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Kedves Sziilok!

Az Egyesitett Ovoda olyan torvényesen és szabalyozottan miikédé erds szervezet, amely
magas szakmai szinvonalon, innovativ pedagégiai gyakorlattal, kiemelkedd
infrastrukturdlis hattérrel, inkluziv szemlélettel, valamint a ecsaladokkal valo
egyiittmiikodést hangsilyozva miikodteti sokszinii, ugyanakkor egységes értékrendet
képviseld intézményeit.

Intézményiink nevelésfilozofiajat meghatarozza az a szemlélet, hogy a gyermek nevelése a
csalad joga ¢s kotelessége, melyben az dvoda sajatos eszkozeivel kiegészitd szerepet tolt be.
Ovodai nevelésiink a hazai 6vodai neveléstorténet hagyomdanyaira timaszkodik.

Tiszteletben tartjuk a gyermekeket megilletd jogokat. A gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, a testi, lelki, szocialis sziikségletek kielégitésére toreksziink, biztositva
minden gyermek szamara az egyenld hozzaférést az dvodai neveléshez.

Pedagogiai hitvallasunkban a fejlédés alapja a féltd, 6vo, gondoskodd szeretet, stabil
biztonsag, differencidlt, személyre sz0ld bandsméd. Az Ovodas gyermek alapvetd
tevékenysége a jaték, élményeit, tapasztalatait ezen keresztiil éli meg, altala fejlédnek
képességei, boviilnek ismeretei.

A gyermeket a csalad kontextusanak figyelembevételével ismerjiik meg, segitjiik, fejlesztjiik.
A csaladokkal valé egylittmiikddés, a sziil6k bevondsa a pedagdgiank egyik kiindulopontja.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését az dvoda megfelelé mdodon
tudja biztositani, elengedhetetlen feltétel az Onokkel valé harmonikus egyiittmiikédés
kialakitasa. Ennek érdekében kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket
sziveskedjenek megismerni, és a benne foglaltakat betartani.

A hazirendben meghatarozasra keriilé szabalyok, eljardsok az ovodaba torténd jogszerl
belépéstdl az dvoda jogszerii elhagyésaig terjedd idore, és a pedagdgiai programban, a sziilok
jovéhagyasaval, hozzajarulasaval elfogadott dvodan kiviil/beliil szervezett tevékenységekre
(kirandulas, kozlekedés, szinhazlatogatas, sporttevékenységek) egyarant érvényesek.

»Akkor jo a vilag, ha j6 benne gyereknek lenni!”
/Véghelyi Balazs/

Jarvanyhelyzetben, annak fennmaradasaig az Egyesitett Ovoda specidlis hazirendje l1ép életbe!
https://ovoda.bpl3.hw/dokumentumok/dokumentumaink/
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Az ovoda neve:
Cime:
Telefon:

Az 6voda fenntartéja:

1. Altalanos tudnivalék

Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Ovoda
1134 Budapest, Angyalfoldi at 1.

06 1 340 2988

Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat

Intézményvezeto: Erdélyi Nora
Tagintézményeink:
; i Csop. .
Tagintézmény neve Telephelye Férohely szAma Tagdévoda vezetije
Fgyesitett Ovoda s g " . "o
1. Angyalliert Torzsbvoaa]a 1134 Bp. Angyalfoldi at 1. 129 f& 5 Terkovics Ildikd
2. |pyesitett uota 1134 Bp. Kassak Lajos w. 17. | 400 & 16 Czvetnics Rita
eséskert Tagdvodija
Egyesitett Ovoda 3 5 T
3. | Hetszin Tagévodija 1133 Bp. Gogol u. 32. 107 f6 4 Széaszhalmi Edit
g, | Meplleltsdumin 1133 Bp. Thurzé u. 6-8. 133 8 5 Molngr Tiinde
Napsugar Tagévodaja
Egyesitett Ovoda g 1 s ‘
5. 7ild Ag Tagovodija 1133 Bp. Karpat u. 25-27. 236 8 8 Kavalecz Angéla
Egyesitett Ovoda i G b g A T R
6. Vardzskarika Tagévodija 1138 Bp. Karikas F.u.12. 257 16 10 Galuszkané Orban Agnes
7. | poyeeitett Ovoda 1139 Bp. Eskiivé koz 4. 176 6 7 Kantuly Miklosné
ese Tagovodija
Egyesitett Ovoda i " .
8. Napraforgs Tagévodija 1135 Bp. Petnehéazy u. 69-71. 158 f6 6 Papp Ferenc
Egyesitett Ovoda S 7 ; oo
9. Colcserot Tapovodkls 1131 Bp. Gyongyosi u. 67-71. 188 6 8 Osvath Viktoria
Egyesitett Ovoda 2 " : ;
10. Pittyds Tagovodaja 1131 Bp. Jasz u. 145. 120 £8 4 Imre Napsugér
Egyesitett Ovoda i B s .
11. G%ngyszem Tugbenidia 1138 Bp. Gyongyosi sétany 5. 276 16 10 Farkas Irén
Egyesitett Ovoda " i j s .
12, Caupa-Csoda Tasvadiia 1133 Bp. Hegediis Gy. u. 123—125.| 196 {6 7 Molnér Gabriella
13. ggye-mtett Ovoda P 1134 Bp. Tiizér u. 62. 250 fo 10 Szekeres Erika
yermeklkert Tagovodaja
14, %gy‘?s‘t‘*tf.o"""“ Vizatogs 1138 Bp. Vizafogo sétany 4. 208 6 § | Métrahsziné Sebok Timea
agovoda;q
15, | Leyesitet Uvaly 1131 Bp. Futdr u. 23-25. 208 £8 8 Freudné Banlaki Tldiko
Futir Tagévoedaja
Egyesitett Ovoda i _— i e R
16. Madardsz V. Tagévodija 1131 Bp. Madarasz Viktor u. 3. 211 16 8 Juranesik Tiinde
Egyesitett Ovoda RN T . .
17. Kiowbiltom Tastvudiin 113 Bp. Visegradi koz 4. 84 16 3 Daruka Ilona
18. %gy?SItetf.Ovuda Fiiypane 1139 Bp. Orszagbiré utca 10. 432 fo 15 Bakany Brigitta
agévodija
3769 £6 142

Az Ovodaigazgatosag munkatdrsainak, a fejlesztést segitd szakembereknek, valamint a
gyermekvédelmi felelésoknek a nevei és elérhetdsége a tagintézmények kdzponti falinjsagjain

megtalalhatéak.




2. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az dvodai felvétel, atvétel online jelentkezés alapjan torténik, egész évben folyamatosan
elérhetd a feliilet az Egyesitett Ovoda honlapjan. http://ovoda.bpl3.hu/ . Az uj 6vodakételes
(adott év augusztus 31-ig betdlti a 3. életévét) gyermekek jelentkezése minden év elsd
félévében torténik, a 20/2012. (VILL. 31.) EMMI rendelet 20. §.-a alapjan.

A beiratkozas pontos idejérél, az errél vald dontés és a jogorvoslat benyujtasanak
hatdridejérél, azt megelézden legaldbb 30 nappal a fenntarté rendelkezései szerint
hirdetményt tesziink kozzé, valamint az Ovodai hirdetétablakon, az dvodai honlapokon
tajékoztatjuk a sziiloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkozben is van lehetség.

A felvétellel kapcsolatos dontésrél e-mail-en vagy annak hianyaban postai uton kapnak
tajékoztatast az érintettek.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megel6z6en Nyilt napok keretében
lehetdséget  biztositunk leendd Ovodéasainknak és sziileiknek, hogy személyesen
ismerkedjenek az ovodai élettel, a gyermekekkel és az intézmény dolgozodival. Pandémias
idoszak esetén, a tagovoda bemutatkozdsa online formaban valosul meg, mely kiegésziil
intenziv infokommunikécios kapcesolattartéssal, felvilagositassal a tagévoda vezetével.

A jelentkezés alkalmaval valamennyi sziilé szdmdra biztositott az intézmény hazirendjének
tanulméanyozasa (http://ovoda.bpl3.hu/dokumentumok/dokumentumaink/), valamint az
esetlegesen felmeriild kérdések tisztazdsa.

Az 6voda feladata a fenntarto altal kijelolt, miikddési korzet mindenkori ellatasa, a tagovodak
felvételi korzete az Egyesitett Ovoda honlapjan talalhato:
http://ovoda.bp13.hu/informaciok/beiratkozas/ A gyermeket elsGsorban abba az dvodéaba
vessziik fel, illetve at, amelynek korzetében lakik, illetve sziil6je dolgozik, rugalmasan
biztositva a sziilé szdmara - fér6hely esetén - a szabad 6vodavalasztast.

A felvételrél, dtvételr6l az Egyesitett Ovoda intézményvezetdje jogosult donteni.

2.1 Mikor vehetiigénybe a gyermek az évodat?

- a harmadik életév betsltésétél addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg nem
kezdi (maximum hétéves koraig),

- az életkorra esedékes egészségiigyi statuszvizsgalat meglétérél szold igazolas
bemutatasaval,

- akkor, ha a sziil6 beiratta gyermekét, befizette az étkezés téritési dijat.

2.2 Online jelentkezéshez, majd a beiratashoz szlikséges okmanyok:

- a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozd sziiletési
anyakonyvi kivonata vagy,

- agyermek nevére kiallitott személyi azonosito,

- lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany,

- bérlemény, vagy adds-vételi szerzodés, mely a XIII. keriiletben valo lakhatast igazolja,

- harom hoénapnal nem régebbi bejelentés esetén a korzeti védond igazolasa az életvitel
szerinti ott lakasrol,

- agyermek TAJ kartydja,



- amennyiben rendelkezik szakértéi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében,

- aszilo személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvéanya,

- aszil6k hozzajaruld nyilatkozata gyermekiik 6vodai felvételével kapesolatban.

2.3 Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:

- lakohely szerint a tagintézmény miikodési kirzetéhez tartoznak,

- a XIII. keriiletben laknalk,

a gyermek testvére az adott intézménybe jar, ill. testvére kozeli tarsintézménybe jar
(bolesode, iskola),

a szlil6/k munkahelye munkaltatoi igazolas alapjan a X111, keriiletben van.

Ha a gyermeket, a sziilé igénye szerinti tagévodaba helyhiany miatt nem tudjuk
felvenni, az intézményvezeté koordinalja a gyermek elhelyezését. Amennyiben a sziil6
szamira a felvételi dontés tovabbra sem megfeleld, feliilbiralati kérelemmel fordulhat az
Egyesitett Ovoda intézményvezetdjéhez, aki a kérelmeket folyamatosan, az esetlegesen
megiiresed6 helyek fiiggvényében méltanyolja.

Lakohely szerinti XIII. keriileti gyermek - keriileten beliil - elhelyezése biztositott.

Beiratkozaskor a sziiloket tajékoztatjuk gyermekeik 6vodai csoportba térténd beosztasanak
lehetdségeirdl. Az 6vodéaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a tagovoda vezetd
jogosult donteni.

Szakért6i bizottsagi szakvéleménnyel rendelkez$ sajatos nevelési igényli gyermekek
csoportba sorolasa a tagévoda vezetd kompetencidja, de kikéri az o6vodapedagégusok
véleményét is.

Amennyiben a személyi feltételekben véltozas torténik, vagy egyéb nyoméds indok 4ll fenn
(akér nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kozben is sor keriilhet az
Ovodapedagogusok mas csoportba térténd beosztisara.

2.4 Az dvodaba jards aldli felmentés eljarasrendje

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kételezett, gyermekét
koteles befratni a telepiilési 6nkorméanyzat vagy a fenntarté altal kozzétett kozleményben
vagy hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy 6raban 6vodai nevelésre
kotelezett gyermek (aki az adott év augusztus 31-ig betdlti a 3. életévét) sziil6je, amennyiben
gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének
utolsé hatarnapjat kévetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatéasi Hivatalt. A napi
négy oraban 6vodai nevelésre kitelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4116 gyermek sziiléje, ha
gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni
az 6vodavezetot.

NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy éraban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziilé — tirgyév majus 25. napjaig benytjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelélt szerv (a tovdbbiakban: felmentést
engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.



Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védénd rendelhetd
ki, €s a fiiggd hatalyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasérol.”

Az Orszaggyliléstol kapott felhatalmazas alapjan a kormany a 3. életévét betoltott gyermekek
Ovodai kotelezettség aldli felmentésének engedélyezésére a nemzeti koznevelésrdl sz6ld
torvény végrehajtasardl szolé 229/2012.(VIIL28.) Korm. rendeletben az Oktatisi Hivatalt
jelolte ki.

2020. januér 1-t6l a sziil6 — targyév majus 25. napjdig benyujtott — kérelme alapjan a
gyermek jogos €rdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben
a gyermek a negyedik ¢letévét betolti, az Oktatasi Hivatal felmentheti az dvodai
foglalkozason valé részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljardsban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezeté vagy a védond
rendelhet ki, és a fliggd hatdlyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol.

3. A nevelési év rendje

A fenntart6 dontési jogkore az dvoda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatérozasa

- A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év
szeptember 1- jét6l, a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

- Az Ovoda jelent6s létszamesokkenés esetén (nyari élet, kardcsony és az iskolai 6szi és
tavaszi szlinet, stb.) csoport, illetve ovodak kozotti Osszevondssal iizemel.
Osszevonaskor az optimélis csoportlétszamot és a nevelés folyamatossaganak
biztositasat helyezziik el6térbe. Az adott idészakra vonatkozdan, a szervezési
feladatok tervezése érdekében elézetesen felmérjiik a sziiléi igényeket a gyermekek
elhelyezésére.

- Az Ovoda nyari zardsa a fenntartd utasitasa alapjan torténik, melynek jelenlegi
id6tartama 3 hét. Pontos idejér6l minden év februar 15-ig a sziiléket értesitjiik a
kozponti falitjsagon, és a sziil6i szervezetek altal hasznalt online feliileteken. A zarva
tartds ideje alatt, a sziilo kérésére indokolt esetben, a gyermeket az erre kijellt
6vodaban (egymaéshoz kozellévd tagovoddk) elhelyezziik.

- Az 6voda szakmai ¢s szervezeti feladatainak megoldaséara a torvény 4ltal biztositott
nevelés nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idépontjat és felhasznaldsat az
¢éves munkaterv tartalmazza, melyrél szeptemberben tdjékoztatast adunk. Ezeken a
napokon az 6voda zarva tart. A gyermekiik elhelyezését igényld sziilék szamara a
lehetdséget egy kozellévo tagévodankban biztositjuk. Az idépont elstt legaldbb hét
nappal kérjiik, hogy alairt nyilatkozatukkal jelezzék, igényt tartanak e masik évodaban
torténd elhelyezésre.



4. 1.

4.2

4. Az 6voda heti rendje, napirendje

- Az oOvoda nyitvatartasa: hétfotél - péntekig tagintézményenként a sziildk
munkavégzésének idotartamahoz igazodik, melyet minden nevelési év kezdetén
feliilvizsgalunk.

- Az lgyeleti rendet a nyitvatartasi id6hoz igazitva a sziiloi értekezleten ismertetik a
tagbvoda-vezetdk. Az ligyelet idején a gyermek elhelyezése a kijelolt ligyeletes

csoportban, a csoportszobdban  torténik, ahol a szilé megérkezéséig
jatéktevékenységgel tolti az idejét a gyermek.

- Kivételt képez:

o Pandémias idGszakban ligyelet nem szervezhet6, a gyermekeket a sajat
csoportjukban fogadja a sajat 6vodapedagogusuk.

e Hgészségligyi vdlsaghelyzet idején lgyelet kizarolag a szabadban
szervezhetd kiilon {igyeleti rend szerint.

- Kérjiik, az ligyeletet csak indokolt esetben vegyék igénybe. Ha nem érkeznek az
Oovodaba a délutani tigyelet végéig, a kotelezé torvényi eljards szerint az dvodéba
maradt gyermeket — a megadott értesitési telefonszdmon haromszori eredménytelen
telefonhivast kovetéen rendéri kisérettel, a Budapest Févéaros Onkorméanyzat Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalathoz kell vinni (1081 Alféldi u. 9-13. tel: 323-2 900).

A hetirend kiilondsen a nevelési év elején és végén valtozhat.

A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a biztonsagot, a nyugodt,
kiegyensulyozott, kiszamithato kdrnyezet megteremtését.

A tanulési folyamat tartalmi elemei, annak idébeni szervezése a nevelési év folyaman a
tagévodakban eltérhet egymastdl a kozos pedagdgiai programon alapuld helyi
sajatossagok alapjan.

A heti rendet tobbféle tényezd is befolyasolhatja, kialakitasa a helyi adottsagok,
igények, lehetdségek, hagyoméanyok figyelembe vételével torténik, amit az o6vodak
ovodapedagogusai alakitanak ki. Tagévodanként a heti rendet az 6vodapedagogusok a
szil6i értekezleteken ismertetik.

A nyari honapokban is szamtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfelelGen
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontdn, jatékos modon, illetve a gyermekek
kérdéseire, az 6vodapedagogus valaszaira épiilo tanulas is jelen lehessen.

A napirend biztositja a gyermekek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv
pihenés életkornak és egyéni sziikségletének megfeleld valtakozasat.

Tagovodanként a részletes napirendet az dvodapedagégusok a sziildi értekezleteken
ismertetik.



Foébb tevékenységek ideje a napirendben:
- 7 — 1030 ordig viszonylag Osszefiiggd jatékidé (koézben 8-9 ora kozitt
folyamatos reggeli étkezés, majd kotetlen, ill. kotott foglalkozasok szervezése)
- 10.30 — 12 6raig udvari jaték, kozben szervezett mindennapi mozgas
- 12 -13 6rdig ebéd
- 13 —15 6raig pihenés
- 15—17 oraig 6sszefiiggo jatckido (uzsonna)

4.3 Ovoddba érkezés és tavozas

A gyermekek szilovel vald beérkezése a tagovodaba 8.30-ig lehetséges, az ezt kovetd
iddszakban kollégdink a kapuban veszik &t a gyermekeket, igy biztositva a déleldtt tovabbi
részében a zavartalan nevelémunkat. Kérjiik, hogy 10 éranal tobbet ne tartézkodjon bent
az intézményben gyermekiik, mert az mar megterheld lehet szdmara. A gyermekek
ovodaba érkezésekor, ¢s tdvozéaskor, a gyermeket kisérék szama, nem haladhatja meg a
két fot, pandémias iddszakban az 1 f6t.

4.4 Az 6vodaudvarra valo érkezés és tavozas rendje

Els6sorban a nyari idoszak alatt a gyerekek reggeli gyiilekezése az Ovodaudvaron
torténhet. Minden esetben dvodapedagogusnak adjak at gyermekiiket, valamint tavozaskor
is minden esetben jelezzék elmeneteliiket. Kérjiik, a sztloket, hogy a balesetek elkertilése
érdekében gyermekiik atvétele utan az ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne
hasznaljak, lehetdség szerint minél hamarabb hagyjak el az évoda teriiletét.

4.5 Etkezés

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az o6voda feladata. mely erre
megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik.

Az o6voda konyhdja az ételféleségekbdl az ételmintat koteles 72 Oran at megérizni
(HACCP). Rendezvényre a sziilék csak az élelmiszeripar altal eldallitott és gyarilag
csomagolt felbontatlan terméket hozhatnak. Cukraszatbél szarmazé siiteményeket csak
mikodési engedéllyel és HACCP rendszerrel rendelkezd tizletbél fogadunk. A hiitélanc
folyamatossaganak biztositasa érdekében a szamlan igazolni sziikséges a vasarlas pontos
idépontjat (6ra, perc). A siitemény vasarlasa €s az 6vodaba érkezése kozotti idGtartam,
nem haladhatja meg a 30 percet. A cukraszsiiteményekbdl ételminta vétel indokolt.

Az élelmezést biztosité konyha Kkizarélag szakorvosi vélemény alapjan napi
haromszori diétas étkezést biztosit a specialis étkezési igényi gyermekek szamara,

Az étkezési id6 utan érkezd gyermekek ellatasardl az dvoda kiilon nem tud gondoskodni.
Az 6ltoz0 szekrényben ételt, italt tarolni nem szabad! Kiloén étkezni az 6voda egyéb mas
teriiletén nem lehetséges.

Az étkezés megrendelése:

A sziilo gyermeke étkezését minden honap 1-t6l 20-ig az online feliileten, az dvodatol
atvett felhasznaloi név és jelszo haszndlataval az etkezietes.budapesti3.hu feliileten
rendelheti meg a kovetkezd honapra. Az online feliilet zdrasa utan potrendelés kérése
lehetséges, az dvodatitkar altal kitoltott csekket postan befizetve, igényelhet6 az étkezés az
6vodaban.



Az étkezést a sziilonek abban az esetben is meg kell rendelnie, ill. lemondania, ha a
gyermek ingyenes étkezésben részesiil, ezt megteheti irashan, vagy az évodatitkarnal
személyesen.

A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondésa az online feliileten, vagy az 6vodéban
meghatarozott modon lehetséges 8.30-ig (dvodatitkar, postalada stb.).
Az ingyenes étkezésre vald jogosultsagot a sziilé a Gyvt.21/B.§(1). alapjan a 6. sz.
melléklet kitdltésével tudja igényelni.
Ingyenes az étkezés:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek részére
—érvényes RGYK-s hatdarozat sziikséges
b) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg,
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
—~MAK szakorvosi igazolds, ill szakért6i bizoitsdg szakvéleménye sziikséges
¢) harom, vagy tébb gyermeket neveld csaladban €l — Nyilatkozat kitoliése sziikséges
d) a sziilé nyilatkozata alapjan a csaladban az 1 fore jutd jovedelem Gsszege nem
haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval és
jarulékokkal csékkentett 6sszegének 130%-4t.
e) nevelésbe vett gyermekként €l a csaladban.

Az ingyenességre vonatkozd nyilatkozatot minden nevelési év kezdetét megel6zden
sziikséges megujitani. Amennyiben valtozas allt be a csalad korlilményeiben, arrdl az
6vodaban haladéktalanul nyilatkozni sziikséges.

5. Szolgaltatasaink

5. 1. Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok

- agyermekek dvodai nevelése, a gyermekek napkozbeni ellatasa,

- 6vodai foglalkozasok,

- logopédiai, dyslexia megel6z6 foglalkozasok,

- fejleszto, felzarkoztatd foglalkozas,

- sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztato foglalkozésai,

- kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek sziileinek tandcsadas,

- ovodapszicholégusi konzultacio,

- sporttevékenységek 5-6-7 évesek szamara: Uszds (vizhez szoktatas), tartdsjavitd torna,
birkézas, labdads torna, mozgésfejlesztés Az ingyenes sport szolgdltatasok
igénybevételérol a tagovoda vezeté és az érintett csoport ovodapedagoégusai
egyiittesen dontenek az évenként felajanlott lehetoségek alapjan.

- az Ovoda létesitményeinek é&s eszkozeinek hasznalata a fenti szolgaltatasok
igénybevételéhez.

A fenti szolgaltatasokrdl a tagovoda vezetok tudnak tovabbi felvilagositast adni.

10



5.2 Rendszeres egészségligyi ellenérzések az dvodaban:

— FEvente egyszer fogészati szlirésen vesznek részt a gyerekek, melyet az ovoda
fogorvosa lat el az dvodaban. Ha a gyermeknek tovabbi vizsgalatokra van
sziiksége, az orvos szakrendelésre utalja. A szakrendelésen valé megjelenésrél
a sziilé gondoskodik.

— A védond rendszeresen vizsgalja a gyermekek higiéniai allapotat. Ha a sziirés
soran €l6skodot taldl, a sziilének kell gondoskodnia a gyermek megfelel6
fertotlenitésérdl a védéndi tajékoztatd alapjan. A gyermeket a lehetd
legrovidebb idén beliil el kell vinni és a megfelelé kezelés utan ujra
latogathatja az Ovodat. A kezelés tényérdl irasban sziikséges nyilatkoznia.
Tobbszori elofordulds esetén a harmadik pozitiv eredmény utdn jelentési
kotelezettségiink van a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

5.3 Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasaink:

Megszervezésében, kivalasztdsdban kiemelt szempont a szakszerlisége, a tagdvoda
pedagdgiai  célkitlizéseinkbe vald illeszkedése, az dvodaskori sajdtossagok
figyelembevétele, a gyermekek kiegyensulyozott életvitelének,
személyiségfejlodésének eldsegitése.

A téritéses szolgdltatdsok igénybevételének modjat, lehetdségét az Egyesitett Ovoda
szabélyozza a Pedagégiai Programjanak elvei alapjan.

A szervez6dd oOnkoltséges, fakultativ szolgaltatasokon vald részvétel szabalyait a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tartalmazza, mely szerint a tanfolyamok kizardlag
4-5 éves kortol szervezhetoek, valamint egy gyermek maximum heti két kiilnbozo
tipust tanfolyamon vehet részt.

6. Védo — 6vo eloirasok

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

Védo — 6vo eloirasok:

A gyermekek csak felnott kisérettel érkezhetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodaba/-bol,
melyrél a sziilének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mds ismerds (min.
16 éves kortdl) viszi el a gyereket, Ggy azt irasban kérjiik jelezni a csoportos
ovodapedagogusnak!

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeikkel kapcsolatos vagy maganjellegii
beszélgetésekre az dvodapedagogus figyelmét hosszabb idére ne vonjak el a
gyermekesoporttél, mert balesetet idézhet eld, valamint zavarhatja a nevelési,
tanulési folyamatot a csoportban.

Kérjiik a sziiléket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, olyan
személyekét, akik a szilok rendkiviili akadalyoztatisa esetén (valami torténik a
csaladban és nem tudnak jonni) hazavihetik a gyermeket, hogy ne kelljen zaras utan a
renddrségen keresztiil a gyermekvédelmi szakszolgélathoz fordulnunk.



Minden sziilonek kotelessége a gyermek érdekeit szem el6tt tartva mapkozbeni
elérhetéségre vonatkozo informaciét megadni az dvodai beiratkozas alkalmaval. Ezt
az informéciot az oOvodapedagégusok minden nevelési év elején kotelesek wGjra
egyeztetni, aktualizalni. Barmilyen személyes adat (pl. név-, lakeim) valtozasarol a
leheté legrovidebb idon belill tajékoztatni kell az ovodatitkart és az
ovodapedagogusokat.

Valas, kilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig femnall, mig errdl
hatosagi/birésagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik. Ilyen esetben mindkét
sziilének kiadhat6 a gyermek. A lathatast ovodan kiviil sziikséges megoldani!

Alkohol vagy egyéb befolyasoltsag alatt allé személy az dévodiaban nem
tartozkodhat, szdmara a gyermeket nem adjuk ki. Ebben az esetben értesitjiik a
csalad masik tagjat illetve a Gyermekjoléti Szolgalatot.

Kérjiikk, hogy érkezéskor a gyermeket az o6vodapedagdgusnak, dajkénak
sziveskedjenek atadni. Felhivjuk a kedves sziilok figyelmét, ha hazamenetelkor
atvették gyermekiiket az 6vodapedagdgustol (csoportszoba, udvar), a tovabbiakban
mar a gyermek testi épségéért a felelosség a sziilot terheli az épiiletben és az udvaron
is. Kérjiik, az 6vodai szokdsokra, viselkedési szabdlyokra legyenek ekkor is tekintettel.

Az ovodaban tartézkodas ideje alatt, kérjilk, hogy a nem o6vodas kistestvérek
feliigyeletérdl gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az 6voda
feleldsséget nem vaéllal. Sziildi értekezlet, illetve egyéb megbeszélések idejére
feliigyeletet nem tudunk biztositani szamukra.

A gyermek a nap folyamén az évodapedagogussal valo egyeztetés alapjan viheto el.
A sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, az 6vodai élet megzavarasa nélkiil
vigyek el a gyermekiiket.

A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtét és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni! Az ajtényitdé gombot, illetve kodot csak a felndttek
hasznéljak, annak haszndlatat biztonsagi okokbol ne engedjék a gyerekiiknek.

Ovodan Kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhaz, uszoda, kirandulas,
sth.) a szllék irasos engedélyével visszilk a gyermekeket. Az adott nevelési €vre
vonatkozd, alapellatason kiviili, 6vodapedagogus (sziilok) altal javasolt programok és
azok 0Osszes koltségérdl csoport értekezleten torténd egyeztetés utan hatdroznak a
szlillok. Aki ezeken a programokon nem kivan részt venni, gyermeke szdmdira az
6vodai alapellatas masik csoportban azon a napon is biztositott.

Intézménytiinkben a tliz- €s bombariad6 esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti
¢s Miikodeési Szabalyzat tartalmazza.

A sziiletésnapok tinneplésekor kizarolag tortagyertyat hasznalunk. A 173/2011
(VIIL.24.) a polgari céli pirotechnikai tevékenységrol szold kormdényrendeletre
hivatkozva tlzijatékot a tortan, az Gvodaban tliz- és balesetvédelmi okokbdl nem
hasznalhatunk!
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Az 6vodiaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idén beliil haza kell vinnie, fert6z6 betegség esetén orvosi igazoldssal
johet Gjra a kozosségbe. Az 6vodapedagdgusnak a sziilé megérkezéséig gondoskodnia
kell a gyermek elkiilonitésérdl, lazanak csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasarol.

Labadozo, gyégyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az dvodat teljes gyégyuldsig nem
latogathatja. Intézménylinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. A gyermekeknek gyogyszert, egyéb gydgyszertari készitményt az
dvodapedagogusok csak akkor adhatnak be, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (pl.
asztma, allergia, cukorbetegség, lazgores hajlam) és ezt irdsban kérik, valamint
szakorvosi igazoldssal igazoljdk. Ebben az esetben kizarolag cimkével ellatott
gyogyszert vesziink at, melyen szerepelnie kell a gyermek nevének, az adagolési
utmutatonak, a datumnak és a sziilo alafrasanak.

A sziil6k, ha mar reggel észlelik gyermekiikén egy betegség kezd6dd tiineteit, akkor
sajat gyermekiik, a kozosségbe jar6 tobbi gyermek és munkatarsaink védelmében ne
hozzak gyermekiiket dvodaba.

Fert6zé betegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
fertétlenitésre, tisztasagra,

A 3-6 éves korli gyermekek évenkénti védéndi sziirévizsgalata a teriileti védénd
feladata, melyet egyénileg, a sziild jelenlétben végez a gyermekorvosi rendelében. Az
évenkénti kotelezd statuszvizsgaltokrdl késziilt lap madsolatat az 6vodaba be kell
nyujtani. A mdésolatokat az dvoda védondje kezeli, illetve barmilyen szakért6i
vizsgalati kérelem esetén csatolnunk sziikséges. A statusz lapokra sziikség van 6vodai
¢s iskolai beiratkozaskor is.

A gyermekek védelme ¢és biztonsdga, a veszélyeztetettség megeldzése ¢s
megsziintetése érdekében az 6voda egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve
egy€b szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelGs, a szocialis segit6 elérhetésége a
falijsagon kiirva megtalalhato. Az dvodaba balesetet okozé eszkdz nem hozhatd be.

Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhazatat cllendrizzék. Semmilyen veszélyes targy
(szurd, vago, éles eszkdz) ne maradjon a gyermek ruhdzatdban. Amennyiben mégis
ilyen eszkozt fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a sziil6 megérkezéséig - a vezetdi
irodaban elzarjuk.

Az dvoddban térténd baleset esetén a gyermeket elsésegélyben részesitjiik. Ha tgy
itéljiikk meg, hogy tovabbi orvosi ellatdsra van sziiksége — a sziilok értesitése utan — a
megfeleld szakrendelébe visszik el 6t. Az orvosi kezelésérdl a sziil6 dont. A balesetet
a munkavédelmi felelds a tagintézmény vezetdjével elektronikusan jelenti az illetékes
szakhatosagnak, a jelentést nyomtatott formaban atadja az intézményvezetének, a
sziilének ¢és 1 példanyat a tagovoda irattarazza.

Az 6voda udvardnak balesetvédelmi szabalyait be kell tartani. A szabdalyokrdl a sziil6i

értekezleten t4jékoztatdst adunk. A lifttel rendelkezd 6voddkban a berendezést
rendeltetésszertien kell hasznalni.
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A gyermekek ruhazata az dvodaban:

= jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras
valtozésait

= sziikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha

" {innepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz ill6

" legyen az 6voddsnak véltocipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznélata tilos!)
tornafelszerelése, uszasoktatashoz felszerelése

" a ruhadarabokat, de kiilondsen a cipdket megkiilonbozteto jelzéssel sziikséges
ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett

" a sziikds tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket
tudjuk elhelyezni. egymas személyes targyait ovni kell, a gyermekeket is erre
neveljik

v a gyermekeknek az dvoddban az ékszerek viselése nem ajanlott /gy(irdi, lanc,
karkotd, 1ogos fiilbevald/, mert balesetveszélyes.

Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegti felel6sséget nem vallalunk.

Az oOvodinkba jaré gyermekek csak az Ovodapedagégusok feliigyeletével
hasznalhatjak az dvoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

A sziilok az dvoda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, mosod
€s szarito helyiség, felndtt 61t6z6).

A sziilo évodaban tartézkodasanak ideje alatt az 6vodai szabalyok betartatdsa a
gyermekkel a sziil6 feladata. Ebben az id6szakban az 6voda targyi felszereltségének
megrongéldsa esetén a kar megfizetése, helyreallitasa a sziilét terheli.

Az ovoda teriiletére allatokat nem lehet behozni, csak elére megbeszélt esetekben
pedagdgiai céllal!

Az dvoda egész teriiletén a dohanyzés €s az alkohol fogyasztasa tilos!

Az o6voda terliletén Ugynoki és reklam tevékenység nem folytathato, kizardlag
gyermek-csalddi programok, szolgaltatasok ajanldasa megengedett az dvodavezetd
engedélyével!

7. A sziilok tajékoztatasa

Kozérdekli informécidkrdl, az alapdokumentumokrol a sziilok a honlapon, az intézmény
online kozosségi feliiletén, a tagévodak kijelolt kdzponti, és a csoportok sajat faliajsagain,
valamint zart online csoportokban tajékozodhatnak.

A kovetkezd dokumentumok hozzaférhetéek a tagovoda vezetd irodajaban és az Egyesitett
Ovoda honlapjan:

A

Pedagdgiai Program

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Bels6 adtavédelmi szabélyzat
Hazirend

Munkaterv

dokumentumokkal kapcsolatban  sziilok a sziil6i fogadok alkalmaval az

6vodapedagdgusoktol és a tagovoda vezet6tdl kérhetnek tajékoztatast.
A pedagdgiai programrol, illetve a tagévodai sajatossagokrol minden elsd sziildi
értekezleten tajékoztatast nyujtunk.
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Az oOvoda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idépontokrdl a sziiloket
folyamatosan téjékoztatjuk a faliijsagokon, és a tagovodai egyéb, helyben kialakitott
informacios ,,csatornakon.” Kérjiik, hogy ezt folyamatosan kisérjék figyelemmel!

8. Panaszkezelési eljarasrend:

1. A panasz beérkezése

v
2. A panasz jogossaganak N jogas . | Az 6vénb tisztazza az gyet
vizsgalata Il a panaszossal
v -m
A problé tatd
3. Ovéné egyeztet az érintettel . | A PIORIERAITEQIYUG Q0T
lezarult
v Egyeztetés
eredményes
4. Panasz lefrasa
Y
5. Tagovoda vezetd egyeztet a
panaszossal
¢ Egyeztetés eredményes
6.A megallapodas régzitése I 2 proviens megnyugtatéan
rasban. Megallapodas. Lezarult. Régzités, feljegyzés.
¥
Igen
1héten »| A probléma megnyugtatoan
beldl Lezarult. Régzités, feljegyzés.

nem

’

7.Probléma fenn all, panasz
jelentése Igazgatésag felé

|

8. Tagévoda vezett az igazgatésag
bevonasaval vizsgalja a panaszt.
Kozbos javaslat a probléma kezelésére

v
9. Egyeztetés a panaszossal, »| A probléma megnyugtatéan
megallapodas régzitése Irasban lezarult. Régzités, feljegyzés.

'

10. Probléma feltarasa a Fenntarté fele

v

11. Egyeztetés a panaszossal, megallapodas
régzitese

»| Az érintettek értesitése Irasban
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A szUl6k felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban vagy irdsban, személyesen vagy
vélasztott tisztségviseloik atjan elsésorban gyermekiik 6vodapedagdgusaihoz fordulhatnak.
Sziikség esetén keressék meg a tagovoda vezetdjét, illetve az Egyesitett Ovoda
intézményvezetdjét.

A sziiloi szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
tédj¢koztatast kérhet a tagdvoda vezet8jétol, az e kirbe tartozé {igyek targyalasakor részt
vehet a nevel6testiileti értekezleteken.

Amennyiben azonos korosztalyl, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évé gyermekek
csoportjabol a sziilék t6bb mint 30% -a (=gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez
valamilyen kérést, javaslatot, problémat, a tagdvoda vezetdje koteles a felvetettekkel
foglalkozni.

Minden tagévoda sziil6i szervezet kozosségének elnkét delegalia az Egyesitett Ovoda
sziiloi kozosségébe, ahol a valasztmany tagjai tovabbitjak a tagovodakba jaro gyermekek
sziileit6l ~ érkezé  javaslatokat, véleményeket és gyakoroljak  érdekképviseleti,
véleményezési és egyetértési jogukat.

9. Egylittm{ikddés a sziilokkel

A sziildknek lehetdségiik van — és mi igényeljiik is -, hogy az dvodaban folyé pedagdgiai
munka helyi gyakorlatidban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, étleteikkel segitsék
eld kozos célunk megvaldsitasat.

Ennek formai:

— A gyermekek O6vodai nevelésének megkezdése el6tt vagy annak elsé évében
csaladlatogatast kezdeményeziink, valamint az dvodai élet megkezdése elétt
ismerkedési lehetdséget szerveziink az 6voddban. Mindkét egyiittmiiksdési format a
tajékozodas és az ismerkedés fontos eszkdzének tekintjiik.

— A sziil6td] valo elvalas megkonnyitése érdekében a sziilével kezdddd, fokozatos
levalast elésegité beszoktatdst szorgalmazzuk, ezzel a lehetéséggel hosszantartd
hianyzas esetén ismét élhetnek a csaladok.

— Naponkénti egyeztetés lehetdsége, a legfontosabb informaciok kozlése — tartama révid
idejli, gyors informécidcserét jelent. A gyerekekkel kapcsolatos hosszabb beszélgetést,
informdcidcserét, a fejlodésiikkel kapcsolatos tdjékoztatast elére egyeztetett
idépontokban (sziiléi fogadon, sziiléi értekezleten) adunk.

— Sziild jelenléte a csoportban: féként az 4&tmeneti, ,befogadasi” idészakban
alkalmazzuk, de esetenként célzottan, megbeszélt idépontban megfigyelheti
gyermekét a kozosségben akar sziildi, akar dvodapedagdgusi kezdeményezésre.

— Id6pont egyeztetéssel (nyilt nap — nyilt hét) lehetéséget adunk a sziilék szdmadra, hogy
betekintést nyerjenek gyermekiik 6vodai életébe.

— Sziildi fogadd a gyermek fejlédését timogatd tanacsadas keretében (személyes vagy
online formaban) a ,négyszemkozti” beszélgetés, a kozds megoldaskeresés
[ehetoségét teremtjiik meg, korrekt tdjékoztatdst adunk a gyermekek fejlédésérol.

— Sziil6i értekezleten (személyes vagy online formaban) alkalmat adunk arra, hogy a
sziil6k megismerkedhessenek az ovoda célkitlizéseivel, és az altalanosan érdeklddésre
szamot tarté témakban eszmecsere alakuljon ki.

— A csoportok szamdra a fontos informéciok, események és a csoport életével
Osszefliggd torténések gyors, hatékony megosztdsara lehetéség van az adatvédelmi és
titoktartdsi kotelezettséget figyelembe véve zart Facebook csoportot létrehozni,
melynek tagjai kizarolag a csoportba jaré gyermekek sziilei (gondviseldi), a
pedagdgusok és a tagdvoda vezetd lehetnek.
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Egyes programok, tlinnepélyek, az ezzel Gsszefliggd ,munka és jatszo délutanok”
szervezésével szintén az 6voda és a sziilok egytittmtikddését erdsitjiik.

A sziiloi kozosség Sziul6i Szervezetbe valasztott tagjai altal képviseli a szilok jogait,
érdekeit, véleményét a jogszabalyban meghatarozott médon és esetekben. Elnokiik a
sziil6i képviseletet biztositja az Egyesitett Ovoda szintjén.

A nyilt napok szervezése a tagintézmények altal meghatarozottak alapjan torténik minden
évben tavasszal.

A tagdvoda hagyomanyos rendezvényein kiviil is a sztiloknek - elozetes egyeztetés alapjan -
lehetdséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik dvodai €letébe.

9.1 Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérése

Az dvoda az 6vodds gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon kéveti. A gyermek értelmi,
lelki, szocialis ¢és testi fejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legaldbb nevelési
évenként kétszer - a gyermeki fejlodést nyomon kovetd dokumentacioban rogziti.

A sziilok a gyermekiik fejlodésérél fogadoora keretében kaphatnak tajékoztatast eldre
egyeztetett idopontban. Téajékoztatast az dvodapedagogus is kezdeményez legaldbb évi egy
alkalommal. A gyermekekrdl informéciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkozo
pedagdgus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozo szakember (pszicholégus, logopédus,
fejlesztopedagogus, gyogypedagdgus) és a tagdvoda vezetdje adhat.

Az 6vodankba jaro gyermekek sziileitol kérjiik:

Gondoskodjon gyermeke megfeleld fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol.

Az oOvodai nevelés keretében foly6, a gyermek tovabbi életutjdt meghatirozo
foglalkozasokon biztositsa részvételét (Gvodaba érkezes javasolt ideje: 8.30-ig).

Segitse elé gyermeke kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi
¢let magatartasi szabélyainak elsajatitasat.

A gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgussal rendszeresen tartsa a kapcesolatot, kisérje
figyelemmel a gyermeke fejlodését, és segitben tAmogassa azt.

A sajatos nevelési igényli gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetéve,
hogy a gyermek a fejleszté foglalkozasokon részt vegyen.

A napi beszélgetések alkalmaval, érkezéskor a gyerekek ellatdsdhoz-, tdvozaskor a
sziilok tajékoztatasdhoz sziikséges legfontosabb informaciok kozlésére van lehetoség.
Az dvodapedagdgus munkdja kozben se a gyermekkel kapcsolatos, se magénjellegii
beszélgetésre nem vonhatd el a gyermekesoporttél hosszabb idére. A gyerekekkel
kapcsolatos hosszabb beszélgetést, informacidcserét, a fejlodéstikkel kapcsolatos
tajckoztatast elore egyeztetett idépontokban (fogadoordn, sziildi értekezleten)
folytatunk.

Gyermekiikkel kapcsolatos pedagogiai tartalmu informaciot, tajékoztatast a sajat
ovodapedagogusoktol vagy a tagévoda vezetdtdl kérjenek, ezekben a kérdésekben 6k az
illetékesek.

A sziilok sajat gyermekiik fegyelmezésére jogosultak, az dvoda teriiletén sziildtarsaikat
és mas gyermekét fegyelmezni, szidalmazni, illetve a gyermekeket é€s sziilétarsakat
barmilyen modon zaklatni tilos.

Barmilyen kommunikéacioban az emberi méltdsag és személyiségi jogok tiszteletben
tartasara téreksziink és varjuk el viszont.
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10. A beiskolazas rendje

—_—

. A gyermek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az
Ovodaba 1épéstdl folyamatosan vezetjiik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 14tas-,
mozgasfejlodésének teriiletein). Félévenként értékeljik az oOvodapedagdgusok
megfigyelésein alapuld fejlodési iranyokat, meghatirozzuk a sziikséges differencialt
pedagogiai feladatokat a gyermek harmonikus fejlédése érdekében.

2. Kontrollként alkalmazzuk az 5 majd 6 éves gyermekek diagnosztikus fras-mozgas
méreését DIFER méréeszkozzel, amely évi egyszeri alkalommal torténik. Egy évben
kétszer (okt., apr.) osszefoglald irasos pedagégiai véleményt adunk a gyermekr6l a
szill6k részére a gyermeki fejlédést nyomon kovetd mérés alapjan fogaddodra
keretében.

3. Az iskolara valo alkalmassagrol az dvodapedagogusok és a gyermekkel foglalkozo
kiilonb6zé szakemberek egy team megbeszélés keretében foglalnak allast, majd ezt
kovetden a sziilokkel kozdsen, fogaddora keretében torténik megbeszélés az iskolai
eldmenetelrol.

4. A sziilok tdjékoztatdsa a beiskolazasi lehetéségekrdl sziiloéi  értekezleten, és
hirdetmények kozzétételével torténik.

5. Minden tankdteles gyermeket be kell iratni a korzetileg illetékes iskoldba, attdl
fiiggetlentil, hogy marad e még egy évig 6vodaban vagy sem, illetve masik iskolat
valasztott.

6. Amelyik gyermek 6voda vagy iskolakételes és nem jar egy koznevelési intézménybe

sem, az Oktatasi Hivatal felszolitja a sziiloket kitelezettségiik teljesitésére.

11. Szemelyes adatok kezelése

A gyermekek adatainak kezelése a 2011. CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl illetve a
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendeletben el6irt modon térténik.

A gyermekek személyi adatainak kezelésére és tovabbitasara az intézményvezetd, a helyettes,
a pedagoégus, gyermek é&s ifjusagvédelmi felelds, balesetvédelmi felelés és az dvodatitkar
jogosultak az Egyesitett Ovoda bels adatvédelmi szabalyzatanak megfelel6en.

A gyermekrél nyilvéntartott adatok:

- agyermek neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, lakéhelyének,
tartozkodasi helyének cime, telefonszama, nem magyar allampolgérsag esetén a
Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartozkodas jogcime és a tartozkoddsra
jogositd okirat megnevezése, szama;

- asziild, gondviseld neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama;

- agyermekek dvodai fejlodésével kapcsolatos adatok

- az dvodai jogviszonnyal kapesolatos adatok:

" afelvétellel kapcsolatos iratok,

" beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek
rendellenességére vonatkozd adatok (sajatos nevelési igényre
vonatkozé adatok)

- a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,



- a fentiecken tul jogszabalyban biztositott kedvezményekre wvald jogosultsag
elbirdldsdhoz és igazoldsahoz sziikséges azon adatok, amelyekbdl megallapithatod a
jogosult személye és kedvezményre vald jogosultsaga.

A sziilok szamara a pedagogusok személyes adataik (telefonszdm, e-mail cim) megadasara
nem kotelezhetok, a sajat adataival mindenki maga rendelkezik.

11.1. Adatok kezelése nyilvantartastol eltérd célra

A gyermekek személyes adatai a koznevelésr6l szolo torvényben meghatarozott célbol,
pedagogiai  célbol, gyermek- ¢&s  ifjisdgvédelmi célbol, egészségligyi  célbdl,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatas céljabol, a célnak megfeleld modon és mértékben,
célhoz kototten is kezelhetok.

Betartva a szlikségesség ¢s aranyossag elveit, a kezelt adatok korei megegyeznek a
nyilvantartas soran felvett adatokkal, azzal a megjegyzéssel, hogy a kiilonb6zd célok
kiilonb6z6 adatkategdridkat jelenthetnek.

11.2. Kézponti nyilvantartashoz kapcsolédé adatkezelés és adattovabbitasi kotelezettség

A koznevelés informdécios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kézponti nyilvantartds keretében a
nemzetgazdasagi szintli tervezéshez sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatési,
gyermek- €s tanuldi adatokat tartalmazza.

11.3.Adatkozlés

A gyermekek adatai a Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvényben
meghatarozott célbol tovabbithatdk az Intézménybol:

- fenntartd, birdsag, rendoérség, Ugyészség, Onkormanyzat, kozigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat,

- sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanuldsi nehézségre, magatartasi
rendellenességre vonatkozd adatok, a pedagogiai szakszolgalat intézményeit6l a
nevelési-oktatdsi intézményekkel, illetve vissza

- a magatartas ¢s tudas értékelésével kapcsolatos adatok a nevelbtestiileten beliil, a
sziilének,

- agyermek dvodai/iskolai felvételével, atvételével kapcsolatban az érintett 6vodahoz,
iskolahoz

- az egészségligyi, OGvodai, egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek a gyermek,
tanulo egészségi allapotanak megallapitasa céljabol,

- a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusagvédelemmel  foglalkozé  szervezetnek, intézménynek a  gyermek
veszélyeztetettségének feltardsa, megsziintetése céljabol

- az Gvodai fejloédéssel, iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséggel kapcsolatos adatok a
sziilének, a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak.
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12. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai
Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitésre toreksziink.
A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei:

- azaranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos),

- értelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti sszefliggés értelmezése),

- idézités elve (a tett utan kdzvetleniil),

- kovetkezetesség elve,

- mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét,

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a
viselkedését, erdfeszitését értékeljiik).

A jutalmazas formai:

- a dicséret kiilonbozd modjai (kiilonbozé biztatdé metakommunikacids, kommunikdcios
technikdk, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak),

- megbizatisok adasa, tevékenységbe vald bevonas,

- a csoport szdmdra kiemelked6 plusz élmények nyGjtasa, a csoport kedvelt
elfoglaltsigdnak biztositdsa (kirandulds, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés,
babozas stb.).

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor

kiilonbdz6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyézat, sportverseny stb.) a

dijazottak, illetve a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek specialis motivalo esetei.

Fegyelmez6 intézkedések:

Az 6vodapedagogus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni,
azokat a viselkedési szokdsokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik
elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenység szempontjabol.
Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsdba, ha sziikséges ujabb szabalyok
megfogalmazaséba.

A biintetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra,

- balesetveszély, agresszié esetén a cselekvés folytatdsénak azonnali megakadélyozésa,

- 1ddlegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbél (maximum S percre), ill.

az adott tevékenységbdl mas, 6vodapedagdgus altal javasolt jatékba iranyitas.

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazésa, amely a gyermeket megalazé
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat!

20



13 . A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

20/2012 EMMI rendelet: 51. § (1) hivatkozva: A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott
id6szakban nem latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése
szerint a gyermek, beteg, gondoskodik a tébbi gyermektél, valo elkiilonitésérol, és kiskorn
gyermek esetén a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit. Fert6z6 betegség
esetén, orvosnak kell igazolnia, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-
oktatdsi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tadvollét pontos id6tartamat is, illetve, hogy az igazolast orvosi
vizsgélat vagy a sziill6 nyilatkozata alapjan allitotta ki a gyermekorvos.

(2) Ha a gyermek az o6vodai foglalkozasrol, tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a szilo irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tavolmaradasra, - Kérelem egy hétnél hosszabb hidnyzas engedélyezésére -

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatérozottak szerint igazolja, - orvosi
igazolas/sziiloi nyilatkozat -

c) a gyermek, a tanuld hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

(3) Ha a gyermek tavolmaradédsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetbje - a
gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
dsszhangban - értesiti

a) Ovodds gyermek esetén a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

(4a) Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet megsziintetésével, a
gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabdlysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.
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Sziiloi felelosségre, enyhe, nem fert6z6 betegség esetén otthon tartott és kezelt
gyermeknek sziildi nyilatkozattal lehet igazolni hidnyzasat.

A betegség vagy egyéb okbol valo tavolmaradast legkésdbb a hidnyzas napjan jelezni
kell az dvoda felé. A fert6z6 betegség utadni elsé napon, 6vodaba érkezéskor kérjiik az
orvosi igazolast leadni, mert a tobbi gyermek védelmében csak igy vehetd be ujra az
egészséges gyermek. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a bekdvetkezett tavollét
pontos idétartamat.

Amennyiben egyéb ok miatt van tdvol a gyermek (csaladi program), a csoportos
ovodapedagogusnal - legkésébb a hidnyzast megel6zé napon — jelezni kell irdsban a
tavolmaradas idépontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az évodai jogviszony
fennallasahoz rendszeres 6vodalatogatas sziikséges. Az egy hetet meghalad6 hidnyzast a
tagovoda vezetdje engedélyezi a ,,sziiléi kérelem” formanyomtatvanyon. A kérelmet, a
tervezett tavolmaradas megkezdése el6tt legalabb 3 nappal kell atadni a vezetd részére,
aki a jogszabélyok €s egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg az engedélyben a
tavolmaradas mértékét.

Amennyiben nevelés nélkiil munkanap miatt tart zarva az 6voda, arrél kiilén igazoldst
nem kériink.

El6zetesen be nem jelentett hidnyzas esetén, valamint fertéz6 betegség gyanujaval
hazakiildott gyermeket ,,egészséges, kdzosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk csak
fogadni az évodaban.

Ha a gyermek tdvolmaradésat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Szabalysértési eljaras dvodai hianyzas esetén

Tizenegy nap hianyzas esetén
A szabdlysértésekrdl, a szabdlysértési eljarasrol és a szabélysértési nyilvantartasi

rendszerrdl szolo 2012. évi 1. térvény 247. § c) pontja szerinti szabélysértési tényallas
megvaldsuldsdhoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben dsszesen - az
Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan Ovodai nevelésben részt vevd gyermek esetén -
tizenegy nap.

A pénzbirsdg legalacsonyabb Osszege — e torvény eltér6 rendelkezése hianyaban — otezer

forint, legmagasabb Gsszege szdzotvenezer forint. [2012, évi 1. torvény 11. § (1)].

14. A sziiloket terheld fizetési kotelezettségek

Az o6vodai nevelés — oktatas és a kiegészitd pedagodgiai szakszolgdlatok igénybevétele a
gyermekek szamara ingyenes.

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért és a Pedagdgiai Program szakmai elvei alapjan
szervezett kiilon, sziilok ltal tdmogatott 6nkoltséges szolgaltatasokért.

Amennyiben a gyermekeknek a nevelési év soran egyéb programokat, kiranduldsokat,
szinhazlatogatast, allatkerti sétdt stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok
szamara. A sziil6i kozosség az elsd sziil6i értekezleten meghatarozhatja az ilyen téritéses
szolgaltatasok maximalis Gsszegét.
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15. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének esetei

A nemzeti koznevelésrél szoldé 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2)
bekezdése alapjan a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason
vesz részt.

A Nkt. 53. ¢ (1) bekezdése alapjan megsziinik az évodai elhelyezés, ha

* a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,

* a felmentést engedélyezd szerv a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl
torténd kimaradasara — hatarozaton szereplé datummal

* a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan,
* az Ovodaba jardsi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort,

* kérelemre megsziinik annak a nem magyar allampolgarsagh gyermeknek a magyarorszagi
nevelési-oktatasi intézménnyel Iétesitett 6vodai jogviszonya, aki kiilfoldre vagy sajat
orszagaba tavouzik,

* intézmény / intézményegység megsziinése miatt.

16. Fakultativ hit- és vallasoktatas

Az Ovoda vilagnézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallas vagy vilagnézet
mellett sem elkitelezett.

Tiszteletben tartja a sziiloknek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti meggy6z6désiiknek
megfelelé nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik. Egyhéazi jogi személy a hit és
vallasoktatast az ovoddban a sziil6k igénye alapjan szervezhet, elkiiléniilve az 6vodai
foglalkozasoktol, €s az 6vodai életrendet figyelembe véve.

17. A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga

Jogszabdlyi alapja:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

- 229/2012 (VIII. 28.) Korm. 1. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol,

- 20/2012. (VIIL 31.) EMML. R. a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarél,

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrol és gyamiigyi igazgatasrol,

- 2015. évi LXIII. t6rvény a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrdl szolo
1997. évi XXXI. térvénynek az ingyenes bolcsédei és dvodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténd modositasarol,

- 328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet.

- - az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi
CXII. térvény,

- - az Burépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR)
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Nyilvanossaga:

- Azelfogadés utan a tagintézmények valamennyi csoportja megkapja.

- A hazirend egy példanyat az Ovodai beiratkozaskor, és/vagy tartalmanak érdemi
valtoztatasakor a sziilének atadjuk.

- Az Egyesitett Ovoda és a tagovoda honlapjan, egy példany a tagévoda vezetdi
irodaban, valamint az 6vodai csoportokban megtekintheto.

- Tajékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagdgusoktol, a tagdvoda
vezet6jétol és az dvodaigazgatotol lehetséges.
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Készitette:

Véleményezte:

Elfogadta:
Jovahagyta:

Ervényesség:

18. Zaro rendelkezések

Erdélyi Nora intézményvezetd

Egyesitett Ovoda Sziiléi Szervezete

Egyesitett Ovoda Nevelétestiilete 2014,

Budapest Févaros XIII. ker. Onkormanyzat 169/2014(08.19.) sz.
hatarozataval

A fenntartd jovahagyasatdl visszavonasig.

Hatalya kiterjed az ovodaval jogviszonyban allo alkalmazottakra, gyermekekre,
sziillokre. Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiilso helyszini

foglalkozasokon.

Feliilvizsgalata: ¢vente

Modositasa: jogszabalyvaltozas okén.

Javaslatot tehet a modositasra: Egyesitett Ovoda nevel6testiilet 30% -a.

Egyesitett Ovoda sziili kézosség 30 % -a.

13. Melléklet: 1. sz. A gyermek jogali, a sziil6 kotelességei €s jogai

Budapest, 2020. szeptember 1.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Az 6vodaban ¢és az 6voda kornyékén kérjiik fokozottan vigydzzanak a tisztasdgra, 6vjuk
kozosen kornyezetiinket! Oriiliink, hogy gyermekiiket rank biztdk, bizunk a partneri
egylittmikodésben a kozos nevelési elveken alapuld gyermeki személyiségfejlesztésben.

intéﬁﬁ)éﬁyvezetﬁ.;,)-"f
&Y “dg W
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19. Melléklet

Nkt. 46. §

(2) A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
¢és védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek és a
tanulé nem vetheté ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo
biintetésnek vagy banasmadnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdekloédésének, adottsigainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott
jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfokt mivészetoktatasban vegyen
részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidé,
testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehet6ség biztositasaval életkordnak és
fejlettségének megfelelen alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljin,

d) részére az édllami iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tajékoztatds nyujtdsa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldalt
modon térténjék,

€) egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast,
tovabba, hogy az déllami, és telepiilési Onkormanyzati fenntartasii nevelési-oktatési
intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- €s erkdlcsoktatasban vegyen részt,

1) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valé jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és magéanélethez vald jogét a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovdbba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilénboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozéasban, rehabiliticiés célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a
pedagdgiai szakszolgdlat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanulé joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi
helyzetétdl fiiggden, kiilén jogszabdlyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e tdrvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulékat terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben val6 fizetésre.
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A sziilé kotelességei és jogai

72. § (1) A sziil6 kitelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez szikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kijtelességeit, tovdbba megadjon ehhez minden
t6le elvarhaté segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankdotelezettségének
teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezeti, pedagogusai, alkalmazottai
emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A sziild gyermeke adottsigainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat 6vodat, iskolat, kollégiumot.

A gyermek — ha nem cselekviképtelen — tizennegyedik életévének betdltésétdl a sziild ezt a
jogat gyermekével kozdsen gyakorolhatja.

(3) A halmozottan hétranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratasdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvényben
meghatdrozottak szerint — anyagi tAmogatdst kapjon.

(4) A sziilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziil kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabbé biztositsa gyermekének az iskolapszicholégusi, 6vodapszichologusi vizsgdlaton €s a
fejleszté foglalkozasokon valo részvételét, ha a tanuloval foglalkozd pedagogusok
kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az ¢ bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyz6 kotelezi a
sziil6t kotelezettségének betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjét, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérsl, magaviseletérdl, tanulményi elémenetelérdl rendszeresen részletes
és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze sziil6i szervezet, 6vodaszék, iskolaszek, kollégiumi szék létrehozasat, és
annak munkéjaban, tovabba a sziiléi képvisel6k megvalasztasaban, mint valaszto, és mint
megvélaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelStestiilet, az dvodaszek,
iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott
tizendt napon beliil az 6vodaszéktdl, iskolaszéktdl, kollégiumi szEktol legkés6bb a tizendtddik
napot kvetd elsé iilésen érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatési intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzdjarulésaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi atjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon.
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