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Kedves Sziilok!

Az 6voda a nyugodt, derls, szeretetteljes 1égkdrben folytatott munkajaval kiegésziti az 6vodas
kort gyermek csaladban torténd nevelését.

Ovodai nevelésiink célja a gyermekek harmonikus, sokoldald fejlesztése az egyéni fejlettségi
szintnek, valamint az eltér fejlodési {itemnek a figyelembe vételével.

Ovodainkban épitiink sokéves hagyomanyainkra, a sziil6i és partneri igényekre. Olyan célokat
tiziink magunk elé, amelyek tdmaszkodnak a csaladi nevelésre, tisztelik a gyermekeket és
jogaikat, teret engednek alapvetd igényiiknek, a jatéknak a kielégitésére.

Munkank soran arra toreksziink, hogy a csaladi nevelést kiegészitve, irdnyitott neveléssel,
maradandd emberi értékeket alapozzunk meg.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését az dvoda megfelelé mddon
biztositani tudja, kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban részletezett héazirendiinket
sziveskedjenek megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

A hézirendben meghatdrozasra kerlilé szabdlyok, eljarasok az 6vodaba térténd jogszerfi
belépéstdl az dvoda jogszerli elhagyasaig terjedd idore, és a pedagdgiai programban, a sziilok
jovahagydsaval, hozzajarulasaval elfogadott 6vodan kiviil/beliil szervezett tevékenységekre
(kirdndulas, kozlekedés, szinhazlatogatas, sporttevékenységek) egyarant érvényesek.

»Akkor jo a vilag, ha j6 benne gyereknek lenni!”
/Véghelyi Balazs/

XI1L Keriileti Onkorm#nyzat
Lgyesitett Ovoda
OM azonositoszam: 200911
E-mail: egyesitettovodaidiovoda.bp13.u




Tartalom

L. ATATAN0S EUANIVALOK ¢.vv.vvvvveoeeeeee e ee et eese e e ee e eeeee e oo eeee oo 4
2. Az ovodai felvétel, AtvEtel lJArASIENIE vv.vvvvreiieieeieicr ettt et nerenen S
2.1 Mikor veheti igénybe a gyermek az OVOAL? ......ooeeiriieiiiiiecee et er et 5
2.2 Online jelentkezéshez, majd a beiratdshoz szikséges OKMANYOK: .........c.ccvvvriirieeieeeeceee et 5
2.3 Az 6vodai felvétel, dtvétel elbirdlasdnak SZEMPONLIAL ....vovvevevereieieiteeeecceeee e n e 6
2.4 Az Gvoddaba jaras aloli felmentés elJArASTenaIe ..ottt ettt 6
3. A NEVEIEST BV TENAJE..ouiiiiiiiiiiiiic sttt sttt s bttt en e s et an ettt teas 7
4. Az 6voda heti rendje, NAPITENMIE .......ocoovioiiiiirsiai it etea s s en e ten s en e 8
AT A RBHIENG Lo bbbttt ettt ettt ekttt et et et et et et et et et et s e 8
4.2 A DAPITENU. .1ttt et e ettt b bttt neen et et et erererens 9
4.3 OVOAADA EIKEZES €5 TAVOZAS 1vvvvvvevereereeeeesor e eeeeeseeseseessesese s et esesees s eseseee s s eeeseeseessseseeeesend 9
4.4 Az ovodaudvarra valo érkezés €5 tAVOZAS TENAIE .....vvurviueeiireeiiiet ettt e e v e st en e es e e e seeneas 9
B8 BRI v inimnsmromsmmaresmsdssm mnemasenasmnssins s ibemsresssosessusssasssssessecsonsensassasdosonbis ovusese) 9
5. SZOIGAIATASATIIK L.oveuciiiiiicc e e ettt a bt enen st naes 10
5. 1. Ingyenesen igénybe vehetd SZOIZAIAIASOK ......c.vveviiieiceeceeeecc et st en e e s 10
5.2 Rendszeres egészségiigyi ellensrzések az GVOAADAN: ............eveveuieieeeeeeeieseeeeeteeeeee e e e es s sseas 11
5.3 Térités ellenében igénybe vehetd SZOIGARAtASAINK:............ooveveveveeeeeeeeeieieiee et 11
6. VEAD — OVO CIBTTASOK ..ot s ettt ettt enee e s ene s anseenenaesenenneas 11
7. A SZULIOK FAJEKOZEATASA. ... vvvereceeese ettt bbbt sttt bbbttt et es e se s e s s serenanaesenananas 14
8. Panaszkezelesi elJATASTEIA: ....oooiiiiritieie ittt ettt et e e e e e e et e e s e seens 16
9. EgylittmikOdes a SZUIOKKEL .....ceviiieiet it s sttt st e esr st ese bt ses s et asannnas
10, A DEiSKOIAZAS TENAJE ...ttt sttt st ettt e e e et eeeeeeesesesesseseeesrasa
1. Személyes adatok KEZEIBSE .......coviiiiiiiiiiis ettt s st eeee e eeeeeeeeeseseteses s seses
11.1. Adatok kezelése nyilvantartéstol eltérd célra

11.2. K6zponti nyilvantartashoz kapcsol6dé adatkezelés és adattovabbitasi kotelezettség............o.ovvvevvnnnnn. 20
113 AAIKOZIES wcuisiiusisiiisinitiosnsmmsmsmanenssnasasressrossssasasssassasssesssmsenssst oinsas o ommmmnsesesnsnsns one e odssssyuissesenssasss csssasess 20
12. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei €5 TOrmATL .........ovovevevivieeeeeeeieeeeeeeeeree e 21
13 . A gyermekek tdvolmaradasdval kapcsolatos SZabAlYoK...........ooceevivieieveinveeeeceeee e 22
14. A sziil6ket terheld f1zetési KGLEIEZESEZEK ...o.oviviririrereiee ettt eeeesseeeeeas 23
16. Falcultativ hit- €5 VAIIASOKIAIAS ....cvovieieieieeiieee ittt es e ettt st et eeeseseeeeeenas 24
17. A Hézirend jogszabalyi alapja, NyilVANOSSAZA ....cveeieieerieeececeeeeees et eesesee e et sesseeeteeseseeneseseensenes 24
18. ZAr6 rendelKEZESEK .........ccoviiiiiiiiiiiiirseet ettt ettt et s e e e e e neeen 25
18 VBT LRI souauissonsinss i s e T S T3 it ssmnasngonssasnaslngoslsengwooes oms b s o S i e g 26

XII. Keriileti Onkormdnyzat
Egyesitett Ovoda
OM azonosildszam: 20091 1
E-mail: egvesitettovodai@ovoda.bpl3.hu




Az 6voda neve:
Cime:

Telefon:

1. Altalanos tudnivalék

Budapest Févaros XII1. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Ovoda
1134 Budapest, Angyalféldi ut 1.

06 1 340 2988

Az 6voda fenntartéja: Budapest Févaros XIII. keriileti Onkorményzat

Intézményvezeto: Erdélyi Nora
Tagintézményeink:
o = Csop. .
agintézmény neve Telephelye Férohely Srdais Tagovoda vezetdje
Fgyesitett Ovoda 1 ga 55 : 54 1
1. Angyalkert Tiirzsévoddja 1134 Bp. Angyalfoldi at 1. 129 6 ) Terkovics I1diko
Egyesitett Ovoda : . 4 ; :
2. Mge);éskert Tagbvoddia 1134 Bp. Kassék Lajos u. 17. 400 16 16 Czvetnics Rita
Egyesitett Ovoda , . 25
3. Hitesiin Tasovodapi 1133 Bp. Gogol u. 32. 107 16 4 Szaszhalmi Edit
4, | restettoveds 1133 Bp. Thurz6 u. 6-8. 133 £6 5 Molnar Tiinde
apsugir Tagbvodaija
Egyesitett Ovoda i 5 :
5. Zild Ag Tagévodija 1133 Bp. Karpat u. 25-27. 236 6 8 Kavalecz Angéla
i |[oEpestitnce 1138 Bp. Karikés F.u.12. 257 £6 10 | Galuszkéné Orbén Agnes
ardazskarika Tagévodaja
Egyesitett Ovoda P i T,
7. Mese Tagévodaja 1139 Bp. Eskiivé koz 4. 176 16 7 Kantuly Mikl6sné
Egyesitett Ovoda : it . .
8. Napratorss Tagtvodiia 1135 Bp. Petnehazy u. 69-71. 158 16 6 Nagy Rébertné
Egyesitett Ovoda " o " . o
9. Cslesergs Tagbvoddia 1131 Bp. Gyongydsi u. 67-71, 188 16 8 Osvath Viktéria
Egyesitett Ovoda : i § R
10. Pittyiss Tagévodija 1131 Bp. Jasz u. 145. 120 f6 4 Imre Napsugar
Egyesitett Ovoda L. - o - .
11; Gybngyszem Tagbvodiia 1138 Bp. Gyongyosi sétany 5. 276 o 10 Farkas Irén
Egyesitett Ovoda ” " ‘. .
12. Csupa-Csoda Tagovodaja 1133 Bp. Hegediis Gy. u. 123—125.| 196 8 7 Molnéar Gabriella
Egyesitett Ovoda e e i 3 .
13. Grermeklierk Tasbvodila 1134 Bp. Tiizér u. 62. 250 f6 10 Szekeres Erika
14. TEfggf;gt;jg‘“’d“ Vizafog | |38 Bp. Vizafogo sétany 4. 208 £ 8 | Matrahdziné Sebsk Timea
15, | peyesitett Ovoda 1131 Bp. Futér u. 23-25. 208 6 8 Freudné Bénlaki Tldiko
utar Tagovodaja
Egyesitett Ovoda v : ; B
16. Madardsz V. Tagivodiia 1131 Bp. Madarasz Viktor u. 3. 211 16 8 Jurancsik Tiinde
Egyesitett Ovoda . " .
17. [\kombziku[n Tagévodija 113 Bp. Visegradi koz 4. 84 o 3 Daruka Ilona
Egyesitett Ovoda Pitypang ol . -y o s
18. Tagévodsia 1139 Bp. Orszagbird utca 10. 432 & 15 Bakdny Brigitta
3769 fo 142

Az Ovodaigazgatdsag munkatérsainak, a fejlesztést segité szakembereknek, valamint a
gyermekvédelmi felelgstknek a nevei és elérhetdsége a tagintézmények kdzponti falijsagan

megtalalhato.
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2. Az dvodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az o6vodai felvétel, atvétel online jelentkezés alapjan torténik, egész évben folyamatosan
elérhetd a feliilet az Egyesitett Ovoda honlapjan. http:/ovoda.bpl3.hu/ Az Gj dvodakételes
(adott év augusztus 31-ig betolti a 3. életévét) gyermekek jelentkezése minden év elsd
félévében torténik, 0/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 20. §.-a alapjan.

A beiratkozas pontos idejérél, az err6l valo dontés és a jogorvoslat benyujtdsinak
hataridejérdl, azt megel6zden legalabb 30 nappal a fenntartd rendelkezései szerint
hirdetményt tesziink kozzé, valamint az 6vodai hirdetétablakon, az 6vodai honlapokon
tajékoztatjuk a sziiloket.

Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkidzben is van lehetbség.

A felvétellel kapcsolatos dontésrdl e-mail-en vagy annak hidnydban postai uton kapnak
tajékoztatast az érintettek.

Intézményi hagyoméanyaink szerint a jelentkezést megeléz6en Nyilt napok keretében
lehetdséget biztositunk leendd dvodasainknak és sziileiknek, hogy személyesen
ismerkedjenek az dvodai élettel, a gyermekekkel és az intézmény dolgozoival. Pandémids
id6szak esetén, a tagovoda bemutatkozdsa online formaban valdsul meg, mely kiegésziil
intenziv infokommunikécids kapcsolattartassal, felvilagositdssal a tagovoda vezet6vel.

A jelentkezés alkalmdaval valamennyi sziild szamara biztositott az intézmény hazirendjének
tanulmanyozasa  (http://ovoda.bp13.hu/dokumentumok/dokumentumaink/), valamint az
esetlegesen felmeriilo kérdések tisztazasa.

Az 6voda feladata a fenntartd éltal kijelslt, miikdési korzet mindenkori ellatasa, a tagévodak
felvételi korzete az Egyesitett Ovoda honlapjan talalhato:
http://ovoda.bp13.hu/informaciok/beiratkozas/ A gyermeket elsésorban abba az 6vodiba
vesszilk fel, illetve at, amelynek korzetében lakik, illetve sziil6je dolgozik, rugalmasan
biztositva a sziild szamara - féréhely esetén - a szabad 6vodavalasztast.

A felvételrél, atvételrdl az Egyesitett Ovoda intézményvezetéje jogosult donten.

2.1 Mikor vehetiigénybe a gyermek az évodat?

- aharmadik életév betoltésétdl addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg nem
kezdi (maximum hétéves koraig),

- az ¢letkorra esedékes egészségligyi statuszvizsgalat meglétérél szold igazolas
bemutatasaval,

- akkor, ha a sziil6 befratta gyermekét, befizette az étkezés téritési dijat.

2.2 Online jelentkezéshez, majd a beiratashoz sziikséges okmanyok:

- a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgéarsagara vonatkozod sziiletési
anyakdnyvi kivonata vagy,

- a gyermek nevére kidllitott személyi azonosito,

- lakcimet igazold hatésagi igazolvany,

- bérlemény, vagy adas-vételi szerzédés, mely a XTII. keriiletben vald lakhatdst igazolja,

- hérom hénapnal nem régebbi bejelentés esetén a korzeti védénd igazolsa az életvitel
szerinti ott lakasrol,

- agyermek TAJ kartyaja,
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- amennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolas bemutatisa a szakellatas
biztositasa érdekében,

- asziild személyi azonosito €s lakcimet igazold hatésagi igazolvéanya,

- a sziilék hozzajarulé nyilatkozata gyermekiik 6vodai felvételével kapesolatban.

2.3 Az ovodai felvétel, atvétel elbirdlasanak szempontjai:

lakohely szerint a tagintézmény mukddési korzetéhez tartoznak,

a XIII. kertiiletben laknak,

- a gyermek ftestvére az adott intézménybe jar, ill. testvére kozeli tarsintézménybe jar
(bolesdde, iskola),

a sziilé/k munkahelye munkaltatéi igazolas alapjan a XIII. keriiletben van.

Ha a gyermeket, a sziil6 igénye szerinti tagévodaba helyhiany miatt nem tudjuk
felvenni, az intézményvezeté koordinilja a gyermek elhelyezését. Amennyiben a sziilé
szamara a felvételi dontés tovabbra sem megfeleld, feliilbiralati kérelemmel fordulhat az
Egyesitett Ovoda intézményvezetdjéhez, aki a kérelmeket folyamatosan, az esetlegesen
megiiresed6 helyek fiiggvényében méltanyolja.

Lakohely szerinti XIII. keriileti gyermek - keriileten beliil - elhelyezése biztositott.

Beiratkozaskor a sziiléket tajékoztatjuk gyermekeik 6vodai csoportba torténd beosztiasanak
lehetéségeir6l. Az dvodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a tagévoda vezetd
jogosult donteni.

Szakértdi bizottsdgi szakvéleménnyel rendelkezO sajatos nevelési igényli gyermekek
csoportba soroldsa a tagdvoda vezetd kompetencidja, de kikéri az Svodapedagdgusok
véleményét is.

Amennyiben a személyi feltételekben véltozas térténik, vagy egyéb nyomos indok 4ll fenn
(akar nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kdzben is sor keriilhet az
ovodapedagogusok més csoportba térténd beosztasara.

2.4 Az dvodaba jaras aldli felmentés eljarasrendje

A sziilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett, gyermekét
koteles beiratni a teleptilési énkormdnyzat vagy a fenntarté altal kozzétett kzleményben
vagy hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy Ordban 6vodai nevelésre
kotelezett gyermek (aki az adott év augusztus 31-ig betolti a 3. életévét) sziildje, amennyiben
gyermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejénck
utolsé hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil frdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt. A napi
négy 6raban 6vodai nevelésre kitelezett, az dvodaval jogviszonyban 4llé gyermek sziil6je, ha
gyermeke az 6vodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen kételes értesiteni
az. ovodavezetot.

NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betodlti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy draban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziilé — targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betdlti, a Kormany rendeletében kijelslt szerv (a tovabbiakban: felmentést
engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel alél, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni,
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csak az ovodavezetd vagy a védénd rendelhetd ki, és a fliggd hatalyd dontésben nem kell
rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.”

Az Orszaggyiilést6] kapott felhatalmazas alapjan a kormany a 3. életévét betsltstt gyermekek
ovodai kotelezettség aloli felmentésének engedélyezésére a nemzeti koznevelésrél szolo
torvény végrehajtasardl szolo 229/2012.(VIIL28.) Korm. rendeletben az Oktatisi Hivatalt
jelolte ki.

2020. januar 1-t6l a sziil6 — targyév majus 25. napjdig benytjtott — kérelme alapjdn a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben
a gyermek a negyedik életévét betdlti, az Oktatdsi Hivatal felmentheti az dvodai
foglalkozdson valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védond
rendelhetd ki, €s a fiiggd hatdlyd dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol.

3. A nevelési év rendje

A fenntart6 dontési jogkore az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatirozasa

- A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év
szeptember 1- jétdl, a kovetkezo ¢v augusztus 31-ig tart.

- Az 6voda jelentds Iétszamestkkenés esetén (nyari élet, kardcsony és az iskolai szi és
tavaszi szilinete, stb.) csoport, illetve Ovodadk kozotti Osszevonassal tizemel.
Osszevonaskor az optimalis csoportlétszamot és a nevelés folyamatossaganak
biztositasat helyezziik el6térbe. Az adott iddszakra vonatkozdan, a szervezési
feladatok tervezése érdekében eldzetesen felmérjiik a sziiléi igényeket a gyermekek
elhelyezésére.

- Az Ovoda nydri zardsa a fenntartd utasitdsa alapjan torténik, melynek jelenlegi
idétartama 3 hét. Pontos idejér6l minden év februar 15-ig a sziiléket értesitjitk a
kozponti falitjsagon. A zarva tartds ideje alatt, a sziild kérésére indokolt esetben, a
gyermeket az erre kijel6lt 6vodaban (egymashoz kozellévd tagdvodak) elhelyezziik.

- Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megolddsara a térvény 4ltal biztositott
nevelés nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idépontjat és felhasznalasat az
éves munkaterv tartalmazza, melyrél szeptemberben tajékoztatdst adunk. Ezeken a
napokon az ovoda zarva tart. A gyermekilk elhelyezését igénylé sziilok szdméra a
lehetOséget egy kozellévd tagdvodankban biztositjuk. Az idépont elétt legaldbb hét
nappal kérjiik, hogy alairt nyilatkozatukkal jelezzék, igényt tartanak e masik 6vodaban
torténod elhelyezésre.
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4.1.

4. Az 6voda heti rendje, napirendje

- Az Od6voda nyitva tartdsa: hétfotdl — péntekig tagintézményenként a sziilok
munkavégzésének idétartamahoz igazodik, melyet minden nevelési év kezdetén
feliilvizsgalunk.

- Nyitastol — zarasig évodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel.

- Az ligyeleti rendet a nyitvatartasi id6hoz igazitva a sziil6i értekezleten ismertetik a
tagovoda-vezetdk. Az ligyelet idején a gyermek elhelyezése a kijelolt tigyeletes
csoportban, a csoportszobaban torténik, ahol a szild megérkezéséig
jatéktevékenységgel tolti az idejét.

- Kivételt képez:

e Pandémids idészakban tigyelet nem szervezhet6, a gyermekeket a sajat
csoportjukban fogadja a sajat dvodapedagdgusuk.

e Egészségligyi valsaghelyzet idején ligyelet kizardlag a szabadban
szervezhetd kiilon ligyeleti rend szerint.

- Kérjik, az Ugyeletet csak indokolt esetben vegyék igénybe. Ha nem érkeznek az
ovodédba a délutani {igyelet végéig, a kotelezd térvényi eljards szerint az 6vodaba
maradt gyermeket — a megadott értesitési telefonszamon haromszori eredménytelen
telefonhivast kévetden rendéri kisérettel, a Budapest Févaros Onkormanyzat Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalathoz kell vinni (1081 Alfoldi u. 9-13. tel: 323-2 900).

A hetirend kiiléndsen a nevelési év elején és végén valtozhat.

A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szdmdara a biztonsigot, a nyugodt,
kiegyensulyozott, kiszdmithato kdrnyezet megteremtését.

A tanulési folyamat tartalmi elemei, annak id6beni szervezése a nevelési év folyaman a
tagévoddkban eltérhet egymastél a kozos pedagdgiai programon alapuld helyi
sajatossagok alapjan.

A heti rendet tobbféle tényezd is befolyasolhatja, kialakitasa a helyi adottsagok,
igények, lehetOségek, hagyomanyok figyelembe vételével torténik, amit az 6vodak
6vodapedagogusai alakitanak ki. Tagévodanként a heti rendet az 6vodapedagdgusok a
sziiloi értekezleteken ismertetik.

A nyéri hénapokban is szdmtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfeleléen
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontan, jatékos moédon, illetve a gyermekek
kérdéseire, az Ovodapedagdgus valaszaira épiilo tanuldas is jelen lehessen.
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4.2 A napirend biztositja a gyermekek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv
pihenés életkornak és egyéni sziikségletének megfelels valtakozasat.
Tagovodanként a részletes napirendet az Ovodapedagégusok a sziildi értekezleteken
ismertetik.
F6bb tevékenységek ideje a napirendben:
- 7 — 10.30 ordig viszonylag Osszefiiggd jatékido (kozben 8-9 ora kozott
folyamatos reggeli ¢tkezés, majd kotetlen, ill. kotstt foglalkozasok szervezése)
- 10.30 — 12 6raig udvari jaték, kizben szervezett mindennapi mozgas
- 12— 13 o6raig ebéd
- 13 —15 o6rdig pihenés
- 15-17 éraig 6sszefliggd jatekido (uzsonna)

4.3 Ovodéba érkezés és tavozas

A gyermekek sziilovel vald beérkezése a tagovodaba 8.30-ig lehetséges, az ezt kivetd
idészakban kollégaink a kapuban atveszik gyermekét, igy biztositva a délel6tt tovabbi
részében a zavartalan nevelémunkét. Kérjiik, hogy 10 éranal tobbet ne tartézkodjon bent
az intézményben gyermekilk, mert az mar megterhelé lehet szdméara. A gyermekek
6vodaba érkezésekor, és tavozaskor, a gyermeket kisérok szama, nem haladhatja meg a
két f6t, pandémias idészakban az 1 {6t.

4.4 Az ovodaudvarra valo érkezés és tavozas rendje

Elsésorban a nyari id6szak alatt a gyerekek reggeli gylilekezése az Ovodaudvaron
torténhet. Minden esetben 6vodapedagogusnak adjak at gyermekiiket, valamint tavozaskor
is minden esetben jelezzek elmeneteliiket. Kérjik, a sziiléket, hogy a balesetek elkeriilése
érdekében gyermekiik atvétele utan az oOvoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne
hasznaljak, lehet6ség szerint minél hamarabb hagyjak el az 6voda teriiletét.

4.5 Etkezés

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az ovoda feladata. mely erre
megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik.

Az 6voda konyhdja az ételféleségekbdl az ételmintdt koételes 72 o6ran at meg6rizni
(HACCP). Rendezvényre a sziilok csak az élelmiszeripar altal elGallitott és gyarilag
csomagolt felbontatlan terméket hozhatnak, Cukraszatbdl szarmazo siiteményeket csak
mikddeési engedéllyel és HACCP rendszerrel rendelkezd tizletbdl fogadunk. A hiitélanc
folyamatossdganak biztositdsa érdekében a szamlan igazolni sziikséges a vasarlas pontos
idOpontjat (6ra, perc). A siitemény vasarldsa €s az dvodaba érkezése kozotti idbtartam,
nem haladhatja meg a 30 percet. A cukraszsiiteményekb6l ételminta vétel indokolt.

Az élelmezést biztosité konyha kizardlag szakorvosi vélemény alapjan napi
haromszori diétas étkezést biztosit a specialis étkezési igényi gyermekek szamara.

Az étkezési 1d6 utan érkezd gyermekek ellatasarél az 6voda kiilén nem tud gondoskodni.
Az 61t6z6 szekrényben ételt, italt tarolni nem szabad! Kiilon étkezni az d6voda egyéb mas
tertiletén nem lehetséges.

XIIL Keriileti Onkorményzat
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Az étkezés megrendelése:
A sziild gyermeke étkezését minden hénap 1-t6l 20-ig az online feliileten, az dvodatol
atvett felhasznaloi név és jelszé hasznélatival az etkeztetes.budapest13.hu feliileten
rendelheti meg a kovetkez6 honapra. Az online feliilet zdrasa utdn potrendelés kérése
lehetséges, az dvodatitkdr altal kitoltott csekket postan befizetve, igényelheti az étkezést
az Gvodaban.
Az étkezést a sziilonek abban az esetben is meg kell rendelnie, ill. lemondania, ha a
gyermek ingyenes étkezésben részesiil, ezt megteheti frasban, vagy az 6vodatitkérnal
személyesen.
A gyermek hidnyzisa esetén az étkezés lemondasa az online feliileten, vagy az évodaban
meghatarozott médon lehetséges 8.30-ig (dvodatitkar, postaldda, stb.).
Az ingyenes étkezésre valo jogosultsagot a sziild a Gyvt.21/B.§(1). alapjan a 6. sz.
melléklet kitoltésével tudja igényelni.
Ingyenes az étkezés:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére
—érvényes RGYK-s hatdrozat sziikséges
b) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg,
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
~MAK szakorvosi igazolds, ill szakér(6i bizottsdg szakvéleménye sziikséges
¢) hdrom, vagy t6bb gyermeket nevel6 csalidban él — Nyilatkozat kitoltése sziikséges
d) a sziil6 nyilatkozata alapjan a csalddban az 1 fére jutd jovedelem sszege nem
haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jévedelemadéval és
jarulékokkal csokkentett Gsszegének 130%-4t.
e) nevelésbe vett gyermekként él a csalddban.

Az ingyenességre vonatkozd nyilatkozatot minden nevelési év kezdetét megel6zben
sziikséges megujitani. Amennyiben véltozds allt be a csaldd koriilményeiben, arrél az
6voddaban haladéktalanul nyilatkozni sziikséges.

5. Szolgéltatasaink

5. 1. Ingyenesen igénybe vehetd szolgéltatasok

- agyermekek 6vodai nevelése, a gyermekek napkézbeni ellatdsa

- ovodai foglalkozasok

- logopédiai, dyslexia megeléz6 foglalkozasok,

- fejlesztd, felzarkdztato foglalkozas

- sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkéztatd foglalkozasai

- kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek sziileinek tandcsadas

- Ovodapszicholdgusi konzultacid

- sporttevékenységek 5-6-7 évesek szamara: Giszés (vizhez szoktatas), tartasjavitd torna,
birkézds, labdds torna, mozgasfejlesztés Az ingyenes sport szolgiltatasok
igénybevételérél a tagévoda vezeté és az érintett csoport évodapedagogusai
egyiittesen dontenek az évenként felajinlott lehetéségek alapjin.

- az Ovoda létesitményeinek és eszkozeinek hasznalata a fenti szolgaltatdsok
igénybevétel¢hez

A fenti szolgaltatasokrol a tagovoda vezeték tudnak tovabbi felvilagositast adni.

X111, Keriileti Onkormdényzat
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5.2 Rendszeres egészségligyi ellenbrzések az évodaban:

— [Evente egyszer fogaszati szlirésen vesznek részt a gyerekek, melyet az dvoda
fogorvosa lat el az 6vodaban. Ha a gyermeknek tovdbbi vizsgilatokra van
sziiksége, az orvos szakrendelésre utalja. A szakrendelésen vald megjelenésrél
a sziilé gondoskodik.

— A védond rendszeresen vizsgélja a gyermekek higiéniai 4llapotat. Ha a sziirés
sordn €loskodét taldl, a sziilének kell gondoskodnia a gyermek megfeleld
fertétlenitésérdl a védondi tdjékoztaté alapjan. A gyermeket a lehetd
legrovidebb id6n beliil el kell vinni és a megfelel6 kezelés utan tjra
latogathatja az 6vodat. A kezelés tényérsl irdsban sziikséges nyilatkoznia.
Tobbszori elofordulds esetén a harmadik pozitiv eredmény utan jelentési
kotelezettségiink van a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

5.3 Teérités ellenében igénybe vehetd szolgdltatasaink:

Megszervezésében, kivalasztdsdban kiemelt szempont a szakszeriisége, a tagdvoda
pedagdgiai  célkitlizéseinkbe valé illeszkedése, az 6vodaskori sajatossdgok
figyelembevétele, a gyermekek kiegyensulyozott életvitelének,
személyiségtejlodésének elésegitése.

A téritéses szolgaltatasok igénybe vételének maodjat, lehetdségét az Egyesitett Ovoda
szabalyozza a Pedagogiai Programjanak elvei alapjan.

A szervez6dd onkoltséges, fakultativ szolgaltatdsokon valé részvétel szabalyait a
Szervezeti €s Mlikodési Szabalyzat tartalmazza, mely szerint a tanfolyamok kizdrdlag
4-5 éves kortol szervezhetbek, valamint egy gyermek maximum heti két kiilsnbozéd
tipusu tanfolyamon vehet részt.

6. Védo — ovo elodirasok

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

Veédo — ové elbirasok:

A gyermekek csak felndtt kisérettel érkezhetnek, ill. tivozhatnak az 6vodaba/-bol,
melyrdl a sziilének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min.
16 éves kortol) viszi el a gyereket, Gigy azt irdsban kérjiikk jelezni a csoportos
ovodapedagogusnak!

Kérjik a sziiléket, hogy gyermekeikkel kapcsolatos vagy magénjellegii
beszélgetésekre az évodapedagégus figyelmét hosszabb idére ne vonjik el a
gyermekesoporttol, mert balesetet idézhet el6, valamint zavarhatja a nevelési,
tanulési folyamatot a csoportban.

Kérjik a sziiléket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, olyan
személyekét, akik a szilok rendkivili akadalyoztatisa esetén (valami torténik a
csaladban és nem tudnak jonni) hazavihetik a gyermeket, hogy ne kelljen zaras utan a
renddrségen keresztiil a gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.
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Minden sziilonek kotelessége a gyermek érdekeit szem eldtt tartva mapkiozbeni
elérhetéségre vonatkozé informaciét megadni az 6vodai beiratkozas alkalmaval. Ezt
az informdciot az Ovodapedagdgusok minden nevelési év elején kotelesek Ujra
egyeztetni, aktualizalni. Barmilyen személyes adat (pl. név-, lakcim) valtozasarél a
lehetd legrévidebb idén beliil tdjékoztatni kell az ovodatitkart és az
ovodapedagogusokat.

Valas, kiilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errél
hatosagi/birosagi hatiarozat mashogy nem rendelkezik. Ilyen esetben mindkét
sziilének kiadhato a gyermek. A lathatast 6vodan kiviil kell megoldani!

Alkohol vagy egyéb befolyasoltsag alatt allé személy az dvodaban nem
tartozkodhat, szamara a gyermeket nem adjuk ki. Ebben az esetben értesitjik a
csalad masik tagjat illetve a Gyermekjoléti Szolgélatot.

Kérjiik, hogy érkezéskor a gyermeket az ovodapedagogusnak, dajkénak
sziveskedjenek &tadni. Felhivjuk a kedves sziilok figyelmét, ha hazamenetelkor
atvették gyermekiiket az évodapedagdgustdl (csoportszoba, udvar), a tovdbbiakban
mar a gyermek testi épségéért a felel6sség a sziilot terheli az épiiletben és az udvaron
is. Kérjuk, az 6vodai szokasokra, viselkedési szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.

Az 6vodaban tartézkodas ideje alatt, kérjik, hogy a nem 6vodas Kistestvérek
feliigyeletérol gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az dvoda
felelosséget nem vallal. Sziildi értekezlet illetve egyéb megbeszélések idejére
feliigyeletet nem tudunk biztositani szamukra.

A gyermek a nap folyamén az évodapedagogussal valé egyeztetés alapjan vihetd el.
A sziilok tartsdk tiszteletben a csoport napirendjét, az dvodai élet megzavarasa nélkiil
vigyék el a gyermekiiket.

A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtot és a kertkaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni! Az ajtonyitd gombot, illetve kodot csak a felnéttek
hasznaljak, annak hasznalatat biztonsagi okokbol ne engedjék a gyerekiiknek.

Ovodan kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhaz, uszoda, kirdndulas,
stb.) a sziilok frasos engedélyével visszik a gyermekeket. Az adott nevelési évre
vonatkozo, alapellatdson kiviili, 6vodapedagogus (sziilok) altal javasolt programok és
azok Osszes koltségérdl csoport értekezleten torténd egyeztetés utan hataroznak a
sziilok. Aki ezeken a programokon nem kivdn részt venni, gyermeke szamara az
ovodai alapellatas masik csoportban azon a napon is biztositott.

Intézménytinkben a tliz- €s bombariadd esetén szilkséges intézkedéseket a Szervezeti
és Mikodeési Szabdlyzat tartalmazza.

A sziiletésnapok tinneplésekor kizardlag tortagyertyat haszndlunk. A 173/2011
(VIIL.24.) a polgari célu pirotechnikai tevékenységrol szold kormanyrendeletre
hivatkozva tlizijatékot a tortdn, az Ovoddban tiiz- és balesetvédelmi okokbdl nem
hasznalhatunk!
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Az dvodaban megbetegedd, lizas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idén beliil haza kell vinnie, fert6z0 betegség esetén orvosi igazolassal
johet Gjra a kdzosségbe. Az 6vodapedagdgusnak a sziilé megérkezéséig gondoskodnia
kell a gyermek elkiilonitésérdl, lazanak csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasarol.

Laibadozd, gydgyszeres kezelés alatt allé gyermek az dvodat teljes gyogyuldsig nem
latogathatja. Intézménylinkben gydgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. A gyermekeknek gyogyszert, egyéb gydgyszertari készitményt az
ovodapedagogusok csak akkor adhatnak be, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (pl.
asztma, allergia, cukorbetegség, lazgorcs hajlam) és ezt irasban kérik, valamint
szakorvosi igazolassal igazoljak. Ebben az esetben kizarolag cimkével ellatott
gyogyszert vesziink at, melyen szerepelnie kell a gyermek nevének, az adagolési
utmutatonak, a datumnak és a sziilé alairdsanak.

A sziil6k, ha mér reggel észlelik gyermekiikon egy betegség kezddd§ tiineteit, akkor
sajat gyermekliik, a kozosségbe jard tobbi gyermek és munkatarsaink védelmében ne
hozzék gyermekiiket ovodaba.

Fert6z0 betegség esetén az ovodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
fertétlenitésre, tisztasagra.

A 3-6 éves koru gyermekek évenkénti védondi sziirdvizsgilata a teriileti védénd
feladata, melyet egyénileg, a sziild jelenlétben végez a gyermekorvosi rendel6ben. Az
évenkénti kotelezd statuszvizsgaltokrol késziilt lap masolatat az dvoddba be kell
nyujtani. A madsolatokat az o6voda védondje kezeli, illetve barmilyen szakértdi
vizsgalati kérelem esetén csatolnunk sziikséges. A statusz lapokra sziikség van dvodai
¢s iskolai beiratkozaskor is.

A gyermekek védelme é&s biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése és
megsziintetése érdekében az dvoda egylittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve
egyéb szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds, a szocialis segit6 elérhetdsége a
falinjsagon kiirva megtalalhatd. Az 6vodéaba balesetet okozd eszkdz nem hozhato be.

Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy
(sziro, vago, éles eszkdz) ne maradjon a gyermek ruhdzatdban. Amennyiben mégis
ilyen eszkozt fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a sziil6 megérkezéséig - a vezetoi
irodaban elzarjuk.

Az 6voddban torténo baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha gy
itéljiik meg, hogy tovabbi orvosi ellatdsra van sziiksége — a sziil6k értesitése utdn — a
megfeleld szakrendeldbe vissziik el 6t. Az orvosi kezelésérdl a sziilé dont. A balesetet
a munkavédelmi felelds a tagintézmény vezetdjével elektronikusan jelenti az illetékes
szakhatésagnak, a jelentést nyomtatott formaban atadja az intézményvezetdnek, a
szlilének és 1 példanyat a tagovoda irattarazza.

Az dvoda udvaranak balesetvédelmi szabdlyait be kell tartani. A szabalyokrol a sziili
értekezleten tdjékoztatast adunk. A lifttel rendelkez6 6vodakban a berendezést
rendeltetésszertien kell hasznalni.
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- A gyermekek ruhdzata az 6vodéban:

= jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jards
véaltozasait

n  sziikséges az esetleges atdltozéshez tartalék ruha

= {innepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz i116

= legyen az 6vodasnak valtdcipdje (a papucs balesetveszélyes, haszndlata tilos!)
tornafelszerelése, aszasoktatishoz felszerelése

= a ruhadarabokat, de killénosen a cipdket megkiilonbidztetd jelzéssel sziikséges
ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett

" a szikOs tdrolasi lehetéségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket
tudjuk elhelyezni. egymas személyes targyait 6vni kell, a gyermekeket is erre
neveljiik

= a gyermekeknek az 6vodéban az ékszerek viselése nem ajanlott /gy(r(, lanc,
karkoto, logos fiilbevald/, mert balesetveszélyes.

- Az Ovodaba behozott targyakért — értékhatartdl fliggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegli felelosséget nem vallalunk.

- Az Ovodankba jar6 gyermekek csak az oOvodapedagogusok feliigyeletével
hasznalhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

- A sziilék az 6voda kiszolgélo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, moso
¢s szaritd helyiség, feln6tt 61tHz6).

- A sziild ovodaban tartozkodasanak ideje alatt az Ovodai szabdalyok betartatdsa a
gyermekkel a sziil¢ feladata. Ebben az idészakban az 6voda targyi felszereltségének
megrongaldsa esetén a kar megfizetése, helyreallitasa a sziilét terheli.

- Az O6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni, csak elére megbeszélt esetekben
pedagogiai céllal!

- Az dvoda egész teriiletén a dohdnyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

- Az o¢voda terliletén Ugyntki és reklam tevékenység nem folytathat6d, kizardlag
gyermek-csaladi programok, szolgaltatasok ajanldsa megengedett az dvodavezetd
engedélyével!

7. A sziilok tajékoztatasa

Kozérdekli informaciokrdl, az alapdokumentumokrél a sziil6k a honlapon, a tagévodak
kijelolt kozponti, és a csoportok sajat faligjsagain, valamint zart online csoportokban
tdjékozodhatnak.

A kovetkezd dokumentumok hozzaférhet6ek a tagévoda vezeto irodajaban és az Egyesitett
Ovoda honlapjan:

- Pedagdgiai Program

- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

- Bels6 adtavédelmi szabalyzat

- Haézirend

A dokumentumokkal kapcsolatban  sziilok a  fogaddorak  alkalmaval az
6vodapedagogusoktol €s a tagovoda vezet6tdl kérhetnek tajekoztatast.

A pedagbgiai programrdl, illetve a tagévodai sajatossagokrél minden elsd sziil6i
értekezleten tajékoztatast nyujtunk.

X1 Keriileti Onkorminyzat
Egyesitett Ovoda
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Az 6voda dltal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idSpontokrél a sziiléket
folyamatosan tdjékoztatjuk a falitjsagokon, és a tagévodai egyéb, helyben kialakitott
informdcios ,,csatorndkon.” Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel!

X1I1L Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Ovoda
OM azonositészam: 20091 |
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8. Panaszkezelési eljarasrend:
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A probléma megnyugtatéan
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v
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v . Egyeztetés
eredményes
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A szill6k felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban, személyesen vagy
valasztott tisztségviseldik utjan elsésorban gyermekiik évodapedagdgusaihoz fordulhatnak.
Szitkség esetén keressék meg a tagévoda vezetdjét, illetve az Egyesitett Ovoda
intézményvezetojét.

A sziildi szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
tajckoztatast kérhet a tagévoda vezet6jétél, az e korbe tartozo tigyek targyaldsakor részt
vehet a nevelGtestiileti értekezleteken.

Amennyiben azonos korosztalyn, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évé gyermekek
csoportjdbol a sziilék t6bb mint 30% -a (=gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez
valamilyen kérést, javaslatot, problémat, a tagévoda vezetbje koteles a felvetettekkel
foglalkozni.

Minden tagévoda sziil6i szervezet kozosségének elnokét delegélja az Egyesitett Ovoda
szlilol kozosségebe, ahol a valasztmany tagjai tovabbitjak a tagévodakba jard gyermekek
szilleitdl ~ érkezé javaslatokat, véleményeket é&s  gyakoroljak  érdekképviseleti,
véleményezési és egyetértési jogukat.

9. Egyiittmikddés a sziilokkel

A sziiloknek lehet6ségiik van — és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodédban folyd pedagogiai
munka helyi gyakorlatdban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, dtleteikkel segitsék
eld kozos célunk megvalOsitasat.
Ennek formai:

—  sziil61 forumok,

— sziil6i beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések),

— sziil6i szervezet — képviselet megbeszélései,

— csaladi beszélgetések (az dvodéaban és a csalddlatogatas alkalmaval),

— kozos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa,

— jatszo és munkadélutanok,

— fogaddorak (tagévoda vezetdvel és/vagy mindkét Gvodapedagdgus jelenlétében),

— az Ovodapedagogussal vagy tagévoda vezetbvel torténd rovid esetenkénti

megbeszélések.

A nyilt napok szervezése a tagintézmények altal meghatérozottak alapjan térténik minden
évben tavasszal.

A tag6voda hagyomanyos rendezvényein kiviil is a sziiléknek - elézetes egyeztetés alapjan -
lehettséget biztositunk arra, hogy betekintsenek gyermekeik dvodai életébe.

A kijel6lt beszoktatasi idon til, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalan szervezése
érdekében — testvérek, sziilék nem tartézkodhatnak. A tagintézmények t6bb alkalommal
szerveznek a csaladokkal kozos eseményeket, melyre minden kedves vendéget szeretettel
vérunk.

XL Keriileti (")nlmrnu'm)‘zat
Egyesitett Ovoda
OM azonositoszam: 200911
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9.1 Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérése

Az dvoda az dvodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti. A gyermek értelmi,
lelki, szocidlis és testi fejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legaldbb nevelési
évenként kétszer - a gyermeki fejlodést nyomon kéveté dokumentacioban rogziti.

A sziilok a gyermekiik fejlédésérdl fogadoodra keretében kaphatnak tajékoztatast elére
egyeztetett idépontban. Tajékoztatast az 6vodapedagdgus is kezdeményez legalabb évi egy
alkalommal. A gyermekekrdl informaciot, pedagbgiai véleményt kizardlag a vele foglalkozo
pedagogus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozo szakember (pszichologus, logopédus,
fejlesztépedagogus, gyodgypedagdgus) és a tagdvoda vezetdje adhat.

Az 6vodankba jaré gyermekek sziileitol kérjiik:

Gondoskodjon gyermeke megfelel6 fejlodéséhez sziikséges feltételek biztositasarsl

Az Ovodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi életutjat meghatarozo
foglalkozasokon biztositsa részvételét (6vodéaba érkezés javasolt ideje: 8.30-ig)

Segitse el6 gyermeke kézosségbe valo beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozosségi
élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat

A gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje
figyelemmel a gyermeke fejlodését, és segitben timogassa azt

A sajatos nevelési igényl gyermekek sziileit6l kérjiik, hogy tegyék mindig lehetévé,
hogy a gyermek a fejleszto foglalkozasokon részt vegyen

A napi beszélgetések alkalmaval, érkezéskor a gyerekek ellatdsdhoz-, tdvozaskor a
szlilok tdjékoztatdsahoz sziikséges legfontosabb informacidk kozlésére van lehetdség.
Az ovodapedagogus munkéja kozben se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii
beszélgetésre nem vonhatd el a gyermekcsoporttdl hosszabb idére. A gyerekekkel
kapcsolatos hosszabb beszélgetést, informacidcserét, a fejlédésiikkel kapesolatos
tdjékoztatist eldre egyeztetett idGpontokban (fogadooran, sziiléi értekezleten)
folytatunk.

Gyermekiikkel kapcsolatos pedagogiai tartalmu informéaciot, tdjékoztatist a sajat
6vodapedagogusoktdl vagy a tagdvoda vezet6tdl kérjenek, ezekben a kérdésekben 6k az
illetékesek.

A sziilok sajat gyermekiik fegyelmezésére jogosultak, az dvoda teriiletén sziilétarsaikat
¢s mas gyermekét fegyelmezni, szidalmazni, illetve a gyermekeket és sziiltarsakat
barmilyen modon zaklatni tilos.

Barmilyen kommunikéaciéban az emberi méltosag és személyiségi jogok tiszteletben
tartasara toreksziink és varjuk el viszont.

X111 Keriileti Onkormanyzat
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10. A beiskolazas rendje

1. A gyermek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az
ovodaba 1épéstél folyamatosan vezetjilk (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének teriiletein). Félévenként értékeljik az Ovodapedagogusok
megfigyelésein alapuld fejlédési iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt
pedagdgiai feladatokat a gyermek harmonikus fejlodése érdekében.

Kontrollként alkalmazzuk az 5 majd 6 éves gyermekek diagnosztikus iras-mozgas
mérését DIFER méréeszkozzel, amely évi egyszeri alkalommal torténik. Egy évben
kétszer (okt., 4pr.) Osszefoglald {rdsos pedagdgiai véleményt adunk a gyermekrdl a
szlilok részére a gyermeki fejlodést nyomon kdvetd mérés alapjan fogaddora keretében.

2. Az iskolara vald alkalmassagrol az Ovodapedagdgusok és a gyermekkel foglalkozo
kiilonbozé szakemberek egy team megbeszélés keretében foglalnak allast, majd ezt
kovetéen a sziilokkel kozosen, fogadoora keretében torténik megbeszélés az iskolai
elémenetelrol.

3. A sziilok tajékoztatdsa a beiskolazasi lehetdségekrol sziiloi értekezleten, és hirdetmények
kozzétételével torténik.

4. Minden tankoteles gyermeket be kell iratni a korzetileg illetékes iskolaba, attdl
fuggetleniil, hogy marad e még egy évig 6vodaban vagy sem, illetve mdsik iskolat
valasztott.

5. Amelyik gyermek 6voda, vagy iskolakoteles és nem jar egy koznevelési intézménybe
sem, az illetékes jegyz0 felszolitja a sziiloket kotelezettségiik teljesitésére.

11. Személyes adatok kezelése

A gyermekek adatainak kezelése a 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl illetve a
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendeletben eldirt modon torténik.

A gyermekek személyi adatainak kezelésére és tovabbitasara az intézményvezetd, a helyettes,
a pedagogus, gyermek ¢s ifjusagvédelmi felelds, balesetvédelmi felelds és az dvodatitkar
jogosultak az Egyesitett Ovoda belsé adatvédelmi szabalyzatanak megfelelden.

A gyermekr6l nyilvantartott adatok:

- agyermek neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, lakéhelyének,
tartozkodasi helyének cime, telefonszama, nem magyar allampolgarsig esetén a
Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartozkodas jogeime és a tartdzkoddsra
jogositd okirat megnevezése, szama;

- asziilo, gondviseld neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama;

- agyermekek évodai fejlodésével kapesolatos adatok

- az dvodai jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

= afelvétellel kapcsolatos iratok,

" beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek
rendellenességére vonatkozd adatok (sajatos nevelési igényre
vonatkozo6 adatok)

- agyermekbalesetre vonatkozo adatok,

- a fenticken til jogszabalyban biztositott kedvezményekre wvalé jogosultsag
elbiralasahoz ¢s igazolasahoz sziikséges azon adatok, amelyekb6l megallapithat6 a
jogosult személye és kedvezményre valod jogosultsaga.

XI1IL Keriileti Onkorményzat
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A szillok szamdra a pedagégusok személyes adataik (telefonszdm, e-mail cim) megadasara
nem kotelezhetdk, a sajat adataival mindenki maga rendelkezik.

11.1. Adatok kezelése nyilvantartastél eltérd célra

A gyermekek személyes adatai a kdznevelésr6l szolo torvényben meghatarozott célbél,
pedagégiai  célbdl, gyermek- és  ifjisdgvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbdl,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatds céljabol, a célnak megfeleld modon és mértékben,
célhoz kototten is kezelhetok.

Betartva a szikségesség és ardnyossag elveit, a kezelt adatok korei megegyeznek a
nyilvdntartas sordn felvett adatokkal, azzal a megjegyzéssel, hogy a kiilsnbozé célok
kiilénbozo adatkategoridkat jelenthetnek.

11.2. Kézponti nyilvantartashoz kapcsolodd adatkezelés és adattovabbitasi kotelezettség

A koznevelés informacios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kézponti nyilvantartas keretében a
nemzetgazdasagi szintli tervezéshez sziikséges fenntartoi, intézményi, foglalkoztatési,
gyermek- és tanuldi adatokat tartalmazza.

11.3.Adatkozlés

A gyermekek adatai a Nemzeti Kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvényben
meghatarozott célbdl tovabbithatok az Intézménybél:

- fenntartd, birésag, rendérség, ligyészség, Onkorményzat, kozigazgatisi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat,

- sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanuldsi nehézségre, magatartasi
rendellenességre vonatkozé adatok, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeitdl a
nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve vissza

- a magatartds é€s tudas értékelésével kapesolatos adatok a nevelbtestiileten beliil, a
sziilonek,

- a gyermek 6vodai/iskolai felvételével, atvételével kapesolatban az érintett dvodéhoz,
iskolahoz

- az egészségiigyi, Ovodai, egészségligyi feladatot ellaté intézménynek a gyermek,
tanulo egészségi allapotanak megallapitasa céljabol,

- a csaladvédelemmel foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusdgvédelemmel  foglalkozé  szervezetnek, intézménynek a  gyermek
veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol

- az dvodai fejlddéssel, iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséggel kapesolatos adatok a
sziilének, a pedagdgiai szakszolgdlat intézményeinek, az iskolanak.

XL Keriileti Onkormanyzat
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12. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai
Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitésre toreksziink.
A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei:

- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen ardnyos)

- ¢rtelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti dsszefliggés értelmezése)

- id6zités elve (a tett utan kdzvetleniil)

- kovetkezetesség elve

- mérsékelt jutalom, vagy blintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a
viselkedését, erdfeszitését értékeljiik)

A jutalmazas formai:

- a dicséret kiilonbozd modjai (kiilonboz6 biztatd metakommunikécids, kommunikécios
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet meger6sitésére iranyulnak)

- megbizatdsok adasa, tevékenységbe vald bevonas

- a csoport szamdra kiemelkedd plusz ¢élmények nydjtdsa, a csoport kedvelt
elfoglaltsdganak biztositdsa (kirandulds, 6vodan kiviili jatszotérre mends, mesélés,
babozas stb.)

Targyi jutalmazast az dvodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor

kiilonbozé rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyéazat, sportverseny stb.) a

dijazottak, illetve a kiemelt figyelmet igényld gyermekek specialis motivalo esetei.

Fegyelmezs intézkedések:

Az Ovodapedagogus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni,
azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik
elengedhetetlen a kozosségi élet €s tevékenység szempontjabol,
Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsdba, ha sziikséges ujabb szabdlyok
megfogalmazaséaba.

A biintetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

- balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatdsanak azonnali megakadalyozasa

- idolegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységb6l (maximum 5 percre), ill.
az. adott tevékenységbol mas, o6vodapedagégus daltal javasolt jatékba irdnyitds

Szigortan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megaldzé
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat!
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13 . A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

20/2012 EMMI rendelet: 51. § (1) hivatkozva: A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott
idoszakban nem latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése
szerint a gyermek, beteg, gondoskodik a tébbi gyermekttl, valo elkiilonitésérol, és kiskort
gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beldl értesiti a gyermek sziileit. Fert6zo betegség
esetén, orvosnak kell igazolnia, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-
oktatasi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idotartamat is, illetve, hogy az igazolast orvosi
vizsgalat vagy a sziil6 nyilatkozata alapjan allitotta ki a gyermekorvos.

(2) Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrdl, tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a sziilé irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tavolmaradasra, - Kérelem egy hétnél hosszabb hidnyzas engedélyezésére -

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja, - orvosi
igazolas/sziiléi nyilatkozat -

¢) a gyermek, a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

(3) Ha a gyermek tavolmaraddsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetbje - a
gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hataskorok ellatdsardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti

a) oOvodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

(4a) Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgélat az dvoda bevondsdval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltdrasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek ovodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, ¢s az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az dvoda vezetdje a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az évoda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.
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Sziiléi felelosségre, enyhe, nem fertdézd betegség esetén otthon tartott és kezelt
gyermeknek sziil6i nyilatkozattal lehet igazolni hidnyzasat.

A betegség vagy egyéb okbol vald tdvolmaradast legkésobb a hidnyzas napjan jelezni
kell az ovoda felé. A fertézo betegség utani elsé napon, 6vodaba érkezéskor kérjiik az
orvosi igazolast leadni, mert a tobbi gyermek védelmében csak igy vehetd be ujra az
egészséges gyermek. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a bekdvetkezett tavollét
pontos idotartamat.

Amennyiben egyéb ok miatt van tdvol a gyermek (csaladi program), a csoportos
Ovodapedagogusnal - legkésdbb a hidnyzast megel6z0 napon — jelezni kell irdsban a
tavolmaradas idépontjat. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az dvodai jogviszony
fennallasahoz rendszeres dvodalatogatés sziikséges. Az egy hetet meghaladé hianyzast a
tagovoda vezetdje engedélyezi a ,,sz0l6i kérelem” formanyomtatvanyon. A kérelmet, a
tervezett tavolmaradas megkezdése elott legalabb 3 nappal kell 4tadni a vezetd részére,
aki a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve éallapitja meg az engedélyben a
tavolmaradas mértékét.

Amennyiben nevelés nélkiil munkanap miatt tart zarva az ovoda, arr6l kiilén igazolast
nem kériink.

Elézetesen be nem jelentett hidnyzéas esetén, valamint fert6zé betegség gyantjaval
hazakiildstt gyermeket ,,egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk csak
fogadni az 6vodaban.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Szabalysértési eljaras 6vodai hianyzas esetén

Tizenegy nap hianyzas esetén
A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasr6l és a szabdlysértési nyilvantartasi

rendszerr6] sz6l6 2012, évi I térvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen - az
Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan dvodai nevelésben részt vevé gyermek esetén -
tizenegy nap.

A pénzbirsag legalacsonyabb dsszege — e torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — Gtezer

forint, legmagasabb Gsszege szazotvenezer forint. [2012. évi IL. térvény 11. § (1)].

14. A sziiloket terheld fizetési kotelezettségek

Az Ovodai nevelés — oktatds és a kiegészité pedagdgiai szakszolgalatok igénybevétele a
gyermekek szdmara ingyenes.

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért és a Pedagdgiai Program szakmai elvei alapjan
szervezett kiilon, sziilok altal tAimogatott 6nkdltséges szolgaltatasokért.

Amennyiben a gyermekeknek a nevelési év sordn egyéb programokat, kirdandulésokat,
szinhédzlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziil6k
szamara. A szil6i kozosség az elsé sziildl értekezleten meghatdrozhatja az ilyen téritéses
szolgdltatdsok maximalis Gsszegét.
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15. Az dvodai elhelyezés megszlinésének esetei

A nemzeti koznevelésr6l szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2)
bekezdése alapjan a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason
vesz reszt.

A Nkt. 53. § (1) bekezdése alapjdn megsziinik az dvodai elhelyezés, ha

» a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,

* a felmentést engedélyezo szerv a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabal
torténd kimaradasara — hatérozaton szerepld datummal

+ a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjdn,
* az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort,

* kérelemre megsziinik annak a nem magyar allampolgarsagu gyermeknek a magyarorszagi
nevelési-oktatasi intézménnyel létesitett 6vodai jogviszonya, aki kiilféldre vagy sajat
orszagaba tavozik,

* intézmény / intézményegység megsziinése miatt.

16. Fakultativ hit- és vallasoktatas

Az Ovoda vilignézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallis vagy vilignézet
mellett sem elkotelezett.

Tiszteletben tartja a sziiloknek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti meggy6zddésiiknek
megfeleld nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik. Egyhdzi jogi személy a hit ¢és
vallasoktatdst az ovodaban a sziildk igénye alapjan szervezhet, elkiiloniilve az 6vodai
foglalkozasoktol, és az dvodai életrendet figyelembe véve.

17. A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga

Jogszabalyi alapja:

- 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kdznevelésrol,

- 229/2012 (VIIL 28.) Korm. r. a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtdsardl,

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMML. R. a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol,

- 1997, évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrol és gyamiigyi igazgatasrol,

- 2015. évi LXIIL toérvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatéasrol szold
1997. évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténé modositasardl,

- 328/2011. (XIL. 29.) Korm.rendelet.

- - az informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL. toérvény,

- - az Burdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR)
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Nyilvanossaga:

- Az elfogadas utan a tagintézmények valamennyi csoportja megkapja.

- A hazirend egy példanyat az ovodai beiratkozaskor, és/vagy tartalmdnak érdemi
véltoztatasakor a sziilének atadjuk.

- Az Egyesitett Ovoda és a tagovoda honlapjan, egy példany a tagévoda vezetdi
iroddban, valamint az 6vodai csoportokban megtekintheto.

- Téjékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az dvodapedagdgusoktol, a tagbvoda
vezetdjétdl és az 6vodaigazgatotdl lehetséges.

18. Zar6 rendelkezések

Készitette: Erdélyi Nora intézményvezetd

Véleményezte: Egyesitett Ovoda Sziili Szervezete

Elfogadta: Egyesitett Ovoda Neveldtestiilete 2014.

Jovahagyta: Budapest Févaros XIII. ker. Onkorményzat 169/2014(08.19.) sz.
hatérozataval

Ervényesség: A fenntartd jovahagyasatol visszavonasig.

Hatalya Kkiterjed az dvodaval jogviszonyban allé alkalmazottakra, gyermekekre,

sziilokre. Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett Kkiilsé helyszini

foglalkozasokon.

Feliilvizsgalata: évente

Maoadositasa: jogszabalyvaltozas okén.

Javaslatot tehet a modositasra: Egyesitett Ovoda nevel6testiilet 30% -a
Egyesitett Ovoda sziiléi kozosség 30 % -a.

13. Melléklet: 1. sz. A gyermek jogai, a sziild kitelességei és jogai

Budapest, 2020. szeptember 1.
A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
Az 6vodaban és az dvoda kornycékén kérjik fokozottan vigydzzanak a tisztasagra, ovjuk

kozosen kornyezetiinket! Oriiliink, hogy gyermekiket rank biztak, bizunk a partneri
egytttmiikodésben a kozos nevelési elveken alapuld gyermeki személyiségfejlesztésben.

D

Erdélyi oyi*‘
intézményv; zeﬁn s
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19. Melléklet

Nkt. 46. §

(2) A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltoségat és jogait tiszteletben kell tartani,
¢s védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek és a
tanul6 nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy bandasmodnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatiasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az e térvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott
jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfok( miivészetoktatasban vegyen
részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak, dvodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihenéidd, szabadidd,
testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetGség biztositasaval életkoranak — és
fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozdsdnak megfelel nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az dllami iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tdjékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldalu
modon torténjék,

e) egyhazi, magdnintézményben vegye igénybe az dvodai, iskolai, kollégiumi ellatast,
tovabba, hogy az 4llami, és telepiilési Onkormdnyzati fenntartdsii nevelési-oktatasi
intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlesoktatiasban vegyen részt,

1) személyiségi jogait, igy killonsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz vald jogat,
dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez valo jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
mésokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotdnak, személyes adottsidgénak megfelelé megkiilonbodztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcids célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fliggetleniil a
pedagodgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi
helyzetétol fuggden, kiilon jogszabalyban meghatérozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatdsban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e térvényben meghatdrozott, a gyermekeket, tanuldkat terhelé
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.
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A sziil6 kotelességei és jogai

72. § (1) A sziil6 kitelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlddéschez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
t8le elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valod részvételét, tovabba tankotelezetiségének
teljesitését,

¢) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetéi, pedagdgusai, alkalmazottai
emberi méltosagat €s jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A szils gyermeke adottsigainak, képességeinek, érdeklodésének megfeleléen, sajat
valldsi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozésara tekintettel szabadon
valaszthat dvodat, iskolat, kollégiumot.

A gyermek — ha nem cselekv6képtelen — tizennegyedik életévének betoltésétdl a szilo ezt a
jogat gyermekével kdzdsen gyakorolhatja.

(3) A halmozottan hatrinyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
Gvodaba jaratasihoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol szol6 torvényben
meghat4rozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagégiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kételessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszicholdgusi vizsgalaton €s a
fejleszté foglalkozdsokon vald részvételét, ha a tanuléval foglalkozd pedagdgusok
kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzé kotelezi a
szlil6t kotelezettségének betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen részletes
és érdemi tajékoztatést, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze sziil6i szervezet, dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat, és
annak munkéjéban, tovdbba a sziiloi képviseldk megvélasztasaban, mint valasztd, és mint
megvalaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az 6vodaszek,
iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megvizsgélja, és arra a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil az 6vodaszékidl, iskolaszéktdl, kollégiumi szektdl legkesébb a tizendtddik
napot kovetd elsd tilésen érdemi valaszt kapjon,

¢) a nevelési-oktatasi intézmény vezetSje vagy a pedagdégus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseléi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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