1. Karbantartasi feladatok 2021. augusztus 31-ig

Megvaldsult
karbantartasi
feladatok a 2020-21-
es nevelési év
el6készitésére

Parakapu, kerti zuhany helyreallitasa.
Garancialis hibajavitasok, karbantartdsi feladatok (szerz6dés
szerint) a hasznalat sordn folyamatosan.

Megvaldsult
fejlesztések,
beruhazasok a 2020-
21-es nevelési év
el6készitésére

Laptopok  csoportonként az elektronikus  csoportnapld
vezetéséhez.

Tervezett
karbantartasi
feladatok a 2020-21-
es nevelési évben

Garancialis hibajavitasok, karbantartdsi feladatok (szerz6dés
szerint) a hasznalat soran folyamatosan.

Ont6z6 berendezés helyredllitdsa.

Udvari ivokut helyreallitasa.

Tervezett fejlesztések,
beruhazasok a 2020-
21-es nevelési évben

Homokozd takardk, arnyékoldk cseréje 4 udvari homokozén.
Z6ld hald boritas az évoda udvar keritésén.

Bels6 arnyékoldk négy déli tdjolasu csoportszobdban.

Udvari jaték- és kerti eszkoz tarold.

Udvari jatékeszkoz telepitése.

Z6ld konyvtar bévitése.




2. Human eré6forras tervezése

Pedagdgus végzettségli alkalmazottak szama

Nevel6-oktaté munkat segitd alkalmazottak

szama
allashel | betoltot | betoltetle allashely | betoltot | betoltetle
Yy t n t n
intézményvezetdk, 1 1 pedagdgiai 3 3
tagintézmény asszisztens
vezetdk
d6vodapedagdgusok 16 13 3 6vodai dajka 9 9
ovodatitkar 1,8
fejleszt6pedagogus 0.5 0.5
pszicholdgusok kertész-, 0,5 0,5
karbantarté
gyogypedagdgus 1 1
szabadid6 szervezd Ggyviteli
munkatars
Osszesen: 18,5 15,5 13,5 14,3
Teljes dolgozdi 29,8 f6
létszam:
Az dvodapedagdgus allashelyek tervezett betoltése:
1 f6 pélyakezd6 gyakornok 2020. 09. 01-t6l
1 f6 (pedagodgus Il.) dvodapedagogus 2020. 10. 01-t6l
1 f6 nyugdijas 6vodapedagdgus allandé délutanos munkarendben 2020. 08. 24-t6l

Az 6vodapedagogusok féiskolai alapvégzettségen

7 7

Pedagdogusmindsités besorolasi fokozata szerinti

tuli képzettségei Osszesitve létszam
(masoddiploma, szakvizsga)
Vezetd évodapedagodgus szakvizsga 55 Gyakornok 18
Gyggypedagogus/ 166 Pedagogus . 455
Pszichopedagogus
Fejleszt6 pedagdgus szakvizsga 55 Pedagdgus Il. 9£5
Tanité 156 Mesterpedagdgus 156
Gyodgytestnevelés szakvizsga .

16
Nyelv- és beszédfejleszt6 szakvizsga 166

o

Ovodai menedzser szakvizsga

1f6




Human erd6forras allapota tagévodai szinten — személyi feltételek 6sszegzése szeptember 1-jei allapot

Ovodapedagdgusok szama: 15,5 f8, betdltetlen statusz 3 5, betoltésiik folyamatban van.

Az dvodapedagdgusok heti valtasban latjak el feladataikat.

Pedagégiai asszisztensek szdma : 3 6, mindharman képzettek (tanitd, dvodapedagdgus, pedagdgiai
asszisztens képesitéssel).

Ovodatitkar: 1 f& teljes munkaidében, 1 f6 80% részmunkaidében dolgozik.

Fejleszt6pedagbgus heti két napon latja el a tovabbi egy évre dvodai nevelésben résztvevd, valamint
klonb6z6 részképesség teriileteken elmaradast mutatd gyermekek fejlesztését, iskolai életre vald
felkészitését.

Dajka: 9 f6 dajka képesitéssel.

Kertész: 50% részmunkaid6ben megbizassal foglalkoztatott.

3. Tagévodai szervezeti célok meghatarozasa

3.1. Rovid tavu célok:

e 76ld Ovoda cimpdlyazat benyujtasa (2020. szeptember), kritériumoknak valé megfelelés.

e Szervezeti kultura fejlesztése:
az intézményben alkalmazott Uj munkavallalok beilleszkedésének tdmogatasa,
alapdokumentumokkal, eljardsrendekkel valé megismertetése, mentoralasa;
a bels6 kommunikacié hatékonysaganak novelése, informacié aramlas biztositdsa;
nyilt, 6szinte kommunikacid, véleménynyilvanitas.

e Nevelést segité munkatarsak (dajkak) nagyobb részvétele az dvodai nevelés tevékenységeiben,
munkaidé hatékony kihasznalasa.

e Tehetséggondozds. Kreativ M(ihelyek alakitasa a pedagdgus tovabbképzések soran megszerzett
tuddstartalom felhasznalasaval.

e Integraciét tamogato és tehetségkibontakoztatdé mihelyek mikddtetése az 6voda kiemelt
feladataival 6sszhangban.

e A gyermekek nevelésében, képesség fejlesztésében részt vevs szakemberek egylttmikodésének
0sszehangoldsa a hatékonysag és az id6kihasznalds érdekében.

e Szakmai egyiittm(ikodés az Akombakom Tagévoddval. Tuddsmegosztas, tapasztalatcsere:
allatasszisztalt terapia, Plukkido alkalmazasa.

e Projekttervezés tudatos alkalmazasa.

e Szakmai mhelyek tartalmi meguijitdsa, b6vitése a pedagdgusok szakmai igényeihez igazodva:
tuddsmegosztas, Onképzés, egylittmiikodés.

e Partnerek tajékoztatasa, a rugalmas reagalas, id6beni tajékoztatds és elérhetfség biztositasaval:
tagévodai facebook oldal Iétrehozasa és mikodtetése.

3.2. Kozéptavu célok:

e Szervezeti kultura fejlesztése: egyenletes terhelés biztositasa, feladatok delegdlasa, felelGsségi
korok meghatdrozasa. Személyes felelsségvallalas hangsulyozasa.

e Munkacsoportok létrehozasa a nevelGtestiilet ajanldsa alapjan (mozgasfejlesztés, projekttervezés,
differencialt képességfejlesztés, mlivészetterdpidk), modszertani segédanyag osszeallitasa.

e Pedagdgiai munka hatékonyabb menedzselése, eredményesség kommunikacidja a partnerek felé.

e Aktivabb részvétel az Egyesitett Ovoda pedagdgiai-szakmai tevékenységében: szakmai palyazat,
bemutaté.




e Tovabbképzéseken valé részvétel a mozgasfejlesztés hatékonysdgdnak novelésére, mozgasterdpidk
alkalmazasara.

3.3. Hosszu tavu célok:

e 76ld Ovoda cimpalyazat 2. (2022)

e Azintézményi egyéni arculat alakitasa, a Pedagdgiai Program tagévodai utmutatdjanak egyéni
sajatossagokkal, célokkal torténd kiegészitése, fellilvizsgalata. A mdodszertani Utmutatéban
megfogalmazott célok, feladatok magasszintli megvaldsitdsa.

o Jogszer( és gazdasagos mikodés biztositasa.

e Kildetésnyilatkozat, tagévodai jov6kép meghatdrozdsa.

,,,,,,

A munkaterv készitésekor ismert minGsit6 vizsgak, eljarasok, tanfelligyeleti ellen6rzések és az ezekhez
kapcsolédo onértékelések id6pontjai a tagdvodakban:

Erintett pedagégus Ellendrzés tipusa Id6pontja Besorolasi célfokozat
Németh Szilvia pedagdgus mindsités 2021. pedagdgus Il
Nemesné Kirilla | pedagdgus mindsités 2021. mesterpedagdgus
Andrea

Matrahaziné Sebd6k | pedagdgus mingsités 2021. mesterpedagdgus
Timea Mdnika

Czigler Beatrix pedagdgus tanfelligyelet | 2021.

Czigler Beatrix pedagdgus onértékelés | 2020. oktéber

Nemesné Kirilla | pedagdgus onértékelés | 2021. janudr

Andrea

Matrahaziné Seb6k | pedagdgus onértékelés | 2021. marcius
Timea Modnika

Feketéné Sotkd | pedagdgus onértékelés | 2021. marcius
Andrea
Balintné LaszIl6 | pedagdgus Onértékelés | 2021. janudr
Barbara

Bernath Zsuzsanna

pedagdgus onértékelés | 2021. februar

Motel Erika Gabriella

pedagdgus onértékelés | 2021. marcius

Lajko-Krausz Nikoletta

pedagdgus onértékelés | 2021. februar

Gyakornok - mentoralt

Szakmai segit6é mentor

Gyakornoki id6 lejarta

Motel Erika Gabriella

Matrahaziné Sebdk Timea

2022.07.31.




5. Az intézményi tanfelligyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv 2020-21-es nevelési év feladatainak meghatarozasa

Fejlesztheto terilet:

A fejlesztési feladat
nevex:

A fejlesztés céljai,
indokoltsaga (hivatkozas
a tanfeliigyelet vagy
o6nértékelés ide

1. PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK

Az intézményi
belsé ellenérzés
tervezése
meghatdrozott
értékelési
szempontok
alapjan.
Ellen6rzési
feladatok
delegalasa.

Intézményi
ellendérzés
tervezése

Az intézményi
ellenérzés
hatékonysaganak
novelése, a

2. SZEMELYISEG-
ES KOZOSSEG-
FEJLESZTES

A tehetségek
felismerésének
és gondozasanak
intézményi
szintd
kialakitasa: a
tehetségigéretek
azonositasi
szempontjainak
és fejlesztésik
intézményi
lehet&ségeinek
kidolgozasa.
Tehetségigérete
k felismerése
(azonositasa),
fejlesztése,
gondozdsa

A tagdévoda
Moédszertani
Utmutatdjaban
ajanlasok

3.
EREDMENYE
K

A pedagoégiai
dokumentu
mok magas
szinvonaldna
k folyamatos
megG6rzése.

4. BELSO
KAPCSOLATOK,
EGYUTTMUKODE
S,
KOMMUNIKACIO

A kétoldalu
informacid
aramlas
intézményen
beldli
hatékonyabb
mikodtetése.

Intézményi
kommunikacid

A stratégiai célok
eléréséhez
szlikséges
feladatmeghataro

5. AZ INTEZMENY
KULSO
KAPCSOLATAI

Teljesitményérték
eléshez, a
kiemelkedd
teljesitmény
elismeréséhez
kapcsolédd
intézményi
innovacio —
motivacios dij
alapitdsa.

Az év munkatarsa
dij megalapitasa.

Az intézmény
alkalmazotti
kozbsségének
szavazatai alapjan
a kiemelkedd

6.A
PEDAGOGIAI
MUNKA
FELTETELEI

Az IKT eszkozok
alkalmazasi
lehetGségeinek
bdvitése a
pedagdgiai
munka
hatékonysagana
k novelése
érdekében.

IKT eszkdzok
alkalmazasa -
pedagdgiai
adminisztracio.

Adminisztracios
(6vodapedagog
us) és
ellenGrzési
(tagdévoda

7. AZ OVODAI
NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT
ELVARASOKNAK ES A

PEDAGOGIAI

PROGRAMBAN

MEGFOGALMAZOTT
CELOKNAK VALO
MEGFELELES

Az Uj eszkdzpark
haszndlatanak
beépitése a napi
pedagdgiai munkdba a
tanulds
tdmogatdsaban, a
differencialt
képességfejlesztésben.

IKT kompetencia
fejlesztés -
differencialas

IKT eszko6zok - Beebot,
Okostabla, DIOO -
alkalmazasa az egyéni
képességek
kibontakoztatasaban,



vonatkozé
eredményére):

A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,
ellendrzési pontjai:

folyamatos
nyomonkovetés és
az ellenérzési
eredmények
dokumentaldsanak,
visszacsatolasanak
biztositasa.

eredményességi és
hatékonysagi
mutatok alapjan
értékelési
szempontok
meghatarozasa
ellenGrzési
feladatok
delegdlasa a

megfogalmazdsa
a
tehetségigéretek
felismerése és
fejlesztése
terlletén.

team alakitds
érintett szUl6k
bevondsa
kiemelkedd
teriiletek
azonositasa
gyermekcsoport
okon belil
gazdagitas-
dusitas elvének

zasok pontositdsa
az egyértelm(iség,
érthet6ség,
végrehajthatdsag
érdekében.
Folyamatos
(id6beni)
informacidatadas
az érintettek
korében, az
onallé
informdcidszerzés
biztositasaval.
Visszajelzési
kotelezettség
tudatositasa.

Az
eredményességet
noveld, innovativ
kezdeményezések
, a kreativ
gondolkodas
tdmogatasa.
Folyamatosan, a
feladat
végrehajtasahoz
kapcsoldddan,
id6ben vald
reagdlds az adott
feladatra,
informdcidra a
hatarid6k
betartasaval.

teljesitmény
erkolcsi
elismerése.
Megbecsilés,
motivacids
eszkoztar
bévitése.

A dij odaitélési
szempontjainak
meghatdarozasa,
elfogadasa.

A szavazasi
protokoll,
hataridék
meghatdarozasa:
jelolési
szempontok,
szavazas,

vezetd
feladatok a
csoportszint(
tervezésben, a
gyermeki
fejl6dés
nyomonkovetés
ében, a
gyermekekkel
kapcsolatos
adatok,
informacidk
rogzitésében,
tdrolasaban.
(Elektronikus
csoportnaplo
vezetése)

Elektronikus
csoportnapld
tesztelése.
Felhasznaldi
kézikonyv
megismerése.
Felhasznaldi
fiokok, jelszavak
ellendrzése,
igénylése.
Belépési kodok.

a
tehetséggondozasban,
a lemarado gyerekek
megsegitésében, a
kiemelt figyelmet
érdeml6 gyermekek
integracidjaban.
Tudatos IKT
eszkdzhasznalat
alakitasa.

A pedagdgiai munkat
tdmogatdé
szamitogépes
szoftverek,
weboldalak
haszndlata.

IKT klub mikodtetése:
belsé tudasmegosztas,
tudasatadas az IKT
eszkdzok
haszndlataban vald
jartassag elérése
érdekében.
El6adason,
tovabbképzésen vald
részvétel.
Onfejlesztés.



A célok eléréséhez
sziikséges feladat:

felelGsségi korok
meghatarozasaval
ellendrzési terv
készitése
(Munkaterv)
ellendrzés,
tapasztalatok
egyéni (pedagdgus
ellenérzés) és
Osszegz6
(munkaterv)
értékelése
érintettek
tdjékoztatdsa az
ellenérzés
eredményérél
visszacsatolas,
érintett terlletek
korrekcidja
értékelési
szempontok
meghatarozdasa
(Munkaterv)
ellendrzési
feladatok tudatos,
feladatorientalt
delegélasa
ellendrzési terv
(Munkaterv)
eredmények
0sszegz6
értékelése
tdjékoztatds

érvényesitése
(differencialas)
ovodai
tehetségmihely
ek alakitasa
eredményességi
hatdsvizsgdlat

megfigyelési
szempontsor a
tehetségigéretek
felismeréséhez
sz(l6i kérdGiv:
specialis
képességek,
érdeklédési
teriiletek
feltarasara
o6vodapedagdgus
ok szerepe a
tehetségigéretek
tdmogatasaban:

Ertekezletek,
megbeszélések,
beszamoldk.
Teljesitményérték
elés.

Megfelel
id6ben, megfelel6
informacidval
valé rendelkezés,
a leghatékonyabb
kommunikacids
forras
megvalasztasa az
adott informdacid
kozlésére.

eredményhirdeté
s

Dij-team
alakitasa.
Javaslatok,
vélemények
Osszegylijtése,
,eljdrasrend”,
ajanlas
elkészitése,
elfogadasa.
Szavazas
évenkénti
megszervezése,
lebonyolitasa.
Dijatadas.

Laptopok

haszndlata.
Alkalmazas
hasznalata.

Folyamatos
konzultacid,
tuddsmegosztas
egyuttmikodés.
IKT klub —
szakmai mihely
létrehozdsa,
mikodtetése.

Az IKT eszk6zok
hasznalatanak
megismerése.
Alapvet6
szamitégépes
szoftverek és
weboldalak
felhaszndld szintd
alkalmazasanak
elsajatitasa.
E-csoportnaplé
hasznalatanak
elsajatitasa.



A feladat
végrehajtasanak
maodszerei:

A feladat elvart
eredménye:

korrekcid
(6nfejlesztési terv,
intézkedési terv)

tervezés
delegalas
ellenérzés
értékelés

visszacsatolas

Tervezett célok,
feladatok
eredményes,

hatékony elérése,
megvaldsitdsa.

tulajdonsaglista
az alkalmazott
egyéni
képességmérése
k alapjan
tehetségmihely
ek szervezése
hatékonysagmér
és: bemenet-
kimenet

szubjektiv
modszerek:
kérddGivek,
strukturalt és
spontdn
megfigyelések
objektiv
modszerek:
fejleszt6pedagdg
iai mérések
differencialas
projektmddszer
(gondolattérkép)

Tehetségigérete
k beazonositasa,
fejlesztése 4-5-6
éves gyermekek
korében.

Egyes
teriileteken
tehetséget

informdacidatadas
visszajelzés
ellenérzés
értékelés

A feladat
teljesitésének
id6beni
Utemezése,
megfelel6
id6keret

biztositasa

informacidgydjtés
alternativ
megoldasok,
javaslatok
kidolgozdsa
eljarasrend
elfogadasa
szavazas

dijatadas

A kiemelkedd
teljesitmény,
valamint az
emberi értékek
elismerésével az
alkalmazottak
érdekeltek a
magas szinvonalu
munkavégzésben,

felhasznaldi
kézikonyv

belsé
tuddsmegosztas
el6adas
bemutatd

A pedagégiai
munka
tervezési,
értékelési és
egyéb
adminisztracids
dokumentumain
ak elektronikus
vezetése.

belsé tuddsmegosztas
el6adas

bemutatd
tovabbképzés
onfejlesztés

A pedagdgiai
munkdval kapcsolatos
tervezési és egyéb
dokumentaciok
elektronikus vezetése.
Rendelkezésre alld IKT
eszkozok megjelennek
a gyermekek egyéni,
differencialt



A feladat tervezett
litemezése:

A feladat végrehajtasaba
bevontak kore:

2020./2021.
nevelési évtdl
folyamatosan
tagévoda vezet6
tagévodavezets
helyettes

szakmai mhely
vezetGi
gyogypedagogus
ovodapedagdgusok

mutato
gyermekek
fejlesztésének
teljes
személyiségre
gyakorolt
hatasa, transzfer
hatas
érvényeslilése.
2020./2021.
nevelési évtdl
folyamatosan
nevel6testiilet

(lehet6ség
szerint).

Folyamatos.

alkalmazotti
kozbsség

a kdzosség
szempontjabdl
értékes emberi
tulajdonsagok,
magatartds

kozvetitésében.

2020./2021.
nevelési évtdl
évente

alkalmazotti
kO6zOsség

5. A vezetdi tanfeliigyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv 2020-21-es nevelési év feladatainak meghatarozasa

Fejleszthetd teriilet:

2020./2021.
nevelési évtél
folyamatosan

nevel6testilet

1. A TANULAS ES
TANITAS STRATEGIAI
VEZETESE ES OPERATIV
IRANYITASA

A vezetGi koncepciéban
megfogalmazott
célkitlizések
érvényesitése az
intézményi jovékép

2. A VALTOZASOK
STRATEGIAI VEZETESE ES
OPERATIV IRANYITASA

Valtozasokra nyitott
szervezet |étrehozasa

3. ONMAGA STRATEGIAI
VEZETESE ES OPERATIV
IRANYITASA

A vezet6i hatékonysag
novelése — delegalas:
kovetkezetes és bizalmon
alapulé feladatatadas

4. MASOK STRATEGIAI
VEZETESE ES OPERATIV
IRANYITASA

Szervezeti kommunikacié
fejlesztése a
nevelGtestiileti
visszacsatolds
szempontjabdl.

képességfejlesztéséne
k dokumentaciéjaban,
a tanulas

tervezésében.

A gyermekek,
pedagdgusok, szil6k
tudatos IKT

eszkdzhasznaldva
valnak.

2020./2021. nevelési
évtél folyamatosan

nevel6testilet

5. AZ INTEZMENY
STRATEGIAI VEZETESE ES
OPERATIV IRANYITASA

Szabalyos, korrekt,
egységes tervezési
dokumentdcid a hatékony
munkavégzés érdekében.
Hatarid6k betartdsa a
feladatellatas soran,



A fejlesztési feladat

neve*:

A fejlesztés céljai,
indokoltsaga (hivatkozas
a tanfeliigyelet vagy
o6nértékelés ide
vonatkozé
eredményére):

kialakitasanak
folyamataban

Intézményi egyéni arculat
alakitasa

Rovid-, kozép- és
hosszutavu célkitlizések
megvaldsulasanak
fellilvizsgdlata, sziikség
esetén korrekcidja.
Egyéni arculat alakitasat
tdmogato tevékenységek
tervezése, megvaldsitdsa
a differencialt
képességfejlesztésben
(felzarkdztatas,
tehetséggondozas,
mozgasfejlesztés).

Szervezetfejlesztés -
valtozdsmenedzsment

A pedagégiai munkat
meghatdrozé torvényi
valtozasokhoz, a partneri
igényekhez, fenntartdi
elvardsokhoz valo
igazodas, az Egyesitett
Ovoda szakmai
iranymutatasaval valé
azonosulas.

Korszer(i szakmai,
madszertani ismeretek
alkalmazasa a napi
pedagdgiai gyakorlatban.

Egyenletes terhelés-
delegalas-
felelGsségvallalas
Vezetdi feladatok
delegdlasa, egyéni
felel6sségvallalds
Osztonzése.

Readlis onértékelés
tdmogatasa, egymads
munkdjanak értékelése.
Az intézményi
feladatellatas, ellen6rzés,
értékelés
hatékonysaganak
novelése, folyamatos
nyomonkovetés és az
ellenérzési/értékelési
eredmények
dokumentalasanak,
visszacsatolasanak
biztositasa.

A nevelGtestilet
onallésaganak,
kezdeményez6készségén
ek alakitasa a
kommunikacié
irdnyitasanak és a
feladatok értelmezésének
szempontjabdl.

A kétirdnyu
kommunikacié
megalapozasa.
Szervezeti kommunikacié
és visszacsatolas

Oszinte kommunikécid,
megoldasorientalt
egylittmUkodés a
szervezet tagjai kozott a
hatékony pedagdgiai
tevékenység
megvaldsitdsa érdekében.

elmaradasa esetén
visszacsatolas.

Folyamatszabalyozas-
tervezés-hataridé

Szemléletformalas, elvi
egység alakitasa a
pedagdgiai folyamatok
meghatdrozasaban,
tervezésében,
megvalositasaban.



A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,
ellen6rzési pontjai:

A célok eléréséhez
sziikséges feladat:

A feladat
végrehajtasanak
maodszerei:

Munkaterv
Tehetségml(ihelyek éves
terve: mlvészet- és
mozgasterapia.
Munkaterv értékelés

Atgondolt tervezés a
kitlzott célok elérésének
megalapozasara.

Tervek megvaldsitasa.
Ellen6rzés, értékelés,
visszacsatolas

tervezés, megvalodsitas,
nyomonkoévetés, bevalas
vizsgalat, értékelés,
visszacsatolas /
beavatkozas

Valtozasok felismerése,
azonositasa, értelmezése.
NevelGtestileti elvi
egység kialakitasa.

Torvényi szabalyozasok,
partneri igények,
elvarasok folyamatos
nyomonkdvetése,
elemzése, eredmények
alapjan intézkedési tervek
készitése, megvaldsitasa.
Valtozaskezelés.
Tuddsmegosztas,
tuddsatadas, j6 gyakorlat
megosztasa

Hospitdlas, mentoralas.
Uj kollégdak
beilleszkedésének
tdmogatasa.

adat-, informdacidgydijtés,
elemzés, dokumentalas,
visszacsatolas, ellendrzés,
értékelés

Feladat- és felelGsségi
korok kijelolése
(Munkaterv)
Hataskorok atruhazasa
teljesités ellendrzése
értékelés, visszajelzés.
Feladatok meghatarozasa
az egyéni képességek,
kompetenciak
figyelembevételével.
Egyenletes teherviselés
megvaldsitasa.
Tervszerd, folyamatos,
0nallé munkavégzés,
ellendérzési pontok
meghatdrozdsaval.
Személyes
felelGsségvallalas.
Teljesitményértékelés,
elismerés.

Személyes motivacid
fenntartasa.

tervezés, megvalodsitas,
ellenGrzés, értékelés,
visszacsatolas

Onismeret fejlesztése,
kommunikacids
képességek alakitdsa,
empatia, asszertivitas,
hitelesség a tagok kozotti
kapcsolattartasban.
Onismereti és
kommunikacids technikak
elsajatitasa 6nképzéssel,
személyiségfejlesztd
tréningek szervezésével.
Kommunikacids technikak
alkalmazasa a
kapcsolattartdsban.
Kétirdnyd kommunikacio:
kolcsonosség,
visszacsatolas.
Kommunikacids és
konfliktuskezelési
eszkoztas blvitése az
egyértelm(ség és a
transzparencia jegyében.
A vilagos és tiszta
célmeghatarozast segitd,
dontéstamogatd
folyamatok kialakitasa,
megszilarditasa.
beszélgetés, képzés,
Onképzés, egylttmikodés
6vodapszicholégus altal
vezetett tréning
coaching

Pedagdgiai Program
tagdvodai mddszertani
Uutmutato aktualizalasa
Tervezési
dokumentumok:
elektronikus csoportnapld
vezetése

Mddszertani dtmutato
feltlvizsgalata.

Eves nevelési és tanulasi
tervek 6sszeallitasa az
Utmutatdéban
megfogalmazott elvek
érvényesitésével.
Kulcsszavak:
projekttervezés,
komplexitas,
differencialas
(felzarkoztatas,
tehetséggondozas),
parhuzamos
tevékenységek,
élménypedagdgia, pozitiv
megerdsités.

Gyakorlati megvaldsitas a
nevelési folyamatokban.

informacio és
anyaggyljtés, tdjékozddas
tervezés, megvaldsitas,
ellendrzés, értékelés,
bevalasvizsgalat,
visszacsatolas, modositas



A feladat elvart
eredménye:

A feladat tervezett
litemezése:

A feladat végrehajtasaba
bevontak kore:

A tervezett célkitlizések
megvaldsulasa, a
tehetségmdihelyek,
terdpids foglalkozdsok
hatékony m(ikodése az
érintett gyermekek
képességfejlesztésében,
képességeik
kibontakoztatasaban.

2020./2021. nevelési év

tagévoda vezetd
gyogypedagogus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek

Folyamatos
nyomonkovetés,
informacidszerzés
eredményeként a
kozosség felkésziil és
,€lébe megy” a
valtozasoknak, id6t
biztosit az el6készitésre,
az atallasra és a hatékony
megvaldsitdsra.
Megvaldsul a kozosség
szervezeti kultirajanak
mingségi fejlédése

2020./2021. nevelési év

alkalmazotti kozosség

Az egyenletes terhelés,
munkamegosztas
biztositott.

A feladatvallalasok,
teljesitések 6sszhangban
vannak az alkalmazottak
onmegvaldsitasi

torekvéseivel., mely realis

onértékelésen alapul.

A pozitiv megerdsités
noveli az
elkotelezettséget, a
személyes érdekeltség
motivaciot jelent az
0nallé kezdeményezések
megvaldsitdsdhoz.
2020./2021. nevelési év

alkalmazotti k6zosség

Hatékony, észinte, a
kommunikacid
valamennyi szerepldje
szamara érthetd,
egyértelmd kozlések
megfogalmazasa.
Kblcsonosség, visszajelzés
az elvi egység
(konszenzus) alakitasa
érdekében.

2020./2021. nevelési év

nevelGtestiilet
/alkalmazotti k6z6sség

elektronikus csoportnapld
vezetése

Pedagdgiai elvi egység
érvényeslilése a tervezési
és megvaldsitasi
dokumentumok alapjan.
A kiszamithatdsag
el@segiti a feladatok
hataridére torténd
teljesitését.

2020./2021. nevelési
évtdl folyamatosan

nevel6testilet



6. Az integralt nevelés megvaldsulasanak feltételei

Kevert specifikus fejl6dési zavar
Mobius-szindréma

F83

1 1f6 | 2f6 1f6 | 2f6 2
fo fé
1f6 36 5f6

1f6 8f6

nagymozgas, szenzomotoros | heti 2-5 éra
integracio

finommotorika
beszédmotorika, artikulacids
mozgasok

beszédértés

komplex kognitiv
képességfejlesztés

Kevert specifikus fejl6dési zavar

F83

komplex kognitiv heti 2-5 éra
képességfejlesztés
szocialis képességek
mozgasfejlesztés

Gyermekkori autizmus

F84.0

ASD specifikus fejlesztés heti 2-5 éra
szocidlis képességek
Onismeret

szoékincs, kifejez6készség




o egylttm(ikodési készség
o terhelhet6ség

4, Gyermekkori autizmus F84.0 e ASD specifikus fejlesztés heti 2-5 6ra

o komplex kognitiv
képességfejlesztés

e finommotorika

e beszédinditas, beszéd, nyelvi
és kommunikacids készségek

e mozgasfejlesztés

e szocidlis készségek

5. K. m. n. pervaziv fejl6dési zavar F84.9 e ASD specifikus fejlesztés heti 5 6ra

e szocidlis készség

e kommunikacids készség

o egylttm(ikodési készség

e komplex gyégypedagdgiai
fejlesztés

e nagymozgasok,
finommotoros képességek

6. Gyermekkori autizmus F84.0 e ASD specifikus fejlesztés heti 5 dra
e szocidlis készség
e kommunikdcids készség
e Onallosag
e rugalmas gondolkodas
7. Egyéb gyermekkori szocidlis F94.8 e szocidlis készség heti 2-5 éra
funkciézavar e kommunikdcids készség

e Onallosag
e rugalmas gondolkodas

8. Egyéb pervaziv fejl6dési zavar F84.8 e ASD specifikus fejlesztés heti 2-5 éra
e kommunikacids készség
e Onallosag

e szocidlis készség

o egylttm(ikodési készség
e mozgasfejlesztés

Célunk valamennyi gyermek fejlédésének, haladasénak elGsegitése, az dvodai nevelés szervezeti kereteinek Ujragondoldsaval. Alapja az egyéni differencidlds, az egyéni
kibontakoztatas és fejlesztés szemlélete.



Befogadd intézményként felkésziiliink a sajatos nevelési igényl gyermek fogadasara. Az dvoda életét, értékeit, mddszereit, személyi és targyi feltételeit Ggy alakitjuk, hogy
valamennyi érintett gyermek sziikségleteit figyelembe vesziik, térekedve a szocidlis beillesztésre is. Valamennyi pedagdgusunk és nevel§-oktatd munkat segité munkatdrsunk
f6 feladatanak tekinti az egyes gyermekek egyedi igényeihez, sziikségleteihez vald alkalmazkodast, az egyéni differencidldst. Az évodapedagdgus egylttm(ikodé, segité
partnere a gyogypedagdgus és a pedagdgiai asszisztens. Az integracié optimalis feltételeinek alakitdsa folyamatos.

Torekvésiink az inkluziv nevelés jellemz8inek megvaldsitasa:

az 6voda nevel6testiilete elfogadja és azonosul az inklizié gondolatdval;

a nevelésben hangsulyos szerepet kapnak az egyéni differencidlé médszerek;

a foglalkozasok megszervezését és levezetését valtozatosabbd, szinesebbé teszik a kiilonbdz6 munkaformdk (pl. frontdlis-, csoport-, egyéni munkaforma)
alkalmazasaval;

rugalmasabb kovetelmények;

valtozatos értékelési eljarasok (pozitiv megerdsités) alkalmazasa;

az dvodai élet tevékenységei kozben felmerils problémak vagy konfliktushelyzetek megolddsa elsGsorban az évodapedagdgusok felel6ssége;

a gyogypedagdgus partneri kapcsolatban van az 6vodapedagdgusokkal;

a szul6ket bevonjak a folyamatba;

minden résztvevd fontosnak tartja a szocialis befogadas szerepét.

Kblcsonbsség szerepe az integrdcid folyamatdban: empatia, elfogadds a befogadd kozdsségtbl és amennyire ez elvarhatd, az integralt személytdl és hozzatartozoitdl is.

Fizikai kornyezet, rendelkezésre all6 targyi feltételek:

Zavaro ingerektSl mentes fejleszt6 szoba.

Ovodai jellel, igény szerint fényképpel ellatott 6ltdzEszekrény (sor végén), tordlkozd, fogmosd pohdr jellel ellatott helye.

Vizualis megsegité napirendi és folyamatkartyak, melyek az idegen anyanyelv( és a beszédfejl6désiikben elmaradt gyermekeknek is nagy segitséget nyujtanak,
segitenek a napirendi tevékenységek, a testapoldsi teend6k sorrendjének kdvetésében, az id6érzékelés alakitasaban.

Elhatarolhato, pihenésre alkalmas hely.

Allandé kijeldlt hely az asztalnal, illetve a tervezett tevékenységek alatt.

Képességfejleszt6 eszkdzok az egyéni igényekhez igazodva.

Az évodai nevelés soran a sajatos nevelési igény a szokdsostodl eltéré nagyobb mértékl differencidlast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve a szakért6i vélemény alapjan
kiegészits fejlesztd, korrekcids, habilitacids, rehabilitacids, valamint terdpias célu pedagdgiai eljarasokat tesz szlikségessé.

A fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasok gydgypedagdgiai, szakmai megsegitését az intézmény gydgypedagdgusa tamogatja. Az Egyesitett Ovoda gydgypedagdgusai szakmai
teamet alkotva segitik egymds munkajat, valamint részt vesznek az integraciés munkakdzosség (E.O. és tagévoda szintl) tevékenységében. Szoros az egylittm(ikodés a Prizma
Altalanos Iskola és Ovoda, Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézménnyel. A szakértSi diagndzissal rendelkezd gyermekek fejlesztését utazé gydgypedagdgusaik latjak
el, akik sértlésspecifikus fejlesztéseket végeznek. A Prizma EGYMI biztositja meghatarozott id6keretben a szenzoros-, vagy alapozé mozgasterapiat is ambuldns keretek kozott.



7. A tankoteles koru gyermekek iskolara valo felkészitésének elvei, médjai
A fejlesztés szervezeti keretei:
e Ovodapedagdgus altal: csoportos, mikrocsoportos, egyéni
alapja: gyermeki fejl6dés nyomonkovetd mérés (oktdber/aprilis) eredményei alapjan készilt egyéni fejlesztési terv
o fejlesztépedagdgus/évodai gydgypedagdgus altal: mikrocsoportos, paros, egyéni
alapja: pedagodgiai szakszolgalat szakért6i véleménye, OH felmentés (BTM, tovabbi egy év dvodai nevelésben vald részvétel), dvodapedagdgusi jelzés alapjan
készilt fejleszt6pedagdgiai mérés, irasmozgaskoordinacié mérés eredményeire épils egyéni fejlesztési terv
Eszkozok: fejlesztd eszkozok, jatékok, digitdlis eszkozok, sajatkészitési fejleszt6 eszk6zok
A fejlesztés teriletei:

A tanuldsi képességeket meghatdrozo pszichikus funkcidk - a ,totdlis érzékeld appardtus” kialakuldsa elengedhetetlen feltétele a fogalmi szint(i megismerésnek.

1. Pontos és differencidlt vizudlis észlelés

- alak, forma, méret, szin pontos felfogasa,

- Gestalt latas (Osszetartozo részek egészként vald észlelése),

- figura, hattér észlelése (formak, szinek megtalalasa, kiemelése a képi kornyezetbdl),
- targyak térbeli helyzetének felismerése, megitélése,

- vizudlis informaciok téri elrendezése vagy sorbarendezése.

2. Hallott (auditiv) informdcidk

- pontos észlelése, megkllonboztetése,

- adott hangok kiemelése,

- hangok helyes egymasutanisaganak felismerése,
- hangcsoportok egységbe foglalasa.

3. Taktilis (tapintdsos) észlelés

4. Kinesztetikus észlelés
- a latds kizarasaval végzett mozgasok észlelése

5. Osszerendezett (koordindlt) mozgds
- szem-kéz, szem-1ab célszer( egylittes mozgasa.

6. Latott, hallott informacidk 6sszekapcsolasanak képessége, motoros visszaadasa
- keresztcsatornak megfelel6 egylittm(ikodése



7. Révid idejii vizudlis-verbdlis memdria

8. Szdndékos figyelem
(kb. 8-10 perces figyelem-koncentraciot jelent)

Mozgasfejlesztés

A mozgasfejlesztés esetében a kdvetkezSket kell szem el6tt tartanunk:

- fizikai all6képesség fejlesztése,

- nagy- és finommozgasok, testséma fejlesztése,

- egyensulyfejlesztés,

- ritmusérzék alakitasa,

- pantomimika fejlesztésével a testséma és emocionalitas fejlesztése,

- problémamegolddst elGsegit6 mozgasos tevékenységgel elvégzett feladatmegoldasok,

- mozgdssal kapcsolatos szokészlet fejlesztése (a beszédmotoros tevékenység alapozdja az értelmi funkcidknak is).

A mozgas fejlesztésénél a legalapvet6bb kovetelmény, hogy a gyerekek érzelmileg motivaltan, j6 hangulatban vegyenek benne részt.



8. A fenntarto altal finanszirozott sport szolgaltatasok és az 6nkoltséges szolgaltatasok megvaldsulasanak rendje (heti rend, szervezési szabalyzok, pénzkezelés rendje)

Uszas heti 1 26 f6 26 f6
Tartasjavité torna heti 1 26 f6 226
Labdas torna heti 1 22 6 26 f6

Zenekuckd heti 1
Joga heti 1
Kutyaterapia havonta 1
Mlivészeti szakkor heti 1
Angol heti 1
Balett heti 1
Judo heti 1

Szervezési szabalyzodk:

Az Onkoltséges szolgdltatdsok a nevelGtestiilet dontése alapjan kerlilnek bevezetésre, figyelembe véve a gyermekcsoportok napirendjét, a szolgdltatds minGségét, fejleszté
hatdsat.. A szolgdltatasok a bérleti szerz6désben meghatdrozott feltételekkel, az adatvédelmi elSirdsok betartasaval szervezhet6k. Egy gyermek maximum 2 kiilénb6z6 évodai
nevelésen kivili szolgdltatason vehet részt. Az 6nkdltséges szolgdltatdsok koltségét a szolgaltatast nyujto felé a szll6 rendezi.



9. Az évodapszichologussal valé szakmai egyiittmiikédés éves terve
o Cél
A szll6k és az Odvodapedagdégusok altal jelzett érzelmi, hangulati, magatartasi és tarsas viselkedési problémak megfigyelése, okainak feltardsa.
d6vodapszicholdgusi tanacsadas, illetve tovabb irdnyitas.
o Az egylttm(kodés formai:
Egyéni foglalkozds keretében a jelzett nevelési probléma hatterének megismerése. Sziil6 konzultacid, tanacsadas.
Megfigyelések csoporthelyzetben. Visszajelzés, hatékony segitségnyujtas az dvodapedagdgusok szamara.
Szakmai konzultacio a gyermekek nevelésében és fejlesztésében résztvevd szakemberek részvételével. Gyermekvédelmi team megbeszélések.
Sz(il6i fogadddra lehetbségének biztositasa.
SzulGi értekezlet/forum: Iskolas lesz a gyermekem! Az iskolaérettség kritériumai
= Tervezett id6pont: 2020. november
Csapatépit6 foglalkozas az alkalmazotti k6z6sség szamara.
= Tervezett id6pont: 2021. februar

Eves egyiittm(ikddés értékelése.

10. Az egészséges életmodra nevelés programja tagévodai szinten

Az egészséges életmodra nevelés megvaldsulasa, feladat és intézkedési terve
Felel@s: Dr. Saghy Tiborné évodapedagdgus

F6 feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme

- az egészséget tdmogatd dvodai kornyezet kialakitasa, a kérnyezeti artalmak csokkentése

- az egészség meglrzésére, megerdsitésére irdnyuld alapvetd ismeretek dtadasa

- az alapveté értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitdsa, példamutatds az egészséges életmad alakitasara, helyi kérnyezeti értékek megismertetése,
kornyezettudatos viselkedés megalapozasa.



Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat elGsegit6 egészségvédelmi feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az 6voda éplletének, hozzatartozo
koérnyékének, udvaranak
tisztantartdsa. Esztétikus kornyezet
biztositasa z6ld ndévényekkel,
virdgositassal, rendszeres takaritassal.

Udvari 6ntdzérendszer helyreallitasa

Viragoskert, veteményeskert
kialakitdsa, magasagyasok beiltetése

A kialakitashoz szikséges feltételek
biztositasa

Az udvari fak, bokrok gondozasa,
védelme

Az udvar rendezettségének,
tisztasaganak figyelemmel kisérése

Az 6voda udvar kihaszndlasa a
gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének figyelembe vétele
tikrében.

Egyéni differencidlt banasmad,
igények folyamatos felmérése,
figyelemmel kisérése. Igényeknek
megfelel6 lehetdségek biztositasa

Az udvari jatékeszkozok bévitése,
folyamatos karbantartdsa, szlikség
esetén cseréje

Az 6voda helyiségeinek
berendezésénél a gyermekek

biztonsagos kornyezetének kialakitasa.

A gyermekek méretéhez igazodd
butorzat, balesetmentes kdrnyezet és
mozgdsos eszkdzok biztositasa.

Balesetmentes kornyezet
kialakitasa, balesetmegel6zés,
balesetforrasok kikliszobolése,
igényeknek megfeleld
karbantartds,hibajavitds

Eszk6zok hasznalatara vonatkozdé
szabdlyok betartdsa

Lehet8ség szerint virdgos vagy
veteményeskert kialakitasa,
gondozasa. (kert hidnydaban is
lehetGséget adni a gyermekek
szamdra balkonladdkba Ultetett
viragok, fliszernovények, egyéb
novények novekedésének apolasanak
megfigyelésére)

Virdgoskert, veteményeskert
kialakitasa, magasagydsok
beliltetése Gyermekek aktiv
részvétele a névények
gondozasaban. Megfelel6 eszkdzok
biztositasa




Az udvari mozgasfejleszt6 jatékok és
az udvari élet sordn hasznalt eszkozok,

Karbantartasi igény jelzése.
Balesetmegel6zés, folyamatos

5. figyelemmel kisérés. Selejtezés
tornaszerek, kerti szerszamok,
butorok esztétikumanak,
balesetmentességének, biztositasa.
Kerti zuhany, parakapu, ivokut A megvaldsuldshoz sziikséges
6. | Azudvari zuhanyzo, parakapu, helyreallitdsa. Homokcsere szlikség feltételek megteremtése
LA 4 4 . esetén, a megfeleld higiéniai
homokozé higiénés feltételeinek e kg o I% Rendszeres ellendrzés
kialakitasa, rendszeres ellenérzése. szabalyoknak megieleloen
7. | Udvari tartézkodas alatt a WC Kerti gyermekmosdo redjének,
hasznélat és folyadékpétlas tisztasaganak megbrzése,
megoldésa. gyermekek felligyelete
A csoportszobdk tisztasaganak, Folyamatos figyelemmel kisérés,
szell6ztetésének, megfeleld ellen6rzés
8. | hémérsékletének biztositasa. A Koriiltekintd dos fievel
oriltekintd, gondos figyelem a
csoportszobai jatékok J g ) g}/
., feltételek megteremtéséhez,
balesetmentességének folyamatos ] S
. ;i oo biztositasahoz
figyelemmel kisérése, ellen6rzése.
Természetes fényforrasok
S. A természetes fényforrasok megfeleld kihaszndldsa, mesterséges
kihaszndlasa. fényforrds hasznalata csak sziikség
esetén
A melegit6konyhat érinté higiénés Rendszeres, folyamatos tervezett
10.

el6irdsok betartasa. HACCP rendszer
megfeleld miikodtetése a NEBIH
csekklista alapjan.

illetve spontan ellenérzés




Az egészséges életvitel igényének kialakitasahoz kapcsolédo feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

A személyi higiénés szokasalakitas
eszkozeinek, feltételeinek
korszer(sitése.

Feltételek, eszk6zok folyamatos
biztositdsa

A gyermekek réteges 6ltozkddéshez
szoktatdsa a szll6k tamogatdsdval. Az
id6jarasnak és az egészségnek
megfelel6 ruhazat folyamatos
figyelemmel kisérése.

Egyéni igények figyelemmel
kisérése, szilGkkel vald
egyluttm(ikodés elGsegitése,
tajékoztatas

Az egészséges tapldlkozas
szokdsrendszerének alakitdsa, a
kulturalt étkezés feltételeinek javitdsa,
korszer(sitése. (eszkdzok, nyugalom,
Onkiszolgalds, kozosségi
tevékenységek az étkezésnél)

Az egészséges, kulturalt étkezéshez
szlikséges feltételek folyamatos
biztositasa.

Polikarbonat étkészlet folyamatos
beszerzése

Kozétkeztetést biztositd
f6z6konyhakkal vald kapcsolattartas.

Kapcsolatfelvétel, tajékoztatas
szlikség esetén

Az 6vodapedagogusok felkésziiltségi
szintje a korszer( taplalkozasi
lehetdségekkel kapcsolatban. Az
étkezések sordn, kilondésen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a
magas so- és telitetlen zsir-tartalmu
ételek fogyasztasanak csokkentése, a
z06ldségek és gylimolcsok, illetve

A csaldd szerepének kiemelése az
egészségtudatossagban

Az egészséges élelmiszerek
fogyasztasanak 6sztonzése.
Egészséges termékek kindlasa
(névnap, sziiletésnap)

Az egészséges tapldlkozas
szokasainak alakitasa




tejtermékek fogyasztasanak
Osztdnzése.

A hidnyosan taplalt, a tulsulyos, illetve
a diétdsan étkez6 gyermekekkel vald
megfelel§ bandasmadd kialakitdsa,
egyéni tapldlkozasi sajatossagok
figyelembe vétele.

A sziil6k egészséges életmaoddal
kapcsolatos tajékoztatasa,
bizalomra és egytttm{kodésre
épll6 kapcsolat kialakitasa. Egyéni
sajatossagok figyelembe vétele

A szabad leveg6n valo tartdzkodas
minél hosszabb idejd megvaldsitasa.

Mindennapos spontan és
szervezett mozgdslehetGségek
biztositasa a szabadban.

Az bvodai élet tevékenységeit az
id6jaras fliggvényében a
szabadban szervezzik.

Az intézmény adottsdgainak
kihasznaldsa: 6voda udvara, terasz.

A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a csoport
szoba alvas el6tti feltorlése,
szell6ztetése, alvas alatt a folyamatos
levegBcsere biztositasa, a gyermekek
alvasigényének figyelembe vétele.
Fltési idényben a levegd pdrasitdsa
(parologtatd, légtisztitd haszndlata).
Nydri melegben a csoportszobak
hiitésének biztositasa.

Megfeleld klima biztositasanak
elésegitése. Pardsitok, légtisztitok
haszndlata, szlikség esetén
karbantartdsa, cseréje. llléolajok
haszndlata




A dolgozdk egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bévitése
képzések tamogatdsaval,
szervezésével. Egészségmegbrz6
programok tamogatasa eszk6zok
beszerzésével. Az Egyesitett Ovoda
egészségnapjan valo részvétel.

A pedagdégusok és szakmai segit6k
mentalhigiénés allapotanak javitasa

Ismeretek folyamatos bévitése.
Megfelel6 munkahelyi légkor
megteremtése. Ovodapszicholdgus
segitségnyujtasa.
Esetmegbeszélések
inditvanyozdasa. K6zosségépités

A testi fejlodés elGsegitésének biztositasat célzo feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Ovodai balesetek megelSzésére
nevelés, balesetvédelmi oktatas
megtartasa.

Folyamatos figyelem a balesetek
megel&zése érdekében

A gyermekek szervezetének edzése,
alkalmazkodo képességének
fejlesztése, ellenallé képességének
fokozasa.

Edzettség, ellenalloképesség
fokozasa, mozgas lehet6ségének
biztositasa, valtozatos eszkozokkel

A gyermekek mozgasfejlesztésének
feladatai, médszerei, eszkozei.
(csoportszobaban, udvaron,
tornaszobaban)

A mozgasfejleszt6 eszkdzok
folyamatos, tervezett hasznalata
Maszofal tervezett alkalmazasa

Motivalé eszkdzok hasznalata
Eszkozjegyzék készitése

A mindennapos szervezett mozgas
megvaldsitdsa. A pedagdgusok altal
kezdeményezett szervezett mozgasos

jatékok feladatterv alapjan.

A mindennapos tervezett mozgas
napirendbe illesztése,rendszeres
kovetkezetes megvaldsitasa

Eves tervben rogzitett feladatterv

Az évodan kiviili fenntarto altal
biztositott vagy onkoltséges

Igények felmérése. A biztonsagos
kisérés megszervezése




mozgaslehetdségek (Uszas, torna, stb.)
igénybe vétele.

A szervezett mozgashoz megfelel
Oltozék fel-atvétele a gyermekek és a
feln6ttek részérél egyardnt.
(munkaruha)

A valtéruha, tornacipd biztositdsanak
elGsegitése, rendszeresitése

Sziil6k tajékoztatdsa,
egylttm(ikodésik elGsegitése,
tdmogatdsa

EgészségmegOrz6 szokasok alakitasat erdsit6 feladatok:

7,

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empatia, baratsagos

Inkluziv szemlélet érvényesitése Féltg,

Differencidlt, személyre sz616
bandsmad. Stresszfaktorok

1 hangnem, megfelel6 hangerd, erGs . | . csokkentése, stresszoldod technikak
. . . X ) | 6vo, gondoskodd szeretet Stabil )
zajok csOkkentése, odafigyelés- . - . p alkalmazasa
halloats el it érzelmi biztonsag, erdszak- mentes
meghallgatas, védelemnyujtas, o
L R . kommunikacié

egyedullét / délel6tti pihenés

biztositasa, egyéni bandasmad)

Betegségek megel6zése Sziikséges sz(irévizsgalatok
2. szlir6vizsgalatok szervezése. (ludtalp, megszervezése. Folyamatos

hallas, latas, fogaszati sz(irés, kapcsolattartas a védénével

fejtetvesség, egyéb lehetdségek

bdvitése)

A fert8z6 és szezonalis A szilSk preventiv jellegl
3. | megbetegedések megel8zése, tajékoztatasa.

fokozott fertGtlenités, a beteg
gyermekek elkilonitése. A szil6k
preventiv szemléletl tajékoztatasa.

Kézfert6tlenitd, fertStlenitd
|abtorls, szenzoros hémérd
hasznalata




KblcsOnos tapasztalatcsere a
tagdévodak kozott, az egészségnevelés
jo gyakorlatanak terjesztése, a helyi

A munkakdzosségi foglalkozason
valo részvétel

4. . . f
eredmények bemutatdsa. Részvétel az
egészséges életmdd munkakozosség
foglalkozasain.
Tagdévodanként az egészséges Informdcidk, javaslatok kozzététele
5. életmaddra neveléssel kapcsolatos az évoda honlapjab.
informacidk, aktualitasok, javaslatok
kozzététele az dvoda honlapjan.
Egészséges dvodai életrend, napirend, Bizalomra és egyittm(ikodésre
6. a rendszeresség iranti igény kialakitasa épll6 kapcsolat kialakitasa,
a gyermekek életkordnak figyelembe erGsitése. A szil6k megnyerése az
vételével, a szlil6k megnyerése az egészséges életvitel megvaldsulasa
egyluttmikodésre. érdekében.
Kozlekedés, elsGsorban a biztonsagos Koérnyezetbarat életvitel
gyalogos kozlekedés gyakorldsa sordn megalapozdsa
7. a kornyezettudatos  magatartas,
kérnyezetbarat életvitel
megalapozdsanak el§segitése.
A sziil6k részére egészségnevelési Pontos, megfelel id6ben térténd
programok, konzultaciok, tajékoztatas a kozos programokrol.
8. egészségneveléssel kapcsolatos Sziil6k bevonasa a szervezésbe
dvodai nyilt napok szervezése.
A kornyezet irdnti pozitiv érzelmi .. . Motivacid erésitése, fokozasa.
) - . Koérnyezettudatos szemlélet , ]
viszony, a kérnyezettudatos szemlélet . Erdekl6dést felkelté
9. megalapozasa

alakitasa, ismerkedés az alternativ
kornyezetvédd programokkal
(madarovi, 6vodai kiskert program). A

Pozitiv példa kiemelése

tevékenységek, programok
kezdeményezése, szervezése




szelektiv hulladékgydijtés teljes kord
haszndlata 2019. augusztusaig
valamennyi tagévodankban,
komposztalas.

Szemléletformalas

A z6ld Ovoda
kritériumrendszerének
megvaldsitasa

A Z6ld Ovoda, Madéarbarat Ovodakert

Aktualis zold hirek figyelemmel

Zold hirek , zold fal kialakitasa

Madarbarat Ovoda program

10. s . . . L, szervezése
kritériumainak valé megfelelés. kisérése
Madarbarat Ovodakert
kialakitasanak folytatdsa
Asszertiv kommunikacié
e e . alkamazasa
Az alkalmazotti k6zosség Mentalis egészség megdrzése
mentalhigiénés egészségének , _ . , Hatékony kommunikacid és
.y . . Stresszoldé technikak megismerése, . L i
11. | megGrzése, tovabbképzések, informacidéaramlas.

nevel6kozosség épitését segit6é
programok szervezése.

alkalmazasa

Stressz faktorok csokkentése

Kiszdmithatd munkahelyi légkor
megteremtése (biztonsag,
megbecsiilés )




11. Uj vagy mar miikodé pedagégiai médszer/eszkdz megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvii program, pedagégiai innovaciok)

Tehetséggondozas

Konfuciusztdl hosszu Ut vezetett el a tobbdimenziés modellekig. Renzulli, Monks, Gardner, Tannenbaum, Czeizel Endre és még madsok is tobbféle, elméletet hoztak létre a
tehetség ismérveinek meghatarozasara. Ezeken a tehetségmodelleken lathatd, hogy a kdrnyezet egyik meghatarozé tényez6jeként kivétel nélkiil az iskola szerepel, az dvoda
vilaga pedig nem. Ez viszont kordntsem azt jelenti, hogy az dvodanak ne lenne meghatdrozd szerepe a tehetség formaldsaban, gondozdsaban. Bizonyos terlleten, vagy
tertleteken kiemelkedd képességgel rendelkezhetnek mar az évoddaskoru gyerekek is. Azonban még ebben az életkorban nem minden teriileten mutatkozik meg a tehetség.
Az 6vodaskoru gyermekek is még szamtalan lehetdséget rejtenek. Mar az 6vodasok esetében is megallapithatjuk a mozgdsos, zenei, matematikai, vizualis képességek kapcsan
a tehetség-igéreteket és segithetjlk fejlesztésiiket. A tehetségnek ekkor még csak a csiraja taldlhatdé meg. Az igazi tehetség kibontakozasaig, viszont még hosszu Ut vezet.
Tehetséggondozd programunk keretében az dévoda keretein belll olyan tehetségmiihelyeket hozunk létre, mely vdltozatos foglalkozasok keretében gazdagithatja
eszkoztarunkat. Ovodank programjaban kiemelten szerepel az egészséges életmdd alakitdsa. A mozgds az dvodaskorban a gyermek alapvetd, természetes tevékenysége.
Meggy6z6désiink, hogy testi-lelki fejlédésének, optimalis fizikai kozérzetének, az egészséges életmad kialakulasanak, az egészség megbrzésének igen meghatarozod eleme. A
mozgas a gyermekek természetes bels6 igényébdl fakad. Ez az életkor a szenzitiv periddus szakasza, ebben az id6szakban a gyerekek a tevékenykedés és a mozgas altal
szereznek informaciot kornyezetikrdl. Maga a tevékenység 6romforrds szamukra. Ezért szeretnénk foglalkozni kiemelten ezzel a terilettel.

Célunk:

- akiemelkedé képességekkel rendelkez6 gyermekek a megtalalasa, kiszlirése és bevonasa a tehetséggondozé miihelyekbe

- atehetségcsirak tovabbi fejlesztése, gondozasa a tehetséggondozé mihelyekben

- személyiségiik harmonikus, sokoldalu fejlesztése

- az, hogy megel6zziik a tehetségigéretek elkallodasat, felismerjiik az alulteljesité gyermekekben bujkalé kivald képességeket

- agyerekek segitése abban, hogy 6nmagukra taldljanak, felfedezzék magukban azokat az értékeket, amelyek célt, értelmet, és sikert nyudjthatnak a késébbiekben.
Feladataink:

- segitsuk a tehetségigéreteket tovabbfejlédésiikben

- tamogassuk erds oldalukat

- agyenge oldaluk kiegyenlitsiik

- fejlesszik 6ket minden terileten

- megel6zés

- ésolyan biztonsagos légkor kialakitasa szamukra, mely Gket elfogadja, személyiségiik pozitiv fejl6dését segiti

- minél tobb feltételt biztositasa a gyermekek szamara minél szélesebb korben

- lehet&séget adni arra, hogy valtozatos mddszerek és feltételek kdzott prébalhassak ki magukat, mert igy fog a tehetség felszinre kerilni

- aszll6k tdjékoztatadsa, segitése és bevondsdval toreksziink a folyamatos kapcsolattartasra, informdcio- és tapasztalatszerzésre.

- értékelés, visszacsatolas

- pedagdgiai tervezés, programiras



A tehetséggondoz6 miihelyekbe vald bekeriilés feltételei:

spontan és strukturalt (egyéni képességek megfigyelése) megfigyelés és az dvodapedagdgusok ajanlasa alapjan

maximum 8-10 gyermek/mdhely

nagycsoportos korosztaly

a zenei képesség teriletein kiemelkedd képesség, és/vagy kiemelkedGen fejlett mozgaskoordinacid, tgyesség, és/vagy kiemelkedben fejlett dbrazold tevékenység,
finommotoros mozgas

kreativitas

fontos, hogy a gyerek is akarja!

A megfigyelések tapasztalatairdl konzultalunk évoda fejlesztGpedagdgusaval is. A fejleszt6pedagdgus feladata a tehetségigéretl gyermekek gyenge oldalanak erdsitése is. Ha

szlikséges egyénileg felméri a gyermekeket fejlesztGvizsgalati eljarasokkal. Akiknek az egyéni vizsgalaton tobb képessége is elmarad az életkoratdl, azokat a gyerekeket a

fejleszt6pedagdgus egyéni, illetve mikrocsoportos fejlesztéssel- f6ként mozgdsterapiaval- zarkdztatja fel.

A tehetséggondozasban fontos szerepe van a csaladnak is. Ha a csalad aktivan és hatékonyan részt vesz a gyermeke mindennapi életében, megalapozza gyermeke késébbi

teljesitményét, pozitiv személyiségét. A szlil6kkel minden kiscsoportos beszoktatdsi id6szakban kitdltetlink egy anamnézist, mely segitséget ad gyermekiik megismerésében,

képességeik alakulasdaban. Tovabbi segitség lenne résziikrél egy sziilSi kérddiv, mely segitségével feltérképezziik, mit gondolnak a sziil6k gyermekik képességeirdl, van-e

valamelyikiknek specialis, kiemelkedd képessége, hobbija, érdekl6dése. Ezek az informacidk a késGbbiekben segithetik a sziil6k és a tehetségfejleszté dvonbk kozotti

egylittmdkodést. igy a sziil6k partnerként vehetnek rész a tehetségcsoport munkajaban.

A program eredményessége:

Az egyéni fejl6dés nyomon kovetésének kimeneti eredményei
a kimeneti fejleszt6pedagogiai szlirés eredményeinek tanulmanyozdasa, a bemeneti értékekkel valé 6sszehasonlitdsa lenne az eredményességi mutato.
eredményességi mutatdja a programnak az, ha az elmaradt képességekben tobb terileten, valamint a kiemelkedé terileten is fejlédést mutat a gyermek.

A program hatékonysaga:

a partneri igény és elégedettség mérése az dvoda tehetségfejleszt6 programjara kiterjesztve: szll6k, gyermekekkel foglalkozd pedagdgusok, értékelése elégedettségi
kérddiv segitségével.

A tehetséges gyerek legf6képpen gyerek, jatékra van sziiksége!



11.1 ,,Sudridom” - Tehetségmiihely a népi gyermekjatékok, népzene alkalmazasaval

Vezeti: Lajkd-Krausz Nikolett vodapedagogus

Czigler Beatrix 6vodapedagogus

,»A mai varosi kultura természetesen sok mindenben kilonbozik a régebbi falusi kultdratél, de akkor is kultidra. Mas jellegli ko6zosségek tagjai vagyunk, masképpen élink,
masképpen viselkedlink, masok a lehet&ségeink és mads a kornyezetiink, mint régebben, de ezekbe a kozosségekbe is be kell illeszkedniink, ezeket a viselkedési normakat is
el kell sajatitanunk, ehhez a kérnyezethez is alkalmazkodnunk kell. A népi jatékok egyik fontos szerepe éppen az, hogy erre megtanitson mindenkit; a feladat tehat

megmaradt, csak a kérilmények valtoztak.” Lazar Katalin: Népi jatékok (2005.22.0ld.)

Az bvodai nevelést a tehetséggondozds alapozé idGszakanak tekintjiik, melynek sordn a tehetségfejlesztés megalapozdsa, az érzelmi hozzaallas kialakitdsa és a lehet6ségek
felkinalasa a feladatunk. A tehetséges gyermek elsGsorban évodas, ezért a tehetséggondozas sordn a kiemelkedd képességein kiviil életkori sajatossagainak megfelelGen
legf6képpen az altalanos pszichikus képességek (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet és gondolkodas) fejlesztésére téreksziink, mely megalapozza majd a

specialis képességek fejlédését. A népi gyermekjatékok sokoldall szerepe el6segiti a tehetséges gyermek fejlédését:

- segit megismerni 6nmagat

- segiti kornyezete megismerését és ebben valé eligazodasat

- érzelmi biztonsagot nyuijt

- segit, hogy a gyermeknek egészséges dnbizalma és dnértékelése legyen

- dltala az alkotds 6romét tapasztalhatja meg

- testi képességei fejl6dnek

- kornyezetvédelemre nevel

- aktivitasra, kreativitasra, 6nallésagra 6sztonoz

- segit a tarsas kapcsolatok, csoporttudat alakuldasaban, kibontakoztatja a szocidlis képességeket

- anemzeti hovatartozast erdsiti

A legfontosabb mégis az, hogy 6romét leli benne, élményt nyujt, szérakozast jelent és ezen keresztil észrevétleniil fejlédnek, bontakoznak ki a képességei.

A népi gyermekjatékok valtozatossaga, nyelvi forma vildga, a népszokasok megismerése plusz értékként jelenik meg a tehetségigéretes gyermekek nevelésében.



Cél:

- atehetségigéretes gyermekek felfedezése,
- kiemelkedd képességeik optimalis alakitasa,
- személyiségik komplex fejlesztése,

- néphagyomanyok atorokitése.
Feladat:

- azelfogadd, szeretetteljes, a gyermek személyiségfejlédését elGsegits |égkor biztositdsa,

- agyermekek megismerési, alkotasi és specidlis szlikségleteinek kielégitése, az erGs oldalak tovabbi fejlédésének elGsegitése valtozatos tevékenységek felkinalasaval,
- az egyéni képességeket figyelembe vevs képességfejlesztés a differencialas és a gazdagitas/dusitas modszerével,

- agyermekek tehetséggel 6sszefligg6 gyenge oldalainak megsegitése (pszichomotoros és érzelmi-akarati fejletlenség), mely a tehetség kibontakozasat akadalyozza,
- agyermek pozitiv énképének alakitdsa, - az éilmény dus kornyezet biztositasa,

- kapcsolattartas a szll6kkel a gyermek tehetségének k6z6s gondozasa érdekében. (fogadddra, bemutatd)

Ovodankban két {6 pillérre alapozva valésitjuk meg ezt a feladatot.
1, Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

2, Targyalkotd jatékok

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Ovodas korban a tehetségigéretek kibontakoztatdsa soran a célzott fejlesztés helyett inkabb az altaldnos alapozasra érdemes helyezni a f6 hangsulyt. Kiemelten kezeljiik a
zene érzelmi, szocialis fejlesztésben betoltott hatalmas szerepét.

A leg8sibb gyogyité eszkoz a zene. Ovodaskorban nagy jelent&séggel bir a gyermekek mentalis egészségének megdSrzésében. A zene és a mozgds természetes dsszhangban
kapcsoldédnak egymashoz, hiszen a kiséré mozdulatok, a korjatékok, versengések a gyermekdalok elvalaszthatatlan tartozékai. A gyermek megtanul kiegyensulyozottan,
ritmusosan mozogni, éneklés kozben elsajatitja az egyenletes lélegzetvétel alapjait, fejl6dik egyensulyérzéke, térérzékelése, testsémaja. A sok mozgas segiti a gyermek

ritmusérzékét, formaérzékét, stb.



Zenei anyanyelviink épp olyan sajatos, egyedi, mint a magyar nyelv gy altalaban, ezért a kett6 egyltt sokkal konnyebben elsajatithato; igy tudjuk megsegiteni ezzel akar az
idegen ajku gyermekek magyar nyelv tanuldsat is. Mindemellett nem elhanyagolhaté a magyar népzene kulturalis értéke. Népzenénk, népkoltészetiink épp olyan egyedi és
kornyezetétél elliit6, mint a magyar nyelv. Kételességlinknek érezziik, hogy atadjuk a minket kévet6 generacidknak.

Az ének, zene foglalkozasok és a mar megismert dalok énekelgetése gyakorlatilag valamennyi egyéb tertletre is kihat, hiszen az évodaban minden tevékenység mindennel
Osszefligg. (Mozgasfejlédés, anyanyelvi fejlédés, jobb és bal agyfélteke kommunikacidja, egészségvédelem, szocidlis és érzelmi fejlédés, stb.) A tehetséges gyerek mar az

altalanos foglalkozasoktdl is jobban fejlédik, hiszen az ott elhangzott dalanyag mélyebben rogziil, nagyobb hatdst valt ki nala, mint atlagos tarsainal.

Cél:
- teret engedni a gyermek zenei dnkifejezésmaddjanak gyakorlasara a népzenén keresztiil, valamint segiteni az egyéni improvizaciés megolddsokat ( elsésorban a
ritmikus mozgdsban )
- azegyénicélok megvaldsuldsat hassa at a differencidlt képesség fejlesztés, valamint a gyermekek személyiségének erds oldalanak fejlesztése és a gyengébb
oldalanak tamogatasa
- az 6vodaskorban egyre inkadbb jellemzd hatalmas mozgasigény kielégitése, és tudatos nevelése a tancos mozgdsfejlesztéssel
- anépidalosjatékok, népdalok dltal adott komplex ismeretek kozvetitése
- koOz6s élmény, j6 hangulat, a magyar néptanc irant érzett szeretet megalapozasa
- pozitiv identitastudat alakuldsa a népi jatékokban vallalt szerepek segitségével
- amozgasok sordn az idegrendszer egészséges fejlédésének megsegitése; a jobb- és bal agyfélteke mikodésének 6sszehangoldsa éneklés, tanc kozben
- zenei képességek sokoldalibb fejlesztése a népi jatékok, népzene adta lehet6ségekkel
- amagyar népzene pdratlan kulturdlis értékének dtadasa
Feladat:

- anépijatékokban taldlhaté mozgasformakon keresztiil a gyermekek testtudatanak, téri tdjékozddasi képességének fejlesztése

- ajatékok és tanclépések megismerésével a mozgaskoordinacidjuk, szocialis készségeik, stratégiai gondolkodasuk, szamtudatuk, kommunikaciéjuk, székincsiik,
kreativitasuk, feladattudatuk fejlesztése

- agyermekek halldsanak, zenei emlékezetének, ritmusérzékének, kezdeményezé készségének, taldlékonysaganak, koordinacios készségének, helyes testtartasanak,

egyensulyérzékének, térérzékelésének, onallésaganak, lgyességének fejlesztése



- egyszer(i tdncok és jatékos mozdulatok éiményszer(i gyakorlasa, a gyermekek motivalasa ujabb mozdulatok kitalalasara
- amagyar népi kultira kincseinek, a népszokasok egyes elemeinek, az Ginnepeinkhez kapcsolédé zenék, dalok megismertetése

- agyermek tér és formaérzékének fejlesztése a jatékok soran alkalmazott kiilonb6z6 térformak gyakorlasaval
Tartalom:

- ismerkedés a szinekkel, utasitasokkal, ezek gyakorlasa

- dobbantds gyakorlasa, dobbantds és érintés kozoti kiilonbség

- ismerkedés a paros és egylabon torténé ugrasokkal

- paros és egylabon torténd ugrasok kombindlasa

- paros tancok zenei mozgaselemekkel / Mutassuk, mondjuk és tancoljuk! /
- ugros tancok ( egy labon két ugras ) motivumf(izés

- ti-ti-ta ritmusuy valtott 1dbu ugrasok

- népzenei jatékok babzsakkal

Sikerkritérium:

- Legyenek képesek tiszta, akar egyéni éneklésre is tempodtartdssal.

- Tudjak mozdulatokkal, hangszerrel, tapssal kifejezni az egyenletes liktetést, dalritmust. Ismerjék a szlinet fogalmat, mozdulatokkal érzékeltessék a dalkozi szlinetet.
- Merjenek 6nalléan is tdncolni, improvizalni a népzenére.

- Ismerjenek ritmushangszereket, ezeket szdlaltassak meg.

- Mozgast, korjatékot, egyszer(i néptancos elemeket 6rommel, esztétikusan végezzenek. Figyeljenek oda a testtartasukra, gesztusaikra.

- Ismerjenek néhany alkalmi, Ginnepi népdalt.

- Vegyenek részt szivesen a népzenei jatékokban, kezdeményezzék batran maguktdl is.



Targyalkoté jatékok

A mai kornyezettudatos nevelést hangsulyozé szemlélet megalapozasat elGsegiti a természetes anyagok megismerése, formaldsa, megmd(velése. Fontossdgat abbdl a
szempontbdl is kiemelnénk, hogy gyermekeink toménytelen kész jatékot vehetnek a keziikbe, pedig az dltaluk elkészitett jatékoknak sokkal tobb érzelmi toltetiik van és
jobban sarkalja 6ket, Ujabb és Ujabb otleteik megvaldsitasara. Ezeknek a jatékoknak az elkészitése fejlettebb finommotorikat, kreativabb szemléletmddot, gondolkodast
feltételez, ezért a tehetségigéretes gyermekek tovabbi fejl6dését segiti el6. Az éves tematika koveti az évkordk forgdsat és a illeszkedik az ének, zene énekes jaték

foglalkozasokhoz.
Cél:

- agyermekek élmény és fantdziavildganak képi, szabad onkifejezése,
- kézugyességik fejlesztésével, a tér, forma, szin képzetének gazdagitasa
- az 6romteli alkotds megtapasztalasa

- természetes anyagok megismerése

- azalkotashoz sziikséges feltételek biztositdsa, mint az eszkdz, hely, id6

- agyermekek sikerélményhez jutdsanak eldsegitése, az alkotas 6romének atélésével a differencidlt segitségnyujtassal, fejlesztéssel,
- akulénb6z6 anyagok hasznalataval valtozatos észlelési- és érzékelési tapasztalatok szerzése,

- azalkotashoz sziikséges készségek fejlesztése (finommotorika, a kinesztetikus észlelés, térpercepcid, kreativitas, stb.),

- alkotasra, onkifejezésre buzditas,

- kiilonboz6 és valtozatos technikak, eszk6zok megismerése

- anépmlvészeti elemekkel, szokasokkal, hagyomanyokkal, valé ismerkedés,

Tartalom:

- atermészetben taldlhatd anyagok begy(ijtése, megismerése, hasznalata
- valtozatos technikdk megismerése,

- kiilonleges eszk6zok biztonsdgos hasznalata (gyermekméretd ar, flirész)



- akilonbozé fajtaju papirok felhasznaldsa, Ujra hasznositdsa,
- afestés valtozatos formainak megismerése mint pl.: kavics,-fafestés, textilfestés, porceldn festés
- térbeli alkotasok létrehozdasa valtozatos anyagokbdl ( agyag, termések, természet kincsei, stb.),

- népi kismesterségekkel vald ismerkedés (gyongyflizés, szovés, fonds, varrds, agyagozas, nemezelés, csuhé, gyékény, szalmatargyak készitése),

Sikerkritérium:

a gyermek a megtapasztalt alkotds 6romével szivesen, j6kedvvel tevékenykedik,

- Onbizalma né, 6nalldsaga fejlédik,

- megismeri és tapasztalatot gy(ijt, a kilonb6z8 anyagokrol és eszk6zokrdl, készség szinten hasznalja ezeket,
- megérzi az anyagbdl eredd formai lehetségeket, megoldasokat,

- amegismert technikdk kreativitasra 6sztonzik,

- megtapasztalja a természet csodait, dvja és vigydz ra,

- megismeri a népi kismesterségek fogalmat, ismer néhany néphagyomanyt,

- ahaszndlt anyagok és eszk6zok kozil néhanyat felismer és megnevez,

- az alkotashoz sziikséges készségei fejlédnek.

Hissziik, hogy a néphagyomanyt nem 6rizni kell, mert nem rab, nem apolni kell, mert nem beteg, a néphagyomanyt megélni kell.



11.2. Gekko - Tehetségmiihely a falmaszas (boulderezés) alkalmazasaval
Vezeti: Kulcsarné His Erzsébet gyogypedagogus

Miért éppen a falmaszas (boulderezés)?

»A mdszds nem csupdan fizikai teljesitmény, hanem lelki élmény is, egy olyan tapasztalat, amely dltal rengeteget lehet fejlédni és amit késébb a hétkéznapokban is kamatoztatni
tudunk.”

Suhajda Szilard

Az ép idegrendszer fejl6déséhez megfelel6 mennyiségli mozgasingerre van sziikség. Eppen ezért a nagymozgdasok fejlesztése kiemelkedd szerepet tolt be a 3—-7 éves
gyermekek fejl6édésében.

Nagymozgds a mdszas is, mely az egyik legosztondsebb elemi mozgdsforma. A gyermekek mozgas fejlédése soran a maszas elengedhetetlen. Ha kimaradna, vagy rovid ideig
tart a gyakorldsa, az kés6bb problémakat okozhat. A gyermek kezdeti mozgasfejl6désének szakaszdban a mdaszas horizontalisan toérténik, azonban ez a mozgasforma a
kés6bbiekben torténhet vertikdlisan is. Mivel maga a mdszas nagyban segiti az idegrendszer érését, ezért ennek a gyakorlasa az évoddskorban is elengedhetetlen. A
tornatermiinkben van maszéfal, igy lehet6ség van arra, hogy a tehetségigéretek mozgasat Ujszer(, valtozatos mdédon - vertikalisan - tudjuk fejleszteni. Ez a mddszer kénnyen
megragadja mar az dvodaskoru gyermekek figyelmét is és komplex feladat rendszerével hosszu tavon fenntartja a gyerekek érdekl6dését.

Itthon csak az utdbbi par évben kezdett bekeriilni a koztudatba a falmdszds, mint sport lehet6ség, pedig kiilféldon mar régen felismerték annak elGnyeit, és haszndljak is a
gyerekek fejlesztésében. Sokan gondoljak azt, hogy a maszds extrém sportnak szamit, pedig semmivel sem extrémebb, mint barmely mas sporttevékenység. A falmaszas
tulajdonképpen egy sajat testsulyos alternativ sport lehet6ség, mely Ujszer(i és hatékony eszkdze lehet a személyiség fejlesztésének.

A klasszikus mdszas mellett mar lehet6ség van a boulderezésre is, mely kotél nélkiili maszas biztonsdgos magassagban. Ez a sport, szinte minden alapvet6 mozgdsformat
lefed. A gyermeket egységben, teljes egészében kezeli és a mozgasfejlesztés mellett jotékony hatdssal van a személyiség fejlédésre, a kognitiv képességek fejlédésére és
fejleszti a fizikalis kondiciét. igy a személyiség komplexen fejlédik &ltala. Ez a sport lehetSséget ad arra, hogy szdmtalanszor megtapasztaljak hataraikat, majd kilépve
komfortzénajukbdl tovabb Iépjenek, ezzel valva személyiségiik egyre rugalmasabba. A konfortzona elhagydsaval megtanulhatjdk azt, hogy az altaluk kit(izott redlis célok
elérhetbek, csak tovabb kell Iépni akkor is, ha szamukra az kényelmetlenséget jelent. Ett6l novekszik kudarctlrd képességik, kitartasuk, figyelemkoncentraciojuk, dnbizalmuk,
kialakul redlis nértékelésiik. A boulderezés esetében f6ként a mozgds kreativitasa és az idealis megoldds kdzos keresése alinak el6térben. A boulder olyan, mint egy rejtvény,
egy stratégiai jaték, mely megoldasahoz sziikség van a kreativitdsra és a problémamegoldd gondolkoddsra. A kreativitast igénybe vevé feladatmegodasoknak kdszonhetéen
azoknak is sikerélménye lesz, akik kevésbé erGsek vagy ligyesek.

A falmaszé gyakorlatok altal fejlédik a gyerekek nagy- és finommozgdsa, szem-kéz, szem-lab koordinacidja melynek készonhet6en tovabb strukturalddik és érik az
idegrendszer. A mozgdsos feladatok segitik az érzékelés, észlelés fejl6dését, a falon torténd traverzalas kovetkeztében fejlédik a téri tajékozddasuk-gondolkodasuk, az irdnyok
észlelése, testséma. Valamint a gyermekek megtanuljak értelmezni a testiikbdl kapott visszajelzéseket (testkép kialakulasa), igy alakul a mozgdstervezésiik is.

Madszas kdzben a gyermek folyamatos kontroll alatt tartja az érzéseit, példaul azt a belsé slirgetést, hogy elérje a kdvetkez6 fogdst, de ezt csak egy pontosan kivitelezett
mozdulattal tudja megtenni. Ezaltal finomodik mozgdskoordinacidja és egyensulyérzéke. A maszas soran keresztiranyd mozgdsokat hajt végre a gyermek, mely segiti a két
agyfélteke kozotti idegkapcsolatok kiéplilését.



A falmaszds nem egyéni, hanem tdrsas sport. A cél eléréséhez sziikség van térsakra is. Maga az élmény megoszthatd azokkal, akiknek tarsasagaban elvégezziik a feladatot.

igy fejlédik olyan szocidlis képességiik, mint az egyiittmiikodés, felelGségvallalads és a sportszer(iség.

Mint sportmozgds, minden mozgasszerv izomzatat erdsiti. A gyermekeknek a maszastol fejlédik az erejiik, dlloképességlik, tartasuk és hajlékonysaguk.

A falmadszas tehat egy olyan 6romteli, hatékony komplex fejlesztés, mely segit és hozzajarul ahhoz, hogy a tehetségigéretek késébb kibontakozhassanak.

A foglalkozasok felépitése:

Cél:

minden foglalkozas egy testi-lelki bemelegitéssel kezd6dik, hogy mindenki megérkezhessen, miel6tt maszni kezdne

a bemelegitések |égz6gyakorlatokkal és mozgasos jatékokkal torténnek

a foglalkozasok jatékos, komplex feladatsorokbdl épiilnek fel

a feladatok a gyerekek fejl6désével szinkronban, fokozatosan nehezednek

a foglalkozasok egyrésze a falon, masik része pedig a talajon torténik

a levezetésnél felkinalt nyujtd gyakorlatok és relaxalds segitséget nyujt az aktivizommunka kovetkeztében lemerevedett izmok lazitasaban, valamint a felfokozott
érzelmek lecsillapitasaban

a foglalkozas az élmények megbeszélésével, sajat érzéseik, fejlédésiik onkifejezésével zarul.

tehetségfejlesztés, tehetséggondozas

a tehetségigéretek sokoldalud, harmonikus személyiségfejlesztése

azoknak a viselkedés jegyeknek, képességeknek a megalapozdsa, melyek adaptiv alkalmazasa a kés6bbiekben el6segitik a tehetség kibontakozasat (problémamegoldd
gondolkodas, érzelmek kifejezése és szabdlyozasa, fluenszia, flexibilitas, spontaneitas, impulzuskontroll, kreativitas, redlis dnértékelés, dnbizalom és kitartas)

erds oldal tdmogatasa, gyenge oldal kiegyenlitése

minden terilet fejlesztése

megel6zés

pozitiv érzelmekre és éiményekre épiils, nyugodt, biztonsagos , 1égkdr” megteremtése

a gyermek mozgasigényének kielégitése, mozgaskedvének fenntartdsa és mozgasanak fejlesztése, valamint a mozgds szeretetére épulG életvitel, életmdd
megalapozdsa.

a mozgdaskoordindcid, fizikai alloképesség, erénlét fejlesztése, a helyes testtartds megalapozdsa

Feladat:

segiteni, hogy megtanuljak, mikor kell hatarokat szabni és mikor kell atlépni a hatarokat

olyan feladatok addsa, amelyek kiilénb6z6 szinteken kivanjak meg a belsé kontrollt.

a feladatok specifikus 6sszeallitasaval béviteni az altalanos ismereteket és fejleszteni
valamennyi tanuldshoz sziikséges részképességet.

differencialt képességfejlesztés, az egyéni kiillonbségek és sajatossagok figyelembevételével

a tehetségesek érzelmi és szocialis szférajanak fejlesztése kiemelten fontos pedagdgiai feladat



- agyermekek egészségének, testi, lelki, mentdlhigiéniai és szocidlis fejlédésiik elGsegitése

- agyermekek harmonikus, 6sszerendezett mozgasfejl6désének eldsegitése

- atdrsakért, a csoportért érzett felel6sségtudat kialakitasa

- azegylttjatszas, az egylttmikodés sordn a kooperativ magatartasforma kialakitasa

- abaleset elkeriilése érdekében a mozgastevékenység szabalyainak kialakitasa gyermekekkel kozosen, majd fokozott betartatdsa

- agyermekek testi képességeinek: erG, gyorsasag, ligyesség, alldképesség fejlesztése

- sikerélmény nyujtasa, amely a gyermekeket aktiv részvételre 6sztonzi

- azegészséges versenyszellem alakitasa, formalasa

- kapcsolattartas a szll6kkel, gyermekik tehetségfejlesztése érdekében (sziilGi értekezlet, bemutatd)
Tartalom:

- maszas gyakorlatok horizontdlisan

- akadalypdlyak maszasa

- leugrasok, esések jatékos gyakorldsa

- maszas, traverzalas bordasfalon

- maszas, traverzalas falon, bevezetés a boulderezésbe jatékos feladatokkal

- gyakorlatok az észlelések fejlesztésére (vizualis, kinesztetikus, taktilis, auditiv)

- gyakorlatok az atforditasi képességek fejlesztésére

- gyakorlatok az keresztcsatornak fejlesztésére

- fogasok gyakorlasa

- lépések gyakorlasa

- kombinalt feladatok gyakorlasa
Sikerkritérium:

- haa gyermek kiemelkedé és gyenge képességei is fejlédnek

- novekszik a teljesit6képessége, teherbird és ellenalld képessége,

- fejl6dik mozgaskoordinacidja, nagymozgasa és finommotorikaja

- kialakul szem-kéz, szem-lab koordinacidja

- amozgasos jatékok, gyakorlatok téri helyzetek felidézésére képes, vizudlismemoaridja fejlett

- fejlett az egyensulyérzéke

- er6sodik izomzata, fejl6dik Ggyessége, alloképessége,

- igényévé valik a mindennapi mozgas

- igényli és elsajatitja a kooperativ viselkedésformakat

- kordnak megfelel6 az 6nuralma

- tolerdns, egylttm(kodd, segitbkész

- ismeri a csapatjaték szabdlyait



- egészséges versenyszellemmel képes kiizdeni

- optimista szemlélet(, rugalmas gondolkodasu, kezdeményezé

- jol kezeli és tanul a kudarcaibdl, redlisan értékeli 6nmagat és teljesitményét
- Onbizalma megfelelSen fejlett.

Ha felértél a hegy csucsara, folytasd a maszast!
Tovabbi céljaink:
- amlihelymunkak sikeres bevezetése utan tervezziik a tovabbi folytatasat a tehetséggondozd programunknak.
- tovabbra is célunk: - a tehetséggyanus gyermekek felfedezése, komplex személyiségfejlesztése, gondozasa
- abevezetés utdni id6szak, mindannyiunk szamara egyfajta szakmai, gyakolati tapasztalatszerzés a tehetséggondozas és fejlesztés terén
- szeretnénk a tehetségpontok egyre népesebb ,csaladjanak” tagjava valni.



11.3. Allatasszisztalt terapia — Varazsmancsok kutyas terapia

Vezeti: Lakos Judit gyégypedagdgus
Budai Maria 6vodapedagdgus

A kutya asszisztalt terapia hatékony kiegészitést nydjt mindennapi fejleszt6 munkahoz és kivaldan illeszthet6 az 6voda nevelési céljaihoz. Egyrészt a mar meglévé ismereteink
rogzitésére és az Uj, eddig nem tanult ismeretek alapozasahoz kit(in6 lehetdség.

A kutya asszisztalt terapia altal fejleszthetd a téri tdjékozddas és térészlelés, a testtudat, figyelem, emlékezet, a kiilonboz6 észlelések (auditiv, vizualis, taktilis), a
kommunikdcio, a nagymozgas, finommotorika, az egyensulyérzék, a ritmusérzék és a munkaképesség.

A fejlesztett terliletek mellett a gyerekek 6nbizalma, biztonsagérzete is jelentésen megnd, a magatartasi problémdk csokkennek, ezen felil talan a legfontosabb az, hogy a
kutya segitségével a legvisszahizéddbb, legkevesebb motivacidval biré gyermek is bevonhatd a feladathelyzetbe.A gyerekek olyan feladatok elvégzésébe fektetnek nagy
energidkat, amit kutya kézrem(kodése nélkiil meg sem prébalnanak.

Torekszlink arra, hogy a kozosen eltoltott id6 minden esetben hasznos és kellemes legyen mindenki szamara. A feladatok megolddsan keresztiil minél tobb sikerélményben
legyen részik, 6romik a jatékban, valamint a kutyaval vald kapcsolat soran ismereteket szerezzenek a kutya viselkedésérél, életmddjardl, gondozasardl, de figyelmet forditva
arra is, hogy ekdzben redlis kép alakuljon ki 6nmagardl, a résztvevék személyisége fejlédjon.

(Lakos Judit - gyégypedagdgus bemutatéd programja alapjan)



Fejlesztési feladat:

Tevékenység:

Utanzasi készség fejlesztése,
beszédszervek ligyesitése,
megfigyel6képesség fejlesztése

Ezen az 6ran a megfigyel6 készséglinket, az utanzasi készséglinket
fogjuk megcélozni, vagyis 6nmagaban a figyelmet. Még a jelenleg
rovid figyelmi terjedelemmel rendelkez6 gyermekek is viddman
bekapcsolédnak az izgalmas és Ujszer( jatékokba!

Koncentracids készség fejlesztése,
hallasnevelés

Szerettek tancolni? Ezen az 6rdn kilonleges tancgyakorlatokkal
fogjuk a koncentrdcids készségeteket fejleszteni kutyusainkkal, aki
nagyon huncut mddon fognak bekapcsolédni a tarsastancba.

Beszédfejlesztés, vizudlis-akusztikus
figyelem, emlékezet fejlesztése

A j6 kutyatarto tudja, hogy mire van sziiksége a kis kedvencének.
Ti is tudjatok, tanuljuk meg kézosen!

Ajak, fujo, -szivo, - és légzé
gyakorlatok

A beszédiink fejl6déséhez szlikséglink van az artikulacio
fejlesztésére is.

Versenyzink, fujunk, grimaszolunk és most mindezt engedéllyel,
sGt! Csakis ezt szabad! :)

Szocidlis-tarsas kapcsolatok és

egyuttmUikodési készség fejlesztése.

Paros és csoportos feladatokban vesziink részt. A foglalkozas
alapvet6 célkitlizése az egymasra figyelés, egymas segitése és a
kapcsolati halé elmélyitése egymds és a csoport tagjai kozott.

Emlékezetfejleszts feladatok:

Ezen a foglalkozasra nagyon alaposan megmosott szemekre és
fllekre lesz sziikségetek! :)

Vardzsolni fogunk a kutyusokkal és szlikséglink lesz a
segitségetekre is! :)

A foglalkozas a vizualis, a hallasi figyelmet és az
emlékezbképességet fejleszti.




Ajak, fujo, -szivo- és
|égz6gyakorlatok:

Festettél mar a szaddal?

Tudod, hogy mennyi-mennyi dologra lehet hasznalni a szivdszalat
a kakad ivason kiviil? Nem? Akkor itt a helyed!

Ludtalptorna gyakorlatok:

Ludtalp kialakulasanak prevencidja; kialakult lidtalp korrekcidja;
egyensulyfejlesztés; talpak érzékelésének fejlesztése;
onkiszolgaldsi feladatok gyakorlasa (cipd, zokni fel- es levétele)

Tapintds- és érzékelés fejlesztés

Szereted a zsakbamacskat, a szembekotds jatékot és
mindekozben fincsi falatokat késtolgatni? Kutyusaink segitenek
elcsenni nektek a legfinomabb falatokat.

10.

Beszédfejlesztés-nyelvgyakorlat

Célja: a beszédlégzéshez sziikséges helyes testtartas-, és
rekeszlégzés kialakitasa, tudatositasa. A 1égz6- és fuvogyakorlatok
kovetkezetes, rendszeres végeztetésével kialakulnak azok a
készségek, amelyek lehet6vé teszik a levegémennyiség célszerl
adagolasat, felhasznaldsat, a beszéd helyes tagolasat. Célja tobb
irdnyu: egyrészt a lagyszdjpadot akarjuk megerdsiteni, masrészt az
ajkak izomzatat is gyakoroltatni akarjuk. Ezeken kiviil néhany hang
el6készitéséhez is hasznos a végzésiik.

11.

Izomtdnus gyakorlat:

A mozgaskoordindacid olyan sajatos feltételrendszer, melynek
fontos szerepe van a mozgasszabalyozas létrejottében, adott
feltételeknek megfeleléen.

A fokozott izomtdnus ernyesztd, lazitd gyakorlatokkal vagy
relaxacios eljardsokkal csokkentheté. Eredmény csak tudatos
gyakorlds mellett érhet6 el.

12.

Testsémagyakorlatok,
mozgasfejlesztés

A térbeli tdjékozddo képesség fejlesztése sordn bekovetkezé zavar
a bizonytalan testsémara vezethetd vissza. A testséma
fejlesztésének kezdeti Iépése lehet az 6nmegfigyelés. Ezeket a
fejleszt6 gyakorlatokat mar egész koran, el lehet kezdeni. Sok
mozdulattal, mozgassal jaré jatékos tevékenységet lehet
végrehaijtatni a tlikor el6tt.




11.4. Szines ejt6erny6 - komplex miivészetterapia program

Vezeti: Verebélyi Agnes 6vodapedagégus
Kulcsarné His Erzsébet gyogypedagdgus

Els6dleges célunk a sajatos nevelési igényl gyermekek mikrocsoportos terdpids fejlesztésével a befogadd dévodai
csoportba, a kozosségbe torténé integracié megsegitése.

A magas csoportlétszam megneheziti a beilleszkedési, viselkedési nehézséggel kizd6 gyermekek hatékony
egylttnevelését. Az idegrendszeri éretlenségbdl, és/vagy a specidlis problémakbdl fakadé ingerfeldolgozas zavara
miatt nehezitett az optimalis fejlesztés. A nagyobb Iétszdm miatt kialakuld er6sebb ingerforrasok (hangok, zajok,
szagok, fények) mind akaddlyozé tényezbk. Az szocidlis- kommunikdcids képességek zavara vagy nehézsége
kovetkeztében gyakran jelentkeznek egyéni viselkedés-, magatartasproblémdk, melyek megnehezitik a gyermek
csoportban valé tevékenykedését, foglalkozason vald részvételét.

Ugy gondoljuk, hogy egy kis Iétszamu csoport |étrehozasaval ezek a gyermekek kdnnyebben elsajatithatjak a szocialis
viselkedés alapjait. A mikrokdrnyezet lehet6vé teszi az optimalisabb fejlesztést.

A programunkban részt vevé gyermekeknek heti rendszerességgel miivészet terdpids, babzsdkos foglalkozast és az
egyéni igények, képességek alapjan mozgds fejleszté foglalkozdsokat biztositunk. A terdpias foglalkozdsok mellett
ezeket a gyermeket sajat korcsoportjukban, egyénileg megsegitjuk a szokdsok, szabalyok, az Onkiszolgald
tevékenységek elsajatitdsdban, a vizudlis kommunikacié tanitdsaval és alkalmazasaval.

A kulonbo6z6 terapias terileteken, kilonféle szakemberek nydjtanak segitséget (mozgasterapia Delacato mddszerével,
zene terdpia, mivészetterapia, drdmapedagdgia) A specialis mddszerek alkalmazasaval segitjik a mozgas, az észlelés,
a figyelem, a gondolkodas, az emlékezet fejlesztését, a verbalis és a nonverbalis kommunikacio kialakuldsat.

F6bb céljaink:
e Szocidlis, kommunikacids készségek célzott fejlesztés,
o koOzOsségbe torténd integracio segitése,
e szenzoros észlelés és mozgas fejlesztés,
o komplex személyiségfejlesztés,
e az autizmus spektrumzavarral él6 gyermek sziileivel valé bizalomteljes légkor kialakitasa,
o személyes részvétel a sziil6kkel vald konzultacion, tanacsadas,
e afunkciézavar megsziintetése vagy csokkentése,
e apszichomotoros funkcidk korrekcidja, fejlesztése,
e a3z épen maradt funkcidk erésitésével a transzferhatas tudatos kihasznalasa,
e tehetséggondozas.

Feladataink:

o A gyermekek megismerése, korcsoportjaban valé megfigyelése, dokumentdldsa a megfigyelési szempontsor
alapjan.

o A nevelGtestileten beliil- folyamatos tajékoztatas, tudas megosztas, tapasztalatok megosztdsa, hospitalasi
lehetdség.

e Egyéni mddszertani szabadsag megdrzésével konszenzuson alapuld egységes szokds-szabalyrend kialakitasa
d6vodan beliil.: - napirendi pontok- heti rend kialakitasa, tevékenységek sorrendjének menete.

e A befogadd csoportok dvénGivel szoros team munka.

e Az programban résztvevs gyermekek szileinek folyamatos (igény szerint) konzultaciot biztositunk, ahol részt
vehet minden érintett fél: befogadd évondk, a csoport pedagdgusai és segitbje, az dvoda gydgypedagodgusa is.

e az érdekl6dé szll6knek szilGi taldlkozd keretében lehetdséget adunk arra, hogy megismerjék programunkat,
betekintést nyerjenek a programban térténg fejlesztésbe.

e A napirendhez kapcsolddd 6nkiszolgdld tevékenységek kialakitasa egyéni segitség nyujtassal.

o Onallésag, onellatas.



e Tevékenységszervezés megtanitasa.

e Vizudlisan tdmogatott kommunikacid (napirendi és folyamat abrak) megsegités, hasznalatuk megtanitasa az
érintett gyermekeknek, sziileinek és a befogadd csoportok pedagdgusainak.

e Funkciondlis jatékhasznalat és Uj jatékkészségek elsajatitdsa, a tarsakkal vald egylittm(ikodés és egyiitt jatszas
szabalyainak kialakitasa.

A csoportba keriilés feltételei

1. autizmus spektrumzavar diagndzis megléte;
ADHD diagndzis megléte;
impulzuskontroll vezetési problémak;
beilleszkedési/viselkedési nehézségek;
a végrehajtéfunkciok mlkodési zavaraira utalé problémak;
kézépsbesoportos korosztalytodl;

NoukswnN

a gyermek intézménylinkbe |épése utdn minimum egy hdnaptdl (egyéni elbiralas szerint).
Tevékenységek:

1. Babzsakos foglalkozas

A gyerekek heti egy alkalommal jarnak babzsdkos foglalkozasra, amit az egyéni sajatossdgokat figyelembe véve egyéni,
vagy mikrocsoportos keretbe biztositunk szdmukra. A babzsdkos foglalkozdsokat az Autizmus Alapitvany és
Kutatdcsoport munkatarsai vezettek be autizmussal é16 gyermekek szamara.

A babzsdk fejleszté program alkalmas lehet az autizmussal él6 gyermekek intézményi, illetve tarsas helyzetekben
szlikséges szocidlis és kommunikacids készségeinek kialakitasara, fejlesztésére, gyakorlasara.

2. Komplex miivészetterapia

A gyerekek hetente egy alkalommal jarnak a mivészetterapids foglalkozasokra. A komplex mivészetterapia folyaman
a mivészet eszkozeit (kézmdlvesség, zene, tanc, dramatizalds) segitségiil hivva fejlesztjik a szocialis viselkedést,
el6segitjik az idegrendszeri érést, oldjuk a gyerekekben felgy(lt fesziltséget. A kiilonb6z6 milivészeti dgakat
komplexen, el6re tervezetten, egymasra éplilve, a gyermekek aktudlis pszichés allapotat és a csoport képességeit
figyelem véve szervezziik. Tervezésiink folyaman figyelembe vessziik intézményiink projekt szemlélet( oktatdsat. igy
adva lehetGséget arra, hogy mikrocsoportban is taldlkozzanak azokkal az ismeretekkel a gyerekek, amiket a sajat,
(magas létszamu) csoportjukban nem biztos, hogy befogadtak, elsajatitottak, beépitettek.

A terdpia folyaman folyamatosan vizualis kommunikacids kartyakkal segitjik a gyermekeket.

3. Kézmlivesség

A terapian résztvevd gyermekek kézligyességét fejleszté tevékenység, olyan szenzoros jatékokkal, feladatokkal,
melyek a kiilonboz6 érzékszerveken keresztiil fejlesztik a gyerekek érzékelését és észlelését (tapintds, |atas, szaglds) A
terapia jelentds viselkedészavar csokkenté szereppel is bir.

4. Enek, zene, tanc

A foglalkozasok sordn a fejleszté munkat zenei eszkozokkel és a zeneterdpidval 6tvozzik. A foglalkozdson
folyamatosan megjelennek a mozgdssal kisért monddkdak, népi jatékok, egyszer( Ut6s hangszerekkel valé kozos
zenélés, éneklés majd a zenehallgatds. A zenei élmény feldolgozasat mozgds-improvizacidé vagy rajzolds, barkacsolds
segiti.

5. Dramajatékok

A dramajatékok soran lehet6séglink adddik feltérképezni a gyerekek érzelmi igényeit, a transzferhatdasra alapozva, az
erdsségeiket, témavalasztasukat, érdekl6dési koriiket figyelembe véve tudjuk kivalasztani a megfelel6 mesét, jatékot
és megszabni az egyéni fejlesztési célokat. A dramajatékok és a meseterdpidbdl atvett moédszerek segitségével a



mesehdsok Utjat jarva tanulhatnak a gyerekek Uj problémamegolddsi mddokat, fesziiltség levezetést, illetve
elsajatithatnak 0j viselkedési mintakat.

A meseterapia soran hallott mesék és alkalmazott dramajatékok segitségével a gyerekek megtanuljak részletgazdagon
latni a vilagot, segit figyelmik fokuszaldsaban, a képzelet és az alkotd fantdzia tudatos elvdlasztasaval pedig az
érzékszervek mikodése is finomithatd.

A meséken keresztil konnyebben fogalmazddnak meg a konfliktusok, a negativ tulajdonsdgok és a hozzajuk
kapcsolédd dramajatékok segitségével a gyerekek maguk juthatnak el a megoldasokig. A lezérasként felkinalt
meditalds, vagy a mese képeinek atalakitdsa driasi pszichikus energidkat szabadit fel, ezért ezeknek mindenképpen
helyet szeretnénk taldlni komplex személyiségfejleszté terapidnkban. Természetesen lehet6ségek kindlunk arra, hogy
minden gyermek sajat képességeinek megfelel6en vehessen részt a tevékenységekben.

Terveink szerint az ismerkedds jatékok, a frusztracié levezetése, érzelmeink megfogalmazdsa, a természetes életérom
megtapasztalasa kiemelt figyelmet kapnak mdvészetterapiankban, mintegy keretbe foglalva a k6zos tevékenységeket.

6. Szenzoros mozgasfejlesztés Delacato mddszere alapjan

A mozgasterdpia a gyogypedagdgus altal el6re megtervezett specidlis tornagyakorlatok sora, mely végezhet6 otthon,
egyénileg, vagy csoportban. A tréning mozgdasos-, érzékszervi-, idegrendszeri fejleszté terapia, amely a gyermekkori
mozgasmintakon megy végig. A mozgasfejlesztés megvaldsitdsaba a sziil6ket is megprobaljuk bevonni. A Kulcsar-féle
komplex mozgasterapia fejlesztéprogramjat a gyermekek egyéni vizsgdlat eredményei alapjan allitunk Gssze. A
gyakorlatokat pedig mindennap végig kell csindlni otthon. A mozgasfejlesztéssel segitink kialakitani azokat a
képességeket (idegrendszeri érés fejlesztése), melyek megléte sziikséges a csoportos tanulashoz, a m(ivészetterapias
foglalkozasokhoz.

7. Kutyas terapia

Az o6vodankban szervezett kutyaterdpiads foglalkozasokat (mivel az Onkoltséges) ajanljuk a terapias csoport
résztvevBinek, melyeket Lakatos Judit gyégypedagdgus és Budai Maria évodapedagdgus tart meg havi egy alkalommal
délutdnonként. A kutya asszisztdlt terapia hatékony kiegészitést nydjt a mindennapi fejleszté munkahoz és kivaldan
illeszthetd az dvoda nevelési céljaihoz. Segit a meglévd ismeretek rogzitésére és az Uj, eddig nem tanult ismeretek
alapozdsdban. A kutya azon problémak megolddsaban is segithet, amikor nehézséget jelent a gyermek motivacidjanak
megteremtése és tartds fenntartdsa, vagy gondot okoz az alapvetéen fontos kommunikacios csatornak kialakitasa.

A kutya asszisztdlt terdpia altal fejleszthetd a téri tdjékozddas és térészlelés, a testtudat, figyelem, emlékezet, a
kiilonboz6 észlelések (auditiv, vizualis, taktilis), a kommunikacid, a nagymozgas, finommotorika, az egyensulyérzék, a
ritmusérzék és a munkaképesség.

A fejlesztett teriletek mellett a gyerekek dnbizalma, biztonsagérzete is jelent6sen megnd, a magatartdsi problémak
csokkennek, ezen fellil talan a legfontosabb az, hogy a kutya segitségével a legvisszahuizdddbb, legkevesebb
motivacioval biré gyermek is bevonhaté a feladathelyzetbe. A gyerekek olyan feladatok elvégzésébe fektetnek nagy
energidkat, amit kutya kozrem(ikodése nélkiil meg sem prébdlnanak. A foglalkozast a gyermekre szabjak, a gyermek
adottsagaihoz, sziikségleteihez alkalmazkodva. (Lakos Judit - gydgypedagdgus bemutatd programja alapjan).

A program részletes munkaterve

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
SZEPTEMBER Az o6vodapedagdgusok dltal | Csoportban torténdé
ajanlott és a sajatos nevelési | megfigyelések dokumentalasa.

igénnyel diagnosztizalt
gyermekek megfigyelése sajat
csoportjaban specialis
szempontsor szerint.




Team értekezlet a terapias

A terdpids csoportban részvevé

csoportban résztvevé | gyermekek kivalasztasa,

munkatarsakkal. csoportokba osztasa
(mozgasterapia,
m(ivészetterdpia, babzsdkos
foglalkozasok).
A megfigyelések alapjan a
részletes fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa havi
lebontasban (oktéber)

OKTOBER Mozgésterapia (reflex) | Mozgasterapias felmérés

vizsgalatok. dokumentaldsa, havi, vagy
(egyéni/mikrocsoportos)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentdlasa.

Babzsakos foglalkozasok

szervezése, megtartdsa | Heti tervezés, dokumentalas.

egyéni/mikrocsoportos

formdban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

Konzultdci6 a programban

résztvevd gyermekek | Jegyz6konyv

dvodapedagdgusaival.

A csoportos terapia

szervezése, megtartdsa heti egy

alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok

gy(ljtése specialis szempontsor | Megfigyelések, tapasztalatok

szerint. Osszegzése, dokumentalasa.

Team értekezlet a terapias

csoportban résztvevé | A kovetkez6 havi (november)

munkatarsakkal. mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdasa, dokumentalasa.

NOVEMBER Fogadddra igény szerint. Jegyz6konyv

Az egyéni/mikrocsoportos
mozgasterapia bevezetése.

Babzsdakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)

A kovetkez6 havi
(december)mozgasfejlesztési
tervek kidolgozasa,
dokumentaladsa

Heti tervezés, dokumentalas.




A csoportos terapia szervezése,
megtartdsa heti egy
alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok
gy(jtése specialis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terapias

csoportban résztvevé
munkatarsakkal
(6évodapedagodgus,

gyogypedagogus, pedagogiai
asszisztens).

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(december) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

DECEMBER Mozgdsterapia. A kovetkez6 havi (janudr)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentalasa.

Babzsakos foglalkozadsok | Heti tervezés, dokumentalas.

szervezése, megtartasa

egyéni/mikrocsoportos

formdban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terdpia szervezése,

megtartasa heti egy

alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok | Megfigyelések, tapasztalatok

gy(jtése specialis szempontsor | 6sszegzése, dokumentalasa.

szerint.

Team értekezlet a terdpids | A megfigyelések alapjan a

csoportban résztvevl | kovetkez6  havi  tematika,

munkatarsakkal. (januar) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

JANUAR Mozgésterapia. A kdvetkezd havi (februdr)

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
sziikségletekhez igazodva).

A csoportos terapia szervezése,
megtartdsa heti egy
alkalommal.

mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentalasa.

Heti tervezés, dokumentalas.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.




Megfigyelések, tapasztalatok
gy(jtése specialis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terdpias
csoportban résztvevé
munkatarsakkal.

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(februar) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

FEBRUAR Fogaddodra igény szerint Jegyz6konyv

Mozgdsterapia. A kovetkez6 havi (marcius),
vagy harom havi
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozasa, dokumentadlasa.

Babzsakos foglalkozdsok | Heti tervezés, dokumentalas.

szervezése, megtartasa

egyéni/mikrocsoportos

formdban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése, | Megfigyelések, tapasztalatok

megtartasa heti egy | 6sszegzése, dokumentaldsa.

alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok

gy(jtése specialis szempontsor

szerint.

Team értekezlet a terdpids | A megfigyelések alapjan a

csoportban résztvevl | kovetkez6  havi  tematika,

munkatarsakkal. (marcius)  fejlesztési  terv
megbeszélése, kidolgozasa.

MARCIUS Mozgésterapia. A kdvetkezd havi (4prilis)

Babzsdkos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése,
megtartdsa heti egy
alkalommal.

mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdasa, dokumentadlasa.

Heti tervezés, dokumentalas.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.




Megfigyelések, tapasztalatok
gy(jtése specialis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terdpias

csoportban résztvevé
munkatarsakkal
(6vodapedagodgus,

gyogypedagdgus, pedagogiai
asszisztens).

A program megszervezése és
megtartasa EOQ. szinten work
shop keretében

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(3prilis) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

A program megszervezése,
irott és képi dokumentécié
gy(jtése, megszerkesztése,
bemutatasa.

APRILIS Mozgdsterapia. A kovetkez6 havi (majus)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentalasa.

Babzsakos foglalkozadsok | Heti tervezés, dokumentalas.

szervezése, megtartasa

egyéni/mikrocsoportos

formdban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése,

megtartasa heti egy

alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok | Megfigyelések, tapasztalatok

gy(jtése specialis szempontsor | 6sszegzése, dokumentalasa.

szerint.

Team értekezlet a terdpids | A gyermekek fejl6désérdl

csoportban résztvevé | megfigyelések, tapasztalatok

munkatarsakkal. megbeszélése, Osszegzése,
dokumentalasa.

MAJUS Mozgdsterapids visszamérés, | Mozgasterapias felmérés

reflex vizsgalat.

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
sziikségletekhez igazodva)

Team értekezlet a terdpias
csoportban résztvevé
munkatarsakkal.

dokumentalasa
Heti tervezés, dokumentalas.

Azidei tanévben megszervezett
csoportos terapia
tapasztalatainak,
eredményességének
Osszegzése a megfigyelések,




tapasztalatok és a
dokumentacid alapjan.

A kovetkez6 (2021-2022) tanév
tovabbi célkitlizéseinek

megbeszélése, dokumentaldsa.

11.5. DIOO szamitogépes program/Bee-bot alkalmazasa/Okostabla hasznalata

Az eszk6z haszndlatanak célja:
e A mérési eredmények alapjan gyengébbnek mutatkozo részképességek fejlesztése, kiemelked§ teljesitmény
esetén a tehetséggondozas.
e Az iskolai életre vald alkalmassag elérését meghatdrozd pszichikus funkcidk fejlesztése — iskolael6készitési
feladatok megvalésitdsa.
o |KT eszkoz alkalmazasa, optimalis eszkdzhasznalat a differencidlt képességfejlesztésben.

Kapcsolado feladataink:
o Az eszkdz alkalmazdsanak széleskor( elsajatitdsa a nevelStestilet tagjainak kérében.
e Az eszkdz felhaszndlasa a differencialt képességfejlesztésben.

11.6. Plukkido

A kommunikdcid, az egylttmlkodési képesség fejlesztése, a szocidlis kompetencidk erdsitése érdekében az eszkoz
bevezetése a motivacido fenntartasanak érdekében. Az eszkdz tudatos haszndlatdnak megjelenitése a tervezési
dokumentumokban. A pedagdgiai tevékenységek sordn a ,,jo gyakorlat” bemutatasa, tuddsatadas a nevelGStestiiletben
és szakmai egylittm(ikddés keretében hospitalas az Akombakom Tagévoddaban



12. A tagovodai kiemelt feladatokra épiil6 intézkedési tervek (2018 majusi mérési eredmények, a fejlesztépedagogiai szlirések, az irasmozgas koordinacio vizsgalatanak
eredményei)

Kiemelt feladat megnevezése Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében
2019 oktdberi gyermeki fejlédést nyomon kéveté mérések | Szocidlis képességek o Konfliktusmegel&zési és konfliktus megoldasi
eredményeire épill6 kiemelt feladatok o viselkedés frusztracié esetén, kudarctirés technikak elsajatitasa (beszélgetbkor,
o konfliktus megoldas érzékenyitd jatékok, dramajatékok,
Akarati tényez6k gyermekek  kozotti napi interakcidk
o feladattudat, kitartas megbeszélése, csoport szokdsszabalyok
Ertelmi képességek alakitdsa — jévatétel Ilehet6sége) és
o logikus gondolkodas alkalmazasa a  gyermektarsakkal és
o szamfogalom felnGttekkel valo érintkezésben
Testi képességek Ovodapedagogusi  segitségnyujtassal  és

o kondicionadlis képességek onadlléan.

o mozgaskoordinacio o Akarati tulajdonsagok erGsitése
o emberdbrazolas élménypedagdgiai modszerek
alkalmazasaval, motivacids kérnyezet
alakitasaval. Manipulacid, felfedez6-

kisérletez6 kedv felkeltése, fenntartasa
valtozatos tapasztalatszerzési lehetGségek,
tevékenységek felkinalasaval,
problémahelyzetek felvetésével.  Pozitiv
visszajelzés a szandék megerdsitésére.

o Matematikai tartalmu tapasztalatszerzés
lehet6ségeinek kihasznalasa a gondolkodasi
miiveletek gyakorldsdban (Osszefiiggések
felismerése, kovetkeztetés, itéletalkotas) és a
szamfogalom alakitasaban.

o Vdltozatos mozgdslehet6ségek biztositdsa -
feltételteremtés, eszkozok biztositasa
spontan és szervezett mozgds keretében —

féként a szabadban (tervezési
dokumentumok).

o Az idegrendszeri érést és a
maradvanyreflexek  gdatlasat tdmogatd
tematikus (ujszellem) szervezett

mozgasfejlesztés.




A fejleszt6pedagdgiai szlrések eredményeibdl kovetkez6
feladatok

Testi képességek
o finommotorika, eszkdzhasznalat fejlesztése
o testséma, térészlelés, téri tdjékozddas
fejlesztése
o egyensulyérzék
o szerialitds, mozgasritmus

Mozgasfejlesztés a maradvanyreflexek oldasara 3-4
évesek csoportjaban. Komplex mozgasterapia alapjan
Osszedllitott mozgasprogram alkalmazasa szervezett
tevékenységekben a  tanuldasi  képességeket
meghatdarozé pszichikus funkciok fejlesztésére.

Az irdsmozgas koordinacid vizsgalatdnak eredményeibdl
kovetkez6 feladatok

Testi képességek:
o finommotorika, eszkdzhasznalat fejlesztése
o vizudlis észlelés fejlesztése: alaklatas,
formadllanddsag, gest alt 1atas
o tajékozddas térben és sikban

o testséma, testtudat alakitasa
o kézt6- és kézkozépcsontok izomzatdnak
er@sitése, a kar és a vallov erGsitését célzd

gyakorlatok

Testrészekre irdnyulé lokalis gyakorlatokkal testséma
ismeret, testtudat er@sitése, lateralitas, dominancia
alakitdsa.

Valtozatos lehet6ségek — moddszerek, eszkozok,

technikdk - biztositasa dbrazolé tevékenységekben.

Fenntarto altal meghatarozott feladatok

o Smart stratégiai programban vald részvétel
partner szinten, digitalis eszk6zok hasznalata,
online évodai jelentkezés

o Fenntartdi sziil6i elégedettségi vizsgalat

o EsélyegyenlGség biztositdsa

o 26ld Ovoda cim megszerzése, megtartasa,
kdrnyezettudatos szemlélet erGsitése,
fenntarthatdsagra nevelés a

mindennapokban

o Az iskoldra vald felkészités hatékonysaganak
novelése

o A kerileti rendezvények szervezésében,
megvaldsitdsdban  valé  részvétel az
alkalmazotti k6z6sség bevondasaval

o Digitalis eszk6zok haszndlatdban vald

jartassag, tudatos eszkozhaszndlat a
pedagdgiai tervezési és egyéb
dokumentumokban (elektronikus

csoportnapld), a gyermekek differencialt

képességfejlesztésében (Okostabla,
DIOO, Beebot, Bluebot).
o NevelGtestiilet képzése: szakmai

munkakoz6sség, évodai szakmai mhely
(IKT klub), tudasmegosztds, hospitalas,
Onképzés.

o A SzlUl6i Szervezet kozvetitésével,
valamint online fellleteken a szll6k
széleskori  tdjékoztatdsa. Személyes
segitségkérés, konzultacio felajanldsa.

o z6ld Ovoda kritériumrendszerének
érvényesitése az ovodai nevelésben, a
gyermekek, az alkalmazotti kozosség és a
szlil6k egylttmikodésének erGsitése a
kornyezettudatos szemlélet kdvetkezetes
érvényesitésében
A csalad szerepének hangsulyozdsa az
egészséges életmadd alakitasaban —sziil6k




tajékoztatdsa kiilonbdz6 csatorndkon,
forumokon.

o A tanuldsi képességeket meghatdrozé
pszichikus funkciok fejlesztése a sikeres
iskolakezdés érdekében: differencialt
képességfejlesztés, felzarkdztatas,
tehetséggondozas

o A kerlleti értékek, hagyomanyok mélté

képviselete.

EO sziil6i elégedettségének mérési eredményébél adédd
folyamatos feladatok

A kiklldott online szil6i kérd6ivek visszaérkezési
aranyanak novelése, legalabb 80%-ra, az online

Folyamatos kapcsolattartas a Sziul6i Szervezettel. A
véleménynyilvanitas fontossaganak hangsuilyozasa az

kérdGiv megkiildésével minden szil6 részére. 6voda Pedagébgiai Programjanak sikeres és
eredményes megvaldsitdsa érdekében.

A sziil6kkel valé megfelel6 szinti és minGségl | A sziil6k megfelel6 tajékoztatasa érdekében

kommunikacié a gyermeki képességek | gyermekiik fejlédési eredményeirdl az

kibontakoztatdsa érdekében végzett | dvodapedagdgusok irdasos visszajelzést készitenek,

tevékenységekrél.

Az iskolaérettség kritériumainak valé megfelelés
adekvat kozvetitése.

Személyes, szakmailag megalapozott visszajelzés a
gyermekek fejl6désérdl a sziilGknek.

A szil6i kompetencidk er@sitése, a csaladi nevelés
hangsulyozasaval.

melyrél a tajékoztatas online fogadd dra keretében
valdsul meg. A tajékoztatds évente 2 alkalommal
(oktéber és aprilis), a gyermeki fejlédés nyomon
kovetése mérési eredményei alapjan torténik,
melyrél szilGi aldirdssal jegyz6konyv készil. A szil6k
rendszeres és érdemi tdjékoztatdst kapnak
gyermekik egyéni fejlettségi szintjérdl, a kiemelked6,
illetve fejlesztend6 teriletekrdl.
Egyéb férumok: nyilt nap, gyermeki produktunok
kiallitasa

A 2020-21-es nevelési évre célzottan meghatdrozott
kiemelt feladatok

A szilSkkel valé kapcsolattartasij formaja: online
fogadod ora (sziil6i értekezlet).

Csoportonként zart online csoport (facebook,
messenger, googlegroups) létrehozdsa az aktualis
informdcidk megosztasara, tdjékoztatasra.

A SzllGi Szervezettel vald hatékonyabb
egyuttmikodés kiépitése: (csoport és tagdvodai
szint{) szUl6i szervezet képviselGinek koriltekint6
kivalasztasa. Rendszeres konzultacié a szakmai célok
elérése  érdekében hozott Odvodai dontések
értelmezésérél. A dontések kozvetitésével a
szlilGtarsakra valo pozitiv hatasuk erdsitése.

Sz(il6i Szervezet tagjainak kivalasztasa, folyamatos
kapcsolattartds, tajékoztatas, informaciéo atadas.

Folyamatos kapcsolattartds, hiteles és idGbeni
tajékoztatas mikodtetése.
A sz(il6k mozgdsitasa, bevonasa a Szul6i Szervezeten
keresztil — a szll6k aktiv részvétele gyermekik
ovodai életében, az dovodai szintd
projektprogramokban. (Igények, lehet&ségek

meghatdarozasa.)




13. Fejleszt6 pedagogus és gydgypedagogus munkajanak éves terve

A fejleszt6pedagogus munkdjanak éves terve

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
Szeptember | DIFER irdsmozgds koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a | Mérési dokumentacid, DIFER

mérések kiértékelését a fejleszté§ munkakozosség vezetbje végzi. mérélap
Fejleszt6 pedagdgiai mérés: csak adott teriileten és csak azoknal a | fejleszt6 napld
gyermekeknél, akiknél ezt a gyermeki fejlédést nyomon koveté mérés | DIOO program haszndlatdnak
és a DIFER irdsmozgas koordinacié mérése indokolja. el6készitési dokumentdcidja.
Mozgasfejleszté csoportok kialakitdsa
Csoportban torténd fejlesztés heti rendjének kialakitasa.
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa.
Fejleszt6 munka heti rendjének dsszeadllitasa.
A DIOO program hasznalatanak el6készitése.

Oktdber Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése. dokumentdcidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

November | Fogadd d6rak Jegyz6konyv, csoportnaplo,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | fejleszt6 naplg,
fejlesztések végzése. DIOO program
A gyermeki mérés alapjan a kiemelkedd képességet mutatd | dokumentacidja
gyermekek, adott terileten torténé fejlesztése, tehetséggondozdsa.

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

December | SziilGi konzultacidk sziikség szerint. Jegyz6konyv, csoportnaplo,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | fejleszt6 napld,
fejlesztések végzése. DIOO program
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére. dokumentdcidja

Januar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése. dokumenticidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Februar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése dokumentdcidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Marcius Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése dokumentdcidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Aprilis Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése. dokumentdécidja
Fejleszt6 pedagdgiai kimeneti mérés: Csak az adott terlleten mért
gyermekek visszamérése
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.




Majus

DIFER irdsmozgas koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a
mérések kiértékelését a fejleszté munkakozosség vezetbje végzi.
Mozgasfejleszté csoportba jard gyerekek nyomon kovetd mérési
eredményeinek rogzitése és tovabbitdsa a mérés-értékelés
munkakdzosség vezetjének,

Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni
fejlesztések végzése.

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.

DIFER méré6lap,
excel tablazat,
DIOO program
dokumentdcidja

Junius

Fejlesztett csoportok mérési eredményének 0Osszehasonlitd
elemzése.
Fejleszt6 naplé ellenérzése.

Fejleszt6 napld




A gyoégypedagdégus munkajanak éves terve

vizsgalatok.

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
SZEPTEMBER Az intézménybe érkez6, uj, | Csoportban torténd
vagy folyamatban l1évé, sajatos | megfigyelések dokumentalasa.
nevelési igénnyel diagnosztizalt
gyermekek megismerése,
megfigyelése csoportban
specialis szempontsor szerint. A
mar tobb éve az intézménybe
jaré gyermekek megfigyelése
csoportban.
Team értekezlet a terdpids | A terapias csoportban részvevé
csoportban résztvevl | gyermekek kivalasztasa,
munkatdrsakkal. csoportokba osztdsa
(mozgasterapia,
mUvészetterapia, babzsakos
foglalkozasok).
A megfigyelések alapjan a
részletes fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa havi
lebontdsban (oktdber).
Pedagdgiai asszisztensek a
terdpias csoport és az
EO  gydgypedagégus  heti
munkarendjének
megszervezése.
Fejlesztési  tervek és  a | Fejleszt6 munka heti rendjének
gyermekek heti fejlesztési | 6sszedllitdsa, dokumentalasa.
id6pontjanak egyeztetése a
Prizma EGYMI utazo
gyogypedagodgusaival.
Gyodgypedagdgiai napld.
OKTOBER Mozgasterapia (reflex) | Mozgasterapias felmérés

dokumentdldsa, havi, vagy
hdrom havi (egyéni/mikro
csoportos)  mozgasfejlesztési
tervek kidolgozasa,
dokumentdlasa.

Heti tervezés, dokumentalas.




Fogadddrdak  megszervezése,

lebonyolitdasa  szlldkkel, az

d6vodapedagdgusok és a

pedagégiai asszisztensek
bevonasaval.
Fokozatosan a vizualis

napirendi kartydk bevezetése,
az d6vodapedagdgusok,
pedagdgiaiasszisztensek és a
szUl6k bevondsaval.

Napirendi kartydk gyakorlasa,
az O6vodapedagégusok és a
pedagébgiai asszisztensek és a
szUl6k bevondsaval.

Az intézménybe érkez6 uj, vagy

folyamatban  |év6, sajatos

nevelési igénnyel diagnosztizalt

gyermekeknek a csoportjuk
szokdas-szabaly rendjének
megtanitasa.

Az  esetlegesen felmerild

viselkedés-magatartds
problémak megfigyelése,
okainak feltdrasa, egyeztetés az
utazd gyodgypedagodgussal az
alkalmazandé terapiardl.
Konzultacio a gyermek
Ovodapedagdgusaival és a
pedagdgia asszisztensekkel.

A csoportos terapia

szervezése, megtartdsa heti egy
alkalommal.
Megfigyelések, tapasztalatok
gyljtése specidlis szempontsor

szerint.

Team értekezlet a terapias
csoportban résztvevd

munkatarsakkal.

Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben

Jegyz6konyv

Még hivatalosan nem

diagnosztizalt  (folyamatban)
autizmussal él6 gyermek egyéni
fejlesztési tervének

kidolgozasa.

Jegyz6konyv

Jegyz6konyv

Megfigyelések, tapasztalatok

Osszegzése, dokumentalasa.

A kovetkez6 havi (marcius),
vagy harom havi
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentalasa.

A megfigyelések alapjan a
kovetkezé havi  tematika,




az egyéni szikségletekhez
igazodva.

(november) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

Gyodgypedagdgiai naplo.

NOVEMBER

Fogaddodra igény szerint.

A kiegészitd, Ujonnan
bevezethet6 vizudlis segité
eszkozok feltarasa a gyermekek

egyéni/ specialis
sziikségleteihez igazodva
(kommunikacids kartyak,
folyamatabrak, En-konyv,

jutalmazas).

Az egyéni/mikrocsoportos
mozgasterapia bevezetése.

Babzsdakos foglalkozasok
szervezése, megtartasa
egyéni/mikrocsoportos

formaban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

Konzultacio az EGYMI
szakembereivel.

A csoportos terapia szervezése,
megtartasa heti egy
alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok
gylijtése specidlis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terapias

csoportban résztvevé
munkatarsakkal
(6évodapedagogus,

gyogypedagbgus, pedagodgiai
asszisztens).

Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben

Jegyz6konyv

A kovetkez6 havi
(december)mozgasfejlesztési
tervek kidolgozasa,
dokumentalasa

Heti tervezés, dokumentalas.

Az utazo gyégypedagdgusok (3

havi) fejleszt6/terapias
terveinek dokumentalasa.
Jegyz6konyv.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(december) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.




az egyéni szikségletekhez

igazodva. Gyodgypedagadgiai naplo.
DECEMBER Esetmegbeszélések szervezése | Jegyz6konyv.

az 6vodapedagodgusokkal és a

pedagogiai asszisztensekkel.

Fogaddodra igény szerint Jegyz6konyv

Mozgasterapia. A kovetkez6 (janudr) havi
mozgdsfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentaldsa.

Babzsakos foglalkozdsok | Heti tervezés, dokumentalas.

szervezése, megtartdsa

egyéni/mikrocsoportos

formaban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terdpia szervezése,

megtartasa heti egy

alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok | Megfigyelések, tapasztalatok

gyljtése specialis szempontsor | 6sszegzése, dokumentaldsa.

szerint.

Team értekezlet a terdpids | A megfigyelések alapjan a

csoportban résztvevl | kovetkez6  havi  tematika,

munkatarsakkal (januar) fejlesztési terv

Mindennapos megbeszélése, kidolgozasa.

tevékenységszervezés

strukturalasa térben és id6ben

az egyéni szikségletekhez

igazodva.
Gyodgypedagadgiai naplo.

JANUAR A gyermekek fejlédésének | Jegyz6konyv.

megbeszélése az

utazogyogypedagogus,

d6vodapedagdgusok és a

pedagégiai asszisztensek

kozrem(ikodésével.

Fogaddodra igény szerint Jegyz6konyv

Mozgdsterapia.




Babzsdakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos

formaban (egyéni

szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése,
megtartdsa heti egy
alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok
gylijtése specidlis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terapias
csoportban résztvevo
munkatarsakkal.

Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben
az egyéni sziikségletekhez
igazodva.

A kovetkez6 havi (februar)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentaldsa.

Heti tervezés, dokumentdlas.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(februar) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

Gydgypedagdgiai napld

FEBRUAR

Fogaddodra igény szerint
Mozgasterapia.

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése,
megtartasa heti egy
alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok
gyljtése specidlis szempontsor
szerint.

Jegyz6kodnyv

A kovetkez6 havi (marcius),
vagy harom havi
mozgasfejlesztési tervek

kidolgozdsa, dokumentalasa.

Heti tervezés, dokumentalas.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.




Team értekezlet a terapias
csoportban résztvevé
munkatarsakkal.

Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben
az egyéni sziikségletekhez
igazodva.

A megfigyelések alapjan a
kovetkez6  havi  tematika,
(marcius) fejlesztési terv
megbeszélése, kidolgozasa.

Gydgypedagdgiai napld.

MARCIUS Fogaddodra igény szerint Jegyz6koényv
Mozgasterapia. A kovetkez6 havi (3prilis)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentaldsa.
Babzsakos foglalkozasok | Heti tervezés, dokumentalas.
szervezése, megtartasa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)
A csoportos terapia szervezése,
megtartasa heti egy
alkalommal. Megfigyelések, tapasztalatok
Megfigyelések, tapasztalatok | 6sszegzése, dokumentalasa.
gylijtése specidlis szempontsor
szerint.
A megfigyelések alapjan a
Team értekezlet a terdpiads | kovetkez6 havi  tematika,
csoportban résztvevé | (aprilis) fejlesztési terv
munkatarsakkal. megbeszélése, kidolgozasa.
Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben
az egyéni szikségletekhez
igazodva.
Gyodgypedagdgiai naplo.
APRILIS Fogaddodra igény szerint Jegyz6konyv

Mozgdsterapia.

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos

A kovetkez6 havi (majus)
mozgasfejlesztési tervek
kidolgozdsa, dokumentaldsa.

Heti tervezés, dokumentalas.




formaban (egyéni
sziikségletekhez igazodva)

A csoportos terapia szervezése,
megtartasa heti egy
alkalommal.

Megfigyelések, tapasztalatok
gyljtése specidlis szempontsor
szerint.

Team értekezlet a terdpias
csoportban résztvevé
munkatarsakkal.

Mindennapos
tevékenységszervezés
strukturalasa térben és id6ben
az egyéni szikségletekhez
igazodva.

Konzultacio az EGYMI
szakembereivel.

Megfigyelések, tapasztalatok
Osszegzése, dokumentalasa.

A gyermekek fejl6désérdl
megfigyelések, tapasztalatok
megbeszélése, Osszegzése,
dokumentdlasa.

A gyermekek fejl6désérdl
megfigyelések, tapasztalatok
megbeszélése, Osszegzése,
dokumentalasa.

Gyodgypedagdgiai naplo.

MAJUS

A sajatos nevelési igényd
gyermekek fejlédédének
mérése, értékelése az utazod
gyogypedagégusok és  az
dévodapedagdgusok
bevondasaval.

Mozgdsterdpids visszamérés,
reflex vizsgalat.

Babzsakos foglalkozasok
szervezése, megtartdsa
egyéni/mikrocsoportos
formaban (egyéni
szlikségletekhez igazodva)

Team értekezlet a terapias
csoportban résztvevé
munkatarsakkal.

Jegyz6konyv.

Mozgdsterapias felmérés
dokumentdldsa

Heti tervezés, dokumentalas.

Az idei tanévben megszervezett
csoportos terapia
tapasztalatainak,
eredményességének
Osszegzése a megfigyelések,




tapasztalatok és a
dokumentécid alapjan.

A kovetkez6 (2021-2022) tanév
tovabbi célkitlizéseinek
megbeszélése, dokumentalasa.

Gyodgypedagdgiai naplo.

JUNIUS

Nevelési év munkajanak
értékelése.

Fogaddorak  megszervezése,
lebonyolitdasa  szllSkkel, az
6vodapedagdgusok és a
pedagdgiai asszisztensek
bevonasaval.

A nevelési év értékelésének
dokumentalasa.

Jegyz6konyv.

Gyogypedagdgiai naplé
ellenérzése.




14. Nevelés nélkili munkanapok idGpontja és témaja

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai

Tervezett témaja

Résztvevik

2020. oktober 26.

Dramapedagdgia az 6voddaban - POK altal szervezett 5

El6ado

6rds tovabbképzés NevelStestilet

2021. januar 21. Pedagogus kompetencidk a mindennapokban - | Nevel6testilet/Alkalmazotti kbzosség
hatékony egyluttm(ikodés, feladatmegosztas,

felelGsségvallalas

Nyilt, 6szinte kommunikacio a kozosségben
Pedagdgus mentalhigiéne

Vizafogé csaladi nap

Tematikus csaladi jatszodélel6tt

Nevelési értekezlet

2020./2021. nevelési év értékelése
2021./2022. nevelési év tervezése

2021. aprilis 23.
2021. janius 11.

Alkalmazotti koz6sség

Gyerekek, sziil6k

Alkalmazotti kozosség
Nevel6testiilet/Alkalmazotti koz6sség

2021. augusztus 23.

15. A differencidlt beszoktatas terve, sziilGi visszajelzésekre épiil6 intézkedések

Id6pont Tevékenység Dokumentum FelelGs

2020. 08.26 Beiratkozas Az online dévodai jelentkezés alkalmaval | Tagévoda vezeté
beirt adatok igazoldsa, a gyermek és a | Ovodatitkar
szUl8 személyes okmdényainak | Ovodapedagégusok
bemutatasa. Szul6i nyilatkozatok

megismerése, aldirasa.

Pontos id6pontok megkiildése a szil6k
szamara e-mailben.
Hatarid6: 2020.08.03-07.

2020.08.26-31. Differencidlt beszoktatas, befogadas
Ismerked6 napok sziil6i jelenléttel
Rugalmas, differencidlt beszoktatas a
tulzsufoltsag elkerilésével, a jarvanylgyi

elGirasok betartasaval

Tagdvoda vezetd

Az 6vodai beszoktatas, befogadas szervezése 3 gyermekcsoportban torténik. A csoportok gyermeklétszama 21-24 f6. Csoportonként tovabbi 7-8 f6s mikrocsoportokat
|étrehozva 2020.08.24-26. k6zott a gyermekek naponta 3 idésavban - 8.00-10.00, 10.00-12.00 valamint 15.00-17.00 k6z6tt — érkeznek az intézménybe szilGi kisérettel. A
harom napon keresztiil a harom kilonb6z6 idésavban valtakozva, hogy a teljes dvodai élet ritmusaval, szervezésével, napirendi tevékenységeivel ismerkedhessenek.
2020.08.31-én a délelStt folyaman harom id6savban — 9.00-10.00, 10.00-11.00 és 11.00-12.00 — egy-egy csoportot alkotd gyermekeket varunk, hogy a teljes kdzosség
megismerhesse egymast. igy egyszerre maximalisan 20-24 kisgyermek és az &ket kisérd sziil6k részvételével szervezziik az ismerkedést, az 6vé-védé-megel6z8 szabdlyozasok



betartasaval, tilnyomo részt a szabad leveg6n tartdzkodva. A csoportos dvodapedagdgusok a sziil6kkel vald online kapcsolattartdasra megfeleld, a szil6k szamara elfogadott
online fellletet hoznak Iétre, melyeken a tajékoztatas, informacié aramlas folyamatos és kdlcsonos.

16. A tagévodai felel6srendszer miikodtetése

Felel6si feladat Felel6s munkakore Elvaras Beszamolas maédja/ideje
Nevelést segité munkatdarsak | Nemesné Kirilla Andrea Megfeleld munkaszervezéssel a | Feljegyzések dokumentaciok készitése —
munkajanak szervezése, ellen6rzése ovodapedagdgus/tagdvodavezets mikodési feltételek biztositdsa a | ellendrzési jegyz6konyvek.
HACCP, NEBIH csekklista, takaritasi | helyettes torvényi szabdlyozas szerint. Havi jelentés készitése.
szabalyzat ellenérzése Folyamatos.
Munkaid6 beosztds, szabadsagolasi terv
készités A munkakori leirdsban  szerepl6
Hianyzas, tuldra nyilvantartas tevékenységek, feladatok
Informaciédramlas koordindlasa végrehajtdsahoz sziikséges
informacidkhoz valé hozzdjutas
biztositasa.
Szakmai Mhely szervezése Verebélyi Agnes 6vodapedagégus A Szakmai Mdhelyek éves tervében | Eves értékelés a tervezett
Nemesné Kirilla Andrea | megfogalmazott célok, feladatok | munkakdzosségi foglalkozasok
ovodapedagdgus/tagdvodavezetd teljesitésével a pedagdgiai munka | megvaldsuldsa alapjan.

helyettes
Matrahaziné Sebdk
ovodapedagdgus/tagdvoda vezetd

Timea

szinvonaldnak emelése, a pedagdgusok
modszertani felkésziltségének
gyarapitdsa.

Munkaterv értékelés

Belsé Onértékelési Csoport tag

Balintné Laszl6 Barbara évodapedagdgus
Nemesné Kirilla Andrea
ovodapedagdgus/tagdvodavezets

Onértékelési feladatok elvégzése
Tanfellgyeleti ellenérzés el6készitése
Onfejlesztési tervek id6aranyos

Az  Onértékelési  folyamat  soran
keletkezett dokumentumok ellenérzése.
A feltoltSfeluleten az  oOnértékelési

helyettes végrehajtasanak ellenérzése, | folyamat lépéseinek nyomon kovetése,

dokumentaladsa hataridére elkészitése.

Honlap szerkesztés Lajko-Krausz Nikolett 6vodapedagdgus Az 6voda honlapjanak naprakész | Folyamatosan, havonta.

Facebook oldal szerkesztés Feketéné Sotkd Andrea 6vodapedagdgus | szerkesztése, hiteles tdjékoztatas
megvaldsitasa

Munkavédelmi, tlizvédelmi feladatok | Motel Erika Gabriella évodapedagdgus A szabalyzatokban meghatarozottak | Folyamatosan vezetett dokumentacio.

ellatasa szerint. Képzésen vald részvétel.

Egészségligyi alkalmassag

nyomonkoévetése




Mérés, értékelés,

feladatok

mingségfejlesztési

Balintné Laszl6 Barbara évodapedagdgus

Munkatervben meghatarozott feladatok
ellatasa.

Eves értékelés a gyermeki fejlédés
nyomon kovet6 mérése, a partneri
elégedettségmérés eredményei alapjan.
Gyermekek fejlesztési
dokumentumainak ellenérzése.

Kapcsolattartas tarsintézményekkel

Feketéné Sotké Andrea évodapedagdgus

Egylttmd{kodés, kapcsolattartas.

Folyamatosan.

(bolcséde, 4altaldnos iskola, Nevelési K6z06s programok szervezése | Az egylttmikodés megvaldsuldsanak
Tandacsadd, PRIZMA EGYMI) (intézménylatogatas, nyilt nap, szilGi | értékelése a munkaterv része.
értekezlet).
Az intézményfokozatok kozotti atmenet
tdmogatasa.
Csoportprogramok Osszesitése | Németh Szilvia ovodapedagdgus | Honlapra/facebook  oldalra kertl6é | Folyamatosan.

Honlapra keril6 tdjékoztatd anyagok,

dokumentumok naprakész elGkészitése,

Az egylttm(kodés megvaldsuldsanak

dokumentumok el6készitése ajanlasa. értékelése a munkaterv része.
Tovabbképzési lehet6ségek, informaciok | Dr. Saghy Tiborné évodapedagdgus Szakmai informaciok naprakész | Folyamatosan.
ataddsa nyomonkovetése. Az egyuttmdkodés megvaldsulasanak

Szakmai anyagok ajanlasa

értékelése a munkaterv része.

Egészséges életmddra nevelés

megvaldsitdsa

Dr. Saghy Tiborné évodapedagdgus

Egészséges életmddra nevelés 2018-
2023. programtervének nevelési
évenkénti értékelése, feladattervének,
intézkedési tervének meghatdrozasa

Munkaterv.
Eves értékelés:
meghatdrozasa.

fejlesztendé  célok

Szertér, konyvtar, dokumentacids

adatbazis karbantartasa

Kulcsarné His Erzsébet
ovodapedagodgus/gydgypedagdgus

Folyamatos rendezés, aktualizalas.

Folyamatosan.

Gyermekvédelem

Feketéné Sotkd Andrea évodapedagdgus

Gyermekvédelmi feladatok elldtdsa a
torvényi szabdlyozas szerint (felmérés,
tdjékoztatds, kapcsolattartds, jelz6lap
tovabbitas).

NevelGtestilet tajékoztatasa.

A gyermekvédelmi szempontbdl érintett
gyermekek, csalddok folyamatos
nyomon kovetése.

Gyermekvédelmi munkaterv

éves értékelése.

Keletkezett eset dokumentumok.

Mentori feladatok ellatasa

Bernath Zsuzsanna dvodapedagdgus

Palyakezd6 6vodapedagdgus gyakornok
szakmai tdmogatasa

Mentoralasi napld folyamatos vezetése
— havonkénti ellenérzés

Iskolai k6z6sségi szolgalat koordinalasa Feketéné Sotkd Andrea évodapedagogus | Az iskolai  kozOsségi  szolgdlattal | Folyamatosan.
kapcsolatos feladatok ellatasa, | Keletkezett dokumentumok.
dokumentalasa.
Dekoracio Mészaros Aniké pedagdgiai asszisztens Aktudlis események, rendezvények | Folyamatosan.
Unnepek, rendezvények szervezése koordinalasa. Munkaterv értékelésben.
Informaciéaramlas koordindlasa Hiteles, pontos id6beni tajékoztatas

biztositasa (informacios fuzet).




Raktarkészlet nyilvantartas,
anyagbeszerzés, anyagkiadas

HACCP mukodésének iranyitasa,
ellendérzése
Takaritasi  szabdlyzat  érvényesitése

Technikai dolgozdk képviselete

Balint J6zsefné dajka

Rendelések 6sszeallitasa — beszerzés.
Naprakész nyilvantartas vezetése.
ElSirasok szerinti
szervezése.

munkavégzés

Havonta.
Dokumentacid, leltar.

17. A szakmai munkakozosségek munkajaban valo részvétel

Munkak6zosség/munkacsoport neve

Munkakozosség vezetGje

Munkakozosségi tagok nevei

1. Egészséges életmdd munkakdzosség Szekeres Erika Dr. Saghy Tiborné
Gyermekkert Tagévoda

2. Enek-zenei munkakozdsség Szilasi Erika Pitypang Tagévoda Lajkd-Krausz Nikoletta

6. Integracios és fejleszt6i munkakozosség Papp Ferenc Kulcsarné His Erzsébet
Meséskert Tagévoda Balintné Laszl6 Barbara
Toéth Gerda Mdtrahaziné Seb&k Timea
Vardzskarika Tagdvoda

7. Jaték munkakozosség Eszlényi Gyorgyi Bernath Zsuzsanna
Mese Tagévoda

8. Digitdlis munkak6zosség Kiss Karoly Verebélyi Agnes
Pitypang Tagévoda Czigler Beatrix

9. Kornyez6 vilag tevékeny megismerése munkakdzosség Budai Maria Pap Noéra
Vizafogo tagdvoda Lévai Krisztina

10. | Matematika munkakozosség Rezsdovicsné Pal Nora Németh Szilvia
Futar Tagdvoda

11. | Mlvészeti munkakozosség Kantuly Miklésné Motel Erika Gabriella
Mese Tagévoda

12. | Gyermekvédelmi munkak6zosség Kardos Beata Feketéné Sotkd Andrea
Napraforgd Tagdvoda

13. | Tagdvoda vezet6i munkakdzosség Kavalecz Angéla Matrahaziné Seb6k Timea
Z6ld Ag Tagévoda

14. Palyakezdé klub/munkacsoport Molnar Tinde Motel Erika Gabriella
Napsugdr Tagdvoda

15. | Pedagdgiai asszisztens munkacsoport Tatar Péterné Horvathné Tézsla Henriette

Csicserg6 Tagovoda

Mészaros Anikd
Lakatos Martonné




16.

Dajka munkacsoport

Kocsis Beatrix
Gyermekkert Tagdévoda

Baloghné Ronto Edit
Molndrné Varga Szilvia

17.

Mérés-értékelés munkacsoport

Terkovics Ildiko
Angyalkert Tagévoda

Balintné Laszl6 Barbara

18.

Vezetdi utanpdtlas munkacsoport

Erdélyi Néra-Hoffer Ivett
Egyesitett Ovoda

Nemesné Kirilla Andrea




18. Bels6 szakmai miihelyek és a kiils6 szakmai kapcsolatok (ELTE TOK) éves terve

18.1.26ld Ovoda Szakmai Miihely

Vezeti: Nemesné Kirilla Andrea 6vodapedagégus

Célok:
o A8 dvodai szintli projekt hatékony megvaldsitasa
e Abeadott ,Z6ld Ovoda” cim pélyazat szakmai megvaldsitasa
o Az eddigi nevelési eredmények javitasa, fokozasa a pedagdgiai munkaban.
e Beszélgetések, szakmai vitak kbzben az dvodapedagdgusok szakmai
tudatossaganak javitasa, szakmai tudasuk bévitése, amihez kiilsé el6adék meghivasat is tervezzik
e Egylittm(ikodés partnereinkkel 6vodank pozitiv megitélése érdekében, intézményiink menedzselése.
e Segit6 szakmai anyagok, gyljtemények készitése IKT alkalmazasanak a segitségével a projektekhez, minden
kolléga aktiv részvételre 6sztonzése
e Folyamatos 6nképzés irdnti igény erdsitése, hasznos szakmai anyagok gyUjtése, azok megosztasa a tanév
sordn a nevel6testilettel
e Kitekintés, az egymastdl vald tanulds elvének érvényesitése-a korabbi jé gyakorlatként bevezetett belsé
hospitalasi rendszer folytatasa
e A szakmai munkahoz kdthet6 reflektiv magatartas erésitése a tovabbi fejlesztési feladatok kitlizéséhez
Feladataink:

A ,,z6ld” cim kritériumaihoz sziikséges szemléleti, tanulasi és szervezési tényez6k erdsitése
A befogadashoz szélesebb kor(i elméleti ismeretanyag megszerzése, valamint attit(id-formalas személyes
tapasztaldssal

A kompetencidk fejlesztése a gyermekek esetében az ONOAP, pedagdgusok esetében az , Utmutatd a

//////

J6 gyakorlataink, innovacidink és elméleti ismereteinek integraldsa a

gyakorlati nevel6munkankba

T4jékoztatasi kotelezettségben vallalt szerep-cikkek irdsa, publikacidk, prezentacidk készitése stb.
Projektekben, témahetekben, innovacidkban vald aktiv munka tovabbra is.

A nevelési év sordn 8 kijelolt projekt feldolgozasa, tovabba valamennyi 6vodas gyermek szamdra szamos
olyan érdekes és életkori sajatossagaikhoz igazodd program, témahét, projekt el6készitése és megvaldsitasa,
melyekben tevékenyen vehet részt egyéni és életkori sajatossdgaihoz, érdeklédéséhez igazoddan.

Az 6vodai hagyomanyok Grzésével, az linnepélyek szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa

A sziil6k tevékenyebb bevonasa a céljaink elérése érdekében, egylttmunkalkodas.

Evi minimum 3 kiilsé program a 4-5 éveseknek, valamint évi minimum 5 kiilsé program szervezésében
egymas segitése.

Minden évodai szintli projekthez egy-egy, a teljes koz0sség szamara szervezett program létrehozasa.



Munkakozosségi konzultacidk tervezett id6pontjai és témai

idépont téma egyéb
szeptember Az ,Allatok vilagnapja” projekt felelGsok kijelolése

(megbeszélés a csoportok
képviselGivel)

elGkészitése
,20ld Fal” kialakitdsanak
munkalatai

feladatkorok és
felel6sségek
meghatdrozasa
dokumentum-elemzés

oktéber 2.hete

,Marton napja” projekt
el6készitése
,20ld Fal” -avatas

felel6sok kijelolése
feladatkorok és
felelésségek
meghatdrozdsa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés
a ,Zold Fal”
mukodtetési
formajanak
egyeztetése

november
(megbeszélés a csoportok
képviselGivel)

Az ,Advent” projekt
elGkészitése

felelGsok kijelolése
feladatkorok és
felelésségek
meghatdrozasa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés

december
(megbeszélés a csoportok
képviselGivel)

A ,Télkerget6” projekt
el6készitése

felelGsok kijelolése
feladatkorok és
felelsségek
meghatarozasa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés

januar 2.hete a z06ld szemlélethez kothetd elméleti ismeretek és
csoportszokasok és gyakorlati tapasztalatok
természet/z6ld sarok megosztasa
mUkodtetésének elmélete
februar A ,Viz"” projekt felelGsok kijelolése

(megbeszélés a csoportok
képviselGivel)

elGkészitése

feladatkorok és
felelsségek
meghatdarozasa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés

marcius 2.hete

A ,Fold” projekt el6készitése

felel6sok kijelolése
feladatkorok és
felelGsségek
meghatdrozdsa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés

aprilis 2.hete

A ,Madarak és fak napja”
projekt el6készitése

,20ld ,testiilet megismerése
(gyakorlati munka,
dokumentacid)

felelGsok kijelolése
feladatkorok és
felelGsségek
meghatdarozasa
eredmények elemzése
dokumentum-elemzés




részvétel: teljes testilettel

mdjus éves értékelés készitése-
(megbeszélés a csoportok munkakdzosségre, csoportos
képviselGivel) ,20ld” tartalmakra vonatkozdan




Az alabbi események koordinalasaban és megvaldsitasaban vesz részt a 2020./2021-es nevelési évben a szakmai

munkak6z6sség:
Hénap Feladat Hatarido Felelds
szeptember e gyerekek
fogadasa, a honap folyaman csoportos
Uj gyermekek folyamatosan 6vodapedagdgusok
megismerése
o asziil6kkel
kapcsolat-
felvétel
e a Maddrbarat
Ovoda
tennivaldinak,
eszkoz-
igényének
megbeszélése
e Z706ld Fal”
|étrehozdsa
e SZAKMAI MUHELY
(megbeszélés a
csoportok
képviselGjével)
Nemesné Kirilla
Andrea
oktéber »Allatok vilagnapja” 2.hét csoportos
okt.5. 6vodapedagdgusok
(projekt)
projektfelelds:
e SZAKMAI MUHELY Nemesné Kirilla
(teljes Andrea
nevelGtestilettel)
e ,Zo6ld Fal” avatds
november Marton-nap 1.hét csoportos
november 11. 6vodapedagodgusok
(projekt)
projektfelelbs:
e SZAKMAI MUHELY
Nemesné Kirilla
Andrea




december

Mikulds-varas

»Advent ,projekt

SZAKMAI MUHELY

Adventi vasar
szervezése az SZK
kozrem(ikodésével

december 6.

1.hét

csoportos
6vodapedagdgusok

projektfelelbs:

Nemesné Kirilla
Andrea

januar

SZAKMAI MUHELY
(teljes

nevelGtestilettel)

a zold
szemlélethez
kothetd
csoportszokasok
természet/zold
sarok
m(ikodtetésének
elmélete

2.hét

februar

»Téltemetd” projekt

Medve-nap
februar 2.
Farsang marcius
20.

SZAKMAI MUHELY
(csoportok
képviselGivel)

2.hét

projektfelelbs:

Nemesné Kirilla
Andrea




marcius

Nemzeti Ginnep
marcius 15.

SZAKMAI MUHELY
(teljes
nevelétestiilettel)
a zold sarok
m(ikodtetése a
csoportokban
(gyakorlat)

»Viz vildgnapja”
marcius 22.
(projekt)

1.hét

1.hét

rojektfelelds:

Nemesné Kirilla
Andrea

rojektfelelGs:

aprilis

»Fold napja”
aprilis 22.
(projekt)
SZAKMAI MUHELY
(teljes

nevelGtestilettel)

,20ld,, testilet
megismerése- jo
gyakorlat, szakmai
dokumentiacio

1.hét

rojektfelelds:

Nemesné Kirilla
Andrea

majus

Anyak napja

»,Madarak és fak
napja”

mdjus 10.
(projekt)

SZAKMAI MUHELY

1.hét

csoportos
6vodapedagdgusok

projektfelelds:

Nemesné Kirilla
Andrea




18.2. IKT-klub éves munkaterv
Vezeti: Verebélyi Agnes 6vodapedagégus

,Nevelbtestiiletiink elkotelezett az Uj technikdk és innovacidk felkutatdsa, megismerése felé és kilonleges lehet6séget
Iat e folyamatok tamogatdsdra az infokommunikacids eszk6zok rendszeres hasznalatdban. Az IKT eszkdzok tudatos
alkalmazasaval a kiemelt figyelmet igényl6 gyerekek integracidjat, képességfejl6dését is segithetjik, ezért
hatékonysagunk novelésére sajat mddszertani kultdrankat is fejlesztenénk ezen a terileten.” (részlet az intézményi
onértékeléshez kapcsoldédé intézkedési tervekbdl)

A 2019/2020 nevelési évben tagdévodankban folyd intézményi 6nértékelés soran, a munkatarsi kérdGivek alapjan,
kiemelt erdsséglinknek bizonyult az innovacidk irdnti érdeklédés, fejlesztendé célként pedig tobbek kozott,
nevelGtestiiletlink IKT kompetencidinak megerdsitését tlztik ki.

Vallaldsunk, hogy ennek megvaldsitdsahoz létrehozunk egy Uj munkacsoportot IKT-klub néven, ami segitségiinkre lesz
a tuddsmegosztds hatékony novelésében és a gyermeki egyéni képességek kibontakoztatasaban, a tehetséggondozas
soran, valamint az eltér6 fejl6dési Gitem( gyerekek tdmogatasaban, megsegitésében.

Az EO 4ltal biztositott digitalis eszkdzpark hasznalatdhoz sziikséges szaktudds megszerzéséhez, megosztasdhoz és az
6vodazar alatti kapcsolattartas tapasztalatai alapjan hozzuk Iétre ezért az IKT-klubot, ahol szakmai kompetencidinkat
fejlesztve segithetjik egymast a sziikséges ismeretek elsajatitdsaban. Ebbdl addéddan az IKT-klub, megalakuldsanak
elsé évében, redlis célkitlizésként, a jarvanyligyi vészhelyzet soran felmerilt nehézségek megoldasahoz, illetve a mar
meglév6 eszkdzpark haszndlatanak kiterjesztéséhez kutatja a lehetGségeket.

Kiemelt feladatok:

e amar meglévl eszkdzpark dinamikus hasznalata (DIOO, okostdbla, Bee-botok, e-napld)
e ajarvanylgyi helyzet altal generalt problémak feltérképezése, kezelése

e agyerekek tanulasi folyamatainak tdmogatasa

e abels6 tuddsmegosztds hatékonysaganak novelése

Rovidtavu célok:

e egymast segitd kapcsolatrendszer kiépitése, hidak egymadshoz, kozosségépités
o tanfolyamok, képzések felkutatdsa
o hatékony tudasmegosztas, a j6 gyakorlat megtalaldsa

Hosszu tavu célok:

szakértG6i tudasbazis épitése — mentorrendszer felépitése

hatékony bels6 kommunikacids stratégia kialakitasa
e a mddszertani kultura és a kreativitas fejlesztése

transzferhatdsok kihasznalasa az 6nfejlesztésben

tdjékoztatas a szll6k felé az IKT eszkozok alkalmazasi lehetdségeirdl, illetve annak évodai gyakorlatardl

Munkaformak:

4 workshop és bemutatd, és/vagy munkatarsi értekezlet havonta, folyamatos kapcsolattartas a valasztott feltuleteken.



Az IKT-klub részletes, éves munkaterve:

HONAP

FELADAT

DOKUMENTACIO

SZEPTEMBER

Team értekezlet

a munkacsoport
megalakuldsa a tagok
onkéntes jelentkezése
alapjan (csoportonként
min. 1 f6; formaja:
munkatarsi értekezlet).
a kapcsolattartas
formdinak
meghatdrozasa (online
csoport létrehozasa)
dévodapedagogusi
igények felmérése

a feladatok elosztasa, a
munkaterv  részletes
ismertetése

az elektronikus
naplovezetés technikai
részletei (kérdések és
valaszok, felmerilé
problémdk a kollégak
jelzései alapjan)

a projektor haszndlata,
Osszekotése kiilonb6z6
okos eszkozokkel
(ktilonb6z6 csatlakozdk
ismerete; egyszerlbb
hibak elharitasa;
hangositas bluetooth
hangszoro
segitségével;
Osszekotés
okostelefonnal,
laptoppal, tablagéppel;
felhasznadlasi teriletek;
ismertet6anyag
Osszedllitasa,
megosztasa)

A team értekezlet

jegyz6konyve, jelenléti iv.

Elektronikus uUton kozzétett

ismertetd.

OKTOBER

Team értekezlet:

mentorrendszer
kialakitasa, a segitséget
igénylé kollégak
folyamatos
tdmogatasanak
megszervezése.

A felelGsi rendszer
dokumentumai. Jegyz6konyv,

jelenléti iv.




e Onkéntes
profilvalasztas,
szakért6i bazis épitése
4 teruleten: Dioo, Bee-
boot, okostabla, e-
napld)

e 0Onképzés tamogatdsa,
elektronikus
lehet6ségek,
tanfolyamok
felkutatasa
(folyamatos feladat)

e sajat készitésd oOtlettar
|étrehozdsa

Kilonleges helyzetek tervezése
— IKT pandémias stratégia
kialakitdsa

Folyamatosan bG6vilé otlet- és
jatékgyljtemény

Digitalis pandémias terv.

NOVEMBER

Bemutaté foglalkozas — okos
eszkdzok hasznalata a
csoportban

e bemutatdé  szabadon
vdlasztott
tevékenységek, illetve
eszkozok

felhasznalasaval

e cél: inspiracid, a jo
gyakorlat
megismerése, sajat
madszertani kultarank
bdvitése

Tevékenységtervezet, a reflexio
osszefoglaldja, jelenléti iv.

DECEMBER

Konzultacids lehet&ségek

folyamatos biztositasa, a

mentorrendszer mikodtetése.

e 2 kdzosen
meghatarozott
feltleteken, a kollégak
egymas szamara, sajat
készitési  anyagokat,
oOtleteket, linkeket
oszthatnak meg

Osszegzett tapasztalatok a
majusi kérddivezés soran és az
éves értékelésben.

A kollégék altal, a klub, illetve a
nevelGtestiilet szamara
készitett és megosztott jatékok,

otletek gylijteménye.

JANUAR

Az okostabla alkalmazasi

lehet&ségei — workshop.

A workshop soran elhangzott
informacidkbdl Osszeadllitott

digitdlis tajékoztato, jelenlétiiv.




e okostabla hasznalata
kulénb6z6 szervezeti
és munkaformak soran

o digitdlis eszkoztar
bbvitése

o egyéni fejlesztési
Otletek

e okostabla a

kommunikacié és az
egylttm(kodés
fejlesztésének
szolgdlataban (sajat

tarsasjatékok
készitése)
FEBRUAR DIOO hasznalata — workshop A workshop soran elhangzott
informacidkbdl Osszeallitott
A fejleszt6 szobaban | digitalis tdjékoztatd, beosztds
elhelyezett eszk6z | az  eszkéz  hasznalatihoz.
hasznalatahoz beosztas | Jelenléti iv.
készitése.
Tapasztalatok megosztasa
(folyamatos.)
MARCIUS Bee-botok és jaték — bemutatd | Tevékenységtervezet, a reflexid
foglalkozas. osszefoglaldja, jelenléti iv.
e az eszkOéz bemutatasa
szabadon valasztott és
irdnyitott jaték soran
e cél: inspirdcié, az
inkluziv szemléletl jo
gyakorlat bemutatdsa
Sajat  jatékok létrehozasa, | Sajat fejlesztés jatékok a
bemutatasa. gyljteményben.
APRILIS A DIOO eszk6z haszndlata soran | A gyermeki mérés
szerzett tapasztalatok | dokumentumai.
hasznositdsa a mérés-értékelés
soran.
MAJUS Team értekezlet - tapasztalatok | Eves  értékelés, munkatarsi

Osszegzése, a jov6  évi
célkitizések megfogalmazasa.
e visszacsatolas, a
jatékgyljtemény
létrehozasanak
tapasztalatai, a
mentorrendszer
hatékonysaganak
értékelése

kérddivek, jelenléti iv.




18.3. Integracids szakmai miihely

Vezeti: Matrahaziné Sebék Timea

Kulcsarné His Erzsébet

A bels6 hospitalas - tudasatadas, tudasmegosztas - megfigyelési szempontjai az integracié tamogatdsahoz, intézményi
megvaldsitdasahoz kapcsolddnak. A tdbldzatban rogzitett workshopok
megvaldsulasanak hatéarideje. A workshop ad lehetdséget a délel6tt megbeszélésére (reflexid), a tapasztalatok, jo

gyakorlat rogzitésére.

id6pontja egyben a

hospitalasok

Id6pont / Hospitalas hataridé

Hospitalas / Megfigyelési szempont

Erintettek kére

2020. 11. 18. - workshop;
tapasztalatok megbeszélése

2021. 01. 27. - workshop;
tapasztalatok megbeszélése

2021. 02. 24. - workshop;
tapasztalatok megbeszélése

Protetikus kornyezet
kialakitasa - csoportszobdban,
0lt6z6ben, mosddban -csoport
szinten

Egyéni bandsmadd: mddszerek,
eszkdzok, tudatossag erGsitése
Az integraciot segit6 eszk6zok
hasznalata: napirendi és
folyamatkartyak

Pedagdgiai munkat segit6k
szerepe az integrdcidban:
feladatok, kompetencia
hatarok

Nemesné Kirilla Andrea
Lévai Krisztina

Pap Nora

Szabd Krisztina

Budai Méria

Dr. Saghy Tiborné
Németh Szilvia
Balintné Laszl6 Barbara
Czigler Beatrix

Bernath Zsuzsanna
Verebélyi Agnes

Motel Erika

Toéth Sarolta

Feketéné Sotkd Andrea
Lajkd-Krausz Nikoletta

2021.03. 17.

A megfigyelési szempontok
tapasztalatai alapjan egységes
allasfoglalas kialakitasa a
kiemelt figyelmet, kilonleges
banasmaddot igényld
gyermekek integralt
nevelésének tdmogatasara.

nevel6testilet




19. Gyermekvédelmi munkaterv
FelelGs: Feketéné Sotké Andrea

Gyermekvédelmi tevékenységlinkben a megértés, az egymas elfogaddsa, a szeretet, a biztonsag jellemezze
pedagdgiai munkdnkat. A gyermekek jogait és érdekeit szem elG6tt tartva szervezziik mindennapjainkat.

2018. szeptember 1.-ét6l a torvényi szabalyozas értelmében szocidlis segit6 tdmogatja munkankat.
Gyermekvédelmi munkank célja:

1. Agyermekijogok maximalis érvényesitése
2. A gyermeki sziikségletek kielégitése
3. Azesetlegesen felmerilS problémak felismerése, segité beszélgetések a csaldddal.

Gyermekvédelmi felelGs feladata:

- az 6évodapedagogusok gyermekvédelmi tevékenységének koordinalasa,

- segitségnyujtds a sziil6k és az dvodapedagdgusok szamara a gyermekvédelemmel kapcsolatos problémak
megoldasaban,

- aszil6k tdjékoztatasa az dvodan kivili gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézmények elérhet&ségérdl,

- egylttm(ikodés a gyermekvédelmi problémakban érintett gyermekek sziileivel,

- agyermekek érdekeinek védelme, képviselete, a gyermeki jogok érvényesitése,

- szocidlis hatrany, veszélyeztetettség esetén jelzés az 6vodavezetd felé,

- tanévkezdéskor a hatranyos helyzet( és veszélyeztetett gyermekek nyilvantartasa, sziikség esetén irasbeli
jelzés a Gyermekjoléti Szolgdlat felé, folyamatos egylttm(ikodés a probléma megoldasaban,

- részvétel szakmai tovabbképzéseken, esetmegbeszéléseken, jelz6rendszeri iléseken,

- aszill6k folyamatos tdjékoztatasa az igénybe vehet6 tdmogatdsokral,

- gyermekek rendszeres dvoddaba jardsanak tamogatdsa, mulasztdsok ellenérzése,

- félévenként beszamold készitése.

Ovodapedagdgusok feladatai:

- tajékozddas a csaladok szocidlis hatterérdl, életkorilményeirdl,

- a hatranyos helyzet(i és veszélyeztetett gyermekek kiszlirése, irasbeli tajékoztatas a gyermekvédelmi
felel6snek (hataridé: szeptember 30.)

- folyamatos segit6, tamogatd kapcsolattartas a sziil6kkel,

- szikség esetén megbeszélés a gyermekvédelmi felelGssel,

- csoportnapléban a veszélyeztetett gyermekek, a szocidlis helyzet jellemz8inek rogzitése, a kdrositd
kortlmények, artalmak felmérése,

- feljegyzések készitése a problémas esetekrél, a gyermekvédelmi felelds intézkedéseinek el6készitése,

- agyermekek csalddban torténé nevelésének elGsegitése,

- az 6vodaba érkez8 gyermekek befogadasanak, beilleszkedésének tdmogatasa,

- rendszeres dvoddaba jaras elGsegitése,

- a gyermekek egészséges és harmonikus fejl6désének elGsegitése a kornyezet negativ hatdsainak
kompenzalasaval,

- hatékony egyuttm(ikodés a csalddgondozdval, kapcsolattartas és konzultacié a segité szervezetekkel és
intézményekkel,

- agyermeki jogok érvényesiilésének biztositasa,

- acsoportban évo-véds intézkedések a gyermekek érdekében,

- a gyermekek évodai kozbdsségbe vald beilleszkedésének tamogatasa, képességeik kibontakoztatasa,
folyamatos fejlesztése,

- problémamegoldas, sziikség esetén szakember bevonasaval,

- esélyegyenl6ség megteremtése,

- aszlil6k tdjékoztatasa az igénybe vehet6 tamogatdsokrdl,

- tanév végén irasbeli értékelés készitése a megtett intézkedésekrdl (hataridé: majus 31).



A gyermekvédelmi esetekkel kapcsolatos adatszolgdltatas szempontjai:

- 6vodas gyermekek szama,

- hatranyos helyzet(i gyermekek szama,

- veszélyeztetett gyermekek szama,

- 3 vagy tobb gyermekes csaldadban él6k szdma,
- fogyatékos gyermekek szama,

- csonka csaladban nevelked6k szama,

- szUil6k iskolazottsaga,

- csalddi nevelés.

A gyermekek veszélyeztetettségének okait vizsgald szempontok:

- nevelési hianyossagok,

- erkblcstelen csaladi kornyezet,

- italozo szul6k,

- egészséglgyi okok (sulyos érzékszervi karosodas, sulyos, tartds betegség),
- rossz lakasviszonyok,

- anyagi okok (anyagi nehézségekhez kapcsolédé elhanyagold nevelés),

- megromlott csalddi kapcsolat

A csalddban megjelend életvezetési problémak nagymértékben befolyasoljak a gyermekek egészséges fejl6dését. Ezek
a negativ hatasok leggyakrabban a gyermekek viselkedésének, kapcsolatrendszerének és teljesitményének zavaraiban
jelentkeznek.

A gyermekvédelmi tevékenység céljainak, feladatainak meghatdrozdsa a szociokulturalis hattér figyelembevételével
készlt.



20. Tagévodai beiskolazasi terv

Név

Képzés helye, szakiranya

Kezd6 és befejezd id6pont

Verebélyi Agnes

ELTE BGGYK Moddszerspecifikus zeneterapeuta

2020. szeptember-2022. junius - 4 félév

21. Unnepek, hagyomanyok

Unnep, hagyomany megnevezése,
id6pontja

Téma/tartalom FelelGs

Fejlesztendé cél 202.0/2021. nevelési
évben

Allatok vilagnapja oktéber 05.

Az allatok boldogabba teszik életiinket, | Lévai Krisztina
segitGtarsként és baratként gazdagitjak | Nemesné Kirilla Andrea
mindennapjainkat.

A hazidllatokrél valé gondoskodas.
Vadon éI6, veszélyeztetett fajok
védelme.

Orokbefogadds-szavazas.

A bioldgiai sokszinlség tudatositdsa,
allatokkal vald ismerkedés.

Allatokrél valé gondoskodas,
felelGsségvallalds tdmogatdsa.
Demokratikus dontés — a tobbség

valasztasanak elfogadasa.

Marton nap november 11.

Népszokasok, hagyomanyok, id6jardsi | Balintné LaszIé Barbara
megfigyelések. Czigler Beatrix

Egészségestudatos taplalkozas alakitasa.
Egészséges életmdd irdnti  igény
alapozdsa. Kdstol3s, izlésformalas.
Lampas felvonulds — kdzosségi élmény.

Mikulas december 06.

Zenés misor/Zenekuckd csoportos évodapedagodgusok K6z0s élmény atélése. Erkolcsi értékek

Matrahaziné Seb6k Timea Mdnika meghatarozasa, itél6képesség

fejlesztése.

Hagyomanyos ,egészséges” Mikulas
csomag minden évodasunknak a Blum
program keretében szUlGi
kozrem(kodéssel.

Adventi vasar

Kézml(ives termékek vasara. Pap Nora

Sz(il6i  kOzbsség  aktiv  bevonasa,
egylttm(ikodés megvaldsitasa.
Gyermekek altal szil6i segitséggel,
kozrem(kodéssel készitett
ajandéktargyak készitése és arusitasa.




Télkerget6/Gyertyaszentel6/Farsang
februar02./februar 19.

Medve napi kidllitas.

Id6jarasi megfigyelések Gyertyaszenteld
napjan.

Farsangi jelmezbal és tanchaz.

Balintné Laszlé Barbara
Czigler Beatrix

Néphagyomanyapolas.
Kiallitas szervezés.
K6z0s tevékenység, élmény megélése.

Nemzeti linnep marcius 15.

Jonnek a huszarok!

Motel Erika Gabriella

Nemzeti identitas erGsitése.
Jelképek, korabeli eszkozok: kokarda,
huszar ruha, kard, csakd, parta.

Viz vilagnapja marcius 22.

A viz az élet. Vizes jatékok, kisérletek.

Budai Maria Ama

A mindenki szamara elérhetd, tiszta viz
fontossdga, az édesviz készletek
veszélyeztetettsége.

Autizmus vilagnapja aprilis 02.

Mindannyian masok vagyunk! Te miben
vagy mas?

Kulcsarné His Erzsébet

Ragyogj kéken! — A teljes értékd létezés
joga mindenkié.

Fo6ld vilagnapja aprilis 22.

A kék bolygd — otthonunk a Fold.
Klimavaltozas.

Bernath Zsuzsanna
Verebélyi Agnes

Létink alapja az élGvilag
valtozatossdganak megbrzése, a Fold
természeti kornyezetének megdvasa.
,Ki mondta, hogy nem tudod
megvaltoztatni a vilagot?”

Anyak napja aprilis 30.

Az édesanyak koszontése.

csoportos évodapedagdgusok

Sziil6-gyermek kapcsolat elmélyitése.
Egyéni koszontés meghitt hangulatu
kérnyezetben.

Madarak és fak napja majus 10.

Kertink  fai, madarai. Madarles.
Kéregnyomat tablé.
Tandsvény.

Feketéné Sotkd Andrea
Lajko-Krausz Nikolett

A természetvédelem irdnti
elkotelezettség alakitasa, a természet és
az élgvilag védelme.

Az év faja”

,Az év madara”

Gyermeknap majus 28.

Vidam jatékos vetélkeddk, programok

csoportos évodapedagogusok

A gyermeki jogok mindenek felett allé
érvényesitése. A gyermekcsoport kozos
élménye valasztott tevékenységekben.

Evzaré/Blcsizo junius 03-04.

Kozos jaték, az év lezarasa. Iskolaba
mend gyermekek bucsuztatasa.

csoportos évodapedagogusok

K6z0s éneklés, verselés.
Csaladi délutan.




Vizafogo nap junius 11. Csaladi jatszodélel6tt Lajko-Krausz Nikolett

Tematikus vidam Ugyességi jatékok —
kozosségi élmény atélése.
Téma: Mindenki a porondra! — cirkusz.

21. Pedagogiai és egyéb belsd ellen6rzések éves terve

Ovodapedagégus

@)

Dokumentumellenérzés spontdn illetve el6re jelzett id6pontban

Szempontjai:

naprakészség (A)

tartalmi ellenérzés ( B ):

- z6ld Ovoda kritériumok érvényesiilése, megjelenése a tervezési dokumentumokban

sz

- asajatos nevelési igényl gyermekek integraciéjanak tdmogatdsa, differencialt képességfejlesztés

Tevékenység latogatas
Szempontjai:

A pedagdgus kompetenciak érvényesiilése a pedagdgiai gyakorlatban ( C)

1. Szakmai feladatok
Szakmai terminolégia hasznalata az irdsos dokumentumokban és szébeli reflexidokban.

2. Pedagdgiai folyamatok tervezése, onreflexio

Maddszerek, eszkdzok, munkaformak tudatos, tervezett alkalmazdsa, a bevalasuk vizsgalata (6nreflexid). Az évodapedagdgus feltételteremt6, irdnyitd, szervez és

tdmogatod szerepének érvényesitése a tevékenységek tervezésében.
3. A tanulas tdmogatdsa:

Elménypedagdgia tudatos alkalmazasa. Differencidlt, parhuzamos tevékenységek tervezése. Tehetségigéretek beazonositdsa.

4. Személyiségfejlesztés, egyéni banasmaod érvényesilése; SNI, BTMN gyermekek egyittnevelése

A gyermekek sokoldali megismerését szolgald pedagdgiai-pszicholdgiai mddszerek tudatos alkalmazasa a gyermekek személyiségfejl6désében jelentkez6 zavarok,

nehézségek, illetve a tehetség igéretek felismerésében és lehetdség szerint megolddsaban, fejlesztésében az egylttnevelés keretein beldl.

5. K6zosségfejlesztés, esélyteremtés, integracio

Személyes példamutatds és pozitiv megerdsités alkalmazdsa a kdlcsonos tisztelet, egymas elfogaddsa, az egyéni sajatossdgok elfogadasaban.

6. Ertékelés, elemzés




Parhuzamos tevékenységek tervezése az dnkéntes valasztas és tevékenység valtas lehetGségének biztositasara. Valtozatos, személyre szabott és kozosségi értékelési
madszerek alkalmazasa, a gyermekek dnértékelési képességének alakitasa.

7. Kommunikacid, szakmai egylittm(ikodés, problémamegoldas

A pedagdgiai céloknak, illetve az adott helyzetnek megfeleld hiteles kommunikdacio. Nyitottsdg a pedagdgiai-szakmai munkaval kapcsolatos visszajelzésekre, azok
onkritikus elemzésére a szakmai fejl6dés érdekében. Aktivitds, sajat allaspont kifejezése, képviselete szakmai megbeszéléseken, értekezleteken.

8. Elkotelezettség, szakmai felelGsségvallalas a szakmai fejl6désért
Aktivitds, a megszerzett tudds eredményes alkalmazasa a képzettségeknek megfelelé intézményi innovdaciéban, pedagdgiai és mddszertani fejlesztésekben.

Reflektivitas, onértékelés.

Napirendi és folyamat kartyak haszndlata az autista gyermekek vizualis tdmogatasara (D)

Mozgasfejlesztés ( E)

Pedagdgiai asszisztens

1. A gyermekekkel valé kapcsolat kialakitdsa, jaték tevékenységben, gondozasi feladatok

elldtasaban vald részvétel. (csoport ellenérzés alkalmaval, ill. spontan megfigyelés)
2. Egylttm(kodés eredményessége: gyermek, événd, gyogypedagogus (Csoport ellendrzés, spontan megfigyelés, megbeszélések soran)
3. Massag elfogadtatasa (gyakorlati tevékenység, kommunikacid)

Ovodatitkar

1. Az étkezéssel kapcsolatos lGigyintézés folyamata (pénz beszedése, elszamolas, adag- rendelés, lemondds stb. adatszolgaltatas)
2. Normativ és 6nkormanyzati kedvezmények jogszer(i megallapitasa, érvényesitése és a dokumentdcidk naprakészsége.

3. RGYK, HH, HHH hatdrozatok nyilvdntartdsa, adatszolgaltatas

4. Pénzkezelés, elszdmolas megfelelGsége, likviditasi terv hataridére vald teljesitése.

5. Levelezés, iktatas szabalyszer(isége.

Dajka, konyhas

1. HACCP szerinti m(kodés, higiéniai el6irdsok fokozott betartasa
2.Gondozasi feladatok ellatasanak minGsége. (csoport ellenGrzések alkalmaval)
3.Egylttm(kodés eredményessége: 6vond, dajka, szUl6 (csoport ellendrzések, spontan beszélgetések, linnepek, kirandulasok alkalmaval,

1. Balesetvédelem
2. Az udvar gondozottsaga



Név IX. X. XI. XIl. l. Il. M. V. V. VI. VILI.

-VIII.
Balintné LaszI4 Barbara A AB A AB AC A AD | AE AB
Bernath Zsuzsanna A AB A AB AD A AE AC AB
Budai Mdria A AB A AB A AC A AE AB
Czigler Beatrix A AB A AB AC A AD AE AB
Dr. Saghy Tiborné A AB | A AB | AC AD | AE A AB
Feketéné Sotkd Andrea A AB | A AB | AD AC AE A AB
Kulcsarné His Erzsébet A AB | A AB | AD AE AC A AB
Lajkd-Krausz Nikolett A AB AC AB AE A AD A AB
Lévai Krisztina A AB A AB ACE AC AC AD AB
Motel Erika Gabriella A AB A AB AD AE AC A AB
Nemesné Kirilla Andrea A AB | A AB | AD AC AE A AB
Németh Szilvia A AB A AB AC AD AE A AB
Pap Néra A AB A AB AE AC AD A AB
Verebélyi Agnes A AB A AB AE AC AD A AB
A AB | A AB | AE AD | AC A AB
A AB | A C AB | AD A AE AC AB




