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Megvaldsult - 4 csoportszoba festése (Cinke, Lovacska, Csiga, Halacska),

karbantartdsi
feladatok a
2023/2024. nevelési év
el6készitésére

- 18 helyiség mosddja melletti falfellilet, csempe burkolatanak kialakitasa,
- Jardfelileten a tdjékoztatd , utvonalak” atfestése-javitasa,

- Gyermekmosddk WC Ul6kéinek javitdsa, szlikség szerinti rogzitése,

- Kiils6-belsé tvegfeliiletek tisztitasa: 3 szinten.

Légtechnikai berendezésnél megvaldsult:

,kis” |égkezel6 elszivd ventilator cseréje,
- elektromos atalakitds az automatika szerelésével egyiitt,
- az ABB frekvenciavalté cseréje programozdssal.

KRESZ palya kialakitdsa sajat erdforrdssal, a Meséskert Kornyezeti Nevelési
Alapitvany tdmogatasaval.

Tervezett - 6 csoportszoba festése (leend6 kiscsoportok),
karbantartasi - Talaldkonyhéak tisztasagi festése,
feladatok a

2023/2024. nevelési

- Viragagyasok kiils6 szegélyének javitasa, vagy cseréje,
- Megrepedezett gumiburkolat javitasa,

évre

- Csupa-Csoda tagévodabodl kapott magasagyas javitasa, trambulin szerelése.
Tervezett fejlesztések, - Gyermek kerékpartaroldk bévitése
beruhazasok : - Gyermekoltoz6k akusztikai problémainak ,orvoslasa”,

2023/2024. nevelési

évre

- Folyosok és gyermekoltozék padldburkolatanak cseréje, az els6 emeleten,
- Csoportszobai taroldszekrények, mlanyag fidkos polcainak cseréje.

A Meséskert Tagévodaban megvaldsult és tervezett fejlesztések és karbantartdsok: az Egyesitett

Ovoda

intézményvezetSjével és a Xlll. Keriileti Onkormanyzat Beruhdzadsi Osztalyanak

egylttm(ikodésében valdsultak meg az elmult nevelési évben.
A 2023/2024.nevelési évben is folytatjuk az kzos munkat.

Tagdvodéankban a javitast és karbantartast igényl6 feladatokat, egy fiizetben régzitjiik (HIBAFUZET):

minden dolgozd szdmara elérhetd,

a hibat észlel6 dolgozénak jelzési kotelezettsége van, cél: baleset megel6zés,
mikod6képesség, dllagmegdvas,

minden hétfén, dsszesitjik a beérkezett igényeket és észlelt javitasi-karbantartasi munkakat
(résztvevdk: tagdvoda vezetd / tagdvoda vezets helyettes, karbantartasért felel6s munkatars,
karbantartd, tliz-és munkavédelmi felelds),

slrg6s és rendkivili intézkedést igényl6 helyzetekben, az intézményvezet6ét és a Miskolczi
Energiaterv munkatarsat (Kun LaszI6t) azonnal tajékoztatjuk.




KOMANCS (Kérnyezettudatos Magatartasra és Energiatakarékossagra nevel8 munkacsoport) éves

tervében, megjeldlt teriileteken és témakban célokat hatdrozott meg, a feladatok

megvaldsitdsaval:

Takarékos vizhasznalat: gyermekeknél a kézmosas és fogmosas esetében,

Takaritasi feladatok végzése: a takaritasi Utmutatd alapvets elveink figyelembevétele és a
HACCP el8irasainak betartasaval.

Villamosaramu berendezések korszer( és tudatos haszndlata, szokdsok kialakitasa.

Szelektiv hulladékgydjtés és Ujrahasznositott anyagok felhasznaldsa a gyermeki produktumok
készitéséhez és dekoracidkhoz.

Lift helyett a lépcs6 haszndlatanak el6térbehelyezése, az energiatakarékossag és az
egészségesebb életmdd jegyében.

Arnyékoldk hasznalata, kiilonos tekintettel a nyari idészakban.

Nyilaszardk rendeltetésszerd hasznalata, a megfelel6 hémérséklet biztositasa és megtartasa.
Nyomtatasnal fokozottabb figyelem forditdsa a papirhaszndlatra, lehet6ség szerint mindkét
oldalas nyomtatas elGtérbehelyezése.

Haszndltolaj gydijt6 tarold sziget folyamatos hasznalata.

Meséskert Kornyezeti Nevelési Alapitvany miikodtetése, természeti kérnyezet megismerését
tdmogatd programok szervezése (Bogarhaton és Sasold program finanszirozasa, Allatkerti
belépdjegyek biztositasa, egészséges Mikulds csomagok beszerzése, Csaladi egészségnap
szervezése...egyéb programok tdmogatdsa) a kuratdriumi tagokkal egyeztetve.

Humaner6forras tervezése:

Pedagdgus végzettségl alkalmazottak szama Nevel6-oktatdé munkat segité alkalmazottak
szama

allashely | betoltott | betoltetlen allashely | betoltott | betoltetlen
intézményvezetdk, 1 1 - pedagdgiai 7 7 -
tagintézmény asszisztens
vezetdk
tagintézményvezet6 | 2 2
helyettes
d6vodapedagodgusok | 32 32 - 6vodai dajka | 19,5 19,5 -
fejleszt6pedagdgus | 1 1 dévodatitkar 2 2 -




pszicholégusok 12 12 kertész-, 1 1

ora/hét | ora/hét karbantartd -
gyogypedagdgus 1 1 -
szabadidd szervez§ | - - - Ggyviteli - -

munkatars

Osszesen: 37 37 29,5 29,5
Teljes dolgozoi 66,5 f6
|étszam:
Az d6vodapedagodgusok féiskolail Pedagdgusmindsités Iétszam besorolasi fokozata szerinti

alapvégzettségen tuli képzettségei 0Osszesitvelbesorolas
(masoddiploma, szakvizsga)

Szakvizsga 8 f6 Gyakornok 3f6

Masoddiploma 7 6 Pedagogus I. 24 16
Pedagégus Il. 9 f6
Mesterpedagogus|1 f6

Human erdforras allapota tagévodai szinten — személyi feltételek 6sszegzése szeptember 1-jei allapot

Meséskert Tagdvodaban a 2023/2024. nevelési évre engedélyezett allashelyek a 16 évodai csoportra
vonatkozdan, betoltottek.

Az engedélyezett dllashelyeken kiviil, 6sszesen 7 f6 (5+2f6) pedagdgiai asszisztenssel kezdhetjik meg a
2023/2024. nevelési évet, a Budapest Févaros XlII. Keriileti Onkormanyzat fenntartdi tdmogatasaval.




4.

szamu melléklet:

Tagovodai szervezeti célok meghatarozasa, a vezet6i palyazatban megfogalmazott célok
megvaldsuldsanak éves feladatai

Tagdvodai szervezeti célok meghatarozasa:

Rovid tavu célok:

Sajatos arculatunk alapjan kitlizott rovid tavu célok:

Torvényi elGirasok és jogszabalyok szerinti m(ikodés feltételeinek biztositasa.

Szervezetfejlesztés: Uj dolgozd tamogatdsa, segit6-mentorok bevonasaval, kozosségépitd
modszerekkel. A Meséskert tagdévodai alkalmazotti kodzosséglinkbe vald beilleszkedéshez,
fontosnak tarjuk a Csupa-Csoda tagévodai értékek és hagyomanyok adaptdlasat; a nevel6testiilet
tagjaival egyeztetve. K6z0s célok meghatdrozasa, helyi sajatossagok megismerése a KISOKOS
irdnymutatdsai szerint. Rendszeres megbeszélések és kozosségépité programok szervezése.
Orokés zold Ovodaként, a kornyezeti fenntarthatésdghoz és az energiatakarékossaghoz
kapcsolodd feladatok/tevékenységek magas szintli megvaldsitdsa, a csalddok bevondsaval,
projektek hetek szervezésével.

A gyermekek fejl6édését nyomon koveté mérés alapjan, egyéni fejlesztési tervek készitése és
megvaldsitdsa a szil6kkel egylttmikodve.

Alkotom(ihelyek mikodtetése, a gyermeki képességi mutatdok eredményeinek figyelembevétele,
Innovativ eszkozok felhasznadldsa és beépitése a mindennapi tevékenységek/foglalkozasok
szervezésébe (interaktiv tabla, tematikus maszéfalak, BOSU labda, BeeBot padlérobot, somokozd,
Wesco tornaszerek, Mozgaskotta, futdbiciklik és kozlekedéspdlya); az ovodai csoportok
sajatossdagai alapjan.

Viselkedésrendezési moddszerek alkalmazasa: Plukkido, Persona Doll, Csillagtiindér,
drdmapedagégiai lehetségek hasznalataval.

Integralo-befogadd szemlélet erdsitése, Uj dolgozdk szdmdra tdmogatds nydjtasa az inkluziv
nevelés megvaldsitdsdhoz.

Az évoda és a csaldd kapcsolatanak erGsitése, nyitott és bizalomra épil6é egylttm(ikodéssel.
Tagdvodai kommunikacids protokoll megismerése és alkalmazasa.

Erzelmi nevelés megvaldsitasa az dvodai csoport szokasszabdlyok kialakitasandl (sziikség szerint,
konfliktuskezelési protokoll hasznalata).

Magyar-angol kétnyelv(i csoportban dolgozé évodapedagdgusok és lektorok szamara szervezett
meeting-ekre, el6zetes felkészilés az éves terv alapjan.

Passziv évodaépliletben a nyildszarék rendeltetésszerl hasznalata, a megfelel§ csoportszobai
hémérséklet elérése érdekében.

7 Munkacsoport éves tervében meghatarozott feladatok/programok megvaldsitasa; publikalas és
szakmai anyag kidolgozasa.

2024. aprilisban a Meséskert tagévoda 70. szliletésnapjanak elGkésziiletei: Meséskert tagévoda
torténetének kutatasa, Meséskertes vers/dal komponalasa, helytérténeti anyagok gydjtése, fotds
kiallitashoz képek és dokumentumok 6sszerendezése; linnepi misor szervezése.
Meséskertes-Kisokos készitése, hogy a tagdvodai szokasok egyértelm(iek és értehetGek legyenek
minden alkalmazotti k6zosségi tag szamara.

Vezetdi feladatok delegaldsa, feladat-felel&s rendszer kiépitése és miikodtetése.

Pedagdgiai feladatok végzése soran kiemelt célok:

77

Jogszabalyi el&irasoknak és Egyesitett Ovodai elvarasoknak megfeleld szint(i munkavégzés,
Tagoévodai kommunikacids protokoll szempontjainak figyelembevétele és alkalmazasa,




Gyermeki fejl6dés nyomonkdévetési mérés eredményeinek figyelembevétele az egyéni fejlesztési
tervek készitése sordn,

SNI és BTMN gyermekek hatékony fejl6dése érdekében egylittm(ikodés a szil6kkel, az
d6vodankban dolgozd gydgypedagdgussal és fejlesztGpedagdgussal; valamint az utazé-
gyogypedagdgussal.

Eletkori sajatossagok figyelembevételével torténd tevékenység tervezés-szervezés-megvaldsitas,
tampont Meséskert tagédvoda Médszertani Utmutatdjanak melléklete.

Szabad levegén vald mozgdsos jatéktevékenységek el6térbe helyezése, udvari jatékgyljtemény
felhasznaldsa és bdvitése.

MESES-tudastar frissitése, aktualizaldsa; MESES-kdnyvtar létrehozésa.

NOKS dolgozdk bevonasa a mindennapi nevel6émunkaba, kiilonos tekintettel a gondozas, étkezés,
jatéktevékenységek szervezése és irdnyitasa soran.

Szakmai kapcsolatok erésitése: Egyesitett Ovoda munkatdrsaival, BGC képviselSivel, XIlI. keriileti
tagévodakkal, Altalanos Iskolakkal, Bolcs6dékkel, Gyermekjoléti Szolgalattal, Védéndi haldzattal,
ELTE és AVKF szakmai vezetGivel.

VezetGi szerepre valé felkészités, vezetGi utanpdtlas szakmai munkajaban valé részvétel, vezetbvé
valas folyamatanak szakmai-gyakorlati segitése (Talent program).

Dokumentaciés munkavégzés soran kiemelt céljaink:

Tanligyigazgatassal és adatkezeléssel 6sszefliggd feladatok pontos és igényes ellatasa (mulasztasi
napld adatai, KIR adatok, el6jegyzési napld).

Elektronikus csoportnapld naprakész vezetése, adatvédelmi szabalyzat figyelembevételével,
Munkaid6 nyilvantartasi ivek hatarid6re torténd leadasa.

Intranet megismerése és hasznalata.

Zimbra levelez6rendszer haszndlata elvaras a pedagdgusok részérél, a kilonbozé partnerekkel
valé kapcsolattartashoz.

Tagévodai Google-naptar létrehozasa, hatarid6k és megbeszélések id6pontjanak pontosabb
betartasa érdekében.

Tagovoda vezetGi palydzatban megfogalmazott célok éves feladatainak meghatarozdsa:

Jovikép:

A Meséskert Tagovoda kiilénleges arculatdnak megérzése és tovabbi fejlesztése, a k6znevelési
rendszer elétt allo feladatok koherencidjdval. A fenntartdi elvdrdsokat és az infrastrukturdlis
feltételeket figyelembe véve, a kéznevelési koncepcionk alapjan XXI. szdzadi korszerii évodai
nevelés biztositdsa a Meséskert Tagovoddaban.”

TagdvodavezetGi jovGkép eléréséhez, stratégiai célok a kdvetkezdk:

4.1. Meséskert Tagévoda Alkalmazotti kozosségének formaldsa, Uj kollégak befogadasa,

4.2. Gyermeki fejl6dést tamogatd innovativ mddszerek és eszk6zok megismerése, hasznalata,
4.3. Ovoda és a csalad kozotti egylittm(ikodés 6sszehangolasa,

4.4. Egészséges életmddra és energiatudatossagra nevelés,

4.5. Integracidés-inkluziv nevelés szemléletének er@sitése: a magyar és a magyar-angol
kétnyelvl csoportokban egyardant,

4.6. Eurdpai mindsitéssel rendelkezd, passziv dvodai épiilet korszer( lehet6ségeinek sokoldali
hasznalata.




4.1. Meséskert Tagévoda Alkalmazotti k6z0sségének formaldsa, Uj kollégdk befogaddsa

Meséskert Tagdvodai alkalmazotti koz6sség erdsitése: Uj és ,régi” kollégakkal egylttmikodve, a
Csupa-Csoda tagévodabdl érkezd évodai csoportok-kollégdk megismerése (egyéni beszélgetések).
Meséskert tagévodai Alkalmazotti kozosség befogadd szemléletének formaldsa.

Szakmai tapasztalatcsere: a Meséskert tagévoda nevelGtestiletével és a Csupa-Csoda tagévodabdl
érkezd dvodapedagodgusokkal egylittmikodve. A Csupa-Csodabdl érkezé, leendé Uj kollégaink szakmai
munkajanak megismerése, altaluk preferdlt hagyomdanyok adaptaldsa és egyeztetése a
nevelGtestiilettel.

Célérték: Kozos értékrendre épiilé Meséskertes kozosség kialakitasa és a folyamatos fejlédés iranti
nyitottsag.

Pozitiv munkahelyi légkor formaldsa: Munkakozi sziinet idejének felhasznaldsa mentalhigiénés
feltoltédésre: relaxalds, zenehallgatds, tedzas, puzzle jaték...stb. Alkalmazotti koz6sség tagjainak jol-
[éti dllapotdanak megteremtéséhez feltételek biztositasa. Egyenletes munkamegosztds. Fluktuacio és
kiégés megel6zését szolgalé mddszerek haszndlata. Ha csalddi, vagy egyéni mentalis problémak
mertlnek fel, akkor évodan kiviil szakember segitségét javasoljuk. Tanacsainkkal csak tdmogatast
nyujtunk, terapiat nem végziink.

Célérték: Meséskert tagévoda Alkalmazotti kozosségének tagjai, pozitiv hozzaallassal és egymas
elfogadasaval: segitGkész légkorben tudjanak egyiitt és egymas mellet dolgozni. Vidam, humorérzéket
értékeld, lelkes, 6sszetartd, rugalmas és Uj kollégdkat befogadd-segité kozosség miikodése. K6zos
programokban, 1-2 napos kirandulasokban, évodan kivili beszélgetds délutanokban vald részvétel.
Pedagdgiai szabadsag, onfejlesztés és onmegvaldsitds NevelGStestilletlink tagjainak példaérték(
szakmai munkajanak elismerése, palyazatok és publikdcidk irdsdnak tdmogatasa. Kreativitds és
alkotékedv tamogatdsa, tudasvagy és ismeretbdvitési lehetGségek biztositdsa.

Célérték: Tanuld szervezet kialakitdsa a pedagdgus tovabbképzések, szakvizsgds képzések és
palyazatok, publikalasok irdnt érdekl6dé nevel6testiiletben; alkoté és innovativ évodapedagdgusok
képességeinek kibontakoztatasa.

4.2. Gyermeki fejl6dést tamogatd innovativ mddszerek és eszkdzok megismerése, hasznalata
Tagévodan belili hospitalds szervezése: fejleszté jatékok és mddszerek megismerése. Jé-gyakorlat
elsajatitasa és beillesztése az tanitdstanulds folyamataba. Egyéni fejlesztési tervek készitése, a
gyermeki fejl6dés nyomonkdvetési eredményére épitve, sziil6k tajékoztatasa. Ertékelési médszerek
feltérképezése és megismerése. Pozitiv énkép kialakitasat tdmogatd lehetbségek felkutatasa.
Célérték: A gyermeki fejlédést tdmogatd visszajelzések és onértékelési mddszerek elsajatitasa és
alkalmazasa. Pozitiv megerdsitéssel, fejleszt6 célu értékeléssel a pedagdgusok és a gyermekek pozitiv
onértékelésének gyakorlati megvaldsitasa. A fejleszté célu visszajelzések beépiilése a pedagdgiai
kultdraba.

4.3. Ovoda és a csalad kozotti egyiittm(ikddés dsszehangoldsa

Az 6voda és a csalad kozotti kapcsolat erGsitése: Tagévodai kommunikaciés protokoll athatdbb
megismerése és alkalmazasa a sziil6kkel valé kapcsolatfelvétel és egylttmikddés soran. A gyermek
mindenekfelett allé érdekének képviselete, személyiségfejlédését eldsegitd lehetGségek beépitése a
mindennapi nevel6-oktaté tevékenységbe.

Célérték: Az érzelmi nevelés megvaldsitdsa a sziilGkkel egylittm(ikodve, a beszoktatastél kezdédben.
K6lcsonds bizalmon és tiszteleten alapuld egylittm(ikodés megvaldsuldsa az évodapedagdgusok és a
szlil6k kozott.

Tagovodai programok és események szervezésébe a csaldadok bevonasa, kiilonds tekintettel az
egylttm(ikodésre: csalddi egészségnap, ldmpas felvonulds, zo6ld jeles napok, barkacsdélutanok,
Unnepségek, farsang hete, gyermekek hete.




Célérték: a csalddi nevelésre alapozott ovodai nevelés megvaldsitdsa, a csalddlatogatdstdl a
fogadddran vald beszélgetésen keresztiil a k6zos programokig. Nyitottsagra és bizalomra épulé szilGi
szervezet erGsitése.

4.4. Egészséges életmddra és energiatudatossdgra nevelés

Kiegyensulyozott, egészséges gyermekek nevelése az egészséges életmad, a testapolas, az étkezés, az
0ltozkodés, a betegségmegelbzés és az egészség meglrzés, szokdsainak alakitdsa, belsd igénnyé
fejlesztése. A gyermekek mozgasfejl6désének elésegitése a mindennapos testnevelés szervezésével,
valamint az életkori sajatossdgoknak megfelel6en felépitett testnevelés és mozgasos
szabadjatéktevékenységek soran. A sdszoba adta egészségmeglrz6 hatdst, minden gyermek hetente
atérezheti, kiilonos hatékonysagat a fels6léguti megbetegedések prevencidjaban.

Célérték: Hassa at az Ovodas gyermekek életét a testi egészség (gondozds, apolds, edzés,
mozgasfejlesztés); a lelki egészség (értelmi fejlesztés, érzelmi biztonsdg nyujtdsa); a szocidlis
kapcsolatok harmoénidja (kozosségi élet, tarsas kapcsolatok, konfliktus kezelés, anyanyelvi nevelés). A
XIl. Keriileti Onkormanyzat Egészségiigyi koncepciodjat ismerve, azonosulni tudjunk alapfilozéfiajaval:
,»,az egészség alapérték, az élet minden teriletén”

A passzivhaz korszer( flitésrendszerének oriasi elénye, hogy gazdasagos és egyszer( a helyiségben
elhelyezett termosztattal vald szabalyozasa, fokozottan figyelni kell az ajték és ablakok zarva tartdsara.
Viztakarékossagot és energiatakarékossagot tamogaté programok szervezése, pl. Mobilitasi vilagnap,
Fold napja, Kérnyezetvédelmi vildgnap. KOMANCS éves feladattervének megvaldsitasa.

Célérték: Szemléletformalds az energiafelhasznalas teriiletén. A korszer( éplilet belsé leveg6ztetd
rendszerének megismerése, energiatakarékos hasznalata: nyilaszarék és kilsé darnyékoldk
rendeltetésszerli miikodtetésével.

Orokos Zold Ovodaként, a kérnyezeti fenntarthatdsaghoz kapcsolddoé feladatok/tevékenységek magas
szintd megvaldsitdsa. Tudatosabb energiafelhaszndalds és takarékoskodas szemléletének er@sitése:
passziv évodaépiilet adta lehetGségek felhaszndlasaval, szelektiv hulladékgydjtéssel, Gjrahasznositott
anyagbol készitett jatékeszkozokkel. Az dvodai csoportszobdkban (természetsarok), tet6kertben, a
z06ldszigeten és a kiskertekben rendszeres kornyezeti neveléshez kapcsolddé megfigyelések és
gondozdsi munkalatok bevezetése. A csaladok bevondsaval, kérnyezetvédelmi projektek szervezése.
Kornyezetbarat tisztitdszerek haszndlata, szelektiv hulladékgydjtés folyamatos el6térbe helyezése.
Célérték: Orokos zold Ovoda cim megtartasa: példaértékii dolgozdi viselkedési minta nyujtasaval (pl.
tudatossag, felelGsség, felkésziiltség, egylttmikodési készég, személyi és kdrnyezet higiénia iranti
igényesség, pozitiv személyiségjegyek, egészséges életvitel, kulturdlt beszéd és viselkedés... stb.),
energiatakarékoskodassal és a szocidlistarsas kapcsolatok tamogatdsaval.

4.5. Integrécids-inkluziv nevelés szemléletének er@sitése: a magyar és a magyar-angol kétnyelvi
csoportokban egyarant:

Integracios-inkluziv nevelés szemléletének erdsitése: a magyar és a magyar-angol kétnyelv(
csoportokban egyarant. A sziilGi értekezleteken beszélgetés a kétnyelvl csoportok mukodésérél,
tagévodai kapcsolatrendszer tisztazasa. Tehetségcsirdk beazonositasa, hatranykompenzacid, sajatos
nevelési igényl gyermekek fejlesztése, kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek egyéni banasmaodjanak
érvényesitése; valamint az Odvodai kozosségi szokdsokhoz valdé alkalmazkodas. Eredményes
egyuttgondolkodds a BGC Kft. munkatarsaival, az angol anyanyelvii vodapedagdgusokkal.

Célérték: A Meséskert tagdvodai arculata tlikrozédik a magyar és a magyar-angol kétnyelvi
csoportokban megvaldsulé nevel6-oktaté munka soran. Az évodai csoport szokdsszabalyokban
megjelenik a konfliktuskezelési protokoll szerinti jévatétel.

Kiilonleges banasmod érvényesitése: A kiilonleges bandsmddot igényl6 gyerekek megsegitéséhez,
szakemberekkel vald kapcsolatfelvétel. Az érintett szlil6k szamdra teadélutdn szervezése, tamogatd
csoport kialakitdsa. Az évodai csoportokban: be- és elfogadéképesség kialakitdsdhoz érzékenyit6é
jatékok alkalmazdsa, dramatikus elemek haszndlata, tarsas kapcsolatok erdsitése. Specialis nevelést
igényl6 gyermekek nevelési/tanulasi folyamatat segité modszerek, eszk6zok hasznalata. Segité
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szakemberekkel kapcsolatfelvétel, egyedi esetek analizdlasa és koz6s gondolkodassal
megoldaskeresés (szlikség szerint gydgypedagdgusi koordindtor bevonasa).

Célérték: Az integrdcio széles skalan vald értelmezése. Az elektronikus csoportnapldban rogzitett heti
tématervekben megjelennek a tagévodai profilunkat tiikr6z6 projektek és tiikrozédik az értékrendiink
altal képviselt szemlélet. Tagévodai programok és projektek megszervezése, minden évodai csoport
szdmara.

Befogadd szemlélet erdsitése a nevelGtestiletben, j6-gyakorlati médszerek megosztasa. Gyakorlati és
elméleti képzések soran az integrativ szemlélet formaldsa: nevelésnélkili munkanapon,
csoportlatogatdsok tapasztalatai alapjan egyéni segitségadds, szakmai javaslatok. Hospitdlasok
alkalmadval tapasztalatszerzés, a teljesitményértékel6 megbeszélésen az erGsségek és fejlesztend6
teriletek alapjan. Hatékony viselkedésrendezési mddszerek megismerése és hasznalata: Persona-doll,
Plukkido, Csillagtiindér.

Célérték: Nevel6testilet tagjaiban, elfogadé-befogadd attitlid és kreativ problémamegolddképesség
kialakulasa. Szakmai munkat tdmogatd és egymast segité dvodai csoportos dolgozdk egylittmikodése.
Sikerekben és nehéz helyzetekben is 0sszetartanak a csoportban dolgozé: évodapedagdgusok, dajka
néni, pedagogiai asszisztens (magyar-angol kétnyelv( csoportban angol anyanyelvi lektor). A kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek differencialt fejlesztésében jol hasznosithaté mddszerek megosztasa.

4.6. Eurdpai mindsitéssel rendelkezd, passziv dvodai épiilet korszer( lehetGségeinek sokoldalu
haszndlata.

A tet6térben kialakitott geometriai alakzatokhoz igazitott jatszoterek haszndlata: egyensulyozd
rendszer, tematikus maszéfalak, KRESZ pdlya, homokozdk és rugds jatékok. A tet6kertben kialakitott
szinpad tobbféleképen hasznalhaté, helyszine lehet: bdabel6adasnak, tanchdznak, évet lezard
eseménynek, innepségnek, gyermekkoncertnek és egyéb mozgdsos jatéktevékenységnek. Mozgasos
jatékok 6sszegylijtése a tetGkerti jatszohelyek szerint, beillesztése a Jatékgyljteménylinkbe.

Célérték: Innovativ eszk6z6k felhasznaldsa és beépitése a mindennapi tevékenységek/foglalkozasok
szervezésébe (interaktiv tabla, tematikus maszéfalak, BOSU labda, BeeBot padlérobot, somokozd,
Wesco tornaszerek, Mozgaskotta, futdbiciklik és kdzlekedéspalya); az dvodai csoportok sajatossagai
alapjan. Mozgdsos jatékgyljtemény hasznalata és folyamatos bdvitése.

Interaktiv tabla, laptop és egyéb infokommunikativ eszk6zok praktikus hasznalataval, tagévodan
beliili informacidaramlas folyamatdnak egyértelmdsitése. Tagdévodai Kommunikaciés protokoll
gyakorlatban torténd hasznalata: szébeli és irdsos formaban. Az informacidaramlashoz technikai
eszkdzok hasznalata (olvasott levél, visszaigazold levél...). Az eddig elért magas szinvonal megtartasa,
erdsitése. Hiteles kozvetitése az Uj dolgozdk felé. Tagdvodai Google-naptar |étrehozasa, hatariddk és
megbeszélések id6pontjanak pontosabb betartdsa érdekében.

Célérték: A tajékoztatas (szébeli és irdsos) gyors, egyértelml és minden érintett részére eljut. Az
informaciddramlas folyamataban ellendrizhetd, a kilonb6z6 csatorndk a Meséskert tagdvodai
platformok szerint alkalmazhatdak.
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5. szamu melléklet:

o s s

7 e

A munkaterv készitésekor ismert mindsité vizsgak, eljarasok, tanfellgyeleti ellenérzések és
onértékelések id6pontjai:

Erintett pedagdgus Ellen6rzés tipusa Id6pontja Besorolasi célfokozat
nevelési év

Fuchs Alexandra Gyakornok mindsités 2023/2024. Pedagégus I.

Fiileki Dorina Eszter Gyakornok mindsités 2023/2024. Pedagégus I.

Czvetnics Rita MinGsitési eljaras 2023/2024. Mesterpedagdgus

Gyakornok - mentoralt

Szakmai segit6 mentor

Gyakornoki id6 lejarta

Fuleki Adrienn Dorina

Miller Laszloné

2024. junius 30.

Fuchs Alexandra

Székelyné Parizan Bedta

2024. julius 31.

mm~|—m7<m~—|;urn\zo;

2023-2024. 2024-2025. 2025-2026. 2026-2027. 2027-2028.

nevelési év nevelési év nevelési év nevelési év nevelési év

T6ros Erika Szasz Abigél Farkas Bernadett | Tarjan Csilla Székelyné Parizan

Beata

Schwarcz Gonczol Beata Czvetnics Rita Kérmendi Agnes Gyarfas Krisztina

Eszter

Lelovicsné Horvath Klaudia | Herendi Hajnalka | Czuczu-Nagy Kovdcs Fruzsina

Tuske Anita Alexandra

Sandor Bokor Andrea Horvath Klaudia Juhdsz Marianna Dobos Eszter

Adrienn

Rdényai Rita Forgdcsné Kardos Lidia Békési Bianka Girdn Gréta
Dénes Adrienn

Busné  Graf | Tugyi Zsuzsanna | Kertész-Veres Kocsis Laura Ludvig Andrea

Patricia Petra

Salamonné Magyar-Nanasi Miiller Laszloné

Hevesi Eszter

Alexandra

Matyas-
Udvarnoki Enikd

Fuchs Alexandra

Salamon Baldazs

Faleki Adrienn

Dorina

Radler Rita
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6. szamu melléklet: Az intézményi tanfelligyelet eredményeire épiilS intézkedési terv 2023/2024. nevelési év feladatainak meghatarozasa

tehetségfejlesztés szakmai
m{helyben vald aktiv részvétel.
Délutani 6vodai kiilonfoglalkozasok
ajanldsa, a gyermek egyéni

képességei alapjan.

utanpadtlasképzésben
valé részvétel; szakmai
tapasztalatok ataddsa.

1. | 2. 3. 4. 5. 6. | 7. AZ  ONOAP
PED | SZEMELYISEG- ES ERE | BELSO AZ INTEZMENY KULSO PEDA | BAN
AGO| KOZOSSEGFEJLESZTES DM | KAPCSOLATOK, KAPCSOLATAI GOGI | MEGFOGALMAZOTT
GIAI ENY | EGYUTTMUKODES, Al ELVARASOKNAK ES A
FOL EK | KOMMUNIKACIO MUN | PEDAGOGIAI
YAM KA PROGRAMBAN
ATO FELTE| MEGFOGALMAZOTT
K - CELOKNAK  VALO
TELEI | MEGFELELES
Fejleszthet6 Ninc| A tehetségigéretek csoporton Ninc| A feladatok Tagdvoda szinten a honlap| Nincs | Az SZMSZ
terilet: s belili fejlesztése, a tevékenységek s delegdlasa kezelése, naprakész fejlesz| felllvizsgalat a
fejle| megvaldsuldsa soran, fejle tdjékoztatds minden| tend6| toérvényi el6irdsok
szte | Tovabbképzésen elsajatitott] szte pontjaban. teriile| figyelembevételével.
nd6 | ismeretek és gyakorlati Otletekl ndé t (csoportok szama)
terlll beépitése nevel6/fejlesztd terdl
et tevékenységekbe. et
A fejlesztési A tehetségcsirdk  felfedezése, Hatékony kommunikacid Honlap szerkesztéshez Alapdokumentum
feladafneve: beazonositdsa a csoportokban, és feladatelosztds a naprakész informaciok (SZMS2Z) frissitése
tevékenységek felajanlasaval. vezetésben: intézkedésre biztositdsa.
A gyermeki fejl6dés jogosultak korének
nyomonkdévetése mérbeszkoz meghatdarozasa;
megfigyelési szempontjai alapjan. munkacsoport
Bp. Fév. XIIl. Ker. Onk. Egyesitett] koordinatori  feladatok
Ovoda 4&ltal  kezdeményezett egyeztetése.
Tehetséggondozas- TALENT vezetd
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A fejlesztés
céljai,
indokoltsaga

A tagovodai kommunikacios
protokoll és az érzelmi nevelés
kozéppontba helyezése.

A feladatok delegdlasa
fejleszthet6 teriiletként
jelent meg a

A rendszeres és friss

tdjékoztatas biztositasa.

A jogszabalyi
kovetelményeknek és
el6irasoknak vald

figyelembevételével.

Egyeztetés Dani Katalinnal, a
tehetséggondozasrdl, a
mindennapi gyakorlati 06tleteink
bemutatasa.

2023-2024.nevelési  év

munkatervének 16.
szamu melléklete
alapjan.

Az aktualitasnak
megfelel§ szébeli
beszamolo, valamint
féléves/éves irasos
értékelés a
feladattal megbizottak
részéroél.

(hivatkozds a A kiemelt figyelmet igényl6 tanfelligyeleti megfelelés.

tanfellgyelet gyermekek differencidlt ellen6rzésben.

vagy fejlesztésében hasznosithato A szervezeti kultdra

onértékelés ide moddszerek tovabbadasa. fejlesztése, PDCA elv

vonatkozd érvényesitése.

eredményére

A fejlesztési 2023/2024. nevelési évre Tagdvodavezetdi 2023/2024. nevelési évben Az aktualitasokat

feladat vonatkozdan: ellendrzési tervben| minden hénap, 3. figyelembe véve

mérfoldkovei, Délutani  kilonfoglalkozasok a meghatarozott csutortoki napjan megtortént az SZMSZ

ellendrzési gyermeki képességmutatok feladatkorok felosztdsa| egyeztetés az madositasa, az

pontjai: eredményei alapjan, (feladat-felelés-hatarid6-| informaciés munkacsoport intézményi
6vodapedagdgusi javaslat visszajelzés-értékelés); Uj koordinatoraval. tanfellgyeleti

ellenérzést kovetben.

2023.augusztus  1-t6l
moddosult a Hazirend.
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A célok Tobbféle formaban torténd Kozrem(ikodés az 2023/2024. nevelési Szoros
eléréséhez megbeszélés intézményi évben, az aktualis egylittmUkodés a
szlikséges Hospitalas-jé gyakorlatok tanligyigazgatasi, informacidk feltoltése a fenntartoval
feladat: atvétele pedagdgiai és honlapra: programtervek,

szervezetfejlesztési heti  étlap, rendkivdli

feladatok végzésében események,

dokumentumok.

A feladat Csupa-Csoda tagdévoddabdl érkezé Megbeszélés Megbeszélés, ellenGrzés, Korrekcid
végrehajtdsana d6vodapedagogusok altal egyénileg és értékelés, tajékoztatas.
k médszerei: megvaldsitott TEHETSEGPONT csoportos munkavégzés

megismerése.

Konferencidkon és elGadasokon
alé részvétel, ismeretek gyl(jtése,
ataddsa, megosztdsa.

folyamataban.
Ellendrzés, elemzés,
értékelés, beszamolé.
Pozitiv megerdsités és
motivacié el6térbe
helyezése.

A feladat elvart

Szakmai tudas, értékkozvetités.

Egyenletes teherviselés

Az intézmény életérdl, a

Jogszabalyi elGirasok

eredménye: Ovodapedagégusok és  NOKS és feladatelosztds a| partnereket érinté figyelembevétele.
tovdbbképzésének  tamogatasa vezetdi feladatok| eseményekrél naprakész
(felndtt tehetséggondozas). ellatasaban. informaciok.
A feladat Az éves tagdévodai munkatervben Az éves munkatervekben| Rovid-, kozép-és hosszu Egyestett Ovoda altal
tervezett megjelenik. és beszamoldkban| tavon folyamatos, kiilonds meghatarozott
Utemezése: megjelenik. tekintettel a havi Utemben, a fenntartéi
programtervekre. elvardsok alapjan.
A feladat Tagovodavezetd Tagdvodavezetd, Az informacids Egyesitett Ovoda
végrehajtasaba Tagovodavezetd helyettes tagdévodavezetd h. munkacsoport intézményvezetd,
bevontak kore: Ovodapedagdégusok Munkacsoport tagjai, Egyesitett Ovoda
Nevel6-oktaté munkat segit6k koordinatorok 6vodapedagdgusok intézményvezetd
Pedagdgiai asszisztensek helyettes,

Tagovoda vezet6
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A vezetGi tanfeliigyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv 2023/2024. nevelési év feladatainak meghatarozasa:

1. 2. 3. 4, 5.
Az intézményi pedagdgiai Az intézmény| Az intézményi valtozasokl Az intézményben| A vezet6i kompetenciald
folyamatok — nevelési, tanuldsi| szervezetének és stratégiai vezetése és| foglalkoztatottak | fejlesztése
tanitasi, fejlesztési| miikodésének stratégiail operativiranyitasa stratégiai vezetése
diagnosztikai —  stratégial vezetése és operatiV és operativ
vezetése és iranyitasa iranyitasa iranyitasa
Fejleszthet6 Az intézmény napi Az informaciédramlas Tovabbi fejlédés a A szakmai Onbizalom erGsitése,
terilet: gyakorlataban, a fejleszt6 cély atjanak figyelemmel prioritdsok munkacsoportok Kommunikacids
értékelés hatékonysaganakl kisérése, technikail meghatarozasaban, ésl éves tervének képesség
fejlesztése. eszkozok alkalmazasal ennek tikrében| pontositdsa tovabbfejlesztése,
Az eddig elért magas szinvonal| (olvasott levél] hatékonyabb feltlvizsgalatot hatékony
megtartasa, erGsitése. visszaigazolo levél...) id6gazdalkodas. igényel (idépontok,| egyuttmiikodés
Az eddig elért magag Hatékonyabb modszerekl hatariddk). megtartdsa.
szinvonal megtartdsa,| kidolgozasa al Képzéseken vald
er@sitése. valtozaskezelésben. részvétel; belsé és
kiils6 hospitalas
megvaldsitasa.
A fejlesztés| Epits jellegli és fejleszts céld Az érintettekl A pedagodgiai folyamatold A tagdvodaban 7 Pozitiv 0Onértékelés és
feladat neve: értékelési modszerek] tajékoztatasara tobbféle elemzése utan a szikséges munkacsoport Onbecsilés erésitése.
megismerése. kommunikdciés eszkozt| prioritdsok feldllitdsa; az mlikodik. Erésség af Tagdvodai
csatornat (verbalis| alkalmazott valtozaskezelési| projektmunka, team| kommunikacids
nyomtatott, elektronikus, technikak értékelése,| munka. protokoll megismerése
kozosségi média  stb.) szikség szerinti A szakmai és haszndlata 3
mukodtet, aZzl beavatkozasok/maddositasok| munkacsoportok mindennapi
eredményesség a fejlédés érdekében. éves tervénekl kommunikacidban,
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érdekében tovabbi pontositasa, valamint az EMK]
lehetdségek folyamatossaga technikak folyamatog
feltérképezése é9 (idépontok, alkalmazasa.
hasznalata. hataridgék).
A fejlesztéd A  mindennapi nevel6émunka|l Tdjékoztatdsi technikdk ég A prioritasok és al Egységesebb Az intézményi elvdrasok
céljai, soran, a pozitiv megerdsités é9 eszkozok hatékonysaganakl valtozas/idégazdalkodas dokumentaldssal, g alapjan, hatékony
indokoltsaga fejleszt6 célu értékeléqd novelése, az ,,mérlegének” helyzethez tervezés- kommunikacids
(hivatkozas al haszndlata. eredményesebb igazodo hasznilata. megvaldsitas technikak alkalmazasa 3

tanfellgyelet A gyermekek onértékeléséneld informdaciddramlas A szervezeti és intézményi folyamata célok elérése érdekében.
vagy és a pedagdgusol érdekében. valtozdasok mértékéneld attekinthetébb ég Tagdvodai
Onértékelés Onbecsuilésének érdekében. csokkentése, csak al egyértelm(ibb. Segitf kommunikacidban,
eredményére): mUkodéshez feltétlen| a tervezett célok ég ,egységes” nyelvezet
sziikséges valtoztatas feladatok hasznalata, a
megvaldsitdsa. Utemezését é9 kommunikacids
id6ben torténd| protokoll és az etikai
megvalositasat. kodex elveinel
figyelembevételével.
Mentalhigiénés
tdmogatas a  kiégéy
megel6zése érdekében.
A fejlesztésil 2023/2024. nevelési évben:| Meséskert tagévodail Az éves  munkatervben| A tagovodail A tagévoda

feladat
mérfoldkovei,
ellenGrzési
pontjai:

//////

célu értékelési
technikdk/maodszerek
megismerése.

Ovodapszicholégussal k6z0s
szakmai terv, AJANLAS
készitése.

Informacids

munkacsoport  tagjaival
kozosen:
- az alkalmazott

kommunikacids csatornak
hatékonysaganak
vizsgalata,

meghatdrozott stratégiai cél
figyelembevétele.

A valtoztatds szlikségének
jogszer(isége, indokoltsaga.
irasos

Emlékeztet6k és

tdjékoztatok készitése.

munkatervben és az
évvégi
beszamoldban;
nyomon koévethetd
a 7 munkacsoportok

éves feladatainak

kapcsolatrendszerében
érintett partnerekkel vald
kommunikacio, a célok és
elvarasok alapjan.

és

Onbizalom  épit6

Onismeretfejleszté
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- Uj eszkdzbk és mddszerek
feltérképezése.

Visszajelzés és épitd jellegl
javaslatok figyelembevétele.
Mentalhigiénés maddszerek
alkalmazasa a lelki egészség
védelme érdekében.

tervezésénél és

értékelésénél.

tréningen vald részétel, a
nevelGtestiilet tagjaival

kozosen.

A célok| Nevelésnélkiili munkanapokon,| Informdacids A valtozaskezelés| Munkacsoport Onismeret fejlesztése és
eléréséhez értékelési maodszerek és| munkacsoport  tagjaival| folyamataban és az| koordinatorainak onértékelés.
szlikséges technikdk elsajatitasa. ko6zosen: id6gazdalkodasban kialakult| bevondsaval: Vezet6i munkdm soran, az
feladat: Onismeret, Onértékelési| - az informacid aramldssal| j6 gyakorlati Otletek és egyéni  er@sségek  és
képesség fejlesztése. és a tdjékoztatdssall mdodszerek  felhasznaladsa,| -dokumentacids fejlesztend6 képességek
kapcsolatos tapasztalatok| tovabbi kreativ és praktikus| elemek és tartalmak| felismerése.
Osszegyljtése, elemzése,| Otletek gydjtése. Osszegydjtése, Coach trénerrel,
évodai és partneri| Az adott helyzethez| - egységes elemek| beszélgetés és egyéni
koérnyezetben, leginkabb igazodd és| meghatarozdsa megsegités.
- bevalt tdjékoztatasi| megfelel6 maodszer| (cél,feladat, eszkoz,| Intézményvezetdi
technikak megtartdsa, Uj| alkalmazasa. hataridé...). jelzések  és  értékeld
és hatékony csatornak| Szemléletformald és megbeszélések
megismerése, tesztelése. | Gnismeretet fejlesztd tapasztalatai.
jatékokon vald részvétel a
nevelésnélkili ,Koszonom-levelek”
munkanapokon. elkészitése, kozosen. az
Alkalmazotti kozosség
minden tagjanak, aktiv
részételével.
A feladat Ovodapszicholégussal és| Eredményességi vizsgdlat, | Egyeztetés, otletborze| Egylttmikodés, Beszélgetés,
végrehajtasanak| mentalhigiénés szakemberrel| Gy(jtémunka, kutatds Konstruktiv megoldasra|] Megbeszélés, Online forrasok, szakmai
madszerei: koz0s szakmai egyeztetés, Otletborze, torekvés Egyeztetés, anyagok felkutatdsa a

Egyeztetés, megbeszélés.

EMK technikak alkalmazasa

Tablazatszerkesztés,

témaban,
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Online forrasok,

anyagok felkutatasa.

szakmai

Mentalhigiénés mddszerek,
az Ujabb valtozdsra vald
felkésziiléshez.

Attekinthet6
dokumentum
elkészitése.

Tréning lehetdségek

feltérképezése.

A feladat | Pozitiv megerdsitéssel, fejleszt6| A tdjékoztatds (szobeli és| Az intézmény  stratégiail Tablazat Redlis Onértékelés és
elvart célu értékeléssel a pedagdgusok| irdasos) gyors, egyértelm(| céljainak elérése érdekében| formajaban torténd| pozitiv  Onbecslilés a
eredménye: és a gyermekek pozitiv| és minden érintett részére| valtozdsokra nyitott| dokumentalassal, a| vezetdi munkamban.
onértékelésének gyakorlati| eljut. szervezet |étrehozasa,| tervezés-
megvaldsitdsa. rugalmas gondolkodds és| megvaldsitas Fenntartdi és intézményi
adott helyzethez igazodd| folyamata elvarasoknak valé
problémamegoldd képesség| attekinthet6bb  és| megfelelés és
fejlesztése. egyértelmUbb. eredményes
egylttm(kodés.
A feladat | Nevelésnélkili munkanapokon: | Meséskert tagévodai| Felkészités a valtozdsra:| A tagévodai| Onértékelési és
tervezett -2023. oktéber 24. Kommunikacids Protokoll[ 6nismeret és alkalmazkodd| munkaterv és  a| 6nbizalom erdsité
Utemezése: -2024. januar 26. tartalmanak képesség fejlesztése.| félévi, évvégi| technikak/maddszerek
fellilvizsgdlata, szlikség| Szervezeti kultura| beszamold hasznalata.

szerinti kiegészitése

A tagévodaban
alkalmazott tdjékoztatasi
csatornak

formak és

Osszegylijtése, elemzése
és hatékonysagvizsgalata,
A tdjékoztatdsban
érintettekkel kdzos
Otletborze (mit? hogyan?
hogy

informacidk eljussanak a

mikor?), az

célszemélyekhez.

fejlesztése.
A jov6kép tukrében a
valtozds és az allanddsag
vizsgalata.

Nevelésnélkiili
munkanapokon:
-2023. oktéber 24.
-2024. januar 26.

készitését
megel6z6en:

2023. augusztus,
2024.januar,

2024. majus.

Tagévodai  értékrendet

képviselve, hiteles és
etikus kommunikacid.
Partnerekkel valé
kapcsolattartasban,

kozérthetd tajékoztatas

és nyilt kommunikacié.
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A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

Meséskert tagovoda
Alkalmazotti kbzossége,

Segit6
Ovodapszicholdgus,

szakemberek:
Coach

tréner, Mentalhigiénés
szakember, Pszicholdgus,
Szaktanacsado.

Meséskert Tagovoda:
vezetdje, helyettesei,

Alkalmazotti k6zossége

Informaciés munkacsoport

tagjai,
Egyesitett Ovoda
intézményvezetbje és

helyettese,

Meséskert tagdvoda Szil6i
kozossége,

Xl Kerileti tagdévodak és
Tarsintézmények,

Kalonfoglalkozast
szervez6k (mozgasfejlesztd

foglalkozast szervezdk,
Onkormanyzat altal
tdmogatott

sportfoglalkozast
szervezdk, délutani

kiilonfoglalkozdst

szervez6k).

Egyesitett Ovoda
intézményvezetdje,
Tagodvoda vezetd,
Tagdvodavezetd

helyettesek, Munkacsoport
koordinatorai, Alkalmazotti
tagjai,  SzulGi
kozosség elndke.

koz6sség

Tagdvodavezetd,
Tagdvodavezetd
helyettesek,
Meséskert
Tagdvoda
munkacsoportjainak
koordinatorai,
Alkalmazotti
Sziil6i kozossége

és

X1, kerileti
Onkormanyzat, Egyesitett
Ovoda
intézményvezetdje,

Tarsintézményvezetdk,

Tagovodavezetd
helyettesek,

Coach tréner,
Ovodapszicholdgus,
Meséskert tagovodai
alkalmazotti kozbsség,

Sz(il6i kozosség.
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7. szamu melléklet:
Az integralt nevelés megvaldsulasanak feltételei és intézkedési terv az attitlid vizsgalat alapjan

Targyi feltételek:

- Vizualis megsegités eszkoztara, készitésikhoz szlikséges anyag biztositasa,
- Szakirodalmak, segédirodalmak
- Mozgasfejleszt6 eszkdzok a csoportszobakban is

Személyi feltételek:

- Utazé gyogypedagogus (Prizma EGYMI)
-Egyesitett Ovoda gydgypedagdgusa
-Egyesitett Ovoda pszicholégusai

- Pedagodgiai asszisztensek

Inkluziv szemlélet kialakitasa:

- Erzékenyit6 jatékok

- Integrdciés munkakdzosség

- Tovabbképzésen vald részvétel

- Lélekmozgatd nap

- Tolerancia hete

- Bekapcsolddas Egyesitett Ovodai szinten is

Szakmai kapcsolatok:

- Szakmai munkacsoport

- Integrdciés munkakdzosség

- Segit6 szakemberekkel valé kapcsolattartds
- Prizma napokon valé részvétel

- Prizma 6vodaval kolcsénds hospitalas szervezése
-Egyesitett Ovoda gydgypedagdgusaival rendszeres konzultacié
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Autizmus spektrum zavar
(Gyermekkori autizmus)

ASD specifikus fejlesztés
Komplex nyelvi fejlesztés
Mozgasfejlesztés

5 dra

Autizmus spektrum zavar

Komplex gyogypedagdgiai
fejlesztés

Logopédiai fejlesztés

Szenzomotoros
mozgasterapia

5dra

Autizmus spektrum zavar

Beszédfejlesztés
Szocializacio
Figyelem

5dra
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4 Autizmus F84.5 ASD specifikus fejlesztés 5 éra
Asperger szindroma Szenzomotoros torna
5 Autizmus  spektrum  zavar ASD specifikus fejlesztés 5 éra
(Gyermekkori autizmus) Komplex nyelvi fejlesztés
6 Egyéb pszichés fejlédési zavar Komplex gyogypedagodgiai 3 ¢6ra
(magatartasszabalyozasi  zavar) fejlesztés
N.M.  gyermekkori  szocidlis Mozgasfejlesztés
funkciézavar Logopédiai tanacsadas
7 Egyéb pszichés fejlédési zavar Mozgasfejlesztés 3 ¢dra
(tanulasi zavar) Kevert specifikus Komplex beszéd és nyelvi
fejlédési zavarok fejlesztés
Onismeret
Gondolkodas
8 Egyéb pszichés fejlédési zavar Komplex gyp-i fejlesztés 3 ¢dra
(tanuladsi, magatartasi  zavar, Szenzomotoros
kevert specifikus fejlédési zavar, mozgasfejlesztés
k.m.n. szorongas)
9 Kevert specifikus fejl6dési F 83 Komplex nyelvi fejlesztés 3 ¢6ra
zavar Szenzomotoros
mozgasfejlesztés
Kognitiv fejlesztés
10 Egyéb pszichés fejlédési zavar Onismeret, tarsas viszonyok 3 ¢6ra
(magatartasszabalyozasi  zavar, megértése
egyéb gykori szocialis Komplex nyelvi fejlesztés
funkcidzavar) Mozgasfejlesztés
11 Egyéb pszichés fejlédési zavar Komplex gyp-i fejlesztés 3 6ra

(tanulasi zavar)
Kevert specifikus fejlédési
zavarok

Szenzomotoros
mozgdsterapia

Kifejez6 beszéd, beszédértés
fejlesztése
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Kognitiv fejlesztés
Beszédkésztetés fokozasa

12 Egyéb pszichés fejl6dési zavar F94.9 Megkésett beszédfejlédés 3 6ra
(magatartasszabalyozasi zavar) terapidja
Egyéb szocialis funkcidzavar Szenzomotoros
mozgasterapia
Szocialis, kommunikacids
készség fejlesztése
13 Egyéb pszichés fejlédési zavar F 83 Korai komplex fejlesztés 3 ¢6ra
(tanulasi zavar) Logopédiai fejlesztés
Kevert specifikus fejl6dési Mozgasfejlesztés (TSMT)
zavarok
14 Egyéb pszichés fejl6dési zavar Komplex gyogypedagogiai 3 ¢6ra
fejlesztés
Kommunikacio fejlesztése
15 Beszédfogyatékossag ( A nyelv Hangzdk differencialasa 3 ¢6ra
és beszédfejlédés k.m.n. zavara) Fonoldgiai
tudatossagfejlesztés
Grafomotorium
16 Beszédfogyatékossag (A Logopédiai fejlesztés 3 6ra logopédia
nyelv- és beszédfejlédés nem Mozgasfejlesztés 2 ora szenzoros
meghatarozott zavara) mozgasfejlesztés
17 Mozgasszervi fogyatékos Mozgasfejlesztés 3 6ra mozgasfejlesztés

1 6ra logopédia
1 Ora gyogypedagogiai
(értelmi) fejlesztés
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Intézkedési terv az attitlidvizsgalat eredménye alapjdn:
Integracids kérdGiv — attitlidvizsgalat eredménye:

A sajatos nevelési igényligyermekek befogadd nevelését a nevelGtestiiletbSl senki nem utasitja el.
Az egyetértésben kb. a fele részben ért egyet. Indok: a tényleges egyiitt nevelhet6ség megallapitasa,
mely mindenkinek idedlis és fejleszté hatasu.

Az egyittneveléshez szikséges feltételek biztositottak intézménylinkben. A nevelGtestilet
elkotelezett a sajatos nevelési igényld gyermekek egylttnevelésében. A fenntartdas mindig az
integralhatdsag kérdése, ténylegesen el6nyds-e a gyermekek szamara (csoportlétszam, érintettség
sulyossaga, megfelelS eszkbz-mddszer megtaldldsa-bevélasa.)

A sikeres egyittneveléshez nélkiilozhetetlennek tarjak a szoros szakmai egyilttmikodést és a
pedagdgus elkotelezettségét.

Intézkedési terv:

- Azelkotelezettség megtartdsa

- Egyéni bdnasmod maddszer- és eszkdztardnak bovitése

- Uj-Meséskertes kollégak integracids szemléletének megismerése, sziikség esetén
érzékenyités

- Tanulasi kérnyezetalakitasa, tanuldsszervezési stratégidk elsajatitasa

- Tajékozottsag novelése a specialis eszkdzok hasznalatardl.

Készitette: Herendi Hajnalka
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8. szamu melléklet:
A fenntarté altal finanszirozott sport szolgdltatasok és az oOnkoltséges szolgaltatasok
megvaldsuldsanak rendje (heti rend, szervezési szabalyzok, pénzkezelés rendje):

Alapvet6 szempontok a szolgdltatasok szervezésénél:

2023. szeptember 1-5-e kozo6tt tajékoztatast kiildlink a sziil6knek (k6zépsd- és nagycsoportos
szlil6knek), a Meséskert tagévodankban szervezésre keriil kilon foglalkozasokrol.

2023. szeptember 6-20. felmérjik a szll6i igényeket, majd 6sszesitve a jelentkez6k szamat,
szervezziik meg a délutani kilon foglalkozasokat.

Egyesitett Ovoda tagévodaira érvényes eljarasrendjének tiszteletben tartasa.

SzilGi elégedettségmérési eredmények figyelembevétele.

Ajanljuk, hogy a szil6k, mindenképpen keressék meg gyermekiik csoportos
6vodapedagdgusat, hallgassak meg szakmai véleményét és javaslatat.

A foglalkozast szervez6 tajékoztatast ad, az érdekl6d6 szil6k szamara, meghatdrozva a
jelentkezést, a fizetés mddjat és a hidnyzasokat, felszerelést

Egylttmlkodési megdllapodas és bérleti szerz6dés megkotését kovetéen kezdédhet el a
délutdni kilon foglalkozas.

Id6tartama: 2023. oktéber 2-2024.aprilis 30. tartanak (kivéve: iskolai 6szi sziinet, téli szlinet,
iskolai tavaszi szlinet). A mozgasfejleszt6 terdpidk 2024. majus 31.tartanak.

A délutani kilon foglalkozasok a kozéps6- és nagycsoportos gyermekek szamara szervezziik.

Vélaszthatd délel6tti fenntartd altal finanszirozott sport szolgaltatasok:

Jatékos vizhez szoktatds, Uszds a Honvéd sport uszodaban,
Labdas- és Tartasjavitd torna a Vasas sportcsarnokban-buszos széllitassal,
Honvéd torna- a Honvéd torna szakosztdlya szervezésében.

Délel6tti onkoltséges szolgaltatds: Alapozo terdpia, hetente 2x2 alkalom

Délutani onkoltséges szolgdltatasok:

JUDO, hetente 2x 2 alkalom

Angolul viddman, hetente 1X 1 alkalom

Sakk, hetente 1x 1 alkalom

Angel Dance tanc el6készits, hetente 1x 2 alkalom
Ovi-foci, hetente 1x 2 alkalom

Néptanc, hetente 1 x 2 alkalom

Csillagtiindér, hetente 1x 2 alkalom

TSMT terapia, hetente 2x2 alkalom

Délutani, téritési dijmentes, Ovodapedagdgusok altal szervezett miihelyfoglalkozdsok:

KisérletezGk klubja, hetente 1x1 alkalom
Kreativ alkoté m(ihely, hetente 1x1 alkalom
Mesés-mozgasfejlesztés, hetente 1x1 alkalom

Felekezet nélkili hitoktatas hetente 1x 1 alkalom

Szervezéssel kapcsolatos megjegyzés:

- A foglalkozas id6tartama alatt a gyermekekért a felelsséget a kiilonfoglalkozast szervezGk vallaljak.
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9. szamu melléklet:
Az 6vodapszicholdgussal valé szakmai egyiittmiik6dés éves terve

Meséskert Tagévodankban dolgozé évodapszicholdogus el6z6 nevelési év értékelésében szerepld
célkitlizései alapjan készitette éves tervét.

Tagévodankban hétfénként 9:30-16:00 o6rdig, valamint keddenként 9:00-13:30 6raig dolgozik.
Elektronikus elérhetGsége a szilGi faliujsagon megtalalhato.

Téma Hataridé Felel6s
Sziil6i igények alapjan torténd folyamatos Ovodapszicholégus
konzultacidk Ovodapedagégusok
Ovodapedagdgusi  megkeresések folyamatos Ovodapszicholégus
alapjan torténé megbeszélések Ovodapedagdégusok
Sziikség esetén mas folyamatos Tagévoda vezet6 és Tagdévoda vezetd
szakemberekkel torténd helyettes
konzultacié Ovodapedagdgusok,

Ovodapszicholégus

Fejleszt6pedagdgus, Gyogypedagdgus,
Utazé-gydgypedagdgusok

A gyermekkel foglalkozé mds szakemberek

Heti rendszerességli megbeszélés a folyamatos Tagévoda vezet6 és Tagovoda vezetd
tagévoda vezetbvel és helyettes

helyettesével

Ovodapedagdégusok, pedagogiai folyamatos Ovodapszicholégus
asszisztensek, dajkak Ovodapedagégusok
mentalhigiénés segitése egyéni
megkeresés alapjan

A kiscsoportosok 6véngi szamara, | 2023. szeptember |Ovodapszicholégus
a beszoktatds kérdéseit érint6 | vége-oktdber Ovodapedagdégusok
csoport

Nehéz kommunikaciés, valamint | 2023. novembertsl |Ovodapszicholégus

konfliktushelyzetek kezelését Ovodapedagdégusok
segité csoport

6vodapedagdgusoknak

Készitette: Vasvari Sarolta (6vodapszicholdgus)
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10. szamu melléklet:

Az egészséges életmoddra nevelés programja tagévodai szinten (melléklet: fenntarthatésag

pedagdgiaja projekt)

cél

Fejlesztési feladat, tevékenység

minden tagintézményben foglalkozzanak

virdgos, veteményeskert

kialakitasaval, gondozasaval, a
gyermekeknek tobb lehet6sége legyen a

kilonboz6
novények apolasara, megfigyelésére.

Veteményes kertjeink allandé megfigyelése,

apolasa, gondozasa. Hajtatas, magrol
veteményezés, palantazas lehetdségei.

Novényekben jdrtas szil6 bevonasa.

szemléletformalé programok szervezésével
elérjiik, hogy a pedagdgusok a korszerd

tapldlkozas elveit sajat magukra vonatkozdan
is vegyék figyelembe

Ingyenes vagy tamogatott tovabbképzések
felajanlasa a fenntartd részérél. Egészséges
életmédban jartas kolléga jo gyakorlatdanak
megosztasa. Diétas étkezés biztositasa.

folyamatos folyadékfogyasztdst biztositsunk
egyluttesen, a gyermekek edukaldsdval és a
feltételrendszer biztositasaval.

Kiscsoporttdl kezdve sajat kulacs megléte a
csoportszobaban.
megtanitasa,

Szikségletek  jelzésének

begyakorldsa. Példamutatas a

csoportban dolgozé felnSttek részérél.

tobb
kirandulasokat, sétakat a gyermekcsoportokkal.

alkalommal szervezzink

Kiscsoporttdl kezdve fokozatosan
hozzaszoktatni a gyermekeket a révid, majd a
hosszabb sétakhoz. Sziil6k bevondsa, hogy az
otthoni lét alatt is sétaljanak, kozlekedjenek
egyitt, a kozlekedési szabalyok megtanulasaval,
BKV  jaratokkal

kirdanduldhelyek 6sszegydjtése.

betartasaval. elérhet6

intézményi és csoportos szinten is tobb
alkalommal szervezziink egészséges

Téli teahét szervezése januarban. Egészséges
alapanyagok megismerése. Zoldség és gyimolcs

életmaéddal kapcsolatos programokat a napi szintli bevitele. Csalddi egészségnap
gyermekek és a csalddok szamdra egyarant. megszervezése tavasszal.
Ovodai balesetek megelGzésére tobb Gyermeki elsGsegély nyujté tanfolyam

program szervezését tervezzik.

szervezésének lehet6sége. Tlzoltdk, mentdsok,
rend6rség meglatogatasa, esetlegesen évodaba
hivdsa. Kreszpalya célszer(i hasznélata. Ové és

védGintézkedésekrél heti vagy havi szintd
beszélgetések, csoportos, illetve intézményi
szinten. Sziil6i beszélgetéseken a szlldk

tdjékoztatdsa az dévodan belili és az dvoda
udvaran betartandd kozlekedési szabalyokrol.
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Kilénb6z6 mozgasterdpids lehetdségek az

6vodankban.

A fert6z6 és szezonalis megbetegedések
megelGzésére, a beteg gyermekek
elkiilonitésére nagyobb hangsulyt fektetlink.

Tineteket mutatd gyermekeket ne hozzak

kozosségbe a szilék. A megbetegedett

gyermeket csoporttarsaitol elkilonitjuk,
lehet6ség szerint nyugodt korGlményeket

biztositunk szdmdra, a szil6t értesitjiik. Fert6z6

megbetegedéseknél fokozott fertStlenitést
biztositunk. A

biztositott(fogaszati, fejtetvesség)

szlirGvizsgdlatok szervezése

Kozlekedés, els6sorban a biztonsdgos
gyalogos kozlekedés gyakorldsa gyakrabban

valésuljon meg az évodai csoportokkal.

A csaladok napi/heti szinten gyakoroljak a
sétdt gyermekiikkel. Babakocsi hasznalatdnak

mell6zése. A pedagoégusok a gyermekek
életkorat,  érettségét  figyelembe  véve
tervezzenek heti vagy havi kisebb illetve

nagyobb sétakat.

A szll6k részére tobb lehet6séget
biztositsunk egészségnevelési programokon,
konzultacidkon, évodai nyilt napokon valé

részvételre .

A tavaszi egészségnap megtartdsa minden
évben. Madrciusban 3 alkalom felajanlasa a
szul6k részére, hogy a csoportok nyilt napjain
részt vehessenek. Fogadd oérak évente kétszer.
Igény szerint gyakrabban is kérhetik a sztlGk.
Madarévoda, Orokos zold évoda, Allatbarat
ovoda szemléletének atadasa.

tervezziik egy olyan szakmai program

kidolgozdasat, amely a csaladok média -és
képernyd tudatossdganak pozitiv irdnyu

befolydsolasara, a gyermekek egészséges

mentalis fejl6dése érdekében késziil.

Kilsé szakemberek megkeresése.
Tovabbképzés biztositdsa a fenntartd részérdl.
Példamutatas a csoportokban dolgozé felnéttek

részérél.

a nem alvé gyerekek szdmara - altalaban egy
Orai nyugodt pihenés utan — csendes,

tarsai pihenését nem zavard tevékenységet
szeretnénk felkinalni nagycsoportban.

Fokozatossag elvét szeretnénk itt betartani.
Fontos, hogy az alvé gyermekeket semmiképpen
ne zavarjuk. Tevékenység felajanldsa, ami az
agyban llve is végezhet6. A szabdlyok nem
betartasa kovetkezményekkel jar.

Az dvodai  csoportokban  megjelend,
allandésult, agressziv viselkedést szakmai team

bevonasaval kezelnénk.

Jutalmazas-biintetés kédex ismerete.

Bocsdnatkérés, jovatétel alkalmazdsa bantas
esetén. Asszertiv technika ismerete, hasznalata
esetén  kils6

a csoportokban.  Sziikség

szakember segitségének kérése.

A munkaltatd altal finanszirozott
egészségligyi szlir6vizsgalatok biztositasa a

munkatarsak részére.

A munkatdrsak éljenek a lehet6séggel. A
fenntarto biztositsa a lehetGséget.
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11. szamu melléklet:

Uj vagy mar miikodd pedagégiai modszer/eszkdz megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvii
program, tagévodai innovaciok)

Pedagdgiai célok kijel6lése a digitalis pedagogia teriiletére nevel6testiileti szinten

Uj vagy mar miikodé pedagdgiai médszer/eszkdz megismerésének, kiprobalasanak,
adaptalasanak segitése

- ismeretatadds, megosztas

- bels6 hospitalasok szervezésével és/vagy vided felvételek készitésével

- madszertani szakirodalmi ismertet6 formajaban — mdodszertani flizetek készitésével,
kozzétételével évodan belil
- masok 0Osztonzése - j6 gyakorlatok kiprobalasara, atvételére, beépitésére-
adaptalasara, majd ezek tapasztalatainak, reflexidjanak megismertetése
- szakmai tamogatads - vélemény és tapasztalatcsere, konzultacié formajaban
- Otletborze — jatékgyljtemény 6sszedllitas
Meséskert tagovoddban m(ikodé innovaciok:
- Az algoritmikus gondolkodas fejlesztése padlérobotok segitségével
- Népijaték, néptanc az évodaban (igy tedd ra, Lippogd)
- Ovodai mozgasfejlesztés maszé-falon
- Mozgaskotta hasznalata
- Persona Doll médszer
- Papirszinhaz hasznalata
- Erzelmi nevelés a Csillagtiindér mesésjaték modszerrel
- Lélekmozgatd napok- jatékgydjtemény
- Z6ld jeles napok-jatékgyljtemény
- Interaktiv tabla hasznalata a gyakorlatban
- Megvalésitas Gitemezése: folyamatos

1. EO. Szakmai palyazatanak nyomon kovetése:

- Onfejlesztés — 6nképzés tdmogatasa: tajékozddas az aktudlis témaval kapcsolatos legljabb
ismeretekrél, pedagdgiai, pszicholdgiai, szakmai — mddszertani és gyakorlati kérdésekrél.

- Sajat szakmai pdlyazati anyagok elkészitésére 6sztonzés, motivalas, tdmogatas, segités.

- Maegvalositas litemezése: folyamatos

2. Publikalas:

- Ovodénkban megvaldsulé innovaciok, bemutatdk, tapasztalatok, jo gyakorlatok, programok,
tapasztalatok, reflexidk, helyi eredmények szélesebb kdrben valé megismertetése, dvodan
beliil, az Egyesitett Ovoda intézményeiben és az Ovodai Nevelés szakmai-mddszertani
folydiratban.

- Maszoéfalas — lélekmozgatd napok — zold jeles napok jatékgyljtemény Osszeadllitdsanak, majd
megjelentetésének elGkészitése, koordinalasa.

- Maegvaloésitas litemezése: folyamatos
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Pedagdgiai célok kijel6lése a digitalis pedagogia teriiletén, nevelGtestiileti szinten
2023/2024. nevelési évben:

A digitalis eszkdzhasznalat a gyermekek életének minden teriletére hatdssal lehet, érintheti a
fejl6dés olyan alapvetd jellemzit, mint példaul a testsuly, alvasi mutatok, mozgasfejlédés, hatast
gyakorolhat az értelmi fejlédésre és bizonyos esetekben nem hagy érintetlenil olyan atfogd
pszichés funkcidkat sem, mint példaul az dnszabdlyozas. Az dvodai digitalis pedagdgiai médszertan
gyakorlatban vald tudatos, pedagdgiai hasznalata rendkivil fontos lenne az évodai nevelés
folyamataban. Az dvodai nevelés a gyermekek szabad jatéka mellett a képességfejlesztésre
fokuszal, ami az infokommunikacios eszkozokkel torténd jatékos tevékenységre is igaz.

A kiilonb6z6 applikacidk nem csak a kommunikacidt, a szocidlis képességeket erésitik, hanem a
kognitiv képességek, problémamegoldd készségek és a kreativitas fejlesztését is erGsen
tdmogatjak. Tagédvodankban 3 éve, 1 héten egyszer, délutani kilon foglalkozas keretein beldl
(Interaktiv Mozgas MUhely) nagycsoportos gyermekek vehetnek részt egy 30-35 perces jatékos,
mozgasos tevékenységen. Ezen alkalmak célja: a kivancsisag, érdekl6dés kivaltasa az interaktiv
tablaval kapcsolatban, valamint jaték, mozgds és gondolkodas kdzbeni tapasztalatszerzés,
mozgaskoordinacio, szem-kéz-1ab koordindacid, vesztibularis rendszer erdsitése, csapatmunka,
kozos gondolkodds megerdsitése és az iskolai tanuldsi kedv megalapozasa. Tapasztalataink azt
mutatjak, hogy egyre nagyobb az érdekl6dés, a gyermekek és sziil6k részérdl is, igy kilon 6rom,
hogy ettél a tanévtdl kezdve digitalis okosteremmel béviilhet 6vodank, az interaktiv tablara
telepitett SEOS rendszer fejlesztésében, melynek f6 célja: hogy a gyerekek a nélkilozhetetlen
digitalis kompetencidkat elsajatitsak, és élvezetes mdédon ismerhessék meg az ismeretanyagot.

Készitette: Salamon Balazs
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12. szamu melléklet:

A tagdvodai kiemelt feladatokra épiil6 intézkedési tervek (a fejleszt6pedagdgiai szlirések, az irasmozgas koordindcio vizsgalatanak eredményei)

Gyermeki fejl6dés nyomon kovetése

2022-2023 Szocidlis, érzelmi Ertelmi fejlettség Mozgds-fejlettség Beszéd-fejlettség Egészséges életmadd
érettség (%) (%) (%) (%) (%)
I Il. I Il. I Il. I Il. I Il.
Nagycsoport 89,81 91,48 85,39 88,89 86,9 90,41 87,31 88,94 88,13 92,29
Nagycsoport 95,5 97,4 95,12 98,84 93,4 98,56 95,46 98,84 94,01 99,28
Nagycsoport 90,72 95,28 93,69 97,78 93,89 98,42 93,94 97,81 93,1 97,97
Nagycsoport 92,41 94,03 96,06 97,63 90,07 93,82 96,57 97,3 93,59 96,63
Nagycsoport 58,78 71,27 61,39 75,11 63,63 77,68 66,08 78,16 66,67 76,44
Nagycsoport 82,39 88,92 81,06 84,29 87,37 86,12 85,22 83,21 89,72 86,23
Nagycsoport 74,89 81 74,18 80,76 78,36 88,56 78,01 78,71 79,51 87,57
Nagycsoport 73,19 73,23 70,41 78,43 76,73 77,01 79,22 79,78 76,12 77,17
K6zépsé csoport 70,96 74,91 69,74 71,77 62,78 67,41 68,25 73,8 62,35 73,33
K6zépsé csoport 63,36 62,81 58,32 57,76 64,71 64,35 65,45 64,94 62,5 63,15
K6zépsé csoport 61,12 68,93 57,27 67,86 62,16 71,25 65,32 72,08 65,59 70
K6zépsé csoport 58,07 66,9 56,83 61,58 58,21 65,11 56,79 62,91 62,13 71,01
Kiscsoport 43,67 50,82 31,72 42,75 37,59 49,23 48,51 51,78 42,45 49,86
Kiscsoport 42,03 50,09 35,86 45,42 40 47,28 42,68 50,16 39,15 48,97
Kiscsoport 46,03 51,67 43,06 49,95 43,11 50,18 43,35 49,65 42,95 51,41
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- Kis csoportosoknal kiemelkedd teriilet a beszédfejlettség, fejlesztendd a finommotorika, abrazold
tevékenységek
- K6zép csoportosokndl kiemelkeddé teriilet a verbalis képességek, fejlesztendd teriilet a
problémamegoldd képesség
- Nagy csoportosokndl kiemelkedd teriilet a szocidlis, érzelmi érettség (6nismeret, dnérvényesités,
szabalyokhoz vald viszony, kapcsolatok felnGttekkel, tarsakkal), fejlesztendé a problémamegoldo
gondolkodas, 6nalldsag
Fejl6dést elGsegit6 tandcsok: (Szll6i kozosségi megbeszélés)

- Jaték, szabad mozgas

- Felfedezést segit6 jatékok, kisérletezés, prébalkozas

- Gondolkodast segit6 kérdések: Mit gondolsz? Miért? Hogyan?

- Folyamatok megfigyelése, lerajzolasa

- Onallésag novelése: amit meg tud csindlni, abban ne segitsiik!

- Tarsasjatékok, labirintus jatékok, kartya, memoria, stb.

- Alkoto tevékenységek: homokozas, sarazas, varépités, festés, rajzolas, gyurmazas, stb

A 2023-24-s nevelési év kiemelt feladataira javaslat:

Problémamegolddé gondolkodas:
- A problémahelyzeteknél 6sztonozziik a gyermekeket a gondolkoddsra, a megoldas megtalalasara.

- Sziikség esetén megoldasi lehet&ségeket kindlunk fel, valasztasi lehetGség elé allitjuk.

- Csak annyi segitséget adunk, amennyire a gyermeknek sziiksége van, 6nallésagra neveliink.
- Megtanitjuk a gyermeket segitséget kérni.

- Mdszoéfalas jatékok

- Epit&jatékok (LEGO, DUPLO, Java...)

- Puzzle

- Tarsasjatékok (Zingo, Figurix, Torpedo...)

- Logico, Mini LUK

Egészséges életmdd - Kérnyezettudatos magatartas:

- Mozgds megszerettetése a gyerekekkel

- Minél tobb mozgdsos tevékenység felkinalasa, jaték a szabad levegdn

- Alvas fontossaganak megértetése, az alvas el6tti rahangolddo ritualé kialakitasa

- Fesziiltséglevezetési alternativak felkinalasa

- Erzelmek azonositasanak tanuldsa

- Egészséges és egészségtelen ételek megismertetése

- A vizivas fontossaganak hangsulyozasa

- Megfelel§ 6ltozet kivalasztasa

- Koérnyezet rendjének kialakitasa, megGrzése (csoportszoba, 61t6z86, mosdo tisztasaga)
- Szelektiv hulladékgydjtés rendjének megtanitasa, kdrnyezettudatos magatartas gyakorlasa
- Viztakarékos kézmosas

- Udvari névények védelme

- Udvari jatszoteriilet rendben tartasa

- Altalunk tltetett ndvények gondozasa
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Testi képességek (kondicionalis képességek, ligyesség)

- Mozgdsos jatékok eszkozokkel, egyszerl szabalyokkal, feladatokkal
- Testséma fejlesztés, kirakodk, kdrberajzolas, élményrajz
- Mozgasos jatékok a szabadban (roller, biciklizés, jatszotéri jatékok hasznalata

Finom- és grafomotoros fejlesztés

Megvalésitasaban érintett minden évodai korcsoport (3-7 éves) az életkori és fejlettségszintnek
megfelel6en

Feladat: Fejlesztési jatékok elérhetGségének, tevékeny feladatok lehetGségének mindennapi
megteremtése.

- Kezek, ujjak erésitése, finommotoros el6készités (csipesz, gumigylirl hasznalata, kézmlives
tevékenységek altal)

- Abrazolé eszkdzok megfeleld hasznalata (korosztalynak, fejlettségnek megfeleld eszkdzok
haszndlata)

- Helyes ceruzafogds kialakitasa (szlikség szerint ceruzafogé haszndlata)

- Vonalvezetés gyakorlasa (szervezett mozgdsfejlesztéskor, irdnyitott kézml(ives tevékenységek
alkalmaval).

Készitette: Herendi Hajnalka, Kertész-Veres Petra
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13. szamu melléket:

Fejleszt6pedagogus és/vagy gyégypedagdgus munkajanak éves terve

13.1. A fejleszt6pedagogus éves terve

A fejleszt6pedagdogus munkajanak éves terve

- Gyermekek mérése, szlirése, fejlesztése, tehetséggondozasa

- Fejleszt6 célu foglalkozasok tartasa, gyermekek fejlesztése egyéni vagy kiscsoportos formaban
(csoportszobaban, fejlesztészobaban, tornateremben)

- DIOO program, Bee bot beépitése, haszndlata a fejleszt6 munkaban

- Szlikség szerint — szakvizsgdlatokra iranyitas

- Folyamatos konzultacié a tagdvoda vezetbvel, dévodapedagdgusokkal, sziil6kkel, segitd
szakemberekkel

- Fejlesztési tervek (éves terv, gyermekenként egyéni fejlesztési terv) készitése, meghbeszélése az
6vodapedagdgusokkal

- Mérések elvégzése, mérési eredmények tovabbitasa az EO. felé

- Mérési eredmények alapjan, sziikség szerint intézkedési terv készitése az évodapedagdgusokkal

- E-napldban Fejlesztd dokumentacio vezetése

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
Szeptember Tanul3si zavar veszélyeztetettségének Mérési
megallapitasa MSSST szlirGteszttel nagycsoportosok | dokumentacid,
részére. fejleszt6 napld,
Mozgasfejleszté csoportok kialakitasa DIOO program
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa. hasznalatanak
Fejleszt6 munka heti rendjének 0sszeadllitasa. el6készitési
A DIOO program haszndlatanak el6készitése az | dokumentacidja.
d6vodaban hatranykompenzaciéra és
tehetséggondozds céljabdl
Oktdbertdl Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett E-napld
- Aprilisig | fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése. fejlesztd napld
altaldnos DIOO program hasznadlata a fejlesztés kiegészitése

fejlesztd
feladatok
elvégzése

érdekében.
Bee- bot
foglalkozasokba

robotok beépitése a fejlesztd

November

Szil6i  konzultaciok  sziikség  szerint. Az
Ovodapedagdégusok  altal megtartott  egyéni

beszélgetéseken vald részvétel.
Csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések
végzése.

E-naplé

Fejlesztd napldg,
fogadd 6rak témaja,

eseti jegyz6konyv,

szUlGi jelenléti iv
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A tehetséggondozas figyelemmel kisérése
DIOO program haszndlata a fejlesztés
kiegészitésére.

Januar Tanulasi zavar veszélyeztetettségének Mérési
megallapitdsa  MSSST  szlirGteszttel  kdzépsd | dokumentacid,
csoportosok részére. E-napld
Fejlesztd napld
JUnius Fejlesztett csoportok mérési eredményének Fejlesztd napld,
Osszehasonlitd elemzése. DIOO eszkoz
Fejlesztd naplé ellendrzése. hasznalatanak beépitése

Készitette: Herendi Hajnalka

13.2. Gyogypedagdgus munkajanak éves terve

Feladat:

« sz

A fejl6désiikben nagyobb elmaradassal él6 gyermekek megsegitése

PRIZMA EGYMI:

- Szakvélemények dtadasa az utazd gyogypedagdgusoknak

- Fejleszt6 helyiségek elosztdsanak segitése

- Fogadddrdakon vald részvétel, koordinalasa

Folyamatos konzultacié a gyermek fejlédésével kapcsolatban

Kilivek vezetése, Belivek rendezése
Vizsgalatkezdeményezéshez gydgypedagdgiai vélemény kérése

SZAKERTOI BIZOTTSAG:
- Fellilvizsgalatra kotelezettek lejelentése

- Kiildott id6pont tovabbitasa sziil6, dvodapedagdgus és utazd gydgypedagogus részére

- Szakszolgdlati vizsgalat alkalmaval sajatos nevelési igény gyanuja esetén a gyermek iratanyaganak
kovetése

- Szlikség esetén konzultacio kérése

OVODA:
- Utazé gydgypedagdgus és dvodapedagdgus kozotti kommunikacid segitése
SNI gyanus vizsgalat el6tt fogadddra a sziilével, tdjékoztatds a vizsgalat folyamatardl

SziilGk felé szakvélemény értelmezése, fejl6dést segitd teenddkrdl, lehetGségekrdl tajékoztatas

Vizualis megsegités eszkozeinek elkészitése (napirendi kartya, folyamatdabrak, viselkedési
szabdlyok megértését segit6 kartyak, Ki van itt? tabla,)

- Differencidlast segit6 tanacsok, 6tletek addsa

- SzakértGi vélemény iranti kérelem nyomtatvany kitoltésének segitése
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Statisztikdhoz adatszolgdltatas

Fejleszt6foglalkozas szervezése az eltérd fejl6désti vagy BTM-s gyerekek részére

Folyamatos konzultdcié az érintett 6vodapedagdgusokkal

- Szakmai ismereteket bdvit6 szakirodalom ajanlasa

- Integrécids szemlélet kialakitasa, mélyitése

- Lélekmozgatd nap és Tolerancia hete programjainak szervezése

- Integrécids attitlidvizsgdlat eredményeinek elemzése, sziikség esetén intézkedési terv készitése
- KerekKocka sziilGi férum idépontjairdl, témairdl sziil6k tajékoztatasa

- Egylttm(koddés az dvodapszicholégusi teammel

- Bolcs6débél az 6vodaba keril SNI-s gyermekek fogadasanak elGkészitése, id6beni
kapcsolatfelvétel.

Készitette: Kertész-Veres Petra
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14. szamu melléklet:
Nevelés nélkili munkanapok idGpontja és témaja

ID6PONT TEMA RESZTVEVGK
2023.0kt.24 - Szervezetfejlesztés I. A nevelGtestiilet részvételével a
kedd - Koz0sségépits jatékok Meséskert Tagévodaban, a teljes
Alkalmazotti kozosség szamara
2024.jan.26. Szervezetfejlesztés Il. Az alkalmazotti kozosség
péntek — Coach trénerek koordinaldsaval részvételével a Meséskert
Tagévodaban.
2024.mérc.13.| Ovodapedagdgiai Konferencia Az alkalmazotti koz6sség
szerda - délutdn a magyar-angol kétnyelv( részvételével a JAMKban.
csoportban dolgozo
6vodapedagdgusoknak szakmai
megbeszélés,
- magyar csoportban dolgozo
6vodapedagdgusoknak workshop.
2024.jun.21. Egésznapos kirandulds Koz6sségépits jatékok,
péntek tevékenységek az alkalmazotti
kozosség  tagjai  (+  segité
szakemberek és a BGC lektorok,
koordinator) részvételével.
2024.aug.23. | 2023/2024-es  nevelési év  feladatainak| Az alkalmazotti koz0sség
péntek megbeszélése, Munkaterv elfogaddsa részvételével a Meséskert

Tagévodaban.




15. szamu melléklet:

A differencialt beszoktatas terve, sziilGi visszajelzésekre épiil6 intézkedések

Megvalodsulasok Intézkedések Megjegyzés

1. Ismerkedé  és Otletgydijtés és 2023 junius 21: szll6i beszélgetés, Egy idGsavban 13 gyermek és
beszoktatdssal szakmai tajékoztatas sziilGjének
Osszefligg6 napok | forumbeszélgetés 2023 julius 20 - augusztus 4-e kozott | fogadasa  torténik. A pontos
szervezése a kiscsoportos | tajékoztatjuk a szlil6ket a | id6pontokat

gyermekeket beszoktatas id6pontjairdl, | 2023 augusztus elsé hetén kapjak
fogadd elektronikus aton. | meg a
6vodapedagdgusokkal. szllék, elektronikus aton.
A beszoktatasban résztvevs
gyermekek
szdmara jatékba hivogaté
tevékenységeket
szerveziink és minden alkalommal
gylimolcsot kindlunk.

2. Szll6k - Meséskert tagdvodara 2023 junius 29: Sziilék A szil6k minden  aktudlis
tdjékoztatdsa vonatkozo altaldnos informacidk részére tdjékoztatd levél | csoportra jellemzé,
szUl6i  beszélgetés - Ovodank legfébb sajatossagai | kiildése konkrét informaciot megkapnak.
keretében - Tajékoztatd leveleket kiildése: Az egyéni igények

2023 jdnius 26-30-a és julius 20 -
augusztus 4-e kozott

- Csaladlatogatds menete

- Beszoktatas menete

- Mit hozzunk magunkkal?

- Napirend

- Hasznos
tandcsok

- Ovodai jelek

informacidk és

figyelembevétele.
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Szuilék

- 2023 junius 21-én szilGi

2023 julius 20 - augusztus 4: Szul6k

A szil6k elektronikus Uton

tdjékoztatdsa tajékoztatd tdjékoztatdsa elektronikus | kapjak meg a
1. levél emlékeztetdje/jegyz6konyve uton. tajékoztatd levelet.
- Az ovipanel feliletéhez valé Amennyiben a szil6knek ezzel
hozzaférés, Beszoktatas kapcsolatban
"regisztracios" felllete: kérdése meril fel, minden esetben
OVIPANEL regisztracios felllethez megvdlaszoljuk. Toreksziink a
vald csatlakozas (id6pontfoglalas szilSkkel vald
6vodai programokra) harmonikus egylUttmdakodésre.
- étkezések  befizetésével
kapcsolatos dokumentumok, WEB-
es étkezés befizetés megrendelés-
lemondas tajékoztatdja
- az EO altal kidolgozott szakmai
anyag a Differencidlt
beszoktatasrél-befogadasrol
- a Xll. kerlleti Pedagdgiai
Szakszolgalat  altal kidolgozott
szakmai anyag a beszédfejl6désrél
Szllék - Az O6vodai beszoktatds 2023 augusztus 22: sziil6i beszélgetés Egyéni igényeknek megfelelGen
tdjékoztatdsa id6pontjai: 2023 aug. 28-31,, valtozhat a
2. levél 9:00-11:00; beszoktatdas id6pontja  utazas,
15:00-17:00 6ra kozott. betegség,
- Az dvodaba lépés szabadlyai csaladi ok miatt.
- A Hazirend linkje
- Az  Egyesitett  Ovoda
Pedagdgiai Programjanak és a
Meséskert Tagévodank
Médszertani Utmutatéjanak a linkje
Szil6k Aktualis informacidk az Szil6k tdjékoztatdsa a csaladlatogatas Egyéni igények figyelemmel
tdjékoztatdsa évodai beszoktatasrdl, | menetérdl. tartasa, rugalmas kezelése.
informacidk a
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szUilG6i  beszélgetés
keretében

szeptember 1-i dvodakezdésrél, a
2023/2024-es nevelési évre
tervezett ovodai
programok és Unnepekrél.

Csaladlatogatas

Csaladlatogatas a  csaladok
egyéni igényeit figyelembe véve, az
6vodai befogadas/beszoktatas
megkonnyitése  érdekében, a
gyermekek megismerése céljabdl.

Szil6k tajékoztatdasa a beszoktatas

menetéral.

Junius 21-én a szUlGi
beszélgetéskor id6pontok
valasztasa csaladlatogatasra.
Minden szUlé szamara
lehet6séget  biztositunk, hogy
kivalassza a szamara

megfelel6 id6pontot.

Befogadas/besz
oktatas

Az 6vodai beszoktatas
id6pontjai: 2023 aug. 28-31,,
9:00-11:00;

15:00-17:00 6ra kozott.

0. beszoktatds nap a sajatos nevelést
igényl6 gyerekek részére.

A sziil6k az ovipanel feliletén
tudtak jelentkezni a megadott
id6pontokra, maximum 4 alkalmat
megjeldlve. Az egyéni igények
figyelembe vétele.

Gyermekek
fogadasa
az évodaban.

2023 szeptember 1-t6l

varjak az
6vodapedagogusok a
gyermekeket

csoportokban.

2023 szeptember 1.

A sziil6k 9 6raig kisérhetik be
gyermekeiket a csoportba.
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16. szamu melléklet:
A tagdvodai felel6srendszer miikédtetése

helyettes (L.A.)

hatranyos
segitése

helyzetli gyermekek

Felel6si feladat  |Felel6s munkakor Elvaras
Beszamolas mddja/ideje
Tagdvodavezetd, KIR adatok nyilvantartdsa,|irasban:
TANUGY Tagdvodavezetd ellendrzése, dokumentumok{2023.szeptember
IGAZGATAS helyettesek pontos vezetése, taroldsa 2024.januar
Ovodatitkarok 2024.junius
2024.augusztus
PEDAGOGIAI Tagovodavezetd csoportlatogatasok,
FELADATOK helyettes (L.A.) tovabbképzés, pedagdgiai fradsban/havonta
dokumentacidk, onértékelés
MUNKAUGY Tagoévodavezetd Cafetéria nyomonkdvetése,
helyettes (D.E.) szabadsagolasi karton vezetése,  |lrdsban/havonta
Ovodatitkarok Uj dolgozo felvételével kapcsolatos
ugymenet
PENZUGYI-, Tagévodavezetd,
GAZDASAGI Ovodatitkarok koltségvetési tablazat vezetése,Széban/hetente
FELADATOK karbantartasok
Gyermekvédelem |Tagdvodavezetd esetjelzé lapok kildése,

Fél évente
Alkalmanként

Munka-, tliz- és

balesetvédelem

Herendi Hajnalka
Salamon Balazs

munka- és balesetvédelmi oktatds
tlizriadé szervezése, baleseti jkv.
készitése

Dokumentumok
havonta
Alkalmanként

Els6segélynyujtas
tagévodai felelGse

Horvath Klaudia

6vodapedagdgusokkal konzultacio,
elsGsegélydoboz ell.,

Negyedévente
beszamolo, hidnyzo
eszkozok listdjanak
leadasa

HACCP

Juhasz Mariann

feljegyzések készitése ellen6rzést
kovetSen, egészségligyi kiskonyvek
ell.

Havonta szdban/irasban
Dokumentacid vezetése

Palyazatfigyel

Informacids
Innovacios

és

PAFI figyelemmel kisérése,

rajzpalyazatok

Alkalomszerien

koordinatora

naprakész informaciok feltoltése

munkacsoport
Udvari fak, kis Takaritasi  feladatok, kiskertek]
kertek gondozdsa madaretetdk Széban/havonta
KOMANCS ellenérzése
Honla 4Cid ; st
p Informacids Pjaw ‘programtervek f’elt'oltese, Elektronikus formaban;/2
munkacsoport ovodai csoportok személyi felt.,

hetente
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Dekoracio Dekoracios és| évszaknak megfelel6 dekoracio,
hagyomanyapolé igényes 6vodai diszités Széban/negyedévente
munkacsoport
Tisztitoszerek i B tisztitdszerek megrendelése,|Szdban/havonta
e . Tagdvodavezetd e " e e
nyilvantartasa, hasznalati utasitasok Keddenként tisztitdszer
. . helyettes (L.A.) ,
kiosztdsa L o osztas
Ovodatitkarok . .
(pdros héten)
Tornaszertar Fejleszt6pedagdgus, Dajkai kozosséggel vald
gyogypedagdgus egyuttmuikodésben szervezett| Szoban/negyedévente
beosztas
LeltarfelelGs . Y nagyértéki targyi eszkozok pontos|; |, . .
Tagodvoda vezet§ g,y , &Y , P [rasban/oktdber és
. ol leltarba vétele, egyeztetés az IMFK|., .
Ovoda titkarok . junius
munkatarsaival
Konyvtar Informacids konyvek katalégusanak bévitése,
munkacsoport kolcsonzés Széban/alkalmanként
koordinatora
Kulturalis Informacids szinhazi — és muzeumlatogatasi .
o Y . Elektronikus
programfelelGs munkacsoport lehet8ségek szervezése i
o formaban/havonta
koordinatora
Vizualis eszkozok Tagdvodavezetd megrendelések Osszegy(jtése,
rendelése helyettes (D.E.) csoportonként, rendelkezésre &ll6|irasban/havonta
Ovodatitkar keretosszeg figyelembevétele
Iskolai  kdzosségil Tagovodavezetd tanuldkkal  konzultacié, dvoda
szolgdlat helyettes (D.E.) munkdalatok ismertetése irdsban/havonta
munkalatok telj.ell., dokumentalas
Dajkai munka Tagoévoda vezetd L . iradsban/havonta
koordinatora helyettes (L.A.) informacids megbeszéléseken
tdjékoztatds a tisztasagi ellendrzés
tapasztalatairdl, elvdras szerint
munkavégzés
Udvari Tagdvodavezetd rendszeres ellen6rzése az udvari és| Hétfénként
jatékeszkozok, Ovodatitkdr tetGkerti jatékeszkdzoknek, szlikség]
berendezések Kertész-karbantartd szerint baleset megel6z6
intézkedések, azonnali jelzés a
tagévoda vezetd felé.

Tagodvoda vezet6 fogaddorai:
- hétfén és pénteken 8.00-10.00 draig;
- szerdanként 15.00-17.00.

Id6pont egyeztetés: 06-30-476-2378-as telefonszamon.
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17. szamu melléklet

Bels6 szakmai miihelyek és a kiilsé szakmai kapcsolatok éves terve

17.1. Bels6 szakmai m(ihelyek, 7 munkacsoport éves terve

17.2. Kils6 szakmai kapcsolatok éves terve

17.1.BELSO SZAKMAI MUHELYEK, 7 MUNKACSOPORT EVES TERVE:

17.1.1. INNOVACIOS MUNKACSOPORT

Munkacsoport koordinator neve:
Munkacsoport tagok:

. Lelovicsné Tiske Anita

. Miller Laszloné Noémi

. Forgacsné Dénes Adrienn
. Magyar-Nanasi Eszter

. Kertész — Veres Petra

. TGros Erika

. Gonczol Bedta

. Salamon Balazs

WNOOU A WN R

A munkacsoport célja:
Ertékeket kozvetits, innovacidra nyitott szakmai kozosség erésitése, tdmogatasa dvodan beliil.
Az adott nevelési év munkatervében megfogalmazott célkitlizések megvaldsuldsanak segitése.

A munkacsoport feladata: az éves munkaterv 11. mellékletében megfogalmazott tagdévodai

innovaciok kapcsan:

Id6pont Program, tevékenység Feladatok Felel6s
szeptember | Moddszerhasznalati -j6 gyakorlatok | feladatfelosztasnak
majd bemutaték és bels6 | bemutatdasara  vdllaldsok | megfelel6en
folyamatos hospitalasok szervezése, | Osszegy(jtése - mindenki
megvaldsitds | lebonyolitasa -id6pontok szervetése
-kollégdak tajékoztatdsa
szeptember | Maszofalas a megvaldsult jatékok | feladatfelosztasnak
majd jatékgydjteményhez leirdasainak 0sszegyljtése megfelel6en
folyamatos anyaggy(jtés - mindenki
megvalodsitas
szeptember | Moddszertani fiizeteink | a  kollégak reflexidinak | feladatfelosztasnak
majd kovetkezé részeinek | 0sszegyljtése megfelel6en
folyamatos elkészitése: - mindenki
megvaldsitds | -Mozgaskotta
-Persona doll médszer
-Bee padlérobot
-igy tedd ra
januar Egyesitett Ovoda | egyéni palyazatok | feladatfelosztasnak
szakmai palyazati | elkészitésére  Osztonzés, | megfeleléen
kiirdsanak megfelel6en segités - mindenki
januar Egyesitett Ovoda | egyéni irasok elkészitésére | feladatfelosztdsnak
Ovodapedagégiai OsztOnzés, segités megfelel6en
konferencia szakmai - mindenki
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kiadvanydnak

tdmogatasa
szeptember | Publikalas innovaciokral, jé | LT.A.
majd gyakorlatokrdl, 6vodai
folyamatos programokrol készilt
megvalodsitas irdsok megjelentetése
szeptember | Programszervezés kozbsségépitd célzattal | feladatfelosztasnak
majd program javaslatok | megfelelGen
folyamatos kozzététele és a | - mindenki
megvalodsitas megvaldsulas szervezése.

Munkacsoport egyeztetd megbeszélések id6pontjai:

szeptember: augusztus 21. Nevelés nélkili munkanap
= majd folyamatos Messenger csoporton keresztiili kapcsolattartds
= feladat fligg6 személyes kapcsolattartas

Készitette: Lelovicsné Tuske Anita

17.1.2. INFORMACIOS MUNKACSOPORT

Munkacsoport koordinator: Matyas-Udvarnoki Eniké
Munkacsoport tagjai:
- Ovodapedagdgusok: Farkas Bernadett, Békési Bianka
- Pedagodgia asszisztensek: Vida Gizella, Varga-Kiss Szilvia
- Ovodatitkarok: Ivan Andrea, Kovacsné S. Melinda
- Dajkak: Csorna Noémi, Tallési Livia, Kucsik Mdnika

A munkacsoport célja:

- A folyamatos informdcié aramlas biztositdsa az dvoddban

- Havi programok 6sszegylijtése csoportonként, tagdvodai szint(i 6sszesitett tablazat készitése
- Csoport életét és az adminisztraciot segité dokumentacié (dokumentaciés mappa)

- Szlil6kkel vald kapcsolattartds lehetdségeinek biztositasa (honlap, falidjsag)

- Figyelem felhivé (plakatok) kiirasok elhelyezése

- Unnepek fényének emelése (Karacsony, Farsang, Alapitvanyi est, stb.)

A Munkacsoport megbeszélései: A munkafolyamatok fliggvényében, személyes talalkozéval
vagy zart Messenger csoporton keresztiil, folyamatosan.

A munkacsoport varhaté éves feladatai:

Id6pont Program, Feladatok Eszkozok Felel6sok
tevékenység
2023. augusztus | Uj kollégdk | elérhet&ségek szamitégép K.S. Melinda
adatai Osszegylijtése
2023. augusztus | Csoport kiirdsok | nyomtatas és | szamitogép, V.K. Szilvi,
laminalas nyomtato, K. Moni,
papir, lamindlé | M.U. Eniké
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dolgozok gyerekkori
képeibdl

karton, ragaszto

Minden hénap | Havi Ovodapedagdgusoktdl | szamitégép M.U. Eniké,
15-ig és | programterv programok bekérése F. Detti
folyamatos Osszesitett  tablazat
készitése
Folyamatos Az dvoda sajat | aktualizalas és frissités | szamitdgép M.U. Eniké
honlapja
Folyamatos Plakatok Aktualis programokrél | szamitégép, M.U. Eniké,
készitése plakdt készitése a | nyomtatasok, F. Detti,
tobbi papir B. Bianka,
munkacsoporttal
egyeztetve
Heti Nyitds-zards Beosztas szerint, Cs. Noémi,
rendszerességgel | csoport jelének | kirakni a  bejarati | csoport képei T. Livia
kirakasa ,Szélfogdba” a csoport
jelzését
Folyamatos Falitjsag ellen6rzése, faliujsag, I.Andi, K.S.
aktualizalas plakatok Melinda
Folyamatos Nyomtatvany rendszerezés és potlas | papir, I.Andi,
gy(ijt6 dosszié fénymasold K.S.  Melinda,
B.Bianka
Folyamatos Informacid Aktudlis és vdratlan | mappa és toll V.Gizi,
aramlas informacidk vagy Cs. Noémi. V.K.
aldirnivalék Szilvia, T. Livia
korbevitele
Folyamatos Heti étlap Heti meni kihelyezése | szamitdgép- I.Andi,
a bejarathoz és a | honlap, papir, | K.S. Melinda,
honlapra nyomtaté M.U. Eniké
2023. Adventi id6szak | Vendégek dekoraciok, Mindenki
november- Karacsonyi ajandékanak celofan, szalag,
december innepség csomagoldsa ajandékok
2024. februar Farsang Farsangi tdnchaz | dekoracid M.U. Eniké, F.
elGkésziiletei készitése, Detti,
kiszebab B. Bianka
el6készitése
2024. majus Alapitvanyi est | Meghivo, plakat | szamitdgép, M.U. Eniké, F.
készitése nyomtato, papir | Detti,
B. Bianka
2024. majus Alapitvanyiest | Tombola jegyek | tombola jegyek | l.Andi,
beszerzése K.S. Melinda
2024. majus Alapitvanyiest | Tombola felajanlasok | celofan, szalag Mindenki
csomagoldsa felajanlasok
2024. majus | Gyereknap Plakat készitése, itt | Fényképek, Mindenki
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17.1.3. VENDEGLATOI - ES RENDEZVENYSZERVEZO MUNKACSOPORT
Munkacsoport koordinator: Girdn Gréta
Munkacsoport tagjai: K. D., J.M.,G.G.,G.R., O.T.; H. E., S. )., GY. G., S.M,, E.E.,

Célok:
- Az intézménybe latogatd vendégek mélté fogaddsa, kalauzoldsa és vendégul |atdsa,
- Események, rendezvények szervezése, lebonyolitdsa (Google tablazat idépontjai alapjan)
Feladatok:
- Vezetdi értekezletekre valé felkésziilés
- Munkacsoportok keriileti megbeszélésére valé felkésziilés
- Szil6i munkakozosségi megbeszélésekre valé felkésziilés
- Nevelés nélkiili munkanapokon étkezés lebonyolitasa
- Egyesitett Ovoda intézményvezetGje altal szervezett szakmai programon részvevd vendégek
fogadasa
- Maesés karacsonyi linnepség szervezése, lebonyolitasa
- Alapitvanyi est megszervezése a Dekoracids és Informdcidés munkacsoporttal kézosen
- Egyéb csoportok, személyek fogadasa: évodapedagdgusok, épitészek, minGsité bizottsagok,
6vodaigazgatdsag tagjai
- Egyetemi hallgaték vendéguil |atasa
- Vendégkonyv kezelése.

A vezetGvel elGzetesen, mindig leegyeztetem az adott esemény idGpontjat, Iétszamat és a szikséges
feladatokat, majd tdjékoztatom a csoportom tagjait, és kozosen megbeszéljik, ki hogyan tudja kivenni
a részét a munkabdl. A gordilékenyebb informacidatadas érdekében létrehoztam egy Messenger
csoportot.

Nagyobb rendezvények el6tt egyeztetiink a Relax szobaba, hogy megbeszéljik a kilatasban [évé
eseményhez kapcsolodo feladatokat. Ha barmilyen vératlan dolog jon kézbe (elmarad az esemény
stb.) olyankor mindenkit a Messenger csoporton keresztil tdjékoztatok. Sikerilt egy olyan
munkacsoportot atvennem K.Déritdl, akik gyorsan és igényesen Osszedolgoznak. Remélem Uj
munkacsoport koordinatorként is folytatni tudom a kialakult szokdsokat: hatékonyan tudjunk
0sszedolgozni, jol miikddjon kozottlink a kommunikacid, és mindenki lelkiismeretesen részt vegyen a
feladatokban, uj 6tletekkel gazdagitva.

Figyelembe veszem a kollégdk munkaid6 beosztasat és az adott feladatokat e szerint osztjuk be
egymas kozott.

A kovetkez6 nevelési évben is nagy szeretettel, finom szendvicsekkel, teaval, kavéval varjuk a hozzank
elldtogatdkat; az Egészséges életmddra neveléssel foglalkozé munkacsoporttal egytttm(ikodve.

Készitette: Girdn Gréta
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17.1.4. KORNYEZETI ES ENERGIATAKAREKOSSAGRA NEVELESSEL FOGLALKOZO MUNKACSOPORT

A KOMANCS - Kornyezettudatos Magatartdsra és Energiatakarékossagra Nevel§ Munkacsoport
munkaterve a 2023/2024. nevelési évre

&

Munkacsoport koordinator: Tarjan Csilla Adrienn
Munkacsoport tagok: S.H.A.; P.Z.; B.A,; R6.R,; F.Zs.; F.A.; F.D.; S.E.; M.Cs.V.; K.L.; Ra.R.; Zs.K.; J.A.

Id6pont Program, Feladatok Szlikséges Felel6sok
tevékenység eszkozok
2023. augusztus 31. Sasolo, Kapcsolatfelvétel a mobiltelefon, S.H. A.
Bogarhaton programok vezetdivel, szamitégép
2023. szept., okt., nov. | programok emlékeztets, egyeztetés a
2024.: jan., marc., programokrdl, id6pontokrdl,
apr., maj. csoportbeosztas elkészitése,
érintett csoportok
tdjékoztatdsa
2023. szept. 16-22. Eurdpai A kornyezetbarat és Takaritasi F. A
Mobilitasi Hét fentarthaté varosi eszkozok,
és kozlekedés népszer(sitése; gyermek
Takaritasi Energiai takarékossag. kertiszerszamok
Vilagnap A kornyezettudatos
2022.09. 16. gondolkodasmad
Projekthét megerdsitése, szelektiv
- Szelektiv hulladékgy(ijtés és
hulladékgy(ijtés Ujrahasznositashoz
(papir, Pet palack) | kapcsolédo
szemléletformalas.
Sziil6knek, gyermekeknek
feleleveniteni a liftnél
kihelyezett gy(jt6ladak
funkcidit, az alkalmazotti
kozosséggel a szelektiv
hulladékgy(ijtés atbeszélése.
2023. szept.- oktober | Oszi munkalatok | Virdgladak, agyasok Kerti LA
Ujra telepitése, frissitése. szerszamok P.Z.
ével6 hagymadk Ujra ultetése, R4. R.
hagymak felszedése,
teleltetése. Javaslat:
veteményeslada beszerzése:
minden csoportnak legyen
kiilon veteményesladaja!l
Folyamatosan Szakirodalom koényvajanlas Szamitégép T. Cs.
kovetése folydirat figyelés F. Zs.
weboldalak ajanlasa
palyazatfigyelés
Folyamatosan Zoldhirado Szil6k, dolgozok Szamitdgép, S. E.
aktualizalasa tajékoztatdsa nyomtaté
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2023.10.02-6.(15.) | Allatok Interaktiv jaték szervezése Interaktiv T. Cs.
Vilagnapja Csoportok, sziil6k figyelmét | jatékokhoz S.H. A
2023. 10. 04. felhivni kidllitasi anyag eszkozok
Allatvédelmi elkészitésére, (szlilGk és
Témahét gyermekek kézos munkaja)
Orokbefogadas
megszervezése
Allatkerti bérlet vasarlasa a
Kornyezeti Alapitvany
jévoltabol
Folyamatosan ElGsarok Minden csoportban konyvek, B. A.
megujitasa él6sarok, természetsarok folydiratok,
kialakitdsa, folyamatos noévények,
aktualizalasa tavcsovek,
nagyitok
Folyamatosan Energia- Az energia-takarékossagi Szamitégép B. A.
takarékossag terv megvaldsitasanak
figyelemmel kisérése,
tovabbi otletek gydjtése
Folyamatosan Allatbarat Ovoda | Programszervezés, fotdzas, Szamitogép, T. Cs.
palyazat Palyazatiras, fényképez6gép
2023 novemberétdl - Madarvédelem Madaroduk, madaretet6k madaretetdk, Ra.R.
2024 marciusdig felujitasa, kitakaritasa itatdk, oduk
folyamatosan Itatok kihelyezése
Madarak etetése
2024. marcius 18-22. Viz Vilagnapja Interaktiv jatékok szervezése | Interaktiv T. Cs.
2024. marcius 22. jatékokhoz P.Z.
Projekthét eszkozok
2024. aprilis 22-26. F6ld napja »,Egy gyermek — egy palanta” | kerti R6. R.
majd folyamatosan 2024. aprilis 22. Ultetés megszervezése. szerszamok, LA
Projekthét Veteményes ladak virdgladak P.Z.
belltetése,
gondozdasa — hazi verseny
2024. majus 13-17. Madarak és Fak Interaktiv jatékok Interaktiv F.D.
napja szervezése, eszkdzok jatékokhoz K. L.
2024. majus 10. Osszegylijtése eszkozok
Projekthét
2024. majus Egész napos Kirdndulds helyszinének mobiltelefon, S.H. A
kirandulas megbeszélése, szamitégép, P.Z.
a gyermekeknek megszervezése. busz

Autdbuszbérlés

A Munkacsoport megbeszéléseinek varhatoé idépontjai:

2023. szeptember 20.; oktdber 16.; november 20.;
2024. januar 22.; februdr 19.; marcius 4.; aprilis 8.; majus 2.; junius 3.
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17.1.5. EGESZSEGES ELETMODRA NEVELESSEL FOGLALKOZO MUNKACSOPORT
Munkacsoport koordinator: Székelyné Parizan Bedta
Munkacsoport tagok: Hortobagyi Néra, Kardos Lidia, Kérmendi Agnes, Orosz Tiinde, Boza Katalin,
Konkoly Gabriella, Busné Graf Patricia, Czuczu-Nagy Alexandra, Bok Janosné, Juhasz Marianna,

Id6pont | Program, tevékenység Feladatok Sziikséges eszkdzok Felels
2023.10.06. | Hazirend mddositasa | Otletek és | Fantazia, Online tér, | Székelyné
kovetkeztében kilonleges jatékok | kreativ eszk6zok Parizan
AJANLO kidolgozasa, a | gydjtése Beata
szliletésnap
élménykozpontu
meglinnepléséhez
Mikulas csomag | Megrendelés, Mikulas csomag | Kardos
2023.12.06. | Osszedllitasa szulok tasakja, tartalma, | Lidia,
tdjékoztatdsa, szalag Juhdsz
beszerzés, Marianna
csomagkészités
2024.01.22- | Téli tea-egészség hét Beszerzés, talca | Teak, talca, a | Székelyné
26. Osszeallitasa, gyogynovényeket Parizan
csoportbeosztas, tartalmazoé termékek | Beata,
plakdt készitése, BuUsné Graf
tedk megfGzése Patricia
2024. 04. | Tavaszi csaladdi | Szervezés, el6addk | Az adott teriletekhez | Kormendi
27. vagy 05. | egészségnap meghivasa, udvar | szlikséges eszkdzok Agnes,
04. beosztdsa, plakat Orosz
készitése, Tinde,
eszkozok Székelyné
beszerzése, Parizdn
kikészitése, Bedta
részvétel

Munkacsoport egyeztet6 megbeszélések id6pontjai:

2023. szeptember 1., oktéber 3., november 7., december 1.

2024. januar 9., februar 6., marcius 5., dprilis 9., majus 2., junius 4.
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17.1.6. SZAKMAI MUNKACSOPORT
Munkacsoport koordinator: Czvetnics Rita

Tagok: C.R., L. A, H. H., T.E., S.A,, K-V.P.

A munkacsoport éves terve

Id6pont Program, Feladatok Eszkozok FelelGs
tevékenység
szeptember | onértékelési - aktualizalas adatbazis tagok
programterv - BECS tagok
felkérése
szeptember | Gydgypedagdgiai - Weibl Monika H.H.
koordinatorral alé szakmai felel8ssel K-V.P.
kapcsolatfelvétel egyeztetés, C.R.
- tagovodai  szintl
egylttm(ikodés
oktéber Tehetséggondozas, - kapcsolatfelvétel C.R.
tehetségfejlesztés Dani Katalin S.A.
az 6voddban 6vodapedagdgussal
oktdber - | beszoktatas, - kérd6ivek SZEM T.E.
november | befogadas, tovabbitdsa H.H.
visszaszoktatas - kiértékelése K-V.P.
eredményessége
november | Intézményi - dokumentumok C.R.
tanfeliigyeleti el6készitése L.A.
ellendrzésre  vald - adminisztracios H.H.
felkésziilés feladatok ellatasa D.E.
oktéber/ mérési - bsszegz6 értékelés, | e-napld T.E
november, | eredmények - pozitivumok H.H.
kiemelése, GYEM K-V.P.
aprilis/ - javaslattétel a
majus fejlesztendd
terlletekre
januar 70. éves jubileumi - kiallitas szervezése | kutaté munka Tagok,
Unnepség - évkényv munkacsoport
el6késziletei megjelenitése koordinatorok
- mdsor és kiadvany
készitése
folyamatos | magyar — angol - szakmai miikddés | tervezetek L.A.
kétnyelvii biztositasa, C.R.
csoportok megbeszélések, és  delegalt
latogatasok tagok
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folyamatos | integracid a folyamat | kartyak, H.H.
sikerességének strukturalt K-V.P.
segitése a | kornyezeti és delegalt
csoportokban, feltételek, tagok
egylttm(ikodés a | szakvélemények,
szakemberekkel javaslatok

folyamatos | e-naplé segitségnyujtas az | felhasznaldi H.H. és T.E.
V)] dolgozdk | utmutatd,
szamara e-naplo,

folyamatos | mas intézmények, kapcsolattartas, L.A.

hallgatok képzése egylittm(kodés C.R.
folyamatos | mentorprogram Uj és palyakezds | napld tagok
kollégak
segitésének
megszervezése,
dokumentacio
elvégzése

folyamatos | torvényi elGirasok figyelemmel netjogtar tagok
kisérés, alkalmazas,
dokumentdcid
frissités

folyamatos | pedagdgus érintett adatbazis C.R.

elémeneteli pedagdgusok Mentor
rendszer tdjékoztatdsa, dévodaped.
csoportos
megbeszélések
szervezése,
segitségnyujtas
portfélio irdsaban

id&szakos nevelés nélkali szervezés palyazati tagok

munkanapok lehetdségek

folyamatos | Mesés-tudastar aktualizalas, laptop H.H,
frissités, tagok

jogosultsagok
kiosztasa,
visszavondsa

Munkacsoport megbeszélések id6pontjai: 2023. 09. 14.; 2023. 10. 19.; 2023. 11. 06.

2024.01. 17.; 2024. 02. 20.; 2024. 03. 11-22.; 2024. 04. 10.; 2024. 06. 03.; 2024. 08. 23.
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17.1.7. HAGYOMANYAPOLO- ES DEKORACIOS MUNKACSOPORT

Munkacsoport koordinator neve: Dobos Eszter

Munkacsoport tagok: Kovacs Annamaria, Horvath Krisztina, Kovacs Fruzsina, Verebélyi Erika, Gyarfas
Krisztina, Davidné Szabd Bedta, Feketéné Kiss Bedta, Horvath Klaudia, Szdsz Abigél, Fleinek Zsuzsa,
Koncsik Gézané, Kabai Erika

Id6pont | Program, tevékenység Feladatok Sziikséges Felel6s
eszkdzok
Takaritasi vildgnap Képek kirakdsa a | Laminalt képek Verebélyi
Szept. 4. foldszinti aulaba Erika
Népmese vildgnapja | Képek kirakdsa a | Lamindlt képek, | Gyarfas
Szept. 25. (09.30.) foldszinti auldba, | plakat Krisztina
plakat a bejarathoz
Szept.25. Allatok vilagnapja Palyazat kiirasa, | Papir, képek, | Dobos Eszter
plakat készitése, | éremhez
érmek készitése, | eszkozok, a
kidllitas beérkezett mlvek
lebonyolitasa esztétikus
kihelyezése
Okt.9. Sziiret Az el6térbe kitenni | Mlanyag Fleinek
az ehhez tartozd | gyimolcsok, Zsuzsanna
dekoracidkat présgép,
madarijeszté
Okt.30. Marton-napi dekoracid | Az elGtérbe kitenni | Libas képek, Horvath
(Iampas felvonulas) az ehhez tartozé Klaudia

dekoracidkat

Nov.27. Mikulas Gnnepség Ruha el6készitése, a | Mikulas-ruha, Dobos Eszter
Mikulds termének | dekoraciok,
feldiszitése, Mikulas
zacskok elkészitése,

Mikuldsnak irt
levelek
Osszegylijtése
Dec.3. Adventi gyertyagyujtas | Adventi koszoru | Adventi koszoru, | Kovacs
kezdete frissitése, a koszoru | tlizgyujtd, asztal, | Annamdria
kihelyezése teritd

péntekenként az
udvarra a megadott

id6pontban.
Gyermekkaracsony, A mese kivalasztasa, | Kardcsonyi diszek, | Kovacs
Dec.11. felnGttkaracsony gyakorlasa, égok, asztali | Fruzsina,
dekordcid, jelmez | dekordcids Dobos Eszter
elkészitése vagy | kellékek
beszerzése.

Feln6ttkaracsony
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megszervezése,
karacsonyi
dekorécid
kihelyezése,

stb.

karacsonyfa
diszitése az utolsd
héten.

01.15. Téli teahét Dekoracid Karton Szasz Abigél
kihelyezése

02.5-9. Farsang hete Dekoracid Szines krepp papir | Dné  Szabd
kihelyezése, Beatrix
boszorkanylépcsék
begylijtése a
csoportokbol

03.11. Marcius 15. Dekoracid Zasz|o, piros- | Horvath
kihelyezése fehér-zold  szinl | Krisztina

anyag

03. 18. Viz vildgnapja Dekoracid Szines karton, | Kovacs
kihelyezése, elektronikus Annamadria,
palyazat kiirasa, | tajékoztatas Dobos Eszter
plakat készitése,
érmek készitése,
kiallitas
lebonyolitasa

03.18. Husvét (03.31) Dekoracid Kovacs
kihelyezése, tojasfa Annamaria,
diszitésének Horvath
lebonyolitasa Kriszti

04.15. Fold vilagnapja Dekoracid Fné Kiss Bea
kihelyezése,
1 gyerek- 1 palanta

05.06. Madarak és fak napja | Dekordcid Képek, fotok Gyarfas

(05.10) kihelyezése Kriszta
05.18. Alapitvanyi Est Dekoracié, mdsor | Szalvéta, karton Dobos Eszter

Munkacsoport egyeztet6 megbeszélések id6pontjai:

2023.szeptember-2024.augusztus: Messenger csoportos kapcsolattartas.
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17.2. KULSG SZAKMAI KAPCSOLATOK EVES TERVE:

Budapest Févaros XIIl. Keriileti Onkormanyzat Szocialis Osztalya:
- lakdékozosségi-, és jatszétéri napokon vald részvétel,
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladokkal valé egylittm(ikodés

Prevencios Kozpont Gyermekjodléti Szolgalat:

- agyermekvédelmi megsegitést igényl6 gyermekekkel kapcsolatosan tanacskérés és esetjelz6
tovabbitasa (részletesebben a gyermekvédelmi munka éves tervében talalhaté a 18. szamu
mellékletben);

- szocidlis segité dolgozik tagévodankban, aki szerdanként 4 draban tud konzultalni az
6vodapedagdgusokkal és igény szerint sziilGkkel.

Pedagdgiai Szakszolgalat:
- Az Egyesitett Ovoda Igazgatésagan keresztiil tartjuk a kapcsolatot (hataridék, vizsgalati
kérelmek, id6pontok).
- Alkalmanként a kapcsolatfelvételt telefonon, vagy elektronikus formaban tervezziik.

Pedagdgiai Szakszolgalat Székhelyintézmény:
- 2019/2020.nevelési évben, megismertiik a Szakért6i Bizottsag munkajat, vizsgalatok menetét,
egyuttm(ikodés lehet6ségét, maodjait.
- LehetGség szerint tervezziik a szakmai kapcsolat erésitését.

Prizma Egységes Gyodgypedagdgusi és Mddszertani Intézmény: az utazdé-gydgypedagdgusi hdldzat
m(ikodése kapcsan kialakitott szakmai kapcsolatot folytatjuk.
PRIZMA szakmai napon valé részvételre nyitottak vagyunk.

Véddnai Szolgalat:
- azlpoly utcdban taldlhaté Gyermekorvosi Rendel6ben dolgozd védéndk végzik tagévodankban
a szlirGvizsgalatokat.
- Csaladi egészségnapon valo részvételiket tamogatjuk.
- Szorosabb egylittmikodés érdekében, szakmai kapcsolatfelvétel.

Gyermekfogaszat:
- afogaszati szlirGvizsgdlatok terveink szerint szeptemberben és februarban lesznek.
- Csaladi egészségnapon vald részvételikre nyitottak vagyunk.

Apor Vilmos Katolikus Fdiskola, ELTE 6vodapedagdgus hallgatéinak fogaddsat szivesen vallaljuk,
meghatarozott |étszammal.

Altalanos Iskolakkal val6 kapcsolatfelvétel célja tobbek kozott:
- leendé els6s tanitdi sziil6i klub formajaban tajékoztassak a tankoteles koru gyerekek sziileit az
- lehetGség biztositdsa nyilt drakon,
- linnepségeken, agy sportnapokon aktiv részvétel 1-1 nagycsoporttal
- 4 Altalanos Iskolaval tervezziik a kapcsolatfelvételt:
Enek-zenei és Testnevelési Altalanos Iskola
Gardonyi Géza Altalanos Iskola
Csata Utcai Altalanos Iskola
Vizafogd Altalanos Iskola
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18. szamu melléklet:
Gyermekvédelmi munkaterv

hétnél hosszabb vagy rovidebb ideig
tartd igazolasok, orvosi igazoldsok, E-

értekezleteken

Gyermekvédelmi feladatok Hataridé FelelGs

A HH-s, a HHH-s és veszélyeztetett 2023 szeptember 1-t6l Tagdvodavezetd

gyermekek létszamanak a felmérése,  folyamatosan Ovodatitkarok

Az RGYK hatarozattal rendelkezé Gyermekvédelmi felel6s

gyermekek szamanak egyeztetése. Ovodapedagégus
Ovodai-iskolai szocidlis segité
szakember

A beiratkozast és az évodaba lépést 2023. szeptember 1-t6l Tagdévodavezetd

kovetéen az Uj, gyermekvédelmi folyamatosan Gyermekvédelmi felelGs

szempontbdl  érintett  kiscsoportos Ovodapedagégus

gyermekek sziileinek megismerése ill. a Ovodai-iskolai szocialis segit6

mar 6évodankba jar6 gyermekek szakember

szlileivel a kapcsolat tartasa, a szll6k

valasa, kilonélése esetén a birdsagi, ill.

Gyamigyi hatdrozatok, végzések

attekintése, kiemelten a kilon él16

szll6k kapcsolattartasaval Osszefliggd

feladatokra a GDPR betartdsaval,

bizalmasan kezelve.

A gyermekvédelmi megsegitést igényl§ Folyamatosan Tagévodavezet§

gyermekek esetében az érintett Gyermekvédelmi felel6s

csoportos 6vodapedagdgusokkal Ovodapedagégus

kapcsolat felvétele, igy az érintett Ovodai-iskolai szocialis segit6

csaladokat kdzosen kisérjlik szakember

figyelemmel.

A 2023/2024-as nevelési évben a A munkakozosség vezet6 Gyermekvédelmi felelds

Gyermekvédelmi munkakozosség és a  kiilsé6  szakmai Ovodapedagdgus

tervezett foglalkozasain és egyéb, a XIIl. egylittm(ikods Ovodai-iskolai szocidlis segité

kerileti Onkorméanyzat Hid- | intézmények tematikdja szakember

Csaladsegit6 és Gyermekjoéléti Szolgalat alapjan 2023. szeptember

és Prevencids Kozpont altal szervezett 1-t6l folyamatosan

el6adasokon, foglalkozasokon

részvétel, a hallott informacidk atadasa

a nevelGtestiilet szamara.

Konzultacié a folyamatban [évé és a Folyamatosan- havi Tagdévodavezetd

varhaté gyermekvédelmi esetekrdl, rendszerességgel Gyermekvédelmi felel6s

jelzérendszeri feladatokrdl. Ovodapedagégus
Segit6 szakemberek
Ovodai-iskolai szocidlis segit6
szakember

Az dvodakotelezettséggel egyltt jaréd 2023 szeptember 1-t6l az Tagévodavezets

szul6i  feladatokrdl-kotelezettségekrél SzK értekezleteken, illetve Gyermekvédelmi felel&s

(hianyzasok lehetséges mértéke, egy csoportos sziil6i Ovodapedagégusok
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naplé szilGi fellletének hasznalata) a
szUl6k tajékoztatasa a SzUlGi K6zosségi
Képvisel6k Ertekezletén, igény szerint a
csoportos szilGi értekezleteken.

A 2023/2024-es nevelési évben
részvétel a XIIl. keriileti Onkormanyzat
Hid- Csaladsegité és Gyermekjéléti
Szolgdlat és Prevenciés Kozpont altal

2023 szeptember 1-t6l a Tagdvodavezetd

gyermekvédelmi
fliggvényében

esetek

Gyermekvédelmi felel6s
Ovodapedagégus
Segit6 szakemberek

Segit6 szakemberek

szervezett esetkonferenciakon, Ovodai-iskolai szocialis segit6

esetmegbeszéléseken, szakmakozi szakember

megbeszéléseken.

A 2023/2024-es nevelési évben a Folyamatosan - 2023 Tagévodavezet§

segitségre szoruld szll6k szamara szeptember 1-t6l igény Gyermekvédelmi felel6s

fogadd ora lehet6ség biztositdsa a szerint Ovodapedagégus

tagévoda vezetGvel, a csoportos Ovodai-iskolai szocidlis segité

6vodapedagdgusokkal, a szocidlis segité szakember

munkatarssal és a tagévoda vezetbvel

kozosen.

Az aktudlis torvényi valtozasokrdl az folyamatosan Tagdvodavezetd

dévodapedagdgusok tdjékoztatdsa Gyermekvédelmi felel6s

értekezleteken ill. emailban, hiszen Ovodapedagégus

minden Odvodapedagégus feladata a Ovodai-iskolai szocialis segit6

csoportjaban felmeriild szakember

gyermekvédelmi esetek felismerése,

azok jelzése, illetve az ebbdl eredd

hatranyok csokkentése, kompenzalasa.

Gyermekvédelmi esetjelz6 | Folyamatosan Tagdvodavezetd

nyomtatvanyok, Gyermekjoléti kozpont, Gyermekvédelmi felel6s

Gyamhivatal és egyéb hivatalos Ovodapedagégus

szervezetek szamara készitett

pedagogiai vélemények attekintése,

tovabbitdsa a tagdvoda vezetd aldirasa

utan.

Kapcsolattartds és egylttmiikodés a folyamatosan Tagdvodavezetd

csaladgondozokkal és Gyermekvédelmi felel6s

esetmenedzserekkel az induld vagy Ovodapedagégus

folyamatban [év6  gyermekvédelmi Ovodai-iskolai szocidlis segité

esetek soran. szakember

,K”  meghajtdn a Gyermekvédelmi Folyamatosan, = minden Tagdévodavezet6

adatok aktualizaldsa. hoénap 20-ig Gyermekvédelmi felel6s
Ovodatitkarok
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19. szamu melléklet:
Tagovodai beiskolazasi terv

Sz. Pedagdgus neve | Ped.okl.szam Szakvizsg.okl. 7 évenkénti Tovabbképzés /Szakvizsgateljesitése
szama kotelezettség
2019.09.01- 2020.09.01.- | 2021.09.01.- | 2022.09.01.- | 2023.09.01.-
2020.08.31. 2021.08.31. | 2022.08.31. | 2023.08.31. | 2024.08.31.
1. Bokor Andrea L-113698 Nem
kotelezett

2. Békési Bianka 243/2021 2028-2035
3. Busné Graf | 0-12/2008

Patricia
4, Czvetnics Rita C/50-1998 092/2011 2021-2028 56 1256

15175/2014

5. Czuczu-Nagy P81 C043729 2028-2035

Alexandra 2021
6. Dobos  Eszter | 0-101/2001 2022-2029 556 3006

Andrea
7. Farkas JGYPK00217/20 2024-2031 3006 3006

Bernadett 17/0KL
8. Forgacsné 146/2007 BTK00351/ 2022-2029 56

Dénes Adrienn 2015/0KL
9. Fuchs Alexandra | 115-PKE/2022 2029-2036
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10. Fileki Adrienn | ELTE-TOK- 2028-2035

Dorina 1115/2021
11. Giran Gréta 3700/2018/PF 2023-2030 3006
12. Gonczol Beata 97/2002 406 356 56
13. Gyarfas 113/1996 1678/2016.GF 2023-2030 56

Krisztina
14. Horvath Klaudia | 147/2020 2027-2034 56
15. Herendi 94/1991 B-PSZ 15/15 2022-2029 306

Hajnalka 86/2001
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20. szamu melléklet:
Unnepek, hagyomanyok

A 2023/2024. nevelési év 2023. szeptember 1- tél, 2024. augusztus 31. tart.

Id6pont Téma Szervez6k / Program leirasa, magyarazat
Résztvevok

2023. szep.1. Zenekuckds tdnchaz Szervezdk: A 2023/2024. nevelési év els6 napjan,
Tagdvodavezets, | vidam és tancos hangulatu évkezdés, a
tagdvodavezetd Zenekuckdsokkal egyitt.
helyettes,
Informacids Délel6tt folyaman, csoportbeosztas szerint
munkacsoport, tanchaz a tet6kertben.
Viszlai Erika,

Viszlai Sandor

Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda minden
csoportja és

munkatdrsa

2023.szept.16- | Eurépai Mobilitasi Hét Szervezdk: Cél: a kornyezetbarat és fenntarthatd

22. és - KOMANCS, varosi kozlekedés népszerUsitése. Eurdpa
Takaritdsi Vilagnap - Veres Petra legnagyobb kozlekedési-kornyezetvédelmi
alkalmabdl szervezett gyogypedagogus, | kampanya évrél évre egyre népszerlibb
projekthét Magyarorszagon.
2023. évi motto: Résztvevik: Cél: kornyezettudatos gondolkodasmad
"Takarékoskodj az Meséskert erdsitése, szelektiv hulladékgy(ijtés és

energiavall" Tagdévoda minden | Ujrahasznositashoz kapcsolodd
csoportja és szemléletformalas.
munkatdrsa
2023.0kt.02- Allatok vildgnapja Szervezdk: 1.) A Meséskertes gyermekek egyenként
06. alkalmabdl szervezett szavazhatnak 4 allatkerti allat

projekt hét:
1.) 6rokbefogadds
(szavazassal)

2.) interaktiv jatszo-
délel6tt

-1.,2.: KEMANCS

orokbefogadasaval kapcsolatban
(Meséskert Kornyezeti Nevelési Alapitvany
tdmogatdsaval). A szUl6k is segithetnek
gyermekiknek a szavazdssal kapcsolatban.
Az 6rokbefogadasrél bévebb informacidk
az Allatkerti Alapitvany honlapjan
taldlhaté: www.allatkertialapitvany.hu

2.) Interaktiv jatszo délel6tt helyszine a
tet6terasz: az dvodapedagdgusok a sajat
gyermekcsoportjukkal kozosen mennek
allomasrodl allomasra, ahol jatékos
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3.) allatkerti latogatasok

4.) kidllitas az
Ujrahasznositds jegyében.

-3.: M.K.N.
Alapitvany
kuratdriuma

-4
Hagyomdanyapold
és dekordcios
munkacsoport

Résztvevdk:

-1, 2., 4.: minden
évodai csoport,
-3.: k0zéps6- és
nagycsoport

feladatokat megoldva ismerkedhetnek az
allatok vilagaval.

3.) Az allatkerti latogatasokat elsésorban a
nagycsoportos gyermekek szamara
szervezzik, de a kbzépsb csoportosok is
résztvehetnek.

A Meséskert Kérnyezeti Nevelési
Alapitvany minden Meséskertes gyermek
szamara finanszirozza a belépési dijat.

A kiscsoportosoknak 2023/2024. nevelési
év mdsodik félévében lesz lehetdségiik az
dllatkerti sétdra.

4.) Az 6voda-csalad kapcsolatat er6sitd
program, ahol a csalddok természetes
anyagbdl, ill. z6ldségbdl-gylimolcsbdl
yallatos-produktummal” késziilnek,
melyeket az aulankban kiallitunk.

A kiallitasban részvevé gyermekeknek
oklevelet és ajandékot készitiink.

2023. okt.16-
24.

Mdvészeti hét
(Egyesitett Ovoda altal
szervezett projekthét)

Szervezdk:
Jurancsik Tiinde
tagdvodavezetd,
Nyitnikék
Tagévoda

Résztvevik:
Egyesitett Ovoda
csoportjai

A M(vészeti hét, egy UJ szervezés(i
projekthét.

Részletesebb informacidkat tovabbitani
fogjuk, amit megkapjuk.

2023. okt.24.
kedd

Nevelésnélkili munkanap

Szervez6:

(1)

Tagdvodavezetd
és helyettese,
Ovodatitkarok,
Csoportos évoda-
pedagdgusok

Meséskert tagdévodank zarva van,
Ugyeletet biztosit: Angyalkert tagévoda

2023.0kt.25-
26.

Halloween a Siini és
Vakond magyar-angol
kétnyelvil csoportokban

Szervez6k: BGC
koordinatorok

Résztvevdk:

Cél: A magyar-angol kétnyelv(
programmal m(ikodé csoportokban, az
Oévoda-csalad kozotti egylttmikodés
erdsitése az angolszasz Ginnep
megtartasaval.
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BGC koordinator,

Tagévodavezetd
helyettes
(szakmai

koordinator),
Siini és Vakond
magyar-angol
kétnyelvd
csoportok
dolgozdi,
lektorai,
gyerekek, szil6k

-oktober 25. szerdan délutan: Vakond és
Siini csoportok dvodapedagdgusai és
lektorai izgalmas feladatokkal,
barkdcsolasi otletekkel késziilnek. Az
dévodai csoportszobakban varjak a sziil6ket
is, hogy kdzosen készitsék el a kreativ
formaju ,,cukorkagytjt6”-ket.

-oktober 26-an cslitortokon déleltt:
atoltozés jelmezbe, izgalmas jatékok, tanc
és cukorkagydijtés.

BGC-s lektorok irdnyitjak a tevékenységet,
a magyar évodapedagdgusok
egyuttmikodésével.

2023.0kt.26- Halloween a Csiga és Szervez6k: BGC Cél: A magyar-angol kétnyelvd
27. Lovacska magyar-angol koordinator, programmal mikodé csoportokban, az
kétnyelvil csoportokban Meséskertes Ovoda-csalad kozotti egylittmdikodés

szakmai er@sitése az angolszasz Ginnep
koordinator megtartasaval.
Résztvevik: -oktober 26. csttortoko délutan: Csiga és
BGC koordinator, | Lovacska csoportok dvodapedagdgusai és
Tagévodavezet6 lektorai izgalmas feladatokkal,
helyettes barkdcsolasi otletekkel késziilnek. Az
(szakmai Oévodai csoportszobakban varjak a szil6ket
koordinator), is, hogy kozosen készitsék el a kreativ
Csiga és Lovacska | formaju ,cukorkagydijt6”-ket.
magyar-angol -oktéber 27-én pénteken délelbtt:
kétnyelvd atoltozés jelmezbe, izgalmas jatékok, tanc
csoportok és cukorkagyijtés.
dolgozdi, BGC-s lektorok irdnyitjak a tevékenységet,
lektorai, a magyar évodapedagdgusok
gyerekek, szlil6k | egylttmdikodésével.

2023. okt.30- Oszi sziinet az iskoldkban | Szervez§: Iskolai Gszi szlinet id6szakaban, ha

nov.05. Tagdvodavezetd lecsokken a gyermeklétszam, 6sszevont
és helyettese, csoportokkal mikodink.
Ovodatitkarok, Csoportdsszevonasnal szempont: a
Csoportos 6évoda- | gyermekek életkori sajatossaga, az érzelmi
pedagdgusok biztonsag feltételének lehetdség szerinti

biztositasa, szlil6k részére tajékoztatas.
2023. nov.13. Madrton nap az dvoddban | Szervezd: Cél: Marton napi hagyomanyok

Hagyomanyapold
- és dekoracids
munkacsoport,
valamint az Uj
kollégak

megismerése, lampaskészités és késé
délutani séta az évodaéplileten kiviil.

»A Mdrton-napi ldmpads felvonuldsokon
tobbségében gyerekek vesznek részt
sziileikkel egyiitt, a sajat készitési papir
lampionjaikkal. Ezeken a papir
Idmpdsokon rendszerint kiilénféle diszek,
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Résztvevdk:
Meséskert
Tagévoda minden
csoportja,
munkatarsa és a
szUlok.

mintdk jelennek meg, té6bbek k6z6tt a
Madrton-nap egyik leghiresebb jelképe, a
lud.” https://unnepek.center/marton-napi-
lampas,

-Délel6tt: [Ampaskészités és Martonnapi
»ludassagok” népszokasok megismerése
az 6évodai csoportokban, az életkori
sajatossdgoknak megfeleld szinten.

-Délutan: séta és monddokazas/ének a
sajat készitésl [dampasokkal, az
6vodaudvaran.

2023.dec.1.,
dec.8.,
dec.15.,
dec.22.

Adventi gyertyagyujtasok

Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja és
gyermeke

Tobb éves hagyomanyunk, hogy advent
minden péntekén kézosen meggyujtjuk az
Adventi koszorunkon 1-1 gyertyat és
elénekeljik az adventi ég a gyertya ég c.
dalt aktualis versszakat a gyerekekkel
kozosen.

- A gyertyagyujtdsok a gyermekcsoportok
részvételével az 6voda udvaran torténnek,
péntekenként 11.30-kor, illetve 11:45-kor
- Az énekléssel kisért gyertyagyujtasokon
minden alkalommal 350 gyermek vesz
részt.

- Ezek az alkalmak kiemelt jelent6ségliek a
gyermekek érzelmi nevelésében, Gnnepre
valé rahangolddasaban.

2023.dec.4-
dec.20. kozott:

Adventi barkacs-
délutanok

Szervezbk:
Hagyomanyapold
- és dekoracids
munkacsoport

Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja,

Cél: a csaladi Ginnepre vald rahangolddas.
Az 6vodai csoportszobakban, a
gyermekekkel és a sziil6kkel kozésen
készlllink a karacsonyi tinnepségre, pl.
ajtddisz készitéssel, ajandéktargyak
barkdcsolasaval, gyertyatartdk alkotasaval,
vagy egyéb dekoraciokkal.

- Az dvoda-csalad kapcsolatat erdsité
program, a korcsoportonként kiilon
heteken szervezett barkacs-délutanok
nagy érdeklédést mutatnak.

gyermekek, - A gyermekek érzelmi nevelésére, az
szlilék Unnepre vald rdhangolédasra kivalé
alkalmak ezek a napok.
2023.dec.06. Mikuldsozas: Szervezbk: Mesés-Mikulds latogatja meg a

- Ovodas gyermekeknek

(délelétt)

Hagyomanyapold
- és dekoracios
munkacsoport;

gyermekeket, a nevel6testiileti szobaban
valo éneklést/verselést kovetGen
beszélgetést kezdeményez a Mikulas, majd
atadja a levelét és a csomagokat.
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-0vodai dolgozdk
gyermekinek (délutan)

Egészséges
életmodra
neveléssel
foglalkozé
munkacsoport

Résztvevik:
Meséskert
Tagdévoda minden
dolgozdja és

Meséskert Kérnyezeti Nevelési
Alapitvanyunk gondoskodik az egészséges
Mikulas csomagokrdl, amit minden
gyermekiink boldogan visz haza.

gyermeke,
Matyas Zoltan
2023.dec.19. Gyermekkaracsonyi Szervezdk: Mesejatékkal késztllink az évoda dolgozdi,
mesejaték, el6adds az Hagyomanydapold | a gyerekek nagy dromére.
dvodai dolgozdk - és dekoracids - Csoportonként el6re egyeztetett
szereplésével munkacsoport id6pontban jonnek a gyerekek a
nevelGtestileti szobaba.
Résztvevik: - Az 6vodank minden gyermeke részt vesz
Meséskert a mese el6adason,
Tagdévoda minden | - A gyermekek helyes értékrendjének
dolgozdja és kialakitasahoz segitenek hozza ezek az
gyermek- alkalmak, ajandék lehet egy élmény is,
kdzossége amit mindenki magaval vihet.
2023.dec.20. Felné6tt kardcsonyi Szervezbk: -ldén szerencsére megrendezésre kerilt a
Unnepség Vendéglatds dolgozéi karacsony.
munkacsoport; - Ovodénk minden dolgozéja és a BGC
Egészséges angol anyanyelv( lektorai, Gigyvezetd
életmddra igazgatdja és az angol szakmai
neveléssel koordinatora is részt szoktak venni az
foglalkozé eseményen
munkacsoport -Koz6sségfejleszté és empatia fejleszté
hatasu program.
Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja és
gyermek-
kdzossége
2023.dec.21. Iskolai téli sziinet az Szervez6: Iskolai téli szinet id6szakaban, ha
és dec.22. iskolakban Tagdvodavezetd lecsokken a gyermeklétszam, 6sszevont
jan.7. és helyettese, csoportokkal mikodink.
Ovodatitkarok, Csoportdsszevonasnal szempont: a
Csoportos 6voda- | gyermekek életkori sajatossaga, az érzelmi
pedagdgusok biztonsag feltételének lehetdség szerinti
biztositasa, sziil6k részére tajékoztatas.
2023.dec.27- | Tagévodank zarva van, Szervez6: Energiatakarékossagi intézkedések miatt, a
2024.jan.7. Ugyeletet biztosit: Tagévodavezeté | Xl kerliletben 2 tagévoda biztositja az

Angyalkert tagévoda

és helyettese,
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Ovodatitkarok,
Csoportos évoda-

Ugyeletet kéré szlil6k gyermekeinek az
ovodai ellatast.

pedagdgusok

2024.jan.22- Téli tea-hét Szervezbk: A pedagdgusok nagy szabadsagot kapnak

25. Egészséges a téma feldolgozasaban, mivel csak a napi
életmoddra tea az adott, illetve a tea talca
neveléssel megtekintésének az id6pontja
foglalkozd - Egy héten keresztil 5féle
munkacsoport gydgynovénnyel és a beldlik késziilt

egészséget meg6rzd termékekkel

Résztvevik: ismerkedhetnek meg a gyermekek
Meséskert - A sziil6k szdmara is biztositunk minden
Tagdévoda minden | délutdn a tea kdstolast
dolgozdja és - Az egészséges életmaddra nevelés egyik
gyermek- maodszere, amit a gyermekek nagyon
kozossége élveznek.

2024. jan.26. Nevelésnélkili munkanap | Szervezd: Meséskert tagdévodank zarva van,

(2) Tagdvodavezetd Ugyeletet biztosit: Angyalkert tagévoda

és helyettese,
Ovodatitkarok,
Csoportos évoda-
pedagdgusok

2024.febr.5-9. | Farsang hete Szervezdk: Az 6vodapedagdgusok kreativitasdra van

Hagyomanyapold
- és dekoracids
munkacsoport
Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja és

bizva, hogy milyen témat és programokat
szerveznek az adott csoportnak

- A sziil6k is tAmogathatjak otleteikkel az
oévodapedagdgusokat.

gyermek-
kozossége
2024 .febr.8. Farsangi tdnchaz Szervezbk: Zenekuckos tdnchaz az évoda
cstitortok Informacios tet6teraszan, ahol ,elkergetjik a telet”
munkacsoport; | tanc és éneklés kozben @)

Viszlai Erika és
Viszlai Sandor;
Meséskert
Koérnyezeti
Nevelési
Alapitvany
Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja és
gyermek-
kozossége

Délel6tt keril megrendezésre minden
csoport szamara, a Meséskert Kérnyezeti
Nevelési Alapitvany finanszirozasaval.
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2024. febr.22.

PARASPORTNAP

Meséskert

Szervezbk: tagévodai gydgypedagdgus és

csutortok Tagévoda minden | fejleszt6pedagdgus.
dolgozdja és
gyermek-
kdzossége
2024.marc. 13. | Nevelésnélkiili munkanap | Meséskert Sziil6k Ggyeletet igényelhetnek gyermekiik
szerda (3.) Tagdévoda minden | szamara, az Angyalkert tagévodaban.
Ovodapedagogiai konf. dolgozéja
JAMK-ban részvesz -Szakmai el6adasokon valé részvétel
-Szakmai elismerések atadasa és a
palyazatok nyerteseinek jutalmazasa
2024.marc.18- | Viz vilagnapja alkalmabdl | Szervezék: - Az 6voddnk minden csoportja részt vesz

22.

szervezett projekt-hét

Hagyomanyapold
- és dekoracids
munkacsoport;
KOMANCS
Résztvevok:
Meséskert
Tagévoda minden
dolgozdja és

a hétre tervezett interaktiv
jatszodélel6ttokon, ahol kilonb6z6
allomasokon ismerkedhetnek a vizi
él6vilaggal és vizi kornyezetvédelemmel.
- Kiallitas szervezése az otthoni
kornyezetben készilt alkotasokbol.

- Oklevél és ajandék atadasa a
palyazaton/kiallitason résztvevs

gyermek- gyermekek szamara.
kozossége
2024.marc.29- | Iskolai tavaszi sziinet Szervez6: Iskolai tavaszi szlinet id6szakaban, ha
apr.7. Tagdvodavezetd lecsokken a gyermeklétszam, 6sszevont
és helyettese, csoportokkal mikodink.
Ovodatitkarok, Csoportdsszevonasnal szempont: a
Csoportos 6évoda- | gyermekek életkori sajatossaga, az érzelmi
pedagdgusok biztonsag feltételének lehetdség szerinti
biztositasa, szlil6k részére tdjékoztatas.
2024. aprilis... | MESESKERT TAGOVODA | Szervezdk: Szervezési 6tletek és javaslatok alapjan
70. SZULETESNAPJIANAK | E.O. intézmény- | torténd innepi el6késziletek.
(pontos MEGUNNEPLESE vezetdje,
datum: Tagdvodavezetd
szervezeés és helyettes,
alatt) Munkacsoport
koordinatorok
Résztvevik:
Meséskert
tagévoda
jelenlegi és régi
dolgozéi
2024.4pr.8-12. | Tolerancia hete - Szervezdk: Cél: a massag megismerésének
érzékenyitd jatékok - évodai elfogadasanak formalasa.
sz(il6i teadélutan gyogypedagogus | Lehetdség nyilik a gyerekeknek kiprébalni

és fejleszt6ped.

Résztvevdk:
Meséskert

a csorgblabdat, illetve mozgassériilt
gyerekek altal haszndlt mozgassegitd
eszkozoket, pl. mit tehetiink kéz
hasznalata nélkiil a mindennapokban...stb.
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Tagévoda minden
dolgozdja és

- Jatékok, mesék, tevékenységek
ajanlasaval minden évodai csoportban

gyereke megvaldsulhat az érzékenyités.
- SzUl6i teadélutant szerveziink az
autizmussal él6 gyermekek sziilei és
minden kedves érdekl6d6 részére.
2024. apr.13. Egyesitett Ovodai Szervezd: Az elmult évek tapasztalatai alapjan, az
szombat Xlll.Kerileti Egészségnap | Szekeres Erika, Egészségnaprdl 2024. tavasz folyaman
tagdvodavezetd kapunk részletesebb tajékoztatast.
Résztvevik:
Egyesitett Ovoda
munkatarsai
2024. apr.22- Nyilt napok Meséskert - Az érdekl6d6 csaladok kisérése, az
25. Tagdévoda minden | dvodank bemutatdsa
dolgozdja - lehetGség nyilt a csaladok szamara, hogy
bepillantast tehessenek a ndlunk zajlé
folyamatokba, a mindennapjaink egy kis
szeletébe.
2024.34pr.22- Fold Vildagnapija Szervezdk: Cél: kdrnyezetszépités és fenntarthatd
26. alkalmabdl szervezett KOMANCS szemlélet formalasa. Orokos Z6ld
projekthét Ovodaként fontosnak tartjuk, hogy mintat
Résztvevik: adjunk a gyermekeknek, a csaladokkal
Résztvevik: kozdsen.
Meséskert -,Egy gyermek- egy palanta” program,

Tagévoda minden
dolgozdja és

viragpalanta lltetés csoportonként.
-Az évoda-csaldd kapcsolatat erGsité

gyermeke program, minden gyermek hoz egy
viragpalantat, amit a csoporttarsakkal
kozosen eliiltetnek a viragoskertbe.
Veteményes kert gondozasa is ezen a
héten kezd6dik, parhuzamosan a
viragiltetéssel.
2024. apr.27. Tavaszi csaladi- Szervezdk: Szombati napon, a csaladok jelenlétével
vagy majus 4. | egészségnap Egészséges szervezhettliik meg a csaladi
szombat életmaddra egészségnapot.
neveléssel - Az dllomasokon feladatokat teljesitenek
foglalkozé a gyerekek/csaladok, amikért ,fabatkat”
munkacsoport kapnak.
- A gyerekek sziileikkel egyitt jarhatjak be
Résztvevik: az dllomasokat és gyd(jthetik a fabatkakat,
Meséskert melyeket érdekes tevékenységekre vagy

Tagévoda minden
dolgozdja és

egészséges ételek kdstolasara valthatnak
be.

gyermeke
2024. apr.29. Online sziil6i tajékoztatok | Szervezék: Sziil6k tdjékoztatdsa, online formdban:
apr.30. a nyilt napon részt vett Tagdvodavezetd, | - az 6voda bemutatasa,

helyettes,
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szlil6knek és az érdekl6d6 | Leendd - ismerkedés a leendé kiscsoportos
szlil6knek kiscsoportos ovodapedagdgusokkal,
dévodaped. - magyar-angol csoportok miikodésének
bemutatasa,

- beszélgetés a beszoktatasrol,

- beiratkozas menete,

- egyéb kérdések megvalaszolasa.
2024.m4jj.2- Anyak napja Meséskert A csoportok szabadon donthettek abban,
10. Tagévoda minden | hogy milyen médon kdszontik az

dolgozdja és édesanyakat (csoportos, egyéni kdszontés)
gyereke
2024.m43j. 13- | Madarak és Fak Szervezdk: Z6ld jeles naphoz kapcsolddo programok
17. vilagnapja alkalmabdl KOMANCS szervezése.
szervezett projekthét Résztvevik: Interaktiv jatszdédélel6tt a tetGkertben.
Meséskert

Tagévoda minden
dolgozdja és
gyereke

2024.m3j.18.,
vagy maj.25.

Meséskert Kornyezeti

Szervezbk:

Nevelési Alapitvanyi Est

Vendéglatds,
Hagyomanyapold
-dekoracids,
Informdcids
munkacsoportok,
Kuratériumi
tagok, SZK elnok

Meséskertes dolgozdk és Meséskertes
szUl6k Osszefogasaval szervezziik meg az
Alapitvanyi Estet.

Az Alapitvanyi jegyek arusitasat aprilis 20.
utan kezdjiik el.

Cél: a Meséskertes gyermekek kdrnyezeti
neveléshez kapcsolédd programjainak
tdmogatdsa, finanszirozasa.

Résztvevik:
Meséskert
Tagévoda
Alkalmazotti
Kozossége,
Sziilék, fellépdk
2024.m3j.27.- | Gyermekek-hete Szervezdk: Cél: éilménypedagdgiai mddszerekkel
31. (kirdndulas, ugraldvar) Informdcids sokoldalu és sokszin(i program szervezése,
munkacsoport a szul6k bevonasaval / aktivizalasaval.
Minden csoport szamara lehet&ség van
Résztvevdk: ugraldévarat hasznalni, dvodan kiviili
Meséskert programokat is lehet szervezni...

Tagévoda minden
dolgozéja és
gyereke

»Mi is voltunk gyerekek” tabld készitése,
ovodai dolgozdk gyermekkori fotdibél.

2024.jun.03-
20.

Ovodai évet lezérd
események

(Ovodai évzaré iinnepség)

Meséskert
Tagévoda minden
dolgozéja,
gyerekek és a
szUlék

Szabadon és kreativan lehet a
csoportoknak donteni, hogy az dvodaban
vagy az 6évodan kivil rendezik meg ezt a
délutani eseményt és milyen formaban.
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Preferaljuk, hogy az évet lezard
eseményen ne a misor, hanem a kozos
jaték és élmény kapjon nagyobb hangsulyt
pl. kbzos piknikezéssel, jatszoterezéssel.

A kis és kozéps6 csoportos
dévodapedagoégusok kiilonboz6
id6pontokban, délutani id6szakban
szervezik az linnepséget gyermekeink
szamara.

2024.jun.07., Blcsu az évodatdl Meséskert Pénteken délel6tt szervezzik a
vagy Tagévoda minden | nagycsoportos gyermekek dvodatdl vald
jun.14. (Ovodai ballagasi dolgozdja, elblcsuzasat. Ez a nap a bucsuzé
unnepség) gyerekek és a nagycsoportosoké @)
péntek szuil6k A nagycsoportos 6vodapedagégusok
déleldtt kiildnbdz8 id6pontokban szervezik az
Unnepséget az elballagd gyermekeink
szamara.
Az Egyesitett Ovoda tagévodaira
vonatkozd szempontok
figyelembevételével valdsitjuk meg az
el6késziiletek és az linnepségeket.
2024. jun.3. Pedagdgusnapi Ginnepség | Szervezdk: Dijak, elismerések atadasa és jubilalo
17.00-t4l a JAMK-ban Daruka llona kollégak megiinneplése.
tagdévodavezetd,
Akombakom
tagévoda
Résztvevdk:
Egyesitett Ovoda
dolgozéi és
munkatdrsai
2024. jun. 21. | Nevelésnélkiili munkanap | Szervezd: Meséskert tagévodank zarva van,
péntek (4.) Tagévodavezeté | ligyeletet biztosit: Angyalkert tagévoda
és helyettese,
Ovodatitkarok,
Csoportos évoda-
pedagdgusok
2024. jun. 24- | Nydri napirend szerinti Szervezd: Az étkezési befizetések alapjan szervezziik
aug. 31. tevékenységszervezés Tagdvodavezetd az 6évodai csoportokat; varhatéan
és helyettese, 0sszevont csoportokkal makoédink.
(nyari zaras idépontjarél | Ovodatitkérok,
késébbiekben tudunk Csoportos 6voda-
tajékoztatast adni) pedagdgusok
2024. aug. 23. | Nevelésnélkiili munkanap | Szervezd: Meséskert tagévodank zarva van,
péntek (5.) Tagévodavezeté | ligyeletet biztosit: Angyalkert tagévoda
és helyettese,
Ovodatitkarok,
Csoportos évoda-
pedagdgusok
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21.

szamu melléklet:

Pedagogiai belsé ellen6rzések éves terve

69

ellenérzése

Ovodapedagégusok EllenGrzés Ellen6rzést végzi
id6pontja

Tanlgyigazgatasi 2023. szeptember 6 - | Tagévodavezetd/ tagévodav.

dokumentumok 10. kozétt helyettes

Tagodvodai szakmai munkaért
felel6s

Prébaidd alatt dolgozd
oévodapedagdgusok

2023. szeptember
oktober

Tagoévodavezet6/ tagdvodav.
helyettes

Tagdvodai szakmai munkaért
felelSs

Pedagdgus minGsitésre
jelentkezett évodapedagogusok
(Gyakornok 6vodapedagdégusok)

2023. szeptember -
oktéber-november

Tagoévodavezetd/ tagdvodav.
helyettes

Tagdvodai szakmai munkaért
felelGs

Magyar-Angol kétnyelv(i
csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok

2023.oktéber
december

2024 .februar —aprilis

Tagévodai szakmai munkdaért
felelGs

Magyar-angol kétnyelvi program
magyar szakmai koordinatora
(L.A.)

Magyar-angol kétnyelvi program
angol szakmai koordinatora (B.K.)

Magyar csoportban dolgozd
d6vodapedagdgusok

2023.oktéber
december

2024 .februar —aprilis

Tagdévodavezetd/ tagdvodav.
helyettes

Tagdvodai szakmai munkaért
felel6s

A pedagdgus ellenérzés menete:

e id6pontok megadasa és egyeztetése a szakmai koordinatorokkal

e 2 db tevékenységterv + dokumentdcidk leaddsa a csoportlatogatast megel6z6

napon,

e csoportlatogatas, irasos feljegyzés készitése az ellenGrzés soran,
o ellendrzés tapasztalatainak értékelése a vezetGi / helyettesi irodaban:

o6vodapedagdgus  reflexidja,
vezet6/koordinator értékelése,

az ellen8rzést

kezdeményezd

e irasos feljegyzés készitése (az Egyesitett Ovoda szakmai vezetése altal elfogadott




nyomtatvany hasznalata), er@sségek és fejlesztend6 teriiletek meghatarozasa;
szlikség szerint Ujabb pedagdgiai ellenérzési id6pont megbeszélése (visszacsatolas).

A pedagdgus ellendrzés szempontjai:

Uj 6vodapedagdgus esetében:

e egylittm(ikodés a csoportban dolgozd kollégakkal,

e acsoportba jaré gyermekkel valé kapcsolat mindsége,

e aszll6kkel valé kommunikacid,

e atagdvodai értékrendnek és elvarasoknak valé megfelelés,
e pedagdgiai dokumentacidk vezetése.

Palyakezd8/gyakornok évodapedagdgus esetében:

e  csoport szokdsszabalyok kovetkezetes kialakitasa,

o egylttm{kodés a csoportban dolgozd kollégakkal, mentor 6vodapedagdgussal,
o tevékenységek terve és megvaldsitdsa,

e gyakornoki szabalyzatban és a mentoralasi napléban rogzitett elvarasoknak vald

megfelelés, kiemelt feladatok megvaldsitasanak ellenérzése,

e tagdvodai sajatossagok beépitése a mindennapi nevel6munkaba.

Pedagodgus |. és pedagdgus Il. és Mester fokozattal rendelkezé évodapedagdgusok esetében:

e pedagdgus kompetencidk fejl6dése,

e gyermeki személyiségfejl6dés szakszer(i nyomon kovetése és a szil6kkel vald
eredményes kapcsolat kialakitasa,

e tagdvodai elvarasnak valé magas szinvonali megfelelés,

e szakmai nyelvezet hasznalata, kommunikacios képesség,

e hatékony egylttm(ikodés és felelGsségteljes pedagdgiai munka minésége,

e  programok, kerileti és tagévodai események szervezése/aktiv részvétel.

Mingsitésen résztvevd kollégak esetében:

e apedagdgus életpalya modell elvardsai alapjan készitett kézikdnyv ismerete,
e tervezett tevékenysége, megvaldsitasa és reflexidja,

e pedagdgiai dokumentdcidk szakszer( vezetése,

o portfdlid és prezentacié a szakmai elvarasoknak valé megfelelése,

e személyes kompetencidinak redlis ismerete.

Magyar-angol kétnyelv(i csoportban dolgozé évodapedagdgusok esetében:

e angol nyelvli kommunikacids szint,
o egylttmU(kodés a csoportban dolgozdkkal, kiiléndsen az angol nyelvi lektorral,

e a,meeting” -eken egyeztetett téma és mddszerek alkalmazasa és beépitése a
mindennapi nevel6munkaba,
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e aBGC program és mddszertadr ismerete és tudatos hasznalata,
e az angolszasz hagyomanyok megvaldsitasa.

A pedagogus ellenbrzést végzi, kezdeménvyezi:

e tagdvodavezet( (probaidés dvodapedagdogus esetében)
e tagdvoda vezetd helyettes (gyakornok dvodapedagdgus esetében)

e az Egyesitett Ovoda szakmai vezetdje (6 dvodapedagdgusnal)
e amagyar-angol kétnyelvl csoportok tagévodai és angol nyelv(i koordinatorai (8

6vodapedagogusnal)
e mentor dvodapedagdgusok (2 dvodapedagdgusnal)

A pedagogus ellenbrzés-értékelés egyéb, sajatos formai tagévodankban:

Elismer6 oklevelet szeretnénk tovabbra is adomanyozni 2023. decemberében egy
alkalmazotti kbzosségi tagunknak ,,2023. év Meséskertes dolgozdja dij” cimmel, valamint 1
ovodapedagdgusunknak a ,,2023. év Meséskertes Integracids dij” -at.

2013-t6l adomanyozzuk a fent emlitett dijakat, azoknak a Meséskert Tagdvodaban
dolgozdknak, akik a kollégak, sziil6k és az dévodankban dolgozd segité szakemberek
(logopédus, utazé-gydgypedagdgus, pszicholdgus, védén6) szavazata alapjan a legméltébb a
cimre. A szavazatokat egy nyomtatvanyon kell jelélni, majd egy dobozba elhelyezni. Az
Osszesitést az Angyalkert Tagévoda vezetGje és dvodatitkara végzi, az eredményhirdetésre
feln6tt karacsonyi lGnnepségiinkdn keril sor, a zart boritékban van elhelyezve a nyertes
kollégank oklevele. Minden évben driasi varakozas és nagy 6rom, amikor kinyitjuk a boritékot
és gratuldlhatunk egy kolléganak az elismerésért.

A pedagdgus ellenbrzés és értékelés egy masik formaja a tagévodankban hagyomanyos
nevelési évvégi, személyes beszélgetés. Kotetlen formaban torténé beszélgetés soran,
lehet8ség van olyan informacidk atadasdra, amely segitheti az érintett évodapedagdgus
szakmai munkajat, vagy tdmogatja a bizalomteljesebb kolcsonds kapcsolatot kialakuldsat. A
2023/2024. nevelési évben is 6sszekapcsoljuk a pedagogus teljesitményértékeléssel is a
személyes beszélgetést. Célunk az értékelés mellett feltérképezni a segitségnyujtas
lehetfségeit, a  humdner6forrasi  lehetGségeket, valamint  megerésiteni  az
o6vodapedagdgusban a pedagdgus palya iranti elhivatottsagot.
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22. szamu melléklet
Magyar-angol kétnyelvii program koordinalasanak éves terve a 2023/2024. nevelési évre

A program megvalésitdsdhoz, az eredményes oktatd-nevel6 munkdhoz nélkiilozhetetlen az évodaban
és a csoportban dolgozé személyek Osszehangolt munkaja. A koordinatori feladat kiemelt célja a
szakmai munka mindségének elGsegitése, az er&sségek tovabbi megerbsitése, a gyengeségek
felismerése, helyes irdnyba terelése megbeszéléssel, j6 gyakorlatok megismertetésével és pozitiv
példak bemutatdsaval.

A magyar-angol kétnyelv(i program koordinéldsanak éves tervét a 2023/2024. nevelési évre

az Egyesitett Ovoda tagévodaiban megvalésuld angolos program attekintd vizsgélata alapjan készitett
Intézkedési Terv figyelembevételével irtuk.

Magyar 6vodapedagoégusokat segit6 (szakmai koordinator) 6vodapedagogus: Ludvig Andrea

Angol nyelvii lektorokat segit6 szakmai vezetd, koordinator: Balogh Krisztina

Csoport neve Ovodapedagégusok Angol lektorok

Csiga csoport Tarjan Csilla Jordan

Salamonné Hevesi Alexandra

Sini csoport Horvath Klaudia Allyson Moses

Swarcz Eszter

Lovacska csoport Szasz Abigél Johanna Mykela

Fuleki Dorina

Vakond csoport Giran Gréta Aashir Hussain

Békési Bianka
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Célok

Feladatok

FelelGs

Hataridé

Magyar-angol kétnyelv(
csoportokban dolgozd lektorok-
6vodapedagdgusok szakmai
tuddsdnak bdvitése a kétnyelv(
nevelés modszertanarol.

K6z0s Orientacids nap szervezése. A kétnyelvl csoportban
dolgozé 6vodapedagdgusok és angol nyelv( lektorok egész
napos tréningje modszertani felkészitéssel és kdzosség épité
jatékokkal.

Czvetnics Rita,
Balogh Krisztina,
Ludvig Andrea

2023. augusztus 23.

BGC program  bemutatdsa, | A kdz6s Orientdcids napon a kétnyelv(i programrél oktatasi | Czvetnics Rita, 2023. augusztus 23.
megismertetése a programban | anyag bemutatasa (A kétnyelv(i program mi(ikodésének | Balogh Krisztina,

dolgozé o6vodapedagoégus | keretei cimmel), a lektorok és az dvodapedagégusok kozos | Ludvig Andrea

kollégak szamara. munkajdroél tajékoztato, ismeretatadas.

BGC program  bemutatdsa, | A BGC daltal készitett tdjékoztatd megosztasa az | Czvetnics Rita, 2023 oktdber,

megismertetése a Meséskert | dvodapedagdgusokkal. Ludvig Andre,a 2023/2024-es nevelési év 2. féléve
Tagdvodaban dolgozé Balogh Krisztina

6vodapedagdgus kollégak

szamara.

A kétnyelv( programban dolgozé
6vodapedagdgusok és az angol
nyelvi lektorok szakmai
kompetencidjanak fejlesztése.

Bels6 hospitalasi lehet6ség felajanlasa/biztositasa az
ovodapedagdgusok/angol nyelvli lektorok szamara a
kétnyelvl programmal dolgozo csoportokban.

Czvetnics Rita,
Ludvig Andrea,
Balogh Krisztina

2023 szeptemberétél folyamatosan

A magyar-angol kétnyelvd

csoportokban dolgozo
6vodapedagdgus kollégak és az
angol lektorok
egylttmiikodésének, szakmai

felkésziilésének segitése.

Meséskert  Tagévoda-BGC  kdz0s  programtervének
elkészitése (Isd.2.sz. mell.),
Az érintett kollégdk kéthetente torténé projekt

meetingjének megszervezése (Isd.1.sz.mell.), a lektorok
pedagdgiai-mddszertani megtdmogatdsa, az dvodai
csoportban a napi/heti megbeszélések erGsitése;

kozos naptdr ill. google naptar hasznalata a csoportszinten.

Czvetnics Rita

Ludvig Andrea,
Balogh Krisztina,
Ovodapedagégusok,
Angol nyelvi
lektorok

2023 szeptemberétél folyamatosan

Az informdcids csatornak napi

szintl hasznalataval a
kommunikacié el6segitése,
er@sitése

K6z6s zart messenger csoport létrehozdsa; zart Intranet
csatorna hasznalata

Czvetnics Rita,
Ludvig Andrea,
Balogh Krisztina

2023 szeptemberétél folyamatosan
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Szakmai segitségnyujtas,
tervezett
tevékenységlatogatasok
szervezésével a kétnyelv(
csoportokban az

6vodapedagdgusok és az angol
lektorok szamara.

Tervezett tevékenység latogatasi id6pontok kijeldlése és
egyeztetése az érintett kollégdkkal;
Tevékenység l[atogatdsokat
megbeszélések szervezése.

kovetGen szakmai

Czvetnics Rita,
Ludvig Andrea,
Balogh Krisztina,

2023 szeptemberétdl folyamatosan

Hatékony = kommunikacié a
kétnyelvli program eredményes

Rendszeres  kapcsolattartds-kommunikacié a tagévoda
vezetGjével, tagdvoda vezet6 helyettesével, a program

Czvetnics Rita,
Ludvig Andrea,

2023 szeptember 7-t6l hetente,
csutortokonként 12.00 oratol.

mukodése érdekében a | részérél az angol lektorok koordinatoraval, havonta egyszer | Balogh Krisztina
tagdvodaban. a BGC szakmai igazgatdjaval, el6re egyeztetett
id6pontokban.
A kétnyelvd programban | Az dvodankban az adventi ,,Angyalkazas” felajanlasa; Ludvig Andrea, 2023 szeptembertél folyamatosan
résztvevé angol nyelv(i lektorok | A kozos felnGtt karacsonyi linnepségiinkre meghivas; A BGC | Czvetnics Rita,
kozosséglinkbe illeszkedésének | altali Kardcsonyi Ajtddiszité verseny kezdeményezés | Balogh Krisztina
segitése, fluktudcidéjuk | tagévodai szintli bevezetése; A BGC 4altali legkreativabb
csokkentése. Farsanfi jelmez verseny kezdeményezés tagdvodai szintd

bevezetése; meghivas a Meséskert Kornyezeti Nevelési
Alapitvanyunk Estjére, fellépés-mdisor felajanlasa; Kozos
nevelés nélklli munkanapo(ko)n részvétel -2024 marcius
13.-; meghivds a Meséskert Tagévodankban szervezett
szombati Tavaszi Csaladi Egészségnapunkra.

A kétnyelvd programmal
kapcsolatos informaciok és a jé
gyakorlatok megosztdsa a tobbi
tagdvoda vezetdjével és
koordindtoraival.

Bemutatd nyilt nap szervezése a jé gyakorlat atadasa
céljabol a Pitypang és a Gyermekkert tagévodak szamara.

Czvetnics Rita,
Ludvig Andrea,
Balogh Krisztina

2023/2024-es nevelési év 2. féléve
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Tervezett kozos tevékenységek a 2023-2024-es nevelési évre, melyeket a magyar
6vodapedagogusok és az angol nyelvii lektorok valésitanak meg:

Halloween; Palacsinta nap; Egyesitett Ovoda Keriileti Egészségnap-Ovodapedagdgiai Konferencia;
Alapitvanyi Est; Evet lezaré események-Buicsu az dvodatdl-Ballagas.

Tapasztalatszerzés modszerei:

Csoportlatogatas, belsGhospitalas, szakmai megbeszélés.

Konzultacié a pedagdgusokkal, angol lektorral, lektorok koordinatoraval, tagévoda vezetGvel,
tagdvoda vezetd helyettessel.

Szakmai tapasztalatok szerzése tevékenység latogatdasokon, kozos bemutatd
tevékenységeken, csapatépitéseken.

KiemelkedGen fontosnak tartom, hogy a programban dolgozé évodapedagdogusok,
NOKS-os kollégdk és angol nyelv( lektorok jol érezzék magukat a neveld-
oktatdmunka megvaldsitasa kdzben.

1.szamu melléklet
Az |. emeleti RELAX szobaban tervezett meetingek
2023/2024-es nevelési év I. félév

Tervezett meeting id6pontok Ovodai csoportok neve,
(hétfé és csiitortok) ideje

2023.09.11. H 13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40

2023.09.14. CS 13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40

2023.09.25. H 13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40

2023.09.28. CS 13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40
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2024.01.08 H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.01.11. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport

2024.01.22. H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.01.25. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport

2024.02.05. H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.02.08. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport

2024.02.19. H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.02.22. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport

2023/2024-es nevelés év

Il félév

Tervezett meeting idépontok
(hétfé és csiitortok)

Ovodai csoportok neve,
ideje

2024.03.04. H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.03.07. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport

2024.03.18. H

13.00-13.20 SUNI csoport
13.20-13.40 CSIGA csoport

2024.03.21. CS

13.00-13.20 VAKOND csoport
13.20-13.40 LOVACSKA csoport




Tervezett id6pontok a rendszeres kapcsolattartasra-kommunikaciéra a tagévoda vezet6jével, a
tagdvoda vezet6 helyettesével, a program részérél az angol lektorok koordinatoraval, a magyar
6vodapedagdgusok koordinatoraval és havonta egyszer a BGC szakmai igazgatdjaval.

Tervezett id6pontok 2023 szeptember 7-t6l, hetente csiitortokon 12.00 6ratdl a Fszt-i vezet6
helyettesi vagy a 2.emeleti VezetGi irodaban.

szeptember: 7;14;21; 28

oktdber: 5,12,19,26

november: 2,9,16,23,30

december: 7,14,21

januar: 11,18,25

februar: 1,8,15,22,29

marcius: 7,14,21,28

aprilis: 4,11,18,25

majus: 2,9,16,23,30

junius: 6,13,
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S= Small group / M= Middle Groups B= Big Groups

BGC MESESKERT Tagdvoda

ANNUAL CALENDAR 2023/2024

Sept. 11%" - Sept. 24"
(pd: Sept 16.-sept 22.)

settling in

M: 2 seasons / daily
routine/colours

L: 4 seasons / daily
routine/colours

Transportation

S: vehicles (public
transport)

M: emergency vehicles

L: history of transportation
/ travel around the world

European family mobility week
Sept 16" -Sept 22.

World Cleaning Week
Sept 18- Sept 22

Organization of  movement
games to help with traffic in the
roof garden and in the ground
floor playground

DATE TOPIC of the 2 WEEKS EVENT DETAILS ABOUT THE EVENT PARTICIPANTS
Back to Kindergarten Return to kindergarten. Organised by HUN
WEEKS 37-38 S : going around the /

colleagues

WEEKS 39-40
Sept. 25°'0ct.8"
(pd: Oct. 2-6.™)

Animals
S: Farm animals
M: Zoo
L: Ocean world

World Animal Projekt Week
Oct 02.-Oct 06"

Exhibition of vegetable animals
made by parents

Animals visit children in the
group and children visit
animals in the court

Organised by HUN
colleagues
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WEEKS 41-42
Oct.9™ - Oct.22t
(pd: Oct. 19-20.5)

Halloween
S: finger family / basic
Halloween
M:wider family /
Halloween
L: all about
me/Halloween

Mdvészeti hete/Arts Week
Oct. 16.-Oct. 20.

Halloween costumes
Oct.26™ and 27™" in the
morning

The Art Week, a NEW organized
project week.

Costumes, trick or treat in the
morning.

( Little Mole, Hedgehog Craft
25. afternoon, Costumes
26.morning)

(Horsie, Little Snail Craft 26.
afternoon, Costumes 27.
morning)

Organised by BGC
management &
teachers for S&M&B
groups

Every Eng T attends

WEEKS 43-44
Oct. 235t - Nov. 5t

Body, Autumn season and
dressing

S: basic body parts

M

L: five senses

National Holiday in Hun Oct. 23.
Monday
Day without Teaching Oct. 24" Tue

School autumn break
Oct.30™" -Nov. 3t

2023. November 1. All
sents, paid holiday,
there are no kids, the
kindergarten close

There are no kids,
workshops / / meetings for
colleagues

WEEKS 45-46
Nov.6" - Nov.19™
(pd: Nov. 11t)

Optional (Farm
animals)
S: 5 basic colors /
numbers 1-6 / Farm
animals

L: adding / grouping /
mixing colors / Farm
animals

Marton Day Nov. 11t

Marton's Day lantern parade around
the kindergarten Nov. 13. Monday
afternoon

Hungarian tradition (Goose day
named after St. Marton) — this
event has no English
equivalent, we do not focus on
this.

Organised by HUN
colleagues forS& M & B
groups
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WEEKS 47-48
Nov.20%" Dec. 3t
(pd: Nov 19t)

Introduce Advent theme

+

S: winter weather, clothes
M: winter weather, clothes
L: winter sports

Lighting candles for Advent Dec 1t
Advent Craft for Children Dec.

4.- 8. Mole group in the

afternoon to with family

Organised by the
kindergarten
HUN colleagues & BGC

WEEKS 49-51
Dec.4 -Dec. 24™
(pd: Dec 6')

Advent

S: advent / winter
M: advent / winter
L: advent /winter

Lighting candles for Advent Dec
8 ,Dec 15. and Dec 22

This week Hun Teachers will sing
songs about Santa, who comes 6"
Dec. and brings toys and treats
Advent Craft for Children Dec.4-
8. Hedgehog group and Little
Mole Dec.11.-20. Horse, Snail
group in the afternoon with
family.

-Christmas event: Dec.19*" for
children in the morning for
adults Dec. 20%* at 6.00 p.m.

In the morning Mikulas
(SANTA) visits the groups
and distributes presents.
(some additional activities)

Organised by HUN
colleagues
for S& M & B groups

WINTER HOLIDAYS

Last day at work Thursday Dec.23*- First day at work Monday Jan.8™

WEEKS 2-3
Jan 8- Jan 21%
(pd: Dec31°")

New Year
S: basic emotions
M: friendship/

HUN teachers teach some songs
English teacher can decide on
participating

good wishes
L: time / clock/good wishes
Health (+ food / diet) Health week + Tea week Jan 22 - healthy meals are HW: Organised by HUN
WEEKS 4-5 S: food (healthy, [25% prepared, parents can try colleagues
Jan 22" -Feb 4% (pd: unhealthy)/mental health different types of tea for S&M&B groups
Jan 26™) M: healthy lifestyle/mental (help appreciated)

health
L: hygiene / food groups

/herbs, spices/mental health

Day without Teaching Jan 26th

There are no kids,
workshops / / meetings

for colleagues
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WEEKS 6-7

Feb 5™ -Feb 18t

Carnival
S: clothes / teddy bear

Carnival week in the
mornings between Feb. 5-9.

In the morning kids and teachers
wear costumes, eat treats and

HUN colleagues & BGC

transportation
/ travel around the world

HUN teachers teach some songs,
some rhyms and stories.

(pd: Feb 8.) theme have a party in the classrooms.
M: prince — princess (some additional activities)
theme/Circus Carnival dance house Dance hall with music on
L: Jobs “Zenekuckd” Feb. 8. in the the roof terrace of the
(Hun focus on CARNIVAL morning in the roof garden. kindergarten, where we
"drive away the winter"
while dancing and singing.
Transportation Parasports day Feb 22. Thursday HUN  teachers they play|Organised by HUN
WEEKS 8-9 S: vehicles (public sensitizing games colleagues
Feb 19 -March 3% transport) for S&M&B groups
(pd: Febr 15. and M: emergency vehicles
16.1) L: history of

WEEKS 10-11

March 4. — March 17t

(pd: March 15.%%)

OPTIONAL TOPIC
S: house / rooms / doll
house

L: my dream house

Pancake Day ???

Day without Teaching March. 13™
\Wednesday

National Holiday in Hun March.15.

There are no kids, workshops / /
meetings for colleagues

For one week commemorate,

Organised by HUN

/building a house Friday learn about soldiers (hussar), colleagues
horses. for S&M&B groups
WEEKS 12-13 Water World Water day- Project week Interactiv games in the Organised by HUN
March 18th- March3ith S: Water use March.18-22 mornings and Exhibition colleagues
(pd: March 21** and M: Water in nature of watery life made by for S&M&B groups

Easter)

L: Water cycle

Easter

S: bunny, chicken and lamb
/ egg theme

M:

March 29-April 7, 2024. School
spring break

Good Friday March 29.- Easter
Monday April 1. (Day off

parents.
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egg theme
L: easter traditions, egg hunt

WEEKS 14-15
April 1t — April 14t
(pd: Apr 8.-12.")

Body
S: basic body parts
M:

L: five senses

Toleranc week April 8t-12t
International Day of Autism
April 2

April 8t -12t
Sensitive plays

United Kindergarten XIlI District
Health Day Apr. 13, 2024 Saturday

By recommending games,
stories, and activities,
sensitization is realized in
every kindergarten group

Organized by the
kindergarten

WEEKS 16-17
April 15% - April 28t
(pd: April 11*"and

Spring, Flowers and bugs
S: spring weather
M: bugs

World Earth Day April 22nd
Project week organized on the
occasion of World Earth Day, April
22-26, 2024.

Planting flowers in the
garden, every group

Organised by HUN
colleagues

for S&M&B groups,
English teacher

22) L: plants /growing plants participates
Planting flowers April 22-26" Fun event for families on
Saturday, ENG
Spring family health day, April 27, colleagues don’t come
2024. or May 4 Saturday
Mothers’ Day Mothers’ Day the first Sunday of Different in every group, Organised by HUN
WEEKS 18-19 S: love, small family May. details later colleagues
April 29" — May 12" M: love, family , Mom, No English rhyme or song for S&M&B groups

(pd: May 2-10*)

flowers
B: Mothers’ Day,
flowersl|

Congratulation afternoon on the
week of May 2. - May 10.

Spring family health day, April 27,
2024. or May 4 Saturday

needs to be presented

Fun event for families on
Saturday, ENG colleagues don’t

come

Organised by HUN
colleagues
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WEEKS 20-21
May 13" — May 26
(pd: May 13-17 )

Birds and Trees
Week

S: birds

M: birds and trees /
preparing EoYS

B: birds and trees /
preparing EoYS

Day of Birds and Trees May 10t
May 2024. 13-17. Project week
organized on the occasion of the

World Day of Birds and Trees

Charity Ball May 18 or May 25.

Interactive games on the court
every group

Organised by the
kindergarten
HUN colleagues &
BGC

WEEKS 22-23
May 27" — June 9t
(pd: May 27-31t)

Optional: Musical
instruments
S:instruments

M: preparing EoYS
B: preparing EoYS

Children’s Week May 27-31

Little and Middle Groups year-end
event May 27° -15%

Teacher Day Jun 3" five o’clock
in the afternoon

EoYS large groups in the Meséskert
kindergarten roof stage June 07. or
14. in the morning.

Fun activities / field trips for
the groups

Little and Middle groups
presents their bilingual
shows, year-end event in the
kindergarten roof stage for
parents in the afternoon.
June 7 parents and VIP
people come to see the
shows of the big groups in
the kindergarten roof stage
in the morning.

Organised by both Hun
and Eng teachers

Eng Teacher of the
group attends.

WEEKS 24-25
June 10™ = June 16
(pd: Jun. 7 or 14™)

Summer

S: picnic & beach theme
M: summer

B: travel / camping

EoYS large groups in the Meséskert
kindergarten roof stage June 07. or
14. in the morning.

June 14 parents and VIP
people come to see the
shows of the big groups in
the kindergarten roof stage
in the morning.

HUN colleagues & BGC

Készitette: Meséskert Tagdévoda Nevel6testiilete

Budapest, 2023. augusztus 31.
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