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GYONGYSZEM

2025 - 2026. nevelési év
MUNKATERV

Készitette a Gyongyszem tagévoda neveld testiilete



Jovoképilink

,,Az "Okos Ovoda" a XXI. szazad kihivasaira reagalva olyan csaladias 1égkort teremt,
amelyben a szeretet, az elfogadas, valamint a belsd €s hagyoményos értékek alapelvei
iranyadoak. Pedagogiai szemléletliinkben kiemelten fontosnak tartjuk a jovObe mutato digitalis
készségek fejlesztését, az egészséges €letmodot és a kornyezettudatos gondolkodast.
Ko6zosséglinkben a sziilokkel egyiittmiikodve arra toreksziink, hogy a sokszintiség ne csupan
Ooromet szerezzen, hanem segitse a gyermekeket abban, hogy felfedezz¢k a tudas végtelen
lehetdségeit. Igy a jové generaciodja egyiitt tanul, egyiitt nd, és kozosen késziil a vilagra, mely

tele van kalandokkal és 1j ismeretekkel.”



Munkaterv 2025. szeptember 1.

1. Tagdvodai szervezeti célok meghatarozasa, a vezetGi palydzatban megfogalmazott célok
megvaldsitasdnak éves feladatai, éves teljesitménycélok meghatdrozasa

2. Szervezetfejlesztési feladatok megvaldsitasa

w

Egészségfejlesztési program 2025 — 2026 évi tagdvodai szintli megvaldsitdsa

E

A tagdvodai kiemelt feladatokra épiilG intézkedési tervek (mérési eredményekre épilé
feladatok tervezése, fejlesztépedagdgiai szlirések, az irdasmozgds koordinacid vizsgalatdnak
eredményei, tankoteles koru gyermekek differencialt iskolara valo felkészitése)

Az intervencids stratégia megvaldsitdsa

Belsé szakmai mihelyek és a kiils6 szakmai kapcsolatok (ELTE TOK, bolcsGde..stb) éves terve

Gyermekvédelmi munkaterv

® | N0

Uj vagy mar mikodé pedagdgiai médszer/eszkdz megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvi
program, tagévodai innovaciok) Pedagdgiai célok kijelolése a digitdlis pedagdgia teriletére
nevelGtestileti szinten.

9. Pedagdgus mindsitéssel 0sszefliggs feladatok

10. Pedagodgiai és egyéb belsé ellenbrzések éves terve

11. Az intézményi tanfelligyelet eredményeire éplls intézkedési terv ez évi feladatainak
meghatdrozdsa

12. A fenntartd altal finanszirozott sport szolgdltatdsok és az 6nkoltséges szolgdltatasok
megvaldsuldsanak rendje

13. Nevelés nélkiili munkanapok id6pontja és témaja

14. A differencidlt beszoktatas terve, szllGi visszajelzésekre épiil6 intézkedések

15. A tagdvodai felelGsrendszer m(ikodtetése

16. Tagdvodai tovabbképzési terv

17. Unnepek, hagyomanyok, programok

18. Karbantartasi feladatok

1.sz melléklet

Tagévodai szervezeti célok meghatarozasa, a vezetdi palyazatban megfogalmazott célok
megvaldsitasanak éves feladatai, éves teljesitménycélok meghatarozasa

3.1. Rovid tavu célok:

- Az elektronikus csoportnapldé mikodtetése, dokumentaciok pontos, naprakész vezetése, havi
szintl letoltése,

- Ovikréta feliiletének hasznalata, hidnyzasok napra kész vezetése, pedagogiai tervezések
feltoltése havi szinten

- Inkluziv szemlélet tovabbi erdsitése, kiemelt figyelemmel az autizmus spektrum zavarral kiizdd
gyermekek irdnt, esélyegyenldség biztositasa, tudasunk mélyitése, sziiloi érzékenyités sziiloi
értekezleten, csaladokkal kdzos programokon, protetikus kornyezet alakitasa.

- Sziilokkel vald6 kommunikacionkban az igazi hatékonysag érdekében az egylittmiikodésre




torekvo, a partnerségre épiilo, a segitésre, batoritasra szolgald formakat kell elonyben részesiteni.
Empatikus emberi hozzaallds minden egyes problémahoz!!!

- Humaner6forras allandosulasanak megvalosulasa, szervezeti kulturank tovabb fejlesztése, kdzos
jovocélunk megfogalmazasa

- Pénteki - kdz6s mozgas az udvaron, mozgasfejlesztési lehetdségek maximalis kihasznalasa.

- Udvari élet szinesitése, jatékiranyitas, tevékenységek felkinalasa

- A tervezOmunkaban a korcsoportnak valéo megfelelés, folyamatossag, €s az egymasra €piilés
elvének megvalositasa kozos tervezéssel, e-csoportnapld hasznédlatdban egymas mentoralésa.

- Az 0j kollégak beilleszkedésének segitése, a j6 munkahelyi klima megdrzése, a szervezeti
stabilitas, nevelOtestiileti egység erdsitése.

- Az Gjonnan érkezd gyerekek sikeres differencialt beszoktatasa, csaladlatogatas lehetdségének
kihasznalasa.

- Gyogytestneveld szakember foglalkoztatasa TSMT torna kis €és kdzépsOcsoportban, alapozd
terapia nagycsoportban.

- Rendszeres gyermekvédelmi esetmegbeszélések, egyeztetések a gyermekvédelmi team-mal
(Tagdvoda vezetd, Gal Eszter pszichologus, Keresztesi Tiinde koordinator, Koszta Dzsenifer
szocialis segitd)

- SMARTOVI pedagogiai eszkoztar hasznalatanak bovitése, a mindennapokba valo beillesztése.
Képzésen valo részvétel (SEOS rendszer).

- Online nyilt napok megszervezése minden csoportban

- Okostanyér program miukodtetése, egészségeséletmod alakitasa, sziil6i bevonassal.

- Zimbra levelez6 rendszer napi hasznalatanak alakitasa

- Szakmai kapcsolatok erdsitése: Egyesitett Ovoda munkatarsaival, XIII. keriileti tagovodakkal,
Altalanos iskolakkal, Bolcsédékkel, Gyermekjoléti szolgalattal, Védoéndi halozattal.

- Torvényi eldirasok és jogszabdlyok szerinti miikddés feltételeinek biztositésa.

- Z61d Ovoda palyazat beadésa, a kornyezeti fenntarthatosaghoz és az energiatakarékossaghoz
kapcsolodo feladatok/tevékenységek magas szintli megvalositasa,

- A gyermekek fejlédését nyomon kovetd mérés alapjan, egyéni fejlesztési tervek készitése és
megvaldsitasa a sziilokkel egyiittmiikodve.

- Alkotomiihelyek mitkodtetése, a gyermeki képességi mutatok eredményeinek figyelembevétele,
(néptanc, miivészeti mithely, zeneimiihely????)

- Tankonyha lehetdségeinek kiaknazasa, feladatok kijeldlése, felelds kivalasztasa

- Innovativ eszk6zok felhasznalasa és beépitése a mindennapi tevékenységek/foglalkozasok




szervezésébe (interaktiv tabla, tematikus mészofal, BOSU labda, BeeBot padlorobot, Wesco
tornaszerek, OKOSkocka, Mozgaskotta, futdbiciklik és kozlekedéspalya); az 6vodai csoportok
sajatossagai alapjan. Workshop megszervezése

- A gyermekek szocidlis képességeinek fejlesztése érdekében, a Plukkido eszkoz, Csillagtiindér
hasznéalata minél tobb csoportban.

- Magyar-angol kétnyelvii csoportban dolgozé évodapedagogusok €s lektorok szdmara szervezett
meeting-re, elézetes felkésziilés az éves terv alapjan.

- Integraci6s munkacsoportunk megalakuldsa, miikodésének letétele, feladatok kijeldlése.

3.2. Kozéptavu célok:

- a kapcsolatfokuszu prevencid €s intervencid miikddtetése, a csaladok megtamogatasa a specidlis
szakemberek részvételével a kiilonbozo folyamatokban,

-Hagyomanyainak megdrzése, bovitése, fejlesztése

- Ertékeink, sikereink, a pedagdgiai munka megfelelé kommunikécioja a sziilék, partnereink felé.
- A sziilok korrekt, szakmailag megalapozott, (pozitiv valtozasok elétérbe helyezése) tajékoztatasa
gyermekiik fejlesztésével, fejlodésével kapcsolatban.

- Tematikus, interaktiv sziil6i értekezletek szervezése, lebonyolitasi, szakmai szinvonalanak
erositése.

- A z6ld 6voda elvarasainak megjelenitése a kiilso jegyekben, a csoportok nevelési terveiben,
gyakorlataban, a csoportok eszkozrendszerében, a tudatos tervezésben és gyakorlati
megvaldsitasdban

- Palyazati lehetOségek kihasznalasa az elnyert palyazatok eredményeinek beépitése a neveld
munkéba.

- Pedagogus kompetenciak onalld, rugalmas és hatékony alkalmazésa, folyamatos onfejlesztés

- Pedagogiai munkat segitok belso képzése

- A SNI gyerekek gyermekek inkluziv nevelési feltételinek megteremtése, beilleszkedésiik
tdmogatasa, az inkluziv nevelési szemlélet folyamatos erdsitése. Fejlesztésiik érdekében a
szakemberekkel ¢€s a sziilokkel vald szorosabb egyiittmiikodés erdsitése.

- Hospitalasok szervezése az E.O autistdkat befogado, és okos tablaval rendelkezé 6vodaiban.

- A gyermekek szocidlis képességeinek fejlesztése érdekében, a Plukkido eszk6z hasznalata
legalabb még egy csoportban.

- Ovodapedagogusok altal tartott tehetség, és jatszomithelyek lehetéségének bovitése (pl: néptanc,

kézmiives, okostabla......




- Szakmai kapcsolatok erdsitése: Egyesitett Ovoda munkatarsaival, XIII. keriileti tagévodakkal,

Altalénos iskolakkal, Bolcsédékkel, Gyermekjoléti szolgalattal, Védénéi halozattal.

3.3. Hosszu tava célok:
- A kornyezeti és tarsadalmi valtozasokhoz €s a partneri elvardsokhoz igazodd korszerti, hatékony

intézmény mitkodtetése.
- Hatarozott szakmai arculat kialakitasa, magas szinvonalli miikddtetése. SMART program, Smart
gondolkodas magas szintli megvaldsitasa.
- Csapatépités, kozos értekek megteremtésével, feladatok teljesitésével, kozosen atélt élményekkel.
- Az egymas iranti tiszteleten, megbecsiilése, a bizalom megerdsitése, dszinte kommunikacioval,
konfliktuskezelési technikak elsajatitasa.
- Hatékony és eredményes szakmai kapcsolat miikodtetése az Egyesitett Ovodaval, a keriilet
tagovodaival, és egyéb partnereinkkel
- A pedagdgusmindsitések, tanfeliigyeleti ellendrzéseknek valo megfelelés, céliranyos felkészités,
felkésziilés
- A szakmai fejlodés lehetdségének biztositasa, tAmogatasa, a kollégak erkolcsi, €s lehetdség szerinti
anyagi megbecsiilése

- Z6ld 6vodai kritériumoknak val6é megfelelés

2.sz. melléklet

Szervezetfejlesztési feladatok (Human erdforras tervezése, klima intézkedési terv)

Pedagdgus végzettségii alkalmazottak szama Nevel4-oktaté munkat segité alkalmazottak
szama
allashely | betoltott | betoltet allashely | betoltott | betoltetl
len en
intézményvezetok, 1 1 pedagogiai 3 6
tagintézmény asszisztens
vezetok




6voda 20 17 ovodai 11 11
pedagdgusok dajka

konduktor 0 0 ovodatitkar 1 1
fejlesztd 1 1

pedagbdgus
pszichologusok 1 1 kertész-, 1 1

karbantartod
gyogypedagogus 1 1
szabadidd szervezd tgyviteli
munkatars

alloményon kiviili 1

Osszesen: 23 21 16 16
Teljes dolgozéi| 37 fo

létszam:

Az ovodapedagogusok foiskolai | Pedagéogusmindsités besorolasi fokozata szerinti
alapvégzettségen tuli képzettségei osszesitve | létszam

(masoddiploma, szakvizsga)

Kozoktatas vezetd szakvizsga 1 6 Gyakornok 3 16
Fejleszté pedagogus szakvizsga 1 16 Pedagogus I. 11 15
Okl’evele’s ’ emberl er6forras 0 £5 Pedagogus II. 365
tanacsad6 masoddiploma

Dréamapedagogia szakvizsga 0 16 Mesterpedagogus

Taniigy igazgatasi szakértd .

§ 0 16

szakvizsga

Mentorpedagogus 0f5

Gyogypedagogia 1 6

A 2024/2025-es nevelési évben 1 kolléga ment nyugdijba, beinduld 10.csoportunkba 2 0j kollégat
vettiink fel.

Csoportszervezésiink
4 Kiscsoport K6zépsb csoport 4-5 Nagycsoport Ismétlé nagycsoport
3-4 évesek évesek 5-6 évesek 5-6-7évesek
90 6 48 f6 47 6 18 f6




3. sz. melléklet
Az egészségfejlesztési program tagovodai szinten

Fo feladatok:

- egészséges ¢€letvitel igényének formalasa,

- személyi és kornyezet-higiénére nevelés,

- a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme

- az egészséget tamogatd ovodai kornyezet kialakitasa, a kdrnyezeti artalmak csokkentése
- egészséges taplalkozashoz nélkiilozhetetlen taplalékok tudatos osszeallitas

- okostanyér program folytatasa, 6vodai szinten, tapasztalatok atbeszélése

- az egészség megorzésere, megerdsitésére iranyulo alapvetd ismeretek atadasa

- az alapvet0 értékek (¢élet, egészség) megvédésének megtanitisa, példamutatds az egészséges
¢letmod alakitdsara, helyi kornyezeti értékek megismertetése, kornyezettudatos viselkedés
megalapozasa.

> kulturalt étkezés szokasainak alakitasa,
mértéktartas,

valtozatos, egészséges taplalkozas elfogadtatasa,
egészséges ¢s kornyezettudatos €letviteli szokasok,
kornyezetbarat vegyszerek, berendezések,

» takarékossag iranti igény,

YV V V

- egészséges €s biztonsagos kornyezet alakitasa,
» Dbalesetmentes kornyezet alakitasa: targyi kornyezet allapota, épsége, tisztasaga,

- kornyezettudatos szemlélet alakitasa.
- egészséges munkakozosség megalakulasa



Az egészségfejlesztési kérddiv altal meghatarozo tagdvodai feladatok

veteményeskert
kialakitasaval,
gondozasaval, a
gyermekeknek
lehetdsége van
kiilonb6z6 névények
apolasara,
megfigyelésére.

gyerekek bevonasaval

- fuszernovények iiltetése,
folyamatos gondozasa

- gyogynovények lltetése,
gondozésa, felhasznalési
lehetdségek atbeszélése, (mire
van jotékony hatassal)

pedagodgiai asszisztens

2026. tavasz

Tertilet Feladat Felel8s Hataridd Megvaldsulds
Az 6voda udvarat - mozgasfejlesztd jatékok - 6vodapedagogusok, tagdvoda 2025 09-tol
alkalmasnak taldlom a szervezese vezetd folyamatos
gyermekek testi - rendszeres mindennapos
sziikségleteinek, testnevelés megtartas
mozgasigényeének - tavasszal, és Osszel a
kielégitésére. testnevelés, ének, énekes jaték
tevékenységek szabadban valo
megvalositdsa
Foglalkoznak viragos, - viragos ladak betiltetése, - 6vodapedagogus, kertész, 2025 6sz

intézményen beliil.

ludtalp prevencio, gyerekjoga,
Ayres terapia)

A szabad levegdn vald - sétak, jatszotéri latogatasok ovodapedagdgusok 2025.09.01
tartozkodas minél szervezése
hosszabb idejli - mindennapi levegdzés
megvalositasa. biztositasa (hdségriado, -10 C

val6 kimenetel)
Mozg?stergplak €s - mozgdsterdpids, és csoportos tagovoq'a Vezetro, gyogypedagogus, | 2025.09
mozgasos jellegli ; , fejlesztépedagogus folyamatos
kiilonfoglalkozasok mozg:'as,o s,foglak”oz,a,sok
elérhetésége lehetdségének bovitése (TSMT,




Az 6voda egészséges - korszer taplalkozéssal tagdvoda vezetd, 2025.09.01
¢letmodddal kapcsolatos kapcsolatos teadélutanok o6vodapedagdgusok
programokat szervez az | szervezése (kostolok, eléadasok,
egészségmagatartasra dietetikus meghivésa....)
nevelés érdekében. - okostanyér program folytatasa
- mozogjunk egyiitt a sziilokkel.
- sziilds kiranduldsok szervezése
csoport szinten
A szervezett mozgashoz | - elvaras a munkaruha tagovoda vezetd, alkalmazotti 2025.09.01
megfeleld 6ltozek fel- hasznalata, mint a kozosség
atvétele a gyermekek €s a | csoportszobaban, mint pedig az
felndttek részérol udvaron
egyarant. - mozgashoz megfeleld ruhazat | évodapedagogus, dajka, pedagdgiai
- réteges Oltozkodés biztositasa, | asszisztens
szilok tajékoztatasa
Az egészséges - eszk6zok biztositasa ovodapedagdgusok, dajkak 2025.09.01
taplalkozas korcsoportnak megfeleléen
szokésrendszerének - nyugodt, megfeleld idotartam
alakitasa, a kulturalt biztositasa az étkezésekre
étkezés feltételeinek - Onkiszolgalas, naposi
javitasa, korszersitése tevékenység
Wellbiom programhoz - Az 6vodapedagodgusok a
valo csatlakozas korszerti taplalkozas elveit sajat
magukra vonatkozoan is vegyék
figyelembe példaadéssal. Kozos
torna az 6vodaban heti 2
alkalommal
A csoportszobak - az energetikai csoport altal o6vodapedagdgusok, dajkak, 2025.09.01

rendszeres szellOztetése,
a megfelel6 hdmérséklet
biztositott.

meghatarozott szelléztetési rend
betartasa, loxone rendszer
mukodtetése




- egészségmegoOrzes érdekében a

21-23 fok kozotti hémérséklet

megtartasa
Alkalmazotti kdzosség Az E.O éltal biztositott tagévoda igazgatd 2025.
mentalhigiénias lehetdségek megismerése: szeptemberétol
tdmogatasa - ,,Art relax”, irodalmi terapia, folyamatos

egyéni coaching

- intimtorna

- hangtalfiird6 2025 tél, 2026

- Bowling bajnoksag, tavasz

- Egészségnap 2026 aprilis

4. sz. melléklet

A tagovodai kiemelt feladatokra épiilo intézkedési terve (2024. tavaszi mérési eredmények, a fejlesztopedagogiai sziirések, az irasmozgas

koordinacio vizsgalatanak eredményei)

Kiemelt feladatok megnevezése Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében
2025. aprilisi gyermeki
fejlodést nyomon kdvetd -Szocialis, érzelmi érettség- akarati -Mar az 6vodaba Iépéskor kedvezd érzelmi hatasok biztositasa
mérések eredményeire épiild | tényezok fejlesztése -a gyermek erkdlcsi €s akarati tulajdonsagainak sokoldala
kiemelt feladatok fejlodése érdekében (az 6vodai élet komplex szervezésével) a

szokas €s normarendszer megalapozasanak eldsegitése

-a ko0zosen atélt pozitiv érzelmekre és ¢lményekre épiild,
szeretetteljes, biztonsagot sugarzo 1égkor megteremtése,

-az egylitt jatszas, az egyiittmiikodés és egylitt dolgozas soran a
kiilonb6z6 szituacidkban megjelend viselkedési szokasok
folyamatos alakitasa, gyakoroltatésa.

- a gyermekekben a szocialis érzékenység és az én tudat
kialakuldsanak segitése, valamint dnkifejezd és onérvényesitd
torekvéseik tdmogatdsa




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

-Felnottekkel, tarsakkal valo kapcsolat,
jatéktevékenység

- lehet6ség teremtése a gyermekek természetes tarsas
sziikségleteinek kielégitéséhez

- a kiilonbozdségek elfogadasara, tiszteletére nevelés
megvalositasa modell értéki, elfogado, tdmaszt nyjtd 6vondi
magatartassal

- a kiilonb6z6 szociokulturalis helyzetli csaladokbol érkezo
gyermekek fejlddésének, a valtozasoknak figyelemmel kisérése -
az atlagostol — pozitiv vagy negativ iranyban — eltéré képességii,
illetve eltérd személyiségvonasokkal rendelkezd gyerekek
szocializalodasanak segitése (ha sziikséges megteleld szakember
bevonasaval)

- az interperszonalis kapcsolatok (6vodapedagogus — gyermek,
gyermek — dajka, gyermek — gyermek) kialakulasdban a pozitiv
attitid eldsegitése

- a felnottekkel, tarsakkal vald kapcsolatfelvétel igényének, a
pozitiv felndtt- és tarsas kapcsolatok alakuldsanak erdsitése

- a tarsakért, a csoportért érzett feleldsségtudat kialakitasa

A kozosségformalo jatékok erdsitik az dsszetartozas €rzését,
segitik a gyerekek kozti kapcsolatfelvételt, kommunikaciot
(szavakkal és szavak nélkiil), el6térbe helyezik az egymasra
figyelést, egymas felé fordulast, segitOkészséget,
egyiittmiikddést.

A jatékok sordn a gyerekek olyan technikak, eszk6zok (szavak,
gesztusok) birtokaba jutnak, amelyeket sikerrel alkalmazhatnak a
tarsas kapcsolataikban.

Jatékok:

-Kapcsolodas: zenére mozognak, teret bejarva, majd megallitjuk
a zenét, abban a p6zban maradni mozgésstop, instrukciot
adhatunk- pl hatak érintkezzenek, tenyerek érintkezzenek




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

-Megy a labda vandorutra... akinél megall a labda, mond egy
gyimolcsot.

-Mi valtozott meg?

-az erdében jartam, keltem. (ki van letakarva)

-Csillagtiindér

Ertelmi fejlettség

1d6észlelés

Figyelem

Napirendi kartyak hasznalataval segithetiink az 1d6 muldsanak
megértésében. Nagycsoportban fontos az napok, évszakok helyes
hasznalata, évszakok jellemz0i, hét napjai

Jatékok:- képek idoérendbe allitasa,

-okoskocka idéérzékelés jatékgytijteménye

-id6észalag

-négy évszak tarsasjaték, én napom tarsasjatek.

A gyerekek szamara széles valaszték kinalasa a kiillonb6z6
tevékenységekhez. A pedagdgusok részérdl sok-sok otletadas,
tevékenységkinalas figyelembe véve a gyerekek otleteit,
érdeklodeési korét, életkori sajatossagait.

Kiemelt jelentdségili a pedagdgusok részérdl a mindennapokban a
motivacid széles valasztékanak alkalmazasa, a motivacio
ébrentartasa (mod, 1d6, hely megvalasztasa). A rendszeresen nem
érdeklddo gyermekek felé kiemelt figyelem, a tevékenységekbe
vald motivalés elérése.

- Differencidlés, egyéni képességek szerinti fejlesztés
hatékonysaganak novelése a jaték-munka - tanulas folyamataban.
- Fontos a spontén figyelemrdl az akaratlagos figyelem felé
haladni, terjedelmére, tartossagara és megoszlasara vald
odafigyelésiink.

- Vizudlis, és auditiv figyelmet fejlesztd jatékok napi szintli
jatszasa, egyéni, vagy mikrocsoportos formaban




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

Matematikai, logikai készségek

Egyéb jatékok:
- két kép kozotti kiillonbségek megkeresése

csomagolom a hatizsdkom egy almat teszek bele. A kdvetkezo
megismétli és plusz egy dolgot ,,tesz bele”.

Szin-forma matrix, parosit6 jaték, domino, Csillagtiindér, jaték
csipeszekkel, Hamupipdke jaték: bab, tokmag szétvalogatas,
szaraztészta flizés, Brainbox jaték- (rendeltiink ilyet.), épits olyat,
amilyet €n, memoria jatékok, puzzle, kakukktojas jaték: kutya,
cica, tehén, oroszlan- melyik nem illik a tobbi k6z¢, barkdba j.

A fejlesztések az egyéni képességek figyelembevételét szem elott
tartva bontott csoportban fognak megvalosulni.

Fejlesztés jatékos modszerekkel, melyek a tapasztalatszerzésre,
felfedezésre €s a természetes kivancsisagukra épitenek.

Jatékok:

-Csoportositas €s szortirozas:

Kiilonféle targyak (épitdkockak, golyok, zoknik) rendezése szin,
forma vagy méret szerint. Ez a tevékenység fejleszti a
hasonlésagok és kiilonbségek megértését.

-Parositas:

A targyak parositasa, példaul zoknik vagy cipdk, segit a mintak
felismerésében és a logikai kapcsolatok megértésében.
-Epitékockak hasznalata:

Kiilonféle épitdkockakbol épitmények 1étrehozdsa, majd az
elemek megvaltoztatdsa vagy a szerkezet lebontasa és
ujraépitése, ami fejleszti a térbeli gondolkodast és a
problémamegoldd képességet.

-Szdmolas és mennyiségi fogalmak:




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

Szamolas jatékosan, példaul a kedvenc pliissallatok
szamlalasaval vagy az étkezéskor az eper darabszamanak
megallapitasaval. Mennyiségi fogalmak (tobb, kevesebb,
ugyanannyi) gyakorlasa targyakkal.

-Logikai jatékok:

Olyan jatékok hasznélata, mint a Camelot Junior, a Bunny Boo
melyek a térbeli gondolkodast, a problémamegoldast és a logikus
kovetkeztetést fejlesztik.

-Keépkirakok és puzzle-k:

Képkirakok és puzzle-k segitségével a gyerekek megtanuljak a
részek €s az egész kapcsolatat, a mintak felismerését és a logikus
gondolkodast.

-Meséek és torténetek:

Mesek, torténetek hallgatasa és megbeszélése, melyekben a
logikai elemek is szerepelnek, példaul egy probléma megoldasa
vagy egy sorozat folytatasa.

-Szabalykovetés:

Jatékos formaban, példaul kartyajatékok vagy mondokak
segitségével a szabalyok megértése €s kovetése.

-Szerepjatékok:

Szerepjatékok, melyekben a gyerekek kiillonb6zo helyzeteket
jatszanak el, és logikus dontéseket hoznak, segitik a
problémamegoldo képesség és a szocialis készségek fejlesztését.
-Ko6rnyezet megfigyelése:

A mindennapi kornyezet megfigyelése, a targyak és események
kozotti osszefiiggések keresése, mint példaul az évszakok
valtozéasa vagy a novények fejlodése.




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

Az irasmozgas koordinacio
vizsgalatanak
eredményeibél kovetkezo
feladatok

Fenntarto altal
meghatarozott feladatok
4.2)

Tanulasi kornyezet tudatos alakitasa,
tanulasszervezési stratégidk személyre
szabasa, differencidldsa (tanulasi
kornyezet strukturaldsa, tanulasi terek
tervezése ovodan beliil és kiviil, kulturalis
hidak épitése, kognitiv mitkddeést
megalapozo6 szenzomotoros €s nyelvi

- Olyan tevékenységek szervezése, ami a gyerekek szamara
,tudast” biztosit, élményhez juttatja, eldsegiti az ,letre” vald
nevelés alapjait.

- A megfelel idOtartam, kornyezet, eszk6zok biztositasa

- Lehet6ség szerinti helyszini kezdeményezések megtartasa

- Mozgas, énekes tevékenységek levegdn torténd
kezdeményezése tavasztol- Oszig

fejlesztés).
Fenntart6 altal szokincs bovités, beszédértés €s A jatékba agyazott nyelvi és szocialis tapasztalatszerzés eldsegiti
meghatarozott feladatok beszédprodukcio az anyanyelvi kompetencia fejlodését, a tarsas kapcsolatok

alakulasat, és hozzajarul az élményszerti tanulasi

folyamatok kibontakozasahoz.

-szokincsbovités: mondokak, dalok, targyakkal valo jaték,
megnevezes, torténet kitalalasa képek alapjan,

Jatékok:

Fejezd be a mondatom jaték labdaval 1: A fagylaltot nyaljuk, az
almat...,

barchoba

igaz vagy hamis,

ellentétek

szerepjatékok

-beszédértés: hangok, zajok megkiilonboztetése, hangforrasok
felismerése fejleszti a beszédészlelést, ami az alapja a
beszédmegértésnek. hangok azonositasa, megkiilonboztetése
beszédprodukcid: beszédszervek ligyesitése: ajak €és nyelvtorna, a
hangképzés gyakorlasa fejleszti a beszédmozgasokat és
hangképzést.




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

tiikor elott végzett gyakorlatok, a hangutanzas, hangfejlesztés
segit a hibas kiejtés javitasaban.

Az élmények elmesélése, torténetek kitaldlasa fejleszti a szobeli
onkifejezésiiket, beszédprodukciot.

Fenntarto altal
meghatarozott feladatok

Testtudat

A testrészek ismeretének nagy szerepe van a téri irdnyok
megtanuldsaban is, hiszen a kisgyerekek eldszor sajat testiikhoz
viszonyitva tudnak t4jékozodni a térben.

- El6szor a testrészek beazonositasaval, megnevezésével
érdemes jatszani (fej, nyak, vall, torzs, hat, has, mell, derék,
labak, karok; majd: csukld, konydk, tenyér, kézfej, térd, comb,
boka, sarok, talp, koldok, szempilla, szemo6ldok), hiszen a téri €s
a sikbeli tajékozddas alapja a biztos testtudat.

Tiikorrel jaték: milyen vagyok, miben hasonlitunk, miben
kiilonboziink.

vicces arcok készitése

tarsasjaték a testrészekkel

testrészek €s funkcidjuk tanuldsa, (babafiirdetés, 6ltoztetés,
orvosos jaték, kakukktojas jaték.

Fenntarto altal
meghatarozott feladatok

Térbeli tajékozodas,

Téri tajékozodas fejlesztése sajat testen, €s a sajat testbol
kiindulva majd térben, majd téri iranyok felismerése a sikban
Gyermekeknek ismerjék meg testrészeiket (fej, nyak, vall, torzs,
hat, has, mell, derék, labak-karok, majd késébb: csukld, konyok,
tenyér, kézfej, térd, comb, boka, sarok, talp) eldszor sajat
testiikon, majd mas testén is. Mozgassal kisért mondokak,
énekek, mellyel a testrészeket rogzitjiik.
Mondokak: Itt a szemem..., Eléttem a mand...Eldére a jobb
kezed..., A fejem a labam a térdem a bokam...
Jaték: Tedd az aut6 elé a korongot,

tedd az autora a korongot,




Kiemelt feladatok megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

tedd az auto folé a levegdbe a korongot,

- Rajzolas
Rajzolj a lap kozepére egy fat,
a fa folé-pontosan a fa teteje folé-egy madarat,
a madar jobb oldaldra egy napot.

tilnek székeken, egy sz€k iiresen van pl. egyik vagy jobb oldali
helyem szabad, iiljon ide Panni.
,»Postas jatek™ (a folott, mellett, valamint a jobb, bal irdnyok
gyakorlasa)
,,Epitsﬁnk alagutat
gyakorlasa)

"’

(az alatt és az elé téri helyzet megélése,

GYEM alapjan
meghatarozott feladat

Gyermeki elégedettségmérés alapjan:

szerepjaték
babozas, mesélés

A szerepjaték, babozas és mesélés tevékenységeinek rendszeres,
tudatos tAmogatéasa, mint az érzelmi biztonsagot, dnkifejezést,
nyelvi fejlédést és tarsas kapcsolddast erdsitd alaptevékenységek.

A mindennapos mesél¢€s, verselés a kisgyermek mentalis
higiénéjének elmaradhatatlan eleme. A mese hozzdjarul a
gyermek éntudata, énképe kialakulasadhoz, eldsegiti a
szocializaciot. Az irodalmi nevelést a babjaték és a dramajatékok
teszik teljessé. A dramapedagogia, mint modszer nagyban
elOsegiti a beszédkészség €s a kommunikacios képességek
fejlesztését, komplex jatékaival jelentdsen hozzéjarul az egész
személyiség formélasahoz. Epit a gyerek képzeletére,
azonosulasi, beleélési képességére, improvizacios készégére,
kreativitasara. Az alkalmazott jatékok kore a legegyszeriibb
érzékeld jatekoktol az egyiittmiikodést kivanod kooperativ
jatékokig terjed.

Azért szeretlek, mert..., Add tovabb a hangot, tiikorjaték: parban
pl kézmozdulat tiikkrozés, Mondj egy torténetet.

Mesék, versek babozasa, dramatizalasa




5. sz melléklet

Intervencids stratégia megvalositasa

Intervencios munkaterv

augusztus 20. utan — augusztus 31.

INTERVENCIO fejlesztépedagogus

e Differencialt beszoktatds idészakéaban
az érintett gyermekek sziileivel,
csaladjaval kapcsolatfelvétel,

e Sziildi értekezleteken valo részvétel.

e Hospitalasok, megfigyelések, sziirés,

mérés rendjének kialakitasa.

e A sziiréeljaras és a DIOO program
hasznalatanak elékészitése.

e Szakértdi vélemények,
feliilvizsgalatok, vizsgalati kérelem
bekiildések, attekintés, ellenérzés.

(BTMN és korai fejlesztés)

szeptember 1. — oktober 15.

INTERVENCIO fejlesztopedagogus

e MSSST sziirés a tanulasi zavar korai
felismerésére, nagycsoportos
gyermekeknél indokolt esetben (11
gyermek, nagyfokt lemaradés az
ovodapedagdgusok jelzése alapjan).

e Hospitalas, gyermekek megfigyelése
minden csoportban. Az intézménybe
érkezd 1y gyermekek, 0j munkatarsak
megismerése. Lehetdség szerint
csaladlatogatason vald részvétel.




o Tehetségigéretes gyermekek sziirése,
tehetséggondozas eldkészitése,
egylttmiikodés a
tehetségkoordinatorokkal

e Fejlesztd foglalkozasok csoportjainak,
fejlesztépedagogus heti
munkarendjének kialakitasa.

e Egyéni fejlesztési tervek elkészitése,
¢s rogzitése az e-naploban.

e Diagnozissal, ellatasi statusszal
(BTMN, SNI) nem rendelkezd, az
6vodai élet el6tt korai fejlesztésben
részesiilo gyermekek egyéni
tamogatasa, sziikség esetén fejlesztd

foglalkozasokba val6 bevondsa




oktober 16 — januar 15.

INTERVENCIO fejlesztépedagogus

e Hetirend szerint tervezett fejleszto
foglalkozasok, egyéni megsegitések,
csoportban torténd tAmogatas.

o A gyermekek fejlodési utjarol, a
kapcsolodo pedagogiai
tdmogatasokrol a sziilok folyamatos
tajékoztatasa.

e Sziilok szamara szervezett forum az
iskolai alkalmassag komplex
megkozelitésével.

e Folyamatos szakmai konzultacio a
csoportos 6vodapedagdogusokkal, tars
szakemberekkel.

e Az dvodapedagogusok integracios
szemléletének, modszertani
jartassaganak tamogatasa az egyéni
banasmodot igényld gyermekek
mindennapos tevékenységeinek
megsegitése érdekében.

e Részvétel sziiloi fogado alkalmakon.

e Fejleszto célu foglalkozasok
tartasa, gyermekek fejlesztése
egyéni vagy kiscsoportos forméaban

o Mozgasfejlesztd csoport
mikodtetése

e A tankdtelezettség megkezdésének
halasztasadhoz sziikséges pedagogiai
vélemény elkészitése.

e A DIOO program beépitése a
fejlesztések kiegészitése érdekében.




januar 16 — februar 28.

INTERVENCIO

e Intervencios team szervezése minden
csoporttal. Az érintett gyermekek
fejlodésének aktualis allapota. A
megsegités/ tamogatas
hatékonysaganak megallapitasa, a
tapasztalatok Osszegzése, tovabbi
célok, feladatok meghatarozasa.

fejlesztopedagogus

e Az 5. életéviiket betoltott gyermekek
sztirése (MSSST) 6vodapedagogusi
jelzések alapjan.

e Szakértdi vélemények,
feliilvizsgalatok, vizsgalati kérelem
bekiildések, attekintése, ellendrzése.
(BTMN és korai fejlesztés)

o Mozgasfejlesztd csoport, csoportban

végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések

végzeése.




marcius 1 — majus 31.

INTERVENCIO

fejlesztopedagogus

Hetirend szerint tervezett fejlesztd
foglalkozasok, egyéni megsegitések,
csoportban torténd tamogatas.

A gyermekek fejlodési Gtjarol, a
kapcsolodo pedagodgiai
tamogatasokrol a sziilok folyamatos
tajékoztatasa.

Folyamatos szakmai konzultacio a
csoportos 6vodapedagogusokkal, tars
szakemberekkel.

Az 6vodapedagogusok inkluziv
szemléletének, modszertani
jartassaganak tdmogatasa az egyéni
banasmodot igénylé gyermekek
mindennapos tevékenységeinek
megsegitése érdekében.

Részvétel sziildi fogado alkalmakon.

BTMN gyermekek kotelezo szakértoi
feliilvizsgalatra torténd bekiildésének
koordinalasa, kérelmek kitoltéséhez
segitségnyujtas.

Iskolavalasztas timogatasa, sziilok
tajékoztatasa.

Mozgasfejleszto csoport, csoportban
végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések
végzeése.




junius 1 — junius 30.

INTERVENCIO

fejlesztopedagogus

e A szakérto6i feliilvizsgalatokhoz
sziikséges dokumentécio (kérelem
nyomtatvany, statuszlap, szakorvosi
vizsgalatok) bekiildése az illetékes
intézménybe.

e A tagovodai szintli
integracid/inkluzio, az intervencios
munkaterv megvalositasanak éves
értékelése. Statisztikak elkészitése.

e Az intervencios munkacsoport

szakmai hét programjain valé aktiv

részvétel.

e A nyari idészakban masik
tagévodaban ellatast igényld érintett
gyermekek esetében a ,,specialis
utlevél” elkészitésének koordinalasa,
megkiildése a testvér 6vodanak.




julius 1 — augusztus 20.

INTERVENCIO gyogypedagogus fejlesztopedagogus
e A nyari id6szakban ellatast igényld e Egyéni, mikrocsoportos €s csoportban e Egyéni, mikrocsoportos €s csoportban
érintett gyermekek egyéni val6 integracios tamogatas. val6 integracios tamogatas.
megsegitése/ timogatasa a szamukra e Udvari tevékenységek szervezése. e Udvari tevékenységek szervezése.
kijelolt 6vodai csoportban.

EGYEB (egyéni munkakori egyéb feladatok)

>
>
>
>
>

tagovodai szakmai mithely munkatervének elkészitése, foglalkozasok szervezése, megtartasa
keriileti szakmai munkak6zosség tevékenységében vald részvétel

intervencios koordinatori feladatok

Egyesitett Ovoda szakmai programjain, rendezvényein valo részvétel

intervencios hirlevél elkészitése

EGESZ EVBEN (a tervezett iddszakos megvaldsitas mellett a teljes nevelési év soran sziikség szerint is)

>
>
>

hospitalas csoportban, gyermekek) megfigyelése

szluréeljarasok alkalmazasa (MSSST)

szakmai konzultacidk szervezése (SNI gyermekek 6vodan kiviili kiilso fejlesztoivel, 6vodapedagogusokkal, gydgypedagdgus-
fejlesztopedagogus, logopédus, dvodapszichologus)

gyermeki ,,specialis utlevél”, szakmai konzultacié intézményvaltas esetén, kiemelten a sajatos nevelési igényii/ egyéni banasmodot
igényld gyermekek esetében

tematikus pedagdgusi értekezletek, tematikus sziildi értekezletek szervezése




A nevelési év munkatervéhez kapcsolddé tablazatok:

3-4 034 034 3|34 0|3-4 0|3-4 0]3-4 0
516 4-5 214-5 0/4-5 204-5 0]4-5 0]4-5 0|4-5 0
5-6 6|5-6 0]5-6 1/5-6 0|5-6 0|5-6 1/5-6 1
6-7 516-7 0]6-7 216-7 0]6-7 0]6-7 1]6-7 0
Korai fejlesztésben
részesiilt, uj belépé 5 fo
gyermekek
13 6

11 fo




6. melléklet

Bels6 szakmai miihelyek és kiilsé szakmai kapcsolatok (ELTE, TOK, bolcsode...) éves
terve. Tagovodai intervencios team munkaterve

asszisztensek

FELADAT BEVONTAK HATARIDO VARHAT
KORE O EREDMENYEK
Eves Tagintézmény 2025 Integracids szakmai
egyiittmiikidés igazgat() ’ csoport megalakulésa,
) Ovodapedago6guso szeptember,oktobe | koordinatori kijelolése.
feladatainak k r Témak, feladatok
megbeszelese, Ovodapszichologus kijelolése megtorténik, a
egyeztetése Pszichologus szakmai  egylttmiikodés
Gyogypedagodgus, szervezett keretek kozott
Logopédus valosul meg.
Utazo
gyogypedagogus
Esetmegbeszélése | Tagintézmény A nevelési év Minden 6vodai csoportban
k igazgaté soran folyamatosan megvalosul az inkluziv
Konzultaciok, Ovodapedagoguso szemléletli integracio, a
Sziiloi értekezletek | k kiemelt figyelmet igényld
Fogad¢ orak Ovodapszichologus gyermekek ¢€s csaladjaik
(online)- sziil6i Gyogypedagodgus, tamogatasa megtorténik. A
igények alapjan, Logopédus sziikségletalapt ellatds a
tablazat vezetése a | EO-s konduktor szakemberek
kiilonleges Utazé atjarhatosagaval  valdsul
banasmodot gyogypedagogus, meg.
igénylo Sziilok
gyermekek Pedagogiai
esetében, asszisztensek
intervenciok Dajkak
nyomon kovetése
Gyermek koriili Tagintézmény A nevelési év Az SNI és korai fejlesztést
team létrehozésa, igaZgaté soran folyamatosan igényld gyermekek
L Ovodapedago6guso ellatasa a szakértoi
tovabbi Uj k véleményiikben  eldirtak
szaktertiletek Ovodapszichologus szerint, utazé
bevonasa a kiemelt Gyégypedagégus gyogypedagogus
figyelmet igényl EO-s konduktor, kiegészitett javaslatai
Logopédus alapjan torténik, a specialis
gyermekek Utazo egyéni, csaladhoz illesztett
ellatasa érdekében. | gyogypedagogus segitségnyujtas
Pedagdgiai megvalosul.




Ev végi egyeztetd | Tagintézmény 2025 majus Inkluziv szemlélet tovabb
értékelés, tovabbi igazgat6 er6sodik az alkalmazotti és
Ovodapedago6guso szlléi  kozosséglinkben.
feladatok k Szakmakozi
meghatarozasa Ovodapszichologus egyiittmiikodés a kiilsé és
Gyogypedagogus, belso partnerekkel
Logopédus egyarant.
EO-s konduktor,
Utazo
gyogypedagogus

I. Zoldiiliink Munkacsoport 2025-26 éves munkaterv

A munkacsoport vezetéje: Laczko-Ghémes Lilla Zsofia

A munkacsoport tagjai: Keresztesi Tiinde, Magyar Melinda, Nagy Monika, Vizi Rozsa,
Schindler Péterné, Sz6ke Andrea, Berko Kriszti, Nadudvari Petra, Szajcz Lilla

A munkacsoport célja:

A tagovodaban folyd kornyezeti és egészséges ¢letmddra nevelés szinvonalanak emelése,
egészségnevelés, kornyezetvédelem, kornyezettudatos viselkedés erdsddése, energiatudatos
felhasznalas.

A munkacsoport feladata:

- a gyermekek érzékenyitése

- természet €s az allatvilag kozelségének elfogadasa

- nyitotta valas a természet adta kincsek befogadasara

- ismeret, tapasztalatszerzés

- az egyiittes tevékenységek soran a gyermekek segitokész, masokra odafigyeld, 6ordmszerzo,
hagyomanyapolo, egészségtudatos attitlidjének, kozosségi €rzésének €s érzelmi nyitottsdganak
alakitasa, erositése

Ebben a nevelési évben kiemelt feladatunk:
» Az energia tudatos felhasznalas erdsitése.
» Szelektalas megoldasa a konyhakban / joghurtospoharak, tejes, ivoleves dobozok
Szelektiv hulladékgytijtok (papir €s miianyag) tudatos, napi szintli hasznalata.
» Komposztalas / z6ld hulladék napi szintli komposztalasa
» Magasagyasok beiiltetése fliszerndovényekkel, palantakkal, folyamatos gondozas
(gyomlalas, locsolas).
A kertben termett fliszernovények tudatos felhasznalasa, beépitése az egészséges €letod
kialakitasaba pl: snidlinges turokrém késztése
» Akvarium telepitése, allatok megfigyelése, esetleges gondozasalletetés.
» Madaretetok kihelyezése, meglévo etetd tisztitasa, nyaron itatok kihelyezése folyamatos
tisztitasa, tiszta viz biztositasa.
Madarbarat 6voda cim meguyjitasa.

Feladatok megvaldsulasa:
- komposzt felhasznalasa
- magasagyasok gondozasa, megtermelt paradicsom és fliszernévények felhasznalasa.
- madaretetés, Madarbarat palyazat



Célok:

- azépiuletben miik6dé lampak beallitasa, amennyiben lehetséges / ne vilagitsanak egész nap
feleslegesen a folyosékon

- akvarium telepitése

- madareteték beszerzése, kihelyezése

A Z061ld Mihely foglalkozésait a nevelési évben 4 alkalommal tartjuk meg, ahol az aktualis
tennivalokat megbeszélve osztjuk szét a feladatokat és kivalasztjuk a programok feleldseit. A
dajka ¢és a kertész munkatarsainkat is bevonjuk a mithelyfoglalkozasokba.

A tervezett idopontok:

2024.09.22

2024.11.28.

2025.01.28.

2025.03.13.
Feladat, program Id6pont Felel6s Megvaldsulas
- Munkaterv elkészitése 2025. 09. Laczkd-Ghémes Lilla Zséfia

- Zo6ld faliajsag |étrehozdsa

- Mobilitas hete 2025.09. 16-20 | 6évodapedagdgusok

- Allatok Vildgnapja 2024.10.02. 6vodapedagdgusok

- Maddretet6k kihelyezése | 2025. 11. 6vodapedagodgusok, kertész

- Viz Vildgnapja 2026. 03. 22 Ovodapedagdgusok

- Fold Napja 2026.04. 22. Ovodapedagdgusok

- Madarak és fak napja 2026.05.10. 6vodapedagdgusok
Telepitett fa gondozasa 2025.09-t6l 6vodapedagoégusok ,gyerekek

folyamatosan




I1. Vendéglatoi - és rendezvényszervezé munkacsoport
Munkacsoport koordinator: Pauer Krisztina
Munkacsoport tagjai: Korona Orsolya, Sz6kéné Nedwed Andrea, Kecskeméti Hajnalka,
Szirom Janosné
Célok:
Az intézménybe latogatd vendégek mélto fogadasa, kalauzolasa és vendégiil latasa,
Események, rendezvények szervezése, lebonyolitasa

Feladatok:

- Vezet6i értekezletekre valo felkésziilés

- Munkacsoportok keriileti megbeszélésére valo felkésziilés

- Sziil61 munkakozdsségi megbeszélésekre valod felkésziilés

- Nevelés nélkiili munkanapokon étkezés lebonyolitasa

- Egyesitett Ovoda intézményvezetdje altal szervezett szakmai programon részvevé vendégek
fogadasa

- Mesés karacsonyi linnepsé€g szervezése, lebonyolitasa

I11. Digitalis munkamiihely

Munkacsoport koordinator: Haga Orsolya, (Juhasz Lilla januartol)
Munkacsoport tagjai: Madarasz Judit, Kasané Sulyok Agnes, Béres Beatrix, Matkocsikné
Magyar Melinda, Schinler Péterné, Gergely Krisztina, Pappné Ehmann Gabriella

Pedagdgiai célok Kijelolése a digitalis pedagégia teriiletén, tagévodai szinten:

Az ovodank elsédleges célja, hogy a mai rohano vilagban a gyermekek és a sziilok is egyarant
megtanuljak biztonsagosan hasznalni a digitalis eszkézoket. Az 6voda ,,SMART” jellege €s
megnevezése magaba foglalja a kézelfoghato digitalis eszkozoket is, valamint az épiilet
energetikai felépitését, amely maximalisan a kornyezettudatossag fel¢ iranyitja az
intézményben tartozkodd gyermekeket, csalddokat és pedagogusokat egyarant. Fontosnak
tartjuk, hogy a pedagdgiai munkank soran tudatosan példat mutatva vonjuk be a digitalis
eszkozoket a kezdeményezett foglalkozasokba. A sziiloi értekezleteket folyamatosan kitériink
arra, hogy mely eszkdzoket milyen tevékenységen beliil hasznaljuk. A fogad6 orakon felmeriild
kérdéseknél is arra 6sztondzziik a sziiloket, hogy a digitalis eszkozok hasznos oldalat meg lehet
talalni, amennyiben a sziilonek erre iranyuld kérdései lennének. A legtobb digitalis eszkoz
komplex modon fejleszti a gyermekek készségeit, nem mellesleg atfogd képet adhatnak egy-
egy gyermek jelenlegi részképességeirdl is, igy akar egyéni fejlesztési teriiletén is sokkal inkabb
van lehetdségiink a tudatos tervezésre, nevelésre és differencidlésra.

Interaktiv tabla — tablet (SEOS rendszer)

Az ,,0kos szobdban” rendszeresen fordulnak meg a nagycsoportos gyermekek mikrocsoportos
foglalkozasokon. A rendszer lényegében lehetdséget ad arra, hogy egy projekt hét keretein beliil
a gyermekek szamara interaktiv modon 0sszefoglald anyagot készitsiink melyben szerepelnek:
képek, dalok, kisfilmek, fejlesztd interaktiv jatékok. A SEOS rendszert tovabbra is iskoldba
késziilo gyermekeknél alkalmazzuk elsddlegesen, hiszen olyan felkészitd / Osszefoglald
ismeretekre tehetnek szert, ahol a jatékba agyazott tanulds a gyermeki érdeklddéssel sikeresen
megvalosulhat. A 2025-2026 nevelési évben ijabb 8 {6 képzése fog megvalosulni.



DIOO program alkalmazasa

A DIOO (Digitalis Oktatasi Operacios rendszer) program egyszerl feliileteken keresztiil jatékos
feladatokat kindl, amelyek segitenek a gyerekeknek megismerkedni a digitalis eszkdzok
hasznalataval. A program hasznalataval szintén szinesebbé tehetjiikk a digitalis eszkdzok
lehetdségét, valamint a gyermekekben pozitiv attitlidot alakithatunk ki a tanulési lehetéségek
felé.

BeeBot

A BeeBot padlorobotok alkalmazasa A cél, hogy a gyerekek megtanuljak az alapvet6 irdnyokat
(elore, hatra, balra, jobbra), ¢s ezek kombinacidjaval elérjék a kitlizott célt. Ez a tevékenység
fejleszti a térbeli tajékozodast és a logikai gondolkodast, mikozben jatékos formaban
talalkoznak a programozas alapjaival.

Projektor:

Az egyes csoportszobakban megjelend digitalis kivetitd lehetdséget nyujt a szemléltetés,
bemutatas folyamatdra a pedagogiaban. A projektor segitségével konnyebb lehet egyes képeket
/ jelenségeket / hangot lejatszani a gyermekek szamara a szinesebb tapasztalatszerzés
érdekében.

Pepper Robot:

Az 6vodaba keriild robotunk azonnal felkeltette a gyermekek érdeklddését, igy izgalmas
kezdeményezés lehet a tovabbiakban is, hogy a csoportszobaban, folyoson a gyermekek
kérdezhessenek tole. Az eszkozok valtozatossaga egyfajta nyitottsagot alakithat ki a
gyermekekben a késobbiek soran.

Generaciok osszedolgozasa:
Z generacio digitalis kompetencia tudasmegosztasa az X, és baby boomer generacioval.

IV. Miivészeti munkacsoport (beindulasanak varhato ideje: 2026.01)

A nevelO0munka kiegészitését szolgald kiilsé kapcsolatok

Kapcsolat/Erintett Szakmai kapcsolat | Téma/feladat

Egyesitett Ovoda Napi kapcsolat a feladat jellegétdl fiiggden irasban, szoban.
Adatszolgaltatasok, beszamolok, jelentések, szakmai, pedagogiai,
taniligy-igazgatdsi, munkaiigyi feladatok elvégzése.

Ovoda pszichologus Neveldmunka segitése Konzultacid, tanacsadas
EO. Esetjelzés
Megfigyelés

Sziildi értekezleten a pszichologusi
munka bemutatdsa-elérhetdség

megadasa
Sziiléi férum szervezése
Prevencios Kozpont Gyermekvédelmi munka Téajékoztaton, konferencian valod
Gyermekjoléti segitése részvétel
Szolgalat Esetjelzés

Konzultaciok




PRIZMA EGYMI

Utaz6 gyogypedagdgusok
biztositasa

SNI-gyermekek ellatasa, fejlesztése
Konzultaciok, esetmegbeszélések,
fogado 6rak
Nyilt napokon, konferencidn vald
részvétel

Pedagogiai
Szakszolgalat 13.
keriileti

Logopédus biztositasa

Gyermekek vizsgalata a

Logopédiai foglalkozasra jard
gyermekek fejlesztése
Szakszolgalati vizsgalati kérelmek

Tagintézménye bekiildott szakértdi kérelmek leadasa
alapjan Konzultacio igénybevétele a gyermekek
fejlesztése érdekében.
FPSZ Gyermekek vizsgalata a Szakértdi kérelem, feliilvizsgalat
Székhelyintézményi | bekiildott szakértdi kérelmek kiildése

Szakeértéi Bizottsag
1141 Budapest,
Mogyorédi ut 128.

alapjan

Kertileti tagovodak
kozotti hospitalas
Vezetd

J6 gyakorlatok atadasa,
atvétele
Gyakornokok szakmai

Idépont egyeztetés a latogatasokhoz
A gyakornokok felkészitése a
latogatasra-mentorok

Gyakornokok munkdjanak segitése

Keriileti Onképzés A keriileti munkak6zosseégi
munkakdzosségek, Elméleti tudas gyarapitasa és foglalkozasokon vald részvétel
munkacsoportok a gyakorlati munka segitése A hallottak, jo gyakorlatok atadésa,

Bemutato foglalkozas vallalasa

XIII. kertileti

Bolcséde - Ovoda atmenet

A hozzéank jovo gyerekek meglatogatasa

Bolcsodek és segitése a bolcsodében. SNI gyermek esetében
Csaladi Bolcs6dék konzultacio a kisgyermeknevelOkkel.
Szamitastechnikai Ovoda-Iskola atmenet segitése | Egyilittmiikodési szerzédés megkotése,

Altalanos Iskola

Latogatas szervezése az elso osztalyba.
Iskolai programokon valé részvétel
Iskolai plakatok kifiiggesztése

Szabd Ervin | Ovodan kiviili program Konyvtarlatogatas, foglalkozasok
Konyvtar-  Mosoly | Kiils6 helyszinen val6 tanulasi | megszervezése

utca tevékenység biztositidsa

Oktatasi Hivatal- A szakértok bejelentkezése A pedagdguseldmeneteli- rendszerben a
Szakértok utan az egylttmikodés mindsito eljaras elokészitési

biztositasa
Az Oh feliileten a vezetoi
feladatok elvégzése

feladatainak végrehajtasa.

Sziil61 Szervezet

Az 6voda-csalad
kapcsolatanak erdsitése

A neveldmunka segitése.
Programok lebonyolitasadban,
szervezésében valo aktivabb
részvételiikre valo 6sztonzés.

Sziildi Szervezet értekezlet évi 2
alkalommal- éves feladatok
megbeszélése, majd azok értékelése.
Folyamatos konzultaciok, informéciok
tovabbitasa

Védoénd, fogorvos

Sziirések elvégzése

Negyedévente, illetve eseti jelleggel
fogészati évente,




7. sz melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv

Az Egyesitett 6voda gyermekvédelmi iranyelveinek megismerése, kozos felkésziilés az
0szi vizsgara.

1. Az 6vodaban 1évo gyermekvédelmi feladatok ellatasa

2. Az dvodan kiviili gyermekvédelemmel kapcsolatos megbeszéléseken vald részvétel

1. Az 6vodaban 1évo gyermekvédelmi feladatok ellatasa:

Csoportos 0vondk segitségével a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii gyermekek
megnevezése (bizalmasan kezelt adatokkal) havi frissitéssel.

Sziil6i informacios tablan kifliggeszteni a gyermekvédelemmel foglalkoz6 intézmények
nevét, elérhetdségét.

Tajékoztatas (év elején) sziildi értekezleten az oOvodaban 1évé gyermekvédelmi
munkarol, az 6nkormanyzati szocidlis timogatasok lehetdségeirdl.

A veszélyeztetett helyzetli gyermekek esetében kapcsolatfelvétel a csaladgondozokkal,
ill. sziikség esetén a gydmhatdsaggal.

Csaladlatogatasok bevezetése a csoportos 6vondkkel megbeszElve igény esetén.
Sziikség esetén esetmegbeszélés kezdeményezése vagy mas, az érintett csaladdal
kapcsolatba Iépett szervek altal kezdeményezett esetmegbeszélésen vald részvétel.

A kertiletben elérhetd szocialis tAmogatasokrol tajékoztatd szervezése.

A raszoruld, segitséget kérd sziilok tajekoztatasa az igénybe vehetd kedvezményekrol,
az igénybevétel modjardl maximalis segitség adasaval.

Az dvodéban mikodo alapitvannyal valo egylittmiikodéssel a sziilok anyagi kiadésainak
csokkentésére programszervezés (ingyenes allatkerti belépd, ugrald var, babmiisor).
Féléves és éves dvodai gyermekvédelmi munka értékelése.

Megbeszélések szervezése a csoportos Ovodapedagdgusokkal, tagdvodavezetdvel,
gyermekvédelmi feleldssel

2. Az 6vodan kiviili gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok:

Gyermekvédelmi munkakozdsségi megbeszéléseken, eldadasokon valo részvétel.
Gyermekjoléti Szolgalattal aktiv egyiittmiikddés.

HID Csaladsegité Kozpont- csaladi krizishelyzet esetén

Gyermekjoléti Kozpont- veszélyeztetettség, anyagi tamogatas sziikségessége esetén
Pedagégiai Szakszolgéalat- magatartasi, viselkedésbeli atlagtol lényegesen eltérd
fejlodésti gyermekek esetén

Prevencios Kozpont- a csalddokban jelentkezd valtozasok alkalméval, ennek érdekében
szoros kapcsolatot dpolunk az dvodai szocidlis segitonkkel, a csalddsegitokkel

Orvos, védond- a gyermekek testi fejlddésének 1ényeges eltérése, bantalmazéas nyomai
eseten.

Folyamatos tajékozodas €s a neveldtestiilet tdjékoztatasa a gyermekvédelem és a tv-i
valtozasokrol



8. sz. melléklet
Uj vagy mar miikodé pedagogiai modszer/eszkoz megvalositasanak éves terve (kétnyelvii

program, pedagogiai innovaciok)

Uj vagy mar miikodd pedagdgiai modszer/eszkdz megismerésének, kiprobalasanak,
adaptalasanak segitése

- ismeretatadas, megosztas

- belsd hospitalasok szervezésével és/vagy videod felvételek készitésével

- modszertani szakirodalmi ismertetd formajaban

- modszertani flizetek készitésével, kozzétételével dvodan beliil

- masok 0sztonzése jO gyakorlatok kiprobalasara, atvételére, beépitésére adaptalasara, majd
ezek tapasztalatainak, reflexiojanak megismertetése

- szakmai tamogatas - vélemény ¢€s tapasztalatcsere, konzultaci6 formajaban

- Otletborze jatékgyljtemény Osszeallitas

- miiterem-agyagozas bevezetése, elsajatitasa

- tankonyhai lehetdségek felmérése

Gyongyszem tagovodaban miik6dd innovaciok:

- Népi jaték, néptanc az dvodaban (Igy tedd ra, Topogo)
- Mozgéskotta hasznalata

- Bosu labda

- Okos(kocka)

- Papirszinhaz hasznalata

- Erzelmi nevelés a Csillagtiindér mesésjaték modszerrel
- Bee bot robot

- JBL zajsziird fiilhallgato

- Sulyozott takard

- Szenzoros sator

- Plukkidé modszer

- Interaktiv tabla hasznalata a gyakorlatban

11./1. DIOO program éves terve

- 5-6-7 éves gyermekek sziiloi értekezletén a sziilok tajékoztatasa a DIOO
programrol, sziildi hozzajarulési nyilatkozatok kitoltése

Szeptember - kapcsolatfelvétel a program kapcsolattartdjaval, a kertileti koordinatorral
- az eldz6 tanévrdl feleslegessé valt tokenek adatainak toroltetése

- 4j tokenek regisztraldsa a rendszerbe

Szeptember- - E.O. elvaras rendjének megfeleléen a DIOO program alkalmazisa az
augusztus egyéni fejlesztésben, iskolara vald felkészitésben, hatranykompenzéacioban,
tehetséggondozasban

1.1 A fejlesztd pedagogus bekodolja a tokeneket szeptemberben

1.2. Elkészitjiik a csoportbeosztast a tankoteles koru gyermekek korében.

1.3. Szeptembertdl augusztus végéig hasznalja minden tankdteles csoportos kort gyermek
legalabb hetente egyszer

1.4. A program értékelésének értelmezése, az egyéni fejlesztési tervben valdo dokumentélasa



11./2. A Bee-bot program megvalositasanak éves terve, célok meghatarozasa:
1, A SMART 6vodaban valo hasznalata. 2024-2025 nevelési év terve
Elésorban a tankoételes kort gyerekek kozott torténik, de jatékiddben a 3-5 éves csoportokban
is megjelenik.
Szempontok:
- logikai gondolkodas fejlettsége
- az uj feladatokra valo nyitottsag
- kreativitas
- kudarctiir6é képesség, kitartas
- jO térlatas
- figyelemkoncentracio
Az éves terv menete, eltérés csoportonként, korosztalyonként lehetséges.
- Atérbeli jatékok kiilonb6zd formainak megismertetése
- eszkoz: lathatosagi mellény, formakartyak
- eszkoz: kupakok, sikbeli matrixok
- Bee-bot robotokkal valo ismerkedés

- Bee-bot robotokkal valé komplex feladatok jatékos keretek kozott

eljutas a-bol b-be majd akadalyok kikeriilésével majd bizonyos helyeket érintve

eljutas a-bol b-be versenyhelyzetben egyénileg majd csoportokban

eljutas a-bol b-be nyilak informaciéi alapjan

eljutas a-bol b-be megtervezetten a legrovidebb uton

11./3. Plukkido médszer, eszkoz elterjesztése az 6vodaban.

2.1 Az a csoport, amely haszndlja betekintést ad a modszerbe hospitalas soran

2.2 Lehetdség szerint tobb kolléga végezze el a tanfolyamot

2.3 Az intézményben 1évé masik eszkdz hasznélata
Sarga-piros csoport
Mar tobb csoportunkban segitettek a mandink a hétkdznapjainkban és egy-egy rendhagyo
probléma kezelésében is, igy az 0j csoportnal is szeretnénk segitségiil hivni a mandkat. A
beszokast kdvetden, varhatoan 6sz vége felé szeretnénk bevezetni a mandkat a csoport

életébe. Az eddigi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a kiscsoportosoknak kell némi id6 az 6
befogadasukhoz is.

Az évben a beszoktatashoz/illetve 6sszeszokashoz és a szokds és szabalyrendszer
elfogadédsédhoz szeretnénk hasznalni a tablat az esetlegesen felmeriild egyéni és csoportos
feladatok mellett.



A csoportot megismerve fog kialakulni, hogy milyen jellegti kiildetéseket, feladatokat kapnak
majd a sarga-piros csoportos gyermekeink. A jatékok helyrepakolésa, csendes szabad jaték,
Onallosag kialakitasa, pozitiv viselkedésformak megerdsitése, motivacio a feladatokhoz évrol
évre visszatérd témak.

Kék-lila csoport

A 2025/26-0s nevelési évre tervezett célkitlizéseinket a gyerekek megismerése utan tudjuk
konkrétabban és tudatosabban megtervezni. A tdblazatban az eddigi évek tapasztalatai alapjan,
rendszeresen felmeriild, varhatéan idén is megjelend, nehézségeket gylijtottem Sssze.

Szeptembert6l-novemberig e Ismerkedés a segit6 manoinkkal, mano barataink

kiilonleges vilagaval.

e A jatek folyamatos bevezetése, beépitése a csoport

mindennapi €letébe.

e Benefitto tabla segitségével a befogadas segitése,

konnyitése akar egyéni akar csoportos szinten is.

e A kezdeti idészakban felmeriild nevelési helyzetek,

amikor segitséglinkre lehet a jatek:

Elvalas megkonnyitése, reggeli bucsuzkodas
segitése, szokas- €s szabalyrendszeriink
elfogadasanak erdsitése, tudatositasa,
Szobatisztasag esetlegesen a cumi elengedésének
segitése.

Decembert6l-Juniusig e A Benefitto és Land tablak hasznalatanak
segitségével tovabbi nevelési helyzetek megoldasa,
szocialis képességek fejlesztése egyéni vagy
csoportos/ mikro csoportos szinten.

Pl: konfliktuskezelés, alkalmazkodas a tarsakhoz

kudarctiirés, onallosag erdsitése, hatékony 6ltézkodes,

onkiszolgalas. Kornyezetiik rendben ¢€s tisztan tartadsanak
segitése. Valogatos gyermekek motivalasa az ételek
kostolasara, elfogadasara. Jatékok megdvasanak €s
elpakolasanak erdsitése.

Februar Hospitalas mas csoportokban, ahol alkalmazzak ezt a
nevelést segitd jatékot.
Novembertdl-Juniusig Egyedi helyzetek, kiilonleges, rossz szokasok,

poteselekvések elengedésének segitése. Egyéni kiildetések,
célkitlizések alkalmazasaval.

pl: folyamatos maszturbacid, koromragas és bor
tépkedése. ..




11/4. Kétnyelvii program

Magyar 6vodapedagogusokat segit6 (koordinator), 6vodapedagégus: Haga Orsolya

Angol nyelvii lektorokat segité koordinator: Juhasz Eszter

A Gyongyszem Tagovodaban tovabbi két BGC programmal egylittmiikddott csoporttal fogunk
boviilni, ezért kiemelten fontosnak tartjuk a magyar-angol kollégédk szakmai munkdjanak a
tdmogatasat, és megismerkedést a programmal, helyi szokasokkal. Az magyar kollégdk,
valamint az angol lektorok k6zos munkéja kiemelten fontos, nem mellézve a magyar anyanyelv
elsajatitasanak fejlesztését és arra €piilé angol nyelvre vald befogadas lehetdségét a gyermekek
fejlddésében. A program miikodéséhez elengedhetetlen a nyitottsag, tdmogatd, elfogadd, €s
harmonikus légkor megteremtése. A csoporton beliil tovabbra is kiemelt szerepet kapnak a
magyar néphagyomanyok, €és helyi hagyomanyok 6rzése, ezzel egyiitt nyitottsagok mutatunk
az amerikai szokasok, hagyomanyok beemelése a csoportban kiillonbozé programok
szervezésével. A csoportlatogatasokkal, illetve projekt megbeszélésekkel tamogatjuk a magyar
kollégak és lektorok kozos munkdjat. Alkalmanként felmeriild nehézségeket kdzosen oldjuk
meg csoporton beliil ezzel is tamogatva az egyiittmiikodés képességének fejlesztését. A cél,
hogy a magyar anyanyelv elsajatitasa mellett megfeleld aranyban lehetdség nyiljon az angol
nyelv befogadasara is.

Gyongyszem Tagovoda csoportok beosztasa:

Lila-zold (k6zépso csoport) | Szajcz Lilla Antoné Cunningham
Fébian Viktoria

Piros-kék (kiscsoport) Nadudvari Petra Rachel Pounders
Gergely Krisztina

Sarga-kék Juhasz Lilla Isabella Di Pietrantonio
Ehmann Gabriella

Koordinator terve:

- Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az angol nyelv elsajatitasanak lehetésége mellett a
kétnyelvii csoportba jard gyermekek a magyar anyanyelv elsajatitdsat, valamint a
magyar hagyomanyok befogadasat timogassuk ¢€s célként tlizziik ki magunk elé

- Az Ujonnan érkezé magyar kollégék, illetve a lektorok k6z6s munkajanak a timogatasa
¢s beilleszkedésiik segitése a kozdsségiinkben a helyi szokasok ismeretében

- A koordinator és magyar kollégdk fejlesztése mas tagintézmények segitésével,
hospitalési lehetdséggel a mar jol miikodo csoportok megfigyelése altal

- Az egyiittmiikddés soran folyamatos figyelmet forditunk arra, hogy a csoportban
dolgoz6 kollégdk, NOKS-os kollégdk, valamint a lektorok is felszabadultan,
kiegyensulyozottan érezzék magukat, ezzel is megteremtve az optimalis tanulési
kornyezetet a gyermekek szamara



A kétnyelvii program terve:

Feladat Idoszak Résztvevok Varhato eredmény
Magyar-angol  kétnyelvii | 2025 augusztus | Fabian Viktoria A beszoktatas kezdete
csoportokban dolgozo | 27 Nadudvari Petra | alatt, a  kétnyelvi
lektorokovodapedagdgusok Juhasz Lilla program indulasa elott
Orientacidjanak Gergely Krisztina | betekintést nyerhetnek
szervezése. Ehmann Gabriella | az 4j kollégak a BGC
miikddésébe
Kétheti projekt meetingek | Egész évre | Fabian Viktoria Az érintett kollégakkal
az  optimalis  tanulasi | vonatkozoan. Szajcz Lilla csoportonként a
kornyezet = megteremtése Nédudvari Petra | projektek
érdekében Juhasz Lilla megbeszélése kéthetes
Gergely Krisztina | bontasokban.
Ehmann Gabriella
Haga Orsolya
Lektorok
Juhész Eszter
Az informacidk cseréjére | Egész évre | Fabian Viktoria Az erre kialakitott
alkalmas  napt  szintll | vonatkozdan. Szajcz Lilla koordinator altal
kommunikéci6 a Nédudvari Petra | létrehozott online
kollégakkal. Juhasz Lilla feliilet. E-mail
Gergely Krisztina | levelezések
Ehmann Gabriella | hasznalata.
Haga Orsolya
Késané  Sulyok
Agnes
Az ujonnan érkezd | Egész évre | Kasané  Sulyok | Az 0j magyar kollégak
anyanyelvi lektorok | vonatkozoan. Agnes beilleszkedésének
segitése. Haga Orsolya segitése, helyi
szokasok
megismerésének
segitese.
Gyakoribb megfigyelési és | Egész évre | Juhasz Eszter A lektorok és magyar
konzultacios alkalmak, | vonatkozoan. Haga Orsolya pedagogusok
valamint a hianyzo Késané  Sulyok | munkajanak
kompetencidkra fokuszalo Agnes megfigyelése,
képzések a lektorok valamint az
elégedettségét és egylittmiikodés
énhatékonysag fejlesztése tdmogatasa.
érdekében.
Hagyomanyok,  {innepek | Egész évre | Haga Orsolya A magyar kollégdk,
szervezése, lebonyolitadsa — | vonatkozoan. Juhasz Eszter valamint az angol
Halloween, Mikulas, lektorok
karacsony, évzarok. hagyomanyainak
megismerése. Az
angol lektorok

invitdlasa a magyar
pedagdgusok altal




szervezett felnott
programokra is.

Csoportlatogatasok — a | Egész évre | Kasané  Sulyok | A magyar kollégak

magyar ¢és angol pedagogus | vonatkozoan. Agnes munkdjanak segitése,

kozti kommunikécio Haga Orsolya szakmai

segitése,  javaslatok a segitségnyujtas.

magasabb szintli szakmai

munka elérésére.

Sziilokkel valo | Elsé és masodik | Fabian Viktoria Evi két sziiloi

kapcsolattartas, gyermekek | félévben sziiloi | Szajcz Lilla értekezlet, fogadoora,

fejlodésének értekezlet. Nadudvari Petra | valamint lektorral valo
nyomonkovetése Masodik Juhasz Lilla kozos fogaddora
félévben kozos | Gergely Krisztina | tartdsa a  sziilokkel,
fogadoordk. Ehmann Gabriella | hogy a gyermekiik
Haga Orsolya fejlodéserdl atfogo

Lektorok képet kaphassanak.

Heti megbesz€lés | Egész évre | Kasané  Sulyok | Felmeriild  kérdesek,

szervezése a  lektorok | vonatkozoan. Agnes események, esetleges

koordinatoraval, helyi Juhész Eszter problémak
koordinatorral,  valamint Haga Orsolya megbeszélése,
intézményvezetovel segitve megeldzése.

az aktudlis események ¢és

kérdések megbeszélését.

Haga Orsolya
11/5Vizualis miihely

Ora Témakorok Anyagok, eszk6zok, egyéb

1. Ismerkedés, szintmérés. Nyari emlékek Szervezési feladatok,
felidézése. gyljtémunka, dobozok,

termények gydjtése.
Rajzlap, filctoll, szines ceruza.

2. A pont-vonal folt Rajzlap, tus, tempera,
Megjelenési formai a valésagban és a vizfesték, kréta, szivacs,
képzémlvészetben. Haszndlatuk, mint fogkefe, henger, filctoll,
vizualis alapelemek. Pont-vonal folt-jaték. ceruza.

3. Nyomhagyas Tustinta, ecsetek, festékek,
Fellletképzés a haztartasban fellelhetd szivacs, fogkefe, papirok.
kiilonb6z6 eszkozok haszndlataval (pl.
fogkefe, szivacs). A pont-vonal-folt
problémakorének mélyitése. Kedvenc
mesefigura abrazolasa.

4, Fellletképzés Kil6nb6z6 mindségli papirok,
A frottdzs technika kiprobalasa, krétak, pénzérmek, falevelek.
felUletképzés mas-mas fellileten, majd
6nallé kompozicid készitése, technikak
Otvozése.




5./6.

Szintan
Folt képzése szinekkel, f6 — és keretszinek

hasznalata. A szinek hatasa. Szinharmoniak.

Cifra palota (kollazs)

Rajzlap, tempera, ecsetek,
ollo, ragaszté.
Csoportos munka.

7. Ritmikus kompozicié készitése. Akril, tempera, mdszaki lap,
Szinkontrasztok, szinkeverés, tompitas, ecsetek.
derités.

Oszi erdé.

8. Absztrakt szinfoltok I. Pasztell, tempera, papir,
Erzelmek, hangulatok megjelenitése, ecsetek. Kandinszkij m(ivei
ellentétpdarok feldolgozasa. A hideg-meleg CD lejatszé
szinek megismerése. A szinek és éimények Vivaldi CD
kozti asszociativ kapcsolat.

Evszakok szinfoltokban valé feldolgozésa.
Zenére festés.

9. Ismerkedés a sokszorositott grafikaval. Kartonok, papirok, ollék,
Papirduc, papirmetszet készitése ragasztok, tiveglapok, akril

festékek ,hurkapalcika.

10./ 11. Jellemabrazolas Papirok, szines ceruzak,
Meseh@sok, fantazialények jellemének filctollak, tempera, ecsetek,
kifejez6 abrazolasa szinekkel és fakturaval. mesekonyvek.

Egyéni - és kiscsoportos
munka.

12. Kompozicié papirnyomattal Kartonok, papirok, vizfesték,
A feliilet kitoltése. Kompozici6 fajtai, tempera, ecsetek.
belelatas, asszociacios készség fejlesztése.

Egy Uj bolygd

13./14. Az ember targykészit6 tevékenysége. Kilonboz6 méretd és felliletd
Allatok készitése. Térbeli alkotdsok kartonok, olldk, ecsetek,
létrehozasa és rogzitése ragaszto nélkiil. tempera.

15. Babeli térkompozicidk Hulldmpapir, olld, Babel
Térbeli alkotas készitése és rogzitése torony (fotd).
ragaszté nélkdal.

16./17. GoOrog szinhdz, allarcok, maszkok készitése, | Papir, ceruza, ollo, szines
haszndlata, torzsi kultirak, hagyomanyok. papirok, fonalak, textil,
Papir dlarc tervezése és készitése. ragaszto.

18. Jelek, jelképek Karton, ollo, ragaszto,

A kornyezetlinkben [évé jelek, jelképek, fénymasolatok, szines
népmdvészeti, iparmUivészeti motivumok, eszkozok.
textilmintak, diszit6elemek gy(ijtése. Csoportmunka

19. Jelek, jelképek 1. Mdszaki lap, tempera, ecsetek,
A gyUjtott mintdk egy-egy részletének népmdvészeti alkotdsok.
nagyitdsa, Uj kontextusba helyezése,
szinben és formaban valé atirasa.

Mesebeli virag
Mesebeli madar
20. Az égitestek megjelenitése ragasztds alapu | Mdszaki lap, folyékony

papiron (kézzel festés).

ragasztd, tempera.




21. Anyagnyomat kisérletek Papirok, fest6hengerek,

Nagy fellletek |étrehozdsa és tovabb tempera, akril, ecsetek.
gondolasa.

22. Homokké asszociaciok Kavicsok, fotok, nagy méretd
Nagy méretd szines absztrakt képek szines kartonok, pasztell.
készitése.

23. Allatok megjelenitése. Mdszaki lapok, vizfesték,
Aranyok, faktura, szaraz ecsettechnika ecsetek, allatképek.
megismertetése.

24./ 25. Kompozicio Papir, - vagy igazi tanyér,
Komponalas korben. tempera, —vagy
Forma atirdsa, szinharmonia, tanyér porceldnfesték.
festése.

26. Megfojt cseppkovek Papir, folyékony tempera,
Absztrakt kompozicio |étrehozasa akvarell papir, vizfesték,
cseppfolyds temperaval. barlangfoték.

27./28. Textil kompozicid tervezése és kivitelezése Karton, olld, ragasztd, fonal,

textilek, korzé.

29./ 30. Jaték a mdalkotéasokkal Fénymasolt reprodukciok, ollg,
Mdalkotasok atirasa tobbféleképpen. ragaszto, rajzlap, festék,

filctoll.

31./32. Grafika Fekete fotokarton, fehér zselés
Taj elemeinek megjelenitése fehér vonallal toll, tajképek fotdi.
fekete alapon. Kilénb6z6 vonal fajtak
alkalmazasa.

33./ 34. Onallé képalkotas Szines tus, rajzlapok, tempera,
Meseillusztracio szabadon valasztott vizfesték, pasztell.
technikaval.

35. Art terapia Tempera, papir, ollo, ragaszto.
A félelem megjelenitése és transzformalasa.

36. Neurografika Filctoll, papir, szines ceruzak.

Eves munka megbeszélése, kiallitas
szervezés.

Gyerek alkotdsok.

Bodis Oxana




11/6. ,,igy tedd ra!” bevezetése tehetségmiihely formajaban

Néptanc Eves oktatisi tervezet 2025-2026

- Tlzet, viszek...

- Kiszaradt a diofa...

- Siiss fel nap, Szentgydrgy nap...
- Ajto, ablak nyitva van...

- Boglya tetején...

- Kecske ment akiskertbe.....

Dalanyag: Mondokak, kiszamolok, Csujjogatok Jatékok

- Kor kor ki jatszik... - Egyem kettem medve tanc...

- Mit jatsszunk lanyok?...... - El6l megy a hegedis... - Kicsi nekiink ez a haz... - Ismerked®os. ..

- Csivirintem csavarintom. .. - Csiteri, csiteri csttortok. .. - Akinem tud ... - Babzsak leveros. ..
- Hol jarsz hol kelsz.... - Mese mese matka. .. - Aki mirank haragszik... - Viragra ugralos...
- Kék selyem kendd... - Katona bacsi hopp ,hopp ,hopp - Nagyvilag, holdvilag... - Csoszogd fogo...
- Lopom az Ur sz6lgjét... - Kukacfogo...

- Nyisd ki Isten...

oy tedd ra program alkalmazasival tinclépések gvakorlisa, elsajatitasa

- di6 ( dobbantas)

- Piros, sarga tulipan bevezetése, gyakorldsa valtozatosan

- gumikotél alkalmazasa a 1épések gyakorlasdhoz

- ugrdiskolak




A népi jatékokban megjelend készségek, és képességek

MOTOROS ERTELMI KOMMUNIKACIOS SZOCIALIS
Nagymozg. Finommozg. | Gondolkodasi Pszichikus Erzékszervi Verbalis | Non- Tarsas kapcs. | Egyéni
miv. kép. képességek verbali megnyilvanula
s sok
1épés, jaras, fogasok fogalomismeret | koncentracio | testséma, helyes mimika | egyiittmiikodé | alkalmazkodas
futas testtudat beszédlég s
7€s
ktiszas, maszas | megtartas Osszehasonlitds, | spontan, és auditiv beszédtisz | gesztus | kozosségtudat | feleldsségtudat
megkiilonboztet | szandékos percepciod tasaga
és figyelem (iranyhallés, artikulaci
hallasi analizis, | 0,
hallasi sorrend | beszédmo
zgasok
alloképesség elengedés kovetkeztetés feladatértés taktilis beszédhal | érintés | szokésalakitas | esztétika
percepciod las
gyorsasag eszkozhaszn | analizis- feladattartas kinesztetikus beszédész | tekintet | erkolcsi gatlas-oldas
alat szintézis ¢észlelés lelés, itéloképesség
beszédért
¢s
ugraskészség fro- szerialitas emlékezet keresztcsatorna | beszédrit | testtart | tolerancia én-kép,
grafikusmoz (vizualis, k mus as Onismeret
gas verbalis,
motoros)
forgés szem-kéz megfigyeldképe | képzelet, téri iranyok aktiv, utanzés | konfliktuskeze | attitlidok,
koordinacid | sség fantdzia passziv 1és normak
szokincs
mozgéskoordin | tapsolas konkretizalas, szabalytudat kifejezéké interperszonal | dnuralom,
acid altalanositas pesség is kapcsolatok | dnfegyelem




szimmetrikus differencialt | csoportositas szabalytartas | relaciok nyelvhely szervezoképes | jatéktevékenys
testtartas,- ujjmozgasok érzékelése esség ség ég
tartasjavitas
testsulyathelyez szamfogalom kreativitas hangerd kudarc
¢s tliréképesség
térbeli téri, és idébeli hanglejtés szocialis
tajékozodas viszonyok , hangstly érz¢kenység
kéz-1ab problémamegold segitokészség
koordinacid 6 gondolkodas
lateralitas szem-kéz,

szem-lab

koordinacid
ritmuskészség
koralakitas térpercepcio kozosségtudat
kortartas

9.sz melléklet

” 7

Pedagdégus mindsitéssel osszefiiggé feladatok

A munkaterv készitésekor ismert mindsitd vizsgak, eljarasok, tanfeliigyeleti ellendrzések és az ezekhez kapcsolodo onértékelések idopontjai a
tagovodakban: Ebben a nevelési évben varhatd: — 3 6 gyakornok 6vodapedagdgus mindsitése Varhatdé mindsités:

Erintett pedagdgus Mentor Ellen6rzés tipusa Varhaté id6pontja Besorolasi célfokozat
gyakornok

Haga Orsolya Vizi Rdzsa MinGsités 2026. majus-junius PED.I

Patai Laura Kunos Madnika MinGsités 2026. majus-junius PED.I

Nadudvari Petra Kasané Sulyok Agnes, Gergely Krisztina MinGsités 2026. majus-junius PED.I




10.sz melléklet

Pedagogiai belso ellendrzések éves terve

pedagdgus

Csoport E-naplo Mulasztasi | Beszoktatas | Egészséges Sziil6i Nyari élet | Gyermeki fejl. Fejl..ped Csoport szokas-
Nev. naplo életmod értekezlete | szerv nyomonk ellendrzés szabalyrendszere
munka alakitasa k
tervezése
kék-piros havonta havonta 10.h6 10.ho 9,11,4.h6 | 6-7-8.h6 | 11,4.ho 9,10. ho
lila-piros havonta havonta 2.h6 9, 1,4.h6 6-7-8.h6¢ | 11,4.ho 12. ho
z0ld-sarga havonta havonta 4.ho 9, 4.ho 6-7-8.ho | 11,4.ho 9. ho
sarga-piros havonta havonta 10.ho 10.hé 9, 11,4.ho 6-7-8.ho | 11, 4. ho 10. ho
lila-sarga havonta havonta 11.hé 9, 1,4.h6 6-7-8.ho | 11, 4. ho 12. hé
z6ld-kék havonta havonta 12.ho 9,1,4ho6 6-7-8.ho | 11,4. hé 10. hé
kék-lila havonta havonta 10.h6 10.ho 9,11,4.h6 | 6-7-8.h6 | 11,4.ho 10. hé
kék-sarga havonta havonta 10.ho 10.ho 9,11,4.h6 | 6-7-8.ho | 11,4.ho 9,10. ho
piros-zold havonta havonta 2.ho 9, 1,4. ho 6-7-8.h6 | 11,4.ho 11. ho
z6ld-lila havonta havonta 2.ho 9, 1,4.h6 6-7-8.h6 | 11, 4. ho 11. ho
Fejlesztd 6-7-8. ho 11,5 ho




11. sz melléklet
Az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiilo intézkedési terv és évi feladatainak meghatarozasa
Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésiink elmaradt a 2024-2025-6s nevelési évben, az ide évben 2025.11.13-4n varhato.

(Az intézményi onértékelés eredményeire épiilo terv)

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Kiemelkedo teriiletek: Pedagdgiai folyamatok koherens stratégiai €s operativ tervezése. A Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok
megvalositasat, a prioritdsokat a vezetdi palyazat intézményspecifikus elvek, célok mentén fogalmazza meg. Fokozott figyelmet forditunk a
eredményességének fokozasa érdekében a munkatarsak nyitottak az innovativ pedagégiai eszkdozok, modszerek kiprobalasara, alkalmazasara. A
tudasatadas, j6 gyakorlat atadasa, szakmai gylijtemények, modszertani segédanyagok dsszeallitasa meghatarozo az intézményi tudasmegosztasban.
A munkatervek és az éves beszdmolok jol attekinthetdek, egymasra épiilnek.

Fejlesztheto teriilet: A tehetségcsirak kibontakoztatdsara a mindennapok sordn megfeleld koriilmények és eszk6zok biztositasa. A pedagogiai
diagnosztika és a partneri (gyermeki) elégedettségmérés kiemelkedd eredményeinek megorzése, az eredményesség fokozasa innovativ eszk6zok,
modszerek, eljarasok alkalmazéasaval. Hangsulyt kell helyezniink a korai intervencios szemléletre, ezzel nyomon kdvetni a gyerekek fejlodését,
megsegitesét.

A fejlesztési feladat neve*: Tanulasi eredményesség novelése innovativ eszkozok, modszerek alkalmazasaval

A fejlesztés céljai, indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy onértékelés ide vonatkozo eredményére): A gyermeki fejlédés nyomon
kovetési eredmények reflektiv elemzése.

A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontjai:
- az eredményességi €s hatékonysagi mutatok reflektiv elemzése
- fejlesztési tervek készitése
- innovativ eszkdzok, modszerek kiprobalasa a pedagdgiai gyakorlatban, tapasztalatok megosztasa, konzultacio
- eredményességi mutatok dsszehasonlitd elemzése, 0sszegzd értékelés, kovetkeztetések levonasa



A célok elérésehez sziikséges feladat:
- értékelés, elemzés (oktober, aprilis) kiscsoportban (november, majus)
- fejlesztési tervek (oktober, aprilis), kiscsoportban (november, majus) intézkedési terv (augusztus) készitése
- tovabbképzés, hospitalas, belsé tudasmegosztas megszervezése
- Uj eszkdz, mddszer tervezett kiprobaldsa a napi pedagogiai gyakorlatban valé alkalmazasa
A feladat végrehajtasanak mddszerei: Pedagogiai diagnosztika €s gyermeki elégedettségmérés elemzése

A feladat elvart eredménye: A gyermeki fejlodés folyamatos nyomon kovetésével, az értékelési eredményeik 0sszevetésével, a sziikséges
korrekcidhoz fejlesztési terv késziil. A problémak megoldasara alkalmas mddszerek, j6 gyakorlatok bevonasa természetes gyakorlatta valik, a
gyermeki tanulasi eredmények javulnak.

A feladat tervezett iitemezése:

2025/2026. nevelési évtol folyamatosan

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
neveldtestiilet

2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Kiemelkedo teriiletek: A pedagdgusok egyiittmiikodése, tudasmegosztasa, kozos gondolkodasa, az egységes pedagogiai alapelvek biztositjak a
pedagdgiai folyamatok tudatos tervezését, szervezését, megvalositasat, a gyermeki személyiségfejlodés, a tanulds tamogatasat. Az értékelési
dokumentumokban (e-naplo, éves beszamoldnak eredményei, reflexidi.) nyomon kovethetok az alapelvek, célok, kiemelt feladatok tervezett
megvaldsitasanak eredményei, reflexidi. Az egészséges €életmodra nevelés, az 6vodai tankonyhéban elkésziilt egészséges ételekkel a gyerekek
szemlélet igyeksziink megvaltoztatni. Kornyezettudatossaggal kapcsolatos kiemelt feladatok, és azok megvaldsulasa kovethetdé a munkatervekben
¢s a beszdmolokban.

Fejlesztheto teriilet: Az 6nalld tanulds tdmogatdsa innovativ eszkdzok és tanuldsszervezési modszerek, eljarasok alkalmazasaval. A digitalis

kompetenciak alakuldsanak tdmogatdsa, irdnymutatd adasa. Akadalymentes tanulasi kérnyezet biztositdsa minden gyermek szamara.



A fejlesztési feladat neve*: Innovativ tanuldsszervezés, akadalymentes tanulasi kornyezet biztositasa

A fejlesztés céljai, indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy onértékelés ide vonatkozo eredményére): A gyermekek hatékony,
differencialt képességfejlesztése €s nevelése érdekében arra toreksziink, hogy minden gyermek szamara akadalymentes tanulasi kornyezetet,
feltételeket teremtsiink. Az 6nallo tanulas tamogatasa érdekében a pedagdgusok a gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe vevo
tanulasszervezési eljarasokat alkalmaznak. A szocialis és kooperativ tanulas lehetdségeinek kihasznalasa a képességfejlesztésben. A digitalis
eszkozok okos hasznalata.
A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontjai:
- csoportprofil: szociometria, csoportdinamika, gondolattérkép, kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmaddot igényld gyermekek sziikségletei,
egyéni sziikségletek feltérképezése
- tervezési feladatok: a gyermekcsoport Osszetételéhez, sajatossagaihoz, érdeklédéséhez illeszkedd éves nevelési €s tanulasi terv
kialakitasa, projekttervek
- szervezesi feladatok: hetirend, napirend, parhuzamos tevékenységek szervezését tamogatd csoportszoba berendezes, napi
tevékenységszervezes
A célok eléréséhez sziikséges feladat:
- gyermekcsoport Osszetételének megismerése, feltérképezése, csaladlatogatas, részletes csoportprofil készitése
- pedagogiai munka ellendrzése (adminisztracid, csoportlatogatas), konzultacid, team megbeszélés
A feladat végrehajtasanak maédszerei: megfigyelés: gyermeki képességprofil, csaladprofil, pedagdgiai munka: ellendrzés, értékelés,
visszacsatolas

A feladat elvart eredménye: A gyermekek kiegyenstlyozott fejlodése az optimalis tanuldsi kdrnyezetben biztositott.

A feladat tervezett iitemezése:
2025/2026. nevelési évtdl folyamatosan

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
tagintézmény-igazgatd, neveldtestiilet



3. AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

Kiemelkedo teriiletek: Az eredményesség novelése érdekében egyéni fejlesztési terv, illetve intézkedési terv késziil. A pedagogiai diagnosztika
(gyermeki fejlodés nyomon kovetése, megfigyelések) eredményei és a fejlesztOpedagogiai sziirések eredményei, valamint a gyermeki elégedettség
mutatoi az elektronikus csoportnaploban rogzitettek. A sziiloi elégedettségmérés értékei, visszajelzései dokumentaltak: az elemzés az ¢€ves
beszamolok, az intézkedési tervek az aktualis munkatervek részei. A Pedagogiai Program és tagdvodai szakmai-modszertani itmutato tartalmazza
az intézményi kiemelt nevelési célokat, a megvalositas eredmeényei az elvarasoknak, célkitlizéseknek megfelelden alakulnak.

Fejlesztheto teriilet: Az 6vodai nevelés és fejlesztés eredményességének fenntartdsa, az eredmények reflektiv elemzése €s a tapasztalatok
visszacsatolasa a gyermekek egyéni tanulasi Gtjanak tdmogatasaban, ahol a gyermek kompetens sajat tanulasi utjanak megvalasztasaban.

A fejlesztési feladat neve*: Egyéni tanulasi Gt timogatasa

A fejlesztés céljai, indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy onértékelés ide vonatkozo eredményére):
A differencialt képességfejlesztés €s nevelés hatékonysaga, eredményessége érdekében sziikséges a gyermeki személyiségjegyek és az egyéni
sziikségletek figyelembevétele, kiemelten a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek esetében.
A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontjai:
- pedagogiai diagnosztika mutatoi (oktober, aprilis), kiscsoportban (november, majus) egyéni fejlesztési terv és értékelése, 0sszehasonlitd
elemzés
- jol kidolgozott csoportprofil
- akadalymentes tanulasi kornyezet kialakitasa, biztositasa
A célok eléréséhez sziikséges feladat:
- a gyermekcsoport sajatossagaihoz illeszkedo éves nevelési és tanulasi terv elkészitése, projekttervezés
- hatékony tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa
A feladat végrehajtasanak médszerei:

A feladat elvart eredménye: Differencialt tanuldsszervezési eljarasok hatasara a gyermeki egyéni utak sziikségletek szerint timogatottak.



A feladat tervezett iitemezése:
2025/2026. nevelési évtol folyamatosan

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
tagintézmény-igazgatd, neveldtestiilet, alkalmazotti kozosség

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Kiemelkedé teriiletek: Részvétel Egyesitett Ovoda szintli munkakozosségek, mithelyek tevékenységében, a tovabbképzés, tuddsmegosztas
lehetdségét biztositod alkalmakon. A tagintézményben szakmai miithelyek, munkacsoportok miikddtetése az adott nevelési év kiemelt feladatainak
sikeres teljesitése érdekében. Az 6vodai nevelés és fejlesztés eredményessége érdekében a gyermeke nevelésében résztvevo valamennyi szakember
(6vodapedagogus, fejlesztd- és gyogypedagogus, ovodapszicholdgus, logopédus, utazd gydgypedagdgus szoros egyiittmitkodésében valosul meg
a gyermekek egyéni, differencialt képességfejlesztése €s személyre szabott nevelése (team munka). A belsé tuddsmegosztas tervezetten €s
szervezetten valosul meg: szakmai miithelyek, munkacsoportok miikddtetésével, szakmodszertani segédanyagok, publikaciok elkészitésével,
megosztasaval, workshopok, eléadasok, konferenciak, tematikus tovabbképzések, szakmai napok, hospitalasok, bemutatok szervezésével torténik.
A munkakozosségek, illetve vezetdik kiemelt figyelmet forditanak az aktualis feladatokhoz, bevezetendd eszk6zok, moddszerek adaptiv
alkalmazasahoz kapcsolodo tajékoztatasra, ismeretbdvitésre a modszertani kultira fejlesztése érdekében. tervezik és szervezik a tudasatadas
lehetdségeit, alkalmait programok, képzési lehetdségek felkutatdsaval, el6adok felkérésével teszik tartalmassa a foglalkozasokat. A kolcsonds
szervezeti kommunikacio — a kozlés, tajékoztatas, valamint a visszacsatolds — biztositja az informacidaramlés zavartalansagat, hangsulyozva a
résztvevok egyéni felelosségét a tajékozodasban. Kialakult kommunikacios rendszer biztositja mind az irdsbeli (elektronikus), mind a szobeli
(értekezlet, tajékoztatd, megbeszElés) informaciddramlas lehetdségét, feltételeit, a tdjékoztatasi/tajékozodasi kotelezettséget a kommunikacios
rendszer résztvevoi szamara.

Fejlesztheto teriilet: Az elért eredmények megtartasa.



5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Kiemelkedd teriiletek: A kiils6, koztik az intézmény pedagodgiai programjanak megvaldsitasa szempontjabol kulcsfontossdgu partnerek
azonositasa folyamatos, az egyiittmiikodés kereteit, a vallalt feladatokat kdlcsondsen rogzité megallapodasok hatidrozzak meg. Sziikség szerint
kolcsonos egyeztetés, feliilvizsgalat utan modosithatok az egytittmiikodés keretei.

Fejlesztheto teriilet: Kiemelked6 eredményeink megtartasa a tamogat6 partneri kapcsolatok kialakitasa és az egyiittmitkodések terén.

A feladat tervezett iitemezése:

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

6. A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEI

Kiemelkedo teriiletek: 2024-ben felujitott 6vodank korszerti és kiemelkedd szinvonalu feltételeket biztosit az 6vodai nevelés pedagdgiai céljainak
eléréséhez, a gyermekek egyéni, differencialt fejlesztésének megvalositasahoz.

Ovodank épitészeti kialakitasa és berendezése, felszereltsége megfelel a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek egyiittnevelési feltételeinek.
Folyamatos eszk6zbdvitéssel biztositjuk a tanuldsi kornyezet akadalymentességét minden gyerek szdmara: napirendi- és folyamatkartyak, sulyozott
takaro, timetimer, fiiltok, JBL fiilhallgato, szenzoros jatékok, méaszofal, fészekhinta. A digitéalis eszk6zok felelds — iddtartamban és tartalomban a
gyerekek életkori sajatossagaihoz, sziikségleteihez igazodd — alkalmazasa a gyermekek differencialt képességfejlesztése érdekében kiemelt
feladatunk. Az eszk6zok tanulasi, ismeretszerzési €s fejlesztd célu hasznélata, motivacios hatdsa az O6vodai szervezett tevékenységekben —
hatranykompenzacioban és tehetséggondozasban egyarant — a pedagogusok altal tervezetten valosul meg. Miivészeti szobank, €s tankonyhdnk
lehetdséget biztosit a tehetségek kibontakoztatdsara, az egészséges életmod alakitasara.

Fejlesztheto teriilet: Belso tudasmegosztas, palyakezdd munkatarsak mentoralasa.



A fejlesztési feladat neve*: Tudasatadas

A fejlesztés céljai, indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy onértékelés ide vonatkozo eredményére):
A palyakezdé ovodapedagogusok pedagogiai-moddszertani kultirajanak alakitasa, az elméleti tudastartalom adaptalasa a napi pedagogiai
gyakorlatban. Felkésziilés a pedagdgus 1. célfokozat elérésére: reflektiv szemlélet alakitasa, tervezési és értékelési dokumentumok vezetése,
projektszemlélet, komplexitas, hatékony tanulasszervezés (eszk6zok, modszerek, eljarasok), optimalis tanulési kdrnyezet megteremtése.
A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontja

- mentorok kijelolése

- gyakornoki program/dokumentacié megismerése, vezetése

rrrrr

- portfolio dokumentumainak elkészitése, a mindsitési folyamat segitése
A célok eléréséhez sziikséges feladat: Tudasmegosztas tervezése.
A feladat végrehajtasanak maédszerei: Humaner6forras elemzése, mentori feladat delegalésa.
A feladat elvart eredménye: Sikeres palyakezdo karrier €s mindsitd vizsga elérése.
A feladat tervezett iitemezése:

az 6vodapedagogus gyakornoki id6hdz igazodoan

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
tagintézmény-igazgatd, mentorpedagdgus, neveldtestiilet, 6vodapszicholdgus



7. AZ INTEZMENYTiIPUSRA VONATKOZO NEVELESI, NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN MEGHATAROZOTT ORSZAGOSBSZAKMAI ELVARASOKNAK ES AZ
INTEZMENYI CELOKNAK VALO MEGFELELES

Kiemelkedo teriiletek: Az intézmény mitkodését meghatarozo alapdokumentumai, ONOAP és PP koherencidja. A tervezési dokumentumok rovid,
kozép és hosszutava célkitiizései (vezetdi koncepcid), operativ céljai a stratégiai célok (Pedagogiai Program) megvaldsitasat biztositjak.

Fejlesztheto teriilet: Az elért kiemelkedd eredmények megtartasa.

*Minden egyes fejlesztési feladatra kilon kitéltendd!

Fenntartéi megjegyzés az intézkedési terv megvaldsitasa érdekében:

Kasané Sulyok Agnes



12.szamu melléklet

A fenntarto altal finanszirozott sport szolgaltatasok és az onkoltséges szolgaltatasok
megvalosulasanak rendje (heti rend, szervezési szabalyzok, pénzkezelés rendje)

Fenntarto altal Csoportok Részt vevo Részt vevo
finanszirozott gyerekek szama 1. | gyerekek szama II.
szolgaltatasok félév félév
Labdas torna 3 csoport 68 0 68 0
Uszas
Tagovoda altal Heti alkalmak Részt vevo Részt vevo
szervezett onkoltséges szZama gyerekek szama 1. gyerekek szama
szolgaltatasok félév I1. félév
Ovi-rocky vagy Balett 1 alkalom

Zenekuckd

1 nap, két csoporttal

Bozsik Program,

1 nap két csoporttal

futballoktatas
Alapoz6 terapia 2 alkalom
TSMT 2 alkalommal

2025. szeptember 10-ig tajékoztatast kiildiink a sziiloknek (k6z€épso- és nagycsoportos

szliloknek), a Gyongyszem tagovodankban szervezésre keriil6 kiilon foglalkozasokrol.

- 2025. szeptember 20-ig felmérjiik a sziil6i igényeket, majd osszesitve a jelentkezOk szamat,

szervezziik meg a délutani kiilon foglalkozasokat.

- Alapvetd szempontok a szolgaltatasok szervezésénél: - Egyesitett Ovoda tagdvodaira

érvényes eljarasrend,

e sziloi igényfelmérd kérddivek eredményének figyelembevétele

e Ovodapedagogussal ajanlatos egyeztetnie a sziildnek, a gyermeki fejlodést figyelembe

véve

e maximum 2 foglalkozast vehet igénybe egy gyermek

o afoglalkozast szervezd szobeli tdjékoztatast ad, az érdeklddo sziilok szamara,

meghatarozva fizetés modjat és a hidnyzasokat, felszerelést

o cgyiittmiikodési megallapodas megkdtését kovetden kezdddhet el a délutani kiilon

foglalkozas

e 2025. oktdber 4-tdl kezdddnek a délutani kiilon foglalkozasok a k6zépso- és

nagycsoportos gyermekeknek.




o 2025.10.04-t61 kezdddnek a kis és kdzépsd csoportosoknak a TSMT mozgasterapias

foglakozasok (kis, és kozépsé csoportokban)

e Az Onkoltséges szolgaltatasok esetében a sziiloktdl a pénz beszedése, a befizetett

Osszeg kezelése a szolgaltatast végzo feladata. A szolgaltatast nyu;jto kotelessége, hogy

a tornaterem bérleti dijat pontosan, maradéktalanul kiegyenlitse. Az adatvédelmi

szabalyoknak megfelelden a sziilok és a foglalkozast vezetok is kitoltik a délutani

kiilon foglalkozasokra vonatkoz6 nyomtatvanyokat.

e Tovabba a szolgéltatast nyu;jto feladata az is, hogy a foglalkozasok megkezdése elott a

gyermekekért a csoportokba bemenjen, atoltoztesse, majd elvigye dket a tornaterembe.

A foglalkozas végén kisérje vissza, €s atoltozve adja at a gyermekeket az

ovodapedagdgusnak. A foglalkozasok alatt a gyermekek testi épségére, biztonsadgara

vigyazzon!

13.sz. melléklet
Nevelés nélkiili munkanapok idopontja és témaja

Nevelés nélkiili | Tervezett témaja Résztvevok
munkanapok
idopontjai
2025. 11.14. - Szakmai workshop Késané Sulyok Agnes:Tag.I,
Qvodéban talalhato fe_]l ) Marton Hilda (gy()gyped)
Ja}:§llzoll§ll)elmutatasa, kozos Madarasz Judit fejlp.
Jatekokka Ghémes Zsofia pedag.
nevelOtestiilet
- Bevonddas XIII ker Onkormanyzat,
alkalmazotti k6z0sség
2026. 01.23 -Tehetségmiihely Dani Katalin, Fejlesztop,
alkalmazotti k6z0sség
XIII ker Onkormanyzat,
alkalmazotti k6zosség
- Bevonddas
2026. 04.23 - [llaberek program - Kamaras Emese, nevelGtestiilet,
pedagdgiai asszisztensek
2026. 06.05 Szakmai, csapatépitd | alkalmazotti kozosség
kirandulés (szervezés alatt)




2026. 08.28. A nevelési év  lezarasa, | alkalmazotti kozdsség
munkaterv megbeszélése,
felkésziilés a  kovetkezo
nevelési évre

14.szamu melléklet

Differencialt beszoktatasi idoszakra vonatkoz6 sziiléi elégedettségmérés eredménye

A differencialt beszoktatas befogadas elvei:

A differencialt 6vodai beszoktatas €s befogadas folyamataban célunk minden szerepld lelki
egeészségeére, biztonsagara felelosséggel ligyelni, mikdzben arra toreksziink, hogy
megteremtsiik a gyermekek és sziilok részeérdl a beszokés, a pedagdgusok részérdl a
befogadas zokkendmentes megvaldsulasanak feltételeit.

Minden helyzetben elengedhetetlen az egylittmiikodés, az 6sszehangolddas a csaladokkal, de
talan ebben az idészakban a legfontosabb eréforrds megbizni egymasban és segiteni egymast.
Az Oszinteség, a bizalom a sziild-6vodapedagdgus kozott elengedhetetlen, hiszen az dvodai
nevelés a csaladi nevelésre épiil.

A differencialt beszoktatas elonyei:

- Egy gyermekre €s sziiljére koncentraltabb, tobb figyelem jut az 6voda dolgozdi részérdl.
Ugy szervezziik, hogy a nap nagy részében mindkét dvodapedagogus jelen legyen a
csoportban, valamint a dajka néni és/vagy pedagogiai asszisztens jelenléte is meghatarozo.

- A gyermekek szdmara a beengedett 1¢tszam feldolgozhato ingerekkel teli kornyezetet
teremt, amelyben az ismerkedés a pedagogusokkal, a tarsakkal harmonikusan tud
megvaldsulni.

- Az 6vodai kornyezet felfedezése a sziilovel békés koriilmények kozott tud megvaldsulni.

- A tobb nap alatt nemcsak a déleldtti, hanem a délutani kozos tevékenységekben is részt
tudnak venni. szeptember 1-t6l a gyermekek atvétele folyamatosan torténik a pedagdgusokkal
megbeszElt idéponttol. Javasoljuk a fokozatossagot az 6vodaban toltott idére vonatkozoan,
fokozatosan emelve, természetesen a gyermekiik igényeihez alkalmazkodva. Bizunk benne,
hogy az elvalast kozds erdvel tudjuk segiteni, a legtobb gyermek az esetleges kezdeti
nehézségek utan jol érzi magat a kozdsségben, €élvezi majd a kortarsak tarsasagat, jot tesz neki
az 0j tapasztalat és a kozos élmények.

A differencialt beszoktatas, befogadas formai tagévodainkban
- Anyas/sziilés beszoktatas az ismerkedds napokon

- Fokozatos idejii beszoktatas - ehhez segit az ovifiizet,

A vélaszok alapjan a sziilok szamara nagyon fontos a tajékozddas az intézményrdl a beiratkozas

el6tt, tobb mint 91 %-uk tett igy. A legtobben tobbféle lehetdséget is kihaszndlnak a gyermekiik



leendd 6vodajanak alapos megismerésére: e-mailben informécioé gytijtés (73,5%), ismerds altal,
tapasztalatokrol valo tajékozodas (58,8%). A statisztikdbol kimutathatd, hogy a sziilok egy
része mar ismerte az 6vodat (35,3%).
A sziilok 97,1%-a jelezte, hogy minden szdmara sziikséges tajékoztatast megkapott a
differencidlt beszoktatassal kapcsolatosan, csak kb. 2,9 %-ukban maradtak esetlegesen
bizonytalansagok.
Az évkezdés utani idészakrol a sziilok 82,4%-a érezte ugy, hogy elegendd visszajelzést kapott
az 6vodapedagdgusoktol gyermekiik dvodai beilleszkedésérdl. 17,6 % érzi, hogy részben kapott
megfeleld tajékoztatast.
Ebben az iddszakban a sziilok és az 6vodapedagdgusok kozotti kapcesolat kdlesonds bizalmon
alapul¢ a sziilok tobbségének véleménye szerint. (70%)
A beszoktatasi idOszak elott a sziilok tobbsége megkapta az ovifiizetet az dvodai életre valo
felkeésziiléshez (94,1%).
A differencialt beszoktatdssal kapcsolatban sok a pozitiv tapasztalat: a sziilok kozvetlen
kapcsolatot alakitottak ki az ovodapedagogusokkal, egyéni igények figyelembevétele
megtortént.
,Minden koszoniink, a vezetond rendkiviil felkésziilt, és megnyugtatd a személyisége. A
ovodapedagdgusok szeretettel vannak gyermekem felé, nyugodt vagyok, mig az 6vodéban

van. Ez a legfontosabb!”

Idépont Feladat Intézkedések Felel6sok,
résztvevok
2026. junius Ismerkedo és Szervezési feladatok: | Tagdvodavezetd
beszoktatassal Sziilok tajékoztatasa Ovoglapedagogusok
1 e s Ovodatitkarok
" C . email kikiildése
Osszefiiggd napokrol
tajékoztatas
2026. julius 1. A sziilok - sziikséges Tagovodavezetd
(e , gyermekenként napi | Ovodapedagdgusok
augusztus tdjekoztatdsa a (de.,du. ) beosztas Ovodatitkarok
differencialt elkészitése.
beszoktatas modjarol, | - A sziil6i téjekoztatd
idejérd] idépontjairol, | \CVel elkészitése,
N etae s kikiildése
az elso sziiloi ért.
idépontjarol
elektronikus uton.
2026. Augusztusi Ko6z0s sziil6i Téablazat készitése | Tagdvodavezetd
sziil6i értekezlet értekezlet szlilokkel egyeztetés, Ovodapedagdgusok




napirendi pontok
tisztazasa, az
1dOkeretek betartasa

megszervezese, idépontok
csaladlatogatasok megbeszélése
lebonyolitasa
2026. Augusztus 20 Fogadé ajandékok Eszkozok beszerzése, | Ovodapedagogusok
utani hét készitése folyamat Tagovodavezetd
helyettes
megszervezése, segitd | Pedagogiai
munkatarsak asszisztensek
bevonasa. Pedagogiai
asszisztens, dajka
Augusztus A nyilt napon a Csoportszoba, jatszo | Ovodapedagogusok
utolso hete . udvar rovid Tagovoda vezetd
csoportszobai és ,
bemutatasa. helyettesek
udvari tevékenység | kozos jaték
bemutatasa szervezese
Tobb informacid a
gyermekek
mindennapjairdl a
szulo felé
megosztasa.
Rovid vided ez -egy
tevékenységrol
oktober 4. hete A sziil6i értekezletek | A sziilok Tagovodavezetd
megszervezeése tajékoztatasa, a Ovodapedagogusok

Sziildi elégedettségmérés

2024-2025 nevelési évben 193 sziilonek kiildtiik ki elektronikus ton a kérdéivet. Sajnos a tanév
vége felé nem voltak annyira motivaltak, mert osszesen 63 kérddiv keriilt kitoltésre. Ez is
feladatunk a jovében, hogy a sziiloket meg tudjuk gy6zni arrdl, hogy ezzel a munkank fejlédését

segitik eld.

Teriilet Ertékelés Intézkedési terv

Az A sziildk elégedettek | - Az egyéni fejlesztések konkrétabb
o6vodapedagoégusok | ezzel a teriilettel, de | megszervezése, sziilok  folyamatos
nevel6-oktatd vannak kiilonbségek | tajékoztatasa fejlodés, elakadas esetén.
munkdja tdmogatja | csoportok kozott. Egy | Az online betekintés elégedettebbé teheti
gyermekem csoportnal jelenik meg, | majd a sziiloket.

fejlodését hogy kisebb mértékben

elégedettek.




év elején nem valosult
meg a csaladlatogatas, és
ez is lehet a probléma
forrasa.

Az Szintén az | - A pedagoégus motivalo, 0sztonzo

o6vodapedagogusok | elégedettségiikrol attitlidjének jelentléte nélkiilozhetetlen.

segitik gyermekemet | kaptunk visszajelzést, egy | - Személyiség, egyéniség fejlesztésére

képességei adott csoportban jelenik | valo torekvés

kibontakozasaban meg, hogy nem kap elég | - tovabbképzéseken vald részvétel az
teret ez a tertilet. adott témaban.

Megfelel6 Két csoportndl | -Tovabbra is feladatunk, hogy a

visszajelzést kapok | megfigyelhetd, hogy a | mindennapokban, és a fogaddorakon

gyermekem sziilok kevésnek tartjak a | megfeleld informaciot adjunk

fejlodésérol visszajelzést. Az egyik | felépitésében jelenjenek meg a gyermek
csoport, ahol a nevelési | fejlodését.

- Minden lehetoséget ki kell hasznalni,
természetesen szem elOtt tartva ennek
protokolljat, megfeleld helyét és idejét.

Az 6voda dolgozoira

Ezen a teriileten sajnos

- Generaciok kozti hidak 1étrehozasa.

lehetdségiik van
6vodan kiviili
programokon is részt
venni

kozépsd  csoportosoknal
jeleztek
elégedettlenségiiket a
sziilok.

partnerkdzponta nagyon megoszlanak a | - Kommunikécios tréningek
kommunikécio vélemények. megszervezeése

jellemzd

A gyermekeknek A kérdo6iv alapjan a kis €s | - Kiscsoportosok altaldban a nevelési év

vége felé szoktak kimenni sétalni, kdzeli
jatszotérre  elsétalni.  Kozépsds  és
nagycsoportosaink programjai
bdségesek: (labdas torna, Dind park,
muzeum, Allatkert, jatszotér, Vadaspark,
szinhaz, séta, Biodom, Zene haz,
konyvtar)

Részt vett-e ebben a
nevelési évben
tematikus (egy
nevelési téma koré
épitett) sziiloi
értekezleten?

Egy csoportnal jelenik
meg, hogy részt vett.

- Ezzel kapcsolatos workshop-on vett
részt a nevelotestiilet, a tematikus
sziiléik beépitése a jovO évi feladataink
kozé tartozik.

Eroésségeink, sziiloi vélemények alapjan:

- problémamegoldasbdl jeles, nagyon nehéz a sziiléi tarsasagunk van. (z-s)

- Vidam légkor. Pszichologus és a vezeténd kommunikécidja a sziiléin nagyon dszinte volt,
ravilagitottak arra, hogy a csoportunk sziili kdzosseége félre volt vezetve. Gyermekszeretet,
k6z6s programok (z-s)

-Magas szinten tamogatja a gyermekek szellemi, fizikai fejlodését hatékony pedagdgia
eszkozokkel. mindségi, egészséges étkeztetés. (z-s)
- Mosd6 a csoportszobaban smart ovi, egyéb foglalkozasok, okos tanyér (k-1)

- vidam légkor, segitOkészség, problémak megolddsa szeretet, kommunikacid a csoportos
pedagdgusok, és a vezetd részérdl (1-p)



- Gyonyort,, modern épiilet, kellemes fas udvar Teljesen felujitott épiilet, étkezés mindsége,
kiilon foglalkozasok lehetdsége soszoba, tankonyha m. Csoport szobak mindsége, pedagdgusok
nagyon kedvesek (p-z)

- Epiilet modern, szép uj minden, j6 kdrnyezetben vannak, eddig alland6 a pedagéguskar is a
csoportndl, sok kézmiiveskedés, gyermekem jol érzi magat bent. Figyelmesek, kedvesek az
o6vonok vidamsag, gyerekszeretet, gyermekek fejlesztése. Modern, vilagos, letisztult (p-z)

- A csoport neveldihez minden kérdéssel, kéréssel, aggodalommal kapcsolatban fordulhatok,
érezhetd, hogy szivbol torédnek gyermekemmel és a csaladunkkal. Ez szdmomra a
legfontosabb. Figyelembe veszik az egyéni igényeket, fejlodési ritmust, a gyermekemet sajat
magahoz mérten értékelik. (p-z)

- Etkezés mindsége (egészségesebb ételek, sziiletésnapokon torta helyett gyiimolcs),
Felszereltség (tornaterem, fejlesztdszoba), Letisztultsag (mind a csoportszobak, mind a k6zos
terek berendezése, dekoralasa szempontjabol) (s-1)

- programok, gyerekkdzpontu szemlélet(s-p)

- Egészséges ¢€letmddra nevelés, nyitottsdg a csaladok, kisebb testvérek felé, csalddiassag
gyerekkdzpontu, segitdszandék, digitalis kultara alapjaiban nagy segitséget kapunk (k-p)

- Nagyon klassz ovi, a csoportunkban elképeszté kompetens pedagogusokkal (s-1)
Eszrevételek, melyek fejlesztést igényelnek

- Az SZMK megvalasztasat lehet nem a legelején kellene, mert is ismerjiik a sziiloket, és barhol
lehet olyan "erdszakos" SZMK, aki elviszi mas iranyba a beszélgetéseket, problemdakat.

Az SZMK csoportos vezetdje 6vodank masik csoportjaba viszi at gyermekét. A felvetésen
el kell gondolkodnunk.

-Sajnadlattal hallottam, hogy a csoport egyik pedagogusa "biinteti " a nem oltozkodo
gverekeket. llyen ne legyen szerintem.

(z-s)

Adott pedagégussal megtortént a meghbeszélés, merrél jegyzokonyv késziilt. Az inkluziv
szemlélet tovabbi alakitasa érdekében a Pottyos tagévodaban hospitalason vett rész,
melynek folytatasat egyéb intézményekben fogjuk folytani.

- kozos iinnepek leépitésével nem értek egyet (z-s)

- kissé “sterilnek” érzem az ovodat, nincsenek gyerek rajzok a falon stb.(z-p)

A sziil6k edukalasa ebben a témaban folyamatos, sziil6i értekezleteken, illetve mar a
leendd kiscsoportosoknal elhangzik a letisztultsag pedagdgiai célzattal torténik.

- Néha az az érzésem, hogy az integralds azt jelenti, hogy a 20 normalis gyerekek dolgait
dldozzuk fel azért, mert 5 gyerek mds. Es nem az 5-t tanitjuk a normdkra, integraljuk a
kozosségbe, hanem a 20-tol vonunk meg dolgokat (z-p)

Inkluziv szemlélettel kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretek bovitése, érzékenyités,
sziiloi edukalas szakemberek segitségével

Tobb életkornak megfelel6 tematikus fejlesztés. (k-1)



- Tobb udvari jatszas, az udvaron tobb odafigyelés, az eddigi tapasztalatok alapjan, az
0vonok soha semmit nem latnak... egyik balesetet sem, tobb sziilo jelezte a sziiloi csoportban

(p-2)

Kiemelt feladatunk lesz a kovetkez6 nevelési évben is. Jatékok szervezése, a megosztott
figyelem jelenlétének fontossaga.

- Nagyon kevés visszajelzést kapunk a gyerekiinkrél. (k-z)
- Az Ovipanelre és a csoportnaplora hasznos lenne egy mobilos applikacio.

- Nekem nagyon hianyzik, hogy a heti meniit nem fiiggesztik ki kinyomtatva az aulaban. (Ez
minden mas oviban kint van. (z-1)

- A reggeli iigyeleti kdosz mindennapos (nem az a csoport az iigyeletes, amelyik a bejarattal
szemben a falon fel van tiintetve, és/vagy amit az ovonok kommunikalnak elozo délutan)

A reggeli, és délutani iigyeletes csoportok minden esetben ki vannak téve a bejarattal
szemben. Ha a kollégat mas helyettesiti, a csoportszoba akkor sem valtozik.



15.szamu melléklet

Tagovoda feledsrendszer miikodtetése

- Szabadsagok vez.

- dajka, pedasz koord.

Szabadsagok napra kész vezetése.
Munkaiddny. pontos vezetése

Felelosi feladat Felel6s munkakore Elvaras Beszamolas modja/ideje
- Gyermekvédelem Kasané Sulyok Agnes, Részvétel a Gy.v. Munkacsoport foglalkozasain, folyamatos | megbeszélések havonta, ,
Keresztesi Tilinde — konzultacid az 6voda pedagdgusokkal, tagévoda vezetdvel, ill. alkalmanként
neveldtestiilet tagjai kapcsolattartas a Prevenciés Kozpont munkatarsaival,
diszkréciod
- Munkavédelem, Korona Orsolya — Tz — és munkavédelmi szabalyok pontos betartdsanak [rasban évente az oktatasi
tizvédelem, ped.asszisztens ellendrzése, tlizriadod proba megszervezése, lebonyolitasa, naploban, baleset esetén
- vendéglato team tlizjelzd -€s tlizoltd késziilekek ellendrzése jegyzOkonyv formdjaban
- Munkahelyi Schindler Katalin Orvosi beavatkozast nem igényld, feliileti sériilések ellatasa. Folyamatos
elsdsegélynytjto ov.ped., tag6.v.h Orvos, mentd kiérkezéséig megfeleld elsdsegélynyujtas.

- vendéglatd team

- MunakaidOny. Ghémes Zsofia Hianyz6 dajka, vagy 6v.ped helyettesitése

- Egészségiigyi Szokéné Nedwed Andrea | Egészségligyi konyvek érvényességének ellendrzése, beutalok | Folyamatos

konyvek — ped. asszisztens kiosztasa

- vendéglatas team

Mérés Ertékelés Berko Krisztina Munkak. valo részvétel, informaciodatadas 2025.0kt, €s2026.apr.

- Etelminta Szotak Tiinde Az ételminta szabalyoknak megfeleld elrakasa, taroléasa. Folyamatos

- Hit6fok mérése Szirom Janosné, Rabi Pontos adminisztraciod

- Télalasi, és diétas Boglarka

adminisztracid dajka

- Honlap Jenei Krisztina Megfeleld kezelés, aktualizalasa Havonta, és
alkalomszeriien

Havi programok Varga Noémi Programok Osszesitése havonta, honlap felelds tdjékoztatasa Havonta

Gyongyszem polo Pauer Krisztina Rendelések Osszegylijtése, lebonyolitas 2025 szept

rendelés,




Dekoracio, Pauer Krisztina, Evszaknak, innepnek megfelelé dekoraciok feltevése a kozos | Folyamtaos
Rendezvény felelésok | Korona Orsolya, Székéné | teriileteken. Etelek, italok beszerzése, kisebb ajandékok
N.Andrea ped.a elkészitése
Tornaszertar Minorics Andrea Rendben tartdsénak ellenérzése Folyamatos
HACCP Rabi Boglarka,Szirom A HACCP eléirasanak, NEBIH csekklistanak megfeleld Alkalomszerii szemle
Janosné miikodés szervezése, oktatds megtartisa
Tisztitoszerek Szirom Janosné dajka Leltarozas, rendelések Osszeirasa, vezetdvel vald egyeztetés, | Leltarozas fél évente

megfeleld tarolas

Tisztasagi szerek(p.zs,

Szokéné. N.Andrea

Csoportonkénti 0sszeirdsa sziikség szerint

Alkalomszeri

fogkefe, fogkrém) ped.assz.

Udvari zoldhulladék Kovacs Agoston kertész, | Elszallitas megszervezése, vezetével egyeztetés

elszallitasa dajkak

Havi k6zd6s torna, Matkocsikné.M. Melinda | Megszervezése a kozos tornanak 2025.10.01, hetente
kocogas ov.ped

Iskolai kdzosségi Berko6 Krisztina Ezzel kapcs. adminisztracios feladatok Havonta ,,k”” meghajto
szolg.

Korcsoportos Marton Hilda gyégyp, Megbeszélések idopontjainak kijeldlése Kéthavonta, esetenként
esetmegbeszelések ov.ped., fejl.ped

Statuszlapok Minden 6vodapedagdgus | Meglétének ellendrzése Folyamatos

Intézményi bemutatok,
belsé hospitalasok

Kasané. S. Agnes

Idépontok egyeztetése, tervezetek ellendrzése

2024/25 nevelési év

E- naplo Késané S.Agnes T.Vez Segitségnyujtas Folyamatos
Gyongyszem facebbok | Nadudvari Petra 6v.ped Informaciok, cikkek, programok, 6vodai iinnepek Folyamatos
oldal Késané S.Agnes T.vez megosztasa, adatvédelmi szabalyzat betartasaval.




16.szamu melléklet

Beiskolazasi terv a 2025/2026. nevelési évre a Gyongyszem Tagovoda pedagogusai szamara

Név Végzettség Munkakor Szakmai | Varhato teljes Tervezett tovabbképzés helye és Kezdo és befejezo
szakképzettség gyakorlat koltsége szakiranya idopont
helye, ideje,
oraszam
, , 3006ra

Szajcz Lilla Ovoda- Ovoda- Netedukacié | 40.0010Ft | Digitalis technologiak az 6vodaban

pedagogus pedagogus It
Vizi Rézsa évod,a- ()VO(?a- 60 ora 20.000 Felkészités a ki,en’qelt figyelmet igényld

pedagogus pedagogus gyermek neveléséhez

A beiskolazasi tervbe valé felvételiiket a kollégak irasban kérték, mds kollégak nem nyujtottak be kérelmet a munkarendben meghatdrozott id6pontig.

17. sz. melléklet

Unnepek, hagyomanyok

Unnep,
hagyomany
megnevezése,
idopontja

Téma/tartalom

Felelos

Feladatok

Mobilitas hét

Schindler Katalin

Heti tematika alapjan




Gyodngyszem nap

Gyongyszem napi

Kunos Moénika,

programok Szedmékné. Sz.Andrea
Osszeallitasa, ov.ped
lebonyolitas

2025.10.02

Mini Olimpia

Minden csoport Vizi Rozsa, 2026. tavasza
Matkocsikné Magyar
Melinda
Neépmese S ,
vilagnapja Magyar népmese iranti | Késané Sulyok Agnes Korcsoportoknak megfeleld magyar népmese mesélése
szeretet elmélyitése
Allatok vilagnapja | Allatok gondozasa, Kunos Monika, Allat bemutato szervezése, Allatkertbe valo ellatogatas

védelme, haszna

Szedmakné. Sz.Andrea
ov.ped

Mivészeti hét

Miivészet iranti
nyitottsag

Mikulas

Mikulas varasa

Késané Sulyok Agnes

Az tinnep vidam hangulatanak megszervezése, pedagdgusok altal
dramatizalas

Adventi késziilodés
a sziilokkel egyiitt

Karécsonyi apro
ajandékok barkacsolasa

ovodapedagdgusok

A sziilok aktiv bevondsa a késziilddésbe, lebonyolitasba

Karacsony

Csoportszobai iinnep,
¢s kozos karacsonyozas

Szajcz Lilla, fabian
Viktoria

Az tinnep vidam hangulatdnak megteremtése, megszervezése, a
gyerekek, a csaladok szamara 6romteli lebonyolitasa

Egészség-hét

Egészséges ¢letmod
szokasainak alakitasa,
formalasa

Béres Beatrix, Ghémes
Zsofia NevelOtestiilet

A sziilok aktiv bevonasa, részvétele

Farsang Népi hagyomanyok Neveldtestiilet Vidam, jatékos farsangi nap/ok/ megszervezése, lebonyolitasa.
felelevenitése, a tél
elbucsuztatasa

Viz vilagnapja Jeles nap megiinnep- Ghémes Zsofia Vidam, ismeretszerzd programok szervezése e jeles nap alkalmabol
Iése, a viz nevelbtestiielt

fontossagéanak, éltetd




erejének megismer-
tetése a gyermekek-kel

Husvét Népi hagyomanyok Nevel6testiilet A husvéti népszokasok, népi hagyoméanyok megismertetése a
megismertetése, gyerekekkel, husvéti tojasfa allitasa
felelevenitése,
megjelenitése
Autizmus érzékenyitd projekt NevelGtestiilet, sziilok | Autizmussal 0sszefiiggd ismeretterjesztés, érzékenyités
Vilagnapja
Fold napja Foldiink védelme, Z6ldiiliink Vidam, ismeretszerzd programok szervezése e jeles nap alkalmabol
megévasa. Eletek, munkacsoport
¢l6lények a Foldon.
Madarak és fak Ismertebb madarfajok, | Zoldiiliink Vidam, ismeretszerzd programok szervezése e jeles nap alkalmabol
napja madarak éldhelyet, munkacsoport
hasznuk, védelmiik.
Anyak napja Edesanyak, nagymamak | Nevelotestiilet Edesanyak, nagymamak meghitt iinnepi koszontése versekkel,
koszontése dalokkal, monddkakkal, dalos jatékokkal.
Evzaro és bucstizas | A nevelési év és az Nevel6testiilet A nevelési év bucsuztatasa rovid kis musorral, az iskolaba késziilo
az ovitol. iskolaba késziilo nagycsoportosok bucsuztatdsa
nagycsoportosok
elblcsuztatasa
Apak napja Edesapak, nagypapak Nevelotestiilet Vidam jatékok, jatékos feladatok az apukakkal, koszontésiik.
koszontése
Gyermeknap, A gyermekek szamara | Keresztesi Tiinde A sziil6k aktiv bevonésa a késziilddésbe, lebonyolitasba
gyermekhét érdekes, izgalmas,
jatékos programok
biztositasa
Kirandulasok Alkalmazotti kozosség | Kasané S. Agnes

koz0s kirandulasa




Pedagogus nap

E.O altal szervezett
pedagdgus napon valo
részvétel koordinalasa

Kasané S. Agnes




21.s7 melléklet

Karbantartas, fejlesztési feladatok

Megvalosulas
éve
Megvalosult Az ¢6voda teljes felujitasa utdn a garancidlis | 2024-2025
karbantartasi javitasokat idében jelezziik, és rovid hataridovel el is | nevelési év
feladatok a 2024- végzik
2025 -es nevelési év
elokészitésére
Megvalosult Az 6voda teljes felijitasa utdn a garancidlis | 2024-2025
fejlesztések, javitasokat idében jelezziik, és rovid hataridovel el is | nevelési év

beruhazasok a 2024-

veégzik

2025-as nevelési év

elokészitésére

Tervezett Az oOvoda teljes felijitdsa utdn a garancidlis | 2024-2025
karbantartasi javitasokat id6ben jelezziik, és rovid hataridovel el is | nevelési év
feladatok a 2024- | végzik

2025-as nevelési

évben

Tervezett Az oOvoda teljes felijitdsa utdn a garancidlis | 2024-2025
fejlesztések, javitasokat id6ben jelezziik, és rovid hataridovel el is | nevelési év

beruhazasok a 2024-
2025-as nevelési
évben

végzik. Akvarium kialakitasa az emeleti sziil6i
varénal.




