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1.

sz. melléklet

Szervezeti célok megvaldsulisa

Rovidtavu célok:

A munkaszervezés, az id6 €s emberi er6forrasok felhasznalasaval megvaldsult.

Az inkluziv szemlélet erdsitése, folytatodott ,,érzékenyitd eléadasok, jatékok™ altal. Nevelés nélkiili munkanapok alkalmaval

Dokumentumok elkészitése, e- napld vezetése akadozik, a modszertani hangsulyok elcstusznak, és a napra kész dokumentacid sem valosult meg
minden csoportban. Segédanyagot készitettem korcsoportonként a nevelés terv elkészitéséhez. A dokumentumok hataridejét tablazatba gyiijtottiik,
igy mindenki szamara érhetd volt.

A tanulasi kornyezet alakitasa folyamatos, a nyitottsag érezhetd a pedagogusok tobbségében. Ennek érdekében edukalasokon vettiink részt (egy sima
egy forditott alapitvany, hospitalas). Autistak protetikus kornyezetének kialakitasa megtortént, a napirendi, hetirendi, eseménykartyakat hasznaljak.
Snoezel sator bevezetése gyogypedagogus iranyitasaval megtortént egy csoportunkban. Tematikus sziil6i értekezleten, SZMK értekezleten a sziilok
edukalasa is folytatodott.

Csaladlatogatas jelentdségére hangsulyt fektettiink, sok csaladnal megvalosult, sajnos egy csoportnal a beszoktatasi id6 alatt nem tortént meg, az év
folyaman mentek el az erre nyitott csaladokhoz.

Kornyezettudatossagra még tobb figyelmet kell fektetniink, komposztalot hasznaljuk, szelektiv hulladékgytjtoket beszereztiik.

Hospitalasok szervezése az E.O autistakat befogado, és okos tablaval rendelkez6 6vodaiban, és a kétnyelvii programmal dolgozé 6vodakban
megvaldsult. Mese, Pottyds, Meséskert, és Pitypang oévodanak koszonjik a lehetdséget. Bels6 hospitalasok elkezdddtek, erre valod nyitottsagot
alakitanunk kell még a jovében.

Sziilokkel val6 kommunikacionkban szintén van fejlodés, kollégdk egyre inkabb a partnerségre épiild, a segitésre, batoritasra szolgalod formakat
alkalmaztak.

Az Ovipanelen valé kommunikacidban nagyon jol vették az akadalyokat a kollégak, nyitottak voltak ra, és jelenleg 5 csoportndl kizardlag itt
torténik az informacio atadasa, képek megosztasa kollégaim altal.

Huméner6forras allanddsuldsanak megvalosulasa, szervezeti kultarank tovabb fejlesztésére tett kozos programok megvaldsultak, a szervezeti
diagndzisunkrol visszajelzést kaptak a kollégak, jo titon haladunk.

Pénteki - k6z6s mozgas az udvaron, mozgasfejlesztési lehetoségek sajnos részben valdsultak meg.

A tervezémunkéban a korcsoportnak valdé megfelelés, folyamatossag, €s az egymasra épiilés elvének megvalositisa kozos tervezéssel, e-
csoportnaplé hasznalataban egymas mentoralasara még nagy sziiksége van a nevelOtestiiletnek. Modszertani tudas mélyitését a szervezett
hospitalasokkal, ezt kovetd szakmai beszélgetésekkel, és az 6vodaban talalhato fejleszt6 eszk6zok workshop szerii bemutatasaval fogjuk mélyiteni
a jovoben.




e Az j kollégak beilleszkedésének segitése, a j6 munkahelyi klima megdrzése, a szervezeti stabilitds, nevelOtestiileti egység erdsitése,
alakuloban van, a régi kollégak nehezebben fogadjak el a modern letisztult épiiletet. Az alkalmazotti kozosséggel készitett interjuk
ramutatnak azokra a teriiletekre, melyek 6sszehangolodast, fejlesztést, timogatast, megerdsitést kivannak.

e Azujonnan érkez6 gyerekek sikeres differencialt beszoktatasa, teljes mértékben megvaldsult.

o Gyogytestneveld szakember foglalkoztatasa TSMT torna bevezetése kis és kozépsdcsoportban megvalosult. Alapozo terapia
nagycsoportban folytatodott.

e Gyermekvédelmi esetmegbeszélések rendszeressége megvaldsult, minden csoporttal, szocialis munkas, 6vodai pszichologus
bevonasaval.

e SMARTOVI pedagogiai eszkdztar hasznalatat elkezdtiik, nyitottak a kollégak az okosterem haszndlatara. Loxone rendszert
megismertiik, mitkddésbeli problémak miatt a hasznalata akadozo.

e Zimbra levelezd rendszer napi hasznalata a pedagogus kollégaknal megvalosult, kizarolag ezt hasznaljuk a NOKS kozosségnél részben
sikeriilt megvalositani.

e Szakmai kapcsolatok erdsitése: Egyesitett Ovoda munkatarsaival, XIII. keriileti tagovodakkal,

- Szémitastechnikai iskolaval egylittmiikodési megallapodast kotottiink,

- Igazgyongy bolcsddébdl idén is atlatogattak a gondozondk megnézni régi bolcsddéseiket. Terveinkben szerepelt az 0j bolcsdédések
meglatogatasa, ez még szervezés alatt van.

- Gyermekjoléti szolgalattal, Védonoi halozattal.

2. sz. melléklet
Az egészséges életmaddra nevelés program idéaranyos megvaldsitasanak értékelése

Wellbion, és OKOStanyér program

Fé feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocidlis egészségvédelme

- az egészséget tamogatd ovodai kornyezet kialakitdsa, a kdrnyezeti artalmak csokkentése
- az egészség meglrzésére, megerdsitésére iranyuld alapvetd ismeretek atadasa



- az alapvetd értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitdsa, példamutatds az egészséges életmdd alakitdsara, helyi kornyezeti értékek
megismertetése, kornyezettudatos viselkedés megalapozasa
Az egészséges életmod kornyezeti feltételeinek javitasat elGsegité egészségvédelmi feladatok:

berendezésénél a
gyermekek biztonsagos
kornyezetének
kialakitasa. A gyermekek
méretéhez igazodo
butorzat, balesetmentes

helyet biztositunk a
mozgasos jatékoknak,
az egészséges €letmad,
mozgasfejlodés
biztositasa érdekében

Csoportos
ovodapedagdgusok,

Cél/feladat Részfeladatok FelelGs Hataridé Megvaldsulas/megjegyzés

Udvari jatékido Az id6jarastol fiiggden | Csoportos Folyamatos | - Az udvaron szervezheto tevékenységek

tartalmasabba tétele a gyermekek sokat ovodapedagdgusok, megvaldsuldsara még tudatosabban kell
vannak az udvaron. pedagdgiai késziilniink, sokat kell még ebben fejlédniink.
Jatekotletek asszisztensek Vannak kollégak, akiknél latni a torekvést egyes
megosztasa, csoportok esetében van, aki mar kihasznaljak az
jatéktevékenységek udvari lehetdségeket a mindennapos
megvalodsitasa mozgastejlesztésre, de a jatékido tartalmasabba
csoportok egyénileg, tétele tovabbra is fejlesztendo tertilet!
vagy tobb csoport Megvaldsulés ellendrzése.
Osszefogésaval

Mindennapos, lehetdség | Folyamatos ellenérzés | Csoportos Folyamatos | - Ebben sokat fejlodtiink, de a sziil6i

szerint a szabad levegén | a tagdvoda vezetd ovodapedagdgusok, visszajelzések €s a személyes tapasztalatok

val6 mozgas részérdl. Példamutatas, | pedagogiai alapjan még mindig van olyan pedagogus, aki, -

megvaldsulasa a csoportok egymas asszisztensek ha egy kicsit is ,,rosszabb” az idéjaras, - mar
kozotti nem szivesen megy ki a szabad levegore.
tudasmegosztasa
(bemutato
foglalkozasok,
mozgasos jatékok-
Otletborze, stb.)

Az 6voda helyiségeinek | Minden csoportban Tagovoda vezetd Folyamatos | Néhany csoportunkban nem mindig valosul meg

a mozgasos tevékenység lehetdségének
biztositasa.




kdrnyezet €s mozgasos
eszk0zok biztositdsa.

Az egeészséges
taplalkozas
szokasrendszerének
alakitasa, a  kulturalt
étkezés feltételeinek
javitasa, korszertsitése.
OKOSTANYER
program (eszko6zok,
nyugalom, 6nkiszolgélas,
kozosségi tevékenységek
az étkezésnél)

Sziilokkel kozosen, a
sziiloi értekezletek,
fogaddorakon torténd
egyéni beszelgetések.
Ovodapedagogusok
személyes
példamutatasa

Valamennyi
csoportunkban,
kulturalt étkezés
feltételét igyeksziink

Tagdvoda vezetd
Csoportos
o6vodapedagdgusok
Csoportos dajkak

Folyamatos

- Ovodapedagogusaink egyre tudatosabbak, az
ovodai tinnepeket egészséges ételekkel tartjuk
meg. Az egészséghetiink is megcélozza ezt a
teriiletet, illetve a napi vizfogyasztasra
helyeziink még nagy hangsulyt.

Az Okostanyér program minden csoportunkban
megvalosul, sokszor készitenek a gyerekekkel
kozosen zoldség és gylimdlessalatakat, leveket.
5 db smoothi készitdt kaptunk, és 1 zoldség-
gyiimolcs prést, melyek segitségével
valtozatosabb4 tehetjiik a napi z6ldség gylimdlcs
bevitelt a gyerekek szamara. A sziiletésnapok
megiinneplése, valamint az innepek soran is a
sziilokkel kozosen igyekeznek odafigyelni arra,
hogy a gyermekek egészséges ,,nasikat”, tinnepi
meglepetéseket kapjanak. Az egészséges
taplalkozasra nevelés érdekében jatékos
alkalmak megteremtése, egészséghét megtartasa,
hogy a gyermekek maguk is részesei legyenek
egyszeriibb ételek elkészitésének (pl.
salatakészités).

A sziilok edukalasa folyamatos, és az a
tapasztalatunk, hogy ezen a téren a
legtudatosabbak a legtobben. az 6vodaba
behozott egészséges nassolni valé fontossagara,
kizardlag farsang, illetve évet lezaro események
alkalméval.

HACCP szabalyzat betartdsa, betartatdsa. A
naposi munka valosuljon meg a csoportokban.




megteremteni, az
esztétikus teritésre
folyamatos tanitjuk
6vodasainkat biztositva
a megfeleld eszkozoket
az étkezéshez.

A sziilok, és kollégak egészséges taplalkozas felé
torténd nyitottsaganak segitése, tamogatasa. A
nem egészséges nassolni valok, egyéb ételek
megsziintetése.

Balesetek szdmanak
csOkkentése, az esetleges
balesetek megeldzése

Jatékeszk6zok
allapotanak folyamatos
figyelemmel kisérése,
jelzés a
meghibasodasrol,
veszélyforrasokrol. A
szokas-szabaly
rendszer napi szinten
torténd tudatositasa.
Az 6vodapedagogus
rogziti ennek tényét a
csoportnaploban éves
szinten.

Tagdvoda vezetd
Alkalmazotti kozosség

Folyamatos

- Ezen a teriileten még jobban kell figyelniink. A
gyermekeknél gyakrabban erdsitjiik meg a
szabalyokat, kovetkezetesen igyeksziink
betartani és betartatni veliik és a sziilokkel
egyarant.

Csendespihen6 el6tti
felmosas

Folyamatos ellen6rzés
a tagbvoda vezeto,
HACKCEP felel6s

részérol

Csoportos dajkak

Folyamatos

- Részben valosult meg

Z0ld évoda

Programok,
lehetdségek keresése,

Tagdvoda vezetd
Tuddsmegoszto és

Folyamatos

Sajnos a koltozéssel a Zold 6voda cimet
elvesztettiik, de Uijra megirtuk a palyazatot, és

palyéazatok irésa. INnovacios bizunk a sikerben.
munkacsoport, Orokds - Az év folyaman a balkonlddakba paprika,
Z61d Ovoda paradicsom, bab palantak keriiltek.
munkacsoport - szelektiv hulladékgytijtés részben valosult
Csoportos meg, a dajkai kozosség edukalasara még
ovodapedagdgusok szlikségiink lesz




- a gyongyszemfa locsoldsat minden hoénapban
mas csoport végzi, a beosztast kihelyeztiik a
fanal, hogy a sziil6k érezzék gyermekeik milyen
fontos dologban vesznek részt.

A dolgozdk egészséges
¢letvitellel  kapcsolatos
ismereteinek bovitése
képzések tdmogatasaval,
szervezésével.
Egészségmegdrzo
programok  tdmogatasa
eszkozok beszerzésével.
Az E. O. egészségnapjan
valo részvétel.

Wellbion
egészségprogramhoz
valo csatlakozas

Munkaruha
beszerzésénél minden
esetben szem  elott
tartjuk - els6 sorba a
balesetvédelmet - a
kényelmet, valamint a
kellemes viseletet. A
munkakdzosségi
foglalkozasok
korlatozott
keriiltek
megrendezésre.
Egyesitett Ovoda
mentalis egészség
megorz0 programjai

szamban

Tagdvoda vezetd
Alkalmazotti kdzosség

Folyamatos

Vannak kollégak, akik sajnos még mindig nem
munkaruhdban dolgoznak, illetve abban érkezve
nem Oltoznek 4&t. Az Egészséges ¢letmdd
munkakozdsség foglalkozasain valo részvétel, az
elhangzott informaciok megosztasa megtortént.
Az E.O. Egészségnap megvalosult. A mentélis
egészséget célzott programokra még sajnos nem
annyira nyitottak a kollégak.

Az alkalmazotti kozdsségiink 9 tagja dontott
ugy, hogy csatlakozik a programhoz. Heti
rendszereséggel mozgunk itt bent az 6vodaban,
melyhez pontgyiijtd fiizetet is készitettlink, ezzel
is motivalva a részt vevoket. A kapcsolattartonk
elkdtelezett hive lett az egészségmegorzo
programnak.

A melegitkonyhat érintd
higiénés eldirasok
betartdsa. HACCP

A NEBIH el6irasok
maximalis betartasara
torekszink. A

Tago6voda vezetd
Tagovoda
vezetOhelyettes

NEBIH ellendrzés soran felmeriil6
hianyossagokat potoltuk (hiitébe hémérd), az
oktatas megismétlésre keriilt, Vigh Megyeri




rendszer megfeleld csekklista alapjan Csoportos dajkak csilla még junius végéig egy ellendrzésre
miikodtetése a NEBIH végzik munkajukat a ellatogat hozzank.
csekklista alapjan. melegitékonyhat érintd

higiénés eldirasokat

betartva.




3.sz. melléklet

Az Egyesitett Ovoda, és a Gyongyszem Tagévoda kiemelt feladataira épiilé intézkedési
terv(ek) megvalosulasanak értékelése

Az adatok a 2025. aprilisi mérés-értékelés alapjan lettek kiszamolva. Az idei nevelési év

adataiban a nagycsoportosok eredményeit vettem alapul az 6sszehasonlitashoz.

Az Egyesitett Ovoda kiemelt feladatai a testtudat térbeli tajékozodas fejlesztése és

finommotorika fejlesztése hasonloan alakult, mint tavaly.

Tanulasi kornyezet tudatos alakitdsa, tanuldsszervezési stratégiak személyre szabasa,
differencialésa (tanulasi kornyezet strukturaldsa, tanulasi terek tervezése dvodan beliil és kiviil,
kulturélis hidak épitése, kognitiv miikodést megalapoz6 szenzomotoros €s nyelvi fejlesztés)

megvaldsult.

Egészséges életmddra nevelés programndl kiemelt szerepe van a gyerekek testi, lelki, szocialis
egészségvedelmének. Egészséges taplalkozas az okostanyér programmal valosult meg a
kiscsoportoknal. Az év folyamén folyamatosan és az egészség heteken kiemelten foglalkoztunk

az egészség megolrzésével, megerdsitésére iranyuld alapvetd ismeretek atadasaval.

A 2024. aprilisi mérés alapjan kiemelt feladatok voltak a Gyongyszem Tagovodaban:

Nagycsoportos gyermekek 2024-es mérés 2025-6s mérés

Ertelmi képességek
-figyelem 73% 74%
-gondolkodas, 76% T7%
-emlékezet 76% 75%
-id6észlelés 77% T7%
-digitalis 80% 84%
kompetencia

Mozgasfejlettség —trc?éttud'flt, ’térbeli 1% 0%
tajékozodas
-finommotorika 78% 8%

Beszégfejlettség - szokincs 77 % 78 %
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Az Osszesités alapjan a tagovodai kiemelt feladatokban az eléz6 évi atlagokhoz hasonléan
alakultak a 2025. évi eredmények. A kiemelt feladatok szerinti fejlesztések az eredmények
alapjan megfelelonek tekinthetdk, a gyermekek elérték azt az érettségi/tudas szintet, ami mar
tovabbi kiemelt figyelmet, kiilonds intézkedést nem igényel. A 2025. évben mért kisebb
atlageredményt valdszintisithetéen a nagyobb szamu nagycsoportban levo kdzépsd csoportos
gyermekek eredményei befolyasoltak. Az értelmi képességeknél az emlékezet és a mozgas
fejlettségnél a testtudat és térbeli tajékozodas teriiletén volt.

Ertelmi képességeknél a figyelem 1%-ot emelkedett, igy 74% lett a nagycsoportosoknal, igy
tovabbra is fejlesztendd teriilet lehet. Hatékony volt a fejlesztés gondolkodas, digitalis
kompetencia teriiletén. Az okos 6vodaban digitalis eszkdzeink tarhdza is boviilt, okosterem
hasznalata is bevezetésre keriilt a nevelési évben. Emellett a DIOO program és Bee-Bot
meéhecske is segitette ennek a kompetencianak a fejlesztését.

Mozgastejlettségnél hasonld eredmény értlink el, mint tavaly a testtudat, téri tajékozodas €s
finommotorikas teriiletén.

Beszédfejlettségnél a szokincs volt a fejlesztend? teriilet emelkedett 78%-ra.

A figyelem fejlesztése tovabbiakban is fejlesztendd teriilet. Nagycsoportban 74% lett, 6vodai
Osszesitésben 63% lett.
A gyermeki fejlettség mérésének eredményeit tartalmazo tdblazat a Gyermeki fejlettségi

mutatok Osszesitésénél talalhato.

Berko Krisztina
méreés értékelés felelos

4. sz. melléklet

Gyermeki fejlettségi mutatok dsszesitése korcsoportonként, 2024/2025. nevelési évben

Nagycsoport Ic(soole(l:::’ Kiscsoport
F6 képességteriiletek eredmény ere dfn ény eredmény
(%) %) (%)
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81 73 49
84 75 52
77 70 44
78 72 46
80 72 51
77 71 45
79 73 48
74 70 44
75 73 45
84 73 52
79 70 43
Mozgasfejlettség mutatéi
Nagymozgasok kivitelezése, mozgaskoordinacio,
kondicionalis képességek 81 77 54
Lateralis dominancia 84 78 47
Testtudat, térbeli tajékozodas 80 74 46
Finommotorika 78 71 41
Beszédfejlettség mutatoi
Beszédmotorika, beszédkedv, beszédstilus 84 74 52
Beszédészlelés 83 73 52
Beszédértés 83 73 50
Szokincs 78 72 44
Grammatika 82 72 51

A tablazatban szerepld Osszesitett atlageredmények a korcsoportoknak megfeleléek. A

nagycsoportosokndl - hasonldéan a tavalyi évhez- egy teriilet kivételével - ami a figyelem -
minden teriileten atlépte a kritikusnak szamitd 75%-o0s szintet az Osszesitett eredmény. egy

kicsivel maradt le ebben a nevelési évben, 74% lett az Osszesitésben.

A kis- és kozépsd csoportosok esetében pedig nincs meghatdrozva az a kritikus szint, ami

alapjan kimutathato lenne kiugr6 elmaradas vagy teljesitmény.

Az egyik nagycsoport teljesitményénél tobb gyenge teriilet mutatkozik meg az értelmi fejlettség

mutatdinal. Viszont ebben a csoportban a korosztdly vegyes tehat kozépsé csoportosok is
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vannak, feltehetdleg az iskoldba mendk értek el magasabb %-ot. Ebben a csoportban az arany:
11 nagycsoportos és 7 kozéps6 csoportos gyermek. 1 f6 SNI, 3 f6 BTMN-es. Ok maradnak

ovodaban, nem mennek iskolaba.
A mérés alapjan a 70% alatti teriiletek ennél a nagycsoportnal:

- Ertelmi fejlettségmutatoi esetén 5 f6 teriilet: auditiv észlelés, keresztcsatornak

miikodése, gondolkodas, tajékozottsag, szamolasi képességek, figyelem, emlékezet.

Ezeken a terlileteken tovabbra is nagy szerepe van az 6vodapedagogusok differencialt
fejlesztésének és a konzultdlasnak az intézmény specialis szakembereivel, pl. fejlesztd

pedagogus bevondsaval segitve az iskolara valo felkészitést.
A legjobb eredményeket — Tagdvodai szinten — az alabbi terlileteken értiik el:

- a mozgasfejlettség mutatdindl a nagymozgasok kivitelezése, mozgaskoordinécio,
kondicionalis képességek
- beszédfejlettségnél a beszédmotorika, beszédkedv, beszédstilus és beszédészlelés.

- egeészséges ¢letmod mutatdinal a tisztalkodas, higiéniai szokdsok.

Ezeken a teriileteken az 6vodapedagdgusainknak minden korcsoportban sikeriilt a fejlesztési
c¢loknak megfelelni.

Kis- és kozépsd csoportokban — bar nincs tapasztalatunk arr6l, mi az a szézalékos szint, ami
alatt mar fontos kiemelt figyelmet forditani ra — nem latok olyan mértékii lemaradast, ami kiilon

intézkedési tervet igényelne.

-Ko6zépsd csoportosok a legalacsonyabb szazalékos eredményt a szocialis érzelmi érettség

mutatoinal érték el: akarat 68%, kapcsolat felnéttekkel, tarsakkal 69%, jaték 70%.

Ertelmi fejlettség mutatoinal: idéészlelés, figyelem, matematikai, logikai készségek, itt 70%
lett ez a harom teriilet. Ezek koziil a figyelem és matematikai, logikai készségek kiemelt tertilet
lehet. Az iddészlelés nagycsoportban kellden fejleszthetd lesz. (DIOO program, Okostabla
hasznilataval.) A leendé kiemelt feladatok fejlesztéséhez az Egyesitett Ovoda
Jatékgylijteményét javaslom felhaszndlni, amelyben korcsoportonként és differencidlhatéan

minden 6vodapedagogus megtaldlja a megfeleld jatékokat.

Berko Krisztina
meérés értékelés felelds
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Gyermeki elégedettség mutatok dsszesitése nagycsoportokra, 2024/2025. nevelési évben

, Atla i
Kérdés Ertékelés 8 G?/alforl
(%) értek
Kimagaslé
1. N
Szeretsz-e 6vodaba jarni? crosseg 91 5
5 Kimagaslé
" | Szivesen jatszol az udvaron? erdsség 96 5
Szeretsz szerepjatékot eljatszani? Erdsség 83 4
Szeretsz épitdjatekokkal jatszani? Erdsseg 88 4
5 Kimagaslo
" | Szeretsz tarsasjatékozni, kartyazni? erosség 92
Szeretsz babozni? Erdsseg 82
Szeretsz monddkazni, verselni? Erdsseég 82
g Kimagaslo
" | Szeretsz mesét hallgatni? erdsseg 94 5
9. | Szeretsz tancolni, énekelni, korjatékozni? Erdsség 86
Szivesen hasznalod az évodai Kimagaslo
10. Ny
hangszereket? erdsseg 92 5
1 Kimagaslo
" | Szeretsz az udvaron tornazni? erdsség 92 5
12 Kimagaslo
" | Szeretsz a rajzasztalnal késziteni valamit? erdsség 93 5
13. | Szereted, ha szdmokkal jatszunk? Erdsség 88
Szeretsz beszélgetni az évszakokrol, Kimagaslo
14. | , v
allatokrol? erosség 93 5
15. | Szeretsz mesét eljatszani a tarsaiddal? Erdsség 85
16 Kimagaslo
" | Szeretsz kisérletezni a csoportodban? erosség 98 5
17 Kimagaslo
" | Szeretsz sétalni, kirdndulni a csoportoddal? erdsség 97 5
18. | Szereted, ha te vagy a napos? Erdsség 88 4
19 Kimagaslo
" | Szeretsz termet rendezni, soprogetni? erdsség 90 5
20 Szereted, ha a felndttek megbiznak Kimagaslo
" | feladatokkal? erosseg 96 5
71 Kimagaslo
" | Szeretsz kertészkedni? erosseg 93 5
2 Szeretsz-e az 6vodaban robotozni, Kimagaslo
" | szamitogépezni? erosség 98 5
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Kimagaslé

23. A s
Szeretsz a tornateremben torndzni? erdsség 97 5

24. | Intézmény specifikus #1

25. | Intézmény specifikus #2

Az eredményekbdl lathatd, hogy a nagycsoportos kora gyermekek leggyakoribb értékelése a 4-
es és 5-0s volt. 15 teriileten lett 5-0s értékelés, 8 teriileten lett 4-es értékelés. Még a leggyengébb
két teriileten is (babozas, monddkazas, verselés) 82 %-ot értiink el. Mindebbdl kovetkezik,
hogy a gyermekek szeretik a kiilonboz8, 6vodankban elérheté tevékenységeket. Erdemes
azonban arra odafigyelni, hogy a kotottebb, 0sszefiiggd szovegmondas teriiletei: babozas, mese
eljatszas tarsakkal, mondoka és versmondas tartozik a legkevésbe kedvelt teriiletek kozé.
Taldn erre hasznos lenne a jovOben jobban fokuszalni, hisz az Osszefliggd szovegek,
memoriterek visszaadasanak képessége fontos iskolai elvaréds, és az életkornak megfeleld

kognitiv képességek elengedhetetlen dsszetevoje.

Ezen kiviil a szerepjaték lett kevésbé kedvelt tevékenység (83%). Erdemes a jov6ben erre a
teriiletre is odafigyelni, hiszen a szerepjaték segiti az élmények ¢és az atélt érzelmek
feldolgozasat, fejleszti a szocidlis készségeiket, példaul az egyiittmiikodést, fejleszti a

kreativitast, a fantaziat.

A fejlesztd foglalkozasok az ¢letkoruknak megfelelden, differencialtan vannak jelen a csoport
¢letében, igy azt nem kényszernek, hanem jatéknak ¢élik meg és 6rommel vesznek részt az

ovodapedagdgusok altal tervezett, szervezett tevékenységekben.

Berko Krisztina

mérés értékelés felelos
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5. sz melléklet

Az inkluziv szemléletii integralt nevelés megvalosulasanak értékelése

Egyiitt nevelés tiamogatasanak értékelése, egyéb integracioval ka

csolatos feladatok értékelése

Tarsintézmény megnevezése Igénybe vett | Igénybe vett | Sikeresség
szolgaltatas szamadat

Prizma utazo-gyogypedagogusi | -logopédiai 1 gyermek A hatékony kozremiikodésnek koszonhetden a
halozat szakembereinek | -gyogypedagogiai 10 gyermek Prizma utazo- gyogypedagogusi halozat
igénybevétele, annak teriiletei munkatarsival jo kapcsolatot apolunk. Mindkét
Szakszolgalat dolgozodjanak | -logopédiai 36 gyermek kollégand igyekezett rugalmasan alkalmazkodni a
igénybevétele gyermekek napi, illetve hetirendjéhez az orarendek
Egyesitett Ovoda szakemberének | -6vodapszichologus 20 sziiléi megkeresés | kialakitasat illetden. A terheltség csokkentése
igénybevétele érdekében tobb esetben valtoztatasra kertilt sor. Az

érintett gyermekek szivesen jarnak a fejlesztd
foglalkozasokra, legnagyobb valtozas a szocid-
kommunikécids képességeinkben figyelhetd meg.
A szakszolgalat logopédusanak minden kollégaval
jo kapcsolata van, rendszeresen jelez, a problémakat
megbesz¢éli az aktualis ovodapedagogusokkal,
tovabba az 6voda szakembereivel.

Lasd pszichologus munkatervének értékelésében.
Az ovodapszichologus egylittmikodden, aktivan
vett részt a kozds munkéban.

Megjegyzés: célunk ¢s feladatunk a jovében is a gyermekek hatékony fejlesztések érdekében a problémak teamben valo egyeztetése, megoldasok
keresése az adott szakember bevondséaval.
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Sorszam

Sajatos nevelési
gyermekre bontva

igény

jellege

BNO kéd

Eloirt fejlesztések

Eloirt
oraszama

fejlesztések

1.
(6-7 éves)

egyeb pszichés fejl.zavar

- figyelem koncentraltsag, tartossag

- Onszervezési képesség

- szocialis képességek

- indulatszabalyozas, frusztraciokezelés
- akaratlagos, szelektiv figyelem

- komplex nyelvi fejl.

heti 3 6ra

2.
(6-7 éves)

egyéb pszichés fejl.zavar

- komplex gyogypedagdgiai fejl
- nyelvi készségek komplex fejl
- figyelem felj

- beszédértés, beszédészlelés

- kifejezOképesség

- kognitiv képességek fejl

heti 3 6ra

3.
(3-4 éves)

egyéb pszichés fejl.zavar

- kifejez6 beszéd, beszédértés fejl

- egylttmiikodés

- tarsas helyzetek megértésének fejlesztése
- szenzoros integraciés mozgasterapia

- Onkiszolgalas fejl

- szocialis képességek

- kognitiv funkciok fejl

- figyelem terjedelmének bdvitése

heti 3 6ra

4.
(5-6 éves)

gyermekkori autizmus
(autizmus infantilis)

F: 84

- adaptiv képességek

- viselkedéstréning

- szocidlis képességek

- kommunikécios készség, szokincsbdvités
- szenzoros integracio

- nagymozgasok, finommozgasok

- figyelem terjedelmének, tartossaganak fejl
- testséma kialakitasa

heti 5 6ra

5.
(6-7 éves)

-egyéb pszichés fejl.zavar

- komplex kognitiv fejl

- kifejezd beszéd, beszédértés fejl
- ismeretbdvités

- szOkincsbovités

heti 3 6ra
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- feladattudat, emlékezet, szerialitas fejl
- grafomotorika fejlesztése

- figyelem, beszédészlelés

- egyiittm{ikodési készség

6.
(4-5 éves)

gyermekkori autizmus

- ASD specifikus fejlesztés

- figyelemkoncentracio fejl.

- komplex nyelvi fejl.

- tarsas viszonyok megértése

- érzelmek tudatositasa

- segitségnynjtas-kérés tanitasa

- frusztraciokezelés

- gondolkodas rugalmassaganak fejl

- kommunikacios helyzetek teremtése

- szenzoros integracio szemléletli mozgasfejl.

heti 5 6ra

7.
(5-6 éves)

gyermekkori autizmus

- ASD specifikus fejlesztés

- figyelem, figyelemkoncentracio

- indulatszabalyozas

- k6z6s figyelmi helyzetek kialakitasa
- érzelmek tudatositasa

- tarsas helyzetek megértése

- Onbizalom erGsitése

heti 5 6ra

8.
(5-6 éves)

gyermekkori autizmus

- ASD specifikus fejlesztés
- komplex nyelvi fejl.

- figyelemkoncentraci6 fejl.
- szocializacid fejl.

- érzelemszabalyozas fejl.

- grafomotorium fejl.

heti 5 6ra

9.
(6-7 éves)

beszédfogyatékossag

- analégias gondolkodas

- szokincs, kifejezoképesség
- beszédészlelés

- szokincsbovités

- téri, id0i orintacio fejl

- beszédészlelés

- fonoldgiai tudatossag fejl

heti 3 6ra
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10.
(5-6 éves)

egyeb pszichés fejl.zavar

- mozgasterapia

- komplex beszéd-nyelvi fejl

- protetikus kdrnyezet hasznalata

- Onallosag

- kognitiv funkciok

- feladattudat, figyelemkoncentracio
- érzelmek tudatositasa

-kifejez6 beszéd, beszédészlelés

heti 3 6ra

11.
(6-7 éves)

egyeb pszichés fejl.zavar
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- figyelem koncentraltsag, tartossag

- Onszervezési képesség

- szocialis képességek

- indulatszabalyozas, frusztracidkezelés
- akaratlagos, szelektiv figyelem

- komplex nyelvi fejl.

heti 3 6ra




A 2024/2025-6s nevelési évben az 6vodankban miikodd integraciés munkacsoport célja
tovabbra is az volt, hogy a sajatos nevelési igényli (SNI), valamint a beilleszkedési, tanulasi
¢s magatartasi nehézséggel (BTM) kiizdo gyermekek szdmara biztositsa a megfeleld
fejlesztést, tamogatast és befogadd kornyezetet. Munkankat a szakértéi véleményekben
foglalt javaslatok figyelembevételével, a fejlesztopedagogus, gyogypedagogus, logopédus,
pszichologus, utazd gyodgypedagdgusok, valamint az dvodapedagoégusok szoros

egylttmitkodésében végeztiik.

Szeptember 6ta intervencids team mitkddik intézményilinkbe, mely lehetdséget adott arra,
hogy az oOvodapedagogusokkal és a specialis szakemberekkel (gyogypedagogus,
fejlesztopedagogus, logopédus, utazd gyodgypedagodgusok) folyamatosan konzultalni
tudjunk az aktualis esetekkel kapcsolatosan. Ezek a megbeszélések alkalmat adtak arra is,
hogy a gyermekek fejlédésén til, az utazd kollégak fejlesztd tevékenységeibe is
belelassunk. Egy ilyen alkalom soran a tagdévoda igazgatd kérésére az utazd
gyogypedagogus oOrarendje is megbeszélésre keriilt, amely most a gyermekek optimalis
fejlodéséhez lett kialakitva. Az intervencids team megbeszéléseket, az elére megbeszElt
id6épontokon kiviil, barmely pedagogus kezdeményezhette, amikor munkéjaban a teamen
beliili tamogatas sziikségességét ¢Erezte. A gyermekek koriil kialakitott szakmai
tamogatorendszer célja az volt, hogy idoben felismerjiik az egyéni sziikségleteket, és

azokhoz illeszkedd, célzott timogatast tudjunk nytjtani.

. Eletkor szerinti eloszlas

4
| I
1 '

3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

N

[ERN

BTMN HSNI

Az 6vodankba jaré gyermekek életkor szerinti eloszlasa

A szakemberek rendszeresen vettek részt a sziildi fogadoorakon is, ahol tdmogattdk az
6vodapedagdgusokat a gyermekek fejlddésével kapcsolatos pedagogiai megallapitasok
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megerdsitésében. Ezek az alkalmak fontos szerepet jatszottak abban, hogy vildgos, kdzosen
elfogadott iranyokat tudjunk meghatarozni a fejlesztés, timogatas terén.

A szlil6k részérdl egyre nagyobb foku nyitottsagot tapasztaltunk: részletesebben szamoltak
be gyermekeik otthoni nevelésérdl, napi szokasaikrol, ,szertartdsaikrol”. Ezek az
informéciok hasznos alapot biztositottak szamunkra a csoportos nevelés és fejlesztés
tervezése soran, hozzdjarulva a gyermekek biztonsadgérzetének és egyéni fejlodési

lehetdségeinek kiteljesitéséhez.

Szakértéi vizsgalatok és kezdeményezések
A nevelési év soran:
e 13 gyermek alapvizsgalatat,
e 10 gyermek feliilvizsgalatat
kezdeményeztik a  Fovarosi Pedagégiai  Szakszolgalat  XIII.  Keriileti

tagintézményében.

Eletkor szerinti megoszlas

M 3-4 éves
M 4-5 éves
W 5-6 éves

6-7 éves

A gyermekek életkor szerinti megoszlasa

SNI-s gyermekink habilitacids-rehabilitcids ellatdsa az utazd gyogypedagogusok,
valamint az 6vodankban dolgoz6 gyogypedagogus kozremitkddésével valosul meg. A
szakemberek az év eleji esetmegbeszélésekre alapozva, az egyéni fejlesztési tervek
figyelembevételével dolgoztak ki az éves fejlesztési iranyokat.

A kezdeti id6szakban tapasztalt, kompetencidk kozotti atfedésekbdl adodo egytittmiikodési
nehézségekre az intervencids team tagjainak rugalmas személyi elérhetOsége ¢és

egylittmiikddési készsége hatékony megoldast kindlt. Az eldzetesen egyeztetett
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megbesz¢Elés soran a résztvevok nyiltan megoszthattdk egymassal a felmertilé kérdéseket,
¢s kozosen kerestek valaszokat az egylittmiikodés tovabbi erdsitése érdekében.

A tanév végén, a Prizma utazo- és gyogypedagdgusi halézat munkatarsai minden érintett
gyermekrdl szoveges értékelés készitenek, amelyik a gyermekek fejlesztési anyagat

képezik.

Esetszam

B Autizmus

Egyéb pszichés fejlodési zavar

m Kevert specifikus fejlodési
zavar

m Beszédfogyatékossag

Az SNI gyermekek sériilés specifikus eloszlasa

Az inkluziv nevelés elvei — az elfogadds, a megértés és az odafigyelés — fokozatosan
jelennek meg mindennapi gyakorlatunkban. A neveldtestiilet tilnyomo tobbsége nyitott az
inkluziv szemléletre, ¢és folyamatosan torekszik annak mélyitésére. A pedagogiai munkat
segitd asszisztensek ¢és dajkak pozitiv hozzédallasa szintén eldsegitette ennek az
értékrendnek a megerdsodését.

A csoportokban, a napi tevékenységekbe beépitve, az éves ovodai nevelési feladatokat
szem elOtt tartva valosultak meg érzékenyitd jatékokokkal kiegészitett fejlesztd
foglalkozasok. Ezek nemcsak a szocialis készségek fejlodéséhez jarultak hozza, hanem a
kognitiv teriiletek erdsitésében is szerepet jatszottak.

Az ovodapedagdgusok kiemelt figyelmet forditottak arra, hogy minden gyermek sajat
képességeihez mérten fejlddhessen, és értékelésiik soran mindig az egyéni elérehaladésra

fokuszaltak. E szemlélet eldsegitette, hogy a kisebb, de fontos 1épések is elismerést

crer

A 2024/25-6s nevelési évben jelenleg, 38 gyermek igényel plusz tamogatést, fejlesztést.

Koziilik 11-en sajatos nevelési igényiiek, 9-en beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
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nehézséggel kiizdenek. 19- en szakért6i véleménnyel nem rendelkeznek, de megtdmogatasuk

kiilonb6z6 teriileten sziikséges.

2025/26-0s nevelési évben koziiliik biztosan marad 7 SNI-gyermek, 7 BTMN-es, 15 szakértoi
véleménnyel nem rendelkezd, de fejlesztést igényld, dsszesen 29 gyermek. A jelenleg

fejlesztést igényld gyermekek 76%-a marad.

Statisztika

® Marado SNI
B T4avozo SNI
® Marad6 BTMN
Tavoz6 BTMN
Fejlesztést igénylod gyerekek M
m Fejlesztést igényld gyerekek T

Az ellatasban résztvevé gyermekek szazalékos eloszlasa

6.5z melléklet
Fejlesztopedagogusi beszamolo 2024/25-6s nevelési év

2024. szeptemberében kezdtem a Gyongyszem tagévodaban dolgozni fejlesztdpedagogusként,
heti 3 alkalommal. Mivel az intézmény miikodését, a kollégakat ¢és a gyermekeket sem
ismertem még kordbban tobb iddot vett igénybe mig a csoportokat, fejlesztést igényld
gyermekeket megismertem. Két honapig csoportban tevékenykedtem, megfigyeltem,

ismerkedtem a gyermekekkel, konzultaltam az 6vodapedagogusokkal.

Kiilonleges figyelmet, id6t forditva a mar szakértdi véleménnyel rendelkezd gyermekekre,
igyekeztem megismerni az & nehézségeiket, fejlesztendd teriileteiket. Ezt kdvetden

megkezdtem a fejlesztésiiket a szakértdi véleményben eldirtak alapjan.
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Januarban a kozeépsé csoportos gyerekeket mértem fel az 6vodapedagdgusok véleménye
alapjan, MSSST mérdeszkozzel. A felmérést kovetden kilenc gyermeknél erésen indokoltnak

éreztem a plusz fejlesztést.

A nevelési év soran a 35 gyermeket érintett a kiilonbozo képességbeli megerdsités, egyéni vagy

mikrocsoportos fejleszto tevékenység.

Nemek szerinti Csoportok szerinti
eloszlas eloszlas

| kiscsoport
| fid
m kdzEpso
H lany
nagycsoport
Fejlesztésben részesiilt gyermekek nemek Fejlesztésben részesiilt gyermek csoportok

Fejlesztési terveimet negyedévre, készitettem el. A fejlesztopedagogiai sziirés alapjan a
kovetkezo teriiletekre fokuszalt fejlesztési tervem: nagymozgas, finommotorika, testséma, téri
tajekozodas, percepcio, észlelésfejlesztés, verbalis fejlesztés, szadmfogalom kialakitasa.
Tervkészitésemben, figyelembe vettem a szakértéi véleményeket, a gyermekek egyéni és az
¢letkori sajatossagait, adottsagaikat, egyéni képességeiket, fejlodési titemiiket, szociokulturalis
hatteriiket. ElG6térbe helyeztem az egyéni banasmodot, kiilonds figyelmet forditottam a
hatranyok kompenzaldsara. Elfogado, biztonsagos kornyezetet igyekeztem teremteni a
gyermekek szdmara, épitettem a gyermekek visszajelzéseire, érdeklddési koriikre, a
megvalositast rugalmasan kezeltem. Valtozatos modszereket, sajat készitésli eszkozoket

alkalmaztam a munkam soran, a gyermekek oGtleteivel gazdagitottam a tevékenységeket.
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Fejlesztett teriiletek

m Koplex fejlesztés

m [skolara valo
felkészités
Anyanyelvi
fejlesztés

B Szocialis
készségek

Fo fejlesztési teriiletek az ellatott gyermekeknél

A fejleszté foglalkozasok alkalmaval mikro csoportos vagy egyéni fejlesztési format
alkalmaztam, illetve sajat csoportjukon beliil is igyekeztem tdmogatast nyujtani.

A mozgasfejlesztd foglalkozasokat a KMT (komplex mozgésfejlesztd terapia) mozgasfejlesztd
modszerre épitettem. A jatékos gyakorlatokat ¢életkori sajatossdgaikhoz és egyéni
képességeikhez, differencidltan terveztem, sziikség szerint moddositottam a gyermek
motivaltsagat figyelembe véve.

Ugy tapasztaltam, a nevelési év soran a fejlédés folyamatosan megvalosult, kisebb-nagyobb
iitemben. Sikernek értékelem tovabba, hogy a gyermekek lelkesen, egyiittmiikodve, motivaltan
vettek részt a foglalkozasokon.

A sziilokkel igyekeztem kapcsolatot tartani a nevelési év soran, adekvat visszajelzést adtam a
fejleszt6 foglalkozasokon tapasztaltakrol, gyermekiik fejlodésének menetérdl.

A Gyongyszem Tagovoda igazgatdjaval, gyogypedagogusaval, az dvodapedagogusokkal,
logopédussal, pszichologussal, mozgasfejlesztd terapeutdkkal folyamatosan konzultaltam,

egylittmiikddtem. Figyelembe vettem tapasztalatukat, alapoztam meglatasukra, véleményiikre.

Madarasz Judit

fejlesztépedagdgus
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7.sz melléklet

Gyogypedagogus éves munkajanak értékelése 2024/25-6s nevelési év

A 2024/2025-0s nevelési év szamos kihivassal, eddig ismeretlen szerepvallalassal szolgalt a
szamomra. Tagovodakban az idei évben indult el az intervencids team munkaja, melynek
vezetésével engem bizott meg tagévodank igazgatoja. A mithely elinditasanal torekedtem, hogy
ne csupan elméleti ismeretek atadasara szolgaljon, hanem valodi szakmai parbeszédre,
tapasztalatmegosztasra és kozos gondolkodésra épithessiik a k6zos a munkafolyamatot. A
résztvevok aktiv kozremiikodése, sajat tapasztalataik megosztasa hozzajarult ahhoz, hogy a
team egy tamogatd, biztonsagos szakmai kozeggé valjon. Folyamatos konzultacid és
visszacsatolas jellemezte a munkankat, az esetmegbeszélések a mindennapi feladataink részét
képeztek, kérdés, elakadas, szakmai probléma felvetddés esetén mindig fordulhattunk
egymashoz. Az intervencids team szakemberei rendszeresen vettek részt a sziil6i fogadodrakon
is, ahol tamogattdk az 6vodapedagogusokat a gyermekek fejléddésével kapcsolatos pedagdgiai
megallapitasok megerdsitésében. Jovore mindenképp szeretném alkalmainkat strukturaltabba

tenni, szervezetileg jobban felépiteni.

A mihely vezetése mellett munkam szorosan Osszefiiggott a tarsintézményekbdl érkezo
pedagogusokkal valdé kapcsolattartassal. Tapasztalataim szerint az aktiv, partneri
kommunikécio kulcsfontossagu a kozos célok eléréséhez. A kolcsonds bizalom kialakitasa, az
informaciok atlathatdo megosztasa és a kozos megoldaskeresés eredményeképpen hatékonyabba
valt a fejlesztési folyamat. A kapcsolattartas soran rendszeres egyeztetéseket kezdeményeztem
az ¢rintett kollégakkal, hogy naprakész informacioval rendelkezziink a gyermekek
fejlesztésének allapotardl, valamint az esetleges nehézségekrdl és eredményekrdl. Célom

tovabbra is ezen partneri kapcsolatok fenntartdsa és a k6zds munka elmélyitése.

Fejlesztd tevékenységem az idei nevelésében fdleg a csoportokban vald érzékenyitésre
koncentralodott. Az inkluziv nevelés alapjainak megteremtése érdekében folyamatos
egylittmiikddést alakitottam ki a pedagogusokkal, pedagdgiai munkat végzé dolgozokkal, akik
az ¢rintett gyermekekkel foglalkoznak. Rendszeresen megosztottdk velem az oOvasokkal
kapcsolatos észrevételeiket, nehézségeiket, amelyeket kozosen elemeztiink. A felmeriild
problémakra ujabb csoportos hospitalasok, gydgypedagdgiai jelenlét, illetve mas szakemberek

bevonasa révén kerestiik a leghatékonyabb megoldéasokat.
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A 2024/2025-6s nevelési évben pedagodgiai munkam kiegésziilt a szakértéi vélemények
koordinalasaval és szerkesztésével. A folyamat soran kiemelt figyelmet forditottam arra, hogy
a pedagogus kollégak idében és pontosan jelezzék az érintett gyermekek esetét, valamint, hogy
a kérelmek Osszeallitasa megfeleljen a szakértdi bizottsagok elvarasainak. Ennek érdekében
segédleteket, modszertani eszkozoket biztositottam, valamint konzultacios lehetdségeket
teremtettem a kollégaknak. A vezetdvel torténd rendszeres egyeztetések biztositottak, hogy a

kérelmek intézményi szinten is atlathatdak és 6sszehangoltak maradjanak a nevelés év alatt.

Az egyiittmiikddés és kozos gondolkodés jegyében az idei év soran 6t alkalommal sziil6i
fogaddoran is felkérést kaptam a részvételre, ahol szakmai tandcsaimmal, meglatasaimmal,

eszkozbazisommal tdAmogattam a csalddokat.

Munkdm soran kiemelt figyelmet forditok nemcsak a figyelem, a testséma, valamint a
beszédészlelés és -értés fejlesztésére, hanem az érzelmi nevelés beépitésére is. Az egyéni
fejlesztések soran mindig arra torekszem, hogy a gyermekek biztonsagban érezzék magukat;
nalam szabad hibéazni, elbizonytalanodni, kérdéseket feltenni. Fontosnak tartom, hogy
megfeleld biztatassal €és érzelmi tdmogatassal olyan gyermekeket neveljiink, akik képesek
onmagukban bizni. A baratsagos, elfogadd légkoérnek kdszonhetéen a foglalkozasok jo

hangulatban teltek, a gyermekek 6rommel vettek részt rajtuk.

Marton Hilda

gyogypedagogus
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8.szamu melléklet

Ovodapszichologus munkajanak éves értékelése

Nemek megoszilasa

Nemek
. fid
e lany

Megjegyzésl: Ebben a nevelési évben 20 sziiloi megkeresés érkezett.

Gyermekek életkor megoszlasa

Gyermekek életkor
3.5
4.0
4.5
5.0
6.0
6.5
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Csoportfok megoszlasa

Csoportfok
m kiscsoport
. kozépsé
IEm nagycsoport
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Problama Tipusa

Probléma tipus elofordulasa

Biolagiai funkciok zavara

Feltételezhetden IR-i éretlensé, fejlddzsi probiéma

Gyarmeknevelési problémak és/vagy csaladi mikbdés zavara

Konzultdcia csoportral (ped)

Konzultdcio yerekrdl {ped)

Krizistandcsadds

Magénéleti probléma (ped)

Munkahelyi probléma {ped)

Viselkedssi probléma

Erzelm probléma

10 l %
Esetszam
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Beavatkozasi tipusok eldfordulisa

Csoportban tirténd megfigyelés

{saportes konzultacio - szilo+pedagdgus és/vagy egyéb szakember

Egyén foglalkozds a gyerekkel -0

Beavatkozas tipusa

Pedagogus konzulticid - dvodapedagoqus, vezetd, fejlesatd, ped.assz, logopédus

Saiilgvel valo konzultacio

Konzultaciok széma

Megjegyzés2: A gyermekek csoportban torténd megfigyelése atlagosan 3-4 alkalmat jelent
(ezek alkalmanként atlagosan 2-4 6ra kozotti 1d6t jelentenek a probléma jellegétdl, valamint
kapacitastol és esetszamtol fiiggden). A sziilokkel és a pedagodgusokkal torténd konzultacios
alkalmak szdma a probléma ¢és javaslat jellegétdl fligg (idOtartamuk atlagosan 1-1,5 ora).
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Kimenet tipusok eloforduldsa

amunka megszakadt {1

a munka tanacsadzssal zarult

Kimenet tipusa

a munka tandcsaddssal zarult és tovébhiranyitva

) 0 i il 0 0
Esetszam

Megjegyzés 3:

A tovabbiranyitas jelenthet tovabbi vizsgalatot (pl. pszicholdgiai, pszichiatriai, beszédallapot)
¢s/vagy fejlesztést, terapiat (pl. mozgasfejlesztés, pszichoterapia, csaladterapia, pszichodrama).
Sok esetben a sziil6kkel és/vagy az 6vondkkel is folyt tandcsadas jellegli munka (pl. az 6vodai
vagy az otthoni viselkedés rendezése érdekében), s emellett tortént javaslat egyéb vizsgalatra,

fejlesztésre. (Kimenet: ,,A munka tanacsaddssal zarult és Tovabbiranyitva”)
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Megjegyzés 4:

A statisztikdban megjelenitett feladatokon tul nagyon nagy 6raszamban konzultdlunk az 6voda
pedagégusokkal a csoportjukat érintd kiilonbozo kérdésekrol. A ,,Munkéhoz kapcsolodo
problémak™ kategoéridban ezuttal olyan megkereséseket tiintettilk fel, mint pl.: palyakezdd
pedagégusok kérdései, kollégaval valdo egyiittmikddés és/vagy konfliktusrendezés,

csoportvezetés nehézségei, tagovoda vezetokkel szervezetfejlesztési témak megbeszélése.

9. sz. melléklet

Beszoktatasi idoszakra vonatkozo sziiloi elégedettségmérés eredménye

A vélaszok alapjén a sziilok szamara nagyon fontos a tdjékozddas az intézményrodl a beiratkozas
elétt, minden sziild, azaz 100 % tdjékozddott. A legtobben tobbféle lehetdséget is kihasznalnak
a gyermekiik leendé 6voddjanak alapos megismerésére: e-mailben informacio gytjtés (8,3%),
ismer0s altal, tapasztalatokrol valo tdjékozodas (33,3%). A statisztikabol kimutathatd, hogy a
sziilok egy része mar ismerte az 6vodat (33,3%).

Az aprilisi nyilt napon részt vett a csaladok tobbsége (80,5%).

A sziilok tobbsége nem keres fel sok intézményt, hanem eldzetes tdjékozodas alapjan 1-2
valasztott intézménybe latogat el (51,5%). Csak 42,2 % jeldlte, hogy 3-4 intézményt is
meglatogatott.

A sziilék 95,00%-a jelezte, hogy minden szdmara sziikséges tajékoztatast megkapott a
differencidlt  beszoktatassal kapcsolatosan, csak 5 %-ban maradtak esetlegesen
bizonytalansagok.

Aki hidnyosnak érezte a tdjékoztatast, ezt irta:

,,Az 6voda felujitdasa miatt nem volt nyilt nap a beiratkozas elott”

Az évkezdés utani 1ddszakrol a sziilok 48,8%-a érezte Uigy, hogy elegendd visszajelzést kapott
az 6vodapedagdgusoktol gyermekiik 6vodai beilleszkedésérdl. 26,8 % érzi, hogy részben kapott
megfeleld tdjékoztatast, nem kapott elegendd tdjékoztatast: 24,4%.

Ebben az iddszakban a sziil6k és az 6vodapedagdgusok kozotti kapesolat kdlesonds bizalmon

alapul6 a sziil6k. 34,1%-a szerint, megfeleld 31,7% -a szerint.
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A beszoktatasi idészak eldtt a sziilok tobbsége megkapta az ovifiizetet az 6vodai ¢€letre valo
felkésziiléshez (90,2%). Ebbol 55,3 % hasznalta a felkésziiléshez, 44,7% viszont nem hasznalta.

Vélemények:

., A konyv segitsegével beszélgettiink az ovirol, készitettiink bele plusz fotokat, mar ugy jottiink,
hogy ismerds volt a hely. ,,
., Nem volt mar teljesen ismeretlen szamara az, ami ra vart. ,,

,,Jobban kapcsolodott az ovihoz, felkeltette az érdeklodeset. |,

,,Hasznosabb lett volna, ha képekkel egyiitt kapjuk. Pl. beragaszthato matricakkal az ovirol,
jatékosan. Magunknak keresni képet, nyomtatni (amire sokszor nincs lehetoség hazon beliil)

nehezkes. ,,

A gyerekek lathattak az épiiletet, az ovonénik képét még mielott elkezdodott volna maga az
ovodai idoszak, igy kvazi konyvkeént forgattuk és voltak szamukra a fiizetbol mar ismerosnek
szamito jelenetek az elsé napokban. Viszont nekiink kellett minden képet belevarazsolni, ehhez
kapcsolodoan az lenne a javaslatom hogy mar tartalommal feltéltott fiizetek keriiljenek
kiosztasra. ,,

Elgondolkodtato az otlet, az o6vodardl, udvarrdl, tornaszobardl.....lehetne egy

gyljteményt hozzacsatolni, és otthon a sziilok beragasztjak a gyermekiikkel.

A differencialt beszoktatassal kapcsolatban sok a pozitiv tapasztalat: a sziilok kozvetlen
kapcsolatot alakitottak ki az o6vodapedagogusokkal, egyéni igények figyelembevétele
megtortént.

,,Csodds volt. a pedagogusok kedvesek, mindenrdl tajékoztattak, segitségiinkre voltak.

Nagyszert, és idealis a 10gyerek/ alkalom. ,,
., Halds vagyok az ovodanak az ovonéniknek hogy a lassu fokozatos tiirelmes beszoktatas

hivei, a kislanyaimnak sikeres volt a beszoktatds annak ellenére is hogy nagyon sokat betegek.

Ez persze kéoszonheto Kriszta néni, Noémi néni, Bea néni és Andi néni kedves, tiirelmes

és szeretettelteli személyének. Nagyon boldog vagyok hogy végiil ezt az ovodat valasztottuk.”

., A beszoktatds nagyon jol sikeriilt, azt sajndlom, hogy a két pedagogus nagyon nem
kozlékeny, egy fotot nem lattunk a harom honap alatt. Csalddldtogatast nem ajanlottaik fel,

pedig ennek az elonyeirdl az ovoda vezetdje beszélt, és meggyozott minket, hogy éljiink a
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lehetoseggel, de nem volt lehetdség. Amugy az ovi csoddas, gyerekkozpontu, koszonjiik, hogy

ide jarhat gyermekiink. ,,

Sziiloi Javaslatok a differencialt beszoktatassal kapcsolatban:

A jo ido miatt hamarabb lehetett volna szerintem az udvarral ismerkedni. Nagyon szuper lett
volna, ha a BGC-bdl is ott van a lektor, hiszen nagyon vartak a gyerekek. Kicsit kevés volt az

akkor elérheto jatékok szama (bar gondolom a kéltozés okozta nehézségek miatt). ,,

., nincs, halasak vagyunk a pedagogusoknak, vezetonek. ,,

Az E naplohoz sziikséges sziildi felhasznaloi fiok létrehozasa a sziilék tobb mint 29,3 %-anak
gordiilékenyen ment, 46,3 %-nak okozott nehézséget, de az 6vodapedagdgusok segitségével
végiil mindenki tudott regisztralni. Azt gondolom, hogy ez egyre kevésbé fog gondot okozni,
mert a fiatalabb generaciok szdmara egyre problémamentesebb az online vilag hasznalata,
illetve a bolcsddékben is egyre jobban terjed az elektronikus tajékoztatas.

Az ovipanel sziiléi regisztracioja gordiilékenyen ment (70,7%), a probléma megoldashoz
segitség kellett (12,2%,) nehézséget okozott (17,1%).

A kérddivet kitoltok valaszai alapjan ugy itélem meg, hogy nincs kritikus teriiletet a

beszoktatassal kapcsolatosan. A legtobb visszajelzés pozitiv volt.

Berko Krisztina
méreés értékelés felelos
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10.sz. melléklet

Sziiloi elégedettségmérés értékelése

2024-2025 nevelési évben 193 sziilonek kiildtiik ki elektronikus uton a kérdéivet. Sajnos a tanév
vége felé nem voltak annyira motivaltak, mert osszesen 63 kérdéiv keriilt kitoltésre. Ez is
feladatunk a jovében, hogy a sziiloket meg tudjuk gy6zni arrél, hogy ezzel a munkank fejlédését

segitik eld.

év elején nem valosult
meg a csaladlatogatas, €s
ez is lehet a probléma
forrasa.

Teriilet Ertékelés Intézkedési terv
Az A szilék elégedettek | - Az egyéni fejlesztések konkrétabb
o6vodapedagogusok | ezzel a teriilettel, de | megszervezése, sziilok  folyamatos
nevel6-oktatd vannak kiilonbségek | tajékoztatasa fejlodés, elakadas esetén.
munkdja tdmogatja | csoportok kozott. Egy | Az online betekintés elégedettebbé teheti
gyermekem csoportnal jelenik meg, | majd a sziiloket.
fejlodését hogy kisebb mértékben
elégedettek.
Az Szintén az | - A pedagdégus motivald, 0Osztonzod
ovodapedagogusok | elégedettségiikrdl attitidjének jelentléte nélkiilozhetetlen.
segitik gyermekemet | kaptunk visszajelzést, egy | - Személyiség, egyéniség fejlesztésére
képességei adott csoportban jelenik | valo torekvés
kibontakozasaban meg, hogy nem kap elég | - tovabbképzéseken vald részvétel az
teret ez a tertilet. adott témaban.
Megfeleld Két csoportnal | -Tovabbra is feladatunk, hogy a
visszajelzést kapok | megfigyelheté, hogy a | mindennapokban, ¢és a fogadddrakon
gyermekem sziilok kevésnek tartjdk a | megfeleld informaciot adjunk
fejlodésérol visszajelzést. Az egyik | felépitésében jelenjenek meg a gyermek
csoport, ahol a nevelési | fejlodését.

- Minden lehetéséget ki kell hasznalni,
természetesen szem elott tartva ennek
protokolljat, megfeleld helyét és idejét.

Az 6voda dolgozoira

Ezen a teriileten sajnos

- Generaciok kozti hidak 1étrehozasa.

lehetdségiik van
6vodan kiviili
programokon is részt
venni

kozépsod
jelezték
elégedettlenségiiket a
sziilok.

csoportosoknal

partnerkézpont nagyon megoszlanak a | - Kommunikacios tréningek
kommunikécio vélemények. megszervezése

jellemz6

A gyermekeknek A kérddiv alapjan a kis €s | - Kiscsoportosok altalaban a nevelési év

vége felé szoktak kimenni sétalni, kozeli
jatszotérre  elsétalni. Kozépsds  és
nagycsoportosaink programjai
bdségesek: (labdas torna, Dind park,
muzeum, Allatkert, jatszotér,
Vadaspark, szinhaz, séta, Biodom, Zene
haz, konyvtar)

Részt vett-e ebben a
nevelési évben
tematikus (egy
nevelési téma koré
épitett) sziil6i
értekezleten?

Egy csoportnal jelenik
meg, hogy részt vett.

- Ezzel kapcsolatos workshop-on vett
részt a nevelOtestiilet, a tematikus
sziiléik beépitése a jovo évi feladataink
koz¢ tartozik.
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Erosségeink, sziiloi vélemények alapjan:
- problémamegoldasbol jeles, nagyon nehéz a sziildi tarsasagunk van. (z-s)

- Vidam légkor. Pszichologus és a vezeténd kommunikacidja a sziiléin nagyon dszinte volt,
ravilagitottak arra, hogy a csoportunk sziildi kdzossége félre volt vezetve. Gyermekszeretet,
k6zos programok (z-s)

-Magas szinten tamogatja a gyermekek szellemi, fizikai fejlodését hatékony pedagodgia
eszkozokkel. mindségi, egészséges étkeztetés. (z-s)
- Mosd¢ a csoportszobaban smart ovi, egyéb foglalkozasok, okos tanyér (k-1)

- vidam légkor, segitOkészség, problémak megoldasa szeretet, kommunikaci6 a csoportos
pedagogusok, és a vezetd részérdl (1-p)

- Gyonyorl, modern épiilet, kellemes fas udvar Teljesen felujitott épiilet, étkezés mindsége,
kiilon foglalkozasok lehetdsége s6szoba, tankonyha m. Csoport szobak mindsége, pedagdgusok
nagyon kedvesek (p-z)

- Epiilet modern, szép uj minden, j6 kdrnyezetben vannak, eddig alland6 a pedagéguskar is a
csoportnal, sok kézmiiveskedés, gyermekem jol érzi magat bent. Figyelmesek, kedvesek az
ovonok vidamsag, gyerekszeretet, gyermekek fejlesztése. Modern, vilagos, letisztult (p-z)

- A csoport neveldihez minden kérdéssel, kéréssel, aggodalommal kapcsolatban fordulhatok,
érezhetd, hogy szivbdl torédnek gyermekemmel és a csalddunkkal. Ez szdmomra a
legfontosabb. Figyelembe veszik az egyéni igényeket, fejlodési ritmust, a gyermekemet sajat
magahoz mérten értékelik. (p-z)

- FEtkezés mindsége (egészségesebb ételek, sziiletésnapokon torta helyett gyimolcs),
Felszereltség (tornaterem, fejlesztdszoba), Letisztultsag (mind a csoportszobak, mind a k6zos
terek berendezése, dekoralasa szempontjabol) (s-1)

- programok, gyerekkézpontu szemlélet(s-p)

- Egészséges ¢letmddra nevelés, nyitottsdg a csaladok, kisebb testvérek felé, csalddiassag
gyerekkdzpontu, segitdszandék, digitalis kultira alapjaiban nagy segitséget kapunk (k-p)

- Nagyon klassz ovi, a csoportunkban elképeszté kompetens pedagogusokkal (s-1)
Eszrevételek, melyek fejlesztést igényelnek

- Az SZMK megvalasztasat lehet nem a legelején kellene, mert is ismerjiik a sziiloket, és barhol
lehet olyan "erdszakos" SZMK, aki elviszi mas iranyba a beszélgetéseket, problémdkat.

Az SZMK csoportos vezetdje 6vodank masik csoportjaba viszi at gyermekét. A felvetésen
el kell gondolkodnunk.

-Sajnalattal hallottam, hogy a csoport egyik pedagogusa "biinteti
gverekeket. Ilyen ne legyen szerintem.

(z-s)

Adott pedagogussal megtortént a meghbeszélés, merrol jegyzokonyv késziilt. Az inklaziv
szemlélet tovabbi alakitasa érdekében a Pottyos tagovodaban hospitalason vett rész,
melynek folytatasat egyéb intézményekben fogjuk folytani.

- kozos tinnepek leépitésével nem értek egyet (z-s)

"

a nem oltozkodo

- kissé “sterilnek” érzem az ovodat, nincsenek gyerek rajzok a falon stb.(z-p)
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A sziil6k edukalasa ebben a témaban folyamatos, sziiloi értekezleteken, illetve mar a
leendo kiscsoportosoknal elhangzik a letisztultsag pedagdgiai célzattal torténik.

- Néha az az érzésem, hogy az integralas azt jelenti, hogy a 20 normalis gyerekek dolgait
dldozzuk fel azért, mert 5 gyerek mds. Es nem az 5-t tanitjuk a normakra, integraljuk a
kozosségbe, hanem a 20-tol vonunk meg dolgokat (z-p)

Inkluziv szemlélettel kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretek bovitése, érzékenyités,
sziiloi edukalas szakemberek segitségével

Tobb életkornak megfelelo tematikus fejlesztés. (k-1)

- Tobb udvari jatszas, az udvaron tobb odafigyelés, az eddigi tapasztalatok alapjan, az
ovonok soha semmit nem latnak... egyik balesetet sem, t6bb sziilo jelezte a sziiloi csoportban

(p-2)

Kiemelt feladatunk lesz a kovetkezo6 nevelési évben is. Jatékok szervezése, a megosztott
figyelem jelenlétének fontossaga.

- Nagyon kevés visszajelzést kapunk a gyerekiinkrol. (k-z)
- Az Ovipanelre és a csoportnaplora hasznos lenne egy mobilos applikacio.

- Nekem nagyon hianyzik, hogy a heti meniit nem fiiggesztik ki kinyomtatva az aulaban. (Ez
minden mas oviban kint van. (z-1)

- A reggeli tigyeleti kdosz mindennapos (nem az a csoport az iigyeletes, amelyik a bejarattal
szemben a falon fel van tiintetve, és/vagy amit az ovonok kommunikalnak elozo délutan)

A reggeli, és délutani iligyeletes csoportok minden esetben ki vannak téve a bejarattal
szemben. Ha a kollégat mas helyettesiti, a csoportszoba akkor sem valtozik.
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11. sz. melléklet

Pedagodgiai célu eszkozhasznalat, innovativ médszertani célok megvalositasanak
értékelése és/vagy egyéb sajatossagot bemutato értékelése

Plukkido Lila-kék csoport

Decemberben kezdtiink el ismerkedni a plukkid6 jatékkal. A Mikulés véletleniil vagy direkt,
ezt mai napig nem tudjuk, nallunk hagyta ezt a vardzsablakot, a Benefitto tablat, ami a segitd
manok és a lila-kék csoport kozott egy varazs atjaro.

A gyerekek elsd perctdl kezdve lelkesedtek a manok irant. Keresték dket a csoportban, az
ovoda teljes épiiltében és az udvaron is. Kuckokat épitettek nekik, minden féle aprobb
természeti kincsre azt gondoltak, hogy a manok hagytak az ott nekiink.

Par nap elteltével Titta mano6 érkezett meg hozzank ¢és kérte a gyerekek segitségét. Az elso
kiildetésiink sordan a gyermekek csendesitése volt a célunk. Nagyjabol masteél honapig
probalkoztuk, de sajnos nem jartunk sikerrel. Nagyon hangos gyermekeink vannak, akik
barmennyire is motivaltak voltak, hogy segitsenek Csiripen nem tudtak kell¢ 6nuralmat
gyakorolni. A motivaltsaguk ellenére sem tudtak csendesedni, halkabban ebédelni, nem
jutottunk egyrél a kettore. igy az elsé célkitiizésiink kudarcba fulladt.

Az eredménytelen kiildetés ellenére a gyermekein motivaltak, lelkesek és érdeklddéek voltak,
valamint ragaszkodtak a mandinkhoz, ezért a kollégandmmel atbeszélve arra gondoltunk,
hogy megprébalkozunk egy wjabb kiildetéssel, ami csak részben szolt a teljes csoportnak.
Célunk az volt, hogy a jatékon keresztiil segitséget, tdmogatast, pozitiv megerdsitést adjunk 2
gyermek szamara, akik pot cselekvésként, felvett rossz szokasként szoptak és kicsit még a
mai napig is szopjak az ujjukat. Jovore iskolaba mennek €s a nap minden percében, amikor
csak lehetdségiik volt rd szoptak az ujjukat. Ez egyrészt azért volt probléma, mert elvonta a
figyelmiiket a jatékrol, a tevékenységekrol, masrészt a logopédiai fejlesztés soran is hatrany
volt. Szerettem volna megkimélni 6ket az iskolai kudarcoktol, banto, piszkald
megjegyzésektdl is. Igy hat belevagtunk.

Oriasi meglepetésemre a két leanyzo koziil az egyik egy héten beliil leszokott arrél, hogy
napkdzben szopja az ujjat, mar csak alvés alatt szopizza. A mésik gyermek szaméra ez
hosszabb 1d6t vesz igénybe. Tobb megerdsitésre, visszacsatoldsra van sziiksége, de a mandk
¢s a tarsak segitsége motivalo erejii szdmara.

Izgultam attol, hogy rossz néven veszik majd a gyerekek, hogy 2 tarsuk kiemelten kapott a
manoktdl levelet, de szerencsére teljes mértékben pozitivan fogadtak €s elsd perctdl kezdve

segitették a lanyokat. Betartottdk a manok kérését, hogy ne piszkaldan, hanem segitd,

39



tdmogato szandékkal szdljanak tarsukra, finoman jelezzék, figyelmeztessék dket, hogy ne
szopizzék az ujjukat. Ez nagyon jol miikodott és miikddik a mai napig is, hiszen ez a
célkitiizésiink még folyamatban van. Szeretném ebben a hatralevé néhany hétben elérni, hogy
a masik lanykank is elhagyja az ujjszopast. Ha nem is teljesen, de oriilnék, ha lekorlatozdédna
csak az alvas idejére.

A gyerekek rendszeresen kérik, leginkabb az ebédido6 soran, hogy iiltessiik az
asztalikhoz a mandkat vagy Fiili kutyat. Ezeket az alkalmakat szoktuk megragadni arra, hogy
ujra €s ujra megprobalkozzunk a csendesitéssel. Bizonyos ideig miikddni szokott, de
motivaltsaguk nem tart ki az ebéd végeig.

Ugy gondolom, hogy a kezdeti kudarc ellenére, idén is sikeresen tudtuk alkalmazni a
jatekot az 6vodai €let, a hétkoznapi problémak, nehézségek megoldasara, enyhitésére.
Szeretném jovore a kis csoportosaink beszoktatdsanal, az esetleges higiéniai szokasok
formalasanal, nehezebb nevelési helyzeteknél is segitségiil hivni a mano baratainkat. Ugy
érzem nem csak a gyerekeknek, hanem nekem is biztonsagot tdmaszt €s segitséget nyjto
tarsaim a hétkdznapi nehézségek megoldasaban.

Laczko6-Ghémes Lilla Zsofia
Plukkido Sarga-piros csoport

A csoportban évek o6ta miikodik a Plukkido program, melyet nagyon szeretnek és varnak
mindig a gyerekek. Ebben az évben kicsit megkésve érkeztek meg a manoink a koltdzés
miatt, de annal nagyobb szeretettel fogadtak oket a gyerekek. A ,,varazslat” szerencsére
megmaradt nagycsoportra is és az ] gyermekek is ugyanolyan lelkesen fogadtak a mano
segitdinket. Minden nap izgatottan lesik, hogy tortént-e valtozas a tablan, kaptunk-e levelet,
illetve folyamatosan készitik nekik a rajzokat, apr6 ajandékokat, melyeket a postaladabol

tudnak elvinni a manoink.

Jelenleg a csendesebb szabad jaték és étkezés elérése a cél, mely feladat még mindig zajlik.
Remekiil tudjuk hasznalni nem csak ilyen jellegii segitségre, de motivaciora is. Ev végén

elkdszonnek majd a manoink a gyermekektdl és sok sikert kivannak majd az iskolas évekre
nekik. Terveink szerint a leendd kiscsoportban folytatjuk a tdbla hasznalatat és a ,,manoink”

segitségét.

Keresztesi Tiinde
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Néptanc ,,igy tedd ra!” értékelése

A tehetséggondozas legtdbb esetben a tornateremben, de tavasszal mar az udvaron volt
megvalositva. Sok dalos jatékot, mondodkat tanultunk: -Dani¢knal...

-Kecske ment a kiskertbe...

-Erik, érik a dinnye.....

-Uj a csizméam....

-Hazom a szekeret......

- Egyem-pettyem potty....

- Bujj bujj zold ag. ...

- Lenvirag........

- Sej Liliom......

Ebben a nevelési évben 18 gyermek jart néptancra, ami a népi jatékokhoz, korjatékokhoz
idealis Iétszam. Volt alkalom, hogy két csoportban mas-mas jatékos tanclépéseket,
térformakat gyakoroltak a gyerekek.

A dalokban ¢s a jatékokban sosem estek ki a gyerekek, mindig mindenben végig részt tudtak
venni. Ugynevezett fogyo, novekvd jatékok ezek. A tobbség elég hamar megnyilvanult,
elkezdett egy dalt 6nadlléan, mar nem csak a sajat csoportjabol valasztott part maganak. A
képességtejlesztésen kiviil, kiemelt célom volt a kozdsség formalasa, az ,,én”
kibontakoztatasa. Szocialis kompetencidjuk sokat fejlodott, elfogadtak egymast, és a
parvalasztasnal természetes volt, hogy masik csoportbdl valasztanak gyermeket! A népi
gyermekjatékok, tanclépések, szamtalan lehetoséget biztositottak e képességek fejlodésének.

A foglakozasok alatt a fokozatossag elvét, és az egyéni képességeket tartottam szem elott.

A meglévo tulipanokbdl 3 keriilt bevezetésre, a did-val, illetve babzsakkal vald tancolas, (pl:
zsék a fejen) nagy sikert aratott a gyerekek kozott. Fakanallal boviilt az idei év, ritmus
kopogtatashoz, ritmusbtjtatashoz, és az egyenletes liiktetés érzékeltetéséhez hasznaltuk.
Viltozatosan hasznaltuk a gumikat, babzsakokat, koteleket, melyekkel nem csak a tancos
1épéseket sajatitottak el, hanem komplexen fejlddott a testkép, a téri orientacids, lateralitasuk.

Az évet egy kozos tdnchazzal zartuk le, melyre a sziildket, nagysziiloket is elhivtuk!

Kasané Sulyok Agnes
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JBL hasznalatanak értékelése Piros-zold

Csoportunkban egy kislany kiscsoportos kora ota viseli rendszeresen a zajsziir6 fiilhallgatot.
A kislanyt a zaj és mas érzékszervi ingerforrasok tilzott érzékenysége jellemzi, azonban a
fiilhallgaté hasznalata segiti 6t az atlagos mindennapi tevékenységekben a zajok kisziirésével,

tompitasaval. Sokkal jobban kezeli ezaltal az ingeraradatokat a kornyezeti valtozasokat.

Csoportunkban a fiilhallgatot alkalmanként eredményesen alkalmazzuk,1-2 kisfiunal, akiknél
ugy latjuk, hogy zavarja a tevékenységének elmélyiilésében a csoportzaj, illetve érzékszervi

tulterhelés jellemzi Oket.

Kunos Monika
Z.6ld-sarga csoport
Egy kisfiunal probalkoztunk a bevezetésével, de nem viselte a fején csak pa percig. Utana
minden esetben elvette, és eldobta.

Matkocesikné Magyar Melinda

Persona doll modszer alkalmazasa a sarga-zold csoportban
A modszert Kardos Beata, a Napraforgd Tagovoda egyik dvodapedagogusa hozta el a

csoportunkba. Bea kétszer latogatott el a gyerekekhez Zsombival, az egyik babaval.

A gyerekek mar az els6 alkalommal nagy érdeklddéssel, korosztalyukhoz képest nagy
érzékenységgel és nyitottsaggal viszonyultak a kezdeményezéshez. A masodik alkalom soran

mar ismerdsként fogadtak Zsombit.

Megfigyeldként mindkétszer jelen volt 6vodank pszichologusa, Gal Eszter is. Az 6 és Bea
szakmai véleménye, valamint az én személyes benyomdsaim alapjan egyik alkalommal sem

volt a gyerekek egyikén sem félelemnek vagy szorongasnak érzékelhetd tiinete.

A gyerekek érzelmi reakcidi arra engedtek kovetkeztetni, hogy nincs jelen olyan negativ
miikddés a csoport életében, ami rendszeres foglalkozast tenne indokoltta. Természetesen, ha

sziikséges, Bea Gjra ellatogat Zsombival hozzank.

Szedmakné Szepesi Andrea
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Sulyozott takaro

Tobb csoportunkban is hasznaljak. Az autista kisfil nyugodtan fekszik alatta kb 40 percig, €s

ezalatt aludni a nem sikeriil, de be van csukva a szeme. Tobbi gyerek nyugodtan tud a takard

alatt aludni.

SMART pedagogiai eszkozok

DIOO
Hoénap Feladat Eredményesség
Szeptember A programban részt vevd | A DIOO program kodolasa megtortént
gyerekektol év elején, minden ismétld nagy és
a szil6i beleegyezd nyilatkozatok | nagycsoportos kapott egy napot arra,
beszerzése. hogy hasznalja a programot.
A programba bekeriilt | Kék-lila csoport: A DIOO -
gyerekeknek sajat token bedllitasa. | Digitalis Okosjaték nagyon kedvelt
A tankoteles gyerekek beosztdsa a | teyékenység  volt a  gyermekek
. DIOO progrzimjba.’ . : korében. Minden héten csiitortok
Oktober Az iskola elkészités, valamint az | js10161¢ volt lehet8ségiink ezen részt
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a . . .
, | venni, amit a  gyermekeink
DIOO program megfeleld | . L e .
. . : N AT izgalommal ¢és Orommel vartak.
képességet fejlesztdé  jatékainak A
felhasznélasa. Sajnaltak, hogy egy-egy
November Az iskola el6készités, valamint az klsgyerme’kre elég k,eves ,1d0 Jutott,
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a | MErt  szivesen vegezték  volna
DIOO program megfe]e](’j tovabb ezeket a jétékOS feladatokat.
képességet fejlesztd jatékainak | Mi azért figyeltiink arra, hogy
felhasznalasa. mindenkire ugyanannyiszor
December Az iskola elOkészités, valamint az | keriiljon ~ sor. Nehézséget az
ngénl fejleSZtéS kiegéSZitéSéheZ il irényokkal kapcsolatos es a
DIOO  program — megfeleld | panofelismerds feladatok jelentettek
kepesseg,et, fejleszto  jatkainak néhany kisgyereknél. A kivancsisag
felhasznalésa. hai ,, s
- . > - ajtotta Oket, hogy melyik dabra
Januar Az iskola elOkészités, valamint az h  ris ; . .
e o Le e milyen jatékot rejt. Mindenkinek
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a , de al N
DIOO program megfeleld mas te’tszett, e’ alapvetoen na%yon
képességet fejlesztd  jatékainak élvezték, szorakoztatta Oket.
felhasznalasa. Vialtozatosabba, szinesebbé tette az
Februar Az iskola elékészités, valamint az | egyes tertiletek fejlesztéset.  Jol
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a | kiegészitette a csoportban torténd
DIOO  program  megfelelé | egyéni fejlesztéseket.
képességet fejleszté  jatékainak | Sarga-piros csoport: A gyermekek
felhasznalasa. egy része mar talalkozott a DIOO
Marcius Az i’sk_ola_ el('ikf'zszif[és,r Varle}m’int az | programmal az elmult évben, de
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez 2 | mindenki nagyon vérta mar, hogy
DIOO program megfeleld . : ,
. . ; e tudjon menni. Nagyon aktivak,
képességet fejlesztd jatékainak ., g e
" motivaltak voltak, mindig 6rommel
felhasznalésa. K el i DA Wi évvel
Aprilis Az iskola elOkészités, valamint az mente’ © Ja‘.tsrzanl. ] tavaly1 evve
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a ell‘entetbtf:n 1den‘ r’najdnerp )
DIOO program megfeleld mindenkinek sajat tokenje volt (két
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képességet fejlesztd  jatékainak
felhasznalésa.

Majus

Az iskola eldkészités, valamint az
egyéni fejlesztés kiegészitéséhez a
DIOO program megfelel6
képességet fejlesztdé  jatékainak
felhasznalasa.

kisfiu osztozott egy tokenen a mi
csoportunkban), igy a gyermek
egyéni fejlddése jobban
nyomonkovethetd volt. Par
feladatnal gondot okozott
egyeseknek, hogy nem tudtak
folyamatosan huzni az ujjukkal az
abrakat, hanem 1d6kézben
elengedték, igy visszaugrott az abra
a korabbi helyére.

Volt olyan hét, mikor szabadon
valaszthattak jatékokat, volt, mikor
tudatosan iranyitottuk a
jatéktipusokat. Figyeltiink arra,
hogy melyik gyereknek milyen
teriileten van a legnagyobb
szliksége fejlesztésre, igy azokat a
jatékokat szorgalmaztuk szamukra.
Kék-piros csoportban

A gyerekek nagyon élvezték a
feladatokat, egyre jobban,
tigyesebben oldottak meg Oket.
Kedvenceik a hidépitd, a labirintus,
az allatszabadito ,a kamrajaték, a
képatalakito és a gyongyfiizo
feladatok voltak. Ezekben jol
teljesitettek ,egyre magasabb
szintre 1éptek honaprol-honapra.

A legkevésbé sikeres a
Kornyezetismereti blokk volt /
évszakok, honapok, napok,
napszakok ismerete. Ez a teriilet
valamiért nem ugy fejlodott ,ahogy
elképzeltiik, pedig a
csoportszobaban tervezett
tevékenységekkel is rasegitettiink.
Sok teriileten tapasztaltunk
fejlodést: logikus gondolkodas,
térbeli orientacid, auditiv észlelés —
megkiilonboztetés, vizualis
¢észlelés, grafomotoros készség,
atforditasi képesség, verbalis
észlelés.

Evek 6ta hasznaljuk ezt az eszkozt
¢s nagyon hasznosnak tartjuk.
Motivald, sokrétii.

Csoportos értékelést latunk, de jobb
lenne személyre szabott
értékeléseket kapni, mert akkor
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személyre szabottabban tudnank
hasznélni.

Keresztesi Tiinde, Béres Beatrix, Laczké Ghémes Zsofia, Palfi Szilvia, Nadudvari Petra:
ovodapedagogusok
Kasané Sulyok Agnes

Tagintézmény igazgatod

Bee-bot robotméhecske lila-kék csoport

Mar régdta szerettem volna kiprobalni a csoportomban a robot méhecskét. Mieldtt neki kezdte
volna, az interneten kerestem gyakorlati példakat, tleteket, cikkeket, projekt munkakat.
Kezdetben térbeli jatékokkal segitettem a tajékozodast, aminek a 1ényege sajat maguk
elhelyezés volt a térben. Magukat, illetve a tarsaikat iranyitottak elére, hatra, jobbra balra.
Készitettem egy kisebb négyzetracsos tablat is hozza, hogy kdnnyebben lehessen kezelni és
tarolni a jatékot. Sajnos a praktikuma egyben a hatranya is lett, mert idovel az 6sszehajtott
résznél megmelegedett a karton és emiatt nem tudott rendesen haladni a tablan a robot.
Kezdetben a gyerekekkel csak a méhecske mitkodését gyakoroltuk. Viszont volt olyan
gyermek, aki egybdl raérzett és vagyott arra, hogy kiilonb6z6 feladathelyzetekben is
kiprébalja a robotot. G., L., P., L., hamar megtanultadk miikodtetni.

Epitd kockabol készitettiink labirintust, amib6] ki kellett jutatani a méhecskét. Evszak kép
részleteket kellett egy komplex képpel tarsitani. Jatszottunk vele memoria jatékot is. A
jovOben szeretnék egy atlatszd viaszos vaszon terit6tore is késziteni egy négyzetracsos palyat,
mert akkor az ald lehet betenni a képeket, igy nem tudja a méhecske eltolni, mikdzben halad a
palyan.

G. volt az egyetlen olyan gyermek a csoportban, aki be tudta programozni Gigy a méhecskét,
hogy az egy korben eljusson a starttdl a célig. A tobbségiiknek 3-4 vagy a feladat hosszatol
fliggden akar 5 1épésben sikertilt elére gondolkodva eljuttatni a méhecskét a megfeleld helyre.
Jovore kis csoportom lesz, de terveim szerint a nevelési év 2. felében elkezdiink ismerkedni a
méhecskékkel, hogy mire nagycsoportosok lesznek jobbnal jobb, komplexebb jatékokat

probalhassunk ki vele.
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Okosszoba

Az 6voda felyjitasat kovetden lett okostermiink okostablaval, illetve hozza tartoz6 20 darab
tablettel a gyermekeknek. A hasznalatat megel6zden a nagycsoportos 6vodapedagdgusoknak,
(Béres Beatrix, Laczk6-Ghémes Lilla Zso6fia, Haga Orsolya, Vizi Rozsa, Nadudvari Petra,
Keresztesi Tiinde,), illetve az 6vodavezetonek lehetdségiik nyilt egy képzésen részt venni a
tabla, illetve a SEOS program hasznalataval kapcsolatban. Maga a rendszer atlathato, jol
hasznalhat6. Nagyon sok dtletet kaptunk a latvanyos bemutatok elkészitéseéhez, illetve tobb
ajanlast, hogy honnan érdemes jatékokat beletenni. Jatékokat a Wordwall oldalarol kerestiik.
Ezek a jatékok a részképességek fejlesztésére, illetve a tehetséges gyerekek képességeihez

igazodik (Matrix, memoria, halmazképzés, sorrendiség, szerialitas, puzzle)

A csoportok heti rendszereséggel voltak beosztva, arra figyelve, hogy a 6-7 gyereknél tobb ne
legyen egyszerre, hiszen a differencialést itt is szem el6tt kellett tartanunk, €s a tevdleges
segitségnyujtas is konnyebben megvalosult ezzel a 1étszammal. A gyerekek mindig lelkesen
vettek részt a foglalkozasokon, akar a tablanal, akar tablettel kiegésziilve tartottuk a
tevékenységet. Megfigyelhetd volt, hogy sokakat nagyon motivalta az eszk6z hasznalata,
figyelmiik koncentraltabba ¢€s tartosabba valt altala. A feladatokat a heti t¢émakhoz,
projektekhez igazitva allitottuk 0ssze: rovid mesével, verssel, képekkel, feladatokkal,
videdkkal. Attol fiiggden, hogy melyik csoport mikor keriilt sorra a héten ez lehetett

témabevezetd foglalkozas, vagy akar a hetet lezaro, 6sszefoglalo feladatsor is.

Egymast segitve, az eddigi tapasztalatokat és tudast atadva a kdvetkezd nagycsoportos

pedagogusoknak vagunk bele a kovetkezo évbe.

Gyongyszem Tagovodajaba miikoddé magyar- angol kétnyelvii 6vodai program

A Budapest Févaros XIII. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Ovoda és a BGC Hungary Kft.
kozott 1étrejott Egyiittmitkodési Megallapodas alapjan a BGC Angol Ovodai Program 2024
szeptemberi tanév kezdése 6ta miikodik. A program erdsen torekszik az Ovodaskoru gyermekek
aktiv nyelvelsajatitdsdnak segitésére egy angol anyanyelvll lektor segitségével. Az
egylittmiikddés az Ovodank segitségével lehetdséget biztosit arra, hogy a gyermekek
kétnyelviiségére és a késObbi idegennyelv elsajatitasara hatast gyakoroljanak. A program
tovabbi lehetdségek biztosit a multikulturalis identitastudat fejlesztésére, ami a magyar nyelv
elsajatitasara, néphagyomany Orzésére negativ hatdst nem gyakorol. Az angol lektor
segitségével a gyermekek jatékos Uton tapasztaljdk meg az idegennyelv elsajatitdsanak
folyamatat. A BGC program segit olyan angolszdsz hagyomanyokat, szokdsokat ismertetni a
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csoporttal. A gyermekek mindennapi ¢€letében természetesen a magyar kulturalis értékek az
anyanyelvii pedagdégusok segitségével teljes mértékben megjelenik. A kisgyermekkori
nyelvelsajatitds nem frontdlis pedagogiai modszerrel valosul meg, hanem folyamatos
¢lményszerzéssel, kozvetlen tapasztalattal, spontdn mindennapi tevékenységek folyamatos
lektoralasaval. Az igy szerzett nyelvtudds sokkal hatékonyabban épiil be a gyermekek
mindennapjaiba. A kétnyelvii csoport f6 célja, hogy a magyar-angol nyelv jatékosan fejlodjon
egymast kiegészitve az 6vodai élet mindennapjai soran.

A kétnyelvii csoportok 1étszama:

Csoport neve: Létszam:
Lila-z61d csoport — kiscsoport (3-4 évesek) | 25 {0

A kétnyelvii csoportok humaneréforras ellatottsaga:

A kétnyelvli program a 2024/2025 tanévétdl kezdddden indult el a Gyongyszem Tagovodaban.
A kétnyelvii program miikodését, szakmai munkajat, programokban vald szervezését é€s
részvételét az BGC program bels6é koordinatora Haga Orsolya, az intézmény vezetdje Kasané
Sulyok Agnes, valamint a BGC kiils§ szakmai koordinatora Juhasz Eszter segitségével ment
végbe. A Tagdvoda pedagdgusai, koordindtora folyamatosan egyeztettette az aktualis / varhato
programokat az 6vodaba ezzel bevonva a BGC lektort az intézményi sajatossagokba is.

A kétnyelvii programban résztvevo szakember felosztasa:

Csoport neve: Pedagégusok /  segité | BGC lektor:
szakemberek:
Lila — zold csoport Pedagégusok: Antoné Cunningham
Fébian Viktoria

Szajcz Lilla

Pedagdgiai asszisztens:
Korona Orsolya

A pedagogusok és angol lektorok elosztasa a csoportban:

Az idei tanév kezdetén indult az elsé kétnyelvii csoport. A két 6vodapedagdgus gyakorlott
szakmai tapasztalattal érkezett szintén Ujként az Ovodankba. A beilleszkedési folyamatot,
illetve a szakmai fejlédést folyamatos egyeztetéssel segitette az intézményvezetd, illetve
koordinator. Jelenleg az intézményben ez az egy kiscsoport mitkddik kétnyelvii programban,
ahol tovabba egy pedagogiai asszisztens, illetve egy dajka segiti a mindennapi 6vodai
munk3ajukat.

A pedagogusok és a lektorok személyisége kulcsfontossagu. A lektorok a BGC Hungary Kft.
altal olyan attitidi és szemléletli embereket kiildenek, akik 0Osszedolgozva a magyar
pedagogusokkal a gyermekek fejlodését szolgaljak figyelembe véve az egyéni sajatossagokat.
A csoportban a lektor szerepe kiemelt fontossagu, hiszen alkalmazkodnia sziikséges a
pedagdgusok altal felépitett napirendi pontokhoz és szabdlyokhoz. A lektor elssorban az
idegennyelv elsajatitasat segiti jatékos modon a gyermekek szamara, majd az altala tervezett
jatékokkal ezzel egyiitt érzelmi kotddést is képes kialakitani. Fontos tovabba a lektor feldl az
érdeklddd, nyitott és rugalmas személyiség, ami tovabb tudja segiteni a kozds nevelés
hatékonysagat. A magyar pedagdgusok folyamatos kommunikacidcserében sziikségesek lenni
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az angol nyelvi lektorral, hiszen a tematikus hetek parhuzamosan €s egyiittmikodve valosulnak
meg a BGC program terveivel egyarant. A megfelel6 kezdeményezéshez fontosnak tartjuk a
folyamatos egyeztetés.

A kétnyelvii csoportok targyi felszereltségei:

Az idei tanévtdl atadott és teljes mértékben modernizalt fel@jitott Gyongyszem Ovoda
adottsagai kiemelked6ek. A csoportban korosztalynak megfeleld jatékok allnak rendelkezésre.
A csoportszobabol sajat fiirdészoba nyilik, ami hatalmas segitséget ad a gondozasi
folyamatokban. A csoportban a butorok, eszkozok letisztultak, korosztalynak megfeleld
adottsagokkal rendelkeznek. A csoportszobaban felszerelt magnestdbla, és projektor is
rendelkezésre all. Az angol nyelvii lektor 4ltal kezdeményezett barkacsdélutanra az eszk6zoket
a BGC biztositja, a helyet az intézményen beliil tessziik lehetévé példaul a folszinti miivészeti
szobaban. Az angol nyelvli lektorok Bluetooth-os hangszorot miikodtetnek, mely IKT
eszkozként a mobil telefonnal vagy laptoppal a csoportban a szakmai munkét/nyelvelsajatitast
tamogatja. A lektorok a koordinator segitségével egyéb eszkozoket kérhetnek kolcson a
csoporton beliil, de megbeszéltek szerint a csoporton kiviil is lehetséges.

BGC szamara biztositott iroda felszereltsége:

Eszkozok Biztositotta

1 db irdasztal BGC Hungary

1 db projekt eszk6zok tarolasdra alkalmas | Gyongyszem Tagdvoda
polcrendszer

2 db szék Gyongyszem Tagovoda
1 db tarold szekrény Gyongyszem Tagovoda
1db kényvespolc Gyongyszem Tagovoda
1 db 61t6zészekrény Gyongyszem Tagovoda
1 db laptop BGC Hungary

1 db szines nyomtato BGC Hungary

1 db laminal6 BGC Hungary

A BGC és a tagévodai angolos szakmai koordinatorok munkajanak éves elemzése:

A Tagovodank felosztasa alapjan minden intézményben a gordiilékeny szakmai munkat
koordinatorok segitették, ahol évi harom alkalommal tartottunk szakmai megbeszélést. A
koordinatorok szakmai munkajaban valtozas tortént, melyben Juhdsz Eszter szakmai vezeto
vette at a koordindtorok feliigyeletét az 6vodakban. A koordinatorok feladatai koz¢ az alabbiak
tartoztak:

e A program fejlesztési céljanak és tevékenységének definidlasa: BGC curriculum
elkészitése és Osszehangoldsa a tagovoda éves nevelési tervével

o Tevékenységek szakmai megbeszélése kéthete idedintervullumban személyesen,
rendkiviili esetben online

e Kapcsolattartas a koordinatorokkal és tagintézmény vezetdkkel

o Targyi eszk6zok beszerzési folyamatanak segitése a hatékony szemléltetd eszk6zok
elkészitésével, kivalasztasaval

o A sziilékkel val6 folyamatos kommunikacié megteremtése a programmal kapcsolatban,
plakatok kihelyezése, e-mail kiildése, 6vodai jatszo délutanok megszervezése

e Sziildi kérés esetén fogadoora lehetdsége az magyar, illetve angol nyelvii lektorral
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e Az angol nyelvii lektorok folyamatos segitése és tdmogatasa a mindennapi 6vodai
¢letben

e Az angol nyelvili lektorok bevondsa az szakmai k6zdsség programjaiba: kirdndulas,
karacsonyi délutan

A kétnyelvii csoport koordinatora: 2024/2025 tanévben Haga Orsolya
Fobb feladatok a nevelési év soran:

e Annual Calendar — Eseménynaptar elkészitése egész évre vonatkozoan

e magyar nyelvii pedagogusok folyamatos segitése €s timogatasa

e az 6vodai programokban, hagyomdanyokban, szokdsokban valo eligazitas

e magyar pedagogusok és angol lektor egytittmitkodésének a segitése

e a kétnyelvii program moddszertani segitése, a csoport €letének ¢€s milkddésének
megfigyelése, értékelése az intézményvezetovel

e meetingek vezetése szakmai iranymutatissal (2 hetente/csoport) az angol szakmai
koordinatorral

e a kétnyelvli program  hagyomanyainak, iinnepeinek  megszervezésének,
lebonyolitasanak, koordinalasa;

e folyamatos kooperacio a vezetdséggel;

e lektorok tajékoztatasa az Ovodai programokrol, valamint a varhatdé eseményekrdl,
ovodai sziinetekrol

e mindennapos kommunikaci6 a lektorokkal, kéréseik meghallgatasa, szakmai munkajuk
segitése

e lektorok kérésének tovabbitasa az intézményvezetd felé¢, majd egyiittmiikodést mutatva
a lehetséges megoldasok keresése

Kiemelkedo teriilet: A magyar pedagogusok, illetve az angol anyanyelvli lektorok kozott
megvalosult a napi szinti kommunikécid, valamint a napirendi valtozasok soran sikeres
kooperaciot és rugalmassagot tapasztalhattunk meg. A lektor folyamatosan hétrél-hétre blivolte
el a gyermekeket az altala hozott eszkdzokkel, mesékkel, dalokkal. A pedagdgusok mindennapi
¢letébe szinte észrevétleniil épiilt be az angol nyelv €s annak folyamatos hasznalata a gyermeke
felé. A lektornak €s a pedagdgusoknak is sikeriilt egy szeretetteljes €s bizalmi 1égkor kialakitani
a csoportban a gyermekekkel.

Fejlesztendé teriilet: A magyar pedagégusok szakmai munkdjadnak hangsulyos érvényesiilése.
A magyar pedagogusok kozotti 6sszhang tamogatasa a koordinatorral, intézményvezetovel.

A tervez6 munkat érinté6 dokumentaciok ellenérzésének tapasztalatai:

A pedagogusok programba vald beilleszkedése nagy kihivast jelentett mindenki szdmara,
hiszen a BGC projektmunka, valamint az 6voda is teljesen ) volt az 6vondk szamara. Az
intézményvezetd tobbszori latogatast tett mar a csoportban kdvetve a pedagdgusom munkajat
¢s szakmai fejlédést. A csoportldtogatdsok utdn azonnali megbeszélést és visszacsatoldst tett
lehetéve.

A kéthetes projekt meetingek is folyamatos szakmai fejlédést mutattak elsGsorban a
felkésziilést teriiletén, ami segitette a kozos munkat. A magyar pedagégusok ének-zene, vers-
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mese, ¢s kreativ alkoto otletekkel késziiltek a kovetkezd két hétre, ezzel egyiitt a BGC lektor is
ekképpen jart el, igy a hozott anyagokbdl fantasztikus heteket tudtunk megvaldsitani. A
program modszertani felépitését és annak kivitelezését pozitiv visszacsatolassal erdsiteném,
ahol a magyar pedagdgusok is nyitottak a tovabbi szakmai fejlodés elérésére.

A lektorok kozvetlen ellendrzése a BGC szakmai vezet6 feladata:

e Projekt tervek feltoltése a BGC tarhelyére / kinyomtatott tervek a csoport mappaba /.

e Angol dalok, versek kifiiggesztése a sziil6k szdmara csoportonként - havi vide6 anyag
ellendrzése és eljuttatasa a sziilok szamara.
Havonta megjelend Newsletter elkészitése és tovabbitasa csoportonként a sziiléknek.
Csoportlatogatas 2-3 alkalommal, egy nevelési évben.
Mentoralas/ szakmai programok szervezése a nevelés nélkiili munkanapokon
Gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése, €v végi értékelés/méreés

Csoportellendrzések és tagovodara vonatkozo megallapitasai:

A csoportlatogatasok a Gyongyszem Tagovodaban szeptember kozepétdl elére megbeszélt
id6épontban torténtek, ezek az idOpontok elérhetdek voltak mar szeptemberben a magyar és
angol pedagogusok szamara is, igy volt lehetdségiik felkésziilni.

A kétnyelvii csoportokban torténd latogatas szempontsora megegyezett a magyar csoportok
latogatasi szempontjaival.

A csoportok latogatasi szempontjai:
e mennyire kapcsolodik a kezdeményezett tevékenység a heti projekthez
mennyire vonodik be a pedagogus a gyermekek jatékaba
hogyan iranyitja a pedagdgus a szabad jatékot
hogyan kezdeményez a magyar pedagdgus
hol helyezkedik el a csoportban a magyar pedagogus
mennyire veszi figyelembe az egyéni sajatossagokat
hogyan kezeli a csoportban felmeriilo konfliktusokat
e hogyan reagal a varatlan helyzetekre
e modszertani felkésziiltsége a foglalkozasra, korcsoportnak megfeleld tevékenység
e hogyan mikodik egyiitt az angol nyelvii lektorral
e milyen a kapcsolata a gyermekekkel

A csoportlatogatds soran a magyar pedagogusok kéthetes projektterve és dokumentacioja
ellendrzésre kertilt, valamint sziikség szerint az intézményvezetd aktualis tevékenységi tervet
kért az éppen megfigyelt 6vodapedagdgustol. A megfigyelés elott egy honapos felkésziilési ido
allt rendelkezésre, melyben lehetdség volt konzultilni a szakmai vezetdséggel. A megfigyelés,
mivel kiscsoportban tortént, ezért részben figyelembe véve az életkori sajatossagokat és a
gyermekek figyelmének terjedelmét tekintettel voltunk az egyéni képességekre és eszerint
kaptadk a pedagogusok az értékelést. A BGC részérdl a lektor megfigyelése €s munkajanak
értekelését a BGC felelds szakember végezte, aki szintén az eldre tervezést és foglalkozast
megvalositasat értékelte, valamint a magyar pedagdgusokkal folytatott Osszhangot. A
megfigyelést kovetden azonnali visszacsatolast, szakmai tdmogatast kaptak a vezetOség
részérol.

A kétnyelvii program hagyomanyainak, iinnepeinek a megszervezése:
e Halloween: Ezen program célja, az angolszasz kultira megismertetése, elmélyitése volt
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a gyermekek ¢és a sziilok korében. A sziildkkel tervezett kézmiives délutan a gyermekek
¢s az angol pedagdgusok egyiittmiikodésével valosult meg. A gyerekek a tanult verseket,
mondokakat, dalokat bemutathattak a sziiloknek, illetve a koordinatoroknak és
intézményvezetonek. A ,,csokit, vagy csinyt” szokast megtartva a gyerekek egészséges
¢dességeket kaphattak. Az idei évben mivel csak egy kétnyelvii csoportunk volt, ezért
egymas jelmezét a gyermekek csak a csoporton beliil tudtdk megnézni.

e Felndtt karacsony: Az 6vodai felndtt karacsonyi Osszejovetelre a BGC lektort is
szeretettel meghivtuk ezzel is erdsitve a magyar-angol program pedagdgusai és lektora
kozotti kapcesolatot.

e Kirandulas nevelés nélkiili munkanapon: Az angol nyelvii lektorunkat nem elfelejtve
orommel hivtuk meg a Hollokdi kirdnduldsunkra, melyben szintén az egyiittmiikodést
tamogatjuk, illetve a magyar hagyomanydrzés részeibe segitiink neki betekintést nyerni.

Az angolszasz, illetve a magyar hagyomdnydrzé iinnepek teljes parhuzamban miikddtek
egymassal kiegészitve az Ovodai kiemelt fejlesztési teriileteit is. Az 6voda folyamatos
torekvéseket tesz a kornyezettudatossag, illetve az energiatakarékossag tudatos nevelésére, igy
a jeles napok iinneplése folyamatos egyiittmiikddéssel valosult meg az angol nyelvl lektor
bevonasaval is.

A projekt meetingek és megbeszélések megvalosulasa a 2024/2025 évre vonatkozoan:

A 2024/2025-6s nevelési év induldsat megel6zden, 2024. augusztus végén, a Pitypang
Tagdvodaban szervezett szakmai tréningen (orientacion) vettek részt a magyar-angol kétnyelvi
csoportban dolgozd pedagogusok és lektorok, ahol ismereteket szerezhettek a kétnyelvii
program alapjair6l, mikodésérdl, a csapatmunka fontossagarol, és a tevékenységi korok
kétnyelvii feldolgozasi lehetdségeirdl. Kiemelt fontossagu volt a tréningen, hogy gyakorlati
képzés valdsuljon meg. Ez volt az elsé lehetséges alkalom megismerkedni az angol nyelvii
lektorunkkal.

A szakmai munka folyamatos meetingek szervezésével valosult meg. A tanév kezdetétol
minden masodik héten harminc perces egyeztetést tartottunk a kéthetes projektterv érdekében.
A heti terveket az elére elkészitett, és a csoportban dolgozéd pedagogusokkal egyeztetett heti
témaknak megfelelden késziilt el a koordinator altal. Az éves eseménynaptarban kovettiik az
iinnepeket, tematikus heteket, jeles napokat, ahol tudatosan épitettiik fel az 6vodai csoportot
érint6 foglalkozasokat. A megbeszélések soran kész oOtletekkel késziilt a magyar nyelvi
pedagbgus, és az angol anyanyelvil lektor is. A lektornak szoros egyiittmiikodéssel kellett
megvaldsitani a terveit a magyar pedagogusokhoz igazodva. Egyéni Gtleletekre nyitottsaggal,
érdeklddéssel alltunk az 6voda részérdl. A BGC szakmai csapata segitett a lektornak biztositani
a sziikséges eszkozoket, valamint szemléltetd eszkozoket, papirirdszereket, babokat a lektor
szamara a gordiilékenyebb munka érdekben. A csoportlatogatas és kiilsd hospitalasra vald
lehetdség segitett minket abban, hogy szakmailag egy atfogobb képet kaphassunk a kétnyelvii
csoportok miikodésérol.

A nyari €élet megszervezésének elvei:
o A sziil6k t4jékoztatast kaptak a nyari sziinet kezdetérdl, valamint az iigyelet
lehetdségérol.
o A sziilék tajékoztatast kapnak a nyari élet szokésairdl, ahol folyamatos pedagogiai
feliigyelet alatt a gyermekeknek lehetdségiik van minél tobb udvari jatékidore.
o A sziil6k tdjékoztatast kapnak arrdl, hogy a nyari élet teljesen mas iitemben zajlik, mint
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a tanév aktiv iddszaka.

A sziil6ket tajékoztatni fogjuk a nyari élettel kapcsolatos valtozasokrol, melyben fontos
megemliteni az csoportdsszevonasokat. A kétnyelvii csoportot figyelembe véve, illetve
a korosztaly egyéni sajatossagara valo tekintettel a magyar pedagdgusok a csoportban
jar6 gyermekek mellé lesznek beosztva lehetdség szerint.

A nyari élet folyaman a kéthetes projektek tervezése folyamatos marad, igy tudatosan
épiil fel a gyermekek nyelvelsajatitasanak fejlesztésének lehetdsége.

A kétnyelvli csoportokban a Circle time-okat elsdsorban a kétnyelvii csoportokban
dolgozo6 vagy angol nyelven tudé magyar évodapedagogusok és az angol anyanyelvii
lektorok kozremiikodésével szervezik a csoportok lehetdség szerint a szabad levegon
toltik a legtobb idot.

A mosdé hasznalatara folyamatos figyelmet forditunk az udvari 1€t alatt is.

A nyari ¢élet soran tovabbra is fontos a megfeleld higiéniara vald nevelés, kézmosas
étkezések elott, fogmosas ebéd utan.

Az dnkiszolgalasban €s ezzel egylitt az 6ltozésben segitiink, iddjardsnak megfeleld ruha
felvételét javasoljuk a gyermekeknek iligyelve a napsugarzas okozta karos hatasok
elkertilésére is.

Fokozott figyelmet forditunk a folyadék folyamatos fogyasztasara.

A nyari élet sordn a hdségriadd figyelmeztetését kovetve a kritikus iddszakban a
csoportszoban beliil tartozkodunk.

Biztositjuk minden gyermek szamara a zuhanyozas, parakapu és pancsolas lehetdségét.
Figyeliink, hogy a gyermekek a vizes talajon ne csusszannak el. Megfelel6 labbeli

hasznalatat javasoljuk a sziiloknek.

A 2024/2025 nevelési évre vonatkozo fobb feladatok:

Célok

Feladatok

Felelos

Hatarido

Magyar-angol

K6z06s Orientacios

Bosnyak Tamara

2024. augusztus végeén

kétnyelvii napon a kétnyelvi , . ,
csoportokban csoportban dolgoz6 Haga Orsolya Megve}losult, a Pltypang ovoda

, . . biztositotta a helyszint, ahol
dolgozo6 lektorok- ovodapedagdgusok . .
. , . p betekintést nyerhettiink a
ovodapedagdgusok | és lektorok egész Ké v b
Orientaciojanak napos tréningje ctnyelvi programba.
szervezeEse. kozosség epitd

jatékokkal

BGC program Ko6z0s Orientaciés | Bosnyak Tamara 2023. augusztus végén
bemutatasa, napon a kétnyelvii

megismertetése a
programban dolgozo
o6vodapedagdgus
kollégék szamara.

progamrol, a
lektorok és az
o6vodapedagdgusok
k6zos munkdjarol
tajékoztato,
ismeretatadas.

Haga Orsolya

Megvalosult, az Orientéacios
napon Tamara segitségével a
lektorok és az
ovodapedagdgusok
megismerhették a kétnyelvii
program felépitését, a
nyelvelsajatitas-nyelvtanulas
kozotti kiilonbséget.
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A kétnyelvii Bels6 hospitalasi Késané Sulyok Folyamatosan

programban dolgozo6 | lehetdség Agnes , .

6vodapedagdgusok | felajanlasa/biztositas Megrv alos:ult a Pityp ang

szakmai a4z BGC program Tago6vodaba volt lehetdségiink

kompetencigjanak dvodapedagdgusok koorrdlrna%torlal beteglntft nyerni a kétnyelvii

fejlesztése. szamara. segltscgeve programba.
,Kakao party” megszervezése
altal lehetdség volt a BGC
programban barmilyen
formaban résztvevo
pedagdgusoknak,
szakembereknek részt venni.

A magyar-angol Gyongyszem Haga Orsolya Folyamatosan

kétnyelvii Tagovoda-BGC

Y agse Csoportos A megbeszélések

csoportokban ko6z06s ; i , . ,

. . ovodapedagogusok | megvalosultak minden két
dolgoz6 programtervének héth okt tineek
ovodapedagdgus elkészitése, ’ ctben a projekt meetinge
kollégak és az angol Angol nvelvii keretcben. A magyar
lektorok Az érintett kollégak 0 kg ky pedagogusok és lektorok
egyiittmiikodésének kéthetente torténd ektoro folyamatosan késziiltek a
szakmai " | projekt szakmai egyeztetésre. Fontos
felkésziilésének meetingjének volt a gyermekek optimalis
segitése megszervezése, heti fejlodesének segitése érdekében

) megbeszéléseinek a kooperacid és egymasra €piilo
erositése; heti tervezés. Az
K26 il eseménynaptart kovetve
ozoi nap a;r He késziiltiink fel a kéthetes projekt
ﬁOOg © lntap ar témakra. A naptar elektronikus,
aszna‘ata ;‘ b ¢s nyomtatott formdban is
csoportszobaban. elérhetd volt a magyar
pedagogusok szamara. A
projekt meetingek Google-
naptar segitségével iitemezve
voltak.
Az informéacids Ko6z0s zart Haga Orsolya 2024 Szeptember
csatornak napi messenger csoport . .,
o Pl . & P Megval6sult, koordinatori és
szintll hasznalataval | 1étrehozasa, L n
a kommunikacié alkalamzAsa. sajat belsé Messenger csoportok
elésegitése 1étrehozasa megtortént,
ersitese ’ személyesen és ezen keresztiil is
tortént a kommunikacio.
Szakmai Tervezett Haga Orsolya 2024 szeptemberétol
segitségnyujtas, tevékenysé folyamatosan
giiscgnyuy TVERETySes Kasané Sulyok y
tervezett latogatasi id6pontok i A Htlétocatds &
tevékenységlatogatd | kijeldlése és gnes csoporiiatogatas es
" . , megfigyelés a vezetd, illetve a
sok szervezésével a | egyeztetése az Juhasz Eszter > .,
kétnyelvii érintett kollégakkal; koordinator altal megtortent az
csoportokban az Bosnyak Tamara eldre egyeztetett idOpontban,
6vodapedagogusok majd a latottakat kdzvetlen a
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¢s az angol lektorok | Tevékenység délelott folyaman megbeszéltiik,
szamara. latogatasokat egyéni javaslatokat tettiink.
kovetden szakmai
megbeszélések
szervezese.
Hatékony Rendszeres Haga Orsolya 2024 szeptember 7-t6l hetente,
tg:ﬁ;rgll%k;rcézrzm tiﬁfgﬁiﬁfgﬁz-a Kasané Sulyok Az els6 félév soran e,lsc'isorban a
eredményes tagovoda Agnes magyar ovodapedagogusokkal
mikodése vezetdjével, Schindler Péterné es lek‘Forrokkal, Vqlamlnt a
érdekében a tagovoda vezetd koordlna’torral zajlott a k6z0s
tagovodaban. helyettesével, a egyeztetes.
program részérdl az Bosnyadk Tamara az els6
angol lektorok félévben egy kollégajuk
koordinatoraval, betegsége miatt tobbszoros
eldre egyeztetett munkat végzett, igy a
idépontokban. vezetdséggel és koordinatorral
eldre egyeztetett iddpontban
tudott csak szakmai
konzultaciot tartani.
A masodik félévet kovetden
Juhész Eszter lett a kovetkez6
szakmai segitd, igy az 6
bevonasaval a meetingek
rendszereseket lett a
vezetOséggel, és a kétnyelvil
csoportban dolgozo kollégakkal
is.
A meetingek két hetente
zokkendmentes valosultak meg.
A kétnyelvii Az 6vodankban a Haga Orsolya 2024 szeptembertdl
programban csoporton beliil is

résztvevo angol
nyelvii lektorok
kozosségiinkbe
illeszkedésének
segitése.

minden szervezett
programban a
pedagdgusok
bevonték az angol
nyelvii lektort. Az
ovodaban szervezett
jeles napok déleldtti
programjain
orommel vett részt.

Kasané Sulyok
Agnes

Megval6sult programok a lektor
bevonasaval:

- eldre tervezett tematikus
hetek és egész dvodat
érintd programokban
valod részvétel

- karédcsonyi délutanra
valé meghivas
elfogadésa
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A Halloween
délutan nagy sikert

nevelés nélkiili napra
tervezett k6zos

aratott a sziiloknél, kirdndulason vald
ahol a magyar
pedagogusok is
segitett a sikeres
szervezes
megvalositasat.

részvétel

Az 6vodai felnott
karacsonyon
orommel vett részt a
lektorunk.

Az 6vodai nevelés
nélkiili munkanapra
tervezett
kirandulasra a lektor
szintén veliink
tartott.

Haga Orsolya
kétnyelvii program koordinator

Vizualis alkoté tehetségmiihelyek

A 2024-2025-6s nevelési évben sokoldalubban és szélesebb korben bontakozott ki a miivészi
sokszintiség palettdja. Az idén is tevékenyen tudtam részt venni, s mutathattam meg
ismereteimet kiilonboz6 szakmai eseményeken és programokon. Miivészeti hét keretében
rajzpalyazat birdlobizottsdgiban foglaltam helyett. Feladatom koz¢ tartozott a kiallitas
szervezése a kivalasztott miivekbdl. Az ,,Ovodai Nevelés” felkérésére részt vettem az ott
meghirdetett illusztratori palyéazat zsliriztetésében. Az egyik alkotasom megtiszteld helyet
foglalt el az atnytjtott oklevelén. Sikeresen és alkotéan kapcsolodtam be keriileti bemutatd
foglalkozasok vezetésébe, a nyilt nap keretében pedig az dvodakba jard gyermekek sziilei is
betekintést nyerhették a mithely munkdjaba. Pedagogiai Konferencia alkalmabol a
»Megfestett szeretet” kidllitds miivész szemmel torténd elokészitésében, szervezésében
bizonyithattam ratermettségem. A mdasodik alkalommal megrendezésre keriilé Egyesitett
Ovoda Tehetségnapjan érdekes és kiilonleges technikai modszerekkel segitettem és

torekedtem soksziniivé tenni az ellatogatd gyermekek kompetenciait.
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Sok idét forditottam az dnképzésre. A folyamatos tajékozddas mellett részt vettem egy
hatnapos online neurografikai képzésen, illetve figyelemmel kisértem GYIK tevékenységiiket,

s bekapcsolodtam az egyik tanacskozasukba.

Foglalkozasaim eldre tervezett témait a helyi programunknak megfelelden az évszakokhoz, a
jeles napokhoz igazitottam. Szerencsére tudtam elegendé id6t, teret, mindségi eszkozoket
biztositani az elmélyiilt alkotashoz. Most is fontosnak tartottam a miivészetterapias elemek
alkalmazasat, hiszen egyre tobb sajatos nevelésii gyerek is részt vett a tevékenységiinkben. Az
alkotas, az onkifejezés magaban is terapias jellegli, de néhany technika , mint pl. a kollazs
olyan eszkozt adott a keziikbe , amellyel vizualis modon kifejezhették az almaikat .

felszabadit6 hatasu volt a zenére valé komponalas €s tobb mas technika varazsa.

A mar jol bevalt vizualis eszk6zok mellett Uj technikakkal ismerkedtek a gyerekek. A
mindségi eszk6zok mellett mindig fontos volt a zold szemlélet képviselete, a fenntarthatosag.

Igyekeztem kreativ modon jra hasznositani minden anyagmaradékot.

A 2024-2025-es nevelési évben a tehetségmiihely foglalkozasaim helyszinei a Gyongyszem
Tagdvodaval boviilt. ElsOsorban tehetséges, illetve SNI-s gyerekek vették igénybe a
foglalkozasaim, de tobb alkalommal is teret tudtam adni az érdekl6dd ovisok alkotés iranti
vagyanak. Gyongyszemben-20 6, akikkel folyamatosan valositottam meg a
tehetséggondozast. Mellette hat specidlis igényl gyerekeket fejlesztettem. A terapias hatas
mellett szemmel lathatéan t6bb mindenben fejlodtek a gyerekek- finommotorikdban,
mozgaskoordinacioban, eszkozhasznalatban, dnbizalomban. Természetesen, ha idom engedte
¢s a felkinalt eszkoz, téma is mindenki szdmara motivalo volt, a pedagogusok javaslatat
figyelembe véve €s a gyermeki kivancsisag kibontakoztatasara is vittem a miihelybe kis

alkoto tarsakat.

Vizualis tevékenységeink feldlelték az aranyok, szinek, formak, feliiletek és terek izgalmas
vilagat a jatékos, onkéntes oromalkotdsokon keresztiil. A gyerekek elsajatitottak az egyéni és
a csoportos alkotomunka alapelemeit, megismerték az onkifejezés valtozatos formait,
fejlodott a kreativitasuk és a gondolkodasuk. Nagyon sok szép alkotés sziiletett , amelynek
egyik része a ,, Megfestett szeretet” illetve az Angyalfoldi Jozsef Attila Miivel6dési Haz

szervezésében az ,,Altatd” cimi vershez késziilo illusztraciokbol allo kiallitason volt lathato.

A tehetséggondozas egy hosszu tavu befektetés, melynek gyiimolcsét nem azonnal
sziiretelhetjiik. Hagynunk kell id6t a kibontakozasra, ugyanakkor a tapasztalat is azt

bizonyitja, hogy a vizualis adottsdgok a gyermeki fejlddésében igen koran nyilvanulnak meg.
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Hiszen ezen a teriileten konnyl megfigyelni a kicsik motivaltsdgat, s mindharom 6vodaban
megismertem tehetség varomanyos gyermekeket. S6t, az idén kiterjesztve céljaim, mas
tagovodakbol is (Zold Ag, Pitypang) igyekeztem tehetség varomanyos gyerkdcot

megismertetni a mithelymunkaval.

A 2024-2025 -s nevelési évben is kimagaslo eredményekkel szerepeltek gyerekeink keriileti
és orszagos palyazatokon. gy a keriileti rajzpalyazaton az egyéni indulok koziil a Mese
Tagovodaba jarod kislany els6 helyezést ért el, Gyongyszem Tagovoda jaro kisfia pedig
harmadik helyezésben részesiilt. A mobilitas hetében hirdetett orszagos palyazaton a
Gyodngyszem Tagdvodaba jard ovisok indultak, melynek eredményhirdetésére meg
izgalommal varunk. Tovabbra is tervem a vizualis miivészet gyermekkozponta
népszerusitését az 6vodakban. Bizom benne, hogy a jovOben is lehetdségem lesz a tudasom, a

sokéves szakmai tapasztalatom széleskorli megosztasara.

Bdédis Oxéna
Zenei tehetséggondozas

Ebben az esztendében az dvoda négy csoportjabol harminc gyerek jart zenei
tehetséggondozasra hétfonként. Elsdsorban nagycsoportosok, de akadtak kozottiik fiatalabbak
is.

Kivalasztasuk els6sorban az 6vondk ajanlasai alapjan tortént, de bekapcsolodhattak a
foglalkozasba olyan kicsik is, akik 0szintén érdeklddtek a zene irant. (A gyerekek kozott volt
egy autista kisfia és tobb olyan gyermek, aki a beszédfejlédésben elmaradt a kortarsaitol.)

Az 6voda egyik ebben az esztenddben nem hasznalt csoportszobdjaban kaptak helyet a
foglalkozasok. A szép tagas és vilagos terem idedlis helyszin volt, sokat tudtunk mozogni,
tancolni, jatszani. Rengeteg iitbhangszert is kaptunk, melyeket minden egyes alkalommal
hasznaltunk.

A foglalkozasok soran a ritmikai készségfejlesztéshez mondokéakat és Weores Sdndor verseit
hasznaltuk.

A dallami készségfejlesztés Forrai Katalin gylijteményének dalaival tortént.
A zenehallgatasi anyagot a versek ¢s dalok tematikédjaval hangoltam Gssze.

Az Improvizalas fejlesztéséhez hasznaltuk a hangszereinket, a versek szovegére dallamokat
talaltak ki a gyerekek és kiilonb6zd karakterli zenékre mozogtak, tancoltak.

Fontos nevelési szempont volt még a szocialis érzékenység kialakuldsanak segitése. Sok
parvalasztos és tiikorjatékot jatszottunk, cserélgettiik a hangszereinket, tiirelmesen hallgattuk
egymas improvizalasat, beszélgettiink az érzelmeinkrol.

Kardos Anna
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12. sz. melléklet

Bels6 szakmai miihelyek éves terve és a nevelomunka Kiegészitését szolgalo kiilso kapcsolatok

Zoldiliink Munkacsoport

A munkacsoport vezetdje: Palfi Szilvia
A munkacsoport tagjai: Keresztesi Tiinde, Magyar Melinda, Béres Bea, Nagy Monika, Vizi Rézsa, Schindler Péterné, Korona Orsolya,

Berko Kriszti
A munkacsoport célja:

A tagdvodéban folyo kornyezeti és egészséges €életmodra nevelés szinvonaldnak emelése, egészségnevelés, kornyezetvédelem, kdrnyezettudatos
viselkedés erdsodése, energiatudatos felhasznalas.

A munkacsoport feladata:
- a gyermekek érzékenyitése

- természet €s az allatvilag kozelségének elfogadéasa

- nyitotta valas a természet adta kincsek befogadéasara

- ismeret, tapasztalatszerzés

- az egylittes tevékenységek soran a gyermekek segitdkész, masokra odafigyeld, 6romszerzd, hagyomanyapold, egészségtudatos attitiidjének,
kozosségi érzésének €s érzelmi nyitottsdganak alakitasa, erdsitése

Feladat, program Id6pont Felelds Megvaldsulas

- Munkaterv elkészitése 2024. 09. Palfi Szilvia A munkaterv elkésziilt, a faliujsagnak egyenlére nem

- Zold falitjsag 1étrehozasa talaltuk meg a megfeleld helyet, ez majd a kovetkezo
tanévnek feladata.

- Mobilitas hete 2024.09. ovodapedagdgusok Mobilitas hete dvodai kozds és csoportos formaban
valosult meg.

- Allatok Vilagnapja 2024.10.04. 6vodapedagdgusok Allati jo bemutatd, Toth Gabor személyében tujra
hozzank latogatott, nagyszerli programot biztositott
mindenkinek.

- Madaretetdk kihelyezése 2024. 11. ovodapedagdgusok, kertész A téli madaretetés megvalosult, cinkegolyok
kihelyezésével illetve a meglévd madaretetdk
feltoltésével.

- Viz Vilagnapja 2025.03. 22 Ovodapedagégusok Csoportokban, témahét keretében valdsult meg,

elkésziilt alkotasokat helyeztiink ki a nagy faligjségra.
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- Fold Napja

- Madarak és fak napja

2025.04. 22.

2025.05.10.

Ovodapedagogusok

o6vodapedagdgusok

A tavaszi sziinet idejére esett, 6vodai szinten nem
foglalkoztunk vele.

Csoportokban, témahét keretében dolgoztdk fel,
illetve kirandulédsokat, kiils6 programot szerveztek az
ovonénik.

Csoportokban készitettiink egy alkotast ebben a
témaban, ami kidllitasra keriilt a nagy faligjsagra,
hogy mindenki megcsodéalhassa.

Telepitett fa gondozéasa

2024.09-t61
folyamatosan

ovodapedagdgusok, gyerekek

Minden honapban egy csoport felelt a fa rendszeres
ontozéséért.

Ebben a nevelési évben kiemelt feladatunk az energiatudatos felhasznalas erdsitése.
Szelektalas megoldasa a konyhakban / joghurtospoharak, tejes, ivoleves dobozok
Komposztalas / komposztalo lada beszerzése.

Magasagyasok beiiltetése fliszernovényekkel, palantakkal.

7061d 6voda cim megpalyazasa, megszerzése.

Akvarium telepitése.

Madaretetok kihelyezése, meglévo etetd tisztitasa.

Feladatok megvalosulasa:

- komposztalo lada beszerzése

- magasagyasok beiiltetése, gondozasa

- Zold 6voda palyazat megirasa

-  madaretetés

- az épiiletben miikodo lampak beallitasa, amennyiben lehetséges / ne vilagitsanak egész nap feleslegesen a folyosokon

- akvarium telepitése

- madaretetok beszerzése, kihelyezése
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Munkacsoport koordinator: Pauer Krisztina
Munkacsoport tagjai: Vizi Rozsa, Korona Orsolya, Sz6kéné Nedwed Andrea, Kecskeméti Hajnalka

Az intézménybe latogatd vendégek mélto fogadasa, kalauzolasa és vendégiil 1atasa minden esetben megtortént, a vendégeink elégedetten mentek
el intézménytlinkbdol.
Események, rendezvények szervezése, lebonyolitasa, a kért eszkdzok kikészitése, esetenként beiizemelése, miikodésiik kiprobalasa.

Feladatok, melyek teljesiiltek
- Vezetoi értekezletekre vald felkésziilés

- Munkacsoportok keriileti megbeszélésére valo felkésziilés

- Sziil61 munkak6zosségi megbeszélésekre valo felkeésziilés

- Nevelés nélkiili munkanapokon étkezés lebonyolitasa

- Egyesitett Ovoda intézményvezetdje altal szervezett szakmai programon részvevé vendégek fogadasa
- Mesés karacsonyi linnepség szervezése, lebonyolitasa

- Delegacio fogadéasa
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Intervenciés Munkacsoport 2024/2025-6s beszamolo
A munkacsoport allando tagjai:

Kasané Sulyok Agnes — tagintézmény igazgat6

Gal Eszter — pszichologus

Madarasz Judit — fejlesztépedagogus

Rétiné Bacsalmasi Szilvia — logopédus

Marton Hilda — gyogypedagogus

Intézménytlinkben 2024 szeptembere Ota milkddik az intervecids team, amely lehetdséget
biztosit az dvodapedagogusok és a kiilonbozd specidlis szakemberek — gydgypedagdgusok,
fejlesztopedagogusok, logopédusok, valamint utazd gyogypedagogusok — kozotti folyamatos
szakmai konzultdciora az aktudlis tdAmogatast, célzott segitségadast igényld esetek kapcsan.
A gyermekek koré épitett szakmai tamogato rendszer elsddleges célja az egyéni sziikségletek
idében torténd felismerése, valamint ezekhez igazodo, célzott segitségnyljtas biztositasa. Az
esetmegbeszelések jellemzden egy-egy gyermekre Osszpontositottak, mivel az egyéni,
célorientalt konzultaciokat hatékonyabbnak itéltiik meg.

Ez a k6zos munka, lehetdséget adott arra, hogy szaktudasunkra, mddszertani eszkdztarunkra €s

crer

Az intervencids team megbeszéléseket, az elére megbeszElt idopontokon kiviil, barmely
pedagogus kezdeményezhette, amikor munkajaban a teamen beliili tAmogatas sziikségességét
érezte. A szabad elérhetdségnek koszonhetéen érkezett hozzank megkeresés pl. az
érzelemszabalyozast illetden, szelektiv evéssel kapcsolatban, sulyosabb magatartds zavarok
kezelése miatt. A szakemberek rendszeresen vettek részt a sziildi fogadodrakon is, ahol
tdmogattdk az Ovodapedagdgusokat a gyermekek fejlddésével kapcsolatos pedagdgiai
megallapitdsok megerdsitésében. Ezek az alkalmak fontos szerepet jatszottak abban, hogy

vilagos, kozosen elfogadott iranyokat tudjunk meghatarozni a fejlesztés, tdimogatas terén.

A sziil6k részérdl egyre nagyobb foku nyitottsagot tapasztaltunk: részletesebben szdmoltak be
gyermekeik otthoni nevelésérdl, napi szokasaikrol, ,,szertartdsaikrol”. Ezek az informaciok
hasznos alapot biztositottak szdmunkra a csoportos nevelés és fejlesztés tervezése sordn,
hozz4jarulva a gyermekek biztonsagérzetének ¢és egyéni fejlddési lehetdségeinek

kiteljesitésehez. Marton Hilda

gyogypedagogus
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13. sz. melléklet

Mesterprogram intézményen beliili megvaldosulasa

Nincs mesterpedagogusunk

14.sz melléklet

A vezet6i és az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiilé intézkedési terv, ez évi feladatainak értékelése

A 2024-2025. nevelési évben a tervezett kiilsé pedagogiai-szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet), elmaradt, varhaté

november.

Az intézményi onértékelés eredményeire épiilo intézkedési terv

idépontja 2025.

- kilonos banasmod

Fejlesztendo teriilet Feladat Ertékelés
Pedagogiai folyamatok - A tehetségesirak kibontakoztatisa - Differencialt tanulasszervezés, | Az idei nevelési évben alkoto, zenei,
tehetséggondozas megvalositasa és néptancos tehetség

miihelymunkakat hoztunk 1étre. Heti
1-2 alkalommal vittik ki azokat a
gyerekeket, akik a pedagdgusok
elmondasa szerint, illetve a mi
tapasztalatunk alapjan  kiilonos
érdeklddést mutattak egy-egy teriilet
irant. Rajzpalyézatot nyertiink tobb
izben.

Személyiség
kozosségtejlesztés

és

- Az 0nalld tanulas timogatasa innovativ eszk6zok és

tanulasszervezési modszerek, eljarasok
alkalmazasaval. A digitalis kompetenciak
alakulasanak  tamogatdsa,  iranymutatd  adéasa.

Akadalymentes tanulasi kdrnyezet biztositasa minden
gyermek szamara.

- tovabbképzési
biztositasa
- érzékenyités

lehetdségek

Az Egy sima Egy forditott
.alapitvany  edukdldsa  nagyon|
megmozgatta a kollégak elfogadd
attitlidjét. Létrehoztunk egy olyan
ovodat, ami teljesen akadalymente,
olyan tanuldsi kdrnyezetet hoztunk

létre, ahol minden gyermek jol érzi
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magat, Onmagahoz képest tud
fejlodni a sajat litemében. A modern
digitalis eszk6zok alkalmazasaban
sokat fejlédtiink.

Az  intézményben  folyd
pedagégiai munkaval
Osszefliggd eredmények

- Egyéni tanulasi ut tamogatasa

-Gyogypedagdgus segitségével
elméleti tudasunk bovitése,
rendszerezése, esetmegbeszélések

- fejlesztési  tervek  tudatos
kidolgozasa

- Uj gyogypedagogusunk az esetek
tobbségében a csoportszobaban volt
az SNI gyermekkel, ezzel neki és a
csoportos pedagogusnak is nagy
segitséget nyujtott. Rendszeres
esetmegbeszéléseket tartottunk, az
Uj eszk0zOok bevezetését atbeszéltiik
(jbl zajszlr6s fiilhallgatd, szenzoros
sator, time timer)

Pedagogiai munka feltételei

- Uj pedagodgiai gyakorlat bemutatisira nyitottabb
legyen az alkalmazotti kzosség, bels6 tudasmegosztas
lehet6ségeinek megszervezése, ezaltal bovitése

- bels6 hospitalasi rendszer kiépitése
- szakmai beszélgetések
- bels6 workshopok megszervezése

Sajnos a belsé hospitalasok nem|
minden alaklommal valdsultak meg.
T6bb lehet6ségek kaptunk
tagovodainkban  hospitalasra, és
ezekkel alehetdségekkel éltiink. Jo
tapasztalatokat szereztek a
kollégaink, amiket szakmai
beszélgetés keretén belill osztottak

meg veliink.
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Az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiilo intézkedési terv

fejlesztések konkrét tervezése és
megvaldsitasara a nevelomunka
soran.

Fejlesztheto teriilet Feladat Ertékelés
Pedagogiai folyamatok Differencialt tanulasszervezeés, |A tehetséggondozas tovabbra is feladatunk. Az egyéni fejlesztések, inkluziv
tehetséggondozas, az egyéni [szemlélet terén sokat fejlodtiink.

Bels6
egyiittmiikodés,
kommunikacid

kapcsolatok,

Tobb szakmai informacid
kozvetitése a sziilék felé, a szakmai
munka hatékonyabb kdzvetitése

- online sziil6i értekezleteken egy-egy teriiletrdl részletesebb tajékoztatast
kapnak. Tovabbi feladat, az egyéni fejlesztési tervek megismertetése a
szilokkel.
- Intézményi Messenger csoport milkddtetése nagyon hatékonynak
bizonyul.

Pedagogiai munka feltételei

Feladatmegosztas, delegalas az
egyenletes terhelés érdekében. A
tagdvodai felel6srendszer
miikodtetése

Az éves munkatervben a felelosok kijelolésestrukturaltabban tortént,de
feladatok mégpontosabb meghatarozasa és a rendszeres visszacsatolas
tovabbi feladat.
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14. sz melléklet

Kiils6é pedagogiai-szakmai ellenérzések (tanfeliigyelet), pedagogus mindsitések, valamint az intézményi onértékelés keretében éventeértékelendo

elvarasok elemzése

Az intézményi onértékelés keretében évente értékelendd elvarasok elemzése

Kompetencia

Az intézményi onértékelés keretében évente
értékelendo elvarasok

Ertékelés, megvalosulas

1.Pedagogiai folvamatok

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a munkakdzosségek
terveivel.

A nevelési év végi beszdmold megallapitasai
alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év tervezése.

Egyesitett Ovoda szinten a gyermeki fejlodés
Osszesitett mutatéi dokumentaltak, elemzésiiket
kovetden fejlesztési tervek késziilnek.

- Megvalosulasa részben megfeleld. Az éves
munkatervet, az abban megfogalmazott célokat és
feladatokat az Egyesitett Ovoda és a Tagdvoda
kiemelt feladataira, mérési, értékelési
eredményeire épitve allitjuk 6ssze. Ennek tudatos
megfogalmazasara kell még figyelni.

- A kovetkez6 nevelési évre vonatkozd
célkitiizéseinket, kiemelt feladatainkat az el6z0
nevelési év beszdmoloi, eredményei alapjan
terveztiik és tervezziik.

- A gyermeki fejlédés nyomonkovetés Osszesitett
eredményei, kimutatdsai megtalalhatéak, a mérési
eredményeket a mindennapi pedagogiai munkank
soran felhasznaljuk, beépitjik a gyermekek
hatékony fejlddése, fejlesztése érdekében. Minden
gyermek szamara egyéni fejlesztési terv késziilt az
eredmények alapjan, és a tervben szerepld
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Az ovodapedagogusok a gyermekek
eredményeir6l fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviselGjének és az
¢életkornak,  fejlettségi  szintnek  megfeleld

formaban a gyermeknek

fejlesztések, célok, feladatok megvalositasara
torekedtiink.

- Az 6vodapedagogusok az év soran fogadd orak
keretében adtak tajékoztatast a gyermekek egyéni
fejlédési menetérol, sziildi értekezleteken, kozos
zart facebook csoportban pedig a csoport aktualis
fejlettségi allapotarol.

2. Személyiség és kozosségfejlesztés

Az intézmény vezetése és érintett
ovodapedagogusa informéciokkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis helyzetérol.

- A Gyermekvédelmi felelGssel, a Védondvel és az
Ovodai Szocialis Segitével kardltve folyamatosan
figyelemmel kisértiik a gyermekek, a csalddok
szocialis helyzetét, ahol sziikséges volt segitettiink,
vagy segitséget kértiink. A nevelési év elején a
gyermekvédelmi team keretében minden csoport
minden gyermekének aktudlis fejlettségi szintjét,
szocialis helyzetét megbeszEltiik. A team tagjai
voltak: Csoportos 6vondk, Fejlesztopedagogus,
Gyermekvédelmi koordinatos, szocialis segitonk,
tagintézmény igazgato.
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A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt vesznek
a kozosségfejlesztésben.

- Igyeksziink minden évben minél tobb olyan
programot tervezni és szervezni csoportos és
tagovodai szinten egyarant, melyeken a szilok is
ott lehetnek, aktivan, tevékenyen részt vehetnek az
elokésziileteiben, lebonyolitasaban. A  sziilok
segitettek €s részt vettek a Gyodngyszem nap a
Mikulés, a Karacsony, az Egészség-hét, a Farsang
és a bucstztatok, havi szintli jatszodélutanok,

Gyereknap megszervezésében, lebonyolitasaban,

3. Eredmények

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi
eredményeket: helyben szokasos megfigyelésen,
vagy mas alapon mérések

eredményei, 6 éves kor utan 6vodaban maradd

megszervezett

mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziild,
ovodapedagogus, pedagodgiai munkat segitok),
neveltségi mutatok.

- Az Egyesitett 6vodai, tagovodai
elégedettségi mérések eredményeit folyamatosan
figyelemmel kisértiik. Az esetleges
hianyossagokra, észrevételekre intézkedési tervet

partneri

készitettiink, melyben a meghatarozott feladatokat
igyekeztiink maradéktalanul megvaldsitani.

A gyermeki fejlodés nyomonkdvetés mérési
eredményeit szintén beépitettiik napi pedagogiai
munkankba.

4. Belso

kapcsolatok,

egyiittmiikodés,

kommunikacio

Az 6vodapedagogusok szakmai csoportjai maguk
alakitjak ki miikodési koriiket, 6nallé munkaterv
szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi
célok figyelembevételével hatarozzak meg.

- Minden ¢év elején elkészitik a szakmai
munkacsoportok, mithelyek éves terveiket, melyek
elsdsorban az Egyesitett ovodai és a tagdvodai
kiemelt feladatok megvaldsitdsara iranyulnak.
Ebben a nevelési évben is sikeres volt a
munkacsoportok, mithelyek eltervezett

feladatainak megvalositasa.

68




Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a
munkajukhoz sziikséges informaciokhoz és
ismeretekhez vald hozzaférés

- Tagintézménylinkben folyamatosan biztositott a
munkatarsak szamara a munkajukhoz, az
informaciokhoz és ismeretekhez  sziikséges
hozzaférés.

Az o6voda konyvtarat folyamatosan bdovitjik,
aktualis szakirodalmi miiveket, folydiratokat
biztositunk pedagogusaink szamara.

5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

Az intézmény a helyben szokasos modon
tajékoztatja kiilsé partnereit (az informacidatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapu).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési
lehet6ségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik

- Folyamatosan megvalosul, sajnos legtobbszor mi
vesszilk fel a kapcsolatot. (bdlcséde) A
Szamitastechnikai  iskolaval  egylittmikodési
szerzOdést kotottiink, ami nagy elOrelépést jelet
kiilondsen az SNI, BTMN gyerekek szamara.

- Igyekeztink ebben a nevelési évben is
partnereinket megfelel6 modon ¢és idOben
tajékoztatni a rajuk vonatkoz6d eseményekrol,
tudnivalokrol. Az altaluk megalkotott
véleményeket, visszajelzéseket figyelembe vettiik,
folyamatosan feliilvizsgaltuk, és megtettik a
sziikséges 1épéseket, intézkedéseket.

6. A pedagogiai munka feltételei

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai
program megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a
fenntarto felé.

Az intézmény rendelkezik rendszeres
igényfelmérésen alapulo intézkedési tervvel.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek
megfeleld fejlesztés megtorténjen, és ehhez

rendelkezésre allnak a megfelelo targyi eszkdzok.

- A karbantartdsi feladatokat folyamatosan
jeleztiik, a megvaldsitasrdl visszacsatoltunk.

- Targyi felszereltségiink, eszkozallomdnyunk
kivalo, folyamatosan biztositva van a megfeleld
targyi feltétel hatékony munkéankhoz.
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Az intézmény az IKT-eszkOzeit rendszeresen
alkalmazza a neveld/tanitd munkajaban, az
eszkozok kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon
kdvethetd.

Az  intézmény  rendszeresen  felméri a
szlikségleteket, realis képpel rendelkezik a nevel6/
tanitd munka humaneréforras-sziikségletérol.

- Az IKT eszkozok hasznalata felélénkiilt, de a
nevelGtestillet nagy része korabol kifolyolag
nehezebben tudja hasznalni. Jo uton haladunk.

- Teljes létszammal inditottuk el a nevelési évet,
egymast segitve. Hosszantart6 betegségnél (NOKS
dolgozd) helyettesitését a  feladatok ujra
delegalasaval tudtuk megoldani.

Pedagdégus mindsitések, onértékelések

Pedagégus

minosités

Ebben a nevelési évben nem volt pedagogus

min0sitésiink.
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16. sz. melléklet

Bels6 pedagogiai ellendrzések tapasztalatai, a nevelési évben lezajlott pedagogus, vezetdi,intézményi onértékelés eredményei

Erdsségek:

- Az ismeretszerzes, a tanulds timogatasa

- A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesiilése,

- A gyermekcsoportok, kdzosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,nyitottsag a kiillonb6zo tarsadalmi — kulturalis sokféleségre,
integracids tevékenység

- Tobb szinten torténd differencialt tervezés

- Elkotelezettség €s szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

Fejlesztendo teriiletek:

- Pedagogiai folyamatok, tevékenységek megvaldsitdsahoz kapcsolodo onreflexiok
- Kornyezettudatossag

- Digitalis kompetencidk fejlesztésé, erdsitése

- tanulasi kornyezet kialakitasa

Pedagogiai dokumentacidk ellenorzése

Tapasztalatok:

Az e-naplo vezetése mar nem okoz gondot egy kolléganak sem. A tervezés, megvaldsulés, a tartalmi elemek kitoltése a legtdbb csoportban pontosan,

naprakészen tortént, néhany hianyossagot, elmaradast tapasztaltam az ellenérzés soran. Oda kell figyelni arra, hogy a nevelési tervnél a mi feladataink
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megfogalmazasa jelenjen meg. Ennek érdekében készitettiink mind a harom korcsoportra pontos nevelési tervet a feladatok kiemelésével. Egy csoportban viszont
rendszeresen elmaradas tortént a tervezés és a megvaldsulas dokumentalasaban.

A szakmai elvarasoknak megfeleld pontos megfogalmazasok hasznalata néhany 6vodapedagdgusnal tovabbra is fejlesztendo tertilet.

A kiemelt feladatok tervezése nem minden csoportnapléban volt rendszeres, tudatos.

A tematikus és a tevékenységi tervek tobb csoportndl nem éplilnek egymasra. A cél, ¢és feladatok meghatdrozasa konkrétak, az adott
gyermekcsoport jellemzdit figyelembe véve késziiltek.

A t6bb szinten val6 tervezés, a tervezésben megvaldsuld differencialds az e-naplo jellegébdl adodoan megvalosult. A reflexiokban tobbnyire a
torténéseket fogalmaztak meg az 6vondk, a tudatos megfigyelésekre alapozott tovabbi feladatok meghatarozasa csak egy-két pedagogusnal jelent
meg.

A fejlesztoi naplo vezetése elektronikus formaban tortént, melyet év végén sziikség esetén kinyomtatjuk.

Erdsségek:

- A reflexiok az egyes gyermekekre is tartalmaznak megéllapitasokat
- A heti tervek képességfejlesztései a legtobb naploban konkrétak
- Differencialt, tobb szinten valo tervezés

Fejlesztendo teriiletek:

- A nevelési tervben a gyermeki fejlodés nyomon kovetése csoport szintii eredményei alapjan a feladatok konkrétabb tervezése
- Tematikus hetekrdl a projekt hetekre valé atallas

- A kiemelt nevelési teriiletek, feladatok megtervezése minden napldban

- A matematikai tapasztalatszerzés megvalosuldsanak rogzitése a reflexiokban

- Kornyezettudatos tervezés, kiemelten az ujrahasznositasra fokuszalva.

- Konkrét zenei feladat, zenehallgatas tervezése
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- Egyéni fejlesztési terveknél ne a teriiletek sokasaga jelenjen meg, hanem par teriilet (3-4), de az részletesen kidolgozva.

- Hatarid6k pontosabb betartasa, szakmai terminologia precizebb haszndlata A pedagoégus kompetencidk 0sszegzo értékelés

Pedagogiai munka ellenorzése

A pedagogiai munka ellendrzése napi szinten a spontdn latogatasok alkalmaval, illetdleg tervezetten, az év kiemelt feladataira vald koncentralas, a
tanulasi kornyezet kialakitasa c€ljabol. 14 pedagogus kolléga ellendrzése valdsult meg, volt, akinél tobbszor jartam.

A kiscsoportosok beszoktatdsa, a hirtelen koltozés ellenére zokkendmentesen megtortént. A sziilok elégedett a koriilményekkel, kedves, tiirelmes
neveldi attitliddel talalkoztak mind a két csoportban. A csoportokban csaladias, szeretetteljes, timogato és befogado 1égkorben zajlott a pedagogiai
munka; ez mar a befogadas/visszaszoktatas iddészakaban is megmutatkozott.

A nagyobb gyerekek visszaszoktatasanal sem volt kiilondsebb probléma, elvarazsolta 6ket az 1 épiilet.

Azokban a csoportokban, amelyekben tobb beilleszkedési, viselkedési problémaval kiizdé gyermek jar, nagyobb kihivast jelentett az
ovodapedagdgusoknak az j szokdsok, szabalyok kialakitasa, azok betartasara nevelés. (Kék-lila, Zold-kék, Piros-lila, Sarga-piros) A dajkak és a
pedagogiai asszisztensek, egylittmiikodése nagy segitséget jelentett ebben a folyamatban.

A tanulasszervezési eljarasokat tobbnyire a gyermekek fejlettségi szintjéhez igazitva, az indirekt tanulasiranyitast elétérbe helyezve szervezték a
pedagogusok. Az ettdl eltérd modokat a reflexiok soran értékeltiik. A jatékba integralt tanulas, a parhuzamosan végezhetd tevékenységek
szervezésének eldtérbe helyezése tobb csoportban még nincs jelen, sok a frontélis tevékenység. Fontos a jatékiranyitas Az 6vodapedagdgusok
igyekeztek megteremteni azokat az eszkdzoket €s lehetdségeket, amelyek eldsegitették a gyermekek kivancsisdganak felébresztését, a célok,

feladatok elérését.
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A pedagogus kompetenciakat illetoen tagdvodai szinten erosségek:

Az ismeretszerzEs, a tanulds timogatasa

A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése

A gyermekcsoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtésnyitottsdg a kiilonboz6 tarsadalmi — kulturélis
sokféleségre, integracios tevékenység

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hitelesképviselete €s a kornyezettudatossaghoz kapcsolodd

attitidok atadasanak modja

A pedagogus kompetenciakat illetoen tagovodai szinten fejlesztendo teriiletek:

Pedagogiai, modszertani felkésziiltség

A megfeleld tanulasi kornyezet kialakitasa,

Problémak felvallalasa, 6szinte kommunikacioval torténd megbeszélése

Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvalodsitasukhoz kapcsolodo onreflexiok

Sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek tobbi gyermekkel egyiitt torténd sikeres
neveléséhez, fejlesztéséhez sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség.

Inkluziv szemlélet

Elkotelezettség €és szakmai feleldsségvallalds a szakmai fejlodésért

A bels6 pedagogiai ellendrzések tapasztalatai alapjan elmondhato, hogy taldn elindult a neveldtestiiletben egy szemléletmod valtas a korszerii

pedagogiai modszerek, tanulasszervezési eljarasok alkalmazésara, illetve az inkluziv szemlélet sokat erdsodott.

A neveld-oktatd munkat segit6k pedagogiai célu ellendrzése spontan €s a tervezett pedagdgusellendrzéshez kapcesolodva tortént.
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Sziilo értekezletek, online tajékoztatok ellenorzése, tapasztalatok:

A sziilok tdjékoztatdsa, az elvardsoknak megfelelden heti, illetve havi rendszerességgel tortént. Kimend rendszerben atallunk az ovipanel
kizarolagos hasznalatara. Sajnos a sziilok nem nézik napi szinten, ez a sziildi elégedettségeben is megjelenik. Elvaras lenne résziikrél, hogy mindent
papir alapon is tegyiink ki, vagy minden sziilének nyomtassuk ki.

Minden héten kiildtek fényképes beszdmolokat a heti tevékenységekrdl a gyerekekrdl, igy a sziilok is ,,részesei ,lehettek a programoknak,
tevékenységeknek.

A gyermekek fejlodésével kapcsolatos tajékoztatas személyesen tortént, sajnos voltak olyan csaladok, akik nem igényelték a fogaddorat.

Minden tankételes korti gyermekek sziileivel sikeriilt beszélgetni, egyeztetni novemberben az iskolakezdéssel kapcsolatban.

17. sz. melléklet

Alkalmazotti kozdsségiink egy nehéz idészakon ment, megy at, hiszen két koltdzés, vezetovaltas, autistakat befogado intézmény lettiink, és
folyamatosan valtoznak a kollégak, hiszen sokan mennek nyugdijba. A csapatépitd jatékokon egyre nyitottabban vettiink részt, meséltek
magukrol 6romiikrdl, banatukrdél. Nehezen nyitnak az E.O altal felajanlott programok fel¢, melyek a mentalis egészséglinket tdimogatna. Ezen

fontos lenne valtoztatni, kihasznalni a lehetdségeket.
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18. sz. melléklet

Nevelés nélkiili munkanapok programjainak értékelése

- Kantuly Miklosné Mese tagdvoda
Igazgatoja

- Eszlényi Gyorgyi Mese tagdvoda
Igazgato helyettese

Gyodngyszem tagévoda
nevelGtestiilete

Tematikus sziilo1 értekezlet

Nevelés nélkiili munkanapok | Tervezett témaja Feleldse - Résztvevok Megvalosulas

id6pontjai

2024.10.17 Erzékenyités Kasané Sulyok Agnes Az inkluziv befogado attitiid nem jon
Résztvevok: egyik pillanatr6l a masikra, ezért
- Speizel Monika, és Eréss Monika a | hivtuk meg egy masik tagdévodank
Prevencios kozpont szakmai vezetdi | pedagdgusait, akik jatékok mellett,
- Kardos Beata a Naaprafogd olyan gyakorlati tanacsokkal is
tagévoda pedagdgusa, ellattak, amiket a mindennapi éltiink
Gyermekvédelmi mk vezetdje soran alkalmazni tudunk majd.
- Gyongyszem tagdvoda
alkalmazotti kozossége

2025.01.17 Csapatépités Késané Sulyok Agnes Elménygazdag nap volt. Olyan
Résztvevo: jatékokat hoztak Eszterék, melyek az
- Gal Eszter, és Bartha Eszter | egylittgondolkodast, egymas
ovodapszicholdgusok segitését tamogatta. Kiilon
- Gyongyszem tagdvoda alkalmazotti | kiemelném, a pozitiv gondolatok
kozossége Osszegyljtését minden egyes kolléga

részére.

Anikoék egy komplett tematikus
sziloit tartottak nekiink ugy, hogy
ezzel csak a végén szembesiiltiink.
Atfogo, dtletgazdag volt az egyiitt
toltott ido. Mind a két programon
nagy nyitottsagot tanusitott a
kollektiva.
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2023.04.04

Inklazid, intervencid

Wellbiom  dietetikus  el6adasa,
beszélgetés

Kasané Sulyok Agnes

Résztvevok:

- Egy sima, egy forditott alapitvany

- Gyodngyszem tagévoda
nevelGtestiilete.

- Sztankovics Marta Welbiom
dietetikusa

- Gyongyszem tagovoda alkalmazotti
kozossége

Az alapitvanynak  kdszonhetden
sokunk fejében letisztultak
kifejezések, és hogy a {6 feladatunk,
hogy ugy alljunk a mindennapi
tevékenységekhez, hogy a massaggal
él6 gyerekek is hozzaférjenek.
Legobol kiraktuk azt az idealis
ovodat, ahol minden gyerek jol érzi
magat.

Azt gondoljuk, hogy annak
fontossagat kell megérteniink, hogy
az egészség megodrzése a
legfontosabb. Ennek t&bb utja is van.
Kérdéseinkre valaszt kaptunk,
nagyon motivalo volt az eléadas.

2023.06.06

Csapatépit6 kirandulas Hollokore

Kasané Sulyok Agnes
- Gyodngyszem tagdvoda alkalmazotti
kozossége

Kellemes lezarasa volt a nevelési
évnek, sok nevetéssel, a hollokdi var,
és Tobb hasonld programra van
sziikségiink.  Elhivtuk  6vodéank
pszichologusat, logopédus kollégat,
¢és a BGC lektort.




19. sz. melléklet

A felelosi rendszer miikodésének értékelése teriiletenként

pedagdgusokkal, kapcsolattartasa
Prevenciés Kozpont
munkatarsaival, diszkrécio

Felelosi feladat Felel6s munkakore Elvara Megvalosulas
s
Gyermekvédelem Kaésané Sulyok Agnes Részvétel a Gy.v. Munkacsoport | {rasban évente, ill. szoban esetenként ésesetjelzd
Keresztesi Tiinde koordinator foglalkozasain, folyamatos | lapon.
ovodapedagogusok konzultacio az  dvoda Ertékelés a 18. sz. mellékletben

Munkavédelem, tiizvédelem

Korona Orsolya - pedagogiai asszisztens

A munka és tlivédelmi oktatas
megtartasa a nevelési év elején. A
dokumentaciok pontos vezetése.
Munkavédelemmel  kapcsolatos
észrevételek azonnali jelzése.

A munka és tlvédelmi oktatds a nevelési év
elején, 2024.-1 nevelés nélkiili napon megtortént.
A tlizriadd 2025. 06.17-én sikeres volt.

A dokumentaciok vezetése pontosan tortént, a
munka és tlizvédelmi bejarason

észlelt hianyossagokat potoltuk.

Szabadsagengedélyek vezetése

Schindler Péterné - tagovoda vezetd

Szabadsagengedélyek naprakész
vezetése

Naprakészen vezetve, havonta ellendrizve

Informaciodk, faliajsagok

Korona Orsolya - pedagogiai asszisztens

A falinjsagok
aktualizalasa

folyamatos

Alkalomszerien
A fontosabb informéciokat a bejarati ajtokra is
kihelyeztiik, ill. emailben is elkiildtiik

Munkaid6 nyilvantartas

Schindler Péterné- tagévoda vezetd

Munkaid6 nyilvantartds pontos
vezetésének ellendrzése

Havonta szdban, ill. irasban

foglalkozasokon val6 részvétel, az
informaciok megosztiasa a
kollégakkal

Etelminta Garainé Berta Szilvia Az  ételminta szabalyoknak | NEBIH, HACCP eldirdsoknak megfeleléen
megfeleld elrakasa, tarolasa. torténik
Meérés-értékelés Berko Krisztina- 6vodapedagdgus A munkak6zosségi | 3-4 sz. mellékletben
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Honlap Aszalosné Palfi Szilvia- 6vodapedagogus | A Honlap szabalyzatnak megfeleld | A honlap vezetésénél, az ellen6rzés soran
kezelése, aktualizalasa, honlap | tapasztalt hianyossagokat poétoltuk, aktualis
nyilvantart6  fiizet naprakész | hirekkel, cikkekkel, programok, zold hirekkel
vezetése szinesitettiik.

Gyongyszem polorendelés Pauer Krisztina - pedagogiai asszisztens | A polorendelés  Osszegyljtése, | 2024. szeptemberben az 1) kiscsoportos
megrendelés lebonyolitasa gyermekeknek,  ill.  szilkség  szerint

megrendeltiik a Gyongyszem polot

Gyodngyszem nap Kunos Ménika, Szedmakné Szepesi A Gyongyszem Napszinvonalas | 2024.09.28.

Andrea- 6vodapedagogus lebonyolitasanak megszervezése, | Ezen a napon, az Osszetartozasunkatkimutatva,
feladatok kiosztasa mindannyian gyongyszemes polot vettiink fel. A
délelott hagyomanyos modon megtortént az Uj
kiscsoportosok iinnepélyes befogadasa. Ezen a
»ceremonian szeretnénk elgondolkodni, masként
fogadni a kicsiket. A délutani sziilékkel k6zos
iinneplés nagyon jol sikeriilt.

Gyermeknap Kunos Moénika, Patai Laura, Laczko- Az ovodai gyermeknap |2025.05.29

Ghémes Zsobfia programjanak megszervezése Délel6tt egy mentdauto és szinhazi eléadas varta a
gyerekeket. Részben alapitvanyunk tdmogatasaval
jottek létre a programok. 3 kategoriaban
inditottunk homokvarépité versenyt a
nagycsoportosok  kozott, melyek gydzteseit
[kihirdettiik, és jutalomban részesitettiink. Jovore
ezt Ovodai szintlire szeretnénk fejleszteni. A
délutant sziilokkel egyiitt toltottik, jatékos
feladatokkal, focizassal, és kozos tanccal.

Dekoracio a kozos | Pedagogiai asszisztensek Evszakoknak, innepeknek | Az évszakoknak, tiinnepeknek megfelelden,

helyiségekben megfeleld esztétikus dekoralas a | izléses dekoraciok késziiltek. Az épiilet letisztult
kozos helyiségekben. hangulatéara vigyaztunk a dekoraciok

kihelyzésénél.

HACCP Szirom Janosné- dajka A HACCP eléirasanak, NEBIH | A HACCP elirasanak, NEBIH csekklistanak

Rabi Boglarka- dajka

csekklistanak megfeleld6 mukddés

szervezése, ellendrzése, az
oktatdsok megtartdsa a
kollégaknak.

megfeleld miikodés folyamatos ellenérzés mellett
tortént.
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Tisztitoszerek Szirom Janosné- dajka A tisztitoszerek  leltarozasa, | Leltarozas fél évente, rendelés sziikségszerint,
rendelése, megfeleld taroldsa, | kiosztas hetente, ill. sziikség szerint
kiosztésa. tortént.
Tisztasagi  szerek,  fogkefe, | Sz6kéné Nedwed Andrea - pedagogiai A sziikséges tisztasagi szerek | A fogkefék, fogkrémem rendelése igényszerint
fogkrém asszisztens csoportonként vald Osszeirasa, tortént
igények leadasa a kiosztashoz
Udvari zoldhulladék rendszeres| Kovacs Agoston - kertész, karbantarto Udvari  zoldhulladék  sziikség | Evszaknak megfeleléen,  rendszeresen
elszallitasa szerinti elszallitasanak | tortént. Az utcara FKF zsakban kihelyezett zold
megszervezése, jelzés a tagovoda | hulladékot szallitottak el.
vezet6 felé
Egészséghét Kéasané  Sulyok  Agnes, és a7 Az Egészséghét megszervezése, [2025.01.16-20.
ovodapedagogusok feladatok kiosztasa Minden nap egy teriilet egészségére volt épitve.

Lelkiink, taplalkozasunk, mozgasunk. Jogaztunk,
gyogyteat ittunk, massziroztunk, meditaltunk,
mozogtunk, egészséges édességeket készitettiink.

761d jeles napok projektek Palfi Szilvia - 6vodapedagogus 76ld jeles napok projektek, [12. sz. mellékletben
Madarbarat 6vodai program programok megtervezeEse,
szervezése, lebonyolitasa,
feladatok kiosztasa.
Hetente koz0s zenés torna, ill| Magyar Melinda - 6vodapedagdgus Hetente  (péntekenként)kdzos Minden pénteken nem valosult meg.

futas

zenéstorna, ill. futas lebonyolitasa

Iskolai K6zosségi Szolgélat

Kasané Sulyok Agnes —
Berko Krisztina 6vodapedagogus

Az Iskolai Kozdsségi Szolgalattal
kapcsolatos adminisztracio
pontos vezetése. A didkok
munkdjanak megszervezése.

Ebben a nevelési évben 2 kozépiskolast fogadunk
a nyar folyaman.

Udvari mozgasos tevékenységek

ovodapedagogus

Az  elkészitett  forgatokonyv
alapjan a mozgasostevékenységek
megval6dsuldsanak

ellendrzése.

Az udvari mozgasos tevékenységek szervezése
ebben a nevelési évben részben valosult meg.
\Vannak pedagdgusok, akik focit, fogocskat,
varépitést kezdeményeznek a gyerek kozott nagy
sikerrel.
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Informacidaramlas Kasané Sulyok Agnes - tagovoda vezeté | Az informéaciok eljuttatdsa az | Az informacidaramlas emailben, szoban és
Schindler Péterné - 6vodapedagogus, érintett kollégakhoz, messenger csoportban tortént. Kéthetente, illetve
informacios értekezletek |alkalomszeriien tartottunk nevelGtestiileti  és

megszervezése alkalmazotti informaciosmegbeszéléseket.
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20. sz. melléklet

Gyermekvédelmi munka éves értékelése

Gyermekvédelmi szempontbdl érintett gyermekek szama (esetjelz6 116
nélkiil)

Gyermekjoléti Kozpontnak elsé alkalommal kiildott esetjelz6 lapok 6
széma

Gyermekjoléti Kozpontnak folyamatban 1év0 esetben kiildottjelzések] 146
szama

Pedagogiai vélemény kiildése GYEJO vagy Birosag részére 12 16
Hatranyos helyzetii gyerekek szama 0 6
(errdl papirral rendelkeznek)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek 0 6
széma

Szakértéi Bizottsag szakvéleményé-vel rendelkez6 SNI gyermekek| 10 6
szdma

Szakértdi Bizottsag szakvéleményével rendelkezé BTM-s gyermekek| 9 6
szdma

Fejleszt6 pedagdgushoz jard gyermekek szama 3516

36 16

Szakszolgalati logopédushoz jaré gyermekek szama

Az 6vodaban 2024 ¢év elején megalakult egy gyermekvédelmi team. A team tagjai az
ovodapedagdgusokkal egyiitt liltek le csoportonként, mikor is megbeszEltiik, hogy milyenek a
gyermekek gyermekvédelmi szempontbol. A megbeszélésbe igyekeztiink bevonni a szocialis
segitonket is. Kiemelt figyelmet kaptak a mar meglévé gyermekvédelmi esetek, azok a
gyermekek, ahol tapasztalhaté elhanyagolas, sok igazolatlan hianyzas, illetve az elvalt, vagy
egyediili sziil6 altal nevelt gyermek.

A szocialis segitovel folyamatos volt a személyes megbeszél€s, olykor telefonon is kértiink
segitséget, illetve zokkendmentes volt az 0j informacidk ataddsa, egymas segitése.

A csoportos 0vodapedagogusokkal is az évben tobbszor beszEltiink az érintett gyermekekrol,
mely megbesz¢lésekrdl feljegyzés késziilt. A legtobb jelzést igazolatlan hidnyzasok miatt
kiildtiink a Prevencios Kozpont felé, a kapcsolatunk folyamatos.

Két csaldd esetjelzdjét zart jelzésként kiildtiik el, mert a gyerekek elmondasa alapjan
gondoltuk 1gy, hogy csalddon beliili bantalmazas allhat a hattérben. A gyermekvédelmi
torvény valtozasa ez év marciusaban a kollégak szemét kinyitotta, és észreveszik mar az aprd
jeleket is.

Keresztesi Tiinde, Kasané Sulyok Agnes

82



19. sz. melléklet

Szakmai kapcsolatok miikodésének értékelése
Igazgyongy Bolcsode

A bolcsdde vezetdjével néhany alkalommal beszéltem telefonon, minden esetben én kerestem
nagyon kedves, segitokész. A kisgyermeknevelOk ellatogattak megtekinteni 6vodankat, majd
januarban vendégiil lattak dket a kiscsoportosok, megnézték mennyit fejlédtek, valtoztak az
ovodai élet alatt. Szakmai beszélgetéssel zartuk a déleldttot. Terveinkben szerepel a nyar

folyaman meglatogatni leend6 6vodasainkat.

Szamitastechnikai Alt. Isk., Tomori Pal Alt. Isk.

Ebben az évben egylittmiikodési szerzodést irtunk ala, melynek célja a gyerekek megismerése,
ko6zos sziiloi értekezlet szervezése az iskolaba indulo csaladok részére,

Idén ismét meghivast kaptunk a Tomori Pal Alt. Iskolaba egy-egy nyitott Orara, ahol
megnézhettiik, hogy milyenek a volt ovisaink az iskolapadban.

Az kertileti iskolakkal, nyilt napokkal kapcsolatos informacidkat a tajékoztatd faligjsagon

elhelyeztiik, a facebook csoportokban, Ovipanelen megosztjuk a sziilokkel.

Mosoly utcai konyvtar

Négy csoportunk (lila-kék, sarga-piros, lila-piros) jart havi rendszerességgel konyvtarba, ahol
a konyvkolcsdnzésen tematikus foglalkozasokon vettek részt a gyermekek. Ordmmel mentek,

szeretnénk ezt a programot a joviben is fenntartani.

E. O. tagévodai, igazgatosag

Az E. O. szakmai munkakozosségi foglalkozésain, a keriileti programokon, rendezvényeken
részt vettiink.

Azt gondolom, hogy a szeptemberi csaladi szombat nagyon jo kezdeményezés, orommel, és
jokedvvel voltunk jelen.

Az E.O. Egészségnapon nagy létszammal képviseltettik magunkat. Nagy 6rom volt, hogy

bronzérmes lett lelkes csapatunk! Par kolléga ki ment futni az Ultra Balaton csapataval, ami a
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tamogatas jele volt, és rendkiviil jo esett. Az eseményen tapasztaltak és a visszajelzések alapjan
nagyon pozitiv, j6 hangulat program valésult meg, kiilon kdszonom a jatékot vezetd kollégam
munk3ajat!

A tagdvodak vezetbivel, az igazgatosag munkatarsaival, az E. O. vezetbivel valo kapcsolat
ebben a nevelési évben is egylittmiikodo, segitd volt.

A bels6 hospitalasok elmaradtak ebben az évben, viszont sok esetmegbeszélést, konzultaciot
tartottunk akar gyermekvédelmi, akar magatartasi, tanuldsi, beilleszkedési problémaval,
autizmussal kiizdé gyermekekkel kapcsolatban. A j6 gyakorlat megosztasa nélkiilozhetetlen
segitdje munkanknak, ezért a belsd, és kiils6 hospitalasokra nagy figyelmet kell forditanunk.
Okos tabla hasznalattal kapcsolatban voltunk hospitalni, illetve a kétnyelvii csoportokba is

ellatogattunk a meséskert dvodaba.
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22. sz. melléklet

Unnepek, hagyomanyok megvalosulasanak értékelése

befogadasa, tanchaz

az 6voda dolgozoi

téma résztvevok erésségek fejlesztend 6k

Gydngyszem  nap, gyermekek és valtozatos teljes alkalmazotti kozosség — aktiv
rajzpalyazat, sziileik, volt programok, sziilokkel k6zos program részvétele.
kiscsoportosok 6vodasaink,

Karacsonyi linnep a

gyermekek és

izléses dekoracio, meghitt hangulat, rahangolodas azotthoni

dolgozdk

kostolasa,
j0gazas megszerettetése
tudasatadas a gyogynovényekkel kapcsolatban

csoportokban szileik, tinnepre Ujrahasznositott, stilizalt karacsonyfa, minden
o6vodapedagogusok | csoportban egyedien feldiszitve.
és
segitdik
Egészséghét gyerekek, évodai ételek készitése, A sziilék bevonasa

Farsang hete

gyerekek, 6vodai
dolgozdk, 1
csoportban sziilok

tancos jatékos tevékenységek

minden cosport csatlakozzon hozza, hiszen
ez a gyerekekrdl kell, hogy szdljon.

Husvét gyerekek, 6vodai | husvéti tojas fa allitasa
dolgozok
Anyék napja gyermekek az édesanyak, nagymamak miisor szeri fellépések helyett, egyéni
édesanyak, tiszteletérenevelés koszontés, kozos jatszodélutan|
o6vodapedagogusok szervezése
éssegitdik
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Apak napja gyermekek édesapék,| az édesapak, nagypapak minden csoport csatlakozzon
nagypapak, tiszteletére
6vodapedagdgusok és nevelés
segitdik
Nagycsoportos az érintett| kozOsségi  €rzéserdsitése,
évzaro, bucstztato csoportokba jard
gyermekek és
sziileik,
o6vodapedagogusok
éssegitdik
Ko6z6s mozgas, gyermekek, koz0sségi érzés erdsitése, rendszeres mozgasra nevelés, megtartasanak rendszeressége, mindenki
kocogas az udvaron pedagogusok, uj mozgasformak bevezetése vegyen részt, a felnéttek mutassanak példat]
segitdik
INépmese vildgnapja gyermekek, magyar népmese iranti elkotelezettség mélyitése

6vodai dolgozok,

népviselet megismerése
furulyaszé

Allatok vilagnapija,
interaktiv eloadas

gyermekek,
ovodai dolgozok,
kiilsOs szakember

allatok védelmére,
szeretetére nevelés, 0j ismereteket, élmény nytjtd

Mikulasvaras gyermekek, »igazi” Mikulas élménye 6vodapedagogusok valtozatossagra vald odafigyelés
6vodai dolgozok szinvonalas babeldadasa
Ko6z6s karacsonyi gyermekek, kozosségi €rzés erOsitése, egészséges ,,nassolni  valok”  el6térbe
iinnepség 6vodai dolgozok hangulati el6készités. kozos siités a sziilokkel helyezése
Farsangi mulatsag gyermekek, vidam hangulat, felszabadult egészséges ,nassolni  valok”  eldtérbe
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ovodai dolgozok

bolondozas

helyezése

Viz Vilagnapja gyermekek, kornyezettudatossagra nevelés, valtozatos feladatok
ovodai dolgozok
Fold Napja gyermekek, kornyezettudatossagra nevelés, viragiiltetés, ndvények megovasara,
6vodai dolgozok  |gondozaséara nevelés
segitdik
Madarak és fak gyermekek, kornyezettudatossagra nevelés, kozos kirandulas

napja 6vodai dolgozok
kiilsds szakember
Iskolaba késziilé gyermekek, az Osszetartozas érzésénekerdsitése, meghitt hangulat kozos  éneklés, vers mondisa az
gyermekek 6vodai dolgozok Ovodapedagdgusok részérdl
koszontése,
bucsuztatasa

Unnepeink, hagyomanyaink egy része lehetdséget kinal arra, hogy a sziil6ket, nagysziiloket meginvitalva veliik egyiitt, kozdsen éljiik at az
¢lményt. Ez kivaldan alkalmas arra, hogy apoljuk, elmélyitsiik a csaladokkal val6 kapcsolattartast, valamint a sziilok bepillantast nyerhetnek
gyermekiik 6vodai ¢€letébe.

Az idei nevelési évben, eldszor lattuk vendégiil a nagymamakat egy kozos tornara a mobilitasi napok részeként. Az udvaron valo, gyerekekkel,

ovo nénikkel, nagysziilokkel k6z0s mozgéasnak nagy sikere volt, a jovOben is biztos részét képezi majd hagyomanyainknak.

Sok-sok éve szeptemberben megrendezett hagyomanyos programjaink legjelentdsebbje a Gyongyszem Nap. Ekkor torténik az 0j kiscsoportosok

iinnepélyes befogadasa, délutan pedig a sziilékkel k6zdsen a gyerekek valtozatos feladatokkal, vetélkeddkkel mulathatjak az idot.

Immar 3. éve linnepeljiik a Népmese Vilagnapjat, melyen legutobb az 6vo nénik egy része késziilt az AranyszOrii barany c. mese
dramatizalasaval. El6tte valo 2 évben 6vodavezetonk nagy élményt nyjtdé mesélését hallgathattak meg a gyerekek.

Az idei évben - sziildi sugallatra, javaslatra - els6 izben keriilt megrendezésre a Mini Olimpia. A gyermekek jatékosan ismerkedhettek meg
egyes sportagak alapjaival, a részvételt - szintén egy sziilé jovoltabdl - a nap végén egy kupaval dijaztuk.

Az Allatok Vilagnapja szintén sokéves hagyoméany 6vodankban, melyen t5bb éve, alland6 programunk egy ¢é16 allatos bemutatd, melyen a
gyerekeknek lehetdségiik van az allatokkal testkozelbdl megismerkedniiik.
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Minden gyermek alma talalkozni a Mikulassal, aki természetesen 6vodankba is minden évben az dsszes csoporthoz ellatogat. Az élmény
gazdagitasahoz az 6nkormanyzat is hozzajarul egy egészséges finomsagokkal dsszeallitott csomaggal.

Az ,Egészség - Hetek” idén 2 naptari hetet foglalt magéba, melynek egyikén idén el0szor megnyitottuk a ,,Gyongyszem Korhazat”. Minden
napra jutott egy allomads, melyen jatékosan, jokedviien, ,,félelmek” nélkiil haladhattunk végig. A projekt tevékenységeit a masodik héten
csoporton beliil, az 6v6 nénik egyéni feldolgozasaban folytattuk tovabb.

Hagyomanyosan februari programsorozat a farsangi hét. Evek 6ta itt is egy hetes projektben gondolkozunk, melynek fénypontja a gyerekek
szamara természetesen a jelmezbal napja.

A Viz Vilagnapjat idén a csoportok egyénileg dolgoztak fel, amire minden korosztaly készitett valamilyen alkotast, melyet kihelyeztiink az erre
kijelolt falra.

A Husvét gyerekek altal leginkabb izgalmas része a locsolkodas és tojaskeresés, mely iinnepet minden csoportban az 6vo nénik egyéni otletekkel
gazdagitanak.

A Fold Napja idén a tavaszi sziinet idejére esett, amikor dsszevont csoportokkal miikodott az 6voda. Ezért a pedagogusok egyéni, modszertani
szabadsagara volt bizva, hogy a téma feldolgozasat melyik hétre {itemezik.

A Madarak és Fak Napja alkalmabdl is késziiltek alkotasok, melyeket szintén a folyosoi ,,galérian” helyeztiink el.

Az Anyak Napjat tobb csoport egyéni koszontés formajaban szervezte meg. Ezzel a megoldassal sok éves megszokason valtoztattunk. Az
iinneplés ezen formdja sokkal meghittebb és bensdségesebb, gyermek €és ¢desanyja szamara is magasztosabb.

Majus végi, sziilok bevonasaval szervezett iinnepiink a Gyermeknap. A nap délel6tti részében a gyerekek hagyomanyosan jatékos vetélkedokon
vehetnek részt, délutanra pedig a sziilok eldtt is megnyitva az 6voda kapuit egy kozosen eltoltott délutanra varjuk oket.

Nevelési éviinket az utols6 éves nagycsoportosok biicsuztatéjaval zarjuk. A gyerekek sziileik jelenlétében kdszonnek el jelképesen az 6vodaban
eltoltott kedves évektol.

Apak napja: verssel, rajzzal, ajandékkal késziilnek a gyermekek az édesapaknak, k6zos jatszodélutan szerveztek 2 csoportban.
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Egv-egy, vagy csak néhany csoportban megrendezésre Keriilo iinnepek, hagyomanvok

Luca nap: Luca buzaiiltetés néhany csoportban.

Zene hete: hangszerekkel és azok kiilonleges hangjaival ismerkednek a gyermekek

Hagyomanyaink apolasaval a gyermekek érzelmi kotddését igyeksziink erdsiteni. Nyitott programjainkkal pozitiv értékeket kdzvetitiink a csaladok
¢s a gyermekek felé. Fontos szamunkra acsaladias jelleg erdsitése a gyermek €s felndtt kzosség barati egyiittléte. A sziilokkel kdozosenszervezett
programokon j6 lehetdség nyilt arra, hogy a csaladok jobban megismerjék egymast és az 6voda dolgozoit egyarant. Tovabbra is hangstlyt fektetiink

a meghittségre, linnepeinkhez igazodva innovativ jatékok, otletek bevezetésére.
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21. sz. melléklet

Tovabbképzések statisztikaja

Pedagogus neve Elvégzett tovabbképzés
Fébian Viktoria Autizmus képzes sajat humanerdforrassal (Weibl
Monika képzése)
Szedmakné Szepesi Andrea Jatékra fel képzés 60 oOras online
Kasané Sulyok Agnes Asszertiv kommunikacio a vezetoi térben

22. sz. melléklet

A fenntarto altal finanszirozott és az oOnkoltséges szolgaltatisok megvalosulasanak
értékelése

Fenntarto altal finanszirozott foglalkozasok
Angyalfoldi Sportkozpont

Labdas torna: Kék-piros, és Piros-lila csoport 19-22 6 heti 1 alkalommal szerdanként/ félévig

Pedagoégusi észrevételek:

Labdas, és tartasjavito torna:

A Piros-lila 2025. februarjatol jart az Angyalfoldi Sportkézpontba (1139 Bp. Rozsnyay u. 4.)
labdas torndra, szerdan déleléttonként. Az Onkormanyzat altal biztositott autobusszal, ami
mindig a megbesz¢lt idépontban érkezett.

A Sportcsarnokban a nagy tér lehetdséget adott a szabad mozgasra, jatékra.

Az edz6k kedvesek, figyelmesek voltak, alkalmazkodtak a gyerekek egyéni fejlettségéhez,
adottsdgahoz.

A gyerekek szivesen jartak, fejlodott a gombérzekelésiik, szem-kéz, szem-1ab koordinaciojuk,

téri tajékozodasuk. Tovabba a nagymozgasok Osszerendezettsége, a feladathelyzetekhez vald
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viszonyulds és az ehhez valo alkalmazkodas is sokat fejlodott a valtozatos, jatékos labdas
feladatok soran.

A gyerekek két csoportba osztva (lanyok-fiuk) és egyiitt is végeztek feladatot a
foglalkozasokon.

Az edzok fokozatosan szoktattak hozza a gyerekeket a labdaval valo bandsmodhoz, pattogtatas,
dobas, elkapas, célba dobas technikajahoz.

A fitk leginkabb fociztak, a lanyok kiillonb6z6 jatékos feladatokat végeztek.

Kiilon motivaciot jelentett a gyerekeknek a sajat keziileg elkészitett pecsétgyiijtd fiizet,
melyben az edzdk a foglalkozas végén értekelték dket.

A sziilok 2025. majus végén nyilt napon betekintést nyerhettek a foglalkozasba, aminek nagy
sikere volt, sok sziilg jelezte elégedettségét.

A gyerekek a tanév soran sokat fejlodtek.

Onkoltséges szolgaltatisok megvalosulasa

Zenekucko foglalkozas: 48 gyermek

Bozsik program — ovifoci: 35 gyermek

Vitalitas Téanc-és Sport Egyesiilet — ovi rocky: 22 gyermek

Balett: 15 gyermek
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Alapozo terapia

Az oktoberben kezd6d6 alapozo torna felmérése, szeptemberben tortént meg. A felmérés
eredménye utan lettek a csoportok dsszeallitva.

Az azonos csoportban 1évé gyermekek maradtak egyiitt. Ebben az évben is két csoportot
inditottam. Négyen maradtak a tavalyi évrdl, a tobbiek ujak.

Egy csoportban 8 gyerek vesz részt a foglalkozason. A fejlesztés heti 2x masfél 6raban
torténik. A felmérések utan minden sziild, egyéni beszélgetés keretén beliil kapott
tajékoztatast, a felmérés eredményérol. Ilyenkor lehetdség van olyan informaciok
megosztasara, megbeszélésére, ami nagyon fontos lehet a gyermekek célzott, optimalis
fejlesztése érdekében. A tornat regresszios allapot kiséri. Ezért az egyéni beszélgetések utan,
sziilo1 értekezletet tartok annak érdekében, hogy a sziilok tisztaban legyenek a terapia
folyamaténak hatdsairdl, a regresszio lefolyasarol, kezelésérdl. Folyamatos a kapcsolattartas,
hiszen egyiitt segitjiik a gyermekek fejlodését.

Az alapozd torna csaladias 1égkdrben zajlik. A bizalom kiépitése az egyik legfontosabb
szempont. A fejlédés alapja az, hogy szivesen jarjanak a foglalkozasokra, hogy folyamatosan
érezzek a segitd szandekot, hogy egyiitt tudjunk atlendiilni a mélypontokon és hogy meg
tudjak majd egyediil is oldani a nehezebbnek tind feladatokat is.

Fontos, hogy olyan 6nbizalomra tegyenek szert, amivel ttnak lehet inditani dket az iskoléba.
Ennek alapja a készségszinten elsajatitott mozgas, az 6nalldan iranyitott mozgaskoordinaciod
fejlodése, az idegrendszer optimalis érése. Fokozatosan szoktatjuk hozza az idegrendszert és

az izomzatot az 1j impulzusokhoz.

A torna elején hamar elfaradtak, november végére mar végig birtak erdnlétben a masfél orat.
A fizikai alloképesség fejlodésével, figyelemben is mar egyre hosszabb ideig képesek, egy-

egy feladatban részt venni.

Szeretném bemutatni, egy-egy gyermek egyéni fejlodési torténetét.

L.L.

a fejlesztés megkezdése utdn harom héttel jelentkezett a regresszios tiinet, tikkelni kezdett a

szemével. Megnyugtattam anyukat, hogy ne ijedjen meg, néhany hét utan helyre fog allni az
idegrendszer miikddése, és meg fognak sziinni a tiinetek. Igy is tortént, egy honap utan

teljesen rendezddott.
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H.B.
Nagyon hamar beindult a rajz (azel6tt semmit nem volt hajlandé rajzolni) Rendszeresen ragta

a polo ujjat. Begyorsult a mozgés, érthetdbb lett a beszéde.

H.B.

A csecsemdkori mozgasokban volt 6riasi lemaradas. Erdsen beszédhibas, nem rajzolt.
Januarban egy nagyobb ugras latszodott a mozgéasban és az idegrendszer érésében, ami
magaval hiizta a személyiség €s a beszédfejlodést is.

Beszéde érthetdbbé valt, gyonyort, szines, részletgazdag rajzokat készitett, ceruzafogasa

biztosabb lett.

B.L

L. decemberre teljesen kifordult 6nmagéabol. Konfliktushelyzetbe kertilt a sziilokkel,
testvérével. Atbeszéltiik a helyzetet anyukaval és elmondasa szerint sok mindenre fény deriilt
ami a mélyben volt. Atértékelték a kapcsolati rendszeriiket és marciusban mar kicsit
konnyebben vették az akadalyokat. Nehezen mennek a sorozat gyakorlatok.

Rendszeres gyakorlassal fejlodés tapasztalhat6 nala is.

U.Zs.

Mozgasa koordinalatlan volt. Szokdelései, alloképessége, egyensulya gyenge,
keresztmozgésok kialakulatlanok voltak. A f61dt6] nehezen tavolitott.

Januarban volt az els6 ugras €s év vége fel¢ mar ligyesebb, 6sszehangoltabb lett a mozgasa.
Keresztmozgasok automatizalodtak, egyensulya stabilabb lett, izomzata, alloképessége

megfeleld.

L.G:

Hiper, kordindlatlan mozgés, figyelemzavar miatt kezdtiik el a fejlesztést. Az elsd
honapokban szétesés mutatkozott minden teriileten, azutan elkezdett kisimulni az
idegrendszer miikodése. Kevesebb alkalommal esett el. nyugodtabb, 6sszerendezettebb lett a

mozgésa, ezzel parhuzamosan figyelme is javult.
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S.B.

Hipoton, izomténus gyengeség, egyensulyproblémak, csecsemdkori mozgas elmaradéas miatt
keriilt be az alapoz6 tornara.

Lassan indult be a fejlodés, szokdeléseknél nehezen tavolitott a f61dtdl, egyes mozgasformak
kivitelezhetetlenek voltak szdmara.

mivel nagyon okos kisfiu, ez sokat lenditett a mozgéas koordindldsdban. Még nem minden
megy tokéletesen, de beindult a fejlddés €s a részteriiletek érésével folyamatos valtozas
varhato.

Akik tavaly mar jartak alapozora, azoknal a feladatok magasabb szintli miivelése lathatd. A
mar ismert feladatokat rakjak 0ssze sorozat gyakorlatban. A kicsiszolt, tudatos mozgas jelenik
meg eredményként. Majusban a bemutato oran a sziildkkel kozdsen végezziik a feladatokat.
Megtanitunk nekik néhdny alap gyakorlatot, ami a felndttek szdmara sem olyan egyszerlien
kivitelezhetd. Ilyenkor szoktdk igazan megérteni az alapozé torna Iényegét.

A fejlesztés zarasaként lehetdség van az egyéni sziildi elbeszélgetésre, ahol tajékoztatast
kaphatnak gyermekiik fejlettségi szintjérol, és az esetleges tovabbi fejlesztési lehetdségekrol.

Szép Ibolya

alapozd terapeuta

TSMT terapeuta munkajanak értékelése

Eves statisztika TSMT terapia: Bartha Eszter

Nemek szerinti eloszlas - Gydngyszem Tagdévoda

10

18

fia = lany
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Csoportfok szerinti eloszlas - Gyongyszem
Tagdvoda

18

kiscsoport kozépsé nagycsoport

Az idei évben a megujult 6vodaban folytathattam a megkezdett fejlesztéi munkat. Az
ovodai tornaterem felszereltsége nagyon mindségi, ez altal igazan sok lehetéségem volt a
fejlesztés szempontjabol. Idén még tobb jelentkezés érkezett, tulajdonképpen az egész évben
folyamatosan eldfordultak becsatlakozdsok. Amiatt, hogy meégis megmaradjon a mindségi
figyelem, volt, aki csak heti egyszer jart a foglalkozasra, igy soha nem volt tobb 8-10 fonél egy
foglalkozason.

A bemenetet mindig egy ¢€letkori felmérés elézte meg, amely indokolta vagy céafolta a
részvételt. Ezzel kapcsolatban a sziilok e-mailen keresztiil tudtak bejelentkezni. Sok sziildvel
sikeriilt személyesen is kapcsolatba 1épni, mivel a héten az egyik alkalom délutan zajlott, igy
kozvetlen a sziiloknek adtam at a gyerekeket.

Az év kozben a nehézségi fokot illetdleg fokozatosan tudtam emelni a feladatok
mennyiségét s a terhelés mindségét, a gyerekek hétrél-hétre, honaprol honapra ugrottak meg
a kittizott célokat. A Tervezett szenzomotoros tréning népszerti a csaladok korében és latszolag
egyre nagyobb sziikség van a gyerekek mozgasfejlesztéssel torténd megsegitésére, hogy az
idegrendszeriik a megfeleld 1éptékben tudjon haladni ebben a felporgott vilagban. Igy a
munkamat remélem jovore is tudom folytatni.

Azoknak a csalddoknak, akik bejelentkeztek, de nem tudtam csoportba illeszteni a gyerekiiket
egyéni terdpiat javasoltam és irtam személyre szabott tornat, igy otthon is tudtdk biztositani

gyermekiik fejlesztését.

2025.05.15.
Barta Eszter
TSMTterapeuta
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25. sz. melléklet

Szakhatosagi ellendrzések

ANTSZ étel mintavétel, a Tiiz és munkavédelmi szemlérdl, NEBIH ellendrzésrél késziilt

jegyzokonyvek a K meghajto, Intézmények, jegyzokonyvek, hatosagi mappaban talalhatok.

A jegyzOkodnyvekben leirt észrevételekkel kapcsolatos intézkedések megtorténtek.

Intézkedési terv Szakhatosagi ellenérzésre

Ellendrzés idépontja: 2025.02.17
Intézkedési terv elkészitése: 2025.03.10

Jegyz6konyvi észrevételek

Megtett intézkedések

A digitalis hofok kijelzésti hlitékben
ellen6rzé hémérd nem volt elhelyezve.

A lenti konyhéaba 5db, a fenti konyhaba 3db,
tankonyhéba 1db digitalis héfok kijelzésti hdmérd
meg lett vasarolva.

A szemle soran dajkék dolgoztak a
konyhaban, akik munkaruhaként csak
egy ujjatlan kotényt vettek fel.

Az ujjatlan kotény alatt minden esetben még egy
konyékig érd polot hasznal a dajka, sziikség
esetén vasarolunk hosszu ujji kotényt.

A szemle sordn a dolgozdk a hajvédot
nem megfelelden viselték, valamint a
dolgozok €kszert hordtak
munkavégzés kozben.

A dolgozok ujra oktatasa sziikséges a helyes
személyi higiéniarol és munkaruha viselésrol.

Az egyik, konyhan dolgozé dajka nem
tudta bemutatni az egészségiigyi
konyvét.

Az egészségligyi kiskonyvért felelds
folyamatosan ellendrizni fogja, hogy a
dolgozoknal van e kiskonyviik.

A talal6konyha kézmosojanal
érkezésemkor csak alkoholos
fert6tlenitd gél volt kihelyezve,
szappan nem. Késobb kihelyeztek egy
folyékony szappant, amelynek
felhasznalhatosagi ideje 2024-ben
lejart.

Minden kézmosonal biztositva lesz a folyékony

kézmoso, ennek rendszeres ellenorzése az 6vodai
HACCP felel6sé.

A talalokonyha és az intézmény
terliletén felujitas-atalakitas tortént,
erre adaptalt HACCP dokumentumot
nem tudtak bemutatni.

Az 1) HACCP dokumentum a HACCP mappaban
van leflizve.

A szemle napjan nem volt meleg viz az
¢épiiletben, igy a szallitbedények
mosogatasa hideg vizben tortént,
valamint Gjramelegiteni sem tudtak
1doben az ételeket, mert a biztositékot
leverte a siit6. ElImondas szerint ezek a
hibak rendszeresen eléfordulnak.

A rendszer meghibasodas miatt mindig jelziink,
legtobbszor hamar megoldjak. A rendszer (viz,
aram) miikodésének rendszeres ellenérzés a
HACCEP felel6s feladata.
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26. sz. melléklet

Tagovoda vezetdi ellendrzési terv

K meghajto, Intézmények, Munkatervek mappaban

27.sz melléklet

Dijak, elismerések

28.sz melléklet

Vezetoi palyazatban megfogalmazott célok éves megvalosulasanak értékelése

Célok

Megvalosulas

Autista spektrum zavarral €16 gyerekeink
részére szabad mozgas biztositasa a
mozgasfejlesztd teremben

Célom megvalositasahoz fontos volt, hogy
ovodank gyogypedagogusaval egyiitt
érzékenyitsilk a kollégadkat. Nem csak a
tornaszoba, de a csoportban elhelyezett
mozgasos eszkozok fontossagat kiemeltiik,
gyakorlati példakkal aldtamasztva keriilt
bevezetésre. A nyitottsagot lehet érezni a
kollégaknal, tovabbi megerdsitésre,
hospitalasra lesz még sziikségiink

az egészséges ¢€letmod alakitdsahoz magunk
termelnénk sajat konyhakertben
fiszernovényeket, idény zoldségeket ¢&s
gytimolcsoket (paprika, paradicsom, eper,
borso...).

Konyhakerteket beiiltettik a Herbaria
kertészettel  egyiitt  fliszerndvényekkel,
melyeket hasznalunk is. Paprika, paradicsom
eperpalantakkal bovitettiik a
magasagyasokat, van, aminek termésére még
varnunk kell.

feladatok megfeleld delegalasa.

Feladatok delegalasdhoz sziikséges volt
megismerni a kollégak érdeklédését, amivel
célirdnyosan tudtam a feladatokra felkérni
Oket.

hatékony kommunikaciéra fogok térekedni a
nevelési folyamat minden résztvevdjével:
gyermekkel, sziilovel, pedagdgussal,
partnerintézménnyel

Tovabbképzésen vettem részt, hogy a vezetdi
kommunikéciom minél hatékonyabb legyen,
illetve szakkonyvek olvasasaval bovitem
tuddsomat. A vilagos és érthetd kifejezddés,
valamint a nonverbalis jelek figyelemmel
val6 kdvetésében ugy érzem sokat fejlodtem.
Kollégaimat minden esetben értd
figyelemmel hallgatom végi.

Budapest, 2025. junius 13

Készitette: Kasané Sulyok Agnes
tagintézmény igazgato

¢s a Gyongyszem Tagdvoda neveldtestiilete
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