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Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok -

A stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megvalésulasa. Kiemelked6
A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a nevelési évekre bontott éves Kiemelkedd
tervek alkalmazasaval.

Az éves tervek és a beszamolék 6sszhangjanak megvaldsulasa. Kiemelked6

A pedagdgiai folyamatok kdvethet8k az 6vodapedagdgusok és az intézmény
dokumentumaiban.

Kiemelkedd

Az intézményi célok elérését tamogato ellenérzési rendszer miikddtetése. Kiemelked&
Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfelelé6 mikodtetése. Kiemelkedd

Az intézményi célok megvaldsulasat, a pedagdgusokat motivald, az
eredményességet tamogato teljesitményértékelési rendszer mikodése.

Kiemelkedd

A pedagégiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési,
ellendrzési és értékelési rendszer miikddtetése.

Kiemelkedd

Az ellenbrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Kiemelked6

»

Kiemelkedd tevékenységek

- Az alapdokumentumoknak megfeleld tervezési dokumentumok készitése.

- A stratégiai tervek éves tervekre val6 lebontasa.

- A munkatervek és beszamolék koherencidjanak megteremtése.

- A pedagdgiai folyamatok kdvethet8sége az intézményi és csoportos dokumentumokban.
- Az intézményi célok megvalositasanak folyamatos ellenérzése.

- Az intézményi 6nértékelés preciz, jogszabalyoknak megfelel6 megvaldsulasa.

- A pedagdgus teljesitményértékelési rendszer kidolgozottsaga és mikddtetése.

- A PP prioritasaival 6sszhangban mikddtetett mérési/értékelési és ellendrzési rendszer
makddése.

- A mérések és ellen6rzések eredményeinek felhasznaldsa a soron kdvetkezé fejlesztési ciklusban,
az eredmények folyamatos visszacsatolasa.

-A EO szakmakézi kapcsolatok soksziniisége mas intézményekkel.

-)6 gyakorlatok adaptalasa a pedagogiai eredményesség fokozasa érdekében.
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-Az intézményi célok elérését tamogato ellenérzési rendszer részeként a munkatarsak
ellendrzésének éves tervezése és irdsos értékelése.
- Az eddig megvaldsitott j6 gyakorlatok fenntartasa és tovabbfejlesztése.

2. Személyiség- és kdzosségfejlesztés -

A pedagdgiai programban meghatarozottaknak megfeleld személyiségfejlesztési
feladatok megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon
kovethet8ségének megvaldsulasa.

Kiemelkedd

A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer

Kiemelked&
mkddtetése.
Az 6nallé tanulast tdmogatoé gyakorlat megvaldsitasa és nyomon kovethetdsége. Kiemelked6
A pedagégiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kornyezettudatos Kiemelkedd
életmddra nevelés tdmogatasa.
A pedagégiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal Kiemelkeds

0sszhangban 1év6 gyermekek kozotti egylittmikodés tdmogatasa.

A tobb szinten és eredményesen szervez8d8 kdzosségépitd programok
megvaldsulasa.

Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

- A szUl6kkel valo egylttm(ikodés, bizalomteli Iégkdr megteremtése a mindennapi
kommunikacidban.

- A gyermekek komplex személyiség strukturajanak felmérése és a személyre szabott fejlesztés
megvaldsitasa.

- Az bvodapedagoégusok modszertani felkészlltsége a differencialt, egyéni fejlesztés
megvaldsitasara, a tdmogaté munkacsoportokban valé részvétel a médszertani kultdra tovabbi
szinesitésére.

- Az SNI, BTMN és tehetségigéretes gyermekek részére megvaldsuld tartalmas fejleszté
programok.

- Digitalis eszk6z6k felhasznalasa a fejlesztési folyamatokban.

- Koz6sségfejleszté programok megvaldsitadsa a népi hagyomanyok és a zold innepek mentén a
szul8k bevonasaval.

Fejleszthetd tevékenységek

»

-Javasoljuk, hogy a fenntarthat6 fejl6dés terén elért eredmények megtartasara kelld hangsulyt

fektessenek.
3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval 6sszefiiggd eredmények -
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A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfelel eredmények teljesilése. Kiemelked6
A belsd és kiilsé mérési eredmények intézményi szint( k6zos elemzése, a szakmai Kiemelkedd
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikodé a gyermekek tanulési Utjanak kovetése. Megfeleld

Kiemelkedd tevékenységek

A

- Az eredményességi mutatok preciz nyilvantartdsa elemzése, visszacsatolasa és a levont kdvet-
keztetések felhasznalasa az intézményfejlesztésre.

- Az 6voda jelenlegi szakmai szinvonaldnak, eredményességének eléréséhez az alkalmazotti ko-
z6sség minden tagja hozzajarult, az 6voda altal képvisel értékeket minden dolgozé magaénak
érzi, és teljes odaadassal dolgoznak a kollégak.

- A szul8k maximalisan elégedettek az évodaval, a gyermekek szeretnek ide jarni, szeretetteljes
légkorben, biztonsdgban tudjak a gyermekeiket, megbecsulésuket fejezték ki az intézmény dol-
gozoi felé a gyermekek sokoldalu fejlesztésének megvaldsitasért.

- A tagbvoda és az EO szakmai egyiittmiikodése kiemelked6 értéket képvisel.

Fejleszthet( tevékenységek

»

- A gyermekek tanulasi Utja lekdvetésére dokumentum létrehozasa, az adatok rogzitése évente, a
kapott eredmények felhasznalasa az intézmény pedagogiai munkajanak tovabbi fejlesztésére.

-A gyermekek tanulasi Utjanak kovetése érdekében kezdeményez§ szerep vallalasa (pl.:
iskolalatogatds az 6voda kezdeményezésére, nem csak meghivasra), az iskolaval vald
kapcsolatrendszer felélénkitése.

4. Belsd kapcsolatok, egytttmikodés, kommunikacié

Az 6vodapedagogusok tobbszintl egyluttm(ikddésének és szakmai munkajuknak
intézményi célokkal 6sszhangban torténd megvaldsulasa.

Kiemelkedd

Rendszeres, magas szinvonalu belsé tudasmegosztas. Kiemelked6

Folyamatos és hatékony, tdbb csatornan mikédé kommunikacids rendszer
mikddése.

Kiemelkedd tevékenységek

Kiemelkedd

»

- Az bvodapedagoégusok tobbszint( egylttmikodésének megvaldsitasa - munkacsoportok
alakitasa innovaciods toérekveések, intézményi mikodési terlletek tovabbfejlesztésére, 6nalld
munkatervek kidolgozasa egy-egy munkacsoport részére, felel8sségi kor megallapitasaval, az
elért eredményekrdl valé beszamolassal.

- A szakmai kdz6sség egyuttm(ikddése, a csoportok és a pedagdgusok nyitottsaga egymas felé.
- Hatékony szakmai egytitt gondolkodas az intézményi kiemelt célokkal 6sszhangban, innovativ
nevelGtestulet.

- Rendszeres, hatékony bels6 tudasmegosztas.

- A tagintézmény-igazgat6 tamogato attit(idje a bels6 ellen8rzések soran.

- A folyamatosan, tdbb csatornan keresztul, hatékonyan mikodd kommunikaciés rendszer.

Fejleszthetd tevékenységek

»

- Az eddig elért eredmények tovabbfejlesztése, j6 gyakorlatok fenntartasa.
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A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat tamogatd partneri kapcsolatok
kialakitasa.

Kiemelkedd

A partnerekkel valé egyuttm(ikodés szabalyozott. Kiemelked6
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Kiemelkedd
Az intézmény kozéletben val6 részvétele nyomon kovethetd. Kiemelked6

»

Kiemelkedd tevékenységek

- A fenntartéval és az EO-val val6 kapcsolat tartalmas egyittm(ikddésen alapulé megvalésitasa.
- A szUul6k elégedettek a tajékoztatassal gyermekeik fejlédésérél és az dvoda miikddésérdl.

- A partneri kapcsolatokat az intézményben kolcsonds nyitottsag jellemzi.

- A partneri kapcsolatok alakitasaban és fenntartasaban az 6voda kezdeményez§ szerepet vallal.
- A fenntarthat6sagra neveléshez kapcsolédo partneri kapcsolatok gazdagsaga.

»

Fejleszthet( tevékenységek

- Az intézmény szines, tartalmas partneri kapcsolatainak tovabbi apolasa, bévitése.
- A partnerkdzpontd mikodés sikerességének tovabbvitele.
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Az intézmeény nevelési/tanitasi strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak
megfeleld infrastruktdra biztositasa.

Kiemelkedd

A kulonleges banasmaddot igényl6é gyermekek nevelésének, tanitasanak megfelel

Kiemelked&
targyi kérnyezet kialakitasa.
Rendszeres a digitalis eszk6zhasznélat. Kiemelked6
Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelels Kiemelkedd
humaneréforras-szikséglet biztositasa.
Magas szint(i és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzé. Kiemelked6
Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremt6 tevékenysége megvaldsul. Kiemelkedd
Szabalyozott felel§sség- és hataskormegosztas. Kiemelkedd
A munkatarsak dontésel6készitésbe vald bevonasa. Kiemelked6
Innovacidra nyitott szervezeti kultira mikodése. Kiemelked6

Kiemelkedd tevékenységek

»

-Pozitiv, 6sztonzd intézményi légkdr, elkotelezett, egylUttmikodésre kész alkalmazotti kozosség,
min&ségi munkavégzésre torekvés jellemzi az 6vodat.

-A pedagogiai program - ezen belll a tagintézményi profil - megval6sitasahoz, az SNI gyermekek
neveléséhez szikséges infrastruktura, feltételek, targyi eszk6zdk, mddszerek maximalisan
rendelkezésre allnak. Rendszeres, nyomon kdvethetd a digitalis eszkdzok alkalmazasa.
Hagyomanyapold, hagyomanyteremtd, innovacidéra nyitott egylttm(ikddés a nevelStestlletben.
- Kimagaslo szervezeti kultura, 6sszefogas az intézmény vezetése és munkatarsai kdzott, a
munkakdzosségek, munkacsoportok hatékony mikodése.

- Az intézmény alkalmazotti kozosségének stabilitasa, a tagintézmény-igazgatd tdmogato
hozzaallasa.

- A szUl6k elégedetten nyilatkoztak az intézményben folyd szakmai munkardl, és a pedagogusok
pozitiv, empatikus, emberi hozzaallasardl a gyermekekhez és a csaladokhoz.

- Az intézmény targyi felszereltségének folyamatos biztositasa, gazdagitasa, kiemelt

Fejleszthetd tevékenységek

»

- A sikeres médszerek és jo gyakorlatok fenntartasa, tovabbfejlesztése.
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A Kormany és a kdznevelésért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés
orszagos alapprogramban meghatarozott célok és a pedagdgiai program Kiemelked6
dsszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepl§
kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

Kiemelkedd

Kiemelkedd tevékenységek

»

- A stratégiai és operativ dokumentumok jogszabalyi megfelel6ségének folyamatos nyomon
kovetése.

- A PP prioritasainak megfeleld intézményi mikddés biztositasa.

- A nevelési-tanulasi-tanitasi modszerek alkalmazasa az intézményi pedagogiai prioritdsoknak
megfelel6en torténik.

- A tervezésnél és az eszk6zok, modszerek kivalasztasanal figyelembe veszik az intézményi
adottsagokat és a partneri igényeket és az évodapedagogusok felkészlltségét.

»

Fejleszthetd tevékenységek

- A stratégiai és operativ dokumentumok magas szakmai min8ségének megtartasa.
-Javasolt a feladatok delegalasa egyre nagyobb mértékben.
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