DP | s
13 | EGYESITETT OVODA

MUNKATERV MELLEKLETEK

2023/24-es nevelési év

Jov6képiink:

Akombakom évodankban jé dolgozni, j6 gyermeknek és jé felnSttnek is lenni.
Vidam, nyitott, kiegyensulyozott, csaladias hangulat jellemzi mindennapjainkat.
Mindannyian arra toreksziink, hogy szakmai felkésziiltséglinkkel, innovativ mddszereinkkel, boldog
6vodasokat neveljlnk.



1. sz. Melléklet

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Karbantartasi feladatok 2023. augusztus 31-ig

Megvaldsult
karbantartasi
feladatok a 2023-
2024-es nevelési év
el6készitésére

e Bedzas miatt az alagsorban és a tornateremben falfestés; Ovoda-
bolcséde bejaratanal beazasok miatt a térkovek felszedése, a
terilet szigetelése megtortént.

Megvalodsult
fejlesztések,
beruhazasok a 2023-
2024-es nevelési év
elokészitésére

e Ebben a nevelési évben nem valdsult meg.

Tervezett
karbantartasi
feladatok a 2023-
2024-es nevelési
évben

e Emeleti ablakok alpin technikaval torténd tisztitasa;

o Kilsé 4arnyékold felszerelése a csoportszobdk, tornaterem,
fejleszt6-orvosi-sészoba, iroddak eldtti folyosdi szakasz ablakaira;

o Az emeleti feln6tt 6lt6z6ben a jardélap két helyen is meg van
stllyedve, a falak repedezettek az iroda folyosdjan;

e Bedzasok kijavitasa, festése, allmennyezetek, elrepedt csempék
cseréje az alagsorban;

e Atet6re automata légtelenité beépitése (vizkori).

Tervezett fejlesztések,
beruhazasok a 2023-
2024-es nevelési
évben

e Szakmai konyvtar bévitése;
e Mozgaskotta eszk6zok bbvitése
e Udvari padok bévitése

Megvaldsulé
fejlesztések,
beruhazasok a 2024-
2025-6s nevelési év
el6készitésére

A tervezett intézményi felljitds kapcsdn valdsulnak meg a tovabbi
fejlesztések, beruhazasok.




2. sz. Melléklet

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Az energiatudatos felhasznalas tervezése tagévodai szinten

Feladat Hataridé FelelGs Megvalodsulas
Energia munkacsoport | 2023. 08. 31. tagévodavezetd Megvaldsult
|étrehozasa az

energiatudatossag érdekében

Aram,  viz,  gazfogyasztas
folyamatos nyomonkovetése,
tajékoztatas az eredményrél a
munkatarsak felé

havonta folyamatosan

Koch Gabor

Folyamatosan
megvalosult

Természetes  fény, illetve | folyamatos alkalmazotti kozosség Folyamatosan
energiatakarékos vilagitotestek megvalosult
tudatos hasznalata

A nap  végén minden | folyamatos zards 6vodapedagogus, dajka Folyamatosan
elektromos berendezés megvalosult

kikapcsoldsa, d4ramtalanitasa,
nyilaszardk zarasa

Uj berendezés vasarlasa esetén
energiahatékony berendezés
valasztasa

alkalmanként

tagovodavezetd

Nem tortént Gj eszkoz
vasarlas

Az egészség védelme és az

folyamatosan

alkalmazotti kozosség

Folyamatosan

energiatakarékossag megvalosult
érdekében a lépcs6 hasznalata

lift helyett

Klimaberendezés nyari hédnapok alkalmazotti kozosség Nyari id6szakban
hasznalatanak minimalizalasa folyamatosan
az iroddkban, a nevelGi megvalosult
szobdban

Tudatos papirhaszndlat: | folyamatos tagévodavezets, oOvodatitkdr, | Folyamatosan
kevesebb nyomtatas, 6vodapedagdgusok megvalosult
nyomtatas a papir mindkét

oldalara, szlirke arnyalat

hasznalata

Elektronikus berendezések | folyamatos alkalmazotti kozosség Folyamatosan
tudatos  hasznalata  (hit6, megvalosult
mikrohulldamu-suté, vizforrald,

kavéf6z6)

Az épulet idealis | folyamatos Koch Gabor Megvaldsult
hé&mérsékletének fenntartasa:

télen 20-229C, nyaron 23-26°C

Energiatudatos szemlélet | folyamatos alkalmazotti kozosség | Folyamatosan
erG@sitése, érzékenyités Energia munkacsoport tagjai megvalosult
A 2024-es évben Fenntartonk | folyamatos alkalmazotti k6zosség Megvaldsult

az intézmények
rezsicsokkentésének 90 %-at
biztositjak. A fennmaradé 10%-
ot a milkodési takarékba
helyezik, ezzel O0sztondzve az
intézményeket a takarékos
mikodésre. Ennek
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fliggvényében tovabbra s
feladatunk az energiatakarékos

szemlélet ergsitése,

fenntartasa.

Intézménylink folyamatos Koch Gabor Folyamatosan
energiafogyasztdsarol megvalosult
folyamatos dokumentalt

monitoring alkalmazasa.

Az Energia munkacsoport tagjai:

Barta Imréné évodapedagogus
Koch Gabor kertész-karbantarté

Némethy Nikoletta pedagdgiai asszisztens

Vargha Gyorgyike dajka

3. sz. Melléklet

Szervezetfejlesztési feladatok

3.1 Human ero6forras tervezése

Pedagdgus végzettségli alkalmazottak szama Nevel6-oktaté munkat segitd alkalmazottak

szama
allashely betoltott betéltetlen allashely betoltott betéltetlen

intézményvezetdék, 0,5 0,5 - pedagogiai 2 2

tagintézmény asszisztens -

vezet6k

o6vodapedagdgusok 6 6 - 6vodai dajka 4 4 -
ovodatitkar -

fejlesztépedagdgus 0,5 0,5 -

pszicholdgusok - - - kertész-, 1 1 -
karbantarté

gyogypedagogus - - - -

szabadid6 szervez6 - - - ugyviteli - - -
munkatars

Osszesen: 7 7 0 8 8 0

Teljes dolgozoi 15 fé

létszam:

Pedagogus végzettségli alkalmazottak szama 2024. Nevel6-oktaté munkat segitd alkalmazottak

julius szama 2024. julius

allashely betoltott betoltetlen allashely betoltott betoltetlen

intézményvezetdék, 0,5 0,5 - pedagdgiai 2 2

tagintézmény asszisztens -

vezetSk

ovodapedagdgusok 6 6 1 6vodai dajka 4 4 -
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dvodatitkar 1 1 -
fejleszt6pedagdgus 0,5 0,5 -
pszicholdégusok - - kertész-, 1 1 -
karbantarté
gyogypedagogus - - _
szabadidd szervezé - - Ggyviteli - - -
munkatars
Osszesen: 7 7 - 8 8 -
Teljes dolgozoi 15 fé
létszam:
Az 6vodapedagogusok féiskolai alapvégzettségen | Pedagégusmindsités besorolasi fokozata szerinti
tuli képzettségei Osszesitve létszam
(masoddiploma, szakvizsga)
K570ktats p K K
6zoktatas vezetd 368 Gyakorno 08
Altalanos iskolai tanité 18 Pedagdgus I. 4£5
Egyéni bandasmaod 18 Pedagdgus . 5 £5
M -
esterpedagdgus 18

Human erdforras allapota tagévodai szinten

Az Akombakom Tagdévodaban a 2023/2024. nevelési évben minden dvodapedagégusi allashely
betoltott.

Ovodapedagégusaink 3 csoportban latjak el feladataikat heti valtasban, délel6tt és délutdn.

Fejleszt6i feladatokat a tagévoda vezetGje a neveléssel lekotott kotelezd draszamaban végzi, a vezetdi
feladatai mellett.

Pedagdgiai asszisztenslink havi valtadsban a csoportokban tevékenykedik, illetve koordinalja a DIOO
program lebonyolitasat;

Plusz egy pedagdgiai asszisztens segiti munkankat, aki a Meséskert tagévodabdl kaptunk egy évre
athelyezéssel.

Dajkaink koézil 3 f6 csoportban, 1 f6 konyhaban latja el feladatait.

Ovodatitkar az adminisztraciés feladatokat latja el;

Kertész: napi 8 éraban végzi feladatait.

Human erdforras allapota tagévodai szinten — 2024. julius

2024. aprilis 2-t6l egy 6vodapedagdgusi allds megliresedett a Kaméleon csoportban, mert egyik
kollégank felmentési idejét toltotte nyugdijazdsa miatt. Helyette egy nyugdijas kolléga segitette
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az ott dolgozd felnSttek munkajat teljes munkaidében. 2024 szeptember 1-t6l Uj kollégat
varunk az Ures allashelyre.

A Bobita csoportban az egy dévodapedagégusunk fejleszt6i feladatokat fog ellatni 2024
szeptember 1-t8l az Akombakom és Gydngyszem tagévodakban, ezért az O helyére is keresiink
leend§ kollégat.

Dajka létszdmunk: 3 f6 csoportban, 1 f6 konyhaban latjak el feladataikat.

2023. szeptember 1-t6l plusz egy pedagdgiai asszisztens segitette és tovabbra is segiteni fogja
munkdankat a Sargarigd csoportban, akit a Meséskert tagévodatdl kaptuk kélcsénbe. Haldasan
koszonjuk!




4, sz. Melléklet

Tagovodai szervezeti célok meghatarozasa

4.1. Rovid tavu célok:

2023/2024

Az intézményben alkalmazott Uj dolgozdok beilleszkedésének segitése, eljarasrendekkel,
dokumentumokkal valé megismertetésiik;

Az anyagi er6forrasaink bévitése, tdmogatdk keresése, palyazati lehet6ségek felkutatasa;

A pedagdgia programban megfogalmazott sajatos célok, feladatok megfelel6 megvaldsitasa, a
dokumentumok szakszerl vezetésében vald segités, innovativ mddszerek, eszk6zok tovabbi
alkalmazasa;

Az intézményi informacidaramlas erdsitése;

Szervezetfejlesztés — k6z0s programok szervezése a teljes alkalmazotti kozosségnek

A pedagégiai munka megfelel6 menedzselése, kommunikacidja a sziil6k felé;

Sziil6kkel vald kapcsolat apolasa, a mar hagyomannya valt és Uj kdzos programok szervezése,
lebonyolitasa;

Szervezet értékeinek megdrzése, blvitése, tuddsmegosztds, tehetségmiihelyek, jatékmuihelyek
folytatdsa az 5-6-7 éves gyermekek szamara (Vardzsmese, Mozgdskotta, Kincseslada program,
DIOO, Csillagtiindér, Ovi-foci);

Orokos Z6ld dvoda cim elnyerése- meglévé értékeink, zold hagyomanyaink megtartasa, innovativ
elemek beépitése;

Integrdcids bels6é szakmai mihely folytatasa;

Segit6 szakemberek aktivabb bevonasa 0Osszehangoldsa, koordindldsa a nevelGtestilet
munkdjaba;

Szakmai egylittm(kodés a Vizafogd Tagdvodaval;

Részvétel az EO. altal meghirdetett kozponti tovabbképzésben;

4.2. K6zéptavu célok:

2023/2025

A jogszabadlyok valtozasainak megfelel6en az évodai dokumentumok aktualizaldsa;
Az udvari jatékok bdvitése;

A mobil mozgasfejlesztd eszk6zok bbvitése;

Belsé tovabbképzések, esetmegbeszélések szervezése;

A tovabbképzéseken valo részvétel 6sztonzése, az ismeretanyag beépitése a gyakorlatban,
annak atadasa a neveld testilet szamara;

Palyazati lehet&ségek felkutatasa, palyazat ird team kialakitasa;

A partneri kapcsolatok kiilonb6z6 formainak kiszélesitése;

Konfliktuskezeldi technikdk elsajatitdsa;

Sz(il6i kommunikacids stratégiak fejlesztése.

Erzékenyitd programok megvaldsitdsa intézményi- és csoportszinten

Aktivabb bekapcsolddas keriilet szakmai életébe (bemutatd, szakmai palyazat);

4.3. Hosszu tavu célok:

2023-2026

Az Akombakom Tagévoda j6 hirnevének megtartasa és dregbitése;
Az intézmény jogszabdlyok szerinti miikodtetése, a fenntartoi elvarasoknak valé megfelelés;
Hatékony gazddlkodas megvaldsitasa;
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A modszertani Utmutatdnkban megfogalmazott célok, feladatok magas szinten torténd
megvaldsitasa;
Hatrdnykompenzacio, esélyegyenl&ség novelése.

A projektmddszer stabilan beépdil, jelen van a mindennapi nevel6émunkdban;

- A tehetséggondozdas-felzarkdztatas tovabbi sajatos atjainak, mddszereinek kialakitas,

tovabbvitele;

— Szeretném az 6vodapedagdgusi palyat vonzova tenni a fiatalabb generacié szamara, ezért a
jov6ben megprébalnank gyakorld hellyé valni, ez altal intézménylinkbe vonzani a fiatalsagot.

5. sz. Melléklet

7 7.

Pedagdgus mindsitési, tanfeliigyeleti és onértékeléssel 0sszefiiggo eljarasok

A munkaterv készitésekor ismert mingsit6 vizsgak, eljarasok, tanfelligyeleti ellenérzések és az ezekhez
kapcsolédd onértékelések id6pontjai a tagdvodakban:

Erintettek

Ellenérzés tipusa

Id6pontja

NevelGtestilet

Intézményi 6nértékelés és
tanfellgyelet

2023. december 12.

Az intézményi tanfelligyelet sikeresen megvaldsult. A megjelolt fejlesztendd
tertletekre elkésziilt az Intézkedési terv, mely a 13. mellékletben megtalalhato.




6. sz. Melléklet

6.1. Az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv 2023-24-es nevelési év feladatainak meghatarozasa

Fejleszthet6 teriilet:

A fejlesztési feladat
neve:

1. PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK

Egyéni
sziikségletek
kielégitése.
(tehetséggondoza
s megvaldsitasa,
eltéré
szlikségletek
figyelembe
vétele.)

Egyéni
szlikségletek
kielégitése:
tehetséggondozas
megvaldsitasa,
felzarkéztatas
megvaldsitasa
bevezetése .

2. SZEMELYISEG-
ES KOZOSSEG-
FEJLESZTES

ElGitélet mentesség
kialakitasa. Csapat
formalas. Informacios
csatornak bovitése.

ElGitéletmentesség
kialakitasa,
Csapatformalas,
Informacids csatornak
bdvitése

3. EREDME-
NYEK

Nincs
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4. BELSO
KAPCSOLATOK,
EGYUTTMUKODES
, KOMMUNIKACIO

Hatékony
informaciéaramlas és
kommunikacio
er@sitése;
Csoportok
egyuttmikodés
hatékonysaganak
novelése;

Szil6k felé vald
visszajelzés
folyamatossaga.
Informaciéaramlas és

kozotti

kommunikacio
hatékonysaganak
novelése;
Egyuttmiikodés
hatékonysaganak
novelése;

5. AZ
INTEZMENY
KULSO
KAPCSOLATAI

Az 6voda
honlapjan az
informaciok
naprakész
frissitése;

A szlilék
hatékonyabb
tdjékoztatasa.

Honlapon
megjelené
informaciok
naprakész
frissitése;
Szilsk
hatékonyabb
tdjékoztatasa.

6. A
PEDAGOGIAI
MUNKA
FELTETELEI

Feladatmegosztas az
egyenletes terhelés
kialakitasara; IKT

eszkdzok napi
hasznalata.

Egyenl6
feladatmegosztas;
IKT eszkdzok
haszndlata.

7. AZ OVODAI
NEVELES
ORSZAGOS
ALAPPROGRAM-
BAN
MEGFOGALMA-
ZOTT
ELVARASOKNAK
ES A PEDAGOGIAI
PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZO
TT CELOKNAK
VALO
MEGFELELES

Nincs



A fejlesztés céljai,
indokoltsaga
(hivatkozas a
tanfeliigyelet vagy
onértékelés ide
vonatkozo
eredményére):

A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,
ellendrzési pontjai:

J6 gyakorlatok
bemutatdsa
Palydazati
lehetGségek
felkutatasa.

A pedagogusok
szakmai
presztizsének
novelése

Interju és kérddiv a
szUl6i  szervezet
képviseldivel
Interju és kérddiv a
nevel6testilettel

Gyermeki fejl6dés
nyomon kovetése
évente kétszer;
Egyéni fejlesztési
tervek évente
kétszer;

DIFER
visszamérés;
Munkaterv  éves
értékelése;
Nevel6testiileti
értekezletek,
bemutaté
foglalkozasok.
Folyamatos
palyazatfigyelés.
Palyazatiras.

Interju és kérd6iv a
szUlGi szervezet
képviselGivel,

Interju és kérdGiv a
nevel6testulettel,
Interju a vezetGvel.

Munkaterv éves
értékelése;
Elégedettségi
kérdéivek elemzése;

Egyéni fejlédési
mutatdk elemzése
évente 2x
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Sziulék felé valé
visszajelzés
folyamatossaga.

Interjuk és kérd8ivek a
nevelGtestilet

tagjaival;

Interju az
intézményvezetdvel;
Interju a szUlGi

szervezet tagjaival.

Munkaterv éves
értékelése;

Nevelési, tanulasi terv
értékelése;
Elégedettségi
kérdGivek kiértékelése;

Sziiléi  beszélgetések,

fogaddorak, sziil6i
klubok
kihasznaltsaganak
elemzése.

Interju és kérddiv
a szllGi szervezet
képviselGivel

Munkaterv
értékelése;
Elégedettségi
kérdgivek
kiértékelése.

Interju és kérddiv a
nevelGtestilet
tagjaival;

Interju az intézmény
vezetGjével.

Csoportnaplé:
nevelési és tanulasi
tervek
megvaldsulasanak
értékelése;
Munkaterv éves
értékelése.



A célok :

Pedagdgus
elémeneteli
rendszerben vald
részvétel.
Tehetséggondozds
t segit6
tevékenységek
tdmogatasa
(varazsmese,
ovifoci,
Kincseslada,
CSillagtiindér
foglalkozas),
altalanos
bevezetése;
folyamatos
kommunikacié a
nevel6munkat
segité
szakemberekkel:
o6vodapszicholégu
S,
dramapedagdgus,
belsé
tuddsmegosztas
hospitalasi rend
kidolgozasaval.
MingGsitésen
résztvevo
kollégandink
tdmogatdsa,
megsegitése a
sikeres
vizsgajahoz.
Fejleszt6 célu

ElGitélet-mentesség
kialakitasa,
érzékenyités;
Csapatformalas,
k6zos programok
6vodan kivl,
csapatépité
tréningek, egymas
munkajanak jobb
megismerése,

hospitalas;
Informacié- aramlas
hatékonysaganak

novelése, Informacids
csatornak

hatékonyabb

kihasznalasa  (papir
alapon, online,
sz6ban); Ujabb

informacioaramilasi
csatornak  keresése:
online Messenger
csoportok
|étrehozasa-
6vodapedagodgusok-
dadusok részére.
Honlap  folyamatos
frissitése.
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Informacidaramlas és
kommunikacio

hatékonysaganak
novelése;
Egyuttmikodés
hatékonysaganak
novelése, egymas
munkajanak alaposabb
megismerése, tobb
hospitalasi alkalom
koz6s feladat
megoldasa mas
csoportban
dolgozokkal;
Informécidaramlas
hatékonysaganak
novelése;

Informéciés csatornak
hatékonyabb
kihasznalasa (papir
alapon, online, szoban);
Ujabb
informacidaramlasi
csatornak keresése
online Messenger
csoportok 1étrehozasa-
6vodapedagogusok-
dadusok részére:

Honlapon
megjelené
informdaciok
naprakész
frissitése, honlap
felelSs
kinevezése,
eljarasrend
készitése a honlap
kezelésérdl,
folyamatos
ellenérzés;
Sziilék
hatékonyabb
tajékoztatasa,
alapos felkésziilés
a szul6i
beszélgetések-re,
fogadoorak-ra,
kommunikacios
technikak
elsajatitasa.

Egyenl6
feladatmegosztas;
munkaterv
atgondolasa;
feladatok
delegdlasa;

IKT eszkdzok
haszndlata:
fényképezd, laptop,
projektor
haszndlatanak
beépitése a
mindennapi
gyakorlatba,
eszk6zok folyamatos
karbantartasa.



A feladat
végrehajtasanak
modszerei:

A feladat elvart
eredménye:

A feladat tervezett
iitemezése:

A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

szaktanacsadas
igénybevétele.

Dokumentum-
elemzés,
megbeszélés,
megfigyelés,
beszélgetés,
ellendrzés,
értékelés.
folyamatos
kommunikacié a
nevel6munkat
segité
szakemberekkel,
belsé
tuddsmegosztas
hospitalasi rend
kidolgozasaval

2023.09.01-
2024.08.31.

Ovodapedagégu-
sok,
logopédus,utazd
gyogypedagogus
szabadidé
szervezd, edzd.

Dokumentum-
elemzés,
megbeszélés,
megfigyelés,
beszélgetés,
ellen6rzés, értékelés.

2023.09.01-
2024.08.31.

Alkalmazotti
kozosség,
Sziil6i kozbsség
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Honlap folyamatos
frissitése.

Dokumentum-elemzés,
megbeszélés,
megfigyelés,
beszélgetés, ellendrzés,
értékelés.

A csoportok
hatékonyan
egyuttmikodnek;

A fontos informaciok
mindenkihez idoben
eljutnak.

2023.09.01-
2024.08.31.

Alkalmazotti k6zosség
SzUl6i kozosség

12

Bemutatds;
szemléltetés;
magyarazat;
ellenérzés;
értékelés.

J6l mlkodé,
aktualizalt
honlap;

Minden sziil6hoz
eljut az
informacio a
megfeleld id6ben.

2023.09.01-
2024.08.31.

Nevel6testilet
Sziil6i k6zbsség

Dokumentum-
elemzés,
megbeszélés,
megfigyelés,
beszélgetés,
ellendrzés,
értékelés.

Az egyenletes
teherviselés
megvaldsul;

A
projekttervezésekné
| a heti tervezésben
rendszeresen
megjelenik az IKT
eszkozok
haszndlata.
2023.09.01-
2024.08.31.

Nevel6testiilet
tagjai
ISO



Elért eredményeink:

A gyermekek
egyéni igényeit
figyelembe véve
terveztiik a
nevelési, oktatasi
folyamatot.

Tobb belsd
palydzatot irtunk
ki és
megrendeztik a
versmondo

versenyt is.

A massag elfogadasa,
kozos  feladatokban
hatékonyan mikodd
kdzosség  kialakitdsa
folyamatos és minden
évben fontos
feladatunk.

A fontos informdacidk
minden
partneriinkhoz
eljutottak.

A munkatdarsi
koz6sség
csapatformald
programokon vett
részt.

A jarvany idején tobb
Uj informacios
csatornat is igénybe
vettink a
kapcsolattartashoz és
az informacio
atadashoz.
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A csoportok
hatékonyan
egyuttmikodését
folyamatos
kommunikacioval
tartottuk fenn: irdsos,
illetve online fellleten.
A fontos informacidk
mindenkihez  id&ben
eljutottak.

Ajarvany idején tobb uj
informaciés csatornat
is igénybe vettink a
kapcsolattartashoz és
az informacié
atadashoz. Online
valésultak meg a
fogaddodrak.

Jol mikods,
aktualizalt
honlapunk van.
Minden sziil6hoz
eljut az
informdcio a
megfeleld idGben.
Zart csoportokon
keresztil,
hatékonyan
osztottuk meg az
informacidkat a

szul6kkel. A
jarvany idején
nagyon jol

mikodott ez a
csatorna.

Az egyenletes
teherviselés nem
tudott megvaldsulni,
mert a testllet
Osszetétele nevelési
év elején
megvaltozott,
valamint év kézben
is ment el kolléga.

A heti tervezésben
rendszeresen
megjelent az IKT
eszkozok
haszndlata.

Részt vettlink az
Egyesitett Ovoda
Pedagodgiai
programjanak
aktualizalasaban.
Feladatunk
Tagoévodank
Mddszertani
utmutatojanak,
valamint
csoportnapldjanak
aktualizalasa.
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6.2. VezetGi tanfeliigyelet eredményeire épil6 intézkedési terv 2023-24-es nevelési év feladatainak

meghatarozasa

Terlilet

Feladat

Az intézményi pedagogiai
folyamatok stratégiai
vezetése és iranyitasa

Hatranykompenzacié és tehetséggondozas:

*a felzarkoztatds és tehetséggondozas tekintetében elinditott miihelyek
folytatasa: Akomvarazs, Hol nem volt-drama, Mozgdaskotta, Akommandk

Az intézmény szervezetének
és mikodésének stratégiai
vezetése és operativ
irdnyitasa

Spontan verbalis kommunikacio fejlesztése:
* konszenzusos vezetés, személyes kapcsolattartas, egyéni coach

e kommunikacios készségek fejlesztése

Az intézményi valtozasok
stratégiai vezetése és operativ
irdnyitasa

Nincs feladat

Az intézményben
foglalkoztatottak stratégiai
vezetése és operativ
irdnyitasa

Kooperativ, az intézményen belili egyuttm(ikodések kezdeményezése,
szervezése, 0sztonzése:

e human eré6forras fejlesztése: érzékenyité program, csoportos
szervezetfejleszt6 tréning coachok, gydgypedagdgiai koordinator,
dévodapszicholdgus, fejleszté pedagdgus vezetésével

e egyenletes/aranyos terhelés megvaldsitasa

A vezetGi kompetenciak
fejlesztése

Vezetési, pedagogiai ismeretekkel kapcsolatos elméleti és gyakorlati
tuddsmegosztas:

e részvétel a keriileti TALENT Programban

14
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7. sz. Melléklet

7.1. Az integralt nevelés megvaldsulasanak feltételei

Beilleszkedési, Sajatos nevelési igény(i gyermekek (SNI)
tanulasi és
magatartasi zavarral

Enyhe értelmi | Egyéb pszichés fejlédési | Mozgasszervi fogyatékos | Erzékszervi fogyatékos | Autista gyermekek Beszédfogyatékos

kizd6  gyermekek fogyatékos gyermekek | zavarral kiizd6 | gyermekek gyermekek gyermekek
(BTM) gyermekek
3- |4 |56 |67 |34 |45 |56 |67 |34 |45 |56 |67 |34 (45 |56 |67 |34 (45 (56 (67 (3-4 |45 |56 |67 (34 (45 |56 |67
4 |5
1f6 2f6 1f6 1f6
116 - 2f6 - - 1f6 1f6
Sorszam | Sajatos nevelési igény BNO kod Eloirt fejlesztések Eldirt fejlesztések éraszama
jellege gyermekre bontva
- komplex
1. Kevert specifikus fejlodési | F83 gyégypedagégiai Heti 3 6ra.
zavarok terapia,
— mozgasfejlesztés
— logopédia
2. Beszédfogyatékos - — logopédia Heti 3
— szenzomotoros
mozgasfejlesztés
3. Egyéb pszichés fejlodési - - logopédia Heti 3 6ra
zavar

15
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- komplex
gyogypedagogiai
terapia

4. Autista - — ASD specifikus Heti S 6ra
fejlesztés

— SZenzoros
mozgasfejlesztés

A 2023-2024-es nevelési évben az Akombdkom Tagévodaban a Prizma Altalanos Iskola és Ovoda, Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény biztositja
az utazo gyogypedagdgiai ellatast a sajatos nevelésiigényli gyermekek részére. Folyamatban vannak a kontroll vizsgalatok, melynek eredményeként torténnek
a gyermekek fejlesztései. Az dvodaban utazd logopédus- gydgypedagdgus segiti a sajatos nevelési igényl gyermekek egyittnevelését, fejlesztését, a
megsegités formaja kilon fejlesztGszobaban és a tornaszobaban torténik. A targyi feltételeket a tagdvoda biztositja (pl.: terem, fejleszté jatékok, irdszerek). A
tanév soran 6sszesen 4 gyermek habilitacids- rehabilitacids ellatasa torténik, egyéni fejlesztési terv elkészitése alapjan, az vodapedagdgusok tapasztalatai és
véleményei alapjan. A gyermekekrdl egyéni fejl6dési lapok készililnek folyamatosan. A 2023-24-es nevelési évben 1 f6 beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi
zavarral kiizd6 gyermek fejlesztésére keril sor tagévodankban. A tagévoda vezet6, az dvodapedagdgusok a sziil6k és a gyermekekkel foglalkozé szakemberek
kozott folyamatos a kommunikacio a gyermekek fejlédésérdl, tovabbi feladatok kitlizésérél.
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7.2. Intézkedési terv az attitiid vizsgalat alapjan

Téma

Feladat

Erintettek

Az inkluziv folyamatszemlélet teljes kord
befogadas (hatranykompenzaciod,
tehetséggondozas).

Tovéabbképzéseken vald részvétel (Eo,
gyégypedagdgus altal szervezett),
Integraciés munkakozosségben vald
részvétel. Ovodapedagégusi felelGsség
erdsitése: felismerés, adott gyermek
beillesztése a csoportba, NOKS munkatars
irdnyitasa.

Teljes alkalmazotti kozosség.

Erzékenyités: teljes alkalmazotti, gyermek
és szUilGi kozosség korében.

Befogado, elfogadd szemlélet erdsitése.
Csillagtiindér médszer alkalmazas.
Részvétel Eo szint(i mentalhigiénés
prevenciéban. Ovodapszicholégus,
gyogypedagdgusok vezetésével szilGi
értekezletek, nevelés nélkili napok
szervezése a témdban.

Teljes alkalmazotti kozosség, gyermekek,
szllok, 6vodapszichologus,
gydgypedagodgus.

Belsd szakmai miihelyek miikodtetése.

Teljes alkalmazotti kozosség
azonosulasanak, tdmogatd hozzaallasanak
ergsitése.

Alkalmazotti kozosség, dvodapszicholdgus,
gyogypedagodgus.

Minél korabbi kapcsolat felvétel (bolcsGde-
csalad-védénd)

A csoport 6sszetételének optimalizalasa.
Szakemberek felkeresése, egyuttm(ikodés
(FPSZ, Autista Mintahaz, korhazi és magan
fejlesztdk).

Tagdvodavezetd, 6vodapedagogusok,
szUl6k, bolcsédei kisgyermeknevelék,
véddnd, szakmai partnerek

Minden gyermek sziikségleteinek,
érdekeinek figyelembe vétele. Minél
hamarabbi beavatkozas szemlélet
erGsitése (fejlesztés, kizards vagy
megallapitas).

Tamogatas kérése az eltér6 fejlédés(i
gyermekek megfigyelésében elakadas
esetén (intervencid gyakorlat)

Tagdvoda vezet6, érintett
6vodapedagdgusok, gyogypedagogus,
6vodapszicholégus

Mas kerlleti tagintézmények bevalt, jo
gyakorlatanak atvétele.

Hospitélas a jo gyakorlatokkal rendelkezé
tagdvodanal (Vizafogd)

Ovodapedagdgusok

Targyi feltételek megteremtése a
gyermekek sajatossagaihoz igazodva.

Specialis eszk6z6k beszerzése: csepphinta,

zajsz(irg fulhallgatd, gyermek szobabicikli...

Tagdvoda, vezet§, dvodapedagdgusok

Személyi feltételek megvaldsuldsa. Sziikség
esetén pedagdgiai asszisztens el, illetve
athelyezése csoportba.

Egylttm(ikodés az utazd
gyogypedagdgusokkal, az Eo
gyégypedagdgiai koordinatoraval.
Tamogatas kérése elakadasok esetén.

Intézményvezetd, tagbvodavezetd,
6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztens

Szakértdi vizsgdlat protokolljanak
ismerete.

Alap, kiegészitd, felll, rendkiviili vizsgélat
eljarasrendjének ismerete. BTM, SNI
vizsgalatok szervezése.

Tagdvoda vezetd, dvodapedagdgusok.

Veszteségfeldolgozasi folyamat.

SzUlGi fogaddodrak, folyamatos parbeszéd.

Tagdvoda vezet8, dvodapedagdgusok,
6vodapszicholdgus, segit6 szakemberek,
szul6k.

Segitségnyujtas gyermekhez, csalddhoz
illesztett lehet&ségei

Csaladlatogatas, differencialt beszoktatas,
oviflizet, tagdvodai kdszonté levél
beiratkozaskor.

Tagdvoda vezetd, dvodapedagdgusok,
csaladok.

Rendszeres esetmegbeszélés.

Szakmai konzultacioé havi 1x, illetve igény
szerint.

Tagdvoda vezetd, dvodapedagdgusok,
NOKS kollégak, segit6 szakemberek.

A VALTOZAS, A TARTOS VALTOZAS LEPESROL LEPESRE TORTENIK.”
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8. sz. Melléklet

A fenntarté altal finanszirozott sport

pénzkezelés rendje)

szolgaltatasok és az onkoltséges

Akombdakom Tagévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

szolgaltatasok megvaldsulasanak rendje (heti rend, szervezési szabalyzok,

Fenntarto altal finanszirozott

Heti alkalmak szama

Részt vevo gyerekek szama 1.

Részt vevo gyerekek szama I1.

szolgaltatasok félév félév

jatékos mozgasfejlesztés a 4-5 hetente 1X hétfén 2816 28 16
éveseknek

Tartasjavité torna hetente 1X pénteken 28 f6 28 f6

Ebben a nevelési évben délutdni sportfoglalkozasok szervez6dnek a tehetségigéretek és az utanpotlasok tekintetében: fociedz6k tartanak foglalkozasokat az

5-6-7 éves gyermekek szdmara, tagévodank tortatermében.

Tagovoda altal szervezett
ingyenes szolgaltatasok

Heti alkalmak szama

Részt vevo gyerekek szama 1.
félév

Részt vevo gyerekek szama II.
félév

Ovifoci

hetente 1X csutortok délutan

jelentkezés alapjan

jelentkezés alapjan

Tagovoda altal szervezett
ingyenes szolgaltatasok:
tehetség-jatékmiihelyek

Heti alkalmak szama

Részt vevo gyerekek szama 1.
félév

Részt vevo gyerekek szama II.
félév

Mozgaskotta

hetente 1X cstitortokon

jelentkezés alapjan

jelentkezés alapjan

,Hol nem volt”(drdmapedagdgia)

hetente 1X csiitortokon

jelentkezés alapjan

jelentkezés alapjan

Aproalkotdk (kézmlives)

hetente 1X csiitortokon

jelentkezés alapjan

jelentkezés alapjan

Akomvarazs (varazsmese)

hetente 1X hétfén

jelentkezés alapjan

jelentkezés alapjan

A jarvanylgyi helyzet és az ahhoz kapcsolddo preventiv intézkedések befolyasoljak a fenntarto altal finanszirozott és a tagévoda altal szervezett

foglalkozasok miikodését. Az aktualis szabalyoknak megfelel6en dontiink a foglalkozasok megtartasardl 1. és II. félévben.
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9. sz. Melléklet

Az 6vodapszicholdgussal valé szakmai egyiittm(iik6dés éves terve

Téma Id6pont Résztvevdk
Az aktualis szakmai | 2023. augusztus 31. | Daruka llona - tagévoda vezet6
egyluttm(ikodési terv Ovodapszicholégus

elkészitése.

A szll6kkel valé kommunikacid
hatékonysaganak noévelése az

SzUlGi beszélgetések,
Fogaddodrak (online

Nevel6testiilet
Ovodapszicholégus

dévodapszicholdgus formaban is) Sziil6k

segitségével

Esetmegbeszélések, Folyamatosan Ovodapedagdégusok,
segitségkérés egyes specidlis Pedagdgiai asszisztens
nevelési- gondozasi helyzetek Dajkak

megoldasara

Alkalmazotti kozosség | 2023. 10. 13. NevelGtestilet
érzékenyitése integrécié

témdban  dvodapszicholdgus

kozrem(kodésével.

Az aktudlis évre vonatkozd | 2024. 06. Daruka llona- tagévoda vezetd
szakmai egylttm(ikodés Ovodapszicholégus

tervének éves értékelése

Alkalmazotti kozbsség | 2024.08.21. Alkalmazotti k6zosség
nevelésnélkili  munkanapjan Ovodapszicholégus

vald részvétel — csapatépité

jatékok levezetése
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10. sz. Melléklet

Az egészségesfejlesztési programja tagovodai szinten

Az egészséges életmddra nevelés megvaldsulasa, feladat és intézkedési terve
F6 feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme

- az egészséget tdmogatd dvodai kdrnyezet kialakitasa, a kérnyezeti artalmak csdkkentése

- az egészség meglrzésére, megerdsitésére irdnyuld alapvetd ismeretek atadasa

- az alapvet6 értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitasa, példamutatas az egészséges életmad alakitasara, helyi kbrnyezeti értékek
megismertetése, kornyezettudatos viselkedés megalapozasa.

Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat eldsegits egészségvédelmi feladatok:

Feladatok

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az 6voda éplletének,
hozzatartozé kornyékének,
udvaranak tisztantartdsa.
Esztétikus kornyezet biztositasa
z6ld novényekkel, viragositassal,
rendszeres takaritassal.

Z6ld o6voda kritériumoknak vald
folyamatos megfelelés a feladatunk.
Folyamatosan gondozzuk a
novényeket a csoportszobakban,
udvaron. Célunk a kérnyezettudatos
szemlélet kialakitdsa a gyermekek és
szlleik korében.

Teraszokon, csoportszobdkban
lehetSség szerint névények

elhelyezése ugy, hogy a csoport
egész évben gondozhassa és
megfigyelhesse;

Udvaron plusz magasagydasok
beszerzése, akar raklapbol.

Az  egészséges  életmddra
neveléssel kapcsolatos
informaciok, aktualitasok,
javaslatok kozzététele az évoda
honlapjan a tagdévoda vezets-
Ovodatitkar és honlapfelelGs

feladataként folyamatosan.

Szponzorok keresése a
magasagyas eszkozeinek
beszerzésére, nevelGtestiilet

feladataként.

XII. kerileti kornyezetvédelmi
palydzaton valé  részvétel,
melynek koordinalasa a
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megbizott felel6sok feladata
folyamatosan.

Az ,0Ordkés Zold”  évodai
program megpalyazdsa,
melynek felelése a neveldi
kozosség 2024 szeptemberig.

Tagévodank céljai kozé tartozik,
hogy IdGjarastél  fliggben a
gyermekek tevékenységeinek
legtobb  részét a  szabadban
szervezziik meg, a sziikséges napi
leveg6zés biztositasa érdekében.

Udvari  jatékpark  meguijitasa,
feldjitasa, bbvitése;

A teraszainkon a jo id6t kihasznalva

Az 6voda udvar kihasznalasa a mozgasos jatékokat szerveziink ide.

gyermekek testi sziikségleteinek, Havi feladatterv  készitése.
mozgasigényének Minden szerdan udvari mozgasos Felel6sok:  Bobita  csoport
figyelembevétele tikrében. jatekok Imegvalos[tasa. Napi évodapedagdgusai.

rendszerességgel kézmdlveskedés,

kertek gondozasa, udvari | Heti beosztas készitése a

munkalatok szervezése az szervezett udvari teVékenySég

id6jarasnak megfelelGen. megvaldsitasahoz, felels: Bobita

e L . . ., | CsOport.
A jo id6t kihaszndlva tobb id6t

toltink a szabadban délel6tt és
délutan egyarant.

Az bvoda helyiségeinek Tagoévodank berendezései a
berendezésénél a gyermekek gyermekek méretéhez igazodnak,
biztonsagos kornyezetének odafigyeliink a balesetmentes
kialakitasa. A gyermekek kérnyezet kialakitasara.

méretéhez igazodo butorzat,
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balesetmentes kérnyezet és
mozgasos eszkozok biztositasa.

Lehet8ség szerint virdgos vagy
veteményeskert kialakitasa,
gondozasa. (kert hianyaban is
lehet&séget adni a gyermekek
szamara balkonladakba lltetett
viragok, fszernovények, egyéb
novények névekedésének
apolasanak megfigyelésére)

Tagévodank udvaran kialakitottunk
mindharom csoportnak egy- egy
fliszerkertet, amibe viragokat,
fliszernovényeket, z6ldségeket
Ultetlink kozosen a gyermekekkel,
és egyltt gondozzuk.

- Teraszokon, csoportszobdkban
lehet6ség szerint névények
elhelyezése ugy, hogy a csoport
egész évben gondozhassa és
megfigyelhesse;

- Udvaron plusz magasagyasok
beszerzése, akar raklapbdl.

Szponzorok keresése a
magasagyas eszkozeinek
beszerzésére, melynek felelGse
az alkalmazotti kozOsség
folyamatosan.

Az udvari mozgasfejleszt6 jatékok
és az udvari élet sordn hasznalt
eszkozok, tornaszerek, kerti
szerszamok, butorok
esztétikumanak,
balesetmentességének,
biztositasa.

Kertészlink folyamatosan
karbantartja a jatékeszkdzoket.

Az dvodapedagdgusok és a dajkdk a
karbantarté flizetben jelzik, ha hibat
észlelnek.

Az udvari zuhanyzd, parakapu,
homokozd higiénés feltételeinek
kialakitasa, rendszeres
ellendrzése.

Folyamatosan megvaldsul.

Udvari tartézkodas alatt a WC
haszndlat és folyadékpdtlas
megoldasa.

- Foldszinti gyermek WC-t a gyerekek
szlikség szerint hasznalhatjak.

- Friss vizet és tiszta poharat - mely
csoportonként jellel van ellatva - a
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dajka nénik készitenek a muanyag
zsurkocsira.

A csoportszobak tisztasaganak,
szell6ztetésének, megfeleld

- Csoportszobdk tisztasaganak
ellenérzése a HACCP felel6s
feladata. Az ellen6rzések
szUrdprdba szerlen havonta
torténnek;

- Megfeleliink a COVID-19 virus
megjelenéséhez kdthet6 szigoru
higiéniai elGirasok betartdsaban.

Takaritasi szabalyzat alapjan
torténé ellen6rzés a HACCP
felel6sok részvételével havonta
és alkalmanként.

8. | hdmérsékletének biztositasa. A
csoportszobai jatékok - A hdségriadd szabdlyait betartjuk,
balesetmentességének folyamatos | nydron a csoportszobdkat hajnalban
figyelemmel kisérése, ellenérzése. | szellGztetjik, ledrnyékoljuk.
- A téli flitést sziikség szerint
szabalyozzuk: padlé, radiator.
- Folyamatosan megvaldsul a
jatékok balesetmentességének
ellendérzése.
9. | Atermészetes fényforrasok )
o - Folyamatosan megvaldsul.
megfelel§ kihasznalasa.
Energiatudatos felhasznalas (a
10. | részletek a 2. sz. mellékletben

taldlhatok)
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11.

A melegit6konyhat érinté higiénés
elGirasok betartasa. HACCP
rendszer megfelel6 miikodtetése a
NEBIH csekklista alapjan.

Folyamatosan megvaldsul az elGirt
dokumentumok alapjan.

Az egészséges életvitel igényének kialakitasahoz kapcsolddo feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Tisztitoszerek kozil

1 A személyi higiénés szokasalakitas | A gyermekek szdmara ) Y )
) . s . s L alkalmanként torténé rendelés
eszkozeinek, feltételeinek piktogramokkal segitlink a higiénés . . . K
s , . e a tisztasagi felelGs és
korszerdsitése. szokasok rogzitésében. ] L,
6vodatitkar feladata.
A gyermekek réteges . i i , ... .. | ldGjarasnak megfelel6 kényelmes . i i
R i e Sz(il6i  beszélgetéseken, védénd i i SzulGi beszélgetés
2 Oltozkddéshez szoktatasa a szlil6k . . N ... | ruhdzat, a csoportban hasznalatos, | . o L,
. i . o i bevonasaval hivjuk fol a szil6k i i ., . . | jegyz6konyvei rogzitve az e-
tdmogatasaval. Az id6jarasnak és . ] ) v .., | a sarkukat is tarté valtécipd , ] ,
D, L ] figyelmét a réteges oOltozkodés | | . . Y . napldéban az 6vodapedagdgusok
az egészségnek megfeleld ruhazat . . biztositdsa a szil6k részérél a B
i L, fontossagara. . y feladata alkalomszerden.
folyamatos figyelemmel kisérése. gyermekik szamara.
Sz(il6i  beszélgetések alkalmaval Egészséges életméddal
Az egészséges taplalkozas tajekoztatjuk  a  szllbket &z | o5 cc0latos programok szervezése Dietetik (vodanszichols
> ) L P, £ 14 : “ra L, ) ] ietetikus, Ovodapszicholdgus
szokdsrendszerének alakitasa, a egészséges taplalkozas, kultlralt | o, oossscégmegtartas  nevelés felkérése ’ R P témégal
3. | kulturalt étkezés feltételeinek etkezes fontossagarol. érdekében a gyermekek és ,
Svitasa k P K626k ladok , . ladi kapcsolatban alkalmanként a
javitasa, korszer(sitése. (eszk6zok, Reggelinél  és  uzsonnanal a | csalado szamara. (csaladi tagovoda  vezetd  és  az
nyugalom, dnkiszolgalds, kozosségi teritenek. | délutanok, csoportban
7

tevékenységek az étkezésnél)

gyermekek maguknak
ontenek folyadékot. Naposi rendszer
m(ikddik csoportjainkban.

érzékenyités a gyermekek kdrében
dietetikus bevonasaval).

6vodapedagdgusok feladata.
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Kozétkeztetést biztositd
f6z6konyhakkal vald
kapcsolattartas.

Folyamatosan megvaldsul.

Az évodapedagdgusok
felkésziltségi szintje a korszer(i
taplalkozasi lehet&ségekkel
kapcsolatban. Az étkezések soran,
kiilbndsen a magas cukortartalmu
ételek és italok, a magas s6- és
telitett zsir-tartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentése, a
z6ldségek és gyimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak
Osztonzése.

Tagévodankban szorgalmazzuk az
egészséges ételek fogyasztasat.

Ovodai Uinnepek alkalmaval is
egészséges ételekkel (pl. zoldség,
gylimolcs) készullink.

Konyhatechnolégiai
tevékenységeket szerveziink, melyek
keretében egészséges ételeket
készitliink a gyerekekkel kozésen.

A hidnyosan taplalt, a tulsulyos,
illetve a diétasan étkezd
gyermekekkel valé megfelel§
bandsmadd kialakitdsa, egyéni
taplalkozasi sajatossagok
figyelembe vétele.

Az Ovodaba jaré tulsulyos vagy
alultaplalt gyerekek egyéni
tapldlkozasi sajatossagait figyelembe
vessziik a napi étkezések soran.

A diétds gyermekek étkeztetése
megfelel6 banasmaod szerint
torténik.

Szakorvosi papirok sziikségesek a
diétdsan étkez6 gyermekek
ételrendeléséhez.

Szakorvosi papirok bekérése a
tagévoda vezet6 és az
ovodatitkar feladata.

A szabad leveg6n valo tartdzkodas
minél hosszabb ideji
megvaldsitdsa.

A jo id6t kihaszndlva tobb idé6t
toltink a szabadban délel6tt és
délutdan egyarant. Kihasznaljuk a
teraszt és a tagas folyosdinkat a
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csoportszoba
meghosszabbitasaként.

A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a
csoport szoba alvas el6tti
feltorlése, szell6ztetése, alvas alatt
a folyamatos leveg6csere
biztositasa, a gyermekek
alvasigényének figyelembe vétele.
Flitési idényben a levegd
pardsitasa (parologtato, légtisztitd
hasznalata). Nyari melegben a
csoportszobak hitésének
biztositasa.

Folyamatosan megvaldsul.

Szil6  dltal  biztositott illdolaj
parologtatét (diffuzor) hasznalunk
télen mindharom csoportban.

Nydron ventildtorok forgatjadk a
leveg6t a csoportszobakban.

A nyari melegben a csoportszobak
a megfelel6 hémérséklet
biztositasa.

Az Egyesitett Ovoda
intézményvezetdi vizsgaljak,

hogy milyen eszkdzzel lehetne a
nyari hdségben biztositani a
megfelel6 hGmérsékletet.

A dolgozdk egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bévitése
képzések tamogatdsaval,
szervezésével. Egészségmeglrzé
programok tdmogatasa eszkozok
beszerzésével. Az Egyesitett Ovoda
egészségnapjan valo részvétel.

Egészségmegbrz6 oktatdson vesz
részt oévodank alkalmazotti
kozbssége az augusztusi
nevelésnélkili munkanapon minden
évben. Ez az oktatdst Ovodank
hagyomanyava valt. Fontosnak
tartom, hogy felkésziljink olyan
helyzetekre, amik egy
gyermekkozosségben
el6fordulhatnak: gyermekbalesetek,
megbetegedések.

Aktivan részt veszink az EO.

egészségnapjan.
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A testi fejlédés elGsegitésének biztositasat célzo feladatok:
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... Részben vagy nem megfelel6ség Intézkedések
Megvaldsulasok . . . 2
miatt sziikséges fejlesztések
Az alkalmazotti k6z0sség évente 1x
, ) Y. Munka és balestvédelmi oktatason
Ovodai balesetek megel6zésére , -

6. bal s delmi oktats vesz részt. Jegyz6konyvekben, e-
neveles, balesetvedelmi oktatas ) 2024 tavasszal tervezziik rend8rok | naplékban rogziti a tagévoda
megtartasa. A gyermekeknek  Akombakom | meghivasat tagévodankba. vezets,  6vodapedagdgusok,

beszélgets kérben mesébe felelssdk alkalmanként.

agyazottan tartunk minden éven
oktatast a balesetekrdl.

A gyermekek szervezetének
edzése, alkalmazkodd

képességének fejlesztése, ellenalld

képességének fokozasa.

Projekttervekben heti rend szerint
torténnek a szervezett mozgasok.
Tagdvoda szinten sok id6t toltiink a

friss levegén, a mindennapos
mozgasok lehetGség szerint ott

valdsulnak meg.

E-napldékban rogzitve az
6vodapedagodgusok altal
folyamatosan.

A gyermekek
mozgasfejlesztésének feladatai,
moddszerei, eszkdzei.
(csoportszobdaban, udvaron,
tornaszobaban)

A csoportnaplékban éves nevelési
tervek alapjan késziilnek a heti
tervek, Gergely Ildiké ujszerd
szemlélete szdmunkra az Utmutatd
évek ota.

Tehetségml(ihelyek koziil oktdbertdl
aprilisig  tart a  mozgaskotta
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foglalkozas az 5-6-7 éves gyermekek
részére.

Rossz id6 esetén a csoportszobaba is
beviszlink nagymozgast fejleszté
eszkozoket (trambulin, BOSU
labda...).

A mindennapos szervezett mozgds , . .
P g Az e-napldkban éves nevelési tervek

rlnegvalosnasa.l A pedagdgusok alapjan készilnek a projekttervek,
altal kezdeményezett szervezett Gergely Ildiké Gjszerd szemlélete

mozgasos  jatekok  feladatterv | g;4munkra az Gtmutaté évek 6ta.

alapjan.
Az évodan kivili fenntarté altal - Jatékos mozgasfejlesztés: 4-5 éves Munkatervben, e-naplékban
biztositott vagy énkoltséges gyermekeknek; feltliintetve folyamatosan a
mozgaslehetSségek (Uszas, torna, | - Ovifoci az 5-6-7 éves tagovoda  vezet6 és az
stb.) igénybe vétele. gyermekeknek; 6vodapedagégusok altal.

- Tartasjavité torna az 5-6-7 éves

gyermekeknek.

Biztositott a munkaruha a
tagévodankban dolgozok szamara,
A szervezett mozgashoz megfelel6 | melyet a  munkaidejik  alatt
6ltozék fel-atvétele a gyermekek | hordanak. Bevalt szokasunk, hogy a

és a felndttek részérdl egyara’nt_ gyermekeket a heti rend szerint kiirt
(munkaruha) reggelen a szllék tornaruhaban

adjak be a csoportba, és a szervezett
mozgas utan az évodapedagdgusok
és dajkak segitenek atoltdztetni Sket
benti vagy kinti ruhdba.
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Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empatia, baratsagos
hangnem, megfelel§ hangerd, erés
zajok csokkentése, odafigyelés-
meghallgatas, védelemnyujtas,
egyedullét / délel6tti pihenés
biztositasa, egyéni bandsmad)

Ovodankban  integralt  nevelés
torténik.
Az etikai kdédexet betartva és a

gyermekek érdekeit, jogait el6térbe
helyezve végezziik munkankat.

Az 6vodai csoportokban megjelend
agressziv  viselkedés  kezelése
szakmai team bevondsdval. A
Csillagtlindér médszer alkalmazasa
az érzelmek kifejezésére és az
egyuttmiikodé kommunikacié
kialakitasara.

Alkalmanként szakmai segit6k
bevonasaval a tagévodavezetd
és az  O6vodapedagdgusok
feladata, melyet
folyamatnapléban rogzitenek.

Betegségek megelGzése

Kapcsolatot tartunk a korzetes

sz(ir6vizsgalatok szervezése. védénével. Hatékonyabb és tobb | Kapcsolat felvétele az 6voddba

(ladtalp, hallas, latas, fogaszati kapcsolattartas a hazi | jaré gyermekek hazi orvosaival,

sz(irés, fejtetvesség, egyéb Fogorvosi sz(irGvizsgalaton vesznek | gyermekorvosokkal. melynek a tagévoda vezetdje és

lehetdségek bévitése) részt a gyermekek dvodankban. az 6évodapedagodgusok egyarant
felelGsei folyamatosan.

Téjékoztatjuk a szll6ket Szul6i | Sz(ilGi beszélgetések

A fert6z0 és szezonalis beszélgetések soran a fertsz8, | Erzékenyitd  beszélgetések  a | jegyz8kdnyvei alkalmanként az

megbetegedések megel6zése,
fokozott fert6tlenités, a beteg
gyermekek elkllonitése. A szil6k
preventiv szemlélet(i
tdjékoztatasa.

szezondlis betegségek tlineteirdl,

szov6dményeirél, és a beteg
gyermekek  dévodaban  torténd
elkilonitésérél.

Fert6zéses megbetegedésekor
fokozottan odafigyellink a

fert6tlenités hatékonysagara.

szlil6kkel arrdl, hogy a fert6z6 és
szezonalis megbetegedések
megel6zésére a beteg gyermekek
elkilonitésére nagyobb hangsulyt
fektessenek a csaladok. Célunk,
hogy tlineteket mutaté gyermeket
ne hozzanak be a kdzosségbe.

6vodapedagogusok  feladata,
melyet az e-napldban rogzitlink.
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Kolcsonos tapasztalatcsere a
tagévodak kozott, az
egészségnevelés jo gyakorlatanak
terjesztése, a helyi eredmények
bemutatasa. Részvétel az
egészséges életmadd
munkakozosség foglalkozasain.

Egészséges életmdd  kialakitdsa
tagdévodank feladatai kozé tartozik.
Tapasztalatcserére lehet&séglink
adddik a keriiletben szervezett kozos
Gnnepségek, rendezvények
alkalmaval, az Egészséges életmdd
munkakdzosség foglalkozasain mas
tagdévoddaban dolgozdkkal.

A munkaltaté altal finanszirozott
egészségligyi szlir6vizsgalatok

biztositasa a munkatarsak részére.

K6zponti rendszerben rogzitve
alkalmanként, melynek
tagévodai szinten felel6se a
tagévoda vezeté.

Tagdvodankként az egészséges
életmaddra neveléssel kapcsolatos
informaciok, aktualitasok,
javaslatok kozzététele az évoda
honlapjan.

Folyamatosan aktualizaljuk.

Alkalmanként a  tagdvoda
vezetS, az ovodatitkar és a
honlapfelelGs feladata.

Egészséges dvodai életrend,
napirend, a rendszeresség iranti
igény kialakitdsa a gyermekek
életkoranak figyelembe vételével,
a szll6k megnyerése az

Folyamatosan megvaldésul a szilék
bevonasaval. Hatékony a kapcsolat a
pedagdgusok és a sziilék kdzott.

Az 6vodai csoportokban megjelend
agressziv  viselkedés  kezelése
szakmai team bevondsdval. A
Csillagtlindér médszer alkalmazasa
az érzelmek kifejezésére és az
egyuttmiikodé kommunikacié
kialakitasara.

Alkalmanként szakmai segiték
bevonasaval a tagévodavezetd
és az  O6vodapedagdgusok
feladata, melyet
folyamatnapldban rogzitenek.

egylttm(ikodésre.

Kozlekedés, els6sorban a
biztonsdgos gyalogos kozlekedés
gyakorldsa soran a
kornyezettudatos magatartas,
kornyezetbarat életvitel

megalapozdasanak el§segitése.

A hatékony beszoktatdas utdn a
masodik félévben d&vodan kivili
programokat is szerveziink, ilyenkor
gyakoroljuk a biztonsagos
kozlekedést a gyermekekkel.

A szUl6k részére egészségnevelési
programok, konzultaciok,

Tagévodankban Gsszel és tavasszal
kozos projekteket tartunk, mely
lezdrdsan  csaladi  palydzatokat

»A csaladok média — és képernyé
tudatossaganak pozitiv iranyu
befolydsoldsdara, a gyermekek

Egyesitett Ovodéval kozdsen

kidolgozva.
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egészségneveléssel kapcsolatos
dvodai nyilt napok szervezése.

hirdetlink és egészségneveléssel
kapcsolatos programokat
szervezlink évek 6ta a gyermekeknek
és szileiknek.

egészséges mentalis
érdekében”  cimmel
program kidolgozasa

fejlédése
szakmai

A kornyezet irdnti pozitiv érzelmi
viszony, a kornyezettudatos
szemlélet alakitasa, ismerkedés az
alternativ kornyezetvédd

Mindezek hagyomdnyok, szokadsok

e . tagévodankban. Komposztaldval,
programokkal (madarovi, dvodai X N
9. . , szelektiv hulladékgy(jtSkkel,
kiskert program). A szelektiv , s
hulladékeviités telies kord hasznalt elemgyljtével
utla ,e gyujtes teljes koru B rendelkeziink.
haszndlata 2019. augusztusaig
valamennyi tagévodankban,
komposztalas.
2024 majusdban beadjuk
palyazatunkat az Orékés zéld dvoda
cim  elnyeréséhez.  Madarbarat
A z6ld Ovoda, Madarbarat o6voda vagyunk. Csoportjainkban
10. | Ovodakert  kritériumainak  valé akvariumban halakat, terrariumban
) , teknést  gondoznak egyltt a
megfelelés. "
gyermekek a felnGttekkel.
Igyeksziink a gyermekek és sziileik
korében a kornyezettudatos
magatartds fontossagat erdsiteni.
o Nevelésnélkili munkanapok
Az alkalmazotti kozosseg tervezésénél elStérbe keriilnek a | _,, . , o
11. Pdalyazatok keresése. Palyazatok, szponzorok

mentdlhigiénés egészségének
megGrzése, tovabbképzések,

mentdlhigiénés  egészségmegbrzé
programok szervezései.

keresése a felel6sok és

a
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nevelGkozosség épitését segitd tagévoda vezet6  feladata
programok szervezése. folyamatosan.
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11. sz. Melléklet

Uj vagy mar miik6dé pedagégiai médszer/eszk6z megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvii program,
pedagdgiai innovacidk). Pedagogiai célok kijelolése a digitalis pedagdgia teriiletére nevelGtestiileti
szinten

Az Akombakom tagévodaban az aldbbi médszereket vezettiik be és alkalmazzuk folyamatosan:

1. Varazsmese/varazsjaték: 5-6-7 éves gyermekeknek;

2. Kincseslada: Sargarigd csoportban az 5-6-7 éves gyermeknek projektek lezarasakor;

3. DIOO: mindharom csoportbdl tehetséges és az évodai fejlesztésben részt vevé 5-6-7 éves
gyermekeknek;

4. Mozgaskotta: 3-7 éves korig mindharom csoportban, csoportbontdsban;

5. Csillagtiindér: Bébita, Sargarigd és Kaméleon csoportban a 3-4-5-6-7 éves gyermekeknek.

Nevel6testiletiinkben van Uj dolgozd, ezért ebben a tanévben dévodapedagdgusaink kdrében
szeretném, ha a tudas megosztds bels6 hospitdlas keretében térténne. A dajkaknak is lehet6ségiik lesz

egymas munkajaba betekinteni, konzultalni tapasztalataikrdl, cél: egymas segitése, dtletadas.

11.1. Tagévoda hospitalasi rendszere 2023-2024

TEMA ID6PONT | CSOPORT BEMUTAT
Varazsmese:

fejlesztése abrazold 2023.09. | Sargarigd Szegedi Andrea
tevékenységgel az 5-6-7

éveseknél

Kincseslada: 2023.10. | Sargarigd Koénczei Biborka

természetismeret,
kooperativ
tanuldstamogatassal

Csillagtiindér: 2023. 10. Kaméleon Nagy Andrdsné
Gyermekek pozitiv 2024.02. | Sargarigd Szegedi Andrea

visszajelzéseit épitd,
egyuttmikodést segité
modszer

Népzene az ének-zene, 2023.11. Kaméleon Potoczki Laszl6 Ottoné
énekes jatékok,
gyermektanc
m(ivészetében
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Kérnyezeti nevelés 2024. 03. Kaméleon Nagy Andrdsné

jatékba agyazottan , L .
2024. 05. Kaméleon Potoczki Laszl6 Otténé

Mozgas

- Mozgaskotta a 2024.01. Bdbita Barta Imréné

szervezett mozgdsba

beépitve

- szervezett 2024. 04. Sargarigo Kénczei Biborka

mozgaslehetdségek az

udvaron

DIOO: 2023.12. Fejleszt6 szoba Némethy Nikoletta

Digitdlis Oktatas

Egyéni fejlesztés 2023.10. Fejleszt6 szoba Daruka llona

lehetdségei a szlirések

. 2024.01.

alapjan

Dajkak feladatai

- a szabad jatékid6ben 2023.10. Bdbita Baldzsné G. Andrea
2024.01. Sargarigd Velner Ibolya

- kezdeményezések 2024.03. Konyha Hablander Orsolya

alkalmaval . o
2024. 05. Kaméleon Vargha Gyorgyike

A hospitalas szempontjait minden hénapban kézosen allitjak 6ssze az 6vodapedagadgusok.

Hospitalasokat mindig megbeszélés koveti!
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11.2.Tehetségmiihelyek, jatékmiihelyek éves tervei 2023-2024
11.2.1 ,,Hol nem volt...” Mesefeldogozé tehetséggondozé csoport éves terve 2023/2024

A foglalkozdsokkal célom, hogy a mesék feldolgozasa kozben szélesitsem a gyerekek 1atokorét,
megmozgassam kreativitasukat, bévitsem ismereteiket, 6nallé gondolkodasra és feladatmegolddasra
O0sztonozzem 6ket, érzelmeik kifejezésére, megfogalmazasara biztassak. Célom a dramajatékok,
kooperativ technikak, stresszoldé technikak hasznalatdval 6nbizalmuk, dnismeretiik erésitése.

Résztvevbk: 6-8, 5-6 éves gyermek (a csoportos évodapedagdgusokkal tortént egyeztetés alapjan)
Helyszin: valtozé: fejleszt6 szoba, tornaterem
Id6: hetente 1 délutdn, min. 45 perc

Eszkozok: kendSk, babok, cd lejatszo, parnak, anyagok, mindenféle ruhak, papirszinhdz, paravan,
rajzlap, csomagoldpapir, festék, zsirkréta, sajat készitésl eszkozok, diavetitd, nyomtatd, laptop.

Fejlesztési terlletek:

- anyanyelvi terilet: beszédértés, szovegértés, szokincsbivités, kifejez6készség, beszédtiirelem
- szocidlis: 6nbizalom, egyittmd{kodés, onismeret, erkolcsi érzék, empatia, érzelmek kifejezése
- értelmi: figyelem, kreativitas, szerialitds, id6 érzékelés, asszociacids készség

- testi: mozgdskoordindcio, finommozgasok, tér bemozgasa, felhasznalasa, tériranyok

Moddszerek: bemutatas, megbeszélés, kiprobalds, gyakorlas, beszélgetés, kozos tevékenység
Altalanos tudnivald a foglalkozasok menetérdl

- Egy mesével 4-5 alkalmon keresztiil foglalkozunk
- A foglalkozasokat keretbe foglalom, ami allandd része lesz talalkozasainknak (monddkazas,
mécsesgyujtas, relaxaciés gyakorlatok)

»Egyszer régen, nagyon régen, kint jartam a meseréten. Ahogy mentem, ahogy jartam, tudjatok, hogy
mit taldltam? Semmi mast, csak egy mesét, kezdem is az elejét...”

- Az els6 foglalkozason csoporterdsité dramajatékokat jatszunk a csoportkohézié kialakitasa
miatt: bemutatkozas: keveredj-kavarodj (simogatads, 0Osszeragadas, kozos mozgas,
csoportosulds), egy targy leirasa tulajdonsagok 6sszegydjtése, érzelemkartyak hasznalata.

Feldolgozandd mesék:

Kiskakas gyémant félkrajcarja,

Sz616 sz616, mosolygd alma, csengd barack,
Az égig érd borsofa,

Egérke piros szegélyes kék kabatja,
Visszajott a répa

vk wnN e
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1. AKISKAKAS GYEMANT FELKRAJCARJA

FELEPITES ESZKOZOK
1. alkalom - Mese elmondasa - képek a szerepl6krél
- SzereplGk felsorolasa, képeken megkeresés fejpant
- Vélogatas pozitiv, negativ szerepl6k (miért, ki a | - helyszinek képe puzzle
kedvenced) formaban
- Ki vagyok én? kartyakkal - cd lejatszé, cd
- Helyszinek felismerése, idérendi sorrendbe
rendezés
- Szobros jaték (szerepl6vé valtozas)
2. alkalom - Mese elmondasa széveg: ,elrontdsa”- - kiilonb6z6 anyagu hulladék
gyerekek javitanak (textil, mGanyag, lveg, papir,
fém..
- Szitudcids jaték: mit érez a kakas a kutban, stb. )
. o - kukak a szelektiv gy(jtéshez
- Mese mas befejezése
L ) L - kakas bab
- Talalds kérdés: ,,Szemétdombon hetykén allok,
virradatkor kiabalok!” - gyémant félkrajcar
- Megépitjlik a kiskakas szemétdombijat, és - érzelemkartyak
elrejtjik a gyémant félkrajcart. A kiskakas
kapirgdlasat, szarnycsapasait utanozzuk,
keresgélink a szemétbe. Ki taldlja meg el6bb a
gyémant félkrajcart? Szelektiv gy(jtés
gyakorldsa.
3. alkalom - En vagyok a torokesaszar: Az 6vé nénia - turbén, b6 gatya

torokcsaszar szerepébe bujva meséli el a mesét
(mas meseszerepl6ket is igy megjelenithetiink)

- A mese helyszineinek megbeszélése. A
torokcsaszar palotdja, szegény asszony haza.

Melyik milyen lehet? Rajz

- diavetitd

- arnybabok

36




Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

FELEPITES

ESZKOZOK

- Szegénység, gazdagsag jellemz6i. Milyen a
szegény- és milyen a gazdag ember?

- Mutogatassal eljatszas, szavak nélkul

- Babozas fekete kartonbdl, arnyjaték

4, alkalom - A torokecsaszar palotajanak berendezése: - kincseslada, trén, kisasztal,
L L. L boroskancsé elhelyezése.
- Bemutatkozunk a torok csdszarnak: Féltérdre
ereszkediink vagy meghajolunk és a neviinket Az unatkozd torokcsdszar
mondjuk: XY vagyok a Malom utcabdl, szOrakoztatasa (zenészek,
taldlhatnak ki foglalkozasokat: kovacs, hastancosok, legyezsok). - -
poharnok. kertész. cd lejatszo, cd (A zene térok
. L stilusu hastanczene.)
- Eljatszuk a kilonb6z6 foglalkozasokat:
kertész/szokincsbvités: torok szegfi, - laptop (képek palotakrol)
kincstarnok: naponta ellenérzi a csaszar pénzét, ) ]
. . , 4 - rajzlap, filctoll

vagyonat, szolgak: takaritanak, féznek, az
uralkodé kedvében jarnak. Megbeszéljik,
milyen foglalkozdsok lehettek még, ezeket
érdekl6désik szerint eljatszuk (szabd, aki szép
ruhakat tervez, arany és ezlst festék
segitségével az Ugyesebbek megprdobalhatjak
kidisziteni a megrajzolt ruhdkat.

5. alkalom - Utazds Meseorszagba: Zenére Meseorszagba - cd, cd lejatszd

repiliink, jobbra —balra ddlve kikeriljiik a fakat,
tornyokat stb. Odaérve megkeressik
Meseorszag kulcsat. (hideg- meleg- forrd
jatékkal, ahol a hideg azt jelenti, hogy messze
van a kulcstdl, ha melegszik kozeledik a
kulcshoz). Meseorszagban a kiskakast keressiik,
de az 6r (6vdénd) csak akkor enged be, ha jél
valaszolunk egy talalds kérdésre:

,En vagyok az udvar tarajos kiralya,
Igazsagot teszek haragos viszalyba,
Hires hangom versenyt szall a
fellegekkel, En ébresztem fel a népet
kora reggel!” (kakas)

Miutan megvalaszoltuk a kérdést kinyilik
Meseorszag kapuja és bemegylink. Az 6r
figyelmeztet benniinket, hogy a csdszart fel ne
ébressziik, mert idaig hallatszik a horkoldasa, Ugy
alszik. Megkeressiik a palotat: labirintust

- kulcs
- papirtéglak, székek, padok

- paravan, salak takardk, textil
anyagok
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FELEPITES ESZKOZOK

épitiink téglakbdl, székekb6l amig oda nem
ériink a palota kapujdba, de az sajnos be van
zarva. Milyen lehet a palota? Megépitjiik a
fidkkal, a lanyokkal tront készitlink.

6. alkalom - A mese teljes eljatszasa kut, kemence - kenddk, takarok
megépitése). A kiskakas a kutban vizet szippant
fel (kék kendét dug el a pdldja ald) a
kemencében pedig kiereszti a vizet (letakarja a - paravan
kék /viz jelképe/ kendével a piros kendét. A
méhkasban a gyerekek a méhecskék, 6k
csipkedik meg a kiskakast, majd a mese végéna | _ fejdiszek

- székek, asztalok

- jelmezek

torokcsaszart.
- szinezG6k
- A mese lezarasa ként a gyerekek kiszinezték a
torok csdszar palotajat
2. SZOLO SzOLO, MOSOLYGO ALMA, CSENGO BARACK
FELEPITES ESZKOZOK
1. alkalom - Mese elmondasa vardazspalca
- Fantazia jaték: Gonosz Tindér (6vo néni) kalap

elvardzsolja a gyerekeket séta kdzben:
- kiralykisasszonnya
- kévé
- oreg ill. fiatal kirallya
- sz6l6vé
- malacca
- almava
- palotdva
- barackka

- Ha 3 kivansagom lehetne... kivannék a pl.:
kiraly helyett stb.
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FELEPITES ESZKOZOK

- lgaz-hamis jaték mozgdsos valasszal: igaz-taps,
hamis: labdobogas.

2. alkalom - Mese elmonddsa az egyik szerepl6 puzzle
szemszogébdl

- Képzeld magad a helyébe. Mit tettél volna?
(Ha én... lennék... tennék. (kiraly, kiralylanyok
diszné stb.)

- Csapat alakitas, csapatok kiilon boritékokat
kapnak, egy - egy puzzle kirakét, mely
mesejelenetet dbrazol.

Ki kell rakni a képet. A csoportoknak meg kell
eleveniteni a jelenetet.

- Allitasok a mesérél (igaz-hamis- gyerekek
mondjak)

- Gyimolcs lakoma

3. alkalom - Vasdros jaték: ,Vasar lesz a kirdly varosdban, asztalok, terit6k
menjink el miis! Legylink mi az arusok!” .
portékak
Kivalasztjuk, ki kinek lesz a parja parvalasztd
kalapok

jatékkal: ha elhalkul a zene, fogjdk meg annak a
kezét, aki mellett éppen megdllnak. Ha zene kend&k
Ujra megszolal, elengedik egymds kezét. Ennek
eljatszasa 4-5x. Az utolsé elhalkulasnal, akinek
éppen megfogta a kezét, azzal egyiitt il le a
foldre.

Vardzskendé6mmel megérintem a parok fejét,
fllikbe sigom, milyen allatta valtoztatta 6ket a
kendé.

Vakvezet§ jaték: Parok szétvalasztdsa ugy, hogy
az egyik tagnak be

kotom a szemét kendbvel, ezutan tavolabb
vezetem, megporgetem, majd a tars a sajat
allathangjukkal visszacsalogatja magahoz a
tdrsat. Ha visszatalalt, a parok elfoglalhatjak
helytket a vasari ,standnal”.
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FELEPITES ESZKOZOK

16n a kisbiré /6vond/, és kihirdeti, hogy
hamarosan érkezik a kiraly, mindenki késziljon
fel a fogaddsara.

Hozza a tlindér a varazskendgjét, és egy tele
kosarat is magaval hoz.

1”7

,Mi lehet a kosarban? Nézziik meg egyutt
Gyerekek segitségével kirakodunk:

trombita, kend§, selyemkendd, papucs, csizma,
retikdl...

Ov6 néni: ,,Hamarosan elindul a vasarba a
kiraly. Varazskend6m eré

vel toltott fel engem, igy most én is tudok
varazsolni. Csiribu, ...legyetek vasari drusok! A
portékdkat is vardzserével [atom el, mondjatok
el a kiralynak, melyik portéka mit tud!”

Piac kialakitdsa, megbeszélés az drusokkal,
kinek mit tud a portékaja. Pl: Aki a
selyemkendGt magara teriti, az l[athatatlan lesz.
A csizma hétmérfoldet 1ép6 csizma. Az drusok
kilon-kulon koszontik a kiralyt /meghajlas,
koszonés/. A kiraly minden arusnal megall,
megkérdezi mi arul, van-e valamilyen
varazsereje az arujanak, mennyibe kerdil,
kézben alkudozik. A kirdly szomoru, mert nem
taldlt sz616 sz616t, mosolygd almat, cseng6
barackot.

- Kiraly/kiralyné udvarhaza

4. alkalom - Barkochba: ki kell taladlni milyen allatra babok
gondolt, egyltt utanozzuk.
laptop
-J6 és arossz harca:
cd

A jésagos és a gonosz tiindér varazslatai (jo
tliindér csakis jotetteket varazsol, mint szeretet,
simogatds, segités. A gonosz tlindér rossz gyimdlcsdk
dolgokat varazsol, mint valtozzatok kigyéva,
békava, verekeddssé.)

Cd lejatszoé

egészséges nasi

Megfeleld varazsigét hasznaljunk pl

-j6 tlindér:” Csiribi, csiriba hipp és hopp,
segitsik ki a kocsit a sarbdl.”
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Gonosz tlindér: , Irgyola-birgyola berze
bubbancs, ragadjon Ossze a hatatok,

Csusszatok, mint egy kigyo, santuljatok meg...”

- ,Nagy lakodalmat csaptak” (voltatok-e mar
lakodalomban, milyennek képzeled?) képek
vetitése, vided

- Helyszin kialakitdsa: evés utan tanc

3. AZ EGIGERO BORSOFA ES A TUROHAZIKO

FELEPITES ESZKOZOK
1.alkalom - Ismerkedés a mesével képek
- SzereplG6k felsoroladsa, képeken megkeresés borsé
- Valogatas pozitiv, negativ szerepl6k (miért, ki | mlianyag tarold
a kedvenced)
puzzle
- Borsd szemek kozé elrejtett képek, puzzlék, .
. . . , figurdk
figurak keresése csipesszel, kézzel
- Drdma jaték: borsészemek vagyunk: hol
érezzik legjobban magunkat, mire lenne
szlikséglink, hogy novekedni tudjunk, gurulunk,
novekedink, égig érlink
2. alkalom - Mese elmondasa egy szerepl6 (borsd) palcikak
szemszogébdl i
pokrécok
- Szobros jaték: valtozz: borsdva, borso fava, .
.. . . kenddék
Oregapova, kecskévé...
- Jatsszuk el: Oregapd maszik fel a fara, kecskék parna
észreveszik a kart, oregapd elaltatja a
kecskéket
- Taréhazikdé megtervezése, felépitése
- Szempontvaltas: borsoé vagyok, egyszem(
kecske vagyok, a borsdfa tetején vagyok (mit
latok masként, furan)
- Sajat rejtekhely készitése
3. alkalom - Mese elmondasa visszafelé: végétdl az eleje képek
felé haladva, képek segitségével ) o
érzelem kartyak
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- Képek ala érzelem kartydk elhelyezése

gumikesztyd

- Turérudi elfogyasztasa

- Segitstink 6regaponak megfejni a kecskéket viz
- Targyak megépitése térben a gyerekekbdl lavér
(hdz, asztal, pad)
laptop

- Keveredj, kavarodj jaték (kecskék, asztal laba, ]

. rajzlap
kecskék szeme)

. . . o zsirkréta

- Parban mese részleteinek lerajzoldsa
(papirszinhaz készitése, vagy mese TV)

4, alkalom - Helyszinek, megtervezése, berendezése székek
- Szerepek kiosztdsa asztalok
- Mese eljatszasa igény szerint tobbszor, szerep | paravan
valtasokkal ,

létra

jelmezek: kendé, kalap,
fejdiszek

4. EGERKE PIROS SZEGELYES KEK KABATJA

FELEPITES

ESZKOZOK

1. alkalom

- Mese elmondasa

- Fekete-fehér jaték: Egérke, Apdka (korben
Glnek a gyerekek a sz6nyegen. A labdat
egymasnak atadva mondjak felvdltva a mese
szerepl8inek nevét: egérke—> atadja a labdat-
Apdka)

- Ellentétpdrok gytjtése: oreg, irigy- joszivd
okos-buta, sir-nevet, o6reg-fiatal, fehér-fekete,
vidam- szomordu, stb.

- Grimaszoljunk (tikor el6tt): Minden gyermek
egyszerre mutasson vidam arcot. Jelre minden
gyermek szomoru arcot vag.

Vidam volt az Egérke, ha futkarozott, szimatolt,
szomoru, ha piros szegélyes kék kabatja volt
rajta.

- Mit vigyen ajandékba Egérke a nyuszi
csaladnak? Minden gyermek rajzolja le milyen
ajandékot szeretne vinni a nyuszi csaladnak.

- labda
- rajzlap
- zsirkréta

- tikor

2. alkalom

- Mese elmondasa

- cd, cd lejatszd
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- Utdnzas jaték: Jarjatok ugy... - csenglk
-ahogy Nagyap9, batran elindult az erd6be

-ahogy Egérke jart az erd6ben (futott, szaladt,
szimatolt)

-mintha félnétek az erd6ben

-mintha vadasz bacsik lennétek

-mintha nagypapak lennétek

- Emberi kapcsolatokat erésitd jaték
(Zenére mozognak: Vivaldi: Tél)

Ha megszélal a zene sétdlnak az erd6ben

Zene leall - 6sszeérintik a vallukat, 6sszeérintik
a tenyeriket, mindenki elbujik egy bokor mogé,
hatukkal érintik egymast.

- Hazudds mese: A gyerekek el6re megbeszélt
jellel jelzik, ha észreveszik (pl. tapsoljanak,
dobogjanak, mondjak: “nem igaz” stb.)

3.alkalom - Pantomin jaték (némajaték): - fejdiszek
Egérke és Nagyapo elindul az erd6be sétalni, - jelmezek

Egérke folyton szalad nyUszit, szimatol, minden | - cd, cd lejatszé

bokorba benéz,
- laptop

Egérke talal egy lyukat,
& Yy - kendék, parnak, salak,

Egérke és Nyulanyé taldlkozik takarok, textilek

Egérke nagyapdtdl kap egy kabatot

Egérke nekiadja a kabatot a nyusziknak,
Nyulanyd betakarja vele a nyuszikat

Nyulanyd és Egérke elblcsuznak egymastal

- Postas jaték a tél hivé szavaival (hdpehely,
jégvirag, hdember, szanko, havazas, csuszkalas,
hoszallingdzas, stb.)

Megbeszéljik, hogy ezek a szavak a telet
juttattak esziinkbe.
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- Fogdcska: azt jatsszuk, hogy mi vagyunk a
nyuszik és a mez6n menekilink a kiskutya eldl
(az alagut a haz, ami lehet asztal), ha a zene
sz0l futunk vagy ugralunk, ha a zene elhallgat
elbdjunk az asztal ala.

- Fészek készités: készits magadnak olyan
fészket, ahol nagyon jél érzed magad, mint a
kisnyuszik.

4.alkalom - Te kit takarnal be a kabattal? — labda - labda
korbeaddasaval valaszolnak , o
- batorok, épitd jatékok,
- Szituaciods jatékok paravan, alagut
Helyszinek kijel6lése (haz, alagut, erdd) - jelmezek

1-1 jelenet eljatszasa tdbbszori szerepl6
valtassal, amig a gyermekek szeretnék:

- 6regapo hogyan oril egérkének, hogy ad
nevet (erd6ben)

- Egérke viddman szaglasz, kérdezget apotdl —
mi ez az illat? Apo valaszol- réka lehet, farkas
lehet, nyul lehet — korbe irja mit tud rdla.

- egérke talalkozik nyulanyéval (meglepédik)
(alagut)

- a kabat szorit (otthon)

- odaadja a szorito kabatot betakarja a
nyuszikat (alagutban)

Tobbiek lehetnek fak, alvé nyulak.

-A mese befejezését jatsszuk el, amikor Egérke
megkapta a kabatjat és uUjra talalkozik
nyulanyédval.

Hogyan orilink?
Hogyan kdszonilink?

Hogyan vagyunk halasak?

5.alkalom - Milyen allatot hallasz- jaték rajzlap, zsirkréta

- Mesekonyvkészités sajat illusztracidkkal
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- BUcsU a mesétdl: mi testszett, miért szerette,
miért nem, kedvenc rész elmesélése sajat
szavakkal

5. VISSZAJOTT A REPA

FELEPITES ESZKOZOK
1. alkalom - Mese megismerése CD
- Tarsas kapcsolatokat erdsit6 szabalyjaték: CD lejatszé
szabadon sétalnak a teremben (szdl a zene: labda

Vivaldi: Tél).

Szabaly: ne érjenek egymdshoz séta kozben. Ha
elhallgat a zene: rogton alljanak meg abban a
pozban, amiben vannak.

Szabaly: Erjetek egymas — valldhoz, térdéhez,
tenyeréhez.

Szabdly: Taldljanak part!

- Vakvezetés: a parok egyik tagja becsukja a
szemét, a masik ugy vezeti, hogy ne érjenek
semmihez, és senkihez. Utdna csere.

- Labdaadogatas: sorban felsoroljuk a szerepl6k
nevét (nyul, csacsi, barany, 6z)

- Ossze — vissza adogatjuk a labdat: az allatok
belsé tulajdonsagainak felsoroldsa: nyul —
félénk, batortalan

csacsi — vidam, makacs
baradny — batortalan, szelid

6z — félénk, ijedGs

2. alkalom - Mese elmondasa képek segitségével képek

- Meseorszagban minden fehér (évszak CD
jellemzGinek felsorolasa, kiemelve, hogy az

. . . . CD lejatszé
allatok ilyekor nehezen taldlnak ennivalét.) J

- Séta a téli erdGben — zenére: Jelre: kilon korkotelek
csoportokat alkotunk karikak segitségével répak

(nyulak, csacsik, baranyok, 6zek haza)
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FELEPITES ESZKOZOK

Kils6 tulajdonsagok, mozgdsok csoportos
bemutatasa.

- Kérben allunk: répa adogatds tetsz6legesen
(akinek szivesen vinnének ajandékot). Miért?

3. alkalom - Mese el6adasa babokkal babok
- Ki vagyok én? kartyakkal kartyak
- Kirandulunk a téli erd6ben mobiltelefon
milyen ruhaba 6lt6zziink? cd
mit pakoljunk a hatizsakba? cd lejatszo
akadalyok lekiizdése laptop

helyszinek: rét, erd6, haz (ki, hol lakik)
- Fényképezés

Csoportalakitds zenére: képek cserélgetése
egymas kozott (jelre: azonos szin(, jeld
kartyatulajdonosok egy csoportba allnak
(egyutt nyul, csacsi, barany, 6z)

Zenére kézfogassal kozos séta.
Fényképezkedés: Csoportképeket készitiink a
kiilonboz6 csoportokrél. Kérdés: ki hol lakik, ki-
kicsoda, ki mit csinal. A csoportok megnézik
egymas képeit.

4. alkalom - Erdei 6voda létrehozasa: répa

Megbeszéljik ki milyen allat szeretne lenni és kdposzta
miért. (o
karalabé
Utanozzuk a csacsi és a barany hangjat,

Osszegy(jtjiuk jellemz6 tulajdonsagaikat. krumpli

Szokincsbévités: csokonyos (csokonyos, mint
egy szamar — megbeszélése. Mikor mondjuk
valakire, hogy csokonyos? Ti szoktatok
csokonyosek lenni?

- Sportverseny az allatovodaban:
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FELEPITES

ESZKOZOK

majd a csacsik és a baranyok.

- Z6ldségek kostolasa.

futoversenyt rendeznek a nyuszik és az 6zek,

5. alkalom - Mesedramatizalas:

fak, bokrok, haz stb.

Végig eljatsszuk a mesét tobbszor is. A
fészerepl6kon kiviil tetszés szerint lehetnek:

székek
asztalok
paravan
fejdiszek
jelmezek

takardk, salak

Budapest, 2023. 08. 31.

Szegedi Andrea

11.2.2.Mozgaskotta éves terv, nagycsoport csoportkoézi tevékenységekre 2023-2024

Hoénap feldolgozott anyag, téma

Hét

Fejlesztési teriilet,

fejlesztés iranya

Oktéber Spontdan érdekl8dés szerinti mozgdsos
tevékenységek, jatékok (kilonbozé
3. hét sporteszkdzokkel).

Mozgasfejlettségi szint megfigyelése, felmérése.

Jaték a szinekkel, szimbdélumokkal.

4. hét PI.:

- rakéta,
- erdei gy(ilés

Szinfelismerés, fejlesztés.

Alakfelismerés, fejlesztés. Emlékezet, figyelem,
reagdld képesség, gyorsasag.

MEGJEGYZES, ERTEKELES

MOZGASFEJLETTSEGUK MEGFELELO. sZiNISMERETUK SZINTEN, DE A REAGALOKEPESSEGUK MEG ALAKULOBAN VAN.

EMLEKEZETUK JO ALAKFELISMERESUK SZINTEN.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Szin- és alakfelismerés kombinaciok. A szin- és alakfelismerés egyidejl alkalmazdasaval
. . a felismerés gyakorlasa, fejlesztése:
November Pl.: helykeresd, kenguru vadaszat
- figyelem,
1. hét
- emlékezet,
- gondolkodas.
Jarasos feladatok a labjelek segitségével (egy | Lépéshossz és szélesség tudatos iranyitasaval az
2. hét Iab, péros lab, terpesz). Spontan jatékok. ideg —izom kapcsolatok fejlesztése.
Egyensulyérzék, figyelem fejlesztése.
Oldalisag spontdan megalapozasa.
Jarasos, futasos feladatok labjelek Béka jel memorizalasa, tikor el6tti ellenbrzése —
3. hét | segitségével + béka szimbdlum hiba — javitasa. Egyensuly érzék, figyelem
megismerése. Pl.: békds jaték, varazslat fejlesztése.
(gyermekek rendezik at a mozgassort).
Paros labon szokdelés, terpesz — zar Szokdelések sordn also végtagok helyzetének
4. hét

szokdelés labjelekkel.

Jaték: zsakos

tudatos irdnyitdsaval kondicionalis képességek
fejlesztése.

MEGIJEGYZES, ERTEKELES

MINDENFELE JATEKOT NAGYON SZERETNEK, FELISMERIK A JELEKET, DE A FIGYELMUK MEG NEM
TARTOS. EGYENSULYERZEKUK MEGFELELO, OLDALISAGUKON AZONBAN BOVEN VAN MEG
FEJLESZTENIVALO

A JELMODULOKAT FELISMERIK, SZERETIK, DE MEG GYAKORI A TEVESZTES.

A PAROS LABON VALO SZOKDELES MEG SZINTE EGYIKUKNEK SEM SIKERUL.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Paros labon szokdelés, terpesz — zar Végtagok tudatos irdnyitasanak begyakorlasa.

szokdelés egyszer(i feladatokban nehezitett

et e Figyelemmegosztas, koncentralas fejlesztése.
korilmények kozott. &y g J

December p|.: Keresztcsatornak beinditasa, fejlesztése.

1. het e béka szimbdlumokon guggold

tdmaszbdl felugras, hangadassal;
e marokzsak test korili atadas —
atvétel.
Jaték: Béka, béka, brekeke...

Szimbdlumok, jelmodulok mozgas leképzése, | Jel — mozgas 6sszekapcsoldsdnak automatizaldsa.
2. hét spontan helyzetben és mozgdassoron (ritmus

Figyelem, képzelet, emlékezet, ritmusérzék
sorok). gy P

fejlesztése.
Pl.: kigydzas (csak nagyoknak)

Labjel — karszimbdlum 6sszekapcsolasa. Szimbdlumok jartassag szintli ismerete.

3. hét Forgasjelek beépitése (paros labas). . . . .
Adekvat mozgasos vélaszok gyakorlasa.

Pl.: hévihar (forgas + forgas irany) Koncentracid, onfegyelem.

Karszimbdlum alkalmazasa dobogéval Egyensulyérzék, térészlelés, mozgas
nehezitett mozgdssoron. Gyermeki valasztds [ Osszerendezettség fejlesztése.
szerinti jatékok.

4. hét

MEGJEGYZES, ERTEKELES

FIGYELEMMEGOSZTASUK ELFOGADHATO, EMLEKEZETUK JO. EGYENSULY ERZEKUK
NEHANYUKNAL MEG FEJLESZTENDO TERULET. KARSZIMBOLUMOKAT ELFOGADHATOAN
TUDJAK.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Kihagyott szimbdlumok, [athatatlan jelek. Vizudlis emlékezet, figyelem fejlesztése,

s jartassag kialakitasa.
Jaték:

- vardzslas,

- ritmikus sorok, [athatatlan elemekkel.
1. hét | Jaték: Cica legyen

Janudr

Szokdelés egy ldbon, balldbas szokdelés a Egyensulyérzék, szerialitas fejlesztése.
2. hét | jelmodul megfelel§ lapjain, egyenes irdnyban
+ karjelek. Karszalag hasznalata. PI.: Balra
mellettem van egy hely

Labjel — karszimbdlum 6sszekapcsolasa. Szimbdlumok jartassag szintl ismerete.

3 het Forgasjelek beépitése (pdros labas). Adekvat mozgasos valaszok gyakorldsa

Pl.: hévihar (forgas + forgas irany) Koncentracio, dnfegyelem.
4. hét | Karszimbdlum alkalmazasa dobogdval Egyensulyérzék, térészlelés, mozgas
nehezitett mozgassoron. Osszerendezettség fejlesztése.

MEGJEGYZES, ERTEKELES

A LABJELEK ES A KARSZIMBOLUMOK OSSZEKAPCSOLASA TOBBNYIRE MEGFEJELO, DE
NEHANYUKNAL MEG PROBLEMAT OKOZ.

50




Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
3 Szokdelés egy ldbon jobblabas jelmodulok Egyensulyérzék, oldalisag, térészlelés
februar

alapjan, az elugras iranyanak és tavolsaganak [ fejlesztése.
1. hét | szabdlyozdasaval + karjelek.

Pl.: sorverseny

A paros jobb — bal [dbon szokdelés és terpesz § Kondiciondlis képességek, egyensulyérzék,
2. hét szimbdlumainak 6sszekapcsoldsa + karjelek. | figyelem koncentracio fejlesztése.

Pl.: Csiga - biga és ugrdiskola (kiegészitd

jaték)
A paros — jobb — bal Idbon szdkdelés és a Egyensulyérzék, keresztcsatornak, mozgas
3. hét paros labon forgas szimbélum Osszerendezettség, oldalisag fejlesztése.

Osszekapcsoldsa + karjelek.

Spontan jaték: hovihar

A paros labon, egy labon egylabas Egyensulyérzék, sikban végzett mozgas,
4. hét forgasszimbdlumokkal 6sszekapcsolva + kombinacids készség fejlesztése.
karjelek.

Spontan jaték: Bugdcsiga

MEGJEGYZES, ERTEKELES

A PAROS JOBB- BAL LAB SZOGDELES JOL MEGY, DE A TERPESZ- ZAR MAR SOKAKNAL
MEG KISSE NEHEZKES. A KAR ES A FORGAS SZIMBOLUMOK EGYUTTES ALKALMAZASA
MEG SOK GYAKORLAST IGENYEL.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
. Terpesz — zar szbkdelés parhuzamos Alsé és felsd végtagok egyideji mozgatasaval
Marcius . . . . . . T .
kartartassal ( zart macko, terpesz madar), idegizom kapcsolat, kondiciondlis képesség
1. hét || dobogdk segitségével. fejlesztése.
Jaték: helykeres6
Zar — terpeszszokdelés keresztiranyu Keresztcsatorna, ellentétmozgds készség
2. hét karmozgassal (zart madar, terpesz medve), fejlesztése, figyelem koncentracid, mozgas
dobogdkkal térben kiszélesitve. reakcié novelése.
Jaték: kotélfogyasztd
Zar — terpeszszokdelés valtogatott, Alsd és felsé végtagok egyidejld — Gtemként
parhuzamos és keresztiranyu karmozgdssal valtozd irdnyld mozgatdsaval — idegizom
3. hét (zart macké — terpesz madar / zart madar — kapcsolat fejlesztése.
terpesz mackd mozgassoron), dobogdval
nehezitett palyan is.
Jaték: mocsarjaras
4. hét | Osszetett labfeladat (paros és egy labon Térben kiszélesitett feladatsor végrehajtasi

végrehajtott elemek) + karszimbdlum,
dobogodk beiktatdsaval.

jartassagdnak fejlesztése.

MEGJEGYZES, ERTEKELES

NAGYON SZERETIK A JATEKOKAT, A JATEKOS FELADATOKAT. A SZIMBOLUMOK
LEKEPEZESET EGYRE INKABB VEGZIK FIGYELMESEBBEN, KONCENTRALTABBAN. A
DOBOGOVAL NEHEZITETT PALYAT SZERETTEK.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Aprilis Osszetett kar — 1ab feladatok, gerendak Térben kiszélesitett mozgds végrehajtdsi
1 het megismerése, mozgdassorba helyezése. képesség, egyensulyérzék fejlesztése.
. hé

Jaték: Mozdulj Jancsi!

2. hét | Osszetett kar — 1ab feladatok ritmikus Jartassag fejlesztése a kar — 1ab szimbdélumok
sorokban, lathatatlan jelek. egyidejd hasznalatdval, vizualis emlékezet,

" ) , figyelem koncentracié fejlesztése.
Jaték: Krokodil a Nilusban

3. hét | Kar — 1ab modulok segitségével 2 - 4 (itemU Ertelmi er6k, mozgds 6sszerendezettség,
ritmikus sor lemozgasa, lathatatlan jell memaria gondolkodas fejlesztése.

folytatasa.

Mértani formakkal ellatott babzsakok
megismerése.

Jaték: kincsvadaszat (révészes)

4. hét | Id6beli mozgdsjegyek egyszer(ibb Szamfogalom megszilarditasa,
labfeladatok (1 — 6-ig). mozgasszerkezet id6beli jegyeinek

megalapozasa, figyelem fejlesztése.
Jaték: Bombdazds galap gy j

MEGJEGYZES, ERTEKELES

A lathatatlan jelek alkalmazdasa felkeltette érdekl6désiiket, megmozgatta emlékezetiiket.
Egyensulyérzékiik j6, mozgasuk rendezett.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Madjus Id6beli mozgdasjegyek Osszetett Koncentracio készég, szamkép felismerés,
1 het labfeladatokban. egy-egy értelm(i leképzés készségfejlesztése.
é

Jaték: szamfogd

2. hét || Id6beli mozgasjegyek zenei itemhangsulyok [ . Ritmusérzék a zenei Gitemhangsulyok
/ cintanyérozé bohdcmotivum. meghallasanak mozgasos megalapozasa.
Jaték: Tdz, viz, replil6

3. hét | Osszetett |ab — kar — térbeli idomok Ertelmi képességek, mozgas komplex
beiktatasaval lIétrehozott komplex mozgassor | fejlesztése.
lemozgdsa.
Gyermekek altal kialakitott mozgdsos
feladatok végzése.
Jaték: gyermekek valasztasa szerint

4. hét | Id6beni mozgdsjegyek Osszetett kar — 1ab Mennyiségfogalom mozgasos leképzésének

feladatokban (szokdel a labjel szerint /
kartartas karjel szerint).

Jaték: véltoverseny

készségfejlesztése.

MEGJEGYZES, ERTEKELES

Az id6beni mozgasjegyek, Osszetett kar-1ab feladatok egylittes alkalmazasa még néhanyuknal
gondot okoz, de mivel figyelmik tartds, érdekl6déek, gyorsan tudnak korrigdlni.
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Hénap Fejlesztési teriilet,
Feldolgozott anyag, téma
Hét fejlesztés iranya
Junius Id6beli mozgdasjegyek zenei itemhangsulyok J Ritmusérzék a zenei Gitemhangsulyok
1 het / cintanyérozé bohdcmotivum. meghallasanak mozgasos megalapozasa.
. hé
Jaték: Tdz, viz, replil6
2. hét Id6beli mozgasjegyek az Gitemek Ritmusérzék, figyelem fejlesztése mozgasos
ykitartasaval”, egyszer(i és Osszetett feladatokban.
labfeladatok (ritmushangszerek hasznalata).
Jaték: Farkasok a hidon
3. hét Emlékezetbdl végrehajtott négylitem( kar — Vizudlis emlékezet, megfigyeld készség,
Iab feladatok kilon-kllén és egytt. ritmusérzék, mozgasszabalyozas fejlesztése.
Jaték: Pokos
4. hét Szabad kombinacidk a gyermekek Kreativitas, értelmi képességek fejlesztése,

elképzelése szerint, az alkalmazott eszk6zok
felhasznalasaval.

Jaték: szabadon valasztott

0nallésag, kooperativ készség novelése.

MEGJEGYZES, ERTEKELES

AZ EGESZ EVES MUNKAJUK EREDMENYESNEK ITELHETO, ELMONDHATO, HOGY A
GYEREKEK NAGYON SZERETIK A MOZGASKOTTAT, LEKOTI FIGYELMUKET, ES TARTOS
ERDEKLODEST MUTATNAK IRANTA.

Budapest, 2023. augusztus 30.
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11.2.3. Akomvarazs tehetséggondoz6 csoport éves terve 2023/2024

A foglalkozasokkal a célom a gyerekek kreativitdsnak, alkotd rajzképességének, verbalis
kifejez6képességének, érzelmi intelligencia fejlesztése, szocidlis kompetencia, valamint az onkifejezés,
Onbizalom megalapozasa, erGsitése.

Célom bevonni dramajatékokat, mindfulness alapu jatékokat is a tevékenységekbe (kezd6 és zard

mozzanatok).

Résztvevdk: 6-8, 4-5 éves gyermek (a csoportos dvodapedagdgusokkal tortént egyeztetés alapjan)
Helyszin: valtozo: fejleszt6 szoba, tornaterem

Id6: hetente 1 délutan, kortlbeltl 30-40 perc

Eszk6zok: rajzlap, marokkréta, sz6nyeg, parndk, csengd, hangszérd, laptop, székek, pohar, toll
Fejlesztési teriiletek:

- verbdlis képességek: székincsbbvités, kifejezGkészség, beszédtiirelem

- szocialis és érzelmi képességek: kooperdacié, tirelem, empadtia, Onbizalom, érzelmek
felismerése, kifejezése

- értelmi képesség: kreativitds, képzelet, figyelem, alakhattér megkiilonboztetés, valdsag és
képzelet megkiilonboztetése, mozgdsfantazia, szin és térhaszndlat, testséma

- testi képesség: finommotorika és eszkdzhasznalat, abrdzold tevékenység, (gyesség,
mozgdasfejlesztés

Modszerek: k6zos tevékenység, elmesélés, megbeszélés, kiprobalds, magyardzas

Altalanos tudnivalé a foglalkozasok menetérél

- A foglalkozasokat keretbe foglalom, ami &allandd része lesz taldlkozdsainknak (csengd
korbeaddsa, simogatas korbeaddsa, mindfulness gyakorlatok)

- Az elsé foglalkozason csoporterésité dramajatékokat és mindfulness alapu jatékokat jatszunk

a csoportkohézié kialakitasa végett (harom kiilonb6z6 csoportbdl lesznek gyerekek a tevékenységen).

Allandé nyit6 keret: Gyerekek allapotatdl fliggéen mozgasos és / vagy relaxacids keret:
1. Kiskandl nagykanal, minden gyerek igy csinal..(egyszer( joga alapu mozdulatok) 2.
2. Udvoézéljik egymast: Nézz a tarsad szemébe mikdzben a nevén nevezed és add tovabb a
simogatdst
3. Add tovabb a csengdt, gy, hogy ne szdlaljon meg!
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Zaro keret: dramajatékok (allathangos hivogatd, Béla vagyok, ha hozzad indulok.., keveredj-kavarodi,

olvadé jégszigetek, azt szeretem benned, hogyan érzem magam, ez én vagyok, telefonos jaték) vagy

mindfulness alapu jatékok (mexikdi hullam, székfoglald).

Felépités Eszk6zok
1. alkalom | Dramajatékok: fonal, matrica
-keveredj-kavarodj
-pokhald
-sziami ikrek
-ha hozzad indulok
2. alkalom | - Allandé nyité keret parndk, rajzlap, marokkréta,
-Mire hasznalhaté egy lud toll? lud toll, golydstoll, matrica
-A vardzstollacska
-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Mit
éreztél, amikor megsimogatott a varazstoll?
Hogyan érezte magdt az a részed, ahol
megérintettelek?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel
-Zar0 keret: telefonos jarék
3. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
-Szimatolo orrocska golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Hogy
érezte magdt az orrod? Mit érzett? Milyen volt az
az illat, amit éreztél?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-Zaro keret: Ha hozzad indulok
4. alkalom | - Allandé nyité keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- A kiscica golydstoll, matrica
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-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Milyen cica
voltal? Hol tudtdl megpihenni?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolésa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
ovondvel

-Zaré keret: Ez én vagyok

5.

alkalom

- Allandé nyité keret

- Aranyos kicsi dllatka

-Verbdlis élménymegosztas. Kérdések: Hogyan
érezte magat melletted az allatod? Hogyan nézett
ki az allatkad? (milyen szind, milyen nagy..)?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel

-Zar6 keret: Allathangos hivogaté

parnak, rajzlap, marokkréta,

golydstoll, matrica

6.

alkalom

- Allandé nyit6 keret

- Babaarc

-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Milyen
baba voltal? Hogy érezte magat az arcod, amikor
megérintettem? Es amikor nagyot asitottal?

- EImények, tapasztalatok lerajzoldsa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel

-Zaré keret: Zsip-zsup

hajgumi, parndk, rajzlap,

marokkréta, golyéstoll,

matrica

7.

alkalom

- Allandé nyit6 keret

- Madarfészek

-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Milyen
madarka voltal? Milyen volt a fészek? Milyen érzés
volt varni?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel

-Zardé keret: Karmester

parnak, rajzlap, marokkréta,

golydstoll, matrica
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8. alkalom | - Allandé nyité keret szivarvanyos lepedd, labda,
-Aho parnak, rajzlap, marokkréta,
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Mivé | golydstoll, matrica
valtoztal? Mekkora voltadl? Milyen szined volt?
Milyen érzés sokakkal egylitt megérkezni a foldre?
Mit takartdl be? Hova hullottal?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
ovondvel
-Z4aro keret: Ko6zosen labda lepeddén tartasa
9. alkalom | - Allandé nyité keret kis labda, parndk, rajzlap,
- Térékeny ajandékok marokkréta, golyodstoll,
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Milyen | matrica
ajandékot vittél? Kinek szantad az ajandékot?
Hogyan tudtadl ra vigyazni?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-Zaro keret: Azt szeretem benned
10. alkalom | - Allandé nyit6 keret érzelem kifejez6  arcos
- A fenyéfa/ kardcsonyfa dobdkocka, parnak, rajzlap,
-Verbdlis élménymegosztas. Kérdések: Mivé | marokkréta, golyostoll,
valtoztal? Mekkora voltal? Hogyan érezted magad | matrica
az erd6ben? Milyen volt amikor feldiszitettek az
angyalok?
- EImények, tapasztalatok lerajzoldsa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-Zaré keret: hogyan érzem magam
11. alkalom | - Allandé nyité keret kis labda, parndk, rajzlap,
- Angyalok/ tiindérek marokkréta, golyéstoll,
matrica
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-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Mi voltal?
Milyen volt az angyalod amivé valtoztal? Hogy
érezted magad?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolésa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
ovondvel

-Zaro keret: sziami ikrek

12. alkalom | - Allandé nyitd keret parndk, rajzlap, marokkréta,
- Kerekeken golydstoll, matrica
-Verbdlis élménymegosztas. Kérdések: Mivé
valtoztal? Hogy érezted magad? Hogy nézett ki a
jarmdlved? Hogyan lehetett benne / rajta utazni?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-Zaro keret: Autémosé
13. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Kisveréb golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztads. Kérdések: Hogyan
érzi magat most a fejed? Milyen érzés volt, amikor
a nagyveréb tisztogatta a tollaidat? Milyen érzés
volt kisverébnek lenni?
- EImények, tapasztalatok lerajzoldsa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel
-Zard keret: Béla vagyok
14. alkalom | - Allandé nyité keret parnak, rajzlap, marokkréta,

- Stop!

-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Mi voltal a
legszivesebben? Hogy mozogtal? Mennyire volt
kénnyl vagy nehéz megallni?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa

golydstoll, matrica
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-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévéndvel

-Zardé keret: Mexikdi hullam

15. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- A repiilés golydstoll, matrica
-Verbdlis éiménymegosztas. Kérdések: Ha 6§ maga
repilt, akkor arrdl kérdezziik (milyen volt, amivé
valtozott, mekkora, milyen szinl, milyen gyors..)
Hogyan repliltél a legszivesebben? Hol szalltal le?
Mi tortént ott?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-Zard keret: Mi valtozott rajtam
16. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Vardzsragaszto golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Milyen volt
a vardzsragasztod (szine, allaga, h6mérséklete)?
Mikor volt kénnyl egymashoz ragadni? Hogyan
tudtatok szétvalasztani egymast? Hogy érzik
magukat azok a testrészeid, ahol 6ssze voltatok
ragadva?
- EImények, tapasztalatok lerajzoldsa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel
-Zar6 keret: Szidmi ikrek
17. alkalom | - Allandé nyité keret palack, parnak, rajzlap,
- Szines labak marokkréta, golyéstoll,
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Milyen | matrica

szinGek lettek a labaid? Hogyan lehetett jél és
kénnyen befesteni a labatokat?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa

61




Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévéndvel

-Zaré keret: Szellem a palackban

18. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Karnevadli felvonulds golydstoll, matrica
-Verbdlis élménymegosztas. Kérdések: Milyen
jelmezt valasztottal? Hogyan érezted magad,
amikor visszafelé kellett menni? Mire kellett a
legjobban figyelni?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
ovéndvel
-Zaré keret: Székfoglalo
19. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Keljfeljancsi golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Milyen volt
keljfeljancsinak lenni? Milyen wvolt a te
keljfeljancsid?  Hogyan  tudtadl el6re-hatra
mozogni? Hogyan sikerllt megébrizni az
egyensulyod? Hogyan tudtal mindig felkelni?
- EImények, tapasztalatok lerajzoldsa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel
-Z2ard keret: Mexikoi hullam
20. alkalom | - Allandé nyit6 keret pohar, parnak, rajzlap,
- Mozdulatlansdg marokkréta, golyostoll,
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Milyen | matrica

hosszinak tlint az az id6, amig mozdulatlanul
kellett allni? Kénny( vagy nehéz volt varni? Hogy
tudtad kovetni az 6rat?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az

ovondvel
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-Zaré keret: Add tovabb a poharat

21. alkalom | - Allandé nyité keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Bardtom a siindiszno golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztas. Kérdések: Milyen volt
a suni? Hogyan tudtad a legjobban kovetni a
sunit? Milyen érzés volt, hogy ilyen kdzel voltal egy
sunihez?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
ovéndvel
-Z4aro keret: Keveredj-kavarod;
22. alkalom | - Allandé nyité keret Székek, takaro, parnak, rajzlap,
- Székcsere marokkréta, golyéstoll,
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Hanyan | matrica
tudtatok egy székre UIni? Mi volt szdmodra a
legérdekesebb kérdés? Te mit kérdeznél meg a
tobbiektdl?
- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
6véndvel
-Zard keret: Olvadd jégszigetek
23. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,
- Zsiraflabak golydstoll, matrica
-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Hogyan
érzik magukat a labaid? Milyen érzés volt, amikor
a tarsad a zsiradflabaid masszirozta?
- ElImények, tapasztalatok lerajzolasa
-Személyes élménymegosztds és rogzités az
oévondvel
-2aré keret: Telefonos jaték
24. alkalom | - Allandé nyit6 keret parnak, rajzlap, marokkréta,

- A vardzssampon

lud toll, golydstoll, matrica,

laptop
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-Verbalis élménymegosztds. Kérdések: Hogy érzi
most magat a fejed? Milyen érzés volt, amikor a
varazssampon rajta volt a fejeden? Merre jartal az
utazas soran?

- Elmények, tapasztalatok lerajzolasa

-Személyes élménymegosztds és rogzités az
événdvel

-Zaro keret: gyerekek altal valasztott dramajaték

Budapest, 2023.08.31. Kénczei Biborka
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11.2.4. Akommanok tehetségmiihely 2023-2024-es éves terve

AKOMMANOK
tehetségmihely,0

»Vegyétek észre, ha egy gyerek kiilonleges, nem azért kiilonleges,
mert kiilonb akar lenni, hanem azért, mert nem tud mas lenni.”

/Szabé Magda/

Tehetségmiihelyiink célja, hogy felismerjik a gyerekekben rejl6 ,tehetség-csirakat”, egyénre

szabottan foglalkozzunk a tehetség-igéretes gyermekekkel az alabbiak szerint:

e felismerni és gondozni a tehetség-igéretes gyermekeket
e Ujszerl modszerekkel, egyénre szabott technikakkal foglalkozni a gyerekekkel
e bevonni a szil6ket a tehetségfejlesztd munkaba

e Dbiztositani a megfeleld targyi feltételeket a fejlesztéshez

Miikodésiink alapelvei:

e Csak kreativ 6vodapedagdgus képes kreativ gyermeket fejleszteni.

e Ugy gondoljuk, hogy csaladokkal egyiittmiikddve valésitd meg a tehetséggondozas.

65



Tervezett tevékenységeink a 2023/24 nevelési évre:

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Id6pont Tevékenység Eszkozigény Tartja
Oktéber
1 Térbeli fantazia allatok készitése Ujsagpapir, mlanyag Klari
Ujrahasznositott anyagokbol kupakok, ragasztd ollok,
mozgo szemek
2. Levéllenyomat készitése agyagbdl, gipszbél gipszkionték formakések Bea
préselt levelek
3. Oszi kollazsépek készitése termésekbdl, Bab termés, szines Klari
magokbdl, lencseszemek kukorica,
napraforgé magok
4, Papirlenyomatok készitése dekorpirbdl. Bea
fonalakbdl.
November Klari
1. Gylumolcskompoziciok készitése friss Friss szezonalis Bea
gylimolcsokbdl zoldségekbdl gyumolcsok, hurkapalca,
szemes bors, szegfliszeg
2. Madarfénykép készitése szines siiti papirbol Szines ujsagok, ragaszto, Klari
vegyes technikaval oll6, fehér tortapapirok
3. Homokkép készités egyéni elképzelés alapjan, Szitalt homok, fehér Bea
pauszpapiron plotterpapir
4. Jaték a kaviccsal: kavicsmotivumok, ill képek Fehér mosott kisméret( Klari
készitése, festése kavicsok, akril festékek,
lakkfilc /vékony, vastag/
December Bea
1. Adventi gyertya diszités gyongyokkel Szines vasalhato Klari-Bea
fonalakkal -Csalddi program gyongyok, szines szatén Szilsk
fonalak
2. Kardcsonyfa készitése karcolasos technikaval Fekete karcpapir Bea
karcoldceruzak
3. Unnepi textilnyomat készitése teritére Fehér pamuttextil, szines Klari
egyedileg festékek, alma, angyal
csillag alakzatok
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2023
Januar
1. Sapka-sal készitése szines fonalakbdl fondssal Szines vastag fonalak, Bea
ragasztostift
2. Alkotasok so lisztbdél egyénileg So, liszt, viz Klari
temperafesték, ecsetek
ragasztok
3. Havas tdj készitése Fehér zsirpapir, papir Bea
zsebkendd, ragaszto,
plotterpapir
4. Uvegfestés kisméreti (ivegre vegyes Bébiétel nagysagu Klari
technikaval livegek, szines
tvegfestékek
Februar
1. Farsangi mozaikképek készitése szines Bea
papiralakzatokbdl
2. Velencei maszk készitése gipszbél sajat Gipszes-gézlapok, anti- Klari-Bea -
méretre-Csaladi délutan allergén alapozékrém Szilsk
3. Egyedi maszkok diszitése tollakkal, gyongyokkel | Szines tollak, szines Bea
vasalhato gyongyok,
ragasztok
4, Szines fondsok /3-4-5 fonas/ karkoték Vastagabb szines Kl&ri
nyaklancok készitése selyemzsinérok.
Kotoz6kapocs
Madrcius
1. Papirallatok készitése varrdssal szines Kartonpapir, szines Bea
fonalakbdl himzéfonalak
2. Tengeri akvarium készitése egyéni elképzelés Selyempapir, szines Klara
alapjan papirtanyérok, szines
minispatulak
3. Huszarcsako készités vegyes technikaval Szines kartonpapirok, Bea
gumiszalag akrilfesték
4, Marionett lovacska készitése hengerpapirbol Hengerpapir, fonalak, Klari

ragaszto, filctollak
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Aprilis
1. Foldgomb-bolygdk készitése kasirozassal Folyékony ragasztd, lagy- Bea
kasirozo papir
2. Hangszerkészités Ujrahasznositott anyagokbdl Hengerpipir, termések, Klari
vékony gumiszalag, szines
selyemszalag
3. Kreativ képalkotas PUFI.-festékkel PUFI-festék, kartonpapir Bea
4. Fonalkép készitése szines kiilbnb6z8 Szines fonalak ragaszté Klari
vastagsagu fonalakbal
M3jus
1. Drotvirdg készitése szines cérndval tekeréses Vékony hajlitott drotok, Bea
technikaval szines masold papir
ragaszto
2. Terepasztal készitése jarmdvekkel, Gyodgyszeres dobozok Klari
Ujrahasznositott anyagokbol spatulak, szines kartonok
3. Ma4jusi viragok szivarvanyos kép készitése Fotdkarton, karcold Bea
karcolassal ceruza
4, Szines gumikarkotd készitése valtozatos Szines kis méretl szilikon Klari
technikaval gumi, kapcsok, horgostiik
JUnius
1. Ceruzatartd készitése hengerpirboél festéssel hengerpapir. festékek, Bea
Milton kapocs
2. Ovodas-emlékkdnyv készitése legkedvesebb Szines masold papir Klari
élményeimbdl filctoll szines ceruza,
festékek

Budapest, 2023. augusztus 31.
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12. sz. Melléklet

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

A tagdvodai kiemelt feladatokra épuld intézkedési tervek (2023. tavaszi mérési eredmények, a
fejleszt6pedagdgiai szlirések, az irasmozgas koordinacid vizsgalatanak eredményei

Kiemelt feladat megnevezése

Tervezett intézkedések a cél
elérése érdekében

2023 tavaszi gyermeki
fejlédést nyomon kovetd

mérések eredményeire épllé
kiemelt feladatok tagévodai
szinten

2023 tavaszi gyermeki
fejlédést nyomon kovetd

mérések eredményeire épilé
kiemelt feladatok Eo szinten

- Ertelmi képesség:

e Gondolkodas, képzelet,
figyelem, matematikai-
logikai készségek

e Tapintdsos, akusztikus,
szeridlis - vizualis
észlelés, kreativitas;

- Testi képességek:
e finommotorika

- Tanuladsi kornyezet tudatos
alakitdsa (tanulasi kornyezet
strukturdlasa, tanuldsi terek
tervezése évodan beliil és kiviil,
kulturdlis hidak épitése, kognitiv
mukodést megalapozé
szenzomotoros és nyelvi
fejlesztés)

- A gondolkodas és figyelem
fejlesztésének lehetGségei és

tennivaldi a matematika
tapasztalatok szereztetése
soran

A kiemelt feladatokra
intézkedési terv készitése, az
EO. jatékgyljteményének
felhasznalasaval.

Ajatékgydjteménybdl az értelmi
képességek fejlesztésére
iranyuld jatékokat az
6vodapedagdgusok beépitik a
projekt tervekbe.

A fejleszt6 ovodapedagoégusi
munka hatékonysaganak
novelés:

- a fejleszt6i dokumentdcid e-
napldba valé integrdldsa -
fejlesztési adatok kozvetlen
elérése az o6vodapedagdgusok
szamdra is U

- MSSST sz(ir6teszt bevezetése a

tanulasi zavar
veszélyeztetettségének

megallapitasdhoz (felmené
rendszerben szeptember
nagycsoportosok, januar

kozépsGsok mérése)

- BTM-es gyermekek fejlesztése
egyéni fejlesztési terv alapjan,

- az extra banasmaddot igényl6
gyermekek igényeit és
sziikségleteit figyelembe vevé
egyéni tdmogatas, beavatkozas

Motivacids kérnyezet
teremtése;

Tapasztalatszerzési lehetGségek
bévitése: -

VARAZSJATEKOK a
csoportszobaban, -
Felfedezés-kisérletezés.

- a gyerekek  fejlédési

sajatossdgaihoz igazodd egyéni
fejlesztésben vald
Osszedolgozas az
6vodapedagdgusokkal
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(egyéni, mikro csoportos és
csoporton belili fejlesztés)

- szllG6i fogadd alkalmakon vald
részvétel

- 6vodapedagdgusok
megfigyeléseit képez6 ajanlas

- a fejleszt6 pedagdgiai szlirések
nagy- és finommozgas
fejlettségre vonatkozd mérési
eredményei,

- a csoportokban végzett
gyermeki  fejlédés nyomon

kovetd mérés testi
képességekre vonatkozo

eredményei,
- célzott megfigyelések a

csoportban

Fenntarto altal | - Smart stratégiai programban Az EO Szll6i Szervezetének

meghatarozott feladatok valo részvétel partner szinten, rendszeres tdjékoztatdsa a
digitalis eszk6zok haszndlata, jogszabalyi el6irdsoknak
online évodai jelentkezés; megfelelGen, a mikodés

feltételeinek biztositasa. A ZOLD

- A sziil6kkel valo jeles  napok megtartasa,
egylttm(ikodési formak interaktiv jatékok keretében.
bévitése, a csalddkozpontu Kerileti rendezvényeken a
szemléletformalas erésitése a munkatarsak részvételének
gyermekek komplex biztositasa.
személyiségfejlesztése XIl.  Kerlleti  értékek és
érdekében; hagyomanyok megismerése,

képviselete.
- Esélyegyenl8ség biztositasa;

- Orokos zold Ovoda cim
megszerzése, megtartasa,
kdrnyezettudatos szemlélet
erdsitése, fenntarthatdsagra
nevelés a mindennapokban;

- A kerileti rendezvények
szervezésében,
megvaldsitdsdban vald részvétel
az alkalmazotti k6zosség

bevonasaval.
EO sziil6i elégedettségének | A kikiildott  online  sziili | Szlli beszélgetéseken
mérési eredményébdl adddd | kérdbivek visszaérkezési | megerGsitjiik a szlil6ket abban,
folyamatos feladatok aranyanak novelése, legaldbb | hogy szdmunkra fontos a

80%-ra, az online kérdGiv | véleménylk az évodankrdl, az
megkildésével minden szil6 | ott folyd nevel6munkardl.

részére. K6zponti helyen (emeleti
bejarati ajté) minden nap

70



Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

jelezzik irasos formaban a
szlil6k felé, hogy mennyi napjuk

van arra, hogy kitoltsék az
online kérdgivet.
A szll6kkel valé megfelel6 | A tanév legels6  szllGi

szintd és mingségu
kommunikaci6 a  gyermeki
képességek  kibontakoztatdsa
érdekében végzett
tevékenységekrél.

beszélgetésén tajékoztatjuk a
szUlGket a hazirendrdl, szokas-
szabalyokrdl, linnepekrél,
hagyomanyokrél és a szil6kkel
valé kapcsolattartas
lehet&ségeirél: online szll6i
beszélgetések, fogadddrdk az

6vodapedagogusokkal.
A 2023-24-es nevelési évre | Sziil6kkel valé kapcsolattartds | Eo szinten Intranet mely
célzottan meghatarozott | formajanak megtartasa: online | lehetséget biztosit az aktualis
kiemelt feladatok fogaddora informacidk megosztasara,
online szUl6i értekezletekre,
fogaddorakra.
A szll6kkel valé megfelel§ | Szil6i beszélgetéseken
szint( és mindségli | dramapedagogus bevondsaval
kommunikaci6 a gyermeki | az aktualis témak feldolgozdsa
képességek  kibontakoztatdsa | k6zosen.
érdekében végzett
tevékenységekrdl, az
iskolaérettség  kritériumainak
valo megfelelés adekvat
kozvetitése. Személyes,
szakmailag megalapozott

visszajelzés a
fejl6désérél  a

gyermekek
szlil6knek. A

szUl6i kompetenciak
megerdsitése, a csalad

szerepének kihangsulyozasaval.
A gyermek fejl6dését a csalddi
egység részeként, komplex
[atdsmoddal tdmogatjuk.

Csaladi nevelést tamogato,
fejlesztd szemléletd
konzultaciok az
d6vodapedagdgusok és a
specialis szakemberek
egyuttmiikodésével.  Specialis
ellatashoz, szakemberhez
irdnyitas a szlil6k
egyuttmikodésével.

A Szil6i  Szervezettel vald
hatékonyabb  egylttm(ikodés
kiépitése: (csoport és tagévodai
szUlGi szervezet képviselGinek

SzulGi szervezeti
bevonasa, a tagévodai
programok szervezésébe:
Oszel6, Tavaszvaré délutan,

tagok
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koriltekinté kivalasztdsa, | MUvészeti hét, Iskolanyitogatd,
rendszeres konzultaciéval a | Csaladi jatszdédélutan,

szakmai célok érdekében hozott | Fenntarthatdsag projekthét.
d6vodai dontések értelmezésével | Rendszeres konzultaciéval a
a szll6tarsakra valé pozitiv | szakmai célok érdekében hozott
hatasuk erdsitése) 6vodai dontések
értelmezésével a szilGtarsakra
valo pozitiv hatdsuk erdsitése.
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Fejleszt6 pedagdégus munkajanak éves terve 2023/2024

Feladatok:

o Fejlesztési tervek (éves terv, gyermekenként egyéni fejlesztési terv) készitése, megbeszélése

az évodapedagdgusokkal
Mérések, sziirések elvégzése, tehetséggondozas, mérési eredmények tovabbitasa az EO. felé
Mozgasfejleszt6 csoport mikodtetése a személyes kompetencidk el6térbe helyezésével,
DIOO program beépitése a fejlesztémunkaba, Bee bot beépitése, haszndlata a fejleszt6
munkaban;

A szakértGi vizsgalati kérelmek megfogalmazasaban valé tamogatd részvétel, egyéni
vélemény készitése, szlikség szerint — szakvizsgdlatokra iranyitas;

Fejleszt6 célu foglalkozasok tartasa, gyermekek fejlesztése egyéni, mikro vagy csoporton
beliili formaban (csoportszobaban, fejlesztGszobaban, tornateremben);

Folyamatos konzultdcié a tagdévoda vezetGvel, dvodapedagdgusokkal, sziil6kkel, segité

szakemberekkel

6vodapedagdgusokkal

e E-napléban Fejleszt6 dokumentdcid vezetése

Mérési eredmények alapjan, szlikség szerint intézkedési terv készitése az

fejlesztd
feladatok
elvégzése

érdekében.
Bee- bot robotok beépitése a fejleszt6 foglalkozasokba

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO

Szeptember | Fejleszté mérés nagycsoportos gyerekeknél indokolt Mérési dokumentacio,
esetben fejleszt6 napld,
Mozgasfejleszté csoportok kialakitasa DIOO program
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa. hasznalatanak
Fejleszt6 munka heti rendjének 6sszeallitasa. el6készitési
A DIOO program haszndlatanak el6készitése az dokumentdcidja.
dévoddban hatranykompenzaciora és tehetséggondozas
céljabdl

Oktobert6l — | Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés,

Aprilisig egyéni fejlesztések végzése. fejleszté napld

altalanos DIOO program haszndlata a fejlesztés kiegészitése

November

Fogado érakon valé részvétel

Csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések
végzése.

A tehetséggondozas figyelemmel kisérése

Fejleszt6 napld, fogadd
orak témidja,

eseti jegyz6konyv,
szUl6i jelenléti iv
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DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.
Januar K6zépsb csoportos gyerekek mérése (4-5 éves Mérési dokumentdcio,
korosztaly) indokolt esetben Fejleszt6 napld
JUnius Fejlesztett csoportok mérési eredményének Fejleszt6 napld,
Osszehasonlité elemzése. DIOO eszkoz
Fejleszt6 napld ellenérzése. hasznalatdnak beépitése
Budapest, 2023. augusztus 31. Daruka llona
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14. sz. Melléklet

Nevelés nélkiili munkanapok id6pontja és témaja

Nevelés nélkiili Tervezett témaja Résztvevok
munkanapok idépontjai
2023.10. 13. Erzékenyités dvodapszicholdgus | Alkalmazotti kozosség
kézrem(ikodésével. Ovodapszicholégus
2023.12.15. Csapatépités, innovacid, bevalt, | Alkalmazotti koz6sség

jo médszerek az dvodai nevelés
soran, érzékenyités

2024.02.16. Szervezetfejlesztési tréning- | NevelGtestiilet
csoportos coaching Coaching vezetdje
2024.05. 31. Testlleti, tanulmanyi kirandulds | Alkalmazotti kozosség
2024.08.21. Eves munka értékelése, | Alkalmazotti kozdsség
kovetkez6 tanév munkaterve,
oktatasok (HACCP,

Munkavédelmi,
Egészségmegbrzd)

15. sz. Melléklet

15.1. Differencialt beszoktatas terve

2020 tavaszan a koronavirus jarvany és az azzal jard veszélyhelyzet az emberek életét megvaltoztatta.
A beszoktatdsban valamennyi résztvevé egészségének védelme érdekében a beszoktatds maddjat
differencialttd tettik, mely annyira bevalt, hogy 3. éve igy szervezziik a beszoktatasok alkalmait.

Tagdévodank csalddias hangulatanak és a vegyes csoportok realis korosztalybeli eloszlasanak
koészonhetben lehetdség nyilik arra, hogy a beszoktatasban résztvevé gyermekek és sziilei mind a négy
napon 2-2 6ras intervallumban részt vegyenek az ismerkedds alkalmakon.

Tagdovodank célja a sikeres beszoktatas- befogadas tekintetében:

- A csaladi és évodai élet kozti zokkenémentes atmenet biztositasa;
- Erzelmi biztonsag megalapozasa;
- Az Uj kérnyezet megismerése.
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15. 2. Intézkedési terv a beszoktatasi idGszakra vonatkoz6 sziil6i elégedettség fejlesztésére 2023-2024
FELADAT FELELGS HATARIDO SIKERKRITERIUM DOKUMENTUM

1. | Abeszoktatdsi Ovoda- 2023. A beszoktatdsban Jegyz6kodnyvek
kérdgivrél . szeptember részt vett sziil6k 100
tajékoztatds a pedagdgusok %-a informaciot kap
szUil6k felé. a beszoktatasi

kérd&iv
hasznossagardl a
szUl6i
beszélgetéseken.

2. | Abeszoktatasban Nagy 2023. november | A beszoktatasi Beszoktatasi
részt vevd szuldk Andrasné kérdé&ivet a sziil6k kérdGiv online,
szamara online, R 100%-a tolti ki online
illetve papir alapon Rékosi lldiké formaban és papir papir alapon
kiktldésre Avoda- alapon.
keriilnek a
kérdGivek. pedagdgusok

3. | Atagdvoddban, a Nagy 2023. november | Minden nap Plakat
szlil6k részére jol Andrasné kicseréljik a
lathato helyre visszaszamlalashoz
visszaszamlalast szlikséges plakatokat
jelz6 plakat a szll6k részére,
kihelyezése a ezzel is felhivva a
kérdGiv figyelmet a kérddiv
kitoltésének kitoltésére.
idejérdl.

4. | Atagévoda Ovoda- 2023. november | A tagévoda sziil6i Beszoktatasi
kdzponti . kozdssége rd6i
folyosdjan pedagdgusok informalddott a z(:gjz\(lén e
kihelyezésre keriil beszoktatasi kérdGiv y
a beszoktatasi eredményérél.
kérddiv
eredménye.

5. | Aszilsk Ovoda- Folyamatosan A gyermeket Feljegyzések
fogadddrakon . megérts és szeret6
egyéni pedagdgusok gondoskodas veszi
visszajelzést koril az oviban, és ez
kapnak a parosul a
beszoktatasi pedagdgusok és a
kérdGiv szlil6k kozotti

eredményeirdl és a
fejlesztésekrdl.

kdlcsonos
bizalommal, akkor
gyermekik viddaman
és onfeledten fogja
érezni magat az Uj
kozbsségben, és az
ovodaba jaras
oromtelivé valik.
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15.3 Intézkedési terv a sziilGi elégedettségmérés fejlesztésére 2023-2024

FELADAT FELELGS HATARIDO SIKERKRITERIUM DOKUMENTUM
A sziil6i Ovoda- 2024. januar- A sziil6k 100 %-a Jegyz8konyvek
elégedettségmérés . februar informaciot kap a
kérddivrs| pedagdgusok sziili
tdjékoztatas a elégedettségmérés
szlil6k felé. kérdGiv

hasznossagardl a

szUl6i

beszélgetéseken.
Sz(il6k szamara Nagy 2024. junius A szulGi Beszoktatasi
onling, illetve Andrasné elégedettségmérés kérddiv online,
papir alapon R kérdGiveit a szul6k .
kiktldésre Rakosi lldiké 100%-a tolti ki online | PaPIl alapon
keriilnek a Avoda- formaban és papir
kérdGivek. alapon.

pedagdgusok

A tagdvoddban, a Nagy 2024. junius Minden nap Plakat
szlil6k részére jol Andrasné kicseréljiuk a
lathato helyre visszaszamlalashoz
visszaszamlalast szlikséges plakatokat
jelz6 plakat a szll6k részére,
kihelyezése a ezzel is felhivva a
kérdGiv figyelmet a kérdGiv
kitoltésének kitoltésére.
idejérdl.
A tagdvoda Ovoda- 2024. junius 20. | A tagovoda sziilGi Beszoktatasi
kozponti . kozossége kérd&iv
folyosdjan pedagdgusok informalédott a eredménye
kihelyezésre keriil szUlGi
a szulGi elégedettségmérés
elégedettségmérés kérdGiv
kérdéGivének eredményérél.
eredménye.
A szll6k Ovoda- Folyamatosan A gyermeket Feljegyzések
fogadddrakon . megérts és szeret6
egyéni pedagdgusok gondoskodas veszi

visszajelzést
kapnak a szil6i
elégedettségmérés
eredményeir6l és a
fejlesztésekrdl.

korul az oviban, és ez
parosul a
pedagdgusok és a
sziil6k kozotti
kdlcsonos
bizalommal, akkor
gyermekik viddaman
és onfeledten fogja
érezni magat az Uj
kozbsségben, és az
ovodaba jaras
oromtelivé valik.
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16. sz. Melléklet

A tagdvodai felel6srendszer miikédtetése

FelelGsi feladat Felel6s munkakore Elvaras Beszamolas
maodja/ideje
1. Munka és Koch Gabor - ismétl6 oktatas, Dokumentumok
tlizvédelem - Uj dolgozdk oktatdsa naponta, havonta,
munkahelyi Némethy Nikoletta belépéskor, alkalmanként
elsésegélynyuijtd Barta Imréné - rendszeres

Hablander Orsolya ellenérzések,

- dokumentacio
naprakész vezetése,
- prébatlzriadd
megszervezése ,

- hé-és fustelvezetd
rendszer (izemeltetési
és karbantartasi
napldjanak vezetése,
- a beépitett tlizjelz6
berendezés
Uzemeltetési és
karbantartasi
napldjanak vezetése,
- az irdnyfényldmpak
havi ellen6rzése,
dokumentdlasa,

- tlizgatlo ajtdk havi
ellenérzése,
dokumentdlasa,

- baleseti jegyz6kényv
elkészitése;

- ismétld, uj dolgozdk
oktatasa,

- els6segélynyujtasi
feladatok ellatasa,

- elsGsegélynyujtod
dobozok
fellilvizsgalata.

2. HACCP program Nagy Andrdsné - ismétl6 oktatas, Havonta széban
szerinti mikodés Szegedi Andrea - Uj dolgozék oktatdsa o

. . Dokumentacidval
ellendrzése belépéskor,

- szUréprdbaszer( és
tervezett ellenGrzések
(pl.: tisztasagi
ellenérzés),

- dokumentacié
naprakész vezetése.
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3. Mérés, értékeléssel
kapcsolatos feladatok
ellatasa

Adatvédelmi felelGs

Nagy Andrdsné

- mérések
lebonyolitasa,
Osszesitése,
tovabbitasa az EO felé,
- tagévodai
eredményekrél
beszamold a
vezetbnek, a
munkatarsi
ko6zOsségnek,
szil6knek;

- mérések
eredményeinek
osszehasonlitdsa,

- intézkedési tervek
készitése.

- adatvédelmi
szervezet mikodtetése

Feladatokhoz kototten
szdban, irasban a
munkaterv
értékelésekor

4, Tagbévodai szakmai
mdhely vezetése

Integracio, inkluziv
nevelés, érzékenyités,
esetmegbeszélések

Konczei Biborka,
Szegedi Andrea

- munkaterv éves
elkészitése feladatok
koordinalasa,

- év végi beszamold
elkészitése.

Széban- adott
id6pontban;

Ev végén a munkaterv
értékelésekor

5. Jegyz6konyvek
vezetése

Rakosi lldiko

Alkalomszerien

6. Honlap frissitése

Konczei Biborka,
Rakosi lldiko

- havi programok
folyamatos frissitése,
- étlap heti cseréje,

- aktualitasok.

Szurdproéba szerlien

7. E-napld felelés

Konczei Biborka

- e-naplok
aktualizélasa

Alkalomszer(ien

8. Munkaidé
gvermekkiséret, nyari
szabadsdgok beosztdsa

Szegedi Andrea

- egyenlG teherviselés
figyelembevételével
munkaidd beosztasa
havonta,

- helyettesitések
megszervezése,

- cserék figyelemmel
kovetése, feljegyzés,
- nyari szabadsagok
beosztasa (nyari
munkaid&terv
készitése).

Havonta

9. Palyazatok figyelése

Szegedi Andrea,

Némethy Nikoletta,

- vezet6ség és testilet
rendszeres
tdjékoztatdsa az
aktuadlis palyazatokrol

Alkalmanként
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Potoczki Laszlo
Ottoné

10. SziilGi klubok
szervezése

Barta Imréné
Madarasz Judit
Némethy Nikoletta

- témak elGadok,
helyszinek
megszervezése,

- szUl6k tajékoztatasa.

Alkalmanként

11. Sészoba haszndlata

Barta Imréné
Madarasz Judit

- sészobai beosztas
elkészitése

Havonta irdsban

12. Tisztitészerek

nyilvantartdsa,
kiosztasa

Balazsné Gombai
Andrea

- a tisztitészerek
nyilvantartasa,
kiadagolasa, leltar
vezetése

- a tagdvoda vezetével
valé egyeztetés utan a
tisztitdszer rendelés
elkészitése az
oévodatitkar
segitségével

Havonta széban

13. Kapcsolattartds a
bolcsédével

Szegedi Andrea
Konczei Biborka

- bolcséde vezetd
felkeresése,

- Mikulas mdsor
megszervezése a
bblcsédés gyermekek
részére,

- kisgyermek nevelSk
meghivasa az évodaba.

Alkalmanként

14. Vendégek
fogadasa

Baldzsné Gombai
Andrea

Vargha Gyorgyike
Velner Ibolya

Hablander Orsolya

- adott alkalmakra
izléses terités, frissit6k
készitése

Alkalmanként

15. Irodaszerek
potlasa, listazasa

Némethy Nikoletta

Rakosi lldiko

- lista Osszeirasa
csoportonként, a
tagévoda-vezetével
valo egyeztetés utan
az 6évoda titkar
segitségével a rendelés
elkészitése

Havonta
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Bels6 szakmai miihelyek éves terve és a nevel6munka kiegészitését szolgalo kiilsé kapcsolatok

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

17.1. Integracio, inkluziv nevelés, belsé szakmai miihely

Idépont

Tervezett témaja

Felelds

2023. 10. 05.

A gyermekvédelmi tevékenység
tekintetében a pedagdégus
személyi felelGsségének
kihangsulyozdsa a
gyermekvédelmi felel6s
segitségével.

Szegedi Andrea

2023.12.12.

Erzékenyités gydgypedagdgus
koordinator kézrem(ikddésével.

Szegedi Andrea

2024. 01. 11.

Szitudcids jatékok: kilonboz6
mindennapos helyzetek
megoldasa: hogyan, milyen
madon talalkozik az integracidval,
milyen feladatai vannak a sajat
munkakorében (alkalmazotti
kozosség), Papp Ferenc
fejleszt6pedagdgus
kozrem(kddésével.

Szegedi Andrea

2024. 05. 08.

Esetmegbeszélés az
6évodapszicholdgus,
o6vodapedagdgusok, pedagdgiai
asszisztens, dajkak kérében (SNI,
BTM, ADHD, magatartas-
viselkedészavar).

Szegedi Andrea

17.2. Innovacio, bevalt j6 modszerek az dvodai nevelés soran

Id6pont Tervezett témdja Felelds
2023. 08.31. Bels6 hospitdlasi terv kidolgozdsa | Koénczei Biborka
2023.12. 14. Vizafogd Tagévoda Koénczei Biborka

pedagdgusainak fogaddsa:
Csillagtiindérmaddszer bemutatdsa
2024.01. 22. Csapatépités, innovacid, bevalt, jo | Barta Imréné
modszerek az évodai nevelés
soran: Mozgaskotta
2024.02. 27. Latogatds a Vizafogd Tagdévoddaba: | Kénczei Biborka

Kutyaterapia foglalkozds
megtekintésére
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2024. 05. 16. Esetmegbeszélés a nehezen Kénczei Biborka
kezelhetGségrél a csoportban, az
eddig elért pozitiv, negativ
tapasztalatok megosztasa.

17.3. Nevel6munka kiegészitését szolgalo kiils6 kapcsolatok

Id6pont Tervezett témaja FelelGs
2023. 10. 01-tdl Minimané Bolcs6dével a kdzos Daruka llona,
folyamatosan programok egyeztetése Szegedi Andrea
Kénczei Biborka
2023.12.07. Mikulas Unnepség a Sargarigd Daruka llona,
csoport vezetésével a Szegedi Andrea
bolcs6dében Kénczei Biborka
2024.01. 22. Versmondé verseny a Magyar Daruka llona,
Kultdra napja alkalmabdl zslritag | Szegedi Andrea
a bolcs6débdl Kénczei Biborka
2023. 04. 08-12. Kisgyermeknevel6k meghivasa Daruka llona,
6vodankba Szegedi Andrea
Kénczei Biborka

18. sz. Melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv 2023/2024

Feladatok Hatarid6k Felel6sok
1. | Az aktuadlis év gyermekvédelmi | 2023. augusztus 31. Konczei Biborka-
munkatervének elkészitése. gyermekvédelmi felel&s
Daruka llona- tagévoda vezetd
2. | Tajékoztatd szlilGi értekezlet az | 2023. szeptember Daruka llona- tagévoda vezetd
6voda mUkodésérdél, Nevel6testilet tagjai
hazirendjérél - online
formaban
3. | Csaladlatogatasok 2023. szeptembertél | Daruka llona- tagévoda vezet6
kezdeményezése és | folyamatosan A csoportban dolgozd
megvaldsuldsa az aktuadlis év 6vodapedagogusok és dajkak

elejgn  felvett  gyermekek
korében —tekintettel a virus
miatt kialakult aktualis

helyzetre

4. | A csaladlatogatasokrdl | 2023. szeptembertél | Daruka llona- tagévoda vezeté
feljegyzés készitése, a | folyamatosan A csoportban dolgozd
gyermekek portfélidjaban 6vodapedagdgusok

ennek rogzitése (abban az
esetben is, ha a sziil6 nem volt
nyitott a latogatasra)
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5 | A csaladok szocidlis | 2023. szeptember 30. | Daruka llona-tagévoda vezetd
helyzetének elemzése Rakosi lldiko- dvodatitkar
tagévodai szinten Koénczei Biborka-

gyermekvédelmi felel&s

6 Tagdvodai statisztika | 2023. oktdber Daruka llona-tagévoda vezet6
elkészitése 2024. jalius Rakosi lldiko- dvodatitkar

Konczei Biborka-
gyermekvédelmi felel&s
7. | Az aktualis évre vonatkozé | 2024. junius Koénczei Biborka-
gyermekvédelmi  munkaterv gyermekvédelmi felel&s
értékelése a nevelési év végén

Folyamatos teendGink:

- A gyermekvédelmi tevékenység tekintetében a pedagdgus felelGsségének kihangsulyozasa

- A HHH-s, a veszélyeztetett, a HH-s gyermekek |étszdmdnak felmérése, az RGYK-val
rendelkez6 gyermekek szamdanak egyeztetése az dvodatitkarral, a csoportos
ovodapedagdgusokkal.

- Csaladlatogatasok kezdeményezése hatranyos helyzeti és veszélyeztetett gyermekeknél.

- Felmeril6 problémak esetjelzése az illetékes szakmai szakemberek és szervek felé.

- Intézménylinkbe érkez6 gyermekek kozott el6forduld esettorténeti anamnézis megismerése,
nyomon kovetése.

- Gyermekvédelmi munkakdzosségben vald folyamatos részvétel. A keriilet Gyermekvédelmi
Tanacskozdsdn vald megjelenés (alkalomszer(ien).

- irdsos dokumentumok elhelyezése a gyermekvédelmi anyagok kozé, elérhetSségek
kihelyezése a kozponti faliujsagra

- Az aktudlis torvényi valtozasokrdl folyamatosan tajékoztatom az évodapedagdgusokat, hiszen
minden O&vodapedagdgus feladata a csoportjdban felmerilé gyermekvédelmi esetek
felismerése, azok jelzése, illetve az ebbdl eredé hatranyok csokkentése.

- 2020/2021- es nevelési évben sziikség szerint az intézményemben a megsegitésre szoruld
sz(il6k szamara fogado éra (online) lehetdséget biztositok a csoportos évodapedagdgusokkal,
a pszicholdgussal és a tagdvoda vezetGvel egydtt.

- A tagdévoda vezet6vel rendszeresen konzultdlok a folyamatban |évs, a varhatd
gyermekvédelmi esetekrdl és a jelz6rendszeri feladatokrol.

- A gyermekek 3 éves koratdl életbe |ép6 6vodakotelezettséggel egyitt jard feladatokrdl
(hianyzasok lehetséges mértéke, egy hétnél hosszabb vagy révidebb ideig tartd igazolasok,
orvosi igazolasok) tajékoztatom a tagévoda vezeté6t.

A jelz6rendszer tagjai és kotelez6 menete:

1. Acsoportok 6vodapedagdgusai jelzik észrevételeiket a tagovodai gyermekvédelmi felel6s felé.

2. Az 6vodapedagdgusok és a gyermekvédelmi felel6s kdzosen jelzik az aktudlis problémat a
tagévoda vezetd felé.

3. Atagovoda vezets esetjelzést készit az esetjelz6 lapon, a Gyermekjoléti Szakszolgalat felé.

4. Az esetjelzés dokumentumai tagévodai szinten iktatds ala keriilnek.

5. Azesetjelzésrdl a Szakszolgalat minden esetben meghatarozott idén belil visszajelzést koteles
kaldeni.
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A jelz6rendszer tagjai:

e Csoportok 6vodapedagdgusai

e Tagdvoda gyermekvédelmi felelGse — Konczei Biborka
e Tagdbvoda vezet6 — Daruka llona

e Gyermekjoléti szolgalat

Budapest, 2023. augusztus 31. Konczei Biborka- gyermekvédelmi felel6s
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19. sz. Melléklet

Tagodvodai beiskolazasi terv

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

A 2023-2024-es nevelési évre nincs tovabbképzésre kotelezett dvodapedagdgus Tagévodankban.

20. sz. Melléklet

Az Akombéakom Tagévoda iinnepei, hagyomanyai, programjai

(ALLATOK VILAGNAPJA)

Vargha Gyorgyike

Unnep, hagyomany Téma/tartalom Felel6s 2023/2024-es
megnevezése, id6pontja nevelési évben
fejlesztendo cél

MAGYAR NEPMESE NAPJA Dramatizalas Ovodapedagdgusok | A mese szeretetére
2023.09.28. csoportonként nevelés, mintaadas.
6szeLO DELUTAN A sziil8i szervezet | Szil6i Szervezet | Kdzosségépités
2023.10.03. szervezésében képviselGi
PROJEKTHETEK 2023. 09.25- Kialon feladatterv | Nagy Andrdsné Demokratikus dontés,
10.06. ALLATKERTI alapjan. Potoczki Laszld | szavazas gyakorldsa,
OROKBEFOGADO HET Otténé ismeretszerzés

kiilénb6z6
allatfajtakral,

programok
elGkészitése,
délutan
babeléadas: ,Ki is
az a Mikulas?”

Allatkerti  latogatds
megalapozasa.
10.16-20. MUVESZETI HET Alkalmazotti M(vészeti  nevelés
kozbsség erdsitése
szULO6I KLuB Szervezés Barta Imréné Iskolanyitogaté
2023.10.18. Tajékoztatas Madarasz Judit
Baldzsné  Gombai
Andrea
Némethy Nikoletta
MIKULAS UNNEPSEG Sz(il6i szervezettel | Alkalmazotti Csoportos és oévodai
2023.12.06. kozosen kozbsség szint{ programok

Magikus gondolkodas
apolasa

Gyerekek
megajandékozasa
titokban
MIKULAS UNNEPSEG A Meglepetés Konczei Biborka Kapcsolatok erdsitése
BOLCSODEBEN ajandék készitése | Szegedi Andrea Visszacsatolds
2023.12.07. Versek, dalok | Velner Ibolya
tanuldsa
JATSZODELUTAN SZULOKKEL | Meghivok Alkalmazotti A sziilk bevonasaval
2023.12.13. készitése, Otletek | kozosség a csalddi, kozosségi
gy(jtése, eszk6zok nevelés erésitése
el6készitése
VERSMONDO VERSENY A Verseny kiirasa, Némethy Nikoletta | Erdekl&dés felkeltése
MAGYAR sz(il6k bevonasa Nagy Andrasné tehetséggondozds
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KULTURA NAPJA
ALKALMABOL
2024.01.22.

Segitségadds a
versek
kivalasztasdban
Segitségadds a
gyakorldsban

Potoczki Laszlo
Ottoné

Vargha Gyorgyike

FARSANGI MULATOZAS
2024.02.22.

Dalok, versek
tanulasa, diszités;

Rakosi Ildikd
Némethy Nikoletta

Téliz6  hagyomany
megismertetése

Jatékos Habldnder Orsolya

tevékenységek

tervezése,

szervezése,

Zenekuckd

délel6tt
TAVASZVARO DELUTAN A sziil6i szervezet | SziilGi Szervezet | Kdzdsségépités
2024.04.16. szervezésében képviselGi
TEMAHET A Gy(jtés az aktudlis | Kdnczei Biborka, Hagyomdanyteremtés,
FENNTARTHATOSAGROL, témahoz, Némethy Nikoletta, | kdrnyezettudatos
KORNYEZETTUDATOSSAGROL, | programok Sziil6i Szervezet magatartds alakitdsa,
PROJEKTZARAS CSALADI megtervezése, kozdsségépités,
DELUTAN KERETEBEN megszervezése, kapcsolatok erésitése
2024.04.15-19. szul6k bevonasa,

utolsé nap

délutanjan
szil6kkel kozos

program
szervezése:
akadalypalya,
mozgas...
OVODANK SZULETESNAPJA Programok NevelGtestiilet Hagyomanyteremtés,
2024. 04. 19. megtervezése az oOvoda kapuinak
minden napra, kinyitdsa, k6z6s
egyeztetése a program a sziil6kkel,
tobbi csoporttal 6vodai kozbsség
palyazat erdsitése
hirdetése,
Sziilék, gyerekek
tdjékoztatdsa
. MEGEMLEKEZES AZ Ajandék készitése, | Ovodapedagdgusok | Edesanyak
EDESANYAKROL dalok, készénték felkdszdntése
2024.05.06 tanuldsa, diszités egyénileg
OVODAI BUCSUZAS Otletek gy(ijtése, | Ovodapedagdgusok | Hagyomanyteremtés:
2024. 05. 30. tervezés, a tagdvoda Gsszes
szervezés nagycsoportosainak

kéz6s bucsuja az
6vodatdl,
kozosségépités, az

évzard Unnepség
Ujragondoldsa,
csaladias hangulatta
tétele
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21. sz. Melléklet

21.1. Pedagdgiai belsé ellendrzés éves terve 2023/2024

TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | IDOPONT DOKU-
VEGZ6 MEN-
TALAS

I. Szakmai, pedagdgiai tevékenység

1 — A pedagdgiai

dokumentumok tervezés, értékelés

ellendrzése egymasra
épitettsége.

Csoportnaplo, — Kiemelt feladatok

mulasztasi . ,
) megjelenése a
napldg, .
tervezésben.
gyermekek
g — A gyermekek
portfolidja, A
s fejl6désének nyomon
hospitalasi s
naplé kovetése,
fejles;téipedagé differencialt,
harmonikus

us napléja o .
g Pl személyiségfejleszté-

sukrél vald
gondoskodas (egyéni
fejlesztési tervek).

— A pedagoégiai
programban

. Daruka llona Csoportos | Minden Csoport
szabajlyozott, ) 6vodapeda | hénap naplé
egyseges elveket o Szegedi g6gusok utolsé )
kf)veto dokumentacié | Andrea csiitortok EIIIenor
vizsgdlata. zés

— A pedagdgus doku-

Fejlesztd

men-
pedagdgus

tumai

kompetencidk
érvényeslilése a
dokumentacidkban.

— A pedagdgus elvaras
rendszernek vald
megfelelés.

— Avezet6i, intézményi
elvaras rendszernek
valé megfelelés.

— A dokumentaciék
naprakész vezetése.

2. pedagogiai - A helyi nevelési
tevékenység gyakorlatban (a tagdvodai
ellenérzése a Uutmutatdban rogzitett) a

gyakorlatban: pedagdgiai program cél -
feladat rendszerének
megvaldsitasa.
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TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | IDGPONT DOKU-
VEGZ6 MEN-
TALAS
A nevelési év - A kiemelt feladatoknak
kiemelt feladatai | megfeleld fejlesztések
tagévodai modszerei.
szinten: - A szabad jaték és a
. . tevékenységekben
L.Ertelmi megvaldsuld tanulds
képesség: aranya.
Konkretizalas, - A pedagdgus
logikus kompetenciak
gondolkodas, érvényesiilése a
kreativita; mindennapi gyakorlati
munkaban.
Tapintdasos, - SzUlGi beszélgetések
akusztikus, lebonyolitasa, aktualitasa,
szeridlis - vizualis | S2Ul6k bevonasa.
észlelés, - Sziil6k tajékoztatasa az | Daruka llona Nevel6test | Evente 2x Ellendr-
kreativitas; 6vodaban zajlé ulet csoportonk | zés
. mérésekrél, a mérések ént doku-
2.Testi eredményeirdl. men-
képességek: tumai
Mozgaskoordind | - Tudatos k6z8sségépités
-cio, Ugyesség, gyakorlata.
abrazold - 761d évoda
tevékenység, kritériumainak
emberabrazolas. megjelenése a napi
gyakorlatban.
- Unnepek, jeles napok
szervezése, lebonyolitasa
- Délutani foglalkozasok
(részvételi arany,
szakmaisag,
felkésziltség).
- Munkakoz6sségek
munkajaban valé
részvétel.
Fejlesztd - fejlesztés a Szegedi Fejleszt6- Evente 2x Fejlesz-
foglalkozasok csoportban Andrea pedagogus tési
- egyéni, naplé
mikrocsoportos .
fejlesztések, EI,Ienor-
- nagymozgas z€s
fejlesztés. doku-
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TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | IDGPONT DOKU-
VEGZ6 MEN-
TALAS
men-
tumai
Délel6tti, - részvételi arany, Daruka llona Evente 2x Feljegy-
délutani - felkésziiltség, zés
valaszthaté - rendszeresség.
foglalkozasok
3. egyéni - heti, napi felkésziltség, | Daruka llona Alkalmazot | Folyamatos | Feljegy-
ellenérzés: . ., ti k6zosség | an zés
- tevékenységek
valtozatos szervezése,
- gyermekek jogainak
maradéktalan
érvényesitése a
mindennapi nevel§
munka soran,
- gyermek alkotasok
esztétikus elhelyezése,
- szUl6k naprakész
tdjékoztatdsa,
- honlap frissitése,
- falidjsagok aktualitasa,
- jelenléti iv vezetése,
- munkaidd nyilvantartas
vezetése.
Il. Munkavégzés és munkavégzés koriilményei
Munkaid6 pontos Daruka llona Alkalmazot | Alkalman- Feljegy-
betartasa ) ti kozosség | ként zés
Szegedi
Andrea
HACCP program betartasa | Szegedi Dajkak Alkalman- Ellenér-
Andrea, ként 2ési
jgyk.
Nagy gy
Andrasné
Munkaruha hasznalata Daruka llona Alkalmazot- | Folyamato- | Feljegy-
ti koz6sség | san zés
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TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | ID6PONT DOKU-
VEGZ0 MEN-
TALAS
tisztasagi - szekrények Dajkak Havonta 1x | Ellenér-
ellen6rzés rendje, ) , megbeszélt | zés
- csoportok és Szegedi Koch Gabor id6pontban | doku-
gyermek mosdok Andrea, men-
rendje, Nagy tumai
tisztasaga, Andrasné szuroproba
- gyermek 61t6z6k szer(ien
rendezettsége,
gyermekmunkak
esztétikus
elhelyezése,
- kiszolgald
helyiségek
rendje,
tisztasaga.
karbantartdsi - karbantartasi Daruka llona Koch Gabor | hetente Karban-
feladatok flzet vezetése, o tartasi
- karbantartasi Dajkak flzet
feladatok
elvégzése,
- karbantartas Rakosi
igénylése. ldiké
Ill. Taniigyigazgatasi, munkaligyi, Daruka llona Alkalmazot | havonta ellen6r-
gazdalkodasi feladatok és dokumentacio ti kozosség zés
ellenérzése doku-
mentu-
mai
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21.2. Ellenérzési idGterv 2023/2024

Ellend8rzési szempontok jelolése:

»P”: Pedagdgiai tevékenység ellenbrzése a gyakorlatban

,,D”: Pedagdgiai dokumentacio ellenbrzése

»C”: A mlkodtetés szabalyszerlségének ellenGrzése (tanligyigazgatds, gazdalkodds, munkaligy)
»E”: Egyéni ellendrzés

»T": Tisztasagi ellenGrzés

,»V”: délutdni, valaszhato foglalkozasok ellenérzése

NEV AZ ELLENGRZES SZEMPONTIJAI ES UTEMEZESE
szept. | okt. nov. dec. jan. febr. marc. | apr. maj. jan.

Koénczei D P,E,D | D D D D D D P,E,D | D
Biborka
Szegedi P,E,D | D D D D D D D P,E,D | D
Andrea
Madarasz D D D P,EED D P,ELED | D D D D
Judit
Barta D D P,E,D | D D D P,E,D | D D D
Imréné
Potoczki E,D D D D D D
Laszlo
Ottoné
Nagy E,D D D D D D
Andrasné
Némethy E E E E E E E
Nikoletta
Rakosi C E,C C C E,C C C C C C
lldik6
Balazsné E, T T E, T T E, T T E, T T E,T T
Gombai
Andrea
Habldnder E, T T E, T T E, T T E, T T E,T T
Orsolya
Vargha E, T T E, T T E, T T E, T T E,T T
Gyorgyike
Velner ET T ET T ET T ET T ET T
Ibolya
Koch Gabor | E, T T ET T ET T ET T ET T

A pedagdgiai tevékenység ellendrzésének id6pontjainak kijelolése személyes megbeszélés alapjan torténik.
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kX

1: lﬁia;éﬁhv:.- . Rl
Bp. Fév. XIII. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Ovoda

Akombédkom Tagévoda

Hozzajarulé Nyilatkozat

Osszhangban a Budapest Fovdros XIII. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Ovoda, mint
Munkaltaté adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcesolatos belsé szabalyaira, kiillndsen a Belso
Adatvédelmi Szabalyzat és Tajékoztatd rendelkezéseire, valamint a vonatkozo jogszabalyok
elbirasaira hozzajarulok ahhoz, hogy nevem a 2023/2024 -es nevelési év Munkaterv- és annak
részét képezd dokumentéciokban feltlintetésre keriiljon.

Munkavillalé neve: ?'Munkavillalé aldirdsa:
- Balazsné Gombai Andrea | A ' Lﬂi’r ki s e |
 Barta Imréné ke b |
Daruka llona O i |
_ Hablinder Orsolya Dalma | r—— S
. o 1 A 1
' Koch Gabor ""Ci/f‘-‘f—’"_‘/‘/——i_\x;--_ﬁd: =
Kénczei Biborka | &‘i’-—“ - |
| Madarisz Judit Yob roc '/)‘ s Ut |
R ‘
| Nagy Andrdsné Aoy S |
' Némethy Nikoletta M%‘ o ‘
Potoczki Liszlé Otténé :l::“ (““;} “erdd el
Rikosi I1diks e
| Szegedi Andrea <>.Tu3<4vlﬁtf e =
jVargha Gyorgyike \Ii b l, (/ll & ¢ ,)'
Velner Ibolya Wue) JeoHq

Hitelesitette: Erdélyi Nora intézményvezetd
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MUNKATERV MELLEKLETEINEK ERTEKELESE

2023/24-es nevelési év
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11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Tartalom

A tagdvoda rovid tavua szervezeti céljainak megvaldsuldsa

Az egészséges életmddra nevelés program idéaranyos megvaldsitasanak értékelése

Az Egyesitett Ovoda, a tagdvoda kiemelt feladataira épil§ intézkedési terv(ek)
megvaldsulasanak értékelése.

A gyermeki fejlédést nyomon kovet6 pedagdgiai diagnosztika Osszesitett eredményei,
tovabba a Gyermeki elégedettségmérés eredménye

Az inkluziv szemlélet( integracids nevelés megvaldsuldasanak értékelése;

Az integracids attitlidvizsgdlat eredményei alapjan készitett intézkedési terv értékelése
Fejleszt6pedagdgus munkajanak éves értékelése

Gyodgypedagdgus munkajanak éves értékelése

Az dvodapszicholdgussal munkajanak éves értékelése

A beszoktatasi id6szakra vonatkozo sziilGi elégedettség értékelése

. SzllGi elégedettségmérés értékelés

Pedagdgiai célu eszkbzhasznalat, innovativ mddszertani célok megvaldsuldsanak értékelése
és/vagy egyéb sajatossagot bemutato értékelés

Bels6 szakmai mihelyek éves értékelése

Az intézményi tanfelligyelet eredményeire épil6 intézkedési terv ez évi feladatainak
értékelése, mesterpedagégusok mesterprogram megvaldsitdsdanak eredményei és
értékelése

Kiils6 pedagdgiai-szakmai ellendrzések (tanfeliigyelet), pedagdégusmingsitések, valamint az
intézményi 6nértékelés keretében évente értékelendd elvardsok elemzése

Belsé pedagdgiai ellenbrzések tapasztalatai, a nevelési évben lezajlott pedagdgus, vezetdi,
intézményi onértékelés eredményei

Intézményi mentalhigiénés allapot és szervezett programok

Nevelés nélkili munkanapok programjainak értékelése

A felel6srendszer miikodésének értékelése teriiletenként

Gyermekvédelmi munkaterv éves értékelése

Szakmai kapcsolatok mikodésének értékelése

Unnepek, hagyomanyok megvaldsuldsanak értékelése (téma, hényan vettek részt,
erdsségek-fejlesztend6 terlletek)

Tovabbképzések statisztikai
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23. A fenntarté 4altal finanszirozott és az onkoltséges szolgaltatdsok, valamint a sajat
erdforrasbdl tartott jaték-, alkoté-, és tehetségmi(ihelyek megvaldsulasanak értékelése.
Mozgds- és egyéb terapias szolgaltatdasok megvaldsuldsanak értékelése

24, Szakhatdsagi ellenGrzések

25. Tagdvoda vezet6 ellendrzési terve
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A tagévoda rovid tavu szervezeti céljainak megvaldsulasa

A 2023-2024-es nevelési évben is nagy hangsulyt fektettliink az Uj dolgozék beilleszkedésének
segitésére. A tudas megosztas lehetGségét hospitalasok alkalmaval sajatithattak el sajat és a masik
két csoportban.

A Bobita csoportba egy Uj évodapedagoégus kerilt, aki 2024 szeptember 1-t6l két tagdvodaban
fejleszt6pedagdgiai munkabosztasban végzi tovabb feladatait.

Intézményi tanfelligyeletlink 2023. december 12- én sikeresen megvaldsult.

Szervezetiink értékeit, innovacidinkat megdriztik elmélyitettiik. Vardzsmese, Mozgdaskotta médszer
mindhdrom csoportban heti rendbe épitve valdsultak meg a délel6tti érakban. A DIOO program
alkalmazdasa heti egyszer az 5-6 éves gyermekek korében tértént meg a fejlesztGpedagdgus és a
pedagdgiai asszisztens vezetésével. A Kincseslada program a Sargarigd csoportban projektek
lezdrdsdval az 5-6-7 éves gyermek részvételével valdsultak meg. Az Okoskocka eszkdzcsaladot
folyamatosan hasznaltuk. Bevezettilk mindharom csoportba a Csillagtindér mddszert, mely az
érzelmek felismerését, szobeli kifejezését segiti.

Tavlati célunk az Orokos zold Ovodai cim elnyerése, melynek érdekében megtartottuk zold
hagyomanyainkat.

Integracids belsd szakmai miihely tovabb folytatédott. Az Egyesitett Ovoda utazé gydgypedagdgus
koordinatoraval két alkalommal az évodapedagdgusok, egy alkalommal a nevel6-oktaté munkat
végzl kollégak korében volt lehetdséglink esetmegbeszélésre, érzékenyitésre.

Segit6 szakemberek (logopédus, utazd gydgypedagdgus, pszichologus) évodapedagdgusaink szakmai
munkajat igény szerint segitették.

Szakmai egylttm(ikdodés a Vizafogd tagévodaval és az iskoldkkal elmaradt. Jovére is tervezziik a
szakmai kapcsolat apolasat.

A ,,Bozsik program” ebben a nevelési évben folytatédott heti 1X délutdn az 5-6-7 éves gyermeke
részére.

Nyugodt, kiegyensulyozott munkahelyi légkort, nyilt, 6szinte kommunikaciét, az egytttm(ikodést, az
egyltt gondolkodast és a bizalom erGsitését a folyamatos pozitiv meger@sitéssel, j6 munkatarsi
kapcsolatok apolasaval, kozos kiils6s programokkal, k6z6s egyuttgondolkodassal tudtam fenntartani.
A feladatokkiosztasanal figyelembe vettem a munkatdrsaim kozott az egyenlé munkamegosztas,
igyekeztem a helyettesitéseknél az egyenletes terhelés elvét betartani.

Szervezetfejlesztés — kozos programok szervezése a teljes alkalmazotti kozbsségnek az

esetmegbeszéléseken és a nevelésnélkiili munkanapokon megvaldsult.
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2. sz. Melléklet

Az egészségesfejlesztési programja tagoévodai szintl id6aranyos megvaldsitasanak értékelése
Az egészséges életmddra nevelés megvaldsulasa, feladat és intézkedési terve

F6 feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme

- az egészséget tdmogatd évodai kornyezet kialakitdsa, a kérnyezeti artalmak csdkkentése

- az egészség meglrzésére, megerdsitésére irdnyuld alapvetd ismeretek atadasa

- az alapvet6 értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitasa, példamutatas az egészséges életmad alakitasara, helyi kbrnyezeti értékek
megismertetése, kornyezettudatos viselkedés megalapozasa.

Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat elGsegit6 egészségvédelmi feladatok:

Részben vagy nem megfelelGség
miatt sziikséges fejlesztések

Megvaldsulas értékelése

Feladatok Megvaldsulasok

Az  egészséges  életmddra

neveléssel kapcsolatos

, informaciok, aktualitasok,

Z6ld 6voda kritériumoknak valé Teras’z,ol’<on, cs.oportszc.).ba]kban javaslatok  megjelentek  az

Az bvoda épiletének, folyamatos megfelelés a feladatunk. | lehetdség  szerint  novenyek | ' " honlapjan, az

elhelyezése ugy, hogy a csoport
egész évben gondozhassa és
megfigyelhesse;

Folyamatosan gondozzuk a
novényeket a csoportszobakban,

hozzatartozé kornyékének,
udvaranak tisztantartasa.

Ovipanelen, a faliujsagokon, és
a zart Facebook csoportokban.

Esztétikus kornyezet biztositasa
z6ld novényekkel, viragositassal,
rendszeres takaritassal.

udvaron. Célunk a kérnyezettudatos
szemlélet kialakitdsa a gyermekek és
szlileik korében.

Udvaron plusz magasagydasok
beszerzése, akar raklapbdl.

Virdgositds az udvaron és a
teraszokon megtortént a szilGi
koz6sség bevondsaval.

Megtortént X1,
kornyezetvédelmi
valo részvétel.

kerileti
palyazaton
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Az ,0rokés zold”  évodai
program megpalyazasa
folyamatos, melynet a nevelGi
kozosség 2024 szeptemberig
elkészit.

Az 6voda udvar kihaszndlasa a
gyermekek testi sziikségleteinek,
mozgasigényének
figyelembevétele tikrében.

Tagévodank céljai
hogy  Id6jarastdl
gyermekek tevékenységeinek
legtobb  részét a  szabadban
szervezziik meg, a sziikséges napi
leveg6zés biztositasa érdekében.

kozé tartozik,
figgéen a

A teraszainkon a jo id6t kihaszndlva
mozgdsos jatékokat szerveziink ide.

Minden szerdan udvari mozgasos
jatékok megvaldsitasa. Napi
rendszerességgel kézmdlveskedés,
kertek gondozasa, udvari
munkalatok szervezése az
idéjarasnak megfeleléen.

A jo id6t kihaszndlva tobb id6t
toltink a szabadban délel6tt és
délutdn egyarant.

Udvari  jatékpark  meguijitasa,

felujitasa, b6vitése;

Heti beosztas készitése a
szervezett udvari tevékenység
megvaldsitdsdhoz, felelds: Bobita
csoport.

Az |dGjarastél flugg6ben a
gyermekek tevékenységeinek
legtébb részét a szabadban
szerveztik meg, a szikséges
napi leveg6zés  biztositasa
érdekében.

Teraszainkat kihaszndltuk
mozgasos jatékok, korjatékok,
szabad jaték szervezésére.

Hetente szerveziink  kotott
udvari tevékenységeket:
mMozgasos jatékokat,
kézmdveskedést, kertek
gondozasat, udvari
munkdlatokat. A jé idé6t

kihasznalva tobb id6t toltottlink
a szabadban délel6tt és délutan
egyarant.

Az 6voda helyiségeinek
berendezésénél a gyermekek
biztonsagos kornyezetének
kialakitasa. A gyermekek

Tagdvoddank berendezései a
gyermekek méretéhez igazodnak,

A balesetmentes kornyezet
kialakitdsdra kiemelten
figyellnk.
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méretéhez igazodd butorzat,
balesetmentes kdrnyezet és
mozgasos eszkdzok biztositasa.

odafigyellink a balesetmentes
kornyezet kialakitasara.

A nevelési évben mindharom
csoportban hasznaltak a
gyermekek a szobabicikli.

Lehet8ség szerint virdgos vagy
veteményeskert kialakitasa,
gondozdsa. (kert hianyaban is
lehet&séget adni a gyermekek
szamara balkonladdkba Ultetett
viragok, fszernovények, egyéb
novények ndvekedésének
apolasanak megfigyelésére)

Tagdévodank udvaran kialakitottunk
mindharom csoportnak egy- egy
fliszerkertet, amibe viragokat,
fliszernovényeket, z6ldségeket
Ultetlink kozosen a gyermekekkel,
és egylitt gondozzuk.

- Teraszokon, csoportszobdkban
lehet6ség szerint névények
elhelyezése ugy, hogy a csoport
egész évben gondozhassa és
megfigyelhesse;

- Udvaron plusz magasagyasok
beszerzése, akar raklapbdl.

Tagdvodank udvaran
kialakitottak egy- egy
fliszerkertet, amibe
flszernovények keriltek,
beliltetésre. Kis zoldségeskertet
is gondozunk kdzosen a
gyermekekkel.

Viragositds az udvaron a szilGi
k6z0ség bevondsaval a
fenntarthatésag hetén.

Az udvari mozgasfejleszt6 jatékok
és az udvari élet sordn hasznalt
eszkozok, tornaszerek, kerti
szerszamok, butorok
esztétikumanak,
balesetmentességének,
biztositasa.

Kertésziink folyamatosan
karbantartja a jatékeszkozoket.

Az évodapedagdgusok és a dajkak a
karbantarto flzetben jelzik, ha hibat
észlelnek.

Kertésziink folyamatosan
karbantartja a jatékeszkozoket.

Az O6vodapedagdégusok és a
dajkdk a karbantartd flizetben
jelzik, ha hibat észlelnek.

Az udvari jatékeszkozok
haszndlatara a
nevelGtestilettel kozdsen
alakitottuk ki a szabalyokat,
ezeket a sziil6kkel és a
gyerekekkel is megbeszéltiik.
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Az udvari zuhanyzd, parakapu, A higiénés feltételek kialakitasa
homokoz6 higiénés feltételeinek Fol ; osul és a rendszeres ellen6rzés
L olyamatosan megvaldsul. . . iy
kialakitasa, rendszeres y g megvaldsult. A parakaput a jo
ellendrzése. id6 bealltaval hasznaljuk.

A foldszinti gyermek WC-t a
gyerekek szlikség szerint
hasznalhattak. A tiszta
torolkozd és a nedves Wc papir,
valamint a  kézfert6tlenitd
folyamatosan pétolva lett.

- Foldszinti gyermek WC-t a gyerekek Friss vizet és tiszta poharat a

szlikség szerint hasznalhatjak.

Udvari tartézkodas alatt a WC dal{ka nénik Ife52|t§ttek a
hasznalat és folyadékpotlas - Friss vizet és tiszta poharat - mely muanyag zstrkocsira.
megoldasa. csoportonként jellel van ellatva - a Az udvarra telepitett ivokut

dajka nénik készitenek a mdanyag

) i segit a folyamatos folyadék
zsurkocsira.

potlasban.
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A csoportszobak tisztasaganak,
szell6ztetésének, megfeleld

- Csoportszobak tisztasaganak
ellen6rzése a HACCP felelGs
feladata. Az ellen6rzések
szUréprdba szerlen havonta
torténnek;

- Megfeleliink a COVID-19 virus
megjelenéséhez kdthet6 szigoru
higiéniai elGirdsok betartasaban.

Takaritasi szabdlyzat alapjan

A HACCP ellenérzésekrél

folyamatosan jegyz6koényvek
késziiltek, a tapasztalatokrol
beszamoltunk a kollégdknak.

Folyamatosan eleget tettlink a
valtozd pandémia elGirasoknak,
a szlil6ket is tajékoztattuk.

8. | hémérsékletének biztositasa. A torténd ellen6érzés a HACCP A szmogriadd és a héségriadé
csoportszobai jatékok - A hdségriadd szabdlyait betartjuk, | felelGsok részvételével havonta és | szabdlyait betartjuk.
balesetmentességének folyamatos | nydron a csoportszobdkat hajnalban | alkalmanként. o )
. . .y s e TRT A jatékokat balesetmentesség
figyelemmel kisérése, ellenérzése. | szell6ztetjiik, ledarnyékoljuk. o

szempontjabél folyamatosan
- A téli flitést sziikség szerint ellenérizzik.
szabalyozzuk: padld, radiator.
- Folyamatosan megvaldsul a
jatékok balesetmentességének
ellenérzése.
9. | Atermészetes fényforrasok )
o - Folyamatosan megvaldsul.

megfelel6 kihasznalasa.

Energiatudatos felhasznalas (a

10. | részletek a 2. sz. mellékletben
talalhatdk)

A melegitGkonyhat érinté higiénés
11.

elGirasok betartasa. HACCP
rendszer megfelel6 miikodtetése a
NEBIH csekklista alapjan.

Folyamatosan megvalésul az elGirt
dokumentumok alapjan.

101




Az egészséges életvitel igényének kialakitasahoz kapcsolddo feladatok:

Akombdakom Tagévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség
miatt sziikséges fejlesztések

Megvaldsulas értékelése

A személyi higiénés szokasalakitas
eszkozeinek, feltételeinek
korszer(sitése.

A gyermekek szamara
piktogramokkal segitlink a higiénés
szokdasok rogzitésében.

Az Oltozkodést, kézmosast,
fogmosast segité

piktogramokat helyeztiink ki a
gyermek mosddkba.

SzllGi beszélgetés
jegyz6konyvei rogzitve az e-
A gyermekek réteges o , , . 1. . | ld6jardsnak megfelel6 kényelmes : : :
bltgg kédéshez s oitatésa a szul6k Sz0l6i - beszélgeteseken,  vedGng r hJé at, a csopogrtban has n\;latos naploban az ovodapedagogusok
z zs2 zi . . R ) uhaz z G
i L, o , bevonasaval hivjuk fol a szil6k ’ . , e feladata alkalomszerden.
tdmogatasaval. Az id6jdrasnak és fiavelmét ‘t Sitezksde a sarkukat is tarté valtécip6
o B , igyelmét a réteges Oltozkodés | . o , , , .
az egészségnek megfelels ruhazat fc?:tosségéra 8 biztositdsa a szil6k részérgl a | SzllGi beszélgetéseken, egyéni
folyamatos figyelemmel kisérése. ' gyermekiik szdmara. beszélgetéseken felhivtuk a
figyelmet a réteges 6ltozkodés
fontossagara.
Ovodapszicholégus felkérése a
e 4 4 . L, i 3 témaval kapcsolatban.
SzUl6i  beszélgetések alkalmaval Egészséges életméddal ' =
tajékoztatjuk  a  szilbket  az A naposi rendszer heti véltassal

Az egészséges taplalkozas
szokasrendszerének alakitasa, a
kulturdlt étkezés feltételeinek
javitasa, korszerdsitése. (eszk6zok,
nyugalom, dnkiszolgalds, kozosségi
tevékenységek az étkezésnél)

egészséges taplalkozas, kulturdlt

étkezés fontossagarol.

Reggelinél  és  uzsonndnal a
gyermekek maguknak teritenek,
ontenek folyadékot. Naposi rendszer
mUkodik csoportjainkban.

kapcsolatos programok szervezése
az egészségmegtartas
érdekében a gyermekek és
csaladok szamara. (csaladi
délutanok, csoportban
érzékenyités a gyermekek kdrében
dietetikus bevonasaval).

nevelés

mukaodik.

Az egészséges és kulturalt
étkezés szokasait, szabdlyait
sikerult megszilarditani.
Lehetdség  szerint  kozdsen
készitettek salatakat,

finomsagokat a feln6ttek a
gyermekekkel.
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Kozétkeztetést biztositd
f6z6konyhakkal valé
kapcsolattartas.

Folyamatosan megvaldsul.

Megvaldsult.

Az 6vodapedagdgusok
felkésziltségi szintje a korszer(i
taplalkozasi lehet&ségekkel
kapcsolatban. Az étkezések soran,
kiildbndsen a magas cukortartalmu
ételek és italok, a magas so- és
telitett zsir-tartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentése, a
z6ldségek és gyimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak
Osztonzése.

Tagdvodankban szorgalmazzuk az
egészséges ételek fogyasztasat.

Ovodai iinnepek alkalméval is
egészséges ételekkel (pl. zoldség,
gylimolcs) készullink.

Konyhatechnoldgiai
tevékenységeket szerveziink, melyek
keretében egészséges ételeket
készitliink a gyerekekkel kozésen.

Tagévoddnkban szorgalmazzuk

az egészséges ételek
fogyasztasat (Mddszertani
Utmutatd).

Ovodai tinnepek alkalméaval is

egészséges ételekkel (pl.
z06ldség, gylimolcs) készillnk.
Lehet6ség  szerint  kozosen
készitettek salatakat,

finomsagokat a feln6ttek a
gyermekekkel.

A hidnyosan taplalt, a tulsulyos,
illetve a diétasan étkezd
gyermekekkel valé megfelelé
banasmad kialakitdsa, egyéni
taplalkozasi sajatossagok
figyelembe vétele.

Az O6voddba jardé tulsulyos vagy
alultaplalt gyerekek egyéni
tapldlkozasi sajatossagait figyelembe
vesszilik a napi étkezések soran.

A diétds gyermekek étkeztetése
megfelel6 bandsmadd szerint
torténik.

Szakorvosi papirok sziikségesek a
diétdsan étkez6 gyermekek
ételrendeléséhez.

A diétds étrendek mellet most
mar mas egyéni taplalkozasi
sajatossdggal is taldlkozunk
o6vodankban (vallasi alapon).

A szabad leveg6n vald tartézkodas
minél hosszabb ideji
megvaldsitasa.

A j6 id6t kihaszndlva tobb id6t
toltink a szabadban délel6tt és
délutdn egyarant. Kihasznaljuk a
teraszt és a tagas folyosdinkat a
csoportszoba
meghosszabbitasaként.

Naponta, délel6tt és délutan,
sok id6t toltiink a szabadban.
Kihasznaljuk a feldjitott
teraszunkat a csoportszoba
kib&vitéseként.
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A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a
csoport szoba alvas el6tti
feltorlése, szell6ztetése, alvas alatt
a folyamatos leveg6csere
biztositasa, a gyermekek
alvasigényének figyelembe vétele.
Flitési idényben a levegd
parasitasa (parologtato, légtisztitd
hasznalata). Nyari melegben a
csoportszobak hitésének
biztositasa.

Folyamatosan megvaldsul.

Szil6  dltal  biztositott illéolaj
parologtatét (diffuzor) hasznalunk
télen mindharom csoportban.

Nydron ventildtorok forgatjdk a
leveg6t a csoportszobakban.

A nyari melegben a csoportszobak
a megfelel6 hémérséklet
biztositasa.

Légh(it6  berendezést nem
sikertlt beszereznink, ezért
nyaron, csoportszobdinkban

nagyon meleg van. Ez neheziti a
gyerekek pihenését, jatékat.

A dolgozdk egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bévitése
képzések tamogatdsaval,
szervezésével. Egészségmegdrzé
programok tdmogatasa eszkozok
beszerzésével. Az Egyesitett Ovoda
egészségnapjan vald részvétel.

Egészségmegbrz6 oktatdson vesz
részt oévodank alkalmazotti
kozossége az augusztusi
nevelésnélkili munkanapon minden
évben. Ez az oktatdst Ovodank
hagyomanyava valt. Fontosnak
tartom, hogy felkésziljink olyan
helyzetekre, amik egy
gyermekkozosségben
el6fordulhatnak: gyermekbalesetek,
megbetegedések.

Aktivan részt veszink az EO.

egészségnapjan.

Aktivan  részt vettink az
Egyesitett Ovoda
egészségnapjan.
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Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség
miatt sziikséges fejlesztések

Megvaldsulas értékelése

Ovodai balesetek megel6zésére
nevelés, balesetvédelmi oktatas
megtartdsa.

Az alkalmazotti kbzOsség évente 1x
Munka és balestvédelmi oktatason
vesz részt.

A gyermekeknek  Akombakom
beszélgetd korben mesébe

agyazottan tartunk minden éven
oktatast a balesetekrél.

2024 tavasszal tervezzilk rend6rok
meghivasat tagévodankba.

A felndttek évenkénti
egészségmeglrzé oktatdsa
megtortént.

A sziil6ket nevelési év elején
tdjékoztattuk.

A gyerekek felkészitése
folyamatos, megfigyeléseinken
alapul.

2023. 8szén tlzoltd programon
vehettek részt a gyermekek.

A gyermekek szervezetének
edzése, alkalmazkodo

Projekttervekben heti rend szerint
torténnek a szervezett mozgasok.
Tagovoda szinten sok id6t toltink a

A mozgastevékenységek

. . . , - . . . kiegésziiltek Mozgaskotta
képességének fejlesztése, ellenalld | friss levegén, a mindennapos )
. . . . o . foglalkozasokkal.
képességének fokozasa. mozgdsok lehetfség szerint ott

valdsulnak meg.

A csoportnaplékban éves nevelési
A gyermekek tervek alapjan késziilnek a heti
mozgasfejlesztésének feladatai, tervek, Gergely Ildiké Ujszerdi A mozgastevékenységek
maodszerei, eszkozei. szemlélete szdmunkra az Utmutatd kiegésziltek Mozgdaskotta

(csoportszobdaban, udvaron,
tornaszobaban)

évek ota.

Tehetségml(ihelyek koziil oktdbertdl
aprilisig  tart a  mozgaskotta

foglalkozasokkal.
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foglalkozas az 5-6-7 éves gyermekek
részére.

Rossz id6 esetén a csoportszobdba is
bevisziink nagymozgast fejleszt6
eszkdzoket (trambulin, BOSU
labda...).

A mindennapos szervezett mozgas
megvaldsitdsa. A pedagdgusok
altal kezdeményezett szervezett
mozgasos  jatékok feladatterv
alapjan.

Az e-napldkban éves nevelési tervek
alapjan készilnek a projekttervek,
Gergely Ildiké ujszerli szemlélete
szamunkra az Utmutato évek 6ta.

Megvaldsult.

Az 6vodan kivili fenntartd altal
biztositott vagy onkoltséges
mozgaslehetdségek (Uszas, torna,
stb.) igénybe vétele.

- Jatékos mozgdsfejlesztés: 4-5 éves
gyermekeknek;

- Ovifoci az 5-6-7 éves
gyermekeknek;

- Tartasjavité torna az 5-6-7 éves
gyermekeknek.

Megvaldsult.

A szervezett mozgashoz megfeleld
0ltozék fel-atvétele a gyermekek
és a felnGttek részérél egyarant.
(munkaruha)

Biztositott a munkaruha a
tagévodankban dolgozok szamara,
melyet a  munkaidejik alatt
hordanak. Bevalt szokdsunk, hogy a
gyermekeket a heti rend szerint kiirt
reggelen a szil6k tornaruhdban
adjak be a csoportba, és a szervezett
mozgas utan az évodapedagdgusok
és dajkak segitenek atoltdztetni Sket
benti vagy kinti ruhdba.

A szervezett mozgads és a
mindennapos mozgas
tervezésénél és szervezésénél
azt is figyelembe kell venni,
hogy az 6vond kollégak 2/3-a
mar 50 év folott van és
kiilonb6z6 egészséglgyi
problémakkal kiizd.
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Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség
miatt sziikséges fejlesztések

Megvaldsulas értékelése

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empatia, baratsagos
hangnem, megfelel6 hangerd, ers
zajok csokkentése, odafigyelés-
meghallgatas, védelemnyujtas,
egyedullét / délel6tti pihenés
biztositasa, egyéni banasmad)

Ovodankban  integralt  nevelés
torténik.
Az etikai kdédexet betartva és a

gyermekek érdekeit, jogait el6térbe
helyezve végezziik munkankat.

Az 6vodai csoportokban megjelend
agressziv  viselkedés  kezelése
szakmai team bevonasaval. A
Csillagtlindér médszer alkalmazasa
az érzelmek kifejezésére és az
egyluttm(ikodé kommunikacié
kialakitasara.

Megvaldsult
6vodapszicholdgus, utazoé
gyogypedagdgusok és az utazd
gyogypedagdgus  koordindtor
segitségével.

Betegségek megel6zése

Kapcsolatot tartunk a korzetes

Korzetes védéndénk tdbbszor is

sz(irévizsgalatok szervezése. védénével. Hatékonyabb és tébb ja”rt ) ?vodankban fejtetd
(ludtalp, hallas, |3tas, fogaszati kapcsolattartas a hazi | ellenorzesen.
iré i ; 2 Fogorvosi szlrévizsgalaton vesznek . o
sz(lirés, fejtetvesség, egyéb ,8 o ,g i gyermekorvosokkal. A fogorvosi  sziirGvizsgalat
lehetéségek bévitése) részt a gyermekek dvodankban. megtortént.
A fortéz6 & - Tajékoztatjuk a szil6ket SzulGi | . e , , Tajékoztattuk a szll6ket SzilGi
ert6z6 és szezonalis i ; j . . | Erzékenyit§ beszélgetések  a , , . oz
megbetegedések megelézése beszélgetések soran a fert6z6, sziilékkel arrol, hogy a fertéz6 és beszélgetések soran a fert6z6,
’ szezondlis betegségek tlineteirdl, i ’ , szezonalis betegségek
fokozott fertGStlenités, a beteg . ”g g’ szezonalis megbetegedések | . . S e g g &
o ° szov6dményeirél, és a beteg megeldzésére a bete ermekek tlneteirdl, szév6dményeirdl.
gyermekek elkilonitese. Aszildk | ovormekek  6voddban  térténd gelozese & &Y ) Y .
preventiv szemlélet(i elkiildnitésérdl elkllonitésére nagyobb hangsulyt | Fertézéses megbetegedésekor
. ey ' , fektessenek a csaladok. Célunk, ' ¥
tajekoztatasa. Fert6zéses megbetegedésekor hogy tineteket mutato evermeket ;oko”zcljtta’nl hodélilgyelt,unlk a
fokozottan odafigyeltink a gy gy ert6tlenités hatékonysagara.

fert6tlenités hatékonysagara.

ne hozzanak be a kdzosségbe.

Kolcsonos tapasztalatcsere a
tagévodak kozott, az
egészségnevelés j6 gyakorlatanak

Egészséges életmdd  kialakitdsa
tagdévodank feladatai kozé tartozik.
Tapasztalatcserére lehet6séglink
adddik a keriiletben szervezett kdz6s

A munkaltaté altal finanszirozott
egészségligyi szlir6vizsgalatok
biztositasa a munkatarsak részére.

Munkakozosségi  foglalkozasok
l[dtogatdsa sordn megtortént.
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terjesztése, a helyi eredmények nnepségek, rendezvények

bemutatasa. Részvétel az alkalmaval, az Egészséges életmdd

egészséges életmod munkakozosség foglalkozdsain mas

munkakdzésség foglalkozasain. tagovodaban dolgozokkal.

Tagévodankként az egészséges Ovodank honlapjat
életmddra neveléssel kapcsolatos folyamatosan frissitjlk.
informacidk, aktualitasok, Folyamatosan aktualizaljuk.

javaslatok kozzététele az dvoda

honlapjan.

Egészséges 6vodai életrend, Az 6vodai csoportokban megjelend | Szul6i  beszélgetéseken  és

agressziv  viselkedés  kezelése | egyéni beszélgetéseken
Folyamatosan megvaldsul a szil6k | szakmai team bevonasaval. A | hangsulyoztuk a rendszeresség,
bevondsdval. Hatékony a kapcsolat a | Csillagtiindér mddszer alkalmazasa | a napirend, a kovetkezetesség

napirend, a rendszeresség iranti
igény kialakitdsa a gyermekek
életkoranak figyelembe vételével,

o ) pedagdgusok és a sziilék kdzott. az érzelmek kifejezésére és az | fontossagat szakmai segit6k
a sz0l6k megnlyerese az egylttm(ikodé kommunikacié | bevondsaval.
egylttmdkodésre. kialakitasara.
Kozlekedés, elsésorban a Ilsmerets.zerzo' . selta k,aF'
biztonsagos gyalogos kizlekedés A hatékony beszoktatds utan a AI’Iatk’er}t:,, .Clrkuszu I,SzmhaIZI,
eyakorldsa worén , | masodik félévben 6vodan kiviili Babsz'”t_?zl'( o atoglataSt
kornyezettudatos magatartas, programf)kat Is szervez[]n!(, inerlmkor izaezgiédué: e sngSécl)g:ii
koérnyezetbarat életvitel gyakoroljuk a biztonsagos Y

y kozlekedést a gyermekekkel. gyakoroltuk.

megalapozdasanak el§segitése.

Egyesitett Ovodaval kozdsen

A szUl8k részére egészségnevelési | Tagdvodankban Gsszel és tavasszal , . . Y
»A csaladok média — és képerny6 | kidolgozva.

zultacid k6zos projekteket tartunk, mel , s s,
prO’grarl’HOk, ko? uitacick Iezérésérr)\ J csaladi al é’zatoka\{ tudatossaganak  pozitiv iranyu
egeszecgnevelessel kapcsolatos hirdetiink és e észsz nyeveléssel befolyasolasara, ~a  gyermekek Tavasszal szervezhetttlc meg
6vodai nyilt napok szervezése. apcsolatos g p;gogramokat egészséges mentdlis  fejlédése | csaladi  napunkat, ahol az

egészség megbrzés mellett a
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szerveziink évek 6ta a gyermekeknek
és szileiknek.

érdekében”  cimmel
program kidolgozasa

szakmai

kornyezetvédelem is kozponti
téma volt.

A kornyezet irdnti pozitiv érzelmi
viszony, a kérnyezettudatos
szemlélet alakitasa, ismerkedés az
alternativ kdrnyezetvédd

Mindezek hagyomdnyok, szokadsok

Megvaldsult.

e . tagévodankban. Komposztaldval,
programokkal (madarovi, dvodai . R
9. . ) szelektiv hulladékgy(jtékkel,
kiskert program). A szelektiv . L
hulladékeviités telies Kori hasznalt elemgydjtével
utia ,e syujtes tejjes koru B rendelkeziink.
haszndlata 2019. augusztusaig
valamennyi tagévodankban,
komposztalas.
2024 majusdban beadjuk Folyamatosan eleget tesziink a
palyazatunkat az Orokés z6ld évoda z6ld évoda kritériumainak.
cim  elnyeréséhez.  Madarbarat
A z5ld Ovoda, Madarbarat 6voda vagyunk. Csoportjainkban
10. | Ovodakert  kritériumainak  valé akvariumban halakat, terrdriumban
) . teknést  gondoznak egyitt a
megfelelés. «
gyermekek a feln6ttekkel.
Igyeksziink a gyermekek és szileik
korében a kérnyezettudatos
magatartds fontossagat erdsiteni.
Az alkalmazotti koz6sség . Nevelésnélkiili munkanapok
mentalhigiénés egészségének Nevelelsnlellf:Jh rérs mkunlanalfok tervezésénél el6térbe keriiltek a
11. | megdrzése, tovabbképzések, tervezesenel eloterbe kerulnek a Palyazatok keresése. mentalhigiénés

nevelGkozosség épitését segitd
programok szervezése.

mentalhigiénés  egészségmegdbrzd
programok szervezései.

egészségmegdrz6 programok.
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3. Az Egyesitett Ovoda, a tagévoda kiemelt feladataira épiil6 intézkedési terv(ek) megvalésuldsanak értékelése.

Feladataink

Kiemelt feladat megnevezése

Megvaloésulas

2023 tavaszi gyermeki fejlédést nyomon kovetd mérések
eredmeényeire épiilé kiemelt feladatok

- Ertelmi képesség:

e gondolkodas, képzelet, figyelem,
matematikai — logikai készségek;

-Testi képességek:

e finommotorika

A kiemelt feladatokra intézkedési terv késziilt, az EO.
jatékgyljteményének felhasznalasaval, mely
értékelését az 4. melléklet tartalmazza

A jatékgyljteménybdl az értelmi képességek és a testi
képességek fejlesztésére iranyuld jatékokat az
6vodapedagodgusok beépitették a projekt tervekbe.

A fejleszt6pedagdgiai szlirések eredményeibdl kévetkez§
feladatok

- Nyelvi kifejez6készség, verbdlis képességek, szokincs
fejlesztése,

- Differencialt mozgasfejlesztés, egyéni
mozgaskultura fejlesztése

- Egyéni/mikrocsoportos fejlesztés preferélasa

Motivacids kornyezet teremtése.
Tapasztalatszerzési lehetGségek bdvitése:
e VARAZSJIATEKOK a csoportszobaban,
o  Felfedezés-kisérletezés.

Fenntartd altal meghatarozott feladatok

- Smart stratégiai programban valo részvétel partner
szinten, digitalis eszk6zok hasznalata, online dvodai
jelentkezés;

- A szlil6kkel valé egylttmikodési formak bévitése, a
csaladkozpontu szemléletformalas erGsitése a

Tagévodai pedagdgiai munkdnk fontos része a
digitalis eszk6zok hasznalata:

e Az o6vodapedagdgusok felkésziiléséhez, e-
naplé napi hasznalata;

e Egyes Ovodai foglalkozdsok eszkozeként:
Kincseslada, DIOO;

e Mindsitésekhez portféliok elkészitéséhez,
feltoltéséhez;

e Online évodai jelentkezésekhez;

o Online értekezletek, fogadddrak, nyilt napok
lebonyolitasahoz.

SzUl6i beszélgetéseken megerGsitettik a szil6ket
abban, hogy szamunkra fontos a véleményik az
o6vodankrdl, az ott folyd nevel6munkardl.
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gyermekek komplex személyiségfejlesztése
érdekében,

- Fenntartoi szul6i elégedettség vizsgalat;

- Esélyegyenldség biztositasa;

- Orokés zold Ovoda cim megszerzése, megtartasa,
kérnyezettudatos szemlélet er8sitése,
fenntarthatdsagra nevelés a mindennapokban
(légszennyezettség mérés);

Kozponti helyen (bejarati ajtd) minden nap jeleztiik
irdsos formaban a szilil6k felé, hogy mennyi napjuk van
arra, hogy kitoltsék az online kérddivet. A kikiildott
online szulGi kérdGivek visszaérkezési aranya: 80%.

Nevelési szemléletiink fékuszdban a gyermek- és
csaladkozpontusag all, valamint a kora gyermekkori
fejl6dés kérdésében kompetens minden szakma
egymasra épll6, egymast kiegészit6 hatasait
fontosnak tartja. gy 6sztonzi az egytittmiikodések
kialakitasat azokkal a szolgdlatokkal, melyek a
szlil6ket tdmogatjak, szamukra eréforrast jelentenek,
illetve a gyermekeknek szolgdltatdsokat biztositanak.
A massag elfogadasara 6sztonzlink, tamogatjuk a
befogadd szemléletet. Az 6voda feladata a
differencidlt bandsmadd altal megteremteni az
optimalis feltételeket mindenkinek, hogy a maga
Utemében, a maga képességei szerint a lehet6
legjobban ki tudjon bontakozni. A gyermek
szlikségleteihez adaptalt és érzelmi biztonsagot
nyujtd kérnyezetet teremtiink. A szil6kkel vald
szoros egyUttmUkodésre toreksziink. 2022-ben
Csaladbartat dijat kaptunk.

2021-ben harmadszor is elnyertiik a ZOLD OVODA
cimet. 2024 szeptemberében beadjuk az Orékés Zéld
6voda pdlyazatunkat. Tervez6 munkankban és a napi
gyakorlati munkankban folyamatosan szem el6tt
tartjuk a Z6ld évoda kritériumainak valé megfelelést,
kitlzott céljaink elérését. Madarbarat dvoda vagyunk
2010 6ta: minden évben odukat, madaretet6ket
itatdkat helyeziink el az dvodakertben. Megfigyeljiik
a telel6 madarainkat, és a kikeld fiokakat is. Az
odukat a gyerekek tartjak rendben. Ovodank
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- Az iskolara valé felkészités hatékonysaganak
novelése;

- A kertleti rendezvények szervezésében,
megvaldsitasdban vald részvétel az alkalmazotti
koz6sség bevonasaval.

hitvalldsa alapjan hissziik, hogy a gyerekek iskolara
valé felkészitése mar az dvodaba Iépéskor elkezd&dik.
Tevékenységeinket differencidltan szervezziik meg
életkori sajatossag és egyéni képességek alapjan. A
foglalkozdsokat délel6ttre tervezziik, ugyanis
fontosnak tartjuk a délutani alvast, illetve a pihenést,
mivel a gyermekeknek sziikségiik van a csendes
pihenésre az idegrendszeri érés végett.
Projektmddszer alkalmazasa soran lehetGségiik nyilik
a gyerekeknek kiilonb6z6 téman belil felfedezésre,
cselekvés altali tapasztalat szerzésére. Tovabba
kihasznaljuk a csoportbontds adta lehet&ségeket, és
innovativ, bevalt mdédszereket alkalmazunk, mint
példaul: Kincseslada foglalkozas, Varazsjatékok,
Mozgaskotta, Plukkido, Dioo.

Célunk a XIll. Kerlleti értékek és hagyomanyok
megismerése, képviselete.

Jov6ben is feladatunk a kerileti rendezvények
szervezésében, megvaldsitasaban vald részvétel a
munkatdrsak bevondsaval.

Az EO SzUlGi Szervezetének rendszeres tdjékoztatasa a
jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en, a mikodés
feltételeinek biztositdsa. A ZOLD jeles napok
megtartasa, interaktiv jatékok keretében.

Iskolai tanitéval hatékony egytittmikodés kialakitasa.
Kerileti rendezvényeken a munkatarsak
részvételének biztositasa.

XII. Kerileti értékek és hagyomanyok megismerése,
képviselete.

EO sziil6i elégedettségének mérési eredményébdl adddéd
folyamatos feladatok

A kiktldott online szul6i kérdGivek visszaérkezési
aranyanak novelése, legalabb 80%-ra, az online
kérddiv megkiildésével minden sziilg részére.

SzUl6i beszélgetéseken megerdsitjik a sziil6ket abban,
hogy szamunkra fontos a véleményik az évodankrdl,
az ott folyd nevel6munkaral.
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Kézponti helyen (emeleti bejarati ajté) minden nap
jelezzlk irdsos formaban a sziil6k felé, hogy mennyi
napjuk van arra, hogy kitoltsék az online kérddivet.

A sziilékkel vald megfeleld szintli és minGségl
kommunikacié a gyermeki képességek
kibontakoztatasa érdekében végzett
tevékenységekrol.

A tanév legelsd szUl6i beszélgetésén tajékoztattuk a
szul6ket a hazirendrdl, szokds-szabalyokrdl,
Ginnepekrdl, hagyomanyokrdl és a szulGkkel vald
kapcsolattartds  lehet8ségeirél:  online  szildi
beszélgetések, fogaddorak az dvodapedagdgusokkal.

A 2024-25-as nevelési évre célzottan meghatarozott
kiemelt feladatok

Szll6kkel valé kapcsolattartds uj formaja: online
fogaddodra

Csoportok sajat zart facebook csoportot hoztak létre,
mely lehet8séget biztositott az aktualis informacidk

megosztasara, online  szilGi értekezletekre,
fogaddodrakra.
A sziilékkel valé megfelel§ szintli és minGségl | SzilGi beszélgetéseken dramapedagoégus és

kommunikacié a gyermeki képességek | pszicholégus bevondsaval az aktudlis témak
kibontakoztatasa érdekében végzett | feldolgozasa tortént kbzosen.

tevékenységekrdl, az iskolaérettség kritériumainak

vald megfelelés adekvat kozvetitése. Személyes,

szakmailag megalapozott visszajelzés a gyermekek

fejlédésérdl a sziil6knek. A szll6i kompetencidk

megerGsitése, a csalad szerepének

kihangsulyozasaval. A gyermek fejl6dését a csaladi

egység részeként, komplex latasmadddal tamogatjuk.

A SziilGi Szervezettel valé hatékonyabb | Szill6i szervezeti tagok bevonasaval tortént, a

egylUttm(kodés kiépitése: (csoport és tagdvodai
szUl6i  szervezet  képviselGinek  korultekint6
kivalasztasa, rendszeres konzultacidoval a szakmai
célok  érdekében hozott dvodai  dontések
értelmezésével a szil6tarsakra vald pozitiv hatdsuk
erdsitése)

tagévodai programok szervezése: Oszeld, Tavaszvard
délutan, Iskolanyitogaté-online, Fenntarthatdsag
projekthét, Babszinhaz. Rendszeres konzultacidval a
szakmai célok érdekében hozott dévodai dontések
értelmezésével a szll6tarsakra vald pozitiv hatasuk
er8sodott.
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4. A gyermeki fejl6dést nyomon kovet6 pedagdgiai diagnosztika 6sszesitett eredményei, tovabba a
Gyermeki elégedettségmérés eredménye

4.1. A GONDOLKODAS, KEPZELET, FIGYELEM, MATEMATIKAI-LOGIKAI KESZSEGEK

FELADAT

SIKERKRITERIUM

MEGVALOSULAS

Az 5-6-7 éves koru
gyermekek
szamara
dramajatékokat
vezetiink be,
melyek szabalyait
fokozatosan
nehezitjik.
Dramajatékok
valogatdsahoz
segédletlink:
(Fliggény mogott
vardzsldda jaték
gylijtemény
Kaposi Ldszlo:
Jatékkényv)

Az 5-6-7 évesek elsajatitjak az
alapjatékok szabalyait,
alkalmazkodni tudnak a
szabalyok valtozasahoz.

A gyermekek 6nalldan is
képesek a jaték kdzben
felmeril6 problémak kreativ
megoldasara

A dramajatékokat a vardzsmeséket
megelézden, kdzosség erdsitése, egymas
megismerése, nevének, jelének
megtanulasanak konnyitésére, illetve a sziil6i
beszélgetéseken, illetve Akombakom
korokben alkalmaztuk.

A gyerekek hamar elsajatitottak a jatékok
szabalyait, nehézségiiket fokozatosan emeltiik.
Az egyszerl jatékok mellett
mesefeldolgozasok is torténtek drama
modszerrel.

A gyerekek képessé valtak egy

probléma tobboldalu megkdzelitésére.
Akombdakom-kérben heti 2-3 alkalommal, az

aktualitasoknak megfelel6en dramajatékokat
vezettlink be. Sokat segitettek a
gyermekeknek a problémak

Az Okoskocka
eszkozcsalad
sokoldalu
hasznalata:
rendszeresen,
kilénb6z6
tevékenységek
eszkozeként
(matematika
jellegl
tevékenységekben
, vizudlis
percepciok
fejlesztésénél,
anyanyelvi jatékok
soran).

(Okoskocka
eszkézcsalad,
Jatékgyliijtemény
Kérméci Katalin:
Hovd bujt a
matematika?)

A csoportba jaro gyermekek
kozul az 5-6-7 évesek legalabb
90%-a részt vesz az ilyen
tipusu, dvodapedagdgus altal
felajanlott tevékenységekben.

A gyerekek ismerik, kreativan
haszndljak az okoskocka
eszkozcsalad eszkozeit.

Mindhérom csoportban anyanyelvi fejlesztés,
téri tajékozodas, matematikai tartalmu
tapasztalatszerzés céljabol hasznaltak az
Okoskocka eszkozcsaladot. Segitette a
gyermekek szokincsének boviilését, a vizualis
észlelésiiket és egyszeriibb rendszerezéseket is
tudtuk altala végezni a 3-5 éves
gyermekeknél. A varépitd segitségével minta
utan tudtak épiteni a gyerekek, illetve
kreativitasukra, térészlelésiikre is sziikségiik
volt.

Az Egyesitett
Ovoda
6vodapedagogusai
altal kidolgozott
jatékgy(lijteményb

A gy(lijteményben szerepld
jatékok megismerése és
ismétlése dltal a gyermekek
gondolkoddasa, képzelete,

A jatékgytjteményben ajanlott jatékokbol- a
kiemelt tertiletekre kiilonos tekintettel-
bevettiink a tervezésbe, és alkalmaztuk ezeket.
Egy-egy jatékot tobbszor ismételtiink,

melyek minden nap megjelennek a csoport
életében, elsOsorban varakozasi idében. A
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fejlesztésére
iranyulo jatékokat
beépitjlik a heti
tervekbe.

FELADAT SIKERKRITERIUM MEGVALOSULAS
6l az értelmi figyelme, matematikai-logikai | jatékgyiijtemény jatékai heti rendszerességgel
képességek képessége fejlédik. jelentek meg a tervezésiinkben, valamint a

mindennapok szervezésében. Emellett az
egyéni fejlesztések tervezéséhez is nagy
segitségiikre volt. Az értelmi képességek
fejlesztése mellett a tobbi teriilet erdsitéséhez
is felhasznaltuk.

A problémék megoldasahoz a gyerekek egyre
kevésbé igényelnek segitséget. A projekt
tervek készitéséhez rendszeresen figyelembe
vettiik és alkalmaztuk a jatékgytjtemény
jatékait. Varakozasi idében is nagyon
szerették ezeket a jatékokat jatszani.

Eredményeink az egyéni fejl6dés nyomon kovetése dokumentum alapjan

2023-2es év |. félév 6vodai 2023-24-es év Il. félév fejlédés mértéke
atlaga ovodai atlaga
Gondolkodas 61,24% 71,74% 10,5%
Képzelet 66,43% 73,36% 6,93%
Figyelem 63,36 72,63 9,27%
Matematikai — logikai 62,69% 70,78% 8,09%
készségek
4.2.A TESTI KEPESSEGEK FEJLESZTESE: FINOMMOTORIKA
FELADAT SIKERKRITERIUM MEGVALOSULAS

1. | Az 6voda harom
csoportjaban, heti
egy- egy alkalommal
»Varazsjaték”
modszer tervezése
5-6-7 éveseknek.

Az Uj
6vodapedagodgusok
megismertetése a
varazsjaték
foglalkozassal.

Az 5-6-7 évesek 75%-ban
szivesen rajzolnak, kitoltik a
rajzlapon a teret, minél
tobb részlet megjelenik az
emberdbrazoldsban.

Az 5-6-7 éves koru gyerekekkel
Varazsjatékokat jatszunk minden héten.
Marok krétaval rajzoljak le éiményeiket.
Rajzaikat sajat mappajukban lef(izziik,
fejlédésik egyénenként kovethetd.
Rajzaikban jobban elmélyilnek, hosszabb
ideig. A jatékok végén az dltaluk elmondott
élményeket jelenitik meg.

Az emberdbrazolas egyre részletgazdagabb.
Egyre tobb szint haszndlnak, és egyre inkabb
kitoltik a teret rajzaikon. Varazsjaték foglalkozas
bemutatdk szervezése 6vodan beliil.
Hagyomanyaink kézil a gyermekek
szliletésnapjan koril rajzolas technikajat
alkalmazva szines, részletes teljes alakos
rajzot készitlink az tinnepeltrél.

2. | Nagy feliileten
toérténd rajzolas - -
Nagyméret(
rajzlapok

A csoportba jaré gyermekek
legalabb 80%-anak
megfeleld a ceruza fogasa,
sok szint hasznal, megfeleld
az irdny felismerése.

Kihasznaltuk a jo id6t és sokszor hasznaltuk az
aszfaltkrétat, téli idészak kivételével naponta
felkinalt tevékenység. Szabadjaték soran sokszor
kezdeményeztiink rajzolast csomagolopapirra.
Egész évben szivesen festettek, rajzoltak a
gyerekek nagyméretli csomagoldpapirra f61don.
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FELADAT

SIKERKRITERIUM

MEGVALOSULAS

- csomagolo papir

- aszfalt rajz

Készitettiink csomagoldpapirbol
mackoébarlangot is kooperativ munka soran.
Szabad jaték sordn is adtunk ra lehetdséget a
nagy feliileten torténd rajzolasra.

3. | Agyermekek
szliletés napjara
teljes alak
atrajzolasa
csomagold papirra,
testrészek
berajzolasa.
részletek
kidolgozasa.

A gyermekek 75-80%- a
ismeri és megnevezi a
testrészeket,
jellegzetességek: hajcsat...)
részleteket gazdagon
diszitik (ruha,

A legaprobb részletekre is kitérnek. (pl. seb)
Arcat kidolgoztuk, kiszineztiik a rajzot. Ezt a
képet haza is vihették a gyerekek ajandékként.
Elmények feldolgozdsanal, Kincseslada-
foglalkozdas sordn rendszeresen festettek,
rajzoltak a gyerekek nagy feliileten. A
csomagoldpapir Gresen maradt részeit
diszitették lufikkal, tortaval, vagy ajandékokkal.

4. | Mozgaskotta

Az 5-6-7 évesek

Csoportbontasban valdsult meg a tervezett

beszélgetéseken és
szUl6i klubok
témavalasztasanal
kiemeljiik a
mozgasfejlesztés
fontossagat és
Osszefliggéseit.

mddszerének megtanuljdk a mozgéskotta | mozgas heti rendszerességgel, mind a 3-4
alkalmazdsa az 5-6-7 | jelrendszerét, és évesek, a 4-5 és az 5,'6'7 evese:k reszere.
. . . . iz Ismerkedtek a mozgéskotta modszerével, a
éves koru biztonsdgosan haszndljak a , . , . .
keknél heti naevmozedsok kizben mozgaskotta jelrendszerének biztonsagos
gye;me ekne "-l ! agymozg : elsajatitisaval.
rendszerességgel. - dh 4
A gyermekek 100%-ban Mlndha’rror'n csorr)orjtban a csroprortszobaban
K tralt ‘ szabad jaték soran is hasznaltak.
or\(.:t’en r? an, pon olsan Alkalmaztak a marokzsakokat, kottalapokat,
hajtjak végre a mozgas fellépdket, kiegészitve a tobbi
sorokat. tornaszerrel.
5. | Szuléi Sziiléi beszélgetéseken, illetve a fogado

orakon is kihangsulyoztuk a mozgasfejlesztés
fontossagat.

Tobb kisgyermeket tudtunk igy a sziilékkel
egyiittmiikodésben a BHRG alapitvanyhoz
kiildeni mozgasfelmérésre.

Sziiloi beszélgetések soran szoba keriilt, milyen
mozgasos lehetdségek vannak az 6vodaban
(francia t., honvéd torna, foci).

Eredményeink az egyéni fejlédés nyomon kovetése dokumentum alapjan

2023-24-es év . félév 6vodai
atlaga

2023-24-es év |l. félév
dvodai atlaga

fejlédés mértéke

Finommotorika

63,39%

71,1% 7,71%

A 2024-25-6s nevelési év kiemelt feladatai hasonldak az el6z6 nevelési évhez:

- Ertelmi képesség: gondolkodas, képzelet, figyelem, matematikai-logikai készségek

- Testi képességek: finommotorika
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5.1. Az inkluziv szemlélet(i integracios nevelés megvaldsulasanak értékelése

Beilleszkedési, tanulasi és Sajatos nevelési igényli gyermekek (SNI)
magatartasi zavarral =
kiizd6 gyermekek (BTM) Enyhe értelmi | Egyéb pszichés fejlodési | Mozgasszervi Erzékszervi fogyatékos | Autista gyermekek Beszédfogyatékos
fogyatékos gyermekek | zavarral kizd6é | fogyatékos gyermekek gyermekek gyermekek
gyermekek
34 |45 |56 |67 |34 |45 |56 |67 |34 |45 |56 |67 |34 |45 (56 |67 |34 (45 |56 |67 |34 45 |56 |67 (34 |45 |56 |67
2 1 216 16 1f6
3f6 - 2f6 - - 1f6 1f6
Sorszam Sajatos nevelési igény jellege Eloirt fejlesztések Eldirt fejlesztések oraszama
gyermekre bontva
1. | Kevert specifikus fejlodési zavar — komplex gyogypedagogiai terapia
- mozgasfejlesztés Heti 3 éra.
- logopédia
2. | Beszédfogyatékos - logopédia Heti 3 ora
— szenzomotoros mozgasfejlesztés
3. Egyéb pszichés fejlodési zavar - logopédia Heti 3 ora
— komplex gyogypedagogiai terapia
4. | Autista -  ASD specifikus fejlesztés Heti S 6ra
— szenzomotoros mozgasfejlesztés
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A 2023-2024-es tanévben, az Akombdkom Tagévodaban a Prizma Altaldnos Iskola és Ovoda, Egységes
Gyoégypedagodgiai Moddszertani Intézmény biztositotta az utazd gyogypedagogiai ellatast négy sajatos
nevelési igényl gyermek részére. Az 6vodaban utazo logopédus 1 f6- heti érdban, utazo gyogypedagdgus 1
f6- heti 6raban segitette a négy gyermek egyittnevelését. A tanév soran 6sszesen munkadrdban 4 gyermek

habilitacios-rehabilitacids ellatasa tortént.

Sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztése (PRIZMA EGYMI-t6l)

Sajatos nevelési igény Habilitacié- rehabilitacié/hét Konzultacio
jellege

Egyéb pszichés fejlodési 3 igény szerint

zavar

Kevert specifikus fejlddési | o igény szerint
zavarok

Beszédfogyatékossag 3 igény szerint
Autizmus spektrum zavar | 3 igény szerint

A tanév kezdetén a hospitaldsok, a sajatos nevelési igény( tanulok megfigyelése kerilt el6térbe. A kapott
eredményeket atbeszéltiik az érintett kollégakkal, szakemberekkel, melyek alapjan, valamint a szakértgi
véleményekben leirtak alapjan terveztiik a varhato fejlesztéseket és sziikséges draszamokat. Levélben
megkerestiik a szll6ket és tdjékoztattuk munkankrdl, a habilitaciés-rehabilitdcids orak igénybevételének
lehet6ségérdl, id6pontjardl. A késGbbiek sordn torekedtiink személyesen is felvenni a kapcsolatot a
szlil6kkel, ez tobb esetben megvaldsult. A megsegités formaja egyéni fejlesztés volt. Igyekeztiink hangsulyt
forditani a konzultacidkra az évodapedagdgusokkal és az intézmény vezetGjével. A tanuldk fejlesztése a
tanév elején elkészitett egyéni fejlesztési terv alapjan tortént. Az egyéni fejlesztési tervek készitésében
igyekeztiink figyelembe venni a gyermekekkel foglalkozd pedagdgusok tapasztalatait, véleményét.
A tanulokrol egyéni fejlédési lapokat vezettiink. Részt vettiink a szll6kkel tortén6é megbeszélésen. A tanév
végén Ujra elvégeztiik a részképességek mérését, 6sszehasonlitva az év elején kapott eredményekkel
szoveges értékelést irtunk, melyet tovabbitottunk a szilok részére. Koszonjik, hogy az évoda lehetGséget
biztositott arra, hogy a fejleszt&szobat, tovabba a tornatermet, és az ott elhelyezett jatékokat, eszkozoket
haszndlhatjuk. Halasak vagyunk a pedagégusok egylttm(ikodéséért, hogy id6t és energiat aldoztak
munkank segitésére, valaszoltak kérdéseinkre, kézosen gondolkoztak vellink a fejlesztés megfelel6
maodjanak kivalasztasarol, hogy megosztottak a gyermekekkel kapcsolatos informacidkat, amelyek fontos
segitséget nyujtottak munkank soran. Mindezek nagymértékben megkonnyitették munkankat!
A nevelési év kezdetén a hospitdlasok, a sajatos nevelési igény(i tanuldk megfigyelése kerilt el6térbe. A
kapott eredményeket atbeszéltiik az érintett kollégakkal, szakemberekkel, melyek alapjan, valamint a
szakértGi véleményekben leirtak alapjan terveztiik a varhaté fejlesztéseket és a szlikséges draszamokat.

Levélben megkerestiik a sziil6ket és tajékoztattuk munkankrdl, a habilitaciés-rehabilitacids orak
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igénybevételének lehetdségérdl, idépontjardl. A megsegités formdja az egyéni mozgds, a komplex
gyogypedagogiai és logopédiai fejlesztés, csoportszobai megsegités volt. Igyekeztiink hangsulyt forditani a
konzultaciokra az évodapedagdgusokkal és az intézmény vezetGjével. A gyermekek fejlesztése az évente
elkészitett egyéni fejlesztési terv alapjan tortént. Az egyéni fejlesztési tervek készitésében igyekeztiink
figyelembe venni a gyermekekkel foglalkozé pedagdgusok tapasztalatait, véleményét. A gyermekekrél
egyéni fejl6dési lapokat vezettlink. A tanév végén szoveges értékelést irtunk, melyet tovabbitottunk a sziil6k
részére.

Koszonjiik, hogy az 6voda lehetéséget biztositott arra, hogy a tornatermet, a fejlesztészobat és az ott
elhelyezett jatékokat, eszk6zoket hasznaljuk. Halasak vagyunk a pedagdgusok egyiuttmikodéséért, hogy
id6t és energiat aldoztak munkank megsegitésére, valaszoltak kérdéseinkre, k6zosen gondolkoztak veliink
a fejlesztés megfelel6 moddjanak kivalasztasardl, hogy megosztottak a gyermekekkel kapcsolatos
informacidkat,

amelyek fontos segitséget nyujtottak munkank soran. Mindezek nagymértékben

megkonnyitették munkankat!
K6szonjiik a kollégak egylttm(ikodé segitségét!

5.2. Az integracids attitlidvizsgalat eredményei alapjan készitett intézkedési terv értékelése

Téma

Feladat

Ertékelés

Az inkluziv folyamatszemlélet | Tovabbképzéseken vald részvétel | Minden Ovodapedagdgus részt
teljes kord befogadds | (Eo, gyogypedagdgus altal | vett az utazé gydgypedagdgus
(hatranykompenzicio, szervezett), Integracids | koordindtor dltal szervezett autista
tehetséggondozas). munkakozosségben vald részvétel. | képzésen. Két f6 részt vett az
Ovodapedagégusi felelGsség | Autista Mintahaz altal szervezett

ergsitése: felismerés, adott | két napos  képzésen. Bels6

gyermek beillesztése a csoportba, | integracios miuhely keretében

NOKS munkatars irdnyitasa. harom alkalommal tortént

érzékenyités az  alkalmazotti

kozosség tekintetében. Az utazd
gyogypedagdgus  koordinatortol
rengeteg segitséget kaptunk, mint
esetmegbeszélések,
gyermekmegfigyelések,
fogaddorak, gyakorlati tanacsok
kapcsan mindhdrom csoportban.

Erzékenyités: teljes alkalmazotti,
gyermek és szll6i kozosség
korében.

Befogadd, elfogadd szemlélet
er@sitése. Csillagtindér mddszer
alkalmazas. Részvétel Eo szintd
mentalhigiénés prevencidban.
Ovodapszicholdgus,
gyogypedagdgusok  vezetésével
szUlGi értekezletek, nevelés nélkuli
napok szervezése a témaban.

Hatékonyan megvaldsultak.

Bels6 szakmai
mukodtetése.

miihelyek

Teljes  alkalmazotti  kozbsség
azonosuldsanak, tdmogaté
hozzddllasdnak erésitése.

Az dvodapszicholdgus és az utazd
gyogypedagdgus koordinator
segitségével megvaldsultak.
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Minél korabbi kapcsolat felvétel
(bolcséde-csalad-védénd)

A csoport Osszetételének
optimalizalasa. Szakemberek
felkeresése, egylttmUikodés (FPSZ,

Megvaldsultak a sziil6i fogaddérak,
szakmai segitGkkel vald
egyeztetések kapcsan személyesen

Autista Mintahaz, koérhazi és | ésonline.

magan fejleszték).
Minden gyermek sziikségleteinek, | Tdmogatds kérése az eltérd | Segitett a szakemberekkel torténd
érdekeinek figyelembe vétele. | fejlédés( gyermekek | szakmai egyeztetés,
Minél hamarabbi beavatkozas | megfigyelésében elakadads esetén | esetmegbeszélés.
szemlélet erGsitése (fejlesztés, | (intervencio gyakorlat)
kizards vagy megallapitas).
Mas  kerlileti  tagintézmények | Hospitdlds a jé gyakorlatokkal | Megvaldsult.
bevalt, j6 gyakorlatanak atvétele. rendelkezd tagévoddanal (Vizafogd)
Targyi feltételek megteremtése a | Specidlis eszk6zok beszerzése: | Mindharom csoportba
gyermekek sajatossagaihoz | csepphinta, zajsz(rd filhallgato, | beszereztiink csepphintat,
igazodva. gyermek szobabicikli... tojasfotelt. Kozpontilag kaptunk

zajszir6 és JBL
gyermek szobabiciklit.

fulhallgatét,

Személyi feltételek megvaldsuldsa.
Szlikség esetén pedagdgiai
asszisztens el, illetve athelyezése
csoportba.

Egylttmikodés az utazd
gyogypedagdgusokkal, az Eo
gyogypedagdgiai koordinatoraval.
Tamogatds kérése elakaddasok
esetén.

Intézményvezetd, tagdvodavezetd,
Hatékonyan megvaldsult.

SzakértGi vizsgalat protokolljanak

Alap, kiegészitd, felll, rendkivili

Nevelési év végére elkésziiltek a

ismerete. vizsgalat eljarasrendjének | kérelmek a kontrollvizsgalatokra.
ismerete. BTM, SNI vizsgalatok
szervezése.
Veszteségfeldolgozasi folyamat. Szll6i fogadddrak, folyamatos | Sok segitséget kaptunk
parbeszéd. dévodapszicholégusunktol és az
utazé gyogypedagdgus
koordinatortal, mint szUulGi

fogaddodrak, mind sajat résziinkre.

Segitségnyujtas gyermekhez,
csaladhoz illesztett lehetGségei

Csaladlatogatas, differencialt
beszoktatds, oviflizet, tagdvodai
k6szontd levél beiratkozaskor.

Csaladlatogatas lehet&ségét
minden Uj csaladnak felajanljuk,
melyet sokan igényelnek. Az
oviflizetet szeretik. A
beiratkozaskor  megkapjak az
6vodai koszotnd levelet, melyben
szerepel, hogy melyik csoportba
kapott gyermekik felvételt és
fontos informacidkat kapnak a
differencialt beszoktatashoz.

Rendszeres esetmegbeszélés.

Szakmai konzultacié havi 1x, illetve
igény szerint.

Megvaldsultak alkalomszer(en.

A VALTOZAS, A TARTOS VALTOZAS LEPESROL LEPESRE TORTENIK!”

120




Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

6. Fejlesztopedagogus munkajanak éves értékelése

HONAP FELADAT MEGVALOSULAS
Szeptember Fejleszt6 mérés nagycsoportos gyerekeknél indokolt Ovodapedagdgusokkal,
esetben logopédussal egyeztetve

Mozgdsfejleszt6 csoportok kialakitasa elkésziilt a fejlesztésben

Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa. részesulé gyermekek

Fejleszt§ munka heti rendjének 6sszeallitasa. névsora.

A DIOO program hasznalatanak el6készitése az

6vodaban hatranykompenzacidra és tehetséggondozas

céljabol

Oktobertdl — | Mozgasfejlesztd csoport, csoportban végzett fejlesztés, Heti rendszerességgel:
Aprilisig egyéni fejlesztések végzése. mozgasfejlesztés,
altaldnos DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése fejleszt6pedagogiai
fejleszté érdekében. foglalkozasok
feladatok Bee- bot robotok beépitése a fejlesztd foglalkozdsokba megtorténtek.
elvégzése

November Fogado érdkon vald részvétel Alkalomszer(en

Csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések megvalodsultak a sziilGi

végzése. fogaddodrak. Heti

A tehetséggondozas figyelemmel kisérése rendszerességgel:

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére. mozgasfejlesztés,
fejleszt6pedagdgiai
foglalkozasok
megtorténtek.

Januar K6zéps6 csoportos gyerekek mérése (4-5 éves Megtortént.
korosztaly) indokolt esetben
JUnius Fejlesztett csoportok mérési eredményének Megvaldsult.
Osszehasonlitd elemzése.
Fejleszt6 napld ellendrzése.
Mozgasfejlesztésben résztvevd 27 f6 36%
gyermekek szama, 6vodai atlag
Képességfejleszto és 27 f6 36%
tehetséggondozo foglalkozasban
résztvev6 gyermekek szama, 6vodai
atlag
1. Tankoteles kortak szama Tehetséggondozé Mozgasfejlesztésben részesiilt
fejlesztésben részesiilt
27 f6 27 f6 27 16
(Ossz. létszam 36%-a) (tankot. 100%-a) (tankot. 100%-a)
2. BTM gyermekek szama Fejlesztésben részesiilt mozgasfejlesztésben részesiilt
116 36 316
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Beiskolazasi mutatok:

Pedagodgiai Szakszolgalat OH felé benyujtott
sziil6i kérvény
Uj alapvizsgalat Felllvizsgalat Rendkivili
felllvizsgalat

6-7 éves

5-6 éves 6 f6

4-5 éves 2f6 4f6

3-4 éves
dsszesen: 2f6 4f6 0fé 6 f6

Fejlesztési tervemet negyedévre, kéthetes lebontasokban készitettem el. A fejlesztépedagdgiai szlirés
alapjan a kovetkezé teriletekre fokuszalt fejlesztési tervem: nagymozgas, finommotorika, testséma, téri
tajékozddas, percepcid, észlelésfejlesztés, verbalis fejlesztés, szamfogalom kialakitdsa. Tervkészitésemben,
figyelembe vettem a gyermekek egyéni és az életkori sajatossagait, adottsagaikat, egyéni képességeiket,
fejlédési Gtemiket, szociokulturalis hatteriiket. El6térbe helyeztem az egyéni banasmaddot, kilénos
figyelmet forditottam a hatranyok kompenzalasara. Elfogadd, szeretetteljes, biztonsagos kornyezetet
teremtettem gyermekeim szamara, ahol természetes volt a hibazas és a javitas lehetSsége. Epitettem, a
gyermekek visszajelzéseire, a megvaldsitast, rugalmasan kezeltem. Valtozatos mddszereket, eszkdzoket
alkalmaztam a munkam soran. Személyes hozzadllasommal, példaadasommal 6sztondztem a gyermekeket
egymas tiszteletére, elfogadasara, egymads segitésére, mds kulturak elfogadasara, kornyezettudatos és
egészségmeglGrzé magatartas kialakitasara. A gyermekek orémmel, szivesen vettek részt a foglalkozasokon.
A fejlesztd foglalkozasok soran mikro csoportos vagy egyéni fejlesztési format alkalmaztam. Ezek soran az
o6voddban taldlhatd, illetve sajat jatékaimat alkalmaztam, a fejlesztendd teriilethez igazitva a jaték
szabalyait. Egyéni fejlesztésen részt vevs gyermeknek is ezeket a feladatokat adtam, mert képességei
azonos terlleten mutattak elmaradast, viszont egyéni banasmaodra és egyéni foglalkozasra volt sziiksége.
Minden gyermekkel, hetente legalabb egyszer tudtam foglalkozni. A mozgasfejleszté foglalkozasokat a
Mozgaskotta mddszerével a keresztdominanciat segit6 gyakorlatokkal épitettem fel, mert a bemeneti
mérések alapjan ez tlnt indokoltnak. A gyakorlatokat fokozatosan tanultdk meg a gyerekek, otthon is
gyakoroltak. Hétrél hétre latvanyos fejl6dés volt tapasztalhatd a gyakorlatok kivitelezésének mindségében,
a segitségnyujtas mértékének csokkentésében. Tobbségik egyilittmikddd, jél motivalhaté volt. Igyekeztem
pozitiv megerdsitéssel, sok szeretettel, dicsérettel 6sztondzni Sket a jatékos feladatok végrehajtasara.
Folyamatos visszajelzéseimmel, a gyermekek oOnértékelési képességét tamogattam. Fejlesztési
eszkdztaramat bévitette a DIOO Digitalis Ovodai Oktaté Jatékokon keresztiil fejleszthettem a gyerekek nyolc

alapképességét, mikozben felmérhettem gyengeségeiket és erGsségiiket. A gyerekek 6rommel jatszottak,
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nagy élményt nyujtott szdmukra ez a képességfejleszté eszkoz. A sziil6kkel folyamatosan tartottam a
kapcsolatot, igény szerint fogadddrakat tartottam.

Az 6vodapedagogusokkal, a logopédussal, az utazé gydégypedagogussal, a pszicholdgussal, a pedagdgiai
asszisztenssel folyamatosan konzultdltam, egylttm(ikodtem. Figyelembe vettem tapasztalatukat,
véleményiiket. Munkamat, feladategyeztetéssel végeztem.

7. Gyogypedagdgus munkajanak éves értékelése

Tagovodankban nincs gydgypedagogus ellatds. A sajatos nevelési igényl gyermekekhez utazoé

gyogypedagogusok jarnak. Az 6 értékelésiik az 5.1. mellékletben talalhatd.

8.Az 6vodapszicholégussal munkajanak éves értékelése

Nemek szerinti eloszlas:

Nemek szerinti eloszlas - Akombakom Tagdévoda

m fig mlany
Csoportfok szerinti eloszlas:

Csoportfok szerinti eloszlas - Akombakom
Tagovoda

m kiscsoport m kozéps6 = nagycsoport
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Eletkor szerinti megoszlas:

Eletkor szerinti megoszlas - Akombdakom
Tagovoda

I II

3,5 év 4,5 év 5,5 év

N

=

Problématipus (mivel kerestek meg?):

Mivel kerestek meg? - Akombdkom Tagdévoda

10
9
8
7
6
5
4
3
2 1 1
1
. |
tarsas készségek érzelmi probléma  feltételezhetéen IR-i krizistanacsadas
éretlensége éretlenség
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Beavatkozasi tipusok:

Beavatkozasi tipusok (%) - Akombakom Tagévoda

50
45
40
35
30
25
20
15
10
5 1 7,0.)71
0 R
Egyéni foglalkozas a Egyéni konzultacié a Pedagdgus Csoportban torténd Csoportos
gyerekkel szulével konzultacio megfigyelés konzultacio
(6vodapedagogus, (szUl6+pedagodgus
vezet6, fejleszts, és/vagy egyéb
ped.assz., szakember)
logopédus)
Kimenet:

Kimenet - Akombakom Tagévoda

A munka tanacsadassal zarult és
tovabbirdnyitva

A munka tanacsadassal zarult |
0

A munka megszakadt

Folyamatban lévé eset

o
N
S
[9)]
(o]

10 12
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Pedagégusi megkeresések:

Pedagdgusi megkeresések - Akombakom

Tagovoda
60
50
40
30
20
10
a
0
Munkahelyi Konzultacidé Konzultacio gyerekrdl Maganéleti
problémak csoportrol problémak

Egyéb tevékenységek:

A nevelési év soran két csoportban tartottam agressziv viselkedés megel6z6 és nemet
mondast segitdé csoportos foglalkozast, aminek a célja a csoporton beliili externalizald
viselkedéses problémak megjelenésének csokkentése, és a csoporttarsak megkiizdési
stratégiainak bdvitése volt. Tobb esetben dolgoztam egyiitt kollégakkal (gyogypedagogus,
fejlesztd pedagdgus, utazd gyogypedagogus, tagintézményigazgatd, pedagogus) eseteken
team munkaban. Két csoportban tartottam interaktiv sziiléi forumot, melyeknek célja az
kapcsolatban. Egy nevelés nélkiili napon az évodai dolgozdknak tartottam csapatépitot €s

attitlidformalo és érzékenyitdé workshopot az inklizi6 témajaban.
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9. A beszoktatasi id6szakra vonatkozo sziil6i elégedettség értékelése

A beiratkozas el6tt tajékozdédott tagévodank

sajatossagairol?
100,0%

0,0%

Igen

Nem

Ha igen, milyen csatornakon keresztiil tértént az
informaciogydijtés?
72,7%
/
63,5%
36,4%
0,0%
21,0%
0,0%
=4
telefon it
nyilt nap d
alkalmaval emgiber honlap/PPT . Y
ISsmeros ’
altal mal
ismertem
az 6vodat
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2023 Aaprilisaban (a beiratkozas el6tt) részt vett

gyermekével 6vodai nyilt napon?

72,7%

27,3%

Igen

Nem

Ha igen, hany 6évodaba latogattak el?
81,8%
18,2%
0,0%
1-2 6vodaba
3-4 6vodaba
4-nél tébb 6vodaba
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Az online sziil6i tajékoztatd és/vagy az 6vodai nyilt nap
alkalmaval megfelel6 tajékoztatast kapott a differencialt
beszoktatas menetével kapcsolatban?

90,9%

9,1%

Nem, a tajékoztatas
csak részben volt
megfelel6é

Igen, megfelel6
tajékoztatast kaptam

P’

Ha az el6z6 kérdésre nemmel valaszolt, kérjiik fejtse ki mely teriileten volt hidnyos a
tajékoztatas!

®® Szivesen megismertem volna (akdr csak online, bemutatkozas/bemutatas erejéig) a leendd
ovonéniket /masik 2 oviban, a nyilt napon is és az online szilGin is "részt vettek"/. 16 lett volna
kicsit toébbet hallani a vegyes csoport miikodésérdl, hétkdznapi szinten (példaul, hogy mennyire
hagyjak 6nalléan beilleszkedni a kicsiket...)

Az évkezdés ota eltelt id6szakban ugy érzem elegendd
visszajelzést kaptam az 6vodapedagdgusoktdl gyermekem

ovodai beilleszkedéséral

54,5%

18,2% 27,3%

Igen
Nem
Részben

129



Akombakom Tagdévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

Az évkezdés ota eltelt id6szakban a sziil6k és az

6vodapedagdégusok kézotti kapcsolat...

45,5%
36,4%

9,1%
9,1%

A beszoktatasi idGszak el6tt megkaptak az Ovifiizetet?

63,6%

36,4%

Igen

Nem
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Ha igen, hasznaltak -e az 6vodai életre valo felkésziiléshez?

70,0%

30,0%

Igen

Nem

Véleménye szerint miben volt hasznos az Ovifiizet?
® ; beszoktatasban

@ A; elsé héten kaptuk meg, amikor mar az oviban elindult a beszoktatds. Abban hasznos volt,
hogy otthon egyltt a gyermekkel ragasztgattunk, olvasgattunk benne.

®® \Viotivaltabb volt, csalddtagoknak mutogatta az dvodat, sztem segitett hogy kénnyebben
elfogadja az oviba jarast

& szerintem nem hasznos

& Mi nem hasznaltuk.
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Az e-naplohoz sziikséges sziilGi felhasznaloi fidok

létrehozasa...
54,5%
27,3%
’ 18,2%
B §f
1
“\\.
(2 &
& %
O 3z N
& & o &
N e 3 2
AL % & 2
» > 3 &
N & & &
o & & &
& '6& 6\(
W &
&L o)
2% &
Az Ovipanel (az 6vodapedagégusokkal torténd
kommunikacios feliilet) sziil6i regisztracidja...
72,7%
9,1%
/ 9,1%
e K
Q;& & .
zoé‘ ‘p,»o 'b“'.'
eo“\ <° x ;%° @6‘
,.\'Q:{' '@Qg o\b @
& o % <&
o x <& ¥
& < &
& &
o &
&L o
% ¢

A differencialt beszoktatassal kapcsolatos pozitiv tapasztalataim:

&® Nagyon j6l ment

R Kisfiink jart bolcsddébe, szerencsére az sokat segitett, hamar beilleszkedett, kicsit a
“tdmeget” szokta meg nehezebben. Ugy lattam megfelelének foglalkoztak vele, figyeltek, hogy
ha anya vagy apa kicsit kiment mindig legyen vele valaki.
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@ A7 eltérs koru gyermekek meglep&en kedvesek és segit6készek voltak
® amig a sziil6k bemehettek addig rendben volt, utdna viszont hidnyoltam a befogadast

@ Rendben volt, de nincsen viszonyitasi alapunk

Az Osszesités 11 valaszadas alapjan készilt.
Kikildott kérdbivek szama: 14
Részvételi arany: 78,5%

Fejlesztendé teriilet:

Szll6k hatékonyabb tajékoztatdsa az Ovodaba jard gyermekek beszoktatdsarol, fejlesztésérdl,

tehetséggondozasardl.

Intézkedési terv a beszoktatasi id6szakra vonatkozo sziilGi elégedettség fejlesztésére 2023-2024

FELADAT FELELGS HATARIDG SIKERKRITERIUM DOKUMENTUM

1. | Abeszoktatasi Ovoda- 2024. A beszoktatasban Jegyz6konyvek
kérdégivrél . szeptember részt vett sziil6k 100
tajékoztatas a pedagogusok %-a informaciot kap
szil6k felé. a beszoktatasi

kérd&iv
hasznossagardl a
szUl6i
beszélgetéseken.

2. | A beszoktatasban Nagy 2024. 11. A beszoktatasi Beszoktatasi
részt vevd szilSk Andrasné kérdéGivet a szulSk kérdGiv online,
szamara online, T 100%-a tolti ki online
illetve papir alapon | Rakosilldikd forméban és papir papir alapon
kikldésre Avoda- alapon.
keriilnek a
kérddivek. pedagdgusok
A tagdvoddban, a Nagy 2024. 11. Minden nap Plakat
szUl6k részére jol Andrasné kicseréljuk a
lathato helyre visszaszamlalashoz
visszaszamlalast szlikséges plakatokat
jelz6 plakat a szlldk részére,
kihelyezése a ezzel is felhivva a
kérdGiv figyelmet a kérdGiv
kitoltésének kitoltésére.
idejérdl.

A tagévoda Ovoda- 2024. 11 A tagévoda sziil6i Beszoktatdsi
kozponti . kozossége Ard &
folyosdjan pedagdgusok informalddott a E(:;::]\;n e
kihelyezésre kertil beszoktatasi kérdGiv y

a beszoktatasi eredményérdl.

kérdGiv

eredménye.
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5. | Aszilék Ovoda- Folyamatosan A gyermeket Feljegyzések
fogadddrakon . megérts és szeretd
egyeéni pedagogusok gondoskodas veszi
visszajelzést koril az oviban, és ez
kapnak a parosul a
beszoktatasi pedagogusok és a
kérdéGiv szul6k kozotti
eredményeirdl és a kolcsonos
fejlesztésekrdl. bizalommal, akkor

gyermekiik vidaman
és onfeledten fogja
érezni magat az Uj
kozosségben, és az
6vodaba jaras
oromtelivé valik.

10. SziilGi elégedettségmérés értékelése

Gyermekem életkora

3-4éves " 4-5éves "5-6éves " 6-7éves
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Az 6vodapedagdégusok nevel6-oktatéo munkaja tdmogatja
gyermekem fejlédését

2,20

80,4

Az 6vodapedagogusok segitik gyermekemet képességei
kibontakozasaban

2,20

73,9

teljes mértékben egyetértek ™ nagyrészt egyetértek ™ kis mértékben értek egyet “ nem értek egyet
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Megfeleld visszajelzést kapok gyermekem fejlédésérol

2,2

67,4

Gyermekem jdl érzi magat az ovodai csoportjaban

0

73,9

teljes mértékben egyetértek " nagyrészt egyetértek ™ kis mértékben értek egyet “ nem értek egyet
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Az 6vodaban a gyermekek megismerik a kozosséghez valo
alkalmazkodas normait

00

80,4

Az 6voda dolgozoira partnerkdozponti kommunikacié

jellemzé
2,2
[/o

73,9

teljes mértékben egyetértek " nagyrészt egyetértek ™ kis mértékben értek egyet “ nem értek egyet
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Sziil6ként probléma esetén szamithatok az 6vodai
dolgozok segitségére

0

80,4

A gyermekeknek lehetdségiik van ovodan kivili
programokon is részt venni

73,9

igen " nem
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Kérjiik soroljon fel néhany évodan kiviili programot, melyen gyermeke részt
vett/vesz!

~ ® ®
szinhaz cirkusz vadaspark
~ ~ ~
kiradndulas séta fagyizas
- L L
allatkert orvoslatogatas szUret

Az 6voda biztositja a csaladokkal kozésen szervezett
programok lehetoségét

43

95,7

igen " nem
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Kérjiik soroljon fel néhany -csaladdal kozos-programot, mely elnyerte
tetszését

~ L~ L
sativasar ovi szulina Esalcell
P délutan
L] L]
viradgultetés fentar::;tosogl

*®

jatszo
délutan

Az 6voda kapcsolattartasi formain keresztiil hatékony az
informaciéaramlas

00

21,7

78,3

teljes mértékben egyetértek ™ nagyrészt egyetértek ™ kis mértékben értek egyet ™ nem értek egyet
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Kérjuk sorolja fel, hogy az 6vodaval valo kapcsolattartasi formak koziil
melyeket veszi igénybe!

MESSENGER
FACEBOOK
N
A

FORMAK

SZEMELYES
KAPCSOLATTARTAS
FOGADOORA
KAPCSOLATTARTASI \

EMAIL
\ TELEFON
. J/

On szerint mennyire volt eredményes, és pozitiv hatasu az
atlagostal eltéro fejlodésii gyermekek
beintegralasa dvodai csoportjainkba. eredmény

4,3

41,3
54,3

teljes mértékben részben eredménytelennek érzem
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Kérjiik nevezze meg 6vodank erdsségeit!
egyuttmukodés, nyitottsag
Csaladias, baratsagos, figyelem a gyerekekre 6sszpontosul, csaladias,
gyerekkozpontu
Csaladias ovi felkésziilt, kreativ, kedves, gyermekszeret6 munkatarsakkal. Haladé
gondolkodas, segit6készség, csaladias hangulat csalddiassag, j6 kommunikacid, jé
infrastruktura kedvesség
Gyerekkozpontu, a gyermek lelke a legfontosabb, vidam, egyszerd, 6nazonos
Csaladias, befogadd légkor, kedves, segit6kész hozzadllas
Csaladbarat, kozvetlen, kis létszam, nyugalom, felkészilt munkatarsak Csalddias, a
pedagdgusok ismernek minden gyereket,aki az évéddaba jar gyerekkdzpontusag, kivald
pedagdgusokkal
Odafigyeles, peofesszionalizmus, kommunikacio
Lelkes, kedves ovodai nevelok; szuper kommunikacio; valtozatos programok; rugalmassag Fejleszt6 utazé
pedagugosok segiteték kisldnyomat a beszéd fejlodésbe csaladkozpontusag, kedvesseg, j6 a csoport, j6 az
ablak, jé a szoba és jok a jatékok ( megkérdeztem a gyermekemet miért j6 oda jarni). Azonnali kommunikacié
kiilonb6z6 csatorndkon igy szil6ként naprakészek vagyunk. Tiszta,rendezett jol felszerelt tdgas, sok
természetes fénnyel.
Daruka llona, igenis O az évodank eréssége, neki kdszonhetjiik, hogy itt minden tokéletesen miikddik. A
feje...
Vegyes csoportokban torténd foglalkoztatds, zenés foglalkozasok.

Csalad kozpontu, Gyerekek fejlédésére maximalisan odafigyelo, legjobb tudast felvonultato szakmai tudas
kicsi dvoda, minden gyerek ismer minden 6vénét, vegyes életkord csoportok

Csaladis légkor, odaadd 6vondk, modern kornyezet

Csaladias, partner, gyerekkdzpontu, kedves, tamogato.

Csaladcentrikus. Gyermekkdzpontu. Zéldovi. Kislétszamu. Osszetartéak az ott dolgozdk, mindig jo a
hangulat.

Kis méret, kevés csoport. Nekiink, a Kaméleon csoportban fontos kiemelni az Ovéonék személyét. Nagyon
nagy szerencsénk van, hogy gyermekeinkrdl Klari néni, Bea néni és Marika néni gondoskodik és tanitja
Oket.

Gyermekkozpontusag, felkésziiltség, modern nevelési szemlélet, j6 kommunikacié

Csaladias, jol felszerelt, szuper événénik

Csalddias

Fenntarthatdsagra nevelés, kisebb |étszam, csalddiasabb hangulat.

16 hangulat, profi vezetés, profi szervezés, szuper évondk és gondozdk, j6 kommunikacid

Nincs 6sszehasonlitasi alapunk

Mindenben szuper erds

Kis létszam

Konfliktus kezelés, gyermek kdzpontisag

Kevés csoport, kis 6voda, csaladias hangulat, “mindenki ismer mindenkit” érzés. Szép udvar, épllet. A
csoportszobdk megfelelé méretliek és kellemes hangulatiak. Kedves 6vondk. A gyerekek szeretnek ide
jarni.
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Mindenképp szamunkra Klari 6vé nénink elfogadasa kisfiinkkal szemben, hisz Bende egy elég aktiv erés
személyiség, valamint mondhatom azt hogy agglomeraciébdl érkezve fogadjdk gyermekeinket ami nagyon
nagy segitség nekiink, igy a hétkdznapokban is sokkal tobb idét tolthetlink gyerekeinkkel.

Csaladias

Kis letszam, odafigyeles, helyszin

Csaladias kozeg, elhivatott dolgozdk és vezetd, j6 szakmai kozosség

Eszrevételek, javaslatok 6vodankkal kapcsolatban:

az irasbeli értékelések lehetnének siribben pld negyedéves a féléves helyett Kitartast kivanok a

felujitas allatti idGszakra!

Tobb mozgésos foglalkozas az udvaron vagy a tornateremben jé lenne.

Pedagogusok szakiranyl fejlesztése, tovabbképzések, kilsé programok, integraciéra valé szakmai
felkésziilés, sziil6kkel vald kapcsolattartas fejlesztése, gyermekek iskoldra valo felkészitése, csoport dinamika
fejlesztése a pedagdgusok részérél, pedagdgusok pszicholdgiai tovabbképzése, pedagdgiai eszkoztar
bévitése <3 én pedagdgus szemmel (is) nézem és imadjuk <3 Csak igy tovabb!! Koszonjuk, hogy itt lehetlink!
A nagyobb gyerekek du- i alvasa felesleges, aki nem alszik, lehetne vm alternativ elfoglaltsagot taldlni nekik
Nincsen minden tokéletes

Legyetek mindig ilyen csodalatosak, srommel fogunk visszagondolni az Akombdkom oviban téltott évekre.

A szUlG6 felé torténd visszajelzések, visszacsatolasok rendszeresitése, hatékonyabba tétele javasolt. A sziil6i
értekezleten, fogadd oran az informacié atadas legyen gordilékeny, részletes, személyre szabott.
Amennyiben kilon programokat szervez az 6voda (pl. Mozgdaskotta), az legyen minden gyermek szamara
elérhetd, az egyenld bandsmodot szem elétt tartva. Oriilok hogy ide jarhat a Fiam a gyerekek iskolaérését
el6segitené ebben az évodaban is az alapozé torna lehetdsége, helyben, akar 6nkoltséges formaban is. A
koltozés ellenére is j6 lenne, ha megvaldsithatd lenne. Alapvetéen nagyon elégedettek és boldogok
vagyunk, mert a gyermek is boldog, és kinyilt, és fejl6dik, ami mindennél fontosabb. Az ovik&ltézésrél el
tudtam volna képzelni egy szilGit, nem pedig egy ad-hoc egyéni kérdezési lehetGséget. A fekete pont
blntetés lehet még korai oviban. Amennyire a szabalyok engedik tobb "szigor" a sziil6kkel szemben. Nagyon
jéindulatu mindenki, az Egyesitett Ovi is, és nem becsiilik meg a szil6k. A mai gyerekeknek jo dolguk van,
szoktak mondani, de a sziil6knek is szerintem.

Tobb visszajelzés érkezhetne az dvondktél a gyerekekrél.

Ne zarjak be

Szuper lenne, ha a feldjitas nem tartana 2 évig. :) Az étrend mddositdsa, kicsit tartalmasabb, laktatobb
ételek lehetnének.

777

Az dsszesités 46 vdlaszadds alapjdan késziilt, kikiildétt kérdbivek szama 72
Fejlesztendd teriilet:

— Tobb délutani foglalkozas a 4-5-6 éves gyermekek felzarkdztatasara, tehetséggondozasara
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Intézkedési terv a sziilGi elégedettségmeérés fejlesztésére 2024-2025

FELADAT MEGVALOSULAS FELELGS SIKERKRITERIUM DOKU-
HATARIDO MENTUM
1. - sziilok érzékenyitése | Ovodapedagog | -Sziilék Hazirend
. szil6i beszélgetések usok, nevelést- | megérto,
Az eltérd , . ‘o .
feilddési keretében oktatast segit6 | elfogado
€J]0désh kollégak titidot
. . olléga attitido
gye.rr‘,rw}klek’ ) - sziil6k tajékoztatasa, g mutatnak
pozitlv hatasu amennyiben ez
beintegralasa az lohetsé G kek
6vodai csoportba | -CCtSCEES - LYyerexe
erekek képesek
’gy’k ” elmondani a
érzékenyitése o
vod y. hold nehézségeiket,
6vodapszichologus e
I,) ) & problémaikat,
bevonasaval

- eset megbeszélések a
munkatarsi
kozosségben

- tovabbképzéseken
valo részvétel

- Josagfiizet és En
konyv bevezetése

- hospitalasokon valo
részvétel

- jo gyakorlatok
atadasa

félelmeiket és
ehhez
megkiizdési
technikakat
kapnak

-A
pedagogusok uj
Otleteket,
gyakorlati
megoldasokat
tudhatnak meg
egymastol

-A
nevelbtestiilet
elméleti tudasa
elmélyiil a
kiilonb6zo
tanfolyamok
altal

- A gyermek
motivalta valik a
Josagfiizet és az
En konyv altal

-A
pedagogusok Uj
Otleteket,
megoldasi
stratégiakat
tanulnak el
egymastol
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FELADAT MEGVALOSULAS FELELGS SIKERKRITERIUM DOKU-
HATARIDG MENTUM
2. | A kozbsséghez - PLUKKIDO moédszer | 6vodapedagé- | A gyermekek Modszer-
valo beépitése a csoport gusok azonosulnak a tani
alkalmazkodas napi gyakorlataba kiilonboz6 konyvek
normamak , ) o nehézségekkel,
megismerte-tése | - csillagtiindér modszer ,
a gyerekekkel és az agresszid mentes érzelmekkel.
kommunikacio - Erzelmi
gyakorlati alkalmazasa intelligencia
) L fejlesztés altal
- szabalyok vizualis felismerik az
megjelenitése érzelmeket, at
-sajat mesék irdsa a tujak élni a
csoportrol masok érzéseit
és a sajatjukat is
konnyebben
azonositjak.
- Gyermekek
betartjak a
csoport, udvari
szokés-
szabalyrendszert
- Megkiizdési
stratégidkat

elsajatitanak a
mesék altal

11. Pedagogiai célu eszkdzhasznalat, innovativ médszertani célok megvaldsitasanak értékelése

és/vagy egyéb sajatossagot bemutato értékelés
Az Akombakom tagévodaban az aldbbi médszereket alkalmazzuk folyamatosan:
1. Varazsmese/varazsjaték

Ovodénk tobb éve alkalmazza Gébel Orsolya mddszerét. Autodidakta médon sajétitottuk el médszertanat, belsé
tuddsmegosztast szerveztiink az elmult években, hogy minél tébb kolléga ismerje meg, és lehetdsége szerint
alkalmazza csoportjaban. Varazsmese foglalkozason évodankban az 5-6-7 éves gyermekek vettek részt, hetente
egy alkalommal a délel6tti rakban, heti rendbe épitve.

Mar-mar sajatossagunknak foghatjuk fel, elkotelez6dtiink ezen innovacid mellett. A gyerekek szdmara
feltolt6dés ez az id6, a képzeleti vilagukban kalandozhatnak. Mérhet6 fejl6dés mutatkozik a modszer rendszeres

hasznalataval. Fejl6dik képzeletiik, szokincsuk, turelmik, empatidjuk, beszédkészségiik, finommotorikajuk.
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Komplex médszer komplex fejlesztési lehet&ségekkel. A gyermekek aktivak, varjak ezeket az alkalmakat, a sziil&k
megismerték a modszert és ki is probaltak, nyugalmat hozott életikbe. Fejlédott a mdédszernek készénhetden a
gyermekek kreativitasa, képzelete, figyelme, 6nfegyelme, tiirelme, abrazolasa, emberabrazolasa.
Fontos szerepet kapott a foglalkozds abban, hogy a gyermekeknek lehet6ségiik legyen a megnyugvdsra,
lecsondesedésre, befelé figyelésre, felfrissiilésre, ami a tehetséggondozdsban is elengedhetetlen.
Tavaszra a gyermekek megtanultak egymasra figyelni, tiirelmesen hallgattak végig tarsaik gondolatait. Egyre

szebben, kerek mondatokban beszéltek a mese alatt atélt éiményeikrél.
2. Kincseslada

A 2023-24-es nevelési évben a Sargarigd csoport 5-6-7 projekt zardsok soran (max. 10 f6) vettek részt Kincseslada
foglalkozasokon. Tapasztalataink alapjan az 6sszeallitott tudasanyag megfelel6 az életkoruk szamara, illetve
lehet6ség van azok egyszer(sitésére a mddszer bevezetésekor. A gyermekek biztonsagos korilmények kozott
ismerkedhetnek meg az interaktiv tabla kezelésével. Gyarapszik a természettel kapcsolatos ismereteik tarhaza,
tirelemre, kivarasra, kérdések megfogalmazdsdra sarkall. Az ok-okozati Osszefliggések, problémamegoldd
gondolkodasuk fejlédik a feladatok soran. Ertelmi képességeik finomodnak, drnyaltabba valnak. A gyermekeknek
lehet6ségiik nyilt gyakorolni, hogyan kell csapatokban dolgozni, egymasra figyelni, egymast segiteni a jatékos
feladatok kodzben.

Az IKT eszkdzok hasznalata motivacidként is bevalt, valamint a tehetséggondozasban, hatranykompenzacidban
is szerepet kapott.

Sokat fejlédtek a gyermekek, ami mas foglalkozadsok alkalmaval, szabadjaték alatt is megfigyelhet6 volt.

3. DIOO

2023-24-es nevelési évben a digitalis jatékot 6sszesen 27 gyermek vette igénybe.

Kétféle moédon hasznaltuk a programot:

— A fejlesztend6 gyerekek, akik valamilyen teriileten kisebb lemaradast mutattak. Ok 12-en 5-6 éves
gyermekek.

— 12 jobb képességgel rendelkez6k gyermek tehetséggondozasként annak érdekében, hogy
kibontakozhassanak, esetleg mas teriileteken is fejl6dhessenek, illetve rejtett tehetségeiket
megismerhessiik. Tapasztalataink alapjan egy kétszemélyes kapcsolatban kdnnyebben oldédnak, dolgoznak,
felszabadultabbd valnak.

Minden gyermekre préobaltunk egyforma idGbeosztast tervezni. 15-20 perc jutott egy gyermekre.

Egy-két gyermek nehezen baratkozott meg azzal, hogy az ujjaval dolgozzon, nagy mozdulatokkal prdbalta a

feladatokat megoldani. Hasznaltunk interaktiv tollat, de sikerteleniil.

Néhany feladat megértésében sziikség volt a pedagdgiai asszisztens vagy a fejleszt6pedagdgus Utmutatasara. Egy

5-6 éves gyermeknek komplikalt, bonyolult volt a feladat értelmezése. Ez legtbbet a matematikanal (viragzo fa)

mutatkozott. A szintek |épése (szines épiiletek) nagyon sok ismétl6dé feladatot tartalmaz, ami sok gyermeknek
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unalmas és sajnos sok id6t vesz igénybe. Ez a digitalis okosjaték teljes mértékben felkésziti a gyermekeket a”
jovére” az iskolara, ahol egyre tobb helyen hasznalnak digitdlis tabla eszkdzoket.

A gyerekek hétrél hétre latvanyosan fejlédtek, mindig nagy 6rommel vartak a kovetkezd alkalmat.

4. Mozgaskotta

A 2023-24-es nevelési évben a Bdbita csoport 5-6-7 éves gyermekei heti egy alkalommal (max. 13 f6) vettek részt
Mozgaskotta foglalkozasokon. A mddszer olyan tervszer( és hatékony eszkozt kindl, amely a gyermekek testi és
pszichologiai sajatossagaihoz alkalmazkodva, jatékos mddon fejleszti testi és értelmi képességeit, lehetdséget
biztosit az iskolara vald felkészités hatékonysaganak novelésére. A mddszer gyakorlataban az érzelmek, az
ismeretek, a képzelet, a figyelem, a gondolkodds, az emlékezés dominal, természetesen a cél szerinti fizikai

terhelés mellett.

A foglalkozasok felépitésénél figyeltem a helyes aranyra, a ,,mozgaskottds” gyakorlatok, kiegészité feladatok,
jatékok Osszedllitdsandl. Fontos szempont volt tovdbbd a sikerélmény biztositdsa, egyes szimbdlumok
rogziléséhez a megfelel6 id6 megadasa, a feladatok egymdsra éplilése. Az idei nevelési évben a 3-4 évesek
szervezett mozgasaba is bevezettem a mddszert. Ebben az id6szakban fontos feladat a mozgasos motivacio és
az eszkozkészlet dsszekapcsoldsa. A jatékok soran a gyerekek hamar azonosulnak a marokzsakokon lathaté

kedves és ismert allatfigurakkal, a vidam szinekkel.

A kovetkezd tanévtdl terveink kozott szerepel, hogy folytassuk a mozgaskotta tehetségmiihelyt az 5-6-7 éves

gyermekek korében.

5. Plukkido helyett a Csillagtiindér mddszert alkalmaztuk

A 2023-24-es nevelési év masodik felében mindhdrom csoportunkban bevezettiik a Csillagtiindér érzelmi
intelligencia mddszert. A “Csillagtiindér” mddszer célja:

e agyermek lelki egészségének meglbrzése,

o sziil6-gyermek kdzotti érzelmi kommunikacio,

e agyermek érzelmi intelligencidjanak megalapozasa,

e nevelési nehézségek megkdnnyitése,

e Agyermek ismeri a hat egyetemes alapérzelmet: 6rom, banat, harag, meglepdédés, félelem, undor,

e  Felismeri magan és masokon az alapérzelmeket és meg tudja nevezni azokat,

e Meg tudja jeleniteni az érzéseket és tud réluk beszélni.

A modszer kiprobalt, a gyerekek szeretik és élvezik. Jatszva megtanuljak érzelmeik kifejezését. Természetes
szamukra az érzéseikrél beszélni. A kovetkez6 lépcséfokra Iéphetiink a kévetkez6 cél eléréséhez: a “Csillagtiindér
modszer” tudas birtokaban Iév6 gyermekek kénnyen elsajatithatjak, hogyan oldhatjak meg konfliktusaikat
erdszakmentesen. A gyerekek a puhanykdakhoz is két6dnek nagyon, simogatjak 6ket. Nagyon sok pozitiv hatas
figyelheté meg a mi csoportunkon is a mdodszer alkalmazasa végett. Még rengeteg olyan teriilet van, amelyet
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nem volt lehet8séglink kiprébalni, vagy elakadtunk, mi évodapedagdgusok. Viszont jov6re is szeretnénk
alkalmazni a mddszert, és konnyebb lesz mar szamunkra, hiszen tudunk épiteni a mar meglévé negativ, illetve

pozitiv tapasztalatainkra is.
JBL fulhallgatd hasznalatat a kovetkezd nevelési évtdl szeretnénk bevezetni.
12. Bels6 szakmai miihelyek éves értékelése

12.1. Integracid, inkluziv nevelés

Id6pont Témadja Megvaldsulas

Megvalodsult, a kollégak

Az autizmussal él6 gyermekek nagyon aktivan vettek részt.
6vodai nevelése, j6 gyakorlatok Megosztottdk nehézségeiket,
és érzékenyités . elért eredményeiket, bevalt
2024.02.16. Meghivott: Weibli Mdnika- gyakorlataikat.
gyogypedagdgus koordinator Lehetdségiink volt kérdéseket

feltenni és a sziil6kkel vald
kapcsolattartas nehézségeire

is kitérni.
Az autizmussal él6 gyermekek A masodik alkalom a gyakorlati
d6vodai nevelése, j6 gyakorlatok megvaldsitasrol, a
2024. 03. 05. és érzékenyités Il tapasztalatok megosztasardl
Meghivott: Weibli Mdnika- szO6lt. A kollégdk olyan
gyogypedagogus koordinator eszkozoket (akar sajat

készitésl is), hoztak, melyek
sajat csoportjukban bevaltak és

kiprébalasra érdemesnek
tartjak
2024.04. 23. Az autizmussal él6 gyermekek Ezt az alkalmat a dajka
dévodai nevelése, j6 gyakorlatok néniknek és a pedagdgiai
és érzékenyités lll. asszisztenseknek ajanlottuk fel,
Meghivott: Weibli Mdnika- akik mar elére feltehették
gyogypedagdgus koordinator kérdéseiket Mdninak.

Azért volt ez nagyon fontos,
mert az 6 munkajuk, segitségik
nélkil nem lenne munkank
ilyen sikeres.
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12.2. Innovacid, bevalt j6 médszerek az dvodai nevelés soran

Id6pont Tervezett témaja FelelGs
2023. 08.31. Bels6 hospitdlasi terv kidolgozdsa | A nevel8testilet  egy  Uj
ovodapedagogussal béviilt
szeptemberig, igy fontos
feladatunk volt az évodankban jél
mikodé médszerek
megismertetése vellk
(Varazsmese, Kincseslada,
Mozgaskotta, DIOO,

Csillagtiindér, projektmaddszer). A
belsé hospitalasi terv kidolgozasa
soran is ezt tartottuk elsédleges

célunknak.
2023.12. 14. Vizafogo Tagévoda Elmaradt. jov6 tanévben s
pedagdgusainak fogaddsa: tervezzilk a szakmai kapcsolat

apolasat a Vizafogd tagdvodaval,

Csillagtiindérmoddszer bemutatasa
g ahol bemutathatjuk a Plukkidé-

Csillagtiindér modszer

sajatossagait.
2024.01. 22. Csapatépités, innovacio, bevalt, j6 | Nevelés  nélkili napon az
moddszerek az 6vodai nevelés alkalmazotti  kozosség  tagjai

. . korében sikeresen megvaldsult.
soran: Mozgaskotta J

2024.02. 27. Latogatas a Vizafogd Tagdvodaba: | Elmaradt. jové tanévben s
Kutyaterapia foglalkozas tervezzik a szakmai kapcsolat

megtekintésére apolasat a Vizafogd tagdvodaval.

2024. 05. 16. Esetmegbeszélés a nehezen Az 6voda nevel6testilete vett
kezelhet8ségrél a csoportban, az részt az esetmegbeszéléseken. Az
integracios  munkakozosséghbdl
hozott jatékotleteket kiprébalva
kerestiink megolddsokat. Tobb
eset is megfogalmazddott,
melyekre a pedagdgusok oOtletei
alapjan gyakorlati megoldasok

eddig elért pozitiv, negativ
tapasztalatok megosztasa.

szllettek.
12.3. Nevel6munka kiegészitését szolgalo kiilsé kapcsolatok
Id6pont Tervezett témaja FelelGs
2023. 10. 01-t6l Minimané BolcsGdével a kézos Megvaldsult.
folyamatosan programok egyeztetése
2023.12.07. Mikulds Unnepség a Sargarigd Sikeresen megvaldsult.

csoport vezetésével a
bolcsédében
2024.01. 22. Versmondd verseny a Magyar Sikeresen megvaldsult.
Kultdra napja alkalmabdl zs(ritag
a bolcsédébdl

2023. 04. 08-12. Kisgyermeknevel6k meghivasa Elmaradt.
o6vodankba

149



Akombdakom Tagévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

13. Az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv ez évi feladatainak értékelése, mesterpedagdégusok mesterprogram megvalésitasanak

eredményei és értékelése

Tanfellgyelet id6pontja: 2023. 12. 12.

2. SZEMELYISEG- ES
KOZOSSEG-FEJLESZTES

1. PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK

Fejleszthetd teriilet: Nincs. Nincs.

Az eddig elért
eredmények
megdbrzése,
tovdbbadasa.

A fejlesztési feladat neve:

4. BELSO
KAPCSOLATOK,
EGYUTTMUKODES,
KOMMUNIKACIO

3. EREDMENYEK

Az 6voda jo Nincs.
szakmai
hirnevének
erGsitése,
megjelenés
kiilonb6z6
rendezvényeke.Er
zékenyités az
inkluziv nevelési,
és integracios
szemlélet(l
pedagdgiai
munka elfogadasa
érdekében.
1.Szakmai hirnév
er@sitése
2.Erzékenyités
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5. AZ INTEZMENY
KOLSO
KAPCSOLATAI

Nincs.

6. A PEDAGOGIAI
MUNKA FELTETELEI

Nincs.

7. AZ GVODAI
NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAM-
BAN MEGFOGALMA-
ZoTT
ELVARASOKNAK ES
A PEDAGOGIAI
PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT
CELOKNAK VALO
MEGFELELES

Nincs.



A fejlesztési feladat
mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

A feladat végrehajtasanak
modszerei:

Munkaterv  éves

értékelése.
Elégedettségi
kérdgivek
elemzése.

bemutatas,
szemléltetés,
megbeszélés,
magyardzat,
gyakorlas,
értékelés
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A feladat tervezett
litemezése:

2024.09.01-
2025.08.31.

Elért eredményeink:

rovidtavu

(tréningek,
esetmegbeszélése
k kiilsé
szakemberekkel)
kozéptavu (belsé
szakmai mdhely
mUkodtetése)
folyamatos
(érzékenyité
tréningek,
tovabbképzések
hosszutavu
(bemutatok
véllalasa)
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Mesterprogram elso szakaszanak Il. részterve és értékelése

Mesefeldolgozo, Akomvarazs, Akommanék, Mozgaskotta tehetségmiihely 1étrehozasa, tovabb miikodtetésé a tevékenységekben
megvalosulo tanulas témakoreire épitve.

o
(="
(= =] r r
Részterv Tevékenység 1 5 Varhaté Sikerkritérium | MEGVALOSULAS | Tudasmegosztas Sziikséges
) g 7 | eredmény eréforrasok
Célok Feladatok S,
= Produktum
Helyzetelemzés Bemeneti mérés a N Vizsgalati A gyerekek A gyermeki fejl6dés | tagdvodavezeto, IKT eszk6zok, hely,
gyermekek egyéni N | eredmények, | képességeinél nyomon kdvet6 . ) id0 biztositasa
fejlédési P @ | fojlesztési | kimutathato a bemeneti mrés- | OVodapedagbgusok
szintjének e < | tervek fejlodési testi képességek
nyomon kovetése %j § novekedése szerinti mérés
alapjan’ o < lebonyolitasa az 5-
Ered’rﬁen}'/e’k 2 6-7 éves gyermekek
megallapitasa & tekintetében
megtortént.
Mozgaskotta A tehetségmtihely N Eves A gyermekek A tehetségml(ihely tagdvodavezeto, IKT eszk6zok, hely,
tehetségmuihely miikddtetése heti N | munkaterv, életkorahoz heti ovodapedagogusok | id6 biztositasa
folytatasa, rendszerességgel @ ; .| igazitott, jatékba rendszerességgel
. . délutani =l miihelynaplo agyazott csoportbontasban
Akomvarazs, @ . 1
idészakban w g ismeretek atadasa | peindultak: 12-8-9-
Akommandk, 5 < 8 fével
3 o
Hol nem volt ﬁ S
[@X]
. R
tehetségmiihely = é
megvalositasa a 4-5-6- 3 £l
7 éves gyermek w
korében ’
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Hazi bemutatd Tagovoda IS N hospitalasi Pozitiv 2024. marciusban tagdvodavezeto, Hely, id6, eszkoz
megszervezése ovodapedagogusai = > | naplok, visszajelzések, mind a 4 mithely ) . biztositasa
ovodapedagdgusoknak | részére bemutatd = 5 jegyzokonyv | épitd kritikak bemutatdja 6vodapedagdgusok,
r 23 I~ r
foglalquas 2 g. megvalosult. ovodapedagogus,
szervezese Ué S gyakornokok,
= pedagogiai
) asszisztens
(¢}
Munkakozosségi Jaték és muivészeti = N Jelenléti iv, Pozitiv Elmaradt, Intézményvezetés, Hely, id6, eszkoz
bemutatd munkak6zdsség § X | jegyzOkodnyv | visszajelzesek, kovetkezd nevelési | tagévodavezetd biztositasa
megszervezése munkakozosség o %‘ , épit6 kritikak évben pétlasra o
részére bemutato g 2 | elégedettségi keriil. munkflkozosseg
foglalkozas % & | kérdéiv vezetdk,
szervezése 6vodapedagogusok
Részterv Tevékenység o = Varhaté Sikerkritérium MEGVALOSULAS | Tuddsmegosztis Sziikséges
i g & eredmény eroforrasok
Célok Feladatok g S
= 7 | Produktum
Sziilok részére Sziiloknek ~ N Sziil6i A sziilok 100%-a | Személyes tagovodavezeto, Nyilt, észinte
bemutat6 foglalkozas | bemutatd = 1> | beszélgetés részt vesz a részvétellel ovodapedagogusok, | kapcsolat kialakitasa
) foglalkozas gf g | jegyzokonyv | foglalkozason, elmaradt. 16k
megszervezese szervezése = 2 |, jelenléti iv, | elégedettek, fényképek SZWI0K,
aQ 7} . ;.
i elégedettségi ferii
% Foddin tamogatnak kes,zultek, melyeket | gyermekek
s a zart facebook
J} csoportokban
Q. megtekinthettek a
S szil8k.
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Helyzetelemzés Kimeneti mérés a S N Bemeneti — | A gyerekek A gyermeki fejlédés | tagovodavezetd, 1d6, hely,
gyermekek egyéni g N> | kimeneti képességeinél nyomon kévet6 ) . fénymasolas,
fejlédési & = | eredményck, | kimutathaté a mérés-testi ovodapedagdgusok | o4 it60ep
szintjének ‘f‘ %T Osszehasonli | fejlédési képességek szerinti
nyomon kovetése o 2t novekedése kimeneti mérés
alapjén’ % eredményei lebonyolitasa az 5-

Ered’men}r/e’k > 6-7 éves gyermekek
megallapitasa tekintetében
megtortént.

Szakmai éves tervek Dokumentum w SN miuthelynaplé | Hiteles szakmai Megtortént a Intézményvezetés, Technikai feltételek a

kidolgozasa 5-6-7 elemzés & R agyag, Tervek szakmai anyag taebvod @ dokumentumok

éves gyermekek 5 = ﬁ kidolgozasa, a rendszerezése és agovodavezeto, prezentaldsdhoz
korében 3 =t gyermekek elkésziilt az 4-5-6-7 | Ovodapedagdgusok
o rr képességei éves gyermekek
= N alapjan javulasi szamara a
= N tendencidit mutat | tehetségmihelyek
utemterve

14. Kiils6 pedagdgiai-szakmai ellendrzések (tanfeliigyelet), pedagégusmindsitések, valamint az intézményi onértékelés keretében évente értékelendd
elvarasok elemzése

A 2023-24-es nevelési évben az Intézményi Tanfelligyelet lezajlott 2023. december 12-én.
A 2023-2024-es nevelési évben nem torténtek pedagdgus mindsitések.

Onértékelés eredménye/ha sziikséges fejlesztési irany
meghatarozasa

Az intézmény  Onértékelési szempont Evente vizsgalandé elvéras

onértékelésének teriiletei
1. Pedagdgiai folyamatok Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ tervezés? Az éves munkaterv 6sszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal és a

munkakozosségek terveivel.

Az 6voda mddszertani Utmutatdja, munkaterve, a nevelési
tervek, intézkedési tervek, projekttervek egymasra épiilnek
évente felllvizsgalddik.
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Milyen az intézmény
mkodését irdnyitd éves tervek és a beszamolok
viszonya, hogyan épllnek egymasra?

Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott
gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban?

Akombdakom Tagévoda Munkaterve és értékelése 2023/2024

A nevelési év végi beszamolo
megallapitédsai  alapjan  torténik a
kovetkez6 nevelési év tervezése.

A pedagdgiai programnak és az egyéni
fejlesztési

terveknek megfeleléen
egyénre szabott
értékelés, amely az értékeld naploban
(feljegyzésekben) nyomon kévethetd.

torténik az

A gyermekek eredményeirél fejlesztd
céllal

folyamatosan visszacsatolnak
szuleinek/gondviselGjének és az
életkornak,

fejlettségi szintnek megfelel6 formaban
gyermeknek.
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A nevelési év értékelését:

- a rovid tavu szervezeti célok megvaldsulasa,
- az egyéni fejl6dési mutatod Osszesitése,

- fejlesztépedagdgus  sajat  sz(rési
Osszehasonlitasa,

- intézkedési tervek megvaldsulasanak értékelése,

- a nevelési tervek értékelése,

- a gybdgypedagdgus, logopédus, Ovodapszicholdgus,
fejleszt6pedagdgus, gyermekvédelmi felel6s beszamoldja,

- az elégedettségi kérdGivek Gsszesitett eredményei alapjan
készitjuk el.

Ezek segitségével jeloljiik ki a kovetkezd nevelési év kiemelt
feladatait, tervezziik a kovetkezd nevelési évet.

A gyermekek egyéni értékelése egy nevelési évben 2x torténik
meg atfogdan: novemberben és aprilisban.

Ennek dokumentacidja a gyerekek portfélidjdban talalhato,
valamint a szilék is online formaban megkapjak.

A portfdliok vezetése naprakész. A gyerekek értékelése atfogo,
alapos, érzédik a gyermekek ismerete, az odafigyelés. A
gyerekek tevékenységének megfigyelésébdl, produktumaik
értékelésébsl kapott adatokat elemezzik, értékeljuk, ez
alapjan allitjuk 6ssze az egyéni fejlesztési terveket.

Fejlesztési irdny:

- Az egyéni fejlesztési tervek megvaldsitasaba bevonjuk a
sziil6ket online mddon.

A gyerekek eredményeirdl,
tajékoztatjuk a szll6ket:

- egy nevelési évben 2x jelolink ki fogadddra id6pontot,
el6térbe kerilt az online fogadddra a jarvanyligyi helyzet
miatt.

- arra biztatjuk a szlil6ket, hogy ezeken az alkalmakon kiviil is
haszndljak ki ezt a lehet6séget,

- mérések, szlirések eredményeirél, mindenkit tajékoztatunk,
- logopédus, fejlesztépedagogus, utazd gydgypedagdgus
fogadddrat tart az érintetteknek (online médon is).
Ertékelésiinkre jellemz6:

- folyamatosan értékeliink,

- egyéni képességekhez viszonyitunk,

- pozitiv visszacsatolast alkalmazunk,

- értékelésink konkrét cselekvésre vonatkozik,

- egyértelm( megfogalmazas jellemezi.

Fejlesztési irany:

eredményeinek

fejlédésérsl  folyamatosan



2.Személyiség-és
kozosségfejlesztés

3. Eredmények

Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hatranyainak

enyhitése?

Az intézmény k6z6sségépit6
tevékenységei hogyan, milyen
valdsulnak meg?

keretek kozott

Milyen eredményességi mutatdkat tartanak nyilvan

az intézményben?
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Az intézmény vezetése és érintett
pedagoégusa
informaciokkal
gyermek
szocialis helyzetérél.

rendelkezik  minden

A szil6k a megfelel kereteken belll részt
vesznek a kozosségfejlesztésben.

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi
eredményeket:

. helyben szokasos
megfigyelésen, vagy mas
alapon megszervezett mérések
eredményei

e  esetleges sport, mas
versenyeredmények: orszagos
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- Olyan munkaformak, mddszerek alkalmazasa, melyek az
Onellendérzést, onértékelést segitik.
- A fogadddrak latogatottsaga novekszik.

A gyermekek szocidlis hatterének feltarasat fontosnak tartjuk.
Csaladlatogatast szerveziink augusztus utolsé hetében, errdl
feljegyzést  készitiink. Ez egy altalunk Osszeallitott
formanyomtatvanyon torténik. (Egyre kevesebb sziil§ él a
csaladlatogatas lehet&ségével).

Csoportprofil készitésénél egyik szempontunk a csoportba jaré
gyerekek csaladi, szocidlis helyzetének elemzése.

Fejlesztési irdny:

- Az egyéni fejlesztési tervekben a szocidlis hatranyok
csokkentésére vonatkozé feladatok megjelennek.

- Bolcsédékkel, iskolakkal, csalddgondozdkkal, gyermekjodléti
szolgalattal, védéndvel, gyermekorvossal az egylittm(ikddés
erGsitése.

Egész évben tobb olyan programot szerveztliink, melyen a
csaladokkal egyutt vettek részt a gyerekek (G6szel6-tavaszvard
délutan, évodank sziiletésnapja, Orokbefogadd hét, Luca napi
kézmuiveskedés egybekotve karacsonyvard jatszédélutan,
projekt zard jatszodélutan).

A Sziil6i Szervezet Iskolanyitogatd programja ismét személyi
jelenléttel megvalosulta. Sajnos kevés érdekl&dé szulg jott el.
Fejlesztési irdny:

Az elégedettségi kérdGivet a sztil6k 100%-a kitolti.

A 2023/2024-es nevelési évben 27 gyermek 5-6-7 éves koru
6évodankban.

Ebbdl 0 gyermek SNI, szakértGi vélemény alapjan.

Beiskoldzott gyermek 20 (74%).

SzakértGi vélemény alapjan 1 gyermek, OH hatarozata alapjan
6 gyermek 6vodai nevelésben részesiil még egy évig (22%)



4. Belsé
egylttm(ikodés,

kommunikacio

5. Az intézmény
kapcsolatai

kapcsolatok,

kilsé

Milyen pedagdgus szakmai kozosségek miikodnek az
intézményben, melyek a f§ tevékenységeik?

Hogyan torténik az informacid
intézményben?
Hogyan kapnak tajékoztatast a

intézmény eredményeirdl?

atadas az

partnerek az
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szint, megyei szint, telepulési
szint elismerések
. 6 éves kor utan OAvodaban

maradd mutaték,
elégedettségmérés

eredményei (szlilg,
6vodapedagdgus, pedagogiai

munkat segiték)
. neveltségi mutatok
A pedagdgusok szakmai csoportjai maguk
alakitjak ki mdkodési koriket, 6nallé
munkaterv  szerint  dolgoznak. A
munkaterviiket az intézményi célok
figyelembevételével hatarozzak meg.

Az intézmény munkatarsai szdmara
biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informacidkhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés.

Az intézmény a helyben szokdsos médon
tdjékoztatja  kiuls6  partnereit (az
informacidatadas

szobeli, digitélis vagy papiralapu).
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Neveltségi mutatdink, mind a gyermeki fejl6dés nyomon
kovetése dokumentum, mind a szll6i elégedettségmérés
eredményei alapjan, kiemelkedék.

Fejlesztési irany:
- szlil6k tdjékoztatdsaban az egyéni fejlesztésekre, egyéni
képességek kibontakoztatdsara helyezziik a hangsulyt.

A munkakozosségi folyamatosan megvaldsultak.
Ovodapedagdgus munkatarsak aktivan tevékenykedtek a
munkakozosségekben. Dajka és pedagdgiai asszisztens

munkacsoportba 1-1 kolléga vett részt.

Bels6 szakmai mi(ihelyt mi(ikodtetiink az
feladataihoz kapcsolddva:

- integracios, inkluziv szakmai miihely m{kodtetése
- bels6 hospitalasi alkalmak gyakoribba tétele.

év  kiemelt

Fejlesztési irdny:

- Hatékony informacidatadas, megakadasok kikliszobolése.
- Visszajelzés kérése minden esetben.

- Informacids megbeszélések szamanak novelése.

- Online lehet&ségek kihasznalasa.

A sziil6ket tobbféle csatornan tajékoztattuk programjainkrdl, a
csoportokban  zajlé  fejleszt6  munkardl, gyermekiik
fejlédésérdl:

a; honlapunkon

b; csoportoknal elhelyezett falidjsagokon (havi programok,
napi kiirasok, heti rend)

c; szUlGi beszélgetéseken, latogatottsdg aranya 85% (online)
d; fogaddorakon (online)

e; a gyermekek fejl6désérdl
segitségével;

f, Zart facebook csoportokat hoztunk I|étre minhdrom
csoportban annak érdekében, hogy a rendkivili helyzet alatt a
szll6ket ezeken a csatorndkon lassak el ajanldsokkal a
gyermekek fejlesztése érdekében az 6vodapedagdgusok;

c; ovipanel online térben.

Fejlesztési irany:

irdsban, az Uj program



6. A pedagdgiai
feltételei

munka

Hogyan felel meg az infrastruktura az
intézmény képzési strukturajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

Hogyan felel meg a human eré6forras az
intézmény képzési struktirajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?
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A partnerek
véleményezési
lehet&ségeinek biztositasat folyamatosan
fellilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

tdjékoztatasat és

Az intézmény rendszeresen

felméri a pedagdgiai

program megvaldsitdsahoz szikséges
infrastruktdra

meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto
felé.

Az intézmény rendszeresen felméri a
szlikségleteket, realis képpel rendelkezik
a nevel6-oktaté munka humaneréforras-
szlikségletérdl.
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- A szil6k tdjékoztatasaban az egyéni fejlesztésekre, egyéni
képességek kibontakoztatdsara helyezziik a hangsulyt.
- Az elégedettségi kérdGivet a szlil6k 100%-a kitolti.

- Szll6i szervezet hatékony bevondsa a kozOsség
tajékoztatasaba.

- Online elégedettségi kérdGivet a szll6k 100%-a kitolti.

- A felmerdlt igényekre azonnali reagalas.

A prioritasokat figyelembe véve folyamatosan torténik a
szlikséges infrastruktira meglétének figyelemmel kisérése a
pétlasok idGben megtorténnek. A karbantartasokat nevelési év
elején tervezziik és tavasszal konkretizaljuk.

Fejlesztési irdny:

- lrodai és vizuadlis eszkdzok beszerzésének egységesitése
megtortént. A rendszeresség, prioritdsi szempontok
figyelembevétele a rendelésnél.
Szervezetfejlesztés, kozos egyutt
egyuttmuiikodés megvaldsitasa.

A human er6forras pétldsa szinte minden nevelési évben
feladatokat ro a vezetésre és a kollektivara.

A humaneréforras gazdalkodason beldl a kollégak erésségeire,
munkdjuk kiemelked6 terlleteire tdmaszkodunk az éves
tervezésnél, feladatok kiosztasanal, felelési rendszer
Osszeallitasanal.

Bels6 szakmai mi(ihelyt mkodtetiink, belsé hospitaldsokat
szerveziink. J6 gyakorlatok d&tadasaval segitjiik a szakmai
munka fejl6dését. A kiemelt feladatokhoz kapcsolédo
tovabbképzéseken valo részvételt részesitjiik elényben.
Fejlesztési irany:

- Bemutatdkon, tovabbképzéseken, hospitaldsokon szerzett
elméleti tudds atadasa a testlletnek, ezek gyakorlati
alkalmazasa.

gondolkodas,
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A humaneréforras szlikségletben
bekovetkezé

hidnyt, a felmerdlt problémakat

idejében jelzia

fenntartd szamara

7. Az Ovodai nevelés orszagos Az Egyesitett Ovoda a pedagdgiai programjaban kit(zott céljait a kdzponti tartalmi szabélyozokkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram)
alapprogramban Osszhangban fogalmazza meg, kiilon vizsgalando elvaras nincs.
megfogalmazott

elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott
intézményi  céloknak vald
megfelelés.
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15. Bels6 pedagodgiai ellenGrzések tapasztalatai, a nevelési évben lezajlott pedagdgus, vezetdi,

intézményi onértékelés eredményei

Pedagdgiai belsé ellen6rzés éves megvaldsulasanak értékelése

TERULET

SZEMPONTOK

ELLENORZEST
VEGZO

ERINTETTEK

ID6PONT

MEGVA
LOSU-
LAS

I. Szakmai, pedagodg

iai tevékenység

1. dokumentumok
ellendrzése

E-naplo,
mulasztasi naplo,
gyermekek
portfdlidja,
hospitalasi napld,
fejleszt6pedagd-
gus napldja

— A pedagdgiai tervezés,
értékelés egymasra
épitettsége.

—  Kiemelt feladatok
megjelenése a
tervezésben.

— Agyermekek
fejlédésének nyomon
kovetése, differencialt,
harmonikus
személyiségfejleszté-
sukrdél valé
gondoskodas (egyéni
fejlesztési tervek).

— A pedagdgiai
programban
szabalyozott, egységes
elveket kovet6
dokumentacié
vizsgalata.

— A pedagdgus
kompetencidk
érvényesllése a
dokumentacidkban.

— A pedagdgus elvaras
rendszernek vald
megfelelés.

—  Avezetdi, intézményi
elvaras rendszernek
valé megfelelés.

— A dokumentacidk
naprakész vezetése.

Daruka llona

Szegedi Andrea

Csoportos
o6vodapedag
6gusok

Fejleszt6
pedagdgus

Minden
hénap
utolso
csiitortok

Megva-
[6sult

2. pedagdgiai
tevékenység
ellendrzése a

gyakorlatban:

A nevelési év
kiemelt feladatai
tagdvodai szinten:

- Ertelmi
képességek:

- A helyi nevelési
gyakorlatban (a tagdévodai
Utmutatdéban rogzitett) a
pedagdgiai program cél -
feladat rendszerének
megvaldsitasa.

- A kiemelt feladatoknak
megfeleld fejlesztések
modszerei.

- A szabad jaték és a
tevékenységekben

megvaldsulo tanulds aranya.
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- tevékenységek valtozatos
szervezése,

- gyermekek jogainak
maradéktalan érvényesitése
a mindennapi nevel6 munka
soran,

- gyermek alkotasok
esztétikus elhelyezése,

- szUl6k naprakész
tdjékoztatasa,

TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | IDGPONT MEGVA
VEGZ6 LOSU-
LAS
konkretizalas, - A pedagodgus
logikus kompetencidk
gondolkodas, érvényesilése a mindennapi
kreativitas, gyakorlati munkaban.
tapintasos- - S20l6i beszélgetések
akusztikus- lebonyolitasa, aktualitasa,
szeridlis-vizudlis sziil6k bevonasa.
észlelés
- Szul6k tajékoztatasa az
- Testi képességek: | évoddban zajlé mérésekrdl,
a mérések eredményeirdl.
mozgaskoordina- Y ,
o, - Tudatos kézosségépités Daruka llona NevelGtestii- | Evente 2x ] Megva-
gyakorlata. let csoportonké | l6sult
lgyesség, nt
abrazolé - Z6ld 6voda kritériumainak
tevékenység, megjelenése a napi
emberabrazolas gyakorlatban.
- Unnepek, jeles napok
szervezése, lebonyolitasa
- Délutani foglalkozasok
(részvételi arany,
szakmaisag, felkészlltség).
- Munkakdzosségek
munkajaban valo részvétel.
Fejleszt6 - fejlesztés a Szegedi Andrea | Fejleszt6- Evente 2x Megva-
foglalkozdsok csoportban pedagdgus [6sult
- egyéni,
mikrocsoportos
fejlesztések,
- nagymozgas
fejlesztés.
Délel6tti, délutani - részvételi arany, Daruka llona Evente 2x Megva-
valaszthaté - felkésziiltség, [6sult
foglalkozasok - rendszeresség.
3. egyéni - heti, napi felkészultség, Daruka llona Alkalmazotti | Folyamato- Megva-
ellendrzés: kozbsség san [6sult
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TERULET SZEMPONTOK ELLENORZEST ERINTETTEK | IDGPONT MEGVA
VEGZ6 LOSU-
LAS
- honlap frissitése,
- faliujsagok aktualitasa,
- jelenléti iv vezetése,
- munkaidé nyilvantartas
vezetése.
Il. Munkavégzés és munkavégzés koériilményei
Munkaid8 pontos betartasa | Daruka llona Alkalmazotti | Alkalman- Megva-
) kozosség ként [6sult
Szegedi Andrea
HACCP program betartasa Szegedi Andrea, | Dajkak Alkalman- Megva-
o ként [6sult
Nagy Andrasné
Munkaruha hasznalata Daruka llona Alkalmazot- | Folyamato- Megva-
ti kozosség san [6sult
tisztasagi - szekrények rendje, Dajkak Havonta 1x Megva-
ellenérzés - csoportok és ) . megbeszélt [6sult
gyermek mosdok Szegedi Andrea, | Koch Gabor idépontban
rendje, tisztasaga, Nagy Andrasné
- gyermek 0ltd6z6k
rendezettsége, szlréproba
gyermekmunkak szeriien
esztétikus
elhelyezése,
- kiszolgald
helyiségek rendje,
tisztasaga.
karbantartasi - karbantartdsi fizet | Daruka llona Koch Gabor | hetente Megva-
feladatok vezetése, o [6sult
- karbantartasi Dajkak
feladatok
elvégzése,
- karbantartas Rakosi lldiko
igénylése.
lll. Tanligyigazgatasi, munkaligyi, gazdalkodasi Daruka llona Alkalmazotti | havonta Megva-
feladatok és dokumentacio ellenérzése koz0sség [6sult
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1.

Szakmai feladatok,
szaktargyi, tantervi tudas

szaktudomanyos,

Erdsségek:

Kiemelkedd terilet:

Epit a gyerekek elGzetes, illetve mas forrasbdl szarmazé tudasara. Hangsulyt fektet az ismeretek valtozatos alkalmazésara, a
tapasztalatszerzésre. Neveld fejleszt6 munkdjaval kapcsolatos 6nreflexidi realisak, ezek alapjan korrekciot hajt végre. Folyamatosan
tdjékozodik az Gj eszkozokrdl, mddszerekrdl, technikakrdl, ezeket csoportjaban alkalmazza (projekt moddszer, varazsmese). A
gyermeki aktivitast fenntartja, kivancsisagukat kielégiti. EIméleti és gyakorlati tudasat integralja.

Parhuzamos tevékenységek szervezése, mely a gyermekek egylttm(kodd képességét, feladattudatat megfelelGen fejleszti. A
kiilonb6z6 tevékenységi formakban megvaldsuld tanulasi folyamatban a miveltségi teriletek kozotti kapcsolddasi lehet&ségeket
kihasznalja. Kihaszndlja a kiilénb6z6 tevékenységi formakban megvaldsuld tanulasi folyamatban a mdveltségteriiletek kozotti
kapcsolddasi lehet&ségeket. A gyermekek megismerd tevékenységének sajatossagait figyelembe véve alkalmazza az élményszer
tervezés elvdrasait. Ismeri az 6vodas gyermekek megismerd tevékenységének sajatossagait, élményszer( tevékenyszervezés
eljarasait.

Fejlesztend? teriilet:

A gyermekek fejl6dését, fejlesztését elGsegit6, az életkori sajatossagokhoz igazodd, egyéni, mikré csoportos és csoportos
tevékenységek tervezése és szervezése, differencialas. A differencial pedagdgia alkalmazasaval parhuzamosan végezheté komplex
tevékenységeket szervezzen.Tobbféle mddszertani megoldasban gondolkodjon. Pedagogiai tevékenysége és reflexidi sordn
torekedjen a szakmai fogalomhaszndlat terminoldgiai alkalmazasara, tervezésben is megjelenjen a tudatos differencialas
Maddszertani kultirajat tovabbképzéseken fejlessze és adekvatan alkalmazza a napi munkaja soran.

2.

Pedagoégiai folyamatok, tevékenységek

tervezése és a
kapcsolddoé énreflexidk

megvaldsitasukhoz

ErGsségek:

Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozd, épité kritikakra. Torekszik onismeretének, sajat személyiségének fejlesztésére,
ehhez nyitott a koérnyezet visszajelzéseinek felhasznalasara. Tervezése 6sszhangban all Pedagdgiai Programunkkal, Mddszertani
utmutatdénkkal. Heti tervei és projekttervei az el6z6 hetek eredményeire épulnek: valtozatosak, szinesek, logikusan felépitettek,
differencialtak. Pedagdgiai munkajat, programunknak megfelel6en, projektekre tagolva tervezi meg. Fontosnak tartja az alapos
felkésziilést, tervezést és rugalmas megvaldsitast. Tervezésnél figyelembe veszi csoportja sajatossagait, motivaciods bazisat, el6zetes
tudasat, képességeit.A gyermekek tevékenykedtetésére, a cselekvésbe agyazott tanuldsra helyezi a hangsulyt. A tevékenység
céljainak megfelel6 mddszereket, eszkdzoket, szervezési mddokat alkalmaz. A megvaldsulds sordn a spontan kialakult helyzetre
rugalmasan reagdl, képes a gyermekcsoport érdekében tervein vdltoztatni, terveit mddositani. A csoportra vonatkozé
tervez6munkajaban megvaldsul a folyamatossag, és az egymasra épiilés elve.

Fejlesztend§ teriilet
Szébeli reflexidit a kompetencia teriletekre kell épitenie. A tervezés megvaldsuldsa soran a spontan kialakult helyzetre rugalmasan
reagalva képes legyen a gyermekcsoport érdekében tervein valtoztatni, terveit mddositani. Tudatosabban torekedjen a gyerekek
motivalasara, aktivizadlasara. Szdbeli reflexidit a kompetencia teriiletekre kell épitenie. Tobbféle mddszertani megoldasban
gondolkodjon (rugalmassag).

3.

A tanulds tamogatasa

Erdsségek:

A

Csoportjaban az 6nallé tapasztalatszerzéshez az életkornak és a gyermekek egyéni képességeinek megfelel§ eszkozoket biztosit.
Kihasznalja a tevékenységekben rejlé lehet&ségeket a megismerd funkcidk és az 6nalld felfedezés gyakorlasara. Folyamatosan
motival, erre tudatosan torekszik. A parhuzamosan végezhet6 tevékenységekhez biztositja a megfelelé eszkozoket, a szabad
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valasztas lehetdségét. Felismeri a magatartasi, tanulasi nehézségeket. Indokolt esetben hasznalja az IKT eszkézoket. parhuzamosan
végezhetd tevékenységekhez biztositja a megfelel eszkdzoket. Biztositja a szabd valasztas lehetGségét.
Olyan pozitiv Iégkort teremt, ahol a gyermek hibazhat és prébalkozhat.

Fejlesztend? teriilet:

Nyitott legyen az Uj tanulasi-tanitdsi mddszerek, az IKT Gj pedagogiai alkalmazdsanak megismerésére és sajat tanuldsi-tanitasi
folyamatdba valo beépitésére. A gyermekek motivalasara tobbféle modszert, eszkézoket hasznaljon. Differencialt feladatadassal
segitse el6 a gyermekek 6nmagukhoz mért személyiség- és képességfejlesztését. A jatékos tanulast valtozatos tanulasi kornyezetben
spontan vagy el6re tervezetten szervezze meg (csoportszoba, udvar, kiilsé helyszin). Probléma- megoldasi, konfliktuskezelési
startégidit a gyermekek életkori sajatossagaihoz, egyéni sziikségleteihez személyre szabottan alkalmazza. Valtozatosabb
modszereket, eszk6zoket alkalmazzon a tevékenységek szervezésénél, megvalositasanal.

4. A gyermek személyiségének fejlesztése, az | Er6sségek:
egyéni banasmod érvényesiilése Nyitott a differencidlas hatékony mddszereinek elsajatitdsaban. Ismeri a gyermeki tevékenységek altal fejlesztend6 kompetenciakat,

ezek fejl6édésének mérési, megfigyelési mddszereit. Csoportos tevékenységek esetén is figyel az egyén sziikségleteire, ennek
megfeleléen valasz modszereket, eljarasokat. Erzékeny a csalddok, gyermekek problémaira, torekszik az egészséges
személyiségfejlesztés feltételeinek biztositdsara. A gyermekek személyiségét nem statikusan, hanem OGnmagahoz viszonyitott
fejlédésében szemléli. Nyitott a differencidlas hatékony mddszereinek elsajatitasaban. Tiszteli a gyermekek személyiségét, minden
gyermekben meglatja az értéket. Egyéni fejlesztési terveket készit a mérési eredmények alapjan.
Fejlesztend? teriilet:
Tervezésében, a megvalosuld tevékenységekben tébb hangsulyt fektessen a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre. Kiilsg
szakemberekkel hatékonyabb egyuttm(ikodés a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekek fejlesztése érdekében. Kooperativ
tanulasszervezési eljarasokat alkalmazzon. Probléma- megoldasi, konfliktuskezelési startégidit a gyermekek életkori sajatossagaihoz,
egyéni szikségleteihez személyre szabottan alkalmazza. Valtozatosabb moddszereket, eszkozoket alkalmazzon a tevékenységek
szervezésénél, megvaldsitasanal. Redlisan és szakmai szempontok alapjan elemezze és értékelje az egyéni banasmaod
megvaldsulasat. Tobb lehet&séget biztositson az egymastdl vald paros vagy mikré csoportos tanulds lehetGségére.

5. A gyermekcsoportok, k6zosségek | Erésségek:

alakulasanak segitése, fejlesztése

Kovetkezetesen tudatositja és betartatja a szabdlyokat. A csoportban megjelené konfliktusok megel&zésére, kezelésére, megfelel6
eszkozoket, mddszereket alkalmaz: koz6s szabalyokat hoznak a gyerekekkel, az értékelési szempontokat tudatositja, kdvethet6vé
teszi, a pozitiv példakat kiemeli, megerésiti. ElGitéletektSl mentesen végzi pedagdgiai munkajat, igyekszik az inkluzié szemléletét
magaéva tenni. Csoportjaban nyitott, elfogadd légkor megteremtésére térekszik. Ertékkdzvetits tevékenysége tudatos. A gyerekek
kozotti kommunikacidt 6szténdzi. Az egymasra figyelést, a masik mondanivaléjanak meghallgatasat gyakoroltatja. Személyes
hozzdaallasaval, példaadasaval is 6sztonzi a gyerekeket egymas tiszteletére, elfogadasara. Az egész nap soran harmdniat, érzelmi
biztonsagot, elfogadd légkort teremt a csoportban. A gyerekeket egymas elfogadasara, az egyéni sajatossagok tiszteletben tartasara
neveli. A gyerekek kozotti kommunikacidt 0sztondzi. Az egymasra figyelést, a madsik mondanivaléjanak meghallgatasat
gyakoroltatja.

Fejlesztendd teriilet:

A Probléma-megoldasi, konfliktuskezelési stratégidkat a gyermekek életkori sajatossagaihoz, egyéni sziikségleteikhez személyre
szabottan alkalmazza. Ovodai és 6vodan kiviili kdzosségfejleszts egytttmiikodést, szocidlis képességeket fejleszté maddszerek,
tevékenységet, programok szervezése. tervezett kozOsségfejleszté tevékenységeken kivil, haszndlja ki a spontdn adddéd
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lehet8ségeket. Ovodai kozosségfejleszté egyiittmikodést, szocidlis képességeket fejleszt6 mddszereket, tevékenységeket,
programokat szervezzen.

6. Pedagodgiai folyamatok és a gyermekek
személyiségfejl6désének folyamatos
értékelése, elemzése

Er6sségek:

Az értékelés eredményeire épitve, a gyermekek egyéni fejl6désének tempdjat figyelembe véve, hatarozza meg a fejlesztési
feladatokat. Jol ismeri a tevékenységi formak altalanos fejlettségi mutatdit, sajat feladatait ezek alapjan hatarozza meg. Arra
torekszik, hogy ezek mindig vilagosak, egyértelmiiek legyenek. Fejlesztd célu, értékelési formakat hasznal, tobb figyelmet fordit a
hatranyok kompenzaldsara. Az egyéni képességekhez viszonyitva értékel, torekszik a folyamatos, pozitiv visszajelzésre. A gyerekek
képességeinek, tudasanak fejl6dését els6 sorban folyamatos megfigyeléssel, elemzéssel és id6szakosan az életkorhoz, fejlettséghez
igazodd feladatok alkalmazasaval kbveti nyomon.

Fejlesztendd teriilet:

EllenGrzési, értékelési formai. Fejleszt6 célu, értékelési formakat hasznaljon, tébb figyelmet forditson a hatranyok kompenzalasara.
Folyamatos visszajelzéseivel a gyermekek 6nértékelési képességét tamogassa. Ertékelési eszkdztaranak szinesitése, gazdagitasa,
konkrétak, tényszerliek, meger@sité jellegliek legyenek. Olyan munkaformak, mddszereket alkalmazzon, melyek alkalmasak az
onellen6rzésre, onértékelésre.

7. Akornyezeti nevelésben mutatott jartassag,
a fenntarthatdésag értékrendjének hiteles
képviselete és a koérnyezettudatossaghoz
kapcsolddo attitlidok atadasanak maodja

ErGsségek:

Segiti tanuldit, hogy a mult és a jelen tlkrében kreativan gondolkodjanak a lehetséges jov6rél. Kihasznélja sajat szaktertiletén,
illetve intézményében a fenntarthatdsagra nevelés pedagdgiai lehetGségeit. A pedagdgus részérél a kornyezetvédelmi
tudatformalas célja a kérnyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelGs életvitel alakitasa, el6segitése. A kérnyezeti nevelésre
épitve a kozvetlen és kozvetett kornyezetlinkért valo felel6sségérzetet felébreszti a gyermekekben. Példat mutat, tiszteletben tartja
atermészeti értékeket, eréforrasaink tudatos felhasznélasara, takarékoskodasra nevel. Lehet6vé teszi a tanuldok szamara, hogy sajat
cselekedeteikkel, viselkedésiikkel hozzajaruljanak a fenntarthatdsaghoz, tudatositva bennik, hogy a jové rajtuk is mulik. Segiti a
gyermekeket, tanuldkat, hogy megértsék a nem fenntarthaté és fenntarthatd fejl6dés kilonbségeit.

Fejlesztendd teriilet:
Az 6vodaskoru gyermeket megfelel tevékenykedtetéssel, a megtapasztalds élményével segitse az erre iranyuld kornyezettudatos
stratégiai gondolkodasukat.

8. Kommunikacié és szakmai egyiittmiik6dés

Erdsségek:

Nyitott a visszajelzésekre, felhaszndlja ezeket szakmai fejl6dése érdekében. Lelkiismeretesen tervezi, szervezi csoportjanak
fejlesztését, mindennapjait. Részt vesz az aktudlis szakmai pdlydzatok megirdsaban. Egylttm(kodik a kiilénbdz6 programok
megvaldsitasaban. A nevelés, tanulds folyamataban aktivan hasznalja a nyelvi kifejezést fejleszt8, segit6 eszk6zoket (mese, vers,
dramapedagdgia, nyelvi és kommunikacids jatékok). A szabadjatékhoz és a kilonb6z6 tevékenységekhez nyugodt kommunikacids
feltételeket teremt. Hasznalja az infokommunikacids eszkdzoket és kiilonb6z6 online csatornakat. A megbeszélésekben, vitdkban,
értekezleteken felkészilt, kifejti alldspontjat. A nevel6-oktatd munkat segité munkatarssal vald egylttmiikodés tudatosabban
torténjen. irasbeli kommunikacié egyenletes szinvonaldnak biztositasa. Kélcsénos bizalmon, tiszteleten, szereteten alapulé partner
kozpontu kapcsolat jellemezi. Kommunikacidja nyilt, asszertivitasra torekvd.

Fejlesztend§ teriilet:

Reflexidiban (széban, irdsban egyarant) nyomon kovethetd a fejl6désre valé elkotelezettség. Rendelkezik a valtoztatas és a valtozas
képességével. Kommunikacidjaban tobbszor hasznalja a partnernek, helyzetnek megfelel6 szakmai kifejezéseket, nyelvi eszkozoket.
A nevel8-oktaté munkat segité munkatérssal valé egyiittm(ikodés tudatosabban térténjen. irasbeli kommunikacié egyenletes
szinvonaldnak biztositasa.
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9. Elkotelezettség és szakmai | Er8sségek:
felelgsségvallalas a szakmai fejlddésért Onalléan képes az 6vodapedagdgiaval kapcsolatos atfogd, megalapozé szakmai kérdések atgondolasdra, és a forrasok alapjan

megfelel§ valaszok kidolgozasara. Sajat pedagdgiai gyakorlatat folyamatosan elemezi, fejleszti. Kihasznalja a tovabbképzési
lehet&ségeket. Tisztdban van személyiségének sajatossagaival, redlisan értékeli szakmai felkésziiltségének aktualis szintjét,
er@sségeit és fejlesztendd teriileteit. A fejl6dés érdekében tudatosan tervezi sajat szakmai jovéjét. Megmutatkozik a megujulas és
innovacid képessége. Sajat pedagdgiai gyakorlatat folyamatosan elemezi és fejleszti. Munkajaban alkalmaz Uj mddszereket
eljarasokat. Rendszeresen tajékozddik kiilénb6zé csatornakon. Részt vesz intézményi innovacidban. Ovodai neveld, fejlesztd
tevékenységéért felelGsséget vallal. EgylUttmikodés, elhivatottsag és felelGsségvallalas jellemezi szakmajaval, illetve azok
képviselGivel kapcsoltban.

Fejlesztendd teriilet:

Aktivabb, egyenletes teljesitményt nyujto részvétel a testilet munkdjaban. Szakmai munkakoézosségek munkajaba aktivabban
kapcsolddjon be. Tovabbképzéseken, erésitse pedagodgiai kompetencidit. Pedagdgiai gyakorlatanak folyamatos elemzése,
fejlesztése. Pedagogiai kommunikacidjanak fejlesztése.

Pedagdégiai dokumentacidk értékelése:

Az e-napld és a fejleszténapld ellenGrzése havonta megtértént. Ellendriztem az e-napldn beliil a nevelési tervet, csoportprofilt, tanuldsi tervet, feladatterveket, a beszoktatas-
visszaszoktatds tervét, a gyermeki fejl6dés jellemz@it-terveit, az aktualitdsokat, a projektek tervezését és az értékeléseket. Legtébbszér mindent rendben talaltam. A
hianypdtlasok id6ben megtorténtek. A gyermeki fejlédés nyomon kdvetés mérései id6re elkésziiltek, megfogalmazddtak a fejlesztendd teriletek, melyekre intézkedési tervek
késziltek. A csoportlatogatasok a tervek szerint megtorténtek, melyekrdl kiilon ellenGrzési lapok késziltek. A nyari hetiterveink elkésziiltek, az e-napldba folyamatos a
feltoltése, reflektalasa.

Elektronikus csoportnaplé bevalasanak, hasznalatanak értékelése:

Az elektronikus csoportnapld hasznalata intézménylnkben a 2021-22-es nevelési évben keriilt bevezetésre. Az el6z6 év tapasztalatait a Csupa-Csoda koordinatora osztotta
meg a nevelbtestiletiinkkel, illetve segitséget adott a kezdeti nehézségek kikliszobdlésére. A kovetkezd nevelési évtdl tagdvodank pedagdgusai egymasnak nyujtottak
segitséget egy-egy elakadas soran. Csoport- a gyermek adatok, a fejlesztépedagdgiai-gydgypedagdgiai-logopédiai foglalkozasok adminisztracidja, a befogadas-visszaszoktatds
terve hataridére megtortént. A szil6k az adatvédelmi nyilatkozatokat (néhanyan a mi segitségilinkkel) a nevelési év elején kit6ltotték. A csoportnapld keretein belil a
fogaddodrak, konzultacidk, sziil6i beszélgetések, események-hetitervek-nevelési, tanulasi folyamatok tervezései folyamatosan megvaldsultak. A gyermeki fejlédés nyomon
koveté mérés 2X megtortént, az egyéni fejlesztési javaslatok toltése folyamatos volt. Az ellenGrzés altal feltart hidnyossagok pdtlasa hataridére megtortént. A kovetkez6
nevelési évtél jobban 6sztonodzziik a szil6ket, hogy az e-napldn keresztil igazoljak gyermekik hianyzasat, illetve a statuszlapok rogzitését.

A sziil6k 80%-a vett részt az online fogadédrankon. Az e-napldn keresztiil e-mailben kaptak tdjékoztatast gyermekik fejlédésérél. A 2022-23-as nevelési évben tébben

igényelték online a fogadddrakat, melyeket hatékonynak tartunk és a kovetkezd tanévben is ilyen formaban tervezziik a sziil6kkel vald kapcsolattartast.
Az online sziilGi beszélgetéseken az Uj szil6k a jelentkezéshez képest 85%- ban vettek részt.

NevelG-oktaté munkat segité munkatarsak:
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Pedagodgiai asszisztensiink havi valtasban a csoportokban tevékenykedett, illetve koordinalta a DIOO program lebonyolitasat, majd 2022. december 1-t6l a Bébita csoportban
allandé délutanban latta el feladatait. Dajkaink kozil 3 f6 csoportban, 1 f6 konyhaban és 1 f6 egyéni beosztas szerint latta el feladatait. Utobbi dajka felvaltotta a Kaméleon
csoportbdl nyugdijba vonulé kollégajat, igy 1 dajkaval kevesebben lettiink. Nagy segitség lenne egy plusz dajka, aki a kozosségi terek takaritasaba segitene be. Ovodatitkarunk
az adminisztracios feladatokat latta el. Kertésziink napi valtasban a Hétszin tagévodaval napi 8 draban végzi feladatait. Tagévodank minden dajkaja ismeri a csoport szokasait,
mindenben segiti az 6vodapedagdgus munkajat, ismeri a csoport 0sszetételét, a nevelési feladatokat. A nevelGtestileti értekezleteken a pedagégiai asszisztens mindig részt
vett. A technikai dolgozdkkal a takaritas ellenérzés utan és fontosabb események megszervezésénél munkatarsi értekezleteket tartottunk.

2023-2024-es nevelési évben lezajlott intézményi 6nértékelés eredményei:

A 2023-2024-es nevelési évben megalakult a tagévodai 6nértékelési csoport. Az dnértékelési tervbél az intézményi onértékelési folyamatot vittik végig.
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16. Intézményi mentalhigiénés allapot és szervezett programok

Az attit(id vizsgélat eredményeképpen az Akombakom Tagévodaban is fejlesztési célként tiztiik ki az
alkalmazotti k6zosség mentalhigiénés jollétének fenntartdsat, a tamogatd — pozitiv klima erdsitését,
melyet leghatékonyabban a nevelésnélkili napjainkon tudtunk megvalésitani.

2023. oktéber 13.: Ovodapszicholégus kézrem(ikddésével csapatépitd, attitlidformald és érzékenyits
workshopaz inklizio témajaban az alkalmazotti k6zosség részére.

2024. februar 16-an lehet8ség nyilt az egész alkalmazotti k6zosségnek részt venni szervezetfejlesztés
céljabdl egy csoportos coachingon képzett coachok vezetésével. Tudatosan a mi kis kozosségiinkre szabott
jatékokkal, feladatokkal késziiltek. F6ként olyan terileteket érintettek a tervezett tevékenységekben,
melyek az esetlegesen fennallé személyiség kiilonb6z6ségekbdl fakaddan nehézségeket jelenthet egy
kozbsség szamara. Nem csak csapatépités zajlott ezen a programon, hanem 6nismereti szempontbdl is
hasznos volt. A feladatok, jatékok otletesek voltak. Megemliteném a ,,szines kalapokat”, rendkivil kreativ
kiemelése a személyiségek kiilonbozdségére és a fontossdgara, hogy attdl tud jol mikodni egy csapat, ha
kicsit mindenki mas. Egy k6zosségben mindenkinek fontos szerepe van, hogy ezt megértsiik erre is hasznos
volt ez a jaték. Ezen kivul egy eszkozt is kaptunk, hiszen egy kollektiva mindennapi nehézségei,
véleménykilonbségekbdl fakadd ellentétek megolddsdra igen jo gyakorlat, mar az is, ha csak a kapott
képeket hasznaljuk. Elgondolkodtat és segit abban, hogy megértsiik egymast.

2024. majus 24-én a pomazi kastélyban Hangtalflirds foglalkozason vett részt a teljes alkalmazotti kozosség.
Egyik munkatarsunk elvégezte a metamorf masszazs tanfolyamot. Felajanlasként az érdekl6dé kollégak
szamara lehetGséget biztositott az emlitett masszazson valo részvételre.

Lehet&ség szerint részt vettiink az Egyesitett Ovoda altal szervezett programokon: bowling, egészségnap,

autista tovabbképzések.

17. Nevelés nélkili munkanapok programjainak értékelése

A 2023-2024-es nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot jelolt meg a tagdvodavezetd, figyelembe véve az

aktualitasokat, a nevelési év kiemelt feladatait, melyek azok az informacidk, elméleti és gyakorlati ismeretek,

amelyeket nélkiilozhetetlen atadni az egész munkatarsi kozosség szamara.

A nevelés nélkili napokat a munkaterv megbeszélésével, oktatdssal, tuddsmegosztassal, és csapatépitéssel,

hasznosan toltottik.

2023 augusztus 23-an (el6z6 év utolso nevelésnélkili munkanapjan) tartott nevelésnélkili munkanapunkon
az 6sszehangolddasra, a kozos célok megismerésére kerilt sor a Romai — parton a Két Rombusz bisztréban.
EgészségmegorzG ismeretekkel kapcsolatban a munkahelyi elsGsegélynyujté felelGs altal tartott el6adason
vehettink részt, majd a munkatervek értékelésére és az Uj elfogadasara keriilt sor. Nélkiilozhetetlen a
tuddsunk frissitése, a helyi sajatossagok megismerése, ezért a tliz- és munkavédelemmel, valamint a HACCP

elGirasokkal kapcsolatban ismétlg oktatdst tartottunk. A nap végét sitogetéssel zartuk.
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e 2023. oktéber 13.: Ovodapszicholégus kdzrem(ikddésével csapatépitd, attitlidformald és érzékenyitd

workshopaz inklUzio témajaban az alkalmazotti k6zosség részére.
A kollégdk szerzett tudasat igyekeztek megosztani a nevel6testiilettel. Az IKT eszkdzokkel kapcsolatos
ismereteiket atadtak a keriileti tovabbképzéseken szerzett tapasztalataikkal, nézeteikkel. Hasznosnak
itéltlink, igy szinesiteni, tudatosabbad tudtuk tenni a DIOO programot és a Plukkidé és Mozgdskotta mddszert.
Az 6voddban dolgozdk folyamatosan tdjékoztattdk egymast ezeken az alkalmakon mérési eredményekrél,
intézkedési feladatokrdl, az integracidban elért eredményekrél, vagy kérdéseikrél. A nevelés nélkili napokat
alkalmassa tudtunk tenni szakmaisagunk erdsitésére.

e 2024. februar 16-an lehet6ség nyilt az egész alkalmazotti kozosségnek részt venni szervezetfejlesztés
céljabdl egy csoportos coachingon képzett coachok vezetésével. Az elmult évek tapasztalatai és az elvégzett
kérdGivek (Klima teszt) eredményei alapjan ugy dontottink, hogy masodszor egy nevelés nélkili napunkat
az élmény alapu megtapasztalas, sajat magunk és kollégaink megismerésére-megértésére szanunk. A
coachok a maximumot nyujtottak, és olyan témakrol érintettiink, melyek valdban a jelen kor kérdéskoreit
feszegetik, és gondolkodasra, valtoztatasra 6sztondznek.

e  2024. majus 24-én a pomazi kastélyban Hangtalflird6 foglalkozason vett részt a teljes alkalmazotti koz6sség.

e A csapatépités valamilyen formajara minden nevelés nélkili napon sort keritettiink, hiszen egy jol mkddé

kollektivdban lehet eredményes munkat végezni.

18. A felelGsrendszer miik6désének értékelése teriiletenként

Felel6si feladat Felel6s munkakére Elvaras Megvaldsulas

1. Munka és tlizvédelem, Koch Gabor ElGirdsoknak A tanév elején
munkahelyi Némethy Nikoletta megfelelGen végzi megtartottak az Uj- és
elsdsegélynyujtd Barta Imréné munkajat ismétl6 oktatast. A

L . Hablander Orsolya dokumentdcidkat
- ismétl6 oktatas Dalma naprakészen vezették,
- Gj dolgoz6k oktatésa rendszeresen ellenérizték
belépéskor a feladatkoriknek

megfelel6 eszkdzoket.
- rendszeres ellendrzések

- dokumentacio
naprakész vezetése

probatlizriadd
megszervezése

- h6-és fiistelvezet6
rendszer Gzemeltetési és
karbantartasi napldjanak
vezetése

-a beépitett tlzjelz6
berendezés Gizemeltetési
és karbantartasi
napldjanak vezetése
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- aziranyfényldmpdk
havi ellenGrzése,
dokumentalasa

- tlizgatlo ajtdk havi
ellenérzése,
dokumentalasa

- baleseti jegyz6konyv
elkészitése.

2. HACCP program

Szegedi Andrea,

A HACCP program

Ev elején és az Uj

szerinti miikodés Nagy Andrasné szerint havi, heti dolgozdék munkaba

ellenérzése rendszerességgel végzi a allasakor oktatdst
L . munkajat tartottak a HACCP

- ismétl§ oktatas rendszer m(ikodésérdl.

- Uj dolgozdk oktatasa Havi és heti

belépéskor rendszerességgel

tisztasagi ellen8rzést

- szUréprébaszer(i és tartottak, melyet mindig

tervezett ellen6rzések dokumentaltak.

(pl: tisztasagi ellendrzés)

- dokumentacio

naprakész vezetése

3. Mérés, értékeléssel Nagy Andrasné EO és Tagdvodai szinten A tanév méréseirdl

kapcsolatos feladatok
ellatasa

- mérések lebonyolitasa,
Osszesitése, tovabbitasa
az EO felé

- tagévodai
eredményekrdl
beszamold a vezetdnek,
a munkatarsi
kozbsségnek, szil6knek

- mérések
eredményeinek
Osszehasonlitasa

intézkedési tervek

készitése

koordindlja a mérési
feladatokat

tajékoztatast adott az
o6vodapedagdgusoknak.
Az aktualis méréseket
koordinalta, elkészitette
az Osszesitést, amit
tovabbitott a mérés-
értékelés munkakozosség
vezetGjének.
Intézkedési tervet
dolgozott ki a mérési
eredmények
tekintetében.

4. Tagbvodai szakmai
mihely vezetése

Integracio, inkluziv
nevelés, érzékenyités,
esetmegbeszélések

Kdnczei Biborka,
Szegedi Andrea

A munkatervhez igazitva
tervezik a szakmai
mihelyek témait

A pedagogusok altal
megélt konkrét esetek
megbeszélésére kerilt

sor. A problémakra

kozosen kerestek
megoldasi lehetGségeket,
hatékony mddszereket.
Két alkalommal tartottak
esetmegbeszélést az
alkalmazotti k6zosséggel.

5. Jegyz6konyvek
vezetése

Rakosi Ildikd

Naprakész a vezetése

A jegyz6konyveket id6re
elkészitette.

6. Honlap frissitése

Koénczei Biborka

Honlap naprakészen van
frissitve

A honlapot az
elGirasoknak megfelelGen
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- havi programok
folyamatos frissitése

- étlap heti cseréje

Rakosi Ildiké

aktualizalta az
ovodatitkar és a
tagintézmény
igazgatdval.

7. E-naplé felelSs

Koénczei Biborka

E-napld aktualizalasa

Az e-naplot az
el6irasoknak megfelelGen
aktualizalta az
ovodatitkar és a
tagévoda vezetvel.

8. Munkaidé
gyermekkiséret, nyari
szabadsagok beosztasa

- egyenld teherviselés
figyelembevételével
munkaid6 beosztasa
havonta

- helyettesitések
megszervezése

- cserék figyelemmel
kovetése, feljegyzése

- nyari szabadsagok
beosztasa (nyari
munkaidGterv készitése)

Szegedi Andrea

El6z6 honap elsé
hetében megtervezik a
kovetkezd hénap
beosztasait

A munkaidd beosztasok
elkészitése nagy
koriltekintés vett
igénybe. A nyari
szabadsagok id6re
elkésziltek.

9. Palyazatok figyelése

- vezetGség és testilet
rendszeres tadjékoztatdsa
az aktualis palyazatokral

Szegedi Andrea
Némethy Nikoletta
Potoczki Laszl6 Otténé

Palyazatokon vald aktiv
részvétel

Nem adtunk be
palyazatot idén.

10. Sziil6i klubok
szervezése

- témak el6addk,
helyszinek
megszervezése

- szUl6k tajékoztatasa

Barta Imréné,
Madarasz Judit,
Némethy Nikoletta

Szul6kkel kozos klubok
szervezése

Idén a SziilGi Szervezet
tagjai személyi jelenléttel
szervezte meg az
Iskolanyitogaté
programot. A sziil6k 20%-
a jott el a programra.

11. Sészoba hasznélata

Barta Imréné,
Madarasz Judit

Soszobai beosztas
elkészitése

Napi rendszerességgel
haszndltdk a
gyermekek tagévodai
szinten.

12. Tisztitoszerek
nyilvantartdsa, kiosztasa

Baldzsné Gombai
Andrea

Naprakész a vezetése,
alkalomszer(i a
tisztitoszerek rendelése

Naprakészen vezette a
nyilvdntartast, igény
szerint rendelte és
osztotta ki a
tisztitdszereket a
dajkaknak.

13. Kapcsolattartas a
bolcsédével

Szegedi Andrea
Konczei Biborka

16 partneri kapcsolat
fenntartasa

Felvették a kapcsolatot
az épuletiinkben mikodd
Minimand bolcsdde
vezetGjével. Megvaldsult
a tervezett
Mikulaslinnepség a
Sargarigd csoport
kozremUikodésével.
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14. Vendégek fogaddsa Baldzsné Gombai Termek berendezve, az | Megvaldsult
Andrea aktualis eszkdzok alkalomszerdlen.
Vargha Gyorgyike rendelkezésre allnak

Velner Ibolya
Habldnder Orsolya

15. Irodaszerek poétldsa, Némethy Nikoletta, Irodaszerre az igényeket | Havonta Osszegydjtotték
listazdsa R Osszegydijti, rendszerezi, | azirodaszerekrdl késziilt
Rakosi lldiké . C s
megrendeli beszerzési listat a

csoportokbal,
Osszesitették, egyeztetés
utan megrendelték.

19. Gyermekvédelmi munkaterv éves értékelése

Gyermekvédelmi munkaterv és értékelése 2023/2024

Feladatok Hatariddk Felel6sok
1. | Az aktualis év gyermekvédelmi | 2023. augusztus 31. Koénczei Biborka
munkatervének elkészitése. Daruka llona

gyermekvédelmi team

2. | Tajékoztatd szlilGi értekezlet az | 2023. szeptember Daruka llona- tagintézmény
dvoda m(ikodésérdl, igazgatd
hazirendjérél NevelGtestilet tagjai

3. | Csaladlatogatasok 2023. szeptembertél | Daruka llona- tagintézmény
kezdeményezése és | folyamatosan igazgatd
megvaldsulasa az aktuadlis év A csoportban dolgozd
elejgn  felvett  gyermekek 6vodapedagogusok és dajkak
korében

4. | A csaladlatogatasokrdl | 2023. szeptembertél | Daruka llona- tagintézmény
feljegyzés készitése, a | folyamatosan igazgatd
gyermekek portfélidjaban A csoportban dolgozd
ennek rogzitése (abban az 6vodapedagdgusok

esetben is, ha a sziil6 nem volt
nyitott a latogatasra)

5 | A csaladok szocialis | 2023. szeptember 30. | Daruka llona- tagintézmény
helyzetének elemzése igazgatod
tagévodai szinten Rakosi lldiko- dvodatitkar

Kénczei Biborka-
gyermekvédelmi team

6 Tagdvodai statisztika | 2023. oktéber Daruka llona- tagintézmény
elkészitése 2024. jalius igazgatd

Rakosi Ildiko- évodatitkar
Konczei Biborka-
gyermekvédelmi team

7. | Az aktualis évre vonatkozé | 2024. junius Kénczei Biborka-
gyermekvédelmi  munkaterv gyermekvédelmi felel&s
értékelése a nevelési év végén
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Folyamatos teendd@ink, melyeket megvaldsitottunk:

- Nevelési éviinkben kellett jelzéssel élnlink a Gyermekvédelmi Szakszolgalat felé: elhanyagolas

- Ovodankat felkereste a birésag sziil6k valdsa miatt, pedagdgiai vélemény megirdsaért

- Ovodankat felkereste a Gyermekjoléti Szolgalat egy ismeretlen bejelentés miatt
(gyermekbantalmazas)- ligyet lezartak sikeresen

- Ovodankban HH-s és HHH-s gyermek nincs.

- Aktualis jogszabdlyok nyomkovetése.

- Gyermekvédelmi munkakdzosségen vald részvétel.

- Tagdvodavezet6 tajékoztatasa folyamatosan megtortént.

- Intézménylinkbe érkez6 gyermekek kozott el6forduld esettdrténeti anamnézis megismerése,
nyomon kovetése megtortént.

- Az irdsos dokumentacidk, éves értékelések elhelyezése a gyermekvédelmi anyagok kozé
megtortént, illetve ki vannak helyezve az elérhet&ségek a kozponti falitjsagra.

20. Szakmai kapcsolatok miikodésének értékelése

A 2023-2024-es tanévben az Akombakom Tagdévodaban a Févarosi Pedagdgiai Szakszolgélat XllI.
Kerileti Tankertletének logopédusa biztositotta szlirések alapjan a logopédiai ellatdst a leginkdbb
raszoruld évoddsok részére. Szakemberilink 4 éraban 12 gyermek részére biztositott specidlis terdpiat,
valamint tandcsadas keretében tartott a szlil6k és gyermekek szdmdra igény szerinti foglalkozast.

Beszamolé a logopédiai tevékenységrol
Az intézményben t6lt6tt heti 6raszam: 4 6ra +1 vizsgalati és tanacsado éra kéthetente
Tanév szervezése:
Szlirések, vizsgalatok:

A tanév els6é harom hetében logopédiai szlirést végeztem az 6tddik életéviiket betdltott gyermekek
kdrében. A sziirés soran a SZOL-E? sz(irGeljarasat hasznaltam. A harmadik életéviiket betdltott
gyermekek sziileinek szeptember hdnapban KOFA-3 kérdGivet kuldtem ki elektronikusan. A kitoltott
kérddivek alapjan ebben a tanévben egy kiscsoportos gyermek esetében sem volt nyelvi késésre utald
jel.

Csoportok kialakitasa:

A csoportok kialakitdsakor a gyermekek minden esetben egy csoportbdl keriltek ki. 4-5 f6s

csoportokat alakitottam ki. Amennyire lehetett igyekeztem figyelembe venni, hogy azok a gyermekek
legyenek egy csoportban, akik hasonld hangokat cserélnek vagy torzitanak.

Orarend:

Az 6voddban csiitortok délelGttonként tartottam a foglalkozasokat. A csoportokra vonatkozd o6rak
kezd6 id6pontjait igyekeztem ugy kialakitani, hogy ne okozzon nagy nehézséget a szll6knek az
Orakezdésre beérkezni. Az évodapedagdgusokkal tortént elézetes egyeztetést kdvetGen igyekeztem
olyan gyermekekkel kezdeni a legkorabbi id6pontban, akik egyébként is koran érkeznek az 6vodaba.

T4ajékoztatas, kapcsolattartas

Sziil6k tajékoztatdsa:
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Azon gyermekek szilei, akik logopédiai ellatast igényeltek a tanév elején irasbeli tajékoztatast kaptak
arrél, hogy a gyermekiiket csoportba osztottam, tandcsadasban részesitem vagy elGjegyzésbe vettem.
Ez az irdsbeli tdjékoztatds elektronikus levél formdjaban valésult meg. A sziil6k szdmara egyéni
fogadddrat biztositottam, ahol tdjékoztatast adtam gyermekiik logopédiai ellatdsardl, illetve
tanacsokat az otthoni gyakorldshoz. [rasban tajékoztattam a sziil6ket a logopédiai foglalkozasok
id6pontjairdl, és a sziikséges felszerelésrél. A tanév folyamdn elére megbeszélt id6pontokban a szil6k
szdmara személyes konzultaciot, fogadddrakat biztositottam.

Vizsgalati és tanacsadé dra:

A tandcsadd o6rakon azok a gyermekek vettek részt, akikre enyhébb beszédhibak voltak jellemz&k
(hangok torz ejtése).

Az intézmény dolgozéival vald kapcsolattartas, egylttmikodés:

Az 6vodavezetbvel, az évodatitkarral nagyon jo a kapcsolatom. A tanév folyaman nagyon sokat
segitettek. Az adminisztraciés feladatok ellatasdhoz is mindig biztositottdk szdmomra a sziikséges
adatokat. A szlil6knek késziilt logopédiai vélemények aldiratdsdban és begyl(ijtésében nagy segitséget
kaptam, ezt kilon koszonom. Az évondbkkel, dajkdkkal, pedagdgiai asszisztensekkel is sikerilt jo
kapcsolatot kialakitanom. A tanév soran folyamatosan konzultaltunk a gyermekek fejlédésérél.

Logopédiai vélemények
SzakértGi bizottsagok részére:
A tanév soran szakértdi vizsgalathoz 1 gyermekrél készitettem logopédiai véleményt.

Targyi feltételek:

A kezel6 helyiség az éplilet emeletén talalhatd, nagy méretd, tagas és vildgos. Butorzata illeszkedik a
gyermekek életkordhoz, igényeihez. Berendezése praktikus. A tiikor megfelel6 méretl, a
gyermekekkel jél tudtuk hasznalni.

Szlirés:

A tanév elején 3 éves kori szlirésen 14 gyermek vett részt, 5 éves kori szlirésen 28.

A szlrési eredmények alapjan a 3 éves kori szlirést kbvetéen egy gyermek sem igényelt logopédiai
ellatast. 1 f6 4 éves, kozépsb csoportos gyermek komplex nyelvi terapian vett részt heti 1 -szer. Az 5
éves kori szlrési eredmények alapjan 18 gyermek igényelt ellatast, 13 f6 heti 1 alkalommal vett részt
foglalkozason, 5 f6 logopédiai tanacsadasban vett részt havi 2 alkalommal.

Logopédia csoportba beosztottak:

dadogd
hadaré
afazias
nyelvi késés/zavar 1
artikulacios zavar 18
orrhangzds
diszlexia, diszgrafia
diszkalkulia
diszfazia
grafomotoros zavar
diszfénia

enyhe hallassérilt
egyéb

osszesen 19
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A foglalkozdsok eredményessége, a gyermekek mindgsitése:

tinetmentes 5
Iényegesen javult 7
részben javult 7
keveset javult

nem javult

nem mindsithet6

kimaradt

osszesen 19

21. Unnepek, hagyomanyok megvalésulasanak értékelése (téma, hanyan vettek részt, erésségek-

fejlesztend6 teriletek)

ESEMENY

CELUNK

MEGVALOSULAS ERTEKELESE

MAGYAR NEPMESE NAPJA:
Mesélés 2023. 09. 28.

A mese szeretetére
nevelés, mintaadas

A s6 mesének eldramatizaldasa évodapedagdgusok
altal. Az dvodas gyermekek 100%-a vett részt
el6adasokon.

2023.10.03.
6zELS DELUTAN

K6z0sségépités

A Sziil6i szervezett szervezésében megvaldsult. A
csaladok 95%-a vett részt.

PROJEKTHETEK 2023 09.25.-

Demokratikus dontés,

A gyerekek 100%-a részt vett, kozosen szavaztak a

UNNEPSEG

szint(i programok
Magikus gondolkodas
apolasa

10.06. ALLATKERTI szavazas gyakorlasa, | csoportok. A szavazas az allatok vildgnapjahoz
OROKBEFOGADO HET ismeretszerzés kapcsolddoé projekt keretében valdsult meg.
(ALLATOK VILAGNAPJA) killonboz6 4llatfajtakrol, | K€ ovodai program s megvalosult az dllattartds
10.16-20. MUVESZETIHET | Allatkerti latogatas | 'eAnteteben-

megalapozasa.

2023.10.18. SZUL6I KLUB Iskolanyitogaté Idén a Szll6i Szervezet tagjai idén Ujbdl személyi
jelenléttel szervezték meg. Sajnos kevés érdekl6dé
szUil6 érkezett az eseményre. Az érdekl6d6 sziil6k
20%-a érdekl§détt.

2023.12.06.MIKULAS Csoportos és O6vodai | A gyerekek 100%-at érintette. A Szildi szervezet

bevonasaval késziiltek a csomagok. Az ételérzékeny
gyerekeknek kiilon, az 6 résziikre 6sszedllitott csomag
készilt.
Babel6adassal tettik még emlékezetesebbé ezt a
napot.

2023.12. 07. MIKULAS
UNNEPSEG A BOLCSODEBEN

Kapcsolatok ergsitése
Visszacsatolas

Ebben az évben a Sargarigécsoport dalokat és
verseket adott el a bolcs6déseknek. Kis ajandékkal is
kedveskedtek.

2023. 12.13. LUCA NAPI
KEzZMUVESKEDES

A szlil6k bevonasaval a
csalddi, kozosségi nevelés
erdsitése

A Sziil6k 98%-a vett részt a délutanon. Célunk, hogy
hagyomanyt teremtsiink ezzel a programmal.

2024. 01.22. VERSMONDO

ErdeklGdés felkeltése

Az 5-6 évesek kozil 17 gyermek (77%) vett részt olyan

MULATOZAS

megismertetése

VERSENY A MAGYAR tehetséggondozas versekkel, melyeket szlleik segitségével, otthon

KULTURA NAPJA tanultak meg. A fiatalabb gyermekek kozil is voltak

ALKALMABOL jelentkez6k, akik lelkesen mondtdk el verseiket
csoportjukban.

2024.02.22. FARSANGI Téllzé hagyomdny | Agyerekek 100%-a részt vett.

Reggelt6l a csoportokban mulatoztak a gyerekek,
majd a Zenekuckd zenéjére roptak a tancot
gyermekek-felnéttek egyarant.

2024. 04.15.-19.-ig

TEMAHET A
FENNTARTHATOSAGROL,
KORNYEZETTUDATOSSAGROL

Hagyomanyteremtés
Koérnyezettudatos
magatartas alakitasa

Csoportjaink projektbe illesztve dolgoztak fel a témat,
mint minden évben. A hét napjaiba beillesztettik: az
ugralévdrazast, viragiltetést, oviolimpidt. A hetet
tavaszvard délutannal kezdtik, majd csaladi nappal
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PROJEKTZARAS CSALADI zartuk:  csillimtetkd,  arcfestés,  Oridstarsas,

DELUTAN KERETEBEN kavicsfestés, hangszerbemutato, népzenei koncert. A

OVODANK részvétel aranya 100% volt.

SZULETESNAPJANAK

MEGUNNEPLESE

2024.05.06. MEGEMLEKEZES | Edesanyak felkdszontése | Személyesen csoportonként a hagyomanyainknak

AZ EDESANYAKROL megfelel6en egyéni kdszontéssel valdsult meg. A
részvétel ardnya 99% volt.

2024. 05. 30. OVODAI Hagyomanyteremtés A tagbvoda iskoldba mend gyermekeinek koz6s

BUCSUZAS Nagycsoportosok bucsuja bucstja az o6vodatdl csaladias hangulatban

az évodatdl megtortént. A részvétel aranya 100% volt.

22. Tovabbképzések statisztikai

Varhato eredményei
Inkluziv nevelés
SziilGi beszélgetések,
fogadddrak, megsegitése,
érzékenyités az alkalmazotti
és szUl6i kozosség korében

Id6tartama
2023.10 -2024.05. 18 é6ras
16 6ras 2022.12.01.

Tovabbképzés cime
Autizmussal él6 gyermekek az 6vodaban
Sérilt gyermeket neveld szil6k
veszteségeit feldolgozd csoportvezetd

Tanc oktatas az
intézményben

igy tedd ra! Alapprogram 2024 majus 8 déra

23. A fenntarto altal finanszirozott és az onkoltséges szolgaltatdsok, valamint a sajat er6forrasbél
tartott jaték-, alkotd-, és tehetségmiihelyek megvaldsulasanak értékelése.

Mozgas- és egyéb terapias szolgaltatasok megvaldsulasanak értékelése

1. Igénybe vett szolgdltatasok:
- mozgasfejleszb torna 4-5 éveseknek (hetente 1X)
- tartasjavité torna 5-6-7 éveseknek (hetente 1X)

2. Részvételi arany:

Szolgaltatas Erintettek A foglalkozasban Osszegzés
szama (Osszes érintett
6vodasbal) résztvevék %-ban

29 f6 (38%) 100% 2023. oktéber elejétél indult a 4-5
évesek szamara, hetente 1x. Ez
Ujdonsag volt ennek a korosztalynak,
hiszen eddig az dvodapedagogusok altal
vezetett foglalkozasokon vettek részt.
Szervezése Ugy tortént, hogy a harom
csoportbdl két csoportban jartak a
gyerekek.

A foglalkozés vezetd személye,
hozzaértése, odafigyelése atsegitette a
gyerekeket az els6 nehézségeken.
Szerettek jarni a foglalkozasra, franciaul

szamoltak, szavakat ismételgettek

Francia nyelv( torna 4-5
éveseknek
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mozgas kézben. A szll6k is meg voltak

elégedve.
Tartasjavito torna 5-6-7 27 f6 (36%) 100% 2023. oktéber elejétél indult az 5-6-7
éves gyermekek részére éves gyermekek szamara a Lang

Sportcsarnokban. Ujbdl igénybe vettiik,
ezt a mozgasfejlesztési format. A
gyermekek nagyon szerették a
foglalkozasokat, fegyelmezettek és
kitartéak voltak. A mozgasfejlesztésen
kivll a busszal valo kozlekedés helyes
szabalyait is gyakoroltak a gyermekek. A
szUlG6k is tAmogattak, minden pénteken
hatizsakban tornaruhat és italt
készitettek gyermekiik szamara.

Ovi-foci az 5-6-7 éves 13(60%) 100% Ebben a tanévben folytattuk az OTP
gyermekek részére Bank Bozsik-program  2023/2024-es
tanévi eseménysorozatat. Cél az
utanpotlas nevelés, tehetséges gyerekek
felfedezése, edzése. Fociedzd délutan
heti 1X tartott foglalkozast 13 gyermek
részére. A foglalkozds a tagdvodank
tornatermében kerllt megszervezésre.
A gyermekek, szll6k, edz6k és
pedagdgusok korébdl csak pozitiv

visszajelzést kaptunk.

Tagovodankban hagyomany, hogy nincsenek 6nkdltséges foglalkozasok.

Ebben a nevelési évben is folytattuk négy tehetség-jaték-alkotd miihelyt, melyeket sajat dvodapedagogusaink

tartottak.

,Hol nem volt...”
Mesefeldogozo tehetséggondozé miihely éves értékelése

2023/2024

A foglalkozdsokkal célom az volt, hogy a mesék feldolgozdsa kozben szélesitsem a gyerekek latokorét,
megmozgassam kreativitasukat, bdvitsem ismereteiket, 6nall6 gondolkoddsra és feladatmegoldasra
6sztonozzem Bket, érzelmeik kifejezésére, megfogalmazasara biztassak. Célom volt a dramajatékok, kooperativ
technikak, stresszoldé technikak hasznalataval 6nbizalmuk, 6nismeretik erésitése.

Eves értékelés:
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A miihely beinditdsa el6tt egyeztettem mindharom csoport évodapedagdgusaival, elmondtam mi a célom a
foglalkozasokkal, milyen lesz a felépitésiik. Kértem azoknak a gyerekeknek a nevét, akiket ezen a teriileten
tehetségesnek gondoltak. Ebben az évben 6 gyermek kezdett jarni a ,,drdmara”, ahogy a gyerekek nevezték
(Sargarigd- 2 gyermek, Bdbita- 2 gyermek, Kaméleon 2 gyermek). 1d6kdzben 1 gyermek, betegségek és sok
hidnyzds miatt lemorzsolddott.

A gyerekek az évodapedagdgusok megfigyelése alapjan keriilhettek a csoportba, és elmondhatom, miutan
megismertem Gket, az én megfigyeléseim alapjan 3 gyermek nagyon igéretes tehetséget mutatott tobb teriileten
is (nyelvi, téri-vizualis, intraperszondlis, interperszonalis), egy gyermeknek az nbizalom er&sités miatt volt fontos
a mdhely, egy kislany pedig mozgas teruleten bizonyult tehetségesnek.

A foglalkozdsok oktobertdl indultak, Uj id6pontban, déleltti drakban. Ez nagyon bevalt olyan szempontbdl, hogy
elegendG zavartalan id6 jutott az elmélyedésre, kiteljesedésre. Viszont a gyerekek sokszor faradtan, egyéb
foglalkozasok utan érkeztek a csoportba, erre is kulon figyelmet kellett forditanom.

Az els6 jonéhany alkalmat az ismerkedésre (gyerek-gyerek, gyerek-felnétt) forditottam, és arra, hogy egy olyan
teret és kereteket alakitsak ki, amiben a kélcs6nos bizalom, az egymasra figyelés, a tévedés lehetGsége és a
kreativitas szarnyalasa jellemz8. Az els6 mesét én valasztottam (Lazar Ervin: A kék meg a sarga), azutan a
gyerekek megfigyelésére alapozva olyan mesék kdvetkeztek, melyek témaja az 6 érdeklGdési teriileteiket fedte
le, ezekhez igazitottam a fejlesztési céljaimat feladataimat. Folyamatosan torekedtem a komplex megkozelitésre,
a gyermekek igényeinek, érzelmi allapotanak figyelembevételére. Egy-egy mihelyfoglakozasra nagyon sokat
késziiltem és igyekeztem én is minden jatékban, feladatban kivenni a részem. Mivel a mesevalasztds
folyamatosan alakult, nem hataroztam meg el6re, ezeket a céljaimat maradéktalanul meg tudtam valésitani.
Legutolsé témankat egy kozosen kitalalt mesével zartuk (cirkuszos mese) és egy el6adéasban teljesedhetett ki ez
a téma, ahol a gyerekek szerepet véllaltak, begyakoroltak a mutatvdnyokat, berendezték a teret, zenét és jelmezt
vdlasztottak maguknak.

Ebben a nevelési évben utolsé mihelyfoglalkozdsunkat a Mesemuzeumba szerveztem, ahol Hétpréban vettek
részt a gyerekek.

A foglalkozasok felépitésénél figyeltem arra, hogy mindig legyen id6 a rdahangolddasra, a csoportkohézié
fejlesztésére, a levezetésre. Egy mesével minimum 3 alkalommal foglalkoztunk és sikeriilt a mesékhez
kapcsolnom a kiilonboz6 fejlesztési terlileteket, kiemelve az érzelmi fejlesztést, kreativ gondolkodas fejlesztését,
az egylUttmikodés fejlesztését.

Terveim a kovetkezd nevelési évre

- A pompds napok mesetar segitségével még interaktivabba szeretném tenni a foglalkozdsokat.
- aNebraskai csillagos ég tehetség szempontjaival, tudatosabban figyelném meg a gyerekeket.

Ev végi értékelés
»AKOMMANOK ,,-AILKOTOMUHELY
Tevékenység helyszine: Akombakom Tagévoda
Tevékenység elnevezése: ,Akommandk”- alkotém(ihely
Tevékenység tartalma:
o kreativ abrazolasi technikak kiprobalasa:

o festés, rajzolas, egyéb innovativ vizualis technikak alkalmazasa.
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Mihelylinket ebben a nevelési évben is heti valtasban, tartottuk, minden csiitortokon egy éra id6tartamban,
mintegy 16 alkalommal. tevékenységeket szerveztiink azoknak a gyermekeknek, /6gyermek/ akik a harom
csoportbdl, az évodapedagdgusok ajanlasaval keriltek hozzank.. Térekedtiink arra, hogy minden alkalommal
érdekes, nem ismert technikakkal ismertessiik meg a gyermekeket./karcolas,pachwork technika/ Kiilonb6z6 j
eszkozoket és anyagokat, valtozatos technikakat alkalmaztunk minden alkalommal igy elértik, hogy gyerekeink
szivesen és kivancsian jottek a foglalkozasokra. Alapvetd feladatunk volt,, hogy az életkori és egyéni sajatossagok,
az eltér6 fejlédési Utem figyelembe vételével. sokoldald, lehet8séget biztositsunk az onkifejezésre egyéni
modon. A csoport létrejottével idedlis Iétszamokat tudtunk biztositani foglalkozasainkon, megvaldsitva ezzel a
szakmailag megfelel6 szinvonalat. Sikeriilt biztositani a stabil mikddéshez sziikséges személyi — targyi
feltételeket. Komplex tehetségfejleszté programunk miikodtetésével egyszerre fejlesztettik  gyermekeink
személyiségét és képességeit, valamint er6s és gyenge oldalat is. A gyermekekben 1évé készségek,-adottsagok,
hajlamok figyelembe vételével egyéni-képességek kibontakoztatasa, fejlesztésére szerettiink volna lehet6séget
adni. A nevelési év végére az elkésziilt alkotasokbdl lattuk azt, hogy egyes gyermekeknél a szinek egymas mellé
rendelése egyéni modon/Z.H.,F.M/ ,mas gyermekeknél/K.L,.B.E./ inkabb formaérzékelés jelent meg egyéni

szinten.

Tehetséggondozasunk célja volt:

¢ a gyermekek fantaziavildganak vizualis, szabad 6nkifejezésének kibontakoztatasa

e tér, forma, szinképzetének gazdagitasa

¢ finommotorika fejlesztése, a kiilonbo6z6 U technikakkal torténé megismerkedés

o atlagon feliili adottsagaik, kreativitasuk, kibontakoztatasa

e motivacidjuk felfedezése, személyiségilik optimalis fejlesztése,

¢ az Ujrahasznositas gondolatanak, technikajanak elsajatitasa.

¢ a tehetséges gyermek gyenge oldalanak erGsitése

Célunkat, amelyet kit(iztliink magunk elé, megvaldsitottuk, sikerilt [étrehoznunk egy olyan értékteremtd

kdzeget, ahovd a gyermekek 6rommel jartak, motivaciot érezve az alkotdsra.
A tovabbi tervezésben is kiemelt feladatnak tartjuk:

e atehetségdiagnosztika rendszerének kidolgozasat. /tehetségazonositas, bevalogatas, hatasvizsgalat/,
megvaldsitasat, évenkénti fellilvizsgalatat.
e az egyéni képességekhez igazodd tevékenységtartalmak kimunkalasa, éves munkaterv, gazdag

szines tehetséggondozd program készitése.

e iskoldba Iépés utan is érdemes nyomon kovetni a tehetséges gyermeket.
o tehetségfejlesztés egymast kovetd szintjeire |épjenek at: képesség — kompetencia — szakértelem

e bevonni a szilSket a tehetségfejleszt6 munkaba

A tevékenységek tematikajat, a foglalkozasokon résztvevs gyermekek részvételi jegyzékét, mellékletként
csatoltuk
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Tehetségmiihely

A 2023/2024-es nevelési évben masodjara tartottunk Vardazsmese/Varazsjatékok tehetségmiihely foglalkozast.
A tavalyi évhez képest Ujra gondoltuk a gyerekek életkorat, és arra az elhatdrozasra jutottunk, hogy a
tehetségmdhely az 5-6 éves gyerek részére szoljon. Ugyanis hatékonyabban, elmélyilltebben tudnak a
foglalkozasok folyni. J6 alapul szolgalt a tehetséges gyerekek részére, hogy plusz foglalkozas keretein beliil
elmélyilhettek a Vardszmesében.

A tehetségmiihelyben nagy elény volt, hogy alacsony létszammal dolgozhattunk, hiszen igy minden
gordilékenyebben ment. Az 5-6 évesek fogékonyabbak voltak a mindefulness- és joga-alapu gyakorlatokra is.
Az els6 foglalkozason ismerkedds dramajatékokat jatszottunk, hogy a gyerekek jobban megismerjék egymast.
Hamar 0Osszeszokott a kis csapat, hamar megnyiltak egymds el6tt. Majd ezutan kovetkeztek a
Varazsmesék/jatékok. Minden foglalkozason voltak mozgdsos rahangold jatékok, majd egy levezetd jaték is a
végén. Tobb mindfulness-alapu jaték, illetve joga alapi mozgast is bevontam a tehetségmihelybe. A gyerekek
nagyon szivesen jartak erre a foglalkozdsra, pozitiv visszajelzéseket adtak, nagyon vartak a Varazsmese
tehetségmuhelyt.

A jovét illet6en nagyon fontos lenne azt atgondolni, hogy ki vehessen részt ezen a tehetségmi(ihelyen, ugyanis
idén is el6fordult, hogy egy gyereknél azt tapasztaltam, hogy nem erre a tehetségm(ihelybe kéne jarjon, mivel az
érintett tertleteken nem volt életkordhoz képest egyaltalan kimagasld. A jov6ben emiatt szeretném, ha nem
csak az 6vodapedagogusok ajanlasaval lehetne bekeriilni, hanem a m(ihely vezet6 tartana egy el6 foglalkozast,

amelyen felméri a gyerekeket.

Jovére is tervezem Ujra megszervezni a varazsmese tehetségmihelyt az 5-6 éves gyerekek részére, akik
tehetséget mutatnak az adott tertlet valamelyikén. Mivel Uj 6vodéaba kéltoziink egyelGre a legnagyobb nehézség
a szabad terem és az id6pont 6sszeegyeztetése, hogy gordiilékenyen meg lehessen valdsitani a tehetségmiihelyt.

készitett alkotasok fényképes dokumentdcidt, mellékletként csatoltuk.

Mozgaskotta tehetséggondozd csoport éves értékelése

2023/2024
Hénap feldolgozott anyag, téma Fejlesztési teriilet,
Hét fejlesztés iranya
Oktober Spontdn érdeklédés szerinti mozgasos Mozgasfejlettségi szint megfigyelése,
3. hét tevékenységek, jatékok (kilonbozé felmérése.
sporteszkozokkel).
Jaték a szinekkel, szimbdélumokkal. Szinfelismerés, fejlesztés.
4. hét PI.: Alakfelismerés, fejlesztés. Emlékezet,
- rakéta, figyelem, reagdld képesség, gyorsasag.
- erdei gy(ilés
MEGJEGYZES, ERTEKELES
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MOZGASFEJLETTSEGUK MEGFELELO. SZiNISMERETUK SZINTEN, DE A REAGALOKEPESSEGUK MEG
ALAKULOBAN VAN. EMLEKEZETUK JO ALAKFELISMERESUK SZINTEN.

Héna , Fejlesztési teriilet
X P Feldolgozott anyag, téma J. . ’
Hét fejlesztés iranya
Szin- és alakfelismerés kombinaciok. A szin- és alakfelismerés egyideji
Pl.: helykeres6, kenguru vadaszat alkalmazasaval a felismerés gyakorlasa,
November ) )
. fejlesztése:
5. hét )
- figyelem,
- emlékezet,
- gondolkodas.
Jarasos feladatok a labjelek segitségével (egy § Lépéshossz és szélesség tudatos
6. hét |ab, paros lab, terpesz). Spontan jatékok. irdnyitasaval az ideg —izom kapcsolatok
) fejlesztése. Egyensulyérzék, figyelem
fejlesztése.
Oldalisag spontan megalapozasa.
Jarasos, futasos feladatok labjelek Béka jel memorizalasa, tukor eldtti
7. hét | segitségével + béka szimbdlum ellenérzése — hiba — javitasa. Egyensuly
megismerése. Pl.: békas jaték, varazslat érzék, figyelem fejlesztése.
(gyermekek rendezik at a mozgassort).
3. hat Paros labon szokdelés, terpesz — zar Szokdelések soran alsé végtagok

szokdelés labjelekkel.
Jaték: zsdkos

helyzetének tudatos irdnyitasaval
kondiciondlis képességek fejlesztése.

MEGIEGYZES, ERTEKELES

MINDENFELE JATEKOT NAGYON SZERETNEK, FELISMERIK A JELEKET, DE A FIGYELMUK MEG NEM
TARTOS. EGYENSULYERZEKUK MEGFELELO, OLDALISAGUKON AZONBAN BOVEN VAN MEG
FEJLESZTENIVALO
AJELMODULOKAT FELISMERIK, SZERETIK, DE MEG GYAKORI A TEVESZTES.
A PAROS LABON VALO SZOKDELES MEG SZINTE EGYIKUKNEK SEM SIKERUL.

Horjap Feldolgozott anyag, téma Fejl.esztel5| ?e’r Ulet,
Hét fejlesztés iranya
Paros labon szokdelés, terpesz — zar Végtagok tudatos iranyitasanak
szokdelés egyszer( feladatokban nehezitett [ begyakorlasa.
kortlmények kozott. Figyelemmegosztds, koncentralas
December | Pl.: fejlesztése.
5. hét e béka szimbdélumokon guggold Keresztcsatornak beinditasa, fejlesztése.
tdmaszbdl felugras, hangadassal;
e marokzsak test kordli atadas —
atvétel.
Jaték: Béka, béka, brekeke...
Szimbolumok, jelmodulok mozgas leképzése, | Jel — mozgas 6sszekapcsolasanak
6. hét | spontan helyzetben és mozgassoron (ritmus [ automatizalasa.
sorok). Figyelem, képzelet, emlékezet, ritmusérzék
Pl.: kigydzas (csak nagyoknak) fejlesztése.
7. hét | Labjel —karszimbdlum 6sszekapcsolasa. Szimbolumok jartassag szintl ismerete.

Forgasjelek beépitése (paros labas).
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Pl.: hévihar (forgas + forgas irany)

Adekvat mozgdsos valaszok gyakorlasa.
Koncentracid, 6nfegyelem.

MEGIEGYZES, ERTEKELES

FIGYELEMMEGOSZTASUK ELFOGADHATO, EMLEKEZETUK JO. EGYENSULY ERZEKUK NEHANYUKNAL MEG FEJLESZTENDG
TERULET. KARSZIMBOLUMOKAT ELFOGADHATOAN TUDJAK.

Hénap , Fejlesztési teriilet,
p Feldolgozott anyag, téma . .
Hét fejlesztés iranya
Kihagyott szimbdélumok, lathatatlan jelek. Vizualis emlékezet, figyelem fejlesztése,
. Jaték: jartassag kialakitasa.
Januar (o s
5 hat - varazslas,
- ritmikus sorok, lathatatlan elemekkel.
Jaték: Cica legyen
Szokdelés egy labon, ballabas szokdelés a Egyensulyérzék, szerialitas fejlesztése.
6. hét | jelmodul megfelelS lapjain, egyenes irdnyban
+ karjelek. Karszalag hasznalata. PI.: Balra
mellettem van egy hely
7 hét Labjel — karszimbdélum 6sszekapcsoldsa. Szimbdlumok jartassag szintli ismerete.
Forgdsjelek beépitése (paros labas). Adekvat mozgasos vélaszok gyakorlasa.
Pl.: hévihar (forgas + forgas irany) Koncentracio, dnfegyelem.
Karszimbdlum alkalmazasa dobogdval Egyensulyérzék, térészlelés, mozgds
4.- 5. hét || nehezitett mozgassoron. Osszerendezettség fejlesztése.

MEGIEGYZES, ERTEKELES
A LABJELEK ES A KARSZIMBOLUMOK GSSZEKAPCSOLASA TOBBNYIRE MEGFEJELO, DE NEHANYUKNAL MEG PROBLEMAT OKOZ.
A DOBOGOVAL NEHEZITETT MOZGASSOR VAN, AKIKNEK GONDOT OKoz. (V.D., G. N.)

Hénap , Fejlesztési teriilet,
Hét Feldolgozott anyag, téma fejlesztés irdnya
februdr Szék'd,elés egy Iét’)or.w j’obtl)lébas,jeltnodullo,k Eg.yenst,llyérzék, oldalisag, térészlelés
5> hét alapjan, az elugras irdnyanak és tavolsaganak [ fejlesztése.
szabalyozasaval + karjelek.
Pl.: sorverseny
A paros jobb — bal [dbon szokdelés és terpesz | Kondicionalis képességek, egyensulyérzék,
2. hét szimbdlumainak 6sszekapcsoldsa + karjelek. [ figyelem koncentracié fejlesztése.
Pl.: Csiga - biga és ugrdiskola (kiegészitd
jaték)
A paros — jobb — bal Idbon szdkdelés és a Egyensulyérzék, keresztcsatornak, mozgas
3. hét paros labon forgas szimbdlum Osszerendezettség, oldalisag fejlesztése.
Osszekapcsoldsa + karjelek.
Spontdn jaték: hdvihar
A paros labon, egy Iabon egyldbas Egyensulyérzék, sikban végzett mozgas,
4. hét forgdsszimbdlumokkal 6sszekapcsolva + kombinacids készség fejlesztése.

karjelek.
Spontan jaték: Bugdcsiga
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MEGIJEGYZES, ERTEKELES
A PAROS JOBB- BAL LAB SZOGDELES JOL MEGY, DE A TERPESZ- ZAR MAR SOKAKNAL MEG KISSE NEHEZKES. A KAR ES A
FORGAS SZIMBOLUMOK EGYUTTES ALKALMAZASA MEG SOK GYAKORLAST IGENYEL.

Horjap Feldolgozott anyag, téma Fej I,eSZte?' Fe’r ulet,
Hét fejlesztés iranya
Mércius Terpeszl —zar szlékdelés Pérhuzamos , Alsé.és fels6 végtagok egy./ic.jer: moz}gatéslé\val
5 hat kartartassal ( zart mackd, terpesz madar), idegizom kapcsolat, kondiciondlis képesség
dobogdk segitségével. fejlesztése.
Jaték: helykeresé
Zar — terpeszszokdelés keresztiranyu Keresztcsatorna, ellentétmozgas készség
6. hét | karmozgdssal (zart madar, terpesz medve), fejlesztése, figyelem koncentracid, mozgas
dobogdkkal térben kiszélesitve. reakcié novelése.
Jaték: kotélfogyaszto
Zar — terpeszszokdelés valtogatott, Alsé és fels6 végtagok egyidejl — Gitemként
parhuzamos és keresztiranyu karmozgdssal valtozd irdnyd mozgatdsdval — idegizom
7. hét | (zart macko — terpesz madar / zart madar — kapcsolat fejlesztése.
terpesz mackd mozgassoron), dobogoéval
nehezitett palyan is.
Jaték: mocsarjaras
8. hét || Osszetett labfeladat (paros és egy labon Térben kiszélesitett feladatsor végrehaijtasi

végrehajtott elemek) + karszimbolum,
dobogdk beiktatasaval.

jartassaganak fejlesztése.

MEGIJEGYZES, ERTEKELES
NAGYON SZERETIK A JATEKOKAT, A JATEKOS FELADATOKAT. A SZIMBOLUMOK LEKEPEZESET EGYRE INKABB VEGZIK
FIGYELMESEBBEN, KONCENTRALTABBAN. A DOBOGOVAL NEHEZITETT PALYAT SZERETTEK.

Hénap , Fejlesztési teriilet,
, Feldolgozott anyag, téma . (g
Hét fejlesztés irdnya
Aprilis Osszetett kar — ab feladatok, gerendak Térben kiszélesitett mozgas végrehajtasi

5. hét | megismerése, mozgassorba helyezése. képesség, egyensulyérzék fejlesztése.
Jaték: Mozdulj Jancsi!

6. hét | Osszetett kar — I&b feladatok ritmikus Jartassag fejlesztése a kar — [ab szimbdélumok
sorokban, lathatatlan jelek. egyidejl hasznalataval, vizudlis emlékezet,
Jaték: Krokodil a Nilusban figyelem koncentracié fejlesztése.

7. hét | Kar —13ab modulok segitségével 2 - 4 itemd Ertelmi er6k, mozgas dsszerendezettség,
ritmikus sor lemozgasa, lathatatlan jeld memoria gondolkodas fejlesztése.
folytatasa.

Mértani formakkal elldtott babzsakok
megismerése.
Jaték: kincsvadaszat (révészes)
8. hét ] Id6beli mozgasjegyek egyszer(ibb Szamfogalom megszilarditasa,

labfeladatok (1 — 6-ig).
Jaték: Bombazods

mozgasszerkezet id6beli jegyeinek
megalapozasa, figyelem fejlesztése.

MEGIEGYZES, ERTEKELES
A lathatatlan jelek alkalmazasa felkeltette érdeklédésiiket, megmozgatta emlékezetiiket. Egyensulyérzékiik
jo, mozgdasuk rendezett.

Hdénap

Hét

Feldolgozott anyag, téma

Fejlesztési teriilet,
fejlesztés iranya
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Madjus Id6beli mozgasjegyek Osszetett Koncentracié készég, szamkép felismerés,
5. hét | labfeladatokban. egy-egy értelm leképzés készségfejlesztése.
Jaték: szamfogd

6. hét | Id6beli mozgasjegyek zenei itemhangsulyok | . Ritmusérzék a zenei Gitemhangsulyok
/ cintanyérozé bohécmotivum. meghallasanak mozgasos megalapozasa.
Jaték: Tdz, viz, replil6

MEGIJEGYZES, ERTEKELES
Az id6beni mozgasjegyek, osszetett kar-1ab feladatok egylittes alkalmazasa még néhanyuknal gondot
okoz, de mivel figyelmik tartds, érdekl6déek, gyorsan tudnak korrigalni.

MEGIEGYZES, ERTEKELES
AZ EGESZ EVES MUNKAJUK EREDMENYESNEK ITELHET®, ELMONDHATO, HOGY A GYEREKEK NAGYON SZERETIK A
MOZGASKOTTAT, LEKOTI FIGYELMUKET, ES TARTOS ERDEKLODEST MUTATNAK IRANTA. EGYENI KEPESSEGEIKHEZ MERTEN
FEJLODTEK, A SZAMFOGALMUK, OLDALISAGUK SOKAT ALAKULT, KONNYEN FELISMERIK AZ ELEJUK TETT PALYAN LEVO
FELADATOKAT.
A MOZGASKOORDINACIOJUK SOKAT JAVULT, FORGASIRANYOKAT FELISMERIK, BAR EZEKBEN MEG TEVESZTENEK.

Koltségtérités nélkiili szolgaltatasok az Akombakom Tagévodaban cimii

kérddiviinkre kapott valaszok a kdvetkez6k:

Tehetségmiihelyek az Akombakom Tagévodaban

Kikiildés: 26, valasz 19

Kérjiik jellje meg, gyermeke mely tehetségmiihely munkajaban vett részt! (tobb valasz is
lehetséges)

6 valasz

1(16,7%)

Akommanok

2 (33,3%)

Qvifoci

Drama mesemihely 4 (66,7%)

Akomvarazs 2(33,3%)

1(16,7%)

Mozgaskotta
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2. Mennyire volt elégedett a Tehetségmiihelyeink (Akomvaréazs, Akommandk, Drama

mesefeldolgozo) gyakorisagaval?
19 valasz

20
15 16 (84,2%)

10

0 (?%) 0 (C|>%)

2(10,5%)

1 2

3. Mennyire volt elégedett a Tehetségmiihelyeink idépontjaval (délel&tti drak)?
19 vélasz

Kevésbé voltam elégedett |0 (0%)

Lehetne mas idépontban '2 (10,5%)

Elégedetlen voltam [—0 (0%)

4. Mennyire volt elégedett a Tehetségmiihelyeink (Akomvarazs, Akommandk, Drama

mesefeldolgozo) tartalmaval?
19 valasz

@ Elégedett voltam

@ Kevésbé voltam elégedett
@ Lehetne valtozatosabb

@ Elégedetlen voltam
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5. Gyermeke altal elmeséltek alapjan milyen pontértéket adna a Tehetségmiihelyek élményként
torténé megélésére?
19 valasz

20

18 (94,7%)

15

10

1 (5,3%)

0 (?%) 0 (?%) 0 (o‘%)

1 2 3 4 5

Az On véleménye szerint mennyire szeretett gyermeke Drama mesefeldolgoz6 mihelybe jarni?

4 valasz

@ Iméadottjarni
@ Sczeretettjamni

@ Nem tudom megitélni, megkérdezem
gyermekemet

Az On véleménye szerint mennyire szeretett gyermeke Akomvarazs foglakozasokra jarni?
4 vélasz

® Imadott jarni
@ Sczeretettjarni

@ Nem tudom megitélni, megkérdezem a
gyermekemet
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7. Az alabbi kérdés a ,Mozgaskotta” foglalkozasra jaré gyermekekre vonatkozik, amennyiben

gyermeke nem jart ide, kérem ne valaszoljon. Seg...skotta médszer gyermeke szamlalasi képességét?
4 valasz

@ Nagymértékben segitette
@ Részben segitette
@ Nem tapasztaltam valtozast

Az On véleménye szerint mennyire szeretett gyermeke Akommandk kézmlives foglakozasra jarni?
3 vélasz

@ Iméadottjarni
@ Sczeretettjamni

@ Nem tudom megitélni, megkérdezem a
gyermekemet

8. Az On véleménye szerint mennyire szeretett gyermeke Mozgaskotta foglalkozasra jarni?
4 valasz

@ Iméadottjarni
@ Sczeretettjamni

@ Nem tudom megitélni, megkérdezem a
gyermekemet

@ Igen nagyon szeretett jarni

9. Egyéb észrevétel a Tehetségmithelyek munkéjaval kapcsolatban:8 valasz

Klari nénivel és Bea nénivel fantasztikus lehetGség a gyerekeknek a Tehetsgém(ihelyen valo részvétel. Egy apré
észrevétel, hogy ha 3.45-re véget érne, akkor tovabbi délutani programok is jobban beleférnének, de a
részvétellink és a lelkesedéslink az nem ezen mulik. Nagy kdszondet az bodanak, hogy ilyet biztosit a
gyerekeknek.
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Gyermekem a tehetsegmuhelyben sok uj technikaval megismerkedhetett, kreativitasa fejlodott.

Egy tajékoztatd a tablakra, hogy melyik nap milyen tehetségmihely foglalkozas van. Ha esetleg elmarad, arrdl is
egy tajékoztatd barmilyen formaban. Esetleg év végén lehetne egy 6sszefoglald gyermekem tehetségének
fejlédésérdl, mit érdemes nekem sziil6ként még tennem annak érdekében, hogy a tehetség mégjobban
kibontakozhasson. Nagyon szuper lehetGség ez a tehetségmiihely!

A drama foglalkozas tébb alkalommal elmaradt, melyet sajnalattal fogadtunk.

Imadtuk minden pillanatat <3 haldsan kdszonjuk!

Mivel gyermekem keveset meselt ezekrol a foglalkozasokrol, ezert nem tudom megitelni mennyiben jarult
hozza a fejlodesehez. Ha esetleg kaphatnank havi/negyed eves beszamolot a foglalkozasokrol, cimeket,
meseket, jatekok leirasat, akkor gyermekemmel elbeszelgetve jobban meg tudtam volna itelni a hatekonysagat.
Neha annyit emlitett meg, hogy szeretett ezekre a kulon foglalkozasokra jarni - de ennel tobbet nem tudok.
Legjobb dolog volt, hogy bekerilt a kisfiam a dramara. Csodat tett Andi néni. @

Milyen témat dolgoztak fel a gyerekek a foglalkozasok alkalmaval.

Intézkedési terv az Akombakom tagévoda tehetségmiihelyeire vonatkozé sziil6i elégedettség

fejlesztésére 2024-2025

FELADAT FELELGS HATARIDO SIKERKRITERIUM DOKUMENTUM
A Ovoda- 2024, A tehetségmf ihe-
tehetségmihelyek ) szeptember tehetségmihelyeken 4
inditasardl pedagdgusok vége részt vett gyermekek 'yek ves terve
tdjékoztatas a szlilei 100 %-a
szUldk felé. kapnak tdjékoztatast

a

tehetségmihelyekke

| kapcsolatos

informaciokrol
Tehetségm(ihelyek | Ovoda- 2024. 10. Minden gyermek, tehetségmlihe-
beosztasa jol ) szUl6 kap lyek éves terve
lathato helyen pedagdgusok tdjékoztatast a
(ajtd), heti, napi tehetségmihelyek
rendszerességgel- rendszeres
PIKTOGRAM+ mikodésérél és az
gyermekek jele esetleges

elmaradasokrol-

potlasokral.
Bemutatd Ovoda- 2025.05. 31 A tehetség fejlédik, a | tehetségmi(ihe-
foglalkozasok a pedagdgusok sziil6k a bemutatd lyek éves terve
tehetségmihelyek alapjan latjak
eredményességé- gyermekik
rél fejl6dését
Tehetségmiihelyek | Nagy 2025. 06. Minden nap Plakat
elégedettségi Andrasné kicseréljik a
kérdgivrél visszaszamlalashoz
tdjékoztatas a sziikséges plakatokat
szUlG6k felé. A a szUl6k részére,
tagdvoddban, a ezzel is felhivva a
szUl6k részére jol figyelmet a kérdGiv
lathato helyre kitoltésére.
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FELADAT FELELGS HATARIDO SIKERKRITERIUM DOKUMENTUM
visszaszamlalast

jelzd plakat

kihelyezése a

kérddiv

kitoltésének

idejérdl.

5. | Atagévoda Ovoda- 2025. 06 A tagévoda sziil6i Tehetségm(hely
kézponti ) kozdssége Ard6i
folyoséjan pedagdgusok informalédott a kerdow,

X , . C eredménye
kihelyezésre keriil tehetségmihelyek
a kérdGivének
tehetségmihelyek eredményérél.
re vonatkozé
kérdGiv
eredménye.

5. | Asziil8k Ovoda- Folyamatosan A gyermeket Feljegyzések
fogadddrakon . megérts és szeret6
egyeéni pedagdgusok gondoskodas veszi
visszajelzést koril az oviban, és ez
kapnak a parosul a
tehetségmdihely pedagodgusok és a
kérdGiv szll6k kozotti
eredményeirdl és a kolcsonos
fejlesztésekrol. bizalommal, akkor

gyermekiik viddman
és onfeledten fogja
érezni magat az Uj
kozosségben, és az
ovodaba jaras
oromtelivé valik.

23. Szakhatdsagi ellendrzések

2023. majus 25. Targy: Kbzegészségligyi ellenGrzés

Jegyz6konyvi észrevétel: mindent rendben talaltak.

2024. februar 19. Targy: Tlizvédelmi atfogd helyszini ellenérzés

Jegyz6konyvi észrevétel: A menekiilési irdnyfények jegyz6konyvének

a hianyok pdtlasa sziikséges.
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TAGOVODA VEZETOI ELLENORZESI TERV * \X
2023/2024 bp
15 EGYESITETT
Akombdakom Tagévoda A dokumentumot vezeti 2023. szeptember 01-t6l: Daruka llona tagintézmény - igazgatoé

M=megfelel6, RM=részben megfelel6, NM=nem megfelel6

Taniigyigazgatas ellendrzési terve

Ellendrzés teriilete Megjegyzés/Intézkedés
Ellendrzés ideje

MegfelelGség

<

Mulasztasi napl6 ellenérzése / havonta RM | NM

Szeptember Adatok csekklista ellenérzése megtortént

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

XX XXX [ XXX [|X|X|X|X

Augusztus

<

KIR rendszerben lévé adatok felvitelének és RM | NM
folyamatos frissitésének ellenérzése /

adott idépontban és sziikség szerint

Szeptember HataridGre elkésziilt

Oktober

November

December

Januar

Februar

XXX |X|X XX

Marcius
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Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX |X|X

A Honvédelmi Intézkedési terv fellilvizsgalata
okt.31-ig

<

RM

NM

Oktober

Fellilvizsgalata megtortént, nem volt sziikség valtoztatasra.

Az Ovodai torzskonyv kitoltése és az
Ovodaigazgatdsagra kiildése alairasra
Valtozasok bejegyzése

S

RM

NM

Szeptember

Hatariddre elkészilt

Majus

Az oktdber elejei statisztikai adatok ellenérzése

RM

NM

Oktober

Hatariddre elkészilt

Havi létszam jelentés

RM

NM

Szeptember

Hatariddre elkészilt

Oktober

Hataridére elkészilt

November

Hatariddre elkészilt

December

Hatariddre elkészilt

Januar

Hatariddre elkészilt

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

RGYK hatarozatok ellenérzése és a gyermekek
kedvezményes étkezési nyilvantartasanak
ellenérzése

g><><><><><><><><><><><><§><§><><

RM

NM

Szeptember

A kedvezményes étkezési nyilvantartas aktualizalsa megtortént az Gj és a régi gyermekek
koérében. Ovodankban RGYK hatarozattal nem rendelkezik senki.

Oktober

November
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December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

SNI gyermekek szakvéleményének ellenérzése,
feltoltése a , K” meghajtora, nyilvantarto naplé
vezetése, a ,,K” meghajton az dsszesit6 tablazat
frissitése

RM

NM

Szeptember

Kiilon dossziéban torténik a vezetése. A K meghajtéon megtértént az Sni-s és Btm-es gyermekek
adatainak aktualizalasa.

Oktober

x

November

x

A feliilvizsgalatokhoz sziikséges szakért6i kérelmek id6ben elkésziiltek.

December

x

Sziil6k kérésére 6 gyermeknek késziilt ovodai pedagdgiai vélemény az OH felé benyujtott
kérvényiikh6z: + 1 év 6vodai nevelés kapcsan.

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX |X|X|X|[X|X

HH/HHH gyermekek nyilvantartasa és
ellen6rzése

<

RM

NM

Szeptember

Tagévodankban a 2023-24-es nevelési évben nem jar HH és HHH gyermek.

Oktober

November

December
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Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Jalius

Augusztus

Statuszvizsgalat dokumentalasanak ellenérzése
(E napla)

RM

NM

Szeptember

x

Ovodank rendszeresen tartja a kapcsolatot a kérzetes védénével.

Oktober

x

A gyermekek statuszpapirjai folyamatosan érkeznek az 6vodaba, melyeket az 6vodatitkar
Osszesit.

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XX XXX [ X[ XX |X]|X

SziilGi nyilatkozatok hitelességének ellendrzése
(E napla)

=
<

NM

Szeptember

x

Az e-napldban folyamatosan toltik a sziil6k. Segitséget adunk a kit6ltésében, amennyiben igény
van ra.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

XX |X|[X|[X|X
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JUnius

x

Julius

Augusztus

A tovabbképzési terv alapjan az aktualis

beiskolazasi terv folyamatanak ellenérzése, ,K”
meghajton a tovabbképzés dsszesit6 tablazat

aktualizalasa

RM

NM

Szeptember

A tovabbképzések okleveleinek felvitele a K meghajtéra folyamatosan megtorténik.

Oktober

November

December

Januar

Vezetése naprakész

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX XXX X [X[X[X|X|X|X

A tagévodai honlap és FB. oldal/Intranet
tartalmanak ellendrzése

NM

Szeptember

Aktualizalasa a 2023-24-es nevelési évre megtortént.

Oktober

Az ellendrzés soran talalt hianyossagok pétlasa folyamatos.

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX XXX |X|X|X|X|X
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Az 6vodai elGjegyzéssel jard feladatok M RM | NM
el6készitése/elGjegyzés lebonyolitasa:
hirdetmény kihelyezése, pontos létszam adatok
felvezetése

x

Aprilis

x

Majus

<

Beiratkozassal jaro feladatok: adatok, RM | NM

dokumentumok ellenérzése

x

JUnius

x

Augusztus

<

Irat és ligykezelési szabalyzat szerinti RM | NM

ligyiratkezelés ellendrzése

77

Szeptember Az 6vodatitkar a felel6si munkajat az el6irasoknak megfelel6en végzi.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

Janius

Julius

Augusztus

Selejtezés és leltarozas ellenérzése RM | NM

Szeptember Mindent rendben talaltam.

><><g><><><><><><><><><><><><

JUnius

Az energia megtakaritassal kapcsolatos
feladatok ellendrzése

s

Szeptember A felel6s6k az elGirdasnak megfelel6en végzik a feladatukat

Oktober

November

December

Januar

XXX | X[ XX

Februar
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Marcius X

Aprilis X

Majus X

Junius X

Julius X

Augusztus X

Nyomtatvanyok rendelése M RM | NM

Szeptember X Mindent rendben talaltam.
Januar X

Majus X

Junius X

Augusztus X

Kulcs-nyilvantartas vezetése/ valtozasok M RM | NM

vezetése

Szeptember X Mindent rendben talaltam.
Januar X

Augusztus

Bélyegz6 nyilvantartas vezetése/valtozasok M RM | NM

vezetése

Szeptember X Mindent rendben taldltam.
Januar X

Augusztus X

Pedagdgiai feladatok ellenérzési terve

EllenGrzés teriilete
Ellendrzés ideje

MegfelelGség

Megjegyzés/Intézkedés

Pedagoégiai dokumentacio ellendrzése M RM | NM

E-naplé

Szeptember X Az elektronikus csoportnapléban az adatok feltoltése folyamatos.
Oktdber X

November X

December X
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Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Jalius

XXX |X|[X|[X|[X|X

Augusztus

A gyermeki fejlédést nyomon koveto M RM | NM
mérések, Egyéni fejlesztési tervek
ellenérzése

Oktober X A gyermeki fejlédés dokumentumainak kitoltése idGre megtortént, a sziil6k részére elkiildésre
keriiltek e-mailben a dokumentumok.

November X A gyermeki fejlodés dokumentumainak kitéltése idére megtértént, a sziil6k részére elkiildésre
keriiltek e-mailben a dokumentumok.

Aprilis X

Majus X

Gyermeki elégedettségmérés
megvaldsulasanak ellendrzése

JUnius

Pedagogiai ellenGrzés, csoportlatogatas M RM | NM

Szeptember Kiilon ellendrzési lapon.

Oktdber Kiilon ellendrzési lapon.

November Kiilon ellendrzési lapon.

December Kiilon ellendrzési lapon.

Januar Kiilon ellendrzési lapon.

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

XXX [ XX XX |X|X|X|X|X

Augusztus

Fejleszt6 pedagogus méréseinek ellen6rzése: | M RM | NM
bemeneti és kimeneti az eredmények
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feltoltése az online rendszerbe Gsszesitése és
tovabbitasa
DIFER irasmozgas mérések ellen6rzése

Szeptember Az éves munkaterv elkésziilt.

Oktdber Az e-napldban torténik a dokumentacio.

Aprilis

Majus

XX | X|X|X

JUnius

Gyakornoki naplé vezetésének ellendrzése M RM | NM

Szeptember A 2023-24-es nevelési évben nincs gyakornok tagévodankban.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

A munkako6zosségi foglalkozasokon valé M RM | NM
részvétel

Szeptember

Oktober

November

December

Januar A tagovoda k6zosségét érinté munkakoz6sségi foglalkozasokon részt vettek a felel6sok

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

XXX X[ X[ XX |X|X|X

JUnius

A tagovodai belsé miihelyek miikédtetése és | M RM | NM
a beszamoldk ellendrzése
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Szeptember X Elkésziilt az éves tervek

Oktober X A tehetség-jatékmiihelyek folyamatosan miikodnek

November X

December X

Januar X

Februar X

Marcius X

Aprilis X

Majus X

Junius X

Gyermekvédelmi felelGs ellenérzése M RM | NM

Szeptember X A munkaterv idé6re elkésziilt.

Januar X A tagovodai éves beszamolo hataridére elkésziilt

Majus X

Augusztus

A Pedagdgiai Szakszolgalathoz vizsgalatra M RM | NM

kuldott gyermekek szakért6i kérelmének és

az egyéb csatolt dokumentumok bekiildése

az Ovodaigazgatésagra

Oktdber X 3 szakértGi kérelem késziilt el, ebbdl egy kontrollra és 2 alapvizsgalatra.

November X 2 szakértGi kérelem késziilt el alapvizsgalatra.

December Nem késziilt kérelem

Januar Nem késziilt kérelem

Februar Nem késziilt kérelem

Marcius Nem késziilt kérelem

Aprilis Nem késziilt kérelem

Majus X 6 szakértoi kérelem késziilt el kontrollvizsgalatra.

SzakértGi Bizottsag elé kiildott gyermekek M RM | NM

nyilvantartasa, szakértdi kérelmek, és egyéb

alatamaszto dokumentumok nyilvantartasa

Szeptember X Nyilvantartasara folyamatos vezetés jellemz6

Januar X Az Oh felé 6 gyermek sziilei adtak be a kérvényt a tankotelezettség megkezdésének
halasztasara. Ovodapedagégusaink sziilGi kérésre 6 pedagégiai jellemzést készitettek el. Egy
Btm-es gyermek szakértGi vélemény alapjan marad még 1 évet 6vodaban.
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OH kérelmekhez sziikséges pedagoégiai
vélemények elkészitése

Januar

Az Oh felé 6 gyermek sziilei adtak be a kérvényt a tankotelezettség megkezdésének
halasztasara. Ovodapedagégusaink sziilGi kérésre 6 pedagégiai jellemzést készitettek el. Egy
Btm-es gyermek szakértGi vélemény alapjan marad még 1 évet 6vodaban.

Nyilt napok meghirdetése, lebonyolitasa

RM

NM

Marcius

A tagovodai koltozés miatt ebben a nevelési évben elmaradt.

Aprilis

Partneri elégedettségmérés

RM

NM

November

A Beszoktatasi kérdGivet 71%-os aranyban téltotték ki a szlilok. Pozitiv eredmények sziilettek.

Aprilis

Onértékeléssel és tanfeliigyeleti
ellendrzéssel kapcsolatos aktualis feladatok
elvégzésének ellendrzése (pedagogus,
vezetd, intézmény)

RM

NM

Szeptember

Oktober

November

December

December 12-én sikeresen megtortént az Intézményi tanfelligyelet.

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

A pedagégus mindsitésekkel 6sszefiiggd
aktualis feladatok el6készitése, elvégzése és
ellendrzése

RM

NM

Szeptember Mindsit6 eljarasra az aktualis nevelési évben senki nem jelentkezett 6vodankban.
Oktober

November

December

Januar
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Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Munkaiigyi feladatok ellenérzési terve

Ellen6rzés teriilete
Ellendrzés ideje

Megfelel6ség

Megjegyzés/Intézkedés

Az 0j dolgozdk személyi anyaganak

dokumentalasa

RM

NM

Szeptember

Uj dolgoz6 személyi anyagnak dokumentalasat rendben talaltam.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Uj dolgoz6 személyi anyagnak dokumentalasat rendben taldltam.

Majus

Janius

Julius

Augusztus

Uj dolgoz6 személyi anyagnak dokumentalasat rendben taldltam.

Személyi anyagok ellendrzése

< |x

RM

NM

Szeptember

Mindent rendben talaltam

Januar

Majus

Augusztus

Munkaidé nyilvantartasanak
vezetése/jelenléti ivek

S [X|X[X|Xx

RM

NM

Szeptember

x

A munkaid6 nyilvantartasokat naprakész vezetés jellemzi.

Oktober
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November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

XXX | X [X|X|X|X|X|X

Augusztus

Szabadsagtomb és kartonok vezetésének M RM | NM
ellenérzése

Szeptember

Oktober A kartonok ellen6rzése kézben mindent rendben talaltam.

November

December Elkésziilt a 2024-es év szabadsagterve.

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

XX |X[X|[X|X|X[X|X|X

JUnius

Julius X

x

Augusztus

Belsé vezetGi utasitasok nyilvantartasa és M RM | NM
évenkénti fellilvizsgalata

x

Szeptember

x

Januar Uj vezetdi utasitas késziilt a szabadsag kiadasarol.

Majus X

Augusztus

Munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatas M RM | NM
lebonyolitasanak ellendrzése

Szeptember X Ismétlé és Uj dolgozok oktatdsa megtortént, kiilon jegyz6konyvben taldlhaté.

Oktober X

Januar X
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Februar

Katasztréfavédelmi hatdsagi ellendrzés megtortént.

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX | X[ X|X|X

HACCP dokumentumok vezetésének
ellenérzése

RM

NM

Szeptember

Ismétlé és uj dolgozdk oktatasa megtortént, kiilon jegyz6konyvben talalhato.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX XX [X[X XX |X|X|X

Tisztasagi ellendrzés

RM

NM

Szeptember

Kiilon jegyz6konyvben.

Oktober

Kiilon jegyz6kdnyvben.

November

Kiilon jegyz6konyvben.

December

Kiilon jegyz6konyvben.

Januar

Kiilon jegyz6konyvben.

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XX XXX [X[X|X|X|X|X|X
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Egészségiigyi kiskonyvek ellen6rzése, beutalok
kiadasa

<

RM | NM

Szeptember

X

Oktober

A beutalé kiadasa folyamatosan térténik.

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

Kertgondozassal és az 6voda kornyékének
rendben tartasaval kapcsolatos teend6k
ellendrzése, esetleges viharkarok jelentése
folyamatosan

S[X[X[X[X|X|X|X|X|X|>|[X|x

RM | NM

Szeptember

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

Janius

Julius

Augusztus

XXX XXX [X[X[X|X|X]|X

Gazdalkodas ellendrzési terve

Ellen6rzés terilete
Ellendrzés ideje

MegfelelGség

Megjegyzés/Intézkedés
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Normativ étkezési kedvezmények kiadasa,
érvényesség ellendrzése
Listak 6sszehasonlitasa 218.5. - 4.8.7

RM

NM

Szeptember

Az 6vodatitkar kiilon kartonban vezeti, és tartja szamon, naprakészen.

Oktober

November

December

Januar

Ko6zponti ellenérzés megtortént, mindent rendben talaltak.

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XX XXX X [X[X|X|X|X]|X

Igazgatdi utasitas megvaldsulasa a
gyermekétkeztetés igénybevételéhez, az
ingyenes normativ étkezés igényléséhez,
nyilvantartasahoz és ellendrzéséhez
4.8.7-4.10.9

<

RM

NM

Szeptember

Oktober

Az évkozben beérkezett kérvények folyamatos elbiralasra keriilnek.

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX [ XXX [|X|X|X|X XX

Onkormanyzati normativa ellendrzés

<

RM

NM

Januar

x

Ko6zponti ellenGrzés megtortént, mindent rendben talaltak.
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A tagdvoda koltségvetési keretébdl vasarolt M RM | NM
tételek szamlainak ellenérzése, szakmai
igazoldsa (rovatos-finanszirozas litemezése)

Szeptember Mindent rendben talaltam.

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

XXX XXX XXX |X|X|X

Augusztus

<

A koltségvetési tablazat vezetése a K meghajton RM | NM

Szeptember Mindent rendben taldltam

Oktéber A tablazat vezetése naprakész.

November

December

Januar Id6re megtorténik a tételek felvezetése a tablazatba.

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

Janius

Julius

XXX XX [X[X|X|X|X|X|X

Augusztus

<

Hianyzas jelentés, az alkalmazottak szabadsag RM | NM

és betegszabadsaganak ellendrzése

x

Szeptember Mindent rendben taldltam

Oktober X

November X
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December

Januar

Naprakész a vezetése.

Februar

Marcius

Marcius

Aprilis

JUnius

Julius

Augusztus

XXX |X[X[X|X|X|X

A béren kiviili juttatasok rendszerének
nyilvantartasa a , K” meghajton

<

RM

NM

Szeptember

Mindent rendben talaltam

Oktober

November

Hatarid6re megtortént.

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XXX |X[X|[X|X|X|X|X|X|X

Bérleti szerz6dések

<

RM

NM

Szeptember

Nem késziilt bérleti szerz6dés

December

Nem késziilt bérleti szerz6dés

Januar

Nem késziilt bérleti szerz6dés

Tisztitoszerek fogyasanak ellendrzése, rendelés
leadasa

RM

NM

Szeptember

A felelGs jol atlatja és koordinalja a feladatait.

Oktober

November

December

Januar

Februar

XX |X|X|[X|[X
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Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XX |X|X|[X|X

Udvari jatékok karbantartasanak operativ
ellendrzése

<

RM

NM

Szeptember

Oktober

November

December

X | X | X | X

Januar

Nem volt

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

JUnius

Julius

Augusztus

XX |X|[X|[X|X|[X

Tagoévodai karbantartasi és felujitasi igények
leadasa

<

RM

NM

Januar

x

Februar

A jov6beni nagyobb felujitas kapcsan nem késziilt.

Adatkezeléssel 6sszefiiggs feladatok

<

RM

NM

Szeptember

Marcius

Augusztus

X | X | X

A dokumentumot lezarta és PDF formatumba mentette a K meghajtora:

2024. augusztus 27.

Daruka llona
tagintézmény-igazgato
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