Budapest Févaros

P(III. Keriileti Onkormanyzat
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Csupa-Csoda tagovoda
2018/2019-es nevelési év

munkaterve



1. Karbantartasi feladatok 2019. augusztus 31-ig

- Kerti csap téliesitése

- SzUnyoghaldk javitasa

- SzerelQ alagut vizvezetékének apro javitasa
- Villdmvédelmi rendszer javitasa

- Arnyékoldk a csoportos teraszok folé
- Kukatarolé

- Felhdlyagosodott csoportszobai lindleumok javitasa
- Csoportok beépitett szekrényének cseréje

- Csoportszobai ajtdk cseréjének folytatdsa

- Vak ajtok megsziintetése

- Légkondiciondld berendezés 2 db iroddba

. Human eré6forras tervezése

|étszam:

intézményvezetdk, pedagodgiai
tagintézmény 0,5 0,5 asszisztens |2 2
vezet6k
6vodapedagogusok ovodai dajka | 8 8
14 11,5 2,5 ovodatitkar
1 1
fejlesztépedagdgus | 0,5+0,5 | 0,5+0,5
pszicholdgusok kertész-,
- - - karbantarté
P p 0,5 0,5
gyogypedagogus
szabadidd szervezé Ggyviteli
i i i munkatars
Osszesen:
15,5 13 2,5 11,5 11,5
Teljes dolgozoi
24,5




Szakvizsgazott 216 Gyakornok 1f6
Pedagdgus I. 8 f6
Pedagdgus Il. 2 f6
Mesterpedagogus 16

- Tagévoda-vezetd: 1 6

- Ovodapedagdégus: 12 f6

- Pedagdgiai asszisztens: 2 f6
- Ovodatitkar: 1 f&

- Dajka: 8 f6

- Kertész: 1 f6, /4 6raban

3. Tagévodai szervezeti célok meghatarozasa

- DIOO program alkalmazasa
- Kommunikacié min&ségének novelése a sziil6k felé
- Project témdak workshop

- Projekt mddszer alkalmazasa
- Tehetséggondozas protokolljanak kidolgozdsa

- Pedagdgiai innovaciod folyamatos figyelemmel kisérése, megismerése, beépitése.
- Kollégdk beiskolazasa a fejlesztépedagodgiai képzésre




......

A munkaterv készitésekor ismert minGsit6 vizsgak, eljarasok, tanfelligyeleti ellenbérzések és az ezekhez
kapcsolddd onértékelések id6pontjai a tagévodakban:

Erintett pedagégus EllenGrzés tipusa Id6pontja Besorolasi célfokozat
Dani llona Katalin MinGsités 20109. Pedagdgus Il.

Gyakornok - mentoralt

Szakmai segit6é mentor

Gyakornoki id6 lejarta

Czagany Zsuzsa

Dani Katalin

2019. szeptember




5. Az intézményi tanfelligyelet eredményeire épuls intézkedési terv 2018-19-es nevelési év feladatainak meghatarozasa

Fejleszthet6 teriilet:

A fejlesztési feladat
neve:

A fejlesztés céljai,
indokoltsaga
(hivatkozas a
tanfeliigyelet vagy
onértékelés ide
vonatkozo
eredményére):

A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,

ellendrzési pontjai:

A célok eléréséhez
sziikséges feladat:
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1. PEDAGOGIAI | SZEMELYISEG-

FOLYAMATOK

ES KOZ()§SEG-
FEJLESZTES

Tehetségek
beazonositasa.

Protokoll
kidolgozasa.

Megfigyelés
alapjan tortént a
tehetsegek
beazonositasa.

- beiskolazas

- tehetségmiihe-
lyek  mukodte-
tése
Miihelyvezetdk
megbizasa.
Munkatervek
elkészitése.

3.
EREDMENYEK

4. BELSO 5. AZ | 6.
KAPCSOLATOK, INTEZMENY PEDAGOGIAI
EGYUTTMUKODES = KULSO MUNKA

, KOMMUNIKACIO @ KAPCSOLATAI @ FELTETELEI

A

7. AZ  OVODAI
NEVELES
ORSZAGOS
ALAPPROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOT
T ELVARASOKNAK
ES A PEDAGOGIAI
PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOT
T CELOKNAK VALO
MEGFELELES



A feladat
végrehajtasanak
modszerei:

A feladat elvart
eredménye:

A feladat tervezett
uitemezése:

A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

5. A vezetGi tanfelligyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv 2018-19-es nevelési év feladatainak meghatarozasa
ONMAGA 4. MASOK STRATEGIAI 5. AZ

Fejlesztheto teriilet:

Szakmai
segédanyagok
felkutatasa.
Hospitalas
tehetségkozpon-
ta 6vodaban.
Elkésziil a

protokoll.

2018-2019

Megbizott team
tagok.

1. A TANULAS

TANITAS STRATEGIAI STRATEGIAI

VEZETESE
OPERATIV
IRANYITASA

ES | 2. A VALTOZASOK | 3.
ES | VEZETESE ES
OPERATIV
IRANYITASA

Az 6vodai élet minden
tertiletét érintd
valtozasok
sziikségességét,
folyamatdnak
gordiilékenyebbé tétele
a kollégdk szamara
megfeleld motivacio és
szinesebb gyakorlati

STRATEGIAI
VEZETESE
OPERATIV
IRANYITASA

ES

VEZETESE ES
OPERATIV
IRANYITASA

Torekedjen arra, hogy
feladatai egy
hatékonyabban
delegalja a vezetdtarsak
munkakorébe.

vezetési
részét

INTEZMENY
STRATEGIAI
VEZETESE ES
OPERATIV
IRANYITASA



A fejlesztési feladat
Neve*:

A fejlesztés céljai,

indokoltsaga
(hivatkozas a
tanfeliigyelet vagy
onértékelés ide
vonatkozo
eredményére):

A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,

ellendrzési pontjai:
A célok eléréséhez
sziikséges feladat:

A feladat
végrehajtasanak
modszerei:

A  feladat elvart
eredménye:

modok, eszkozok
megvalasztasaval.

Valtozasok
hatékonyabb
kommunikalasa.

Még gordiilékenyebbé
valjon a valtozdsok
folyamata, és kollégai
kell6en motivaltak
legyenek.

Munkatervi beszamolo.

El6adasok szervezése,
konferenciak,
tovabbkeépzések
ajanlasa.

EO tovabbképzési
ajanlatanak
népszerisitése,
pedagogiai  honlapok
bongészése, eléadok
meghivasa.
Gordiilékenyebb
folyamat, motivaltabb
kollégék.

Egyenld teherviselés.

Hatékonyabb
feladatmegosztasa
neveldtestiilet kozott.

Munkaterv értékelése.

Feleldsi rendszer
tovabbi mukodtetése.

Kollégak érdeklddési és
szakmai  erdsségeinek
figyelembevétele,
beszamoltatas fel
évente, kevésbé aktiv
kollégak motivalasa.

A teherviselés
egyenlébbé valik.



A feladat tervezett
liitemezése:

A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

Az aktudlis valtozasok
esetén. (pl: idén az
adatkezelési szabalyzat)

helyettes, 6voda titkar

Eves munkatervbe
meghatdrozva.
helyettes



6. Az integralt nevelés megvaldsulasanak feltételei: a targyi és személyi feltételek bemutatasa, inkluziv szemlélet kialakitasa érdekében tett intézkedések
felsorolasa, szakmai kapcsolatok bemutatasa

. , Logopédiai terdpia Heti 3 6ra
L Beszedfogyatékos F80.1 Mozgasterapias fejlesztés Heti 2x90 perc
Mozgasfejlesztés Heti 2 6ra
2. Mozgdsszervi Fogyatékos G80.2 Gyodgypedagodgiai értelmi-, készség- és Heti 1 6ra
képesség fejlesztés
Komplex , szenzomotoros
, e s mozgasfejlesztése Heti 2x45 perc
3 Egyéb pszichés fejlodesi zavar | F82, F94.8 Gyermekkori szocialis funkcidk | Heti 2x45 perc
fejlesztése
Logopédia S
4, Beszédfogyatékos F80.9, F81.9 Szenzomotoros szemléletd Het! 3 ?ra
Lo , Heti 1 6ra
mozgasfejlesztés




Targyi eszk6zok széles skalaja szolgdlja a fejlesztést, ill. a személyi feltételek is biztositottak.

- A PRIZMA EGYMI jovoltabdl Utazo gyogypedagdgusok fejlesztik a SNI-s gyerekeket a Szakért6i Bizottsag altal elSirt draszamban
- Ovéndkkel tdrtént rendszeres konzultacié alapjan a csoportszobdkban, csoporttarsaikkal egyiitt végzett tevékenységek soran is biztositott a fejlesztés

Inkluziv szemléletlinket bizonyitja, hogy:

- Alkalmazotti kozosséglink elfogadd

- Nagy gondot forditunk a szocidlis beilleszkedés segitésére

- Figyelembe vessziik a gyerekek egyéni szlikségleteit

- Differencialt feladatadast preferaljuk

- Kiscsoportos, paros, egyéni munkaformadkat alkalmazzuk

- Egylttm(ikodiink a gyégypedagdgusokkal

- Ertékeléseink soran az adott gyerek képességeit vessziik figyelembe
- Szil6ket is bevonjuk a folyamatba

Szakmai kapcsolatainkra az egylittm(ikodés jellemzé:

- PRIZMA EGYMI utazé pedagdgusaival — Altaluk készitett fejlesztési terv beépitése a mindennapi tevékenységekbe kompetencidnknak megfeleléen
- SzakértGi Bizottsagokkal — Befogadd nyilatkozat elkészitése, konzultacio sziikség esetén
- XIII. keruleti Szakszolgalattal — Vizsgalati kérelmek benyujtasa, konzultacio sziikség esetén
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7. A fenntartd éltal finanszirozott sport szolgaltatasok és az 6nkoltséges szolgaltatasok megvaldsulasanak rendje (heti rend, szervezési szabalyzok, pénzkezelés

rendje)

Labdas torna

Uszés

Angol 1x 40 40
Foci 1x 50 50
Balett 1x 35 35
Néptanc 1x 50 50
Zenekuckd 1x 55 55

8. Az évodapszicholdgussal vald szakmai egylittm(ikodés éves terve

csapatépité tréning vezetése

- lgényszerint vegyen részt a szil6i | Tagévodavezet6, Alkalomszerfi Jegyz6konyv
értekezleteken, tuddsat épitd | Ovodapedagdgusok,
jelleggel kamatoztassa a szll6k | Pszicholdgus,
megsegitésére

- Szikség esetén a fogadddrdk | Tagdévodavezett, Alkalomszer(i Feljegyzés
beszélgetésein segitse a | Ovodapedagégusok,
problémamegoldast Pszicholdgus,

- Az alkalmazotti kozosség | Tagdvodavezetd, 2018.oktéber Programterv,
mentalhigiénéjének tdmogatasa, | Pszicholdgus, Feljegyzés




9. Az egészséges életmddra nevelés programja tagévodai szinten
Az egészséges életmaddra nevelés megvaldsulasa, feladat és intézkedési terve 2018-2023
F6 feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocidlis egészségvédelme

- az egészséget tdmogatd dvodai kdrnyezet kialakitdsa, a kdrnyezeti artalmak csokkentése

- az egészség meglrzésére, megerdsitésére iranyuld alapvets ismeretek atadasa

- az alapvet6 értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitdsa, példamutatds az egészséges életmdd alakitasara, helyi kornyezeti értékek megismertetése,
koérnyezettudatos viselkedés megalapozasa.

Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat el6segit6 egészségvédelmi feladatok:
Részben vagy nem megfelel6ség miatt | Intézkedések
sziikséges fejlesztések

Megvaldsulasok

Evek 6ta folyamatosan kiemelt figyelmet

Az 6voda épliletének, hozzatartozd forditunk ra.

1. | kérnyékének, udvaranak | paiqaul Fold napjan minden évben
tisztantartdsa. Esztétikus kornyezet

virdgba boritjuk a szlil6k bevondsaval
dévodank kertjét. A novények gondozdsat
és kornyezetlink tisztdn tartdsat a
gyermekek alkalmankénti bevondsaval.
Arnyas  udvarunk tadgas, az EU
szabvanynak megfelel6, szinte minden

biztositasa z0ld novényekkel,
virdgositassal, rendszeres takaritassal.

Az oOvoda udvar kihasznaldsa a

2 | gyermekek testi  sziikségleteinek, mozgasigényt kielégits jatékeszkozokkel
mozgasigényeének figyelembe vétele | <o 4 0dank gyermekei részére alkalmas
tikrében. teret biztosit mozgasigénylik

kielégitésére.
Az 6voda helyiségeinek | A csoport berendezésénél és a mozgasos

3. berendezésénel a gyermekek | oo k576k beszerzésénél mindig

biztonsagos kdrnyezetének kialakitasa.
A gyermekek méretéhez igazodd
butorzat, balesetmentes kdrnyezet és
mozgasos eszkozok biztositasa.

figyelembe vettik és wvesszik a
gyermekek életkorat. Allapotukat
folyamatosan ellendrizziik a
balesetvédelem érdekében.
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Lehetdség szerint  viragos vagy
veteményeskert kialakitasa,
gondozdsa. (kert hidnyaban s
lehet&séget adni a gyermekek szamara
balkonladakba Ultetett viragok,
flszernovények, egyéb novények
novekedésének apolasanak
megfigyelésére)

Virdgos kerttel rendelkezlink.
Veteményes  kialakitdsdval  kisebb-
nagyobb sikerrel prébdlkozunk (fold
mindsége rossz). A fliszernévényeket a
csoportokon belil |adakban Ultetlink
minden évben.

Evente friss folddel latjuk el a

balkonladakat
veteményeskertlnket.

és

a

Az udvari mozgasfejleszt6 jatékok és az
udvari élet sordn haszndlt eszkozok,
tornaszerek, kerti szerszamok, butorok
esztétikumanak,
balesetmentességének, biztositasa.

Munka- és balesetvédelmi felelGslink
rendszeresen fellilvizsgalja az eszk6zok
allapotat.

Az udvari zuhanyzé, pdrakapuy,
homokozé  higiénés  feltételeinek
kialakitasa, rendszeres ellen6rzése.

Munka- és balesetvédelmi felelGslink
rendszeresen ellenérzi, illetve minden
pedagdgus tgyel a higiénia
fenntartasara.

Udvari tartézkodds alatt a WC
haszndlat és folyadékpotlas
megoldasa.

Szlikség szerint barmikor bemehetnek
sajat csoportjuk mosdodjaba. A
folyadékpétlasra mindig, nyaron pedig
kiemelt figyelmet forditunk (limonadé,
udvari ivékutak)

A csoportszobak tisztasaganak,

szell6ztetésének, megfelel6
hémérsékletének biztositasa. A
csoportszobai jatékok

balesetmentességének folyamatos
figyelemmel kisérése, ellenérzése.

Minden pedagdgus a sajat csoportjaban
a dajkajaval biztositja e feltételeket. A
baleset és munkavédelmi felels
havonta ellenérzi az eszkdzok épségét.
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9. A természetes fényforrasok megfelels Evek o6ta kihasznaljuk a természetes
kihasznalsa. fényforrasok adta lehet8séget (pl: az
abrazold tevékenységek).
A melegit6konyhat érint6 higiénés
10. Minden év elején a technikai dolgozdk,

el8irdsok betartasa. HACCP rendszer
megfelel6 mikodtetése a NEBIH
csekklista alapjan.

illetve az Uj belépé oktatdsban
részesilnek.

Az egészséges életvitel igényének kialakitasahoz kapcsolddé feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség miatt
szilkséges fejlesztések

Intézkedések

1. A személyi higiénés szokdasalakitas
eszkdzeinek, feltételeinek | Biztositjuk a megfelel6 eszkdzok és
korszer(isitése. feltételek meglétét.
A gyermekek réteges Oltozkédéshez
5. | szoktatdsa a sziil6k tamogatasaval. Az | SzUIG ertekezleteken mindig
idSjarasnak és az  egészségnek kihangsulyozzuk az évszaknak megfelel6
megfeleld ruhazat folyamatos | réteges  0Olt6zkddés fontossagat az
figyelemmel kisérése. egészségmegdlrzés érdekében.
Az , egészs}éges té?lélkOZés Hosszi évek 6ta nagy hangsulyt
3. szokasrendszerének  alakitdsa,  a| foptetiink az egészséges taplalkozas

kulturalt étkezés feltételeinek javitasa,
korszer(sitése. (eszkozok, nyugalom,
Onkiszolgalas, kozOsségi
tevékenységek az étkezésnél)

kialakitdsara (pl: z0ldség-,
gyuimolcssalata, kilonb6z6 magvak).
Biztositjuk a megfelel§ eszkozoket és a
nyugalmas légkort.
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Kozétkeztetést biztosito
f6z6konyhakkal valé kapcsolattartas.

Jol mkodé és rendszeres a
kapcsolattartas.

Az 6vodapedagogusok felkésziiltségi
szintje a  korszerd  taplalkozasi
lehet6ségekkel  kapcsolatban. Az
étkezések soran, kilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas
sO- és telitetlen zsir-tartalmd ételek
fogyasztasanak csokkentése, a
z6ldségek és gyumolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak
Osztonzése.

Folyamatosan 0sztonozzik a
gyermekeket a egészséges ételek
fogyasztasara, megszerettetésére.

Mellettik étkezve példat nydjtunk
szamukra.

A hidnyosan taplalt, a tulsulyos, illetve
a diétasan étkez6 gyermekekkel vald
megfelel6  bdnasmod  kialakitasa,
egyéni  tapldlkozasi  sajatossagok
figyelembe vétele.

A szll6kkel egylttm(kodve, illetve
szakorvosi véleménnyel biztositjuk.

A szabad levegbn valé tartézkodas
minél hosszabb idejd megvaldsitasa.

Az idGjarastdl fliggben a lehetd legtdbb
id6t a szabadban toltjuk.

A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a csoport
szoba alvas el6tti feltorlése,
szellGztetése, alvas alatt a folyamatos
levegbcsere biztositasa, a gyermekek
alvasigényének figyelembe vétele.
Fltési idényben a leveg6 parasitasa
(parologtato, légtisztité hasznalata).

A higiénés feltételeket a dajkak minden
alkalommal  biztositjdk, figyelembe
vessziik az egyéni sziikségleteket.
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Nyari melegben a csoportszobak
hitésének biztositasa.

A dolgozék egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bdvitése

képzések tdmogatdsaval,
szervezésével. Egészségmegbrzé

programok tamogatdsa eszkozok
beszerzésével. Az Egyesitett Ovoda
egészségnapjan valoé részvétel.

Tobb kollegané jévoltdbdl egészséges
életmédnak  megfelel6  recepteket
csereberélink, életmddtanacsokat
adunk. Az egészségnapon igaz nem
versenyeztiink, de nagy szamban
képviseltiik dvodankat.

A testi fejlédés el6segitésének biztositasat célzo feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség miatt
szilkséges fejlesztések

Intézkedések

Ovodai balesetek megelGzésére
nevelés, balesetvédelmi oktatas
megtartdsa.

Minden tanév elejét balesetvédelmi
oktatdssal kezdjuk. Aktualitasnak
megfelel6en folyamatosan
figyelmeztetjik Gket, a veszély
helyzetek elkeriilésére.

A gyermekek szervezetének edzése,
alkalmazkodo képességének
fejlesztése, ellenalld képességének
fokozasa.

Mindennapos testneveléssel,
Onkormanyzat altal biztositott tornaval,
kiranduldsokkal eddzik szervezetiiket.
Minden évszakban szervezlink

szabadtéri mozgasos programokat.

A gyermekek mozgasfejlesztésének

feladatai, madszerei, eszkozei.
(csoportszobdban, udvaron,
tornaszobaban)

Programunkbdl adoddan minden
tevékenységet a mozgdsra alapozva
valdsitunk meg, valtozatos eszkdzokkel,
maodszerekkel.

A mindennapos szervezett mozgas
megvaldsitdsa. A pedagdgusok altal

A mindennapos mozgasokat az udvaron
valdsitjuk meg, és a csoportszobdk

el6terében kialakitott
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kezdeményezett szervezett mozgasos
jatékok feladatterv alapjan.

kistornatermekben. A tornateremben
mindenki heti egy alkalommal tart
szervezett mozgast.

Az O6vodan kivili fenntarté altal
biztositott vagy onkoltséges
mozgaslehetdségek (Uszas, torna, stb.)
igénybe vétele.

Az onkormdanyzat dltal Dbiztositott
mozgaslehetfségeket igénybe vesszik,
kihasznaljuk.

A szervezett mozgdshoz megfelel6
Oltozék fel-atvétele a gyermekek és a

feln6ttek részérél egyarant.
(munkaruha)

Gyerekek és pedagdgusok egyarant
valtéruhaban mozognak.

EgészségmegOrzl szokasok alakitasat erdsit6 feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem megfelel6ség miatt
sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empadtia, baratsagos
hangnem, megfelel6 hangerd, erds
zajok csokkentése, odafigyelés-
meghallgatas, védelemnyujtas,
egyedullét /  délel6tti  pihenés
biztositasa, egyéni banasmad)

Igyeksziink  biztositani a nyugodt,
harmonikus légkort, figyelembe véve a
gyermekek egyéni igényeit.
Idegrendszeriik védelme érdekében
relaxacios meséket, zenéket kozvetitiink
a gyerekek felé. Reggelente a folyosén is
halk zene fogadta az érkezéket.

Betegségek megel6zése
szlirGvizsgalatok szervezése. (ludtalp,
hallas, latas, fogaszati  szlirés,
fejtetvesség, egyéb  lehet6ségek
bdvitése)

A szlil6k beleegyezését kovetSen
rendszeresen biztositunk szlréseket:
fogdszati, védonai vizsgalat,
alkalmanként ludtalpszdrés.
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A fert6z6 és szezonalis
megbetegedések megel6zése,
fokozott  fert6tlenités, a  beteg
gyermekek elkilonitése. A szil6k
preventiv szemlélet( tdjékoztatdsa.

A fert6z6 megbetegedésekrdl
tdjékoztatjuk a szllSket, a falidjsagon
megjelenitjiik a betegség részletes
leirdsat. Minden alkalommal a dadus
nénik  fert6tlenitenek. A  beteg
gyermekeket elkilonitjik és értesitjik a
szlil6ket, szlikség esetén ellatjuk Gket.

Kblcsonos tapasztalatcsere a
tagdévodak kozott, az egészségnevelés
jo gyakorlatdnak terjesztése, a helyi
eredmények bemutatdsa. Részvétel az
egészséges életmdd munkakdzosség
foglalkozasain.

Folyamatosan  részt  vesziink az
egészséges életmdd munkakozosség
foglalkozasain.

Tobb éve tervezzilk az intézmények
kozotti  tapasztalatcserét, de id6
hidnyaban nem mindig tud
megvaldsulni.

Az idei nevelési évben s
betervezziik a Napsugar
tagdvodaval valo kolcsdnos
tapasztalatcserét.

Tagdvodanként az egészséges
életmddra neveléssel kapcsolatos
informdcidk, aktualitasok, javaslatok
kozzététele az dvoda honlapjan.

Az aktualitdsok kozzététele a honlapon
folyamatosan megtorténik.

Egészséges 6vodai életrend, napirend,
a rendszeresség iranti igény kialakitdsa
a gyermekek életkoranak figyelembe
vételével, a sziil6k megnyerése az
egyuttmuikodésre.

A napirend biztositia a gyermekek
életében az dllanddsagot.  SzilGi
értekezleteken a napirend fontossagardl
beszélink a szul6knek, szakirodalmat,
honlapot ajanlunk szamukra.

Havonta szerveziink egészségnapot.

Kozlekedés, elsGsorban a biztonsagos
gyalogos kozlekedés gyakorldsa sordn
a kérnyezettudatos magatartas,
kérnyezetbarat életvitel
megalapozdsdnak el&segitése.

Sétak, kirandulasok alkalmaval
tudatositjuk a kornyezet barat szemlélet
kialakitasat.

A szil6k részére egészségnevelési
programok, konzultaciok,

Az eddigi tapasztalat alapjan a szul6k

A havonta rendezésre keruld
egészségnapokra szil6k invitdldsa,
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egészségneveléssel kapcsolatos évodai
nyilt napok szervezése.

1% -a érdekl6dott az
kezdeményezéseinkre.

ilyen jellegd

hogy 6k is megtapasztalhassdk az
Ovodank egészséges életmddra
vald nevelését.

A kornyezet iranti pozitiv érzelmi
viszony, a kornyezettudatos szemlélet

alakitasa, ismerkedés az alternativ

A kornyezettudatos nevelés keretében

szelektaljuk a hulladékot,
kérnyezetvédd programokkal | |5 mposztalunk, Ujrahasznositott
9. (madarovi, évodai kiskert program). A jatékokat készitink, udvarunkon a
szelektiv hulladekgydjtés teljes korll | tormesset 4ltal elengedett kincseket
hasznalata 2019. augusztusdig felhasznaljuk, gondoskodunk
valamennyi tagévodankban, | 5 4arainkrél.
komposztalas.
10. A_Zél‘_j Ovc_mda, Madarbarat Ovodakert A Z6ld Ovoda palyazatot végre sikeresen | Palyaznunk kell a Madérbarat Ovoda Fe’IeI’os’klljeIoIese aﬂMadarbarat C”,n
kritériumainak valé megfelelés. elkészitettiik, elkaldtik. cimre. paIyazaéara,’ felel6s gondoskodas
madarainkrol.
Az alkalmazotti kozosség | Toreksziink  valtozatos programokat
mentalhigiénés egészségének | szervezni az alkalmazotti kozdsségnek
11. | megGrzése, tovabbképzések, | /szinhazlatogatas, kirandulas,
nevel6kozosség épitését segit6 | értekezletek valtozatos helyszinen vald

programok szervezése.

szervezése/
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10. Uj vagy mar m(ikddé pedagdgiai médszer/eszkdz megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvi program, pedagdgiai innovaciok)

INNOVATIV PEDAGOGIAI MODSZEREK, ESZKOZOK MEGVALOSITASA 2018-2019 NEVELESI EVBEN

segitséget.

INNOVACIO FELADAT, MODSZER SIKERKRITERIUM FELELOS HATARIDO | DOKUMENTUM
Projekt modszer Projekt médszer Egy-e témakor  sikeres Dani Katalin, Is)éojéfil;tn ?Odszertam
rol . z korcsoportonkénti kidolgozésa a 9y & Sandor Adrienn, | 2019. aug. & Yas,
kidolgozasa . . . megvaldsitasa. R csoportnaplok,
4 ¢évszak témakoreire. Roényai Rita . .
beszamolok
ESZKOZ FELADAT, MODSZER SIKERKRITERIUM FELELOS HATARIDO | DOKUMENTUM
Sokszinti, jatékos feladatokat
terveznek a pedagogusok.
A gyermekek  szivesen
mozognak a maszofalon.
) | Fejlodik koncentracios
Az esquz tudattos beépitése ¢€s készségiik,
alkalmazésa a mindennapos . . ,
., . . . | szem-kéz és szem-lab
Maszofal és a fejlesztd g e,
o . koordinacidja, a fizikai- és
mozgastevékenységekbe, 1ok £oiik
valamint az udvari jatékokba. | A"OKepesseglk, az ,
onbizalmuk, cs 4 | neveldtestiilet 2019. aug. csoportnaplok,
problémamegoldd beszamolok
gondolkodésuk. Erésodik
szabalytudatuk, egymasra
figyelésiik.
Meérbeszkozkent Valol Nergeszkozként  bevilt.
alkalmazasa, valamint a . C 1.
Y ., . | Fejlesztésként a gyermekek
felzarkoztatast igényld | .. . . y
DIOCO , o orommel és mérhetd
gyermekek képességeinek . .
. . ‘o ... | eredményességgel
sokoldalii fejlesztéséhez nyujt ,
alkalmazzak.
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ESZKOZ FELADAT, MODSZER SIKERKRITERIUM FELELOS HATARIDO | DOKUMENTUM
A gyermekek szivesen
jatszanak  rajta,  kozben
Rendszeres hasznélataval | fejlodik egyensily es
Uléfores (egyéni képességek szerint) tér-idé  érzékelésiik, reagalo
g a  gyermekek  mozgasanak | képességiik, batorsaguk,
fejlesztése. valamint er6sodik a helyes :
o i L o csoportnaplok,
tartas kialakuldsat segit torzs | nevelStestiilet 2019. aug. beszamolok
¢s tartdizomzatuk.
Az esquz tuda‘Fos becpitése & Rendszeres  alkalmazasaval
rixx alkalmazasa a mindennapos L o .
Mezitlabas , . . | egészségmegOrzo szerepet tolt
., és a fejlesztd . p
osvény mozgastevékenységekbe be, mint természetes
’ talpmasszazs.

valamint az udvari jatékokba.
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11. A tagdvodai kiemelt feladatokra épil6 intézkedési tervek (2018 majusi mérési eredmények, a fejlesztépedagdgiai szlirések, az irdsmozgas koordinacid vizsgalatanak

eredményei)

Kiemelt feladat megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

2018 majusi gyermeki fejl6dést nyomon kdvetd mérések
eredményeire éplild kiemelt feladatok

konfliktusmegoldas,

problémamegoldé gondolkod3s,

kreativitas

Kalon tervezéssel a nevelési terv kiegészitése,
gyakorlati bemutatdk, hospitdlasok szervezése.
Drama-, szerep-, szocialisan érzékenyité jatékok
szervezése. FelnGttek altal értékkodzvetités, valamint
ravezetés a kompromisszumok megtalalasara.
Sokoldalu tapasztalatszerzés biztositasa,
parhuzamosan végezhetd jatékos fejleszté feladatok
szervezése, a kindlkozd lehetGségek kihasznaldsa az
dévodai élet mindennapjaiban.

Gazdag és szines eszkdzok biztositdsa a kulonb6z6
jatéktevékenységekhez, nem beavatkozé, de otletadd
pedagdgusi szerep. A gyermekek érdeklédési korének
megfelel6 témak feldolgozdsa.

A fejleszt6pedagdgiai szlrések eredményeibdl kovetkez6
feladatok

Az 6vodaban maradt tankoteles gyermekek kimeneti
eredményei alapjan:
nagymozgas

finommotorika, (grafomotorika 54% haladé sz.)
verbalis emlékezet

Jatékos, egyéni képességeknek megfelel6
mozgasfejlesztések szervezése, figyelembe véve az
esetleges megmaradt primitiv reflexek felllirasat is.
Iasd lejjebb, DIOO haszndlata

A gyermekekhez kozeldllé témdk felhaszndlasaval
jatékos gyakorlasok szervezése.

Az irdsmozgas koordinacid vizsgalatanak eredményeibdl
kovetkez6 feladatok

Vall és csuklo izulet lazitasa,

ujjak Ggyesitése, erGsitése, fuggetlenitése, szemizom
erGsitése. Helyes ceruzafogas és haladasi irdny
kialakitasa.

A gyermekek, féleg a fiuk motivaldsa, érdekl&dési
koruk figyelembevétele, témavalasztasi lehetdségek
felajanlasa a kézmlives tevékenységekben.

Fenntarto altal meghatarozott feladatok (4.2)

Esélyegyenldség biztositdsa, sziilGi elégedettség %-os
aranyanak novelése, kornyezettudatos szemlélet

er@sitése, az iskolara valé felkészités
hatékonysaganak novelése, a kerileti
rendezvényeken az  Egyesitett = Ovodavezetd

munkatarsainak és alkalmazottainak részvétele.

- Alapitvanyi tdmogatas a szocidlisan raszoruldknak

- Inkluziv nevelés hatékonysagdnak novelése

- Szilé6i elvarasok figyelembe vétele

- z6ld Ovoda palyazat beadasa, ill. kritériumainak
megfelelés

- Gyerekek egyéni képességeinek megfigyelése,
felmérése, fejlesztése

- Meghivé kozzététele

22



EO sziil6i elégedettségének mérési eredményébdl adédod
folyamatos feladatok (4.3)

A kikuldott online szul6i kérdGivek visszaérkezési
aranyanak novelése, legalabb 80%-ra, az online
kérddiv megkiildésével minden sziil6 részére.

SZMK szlil6k bevondsaval a szll6i kozosség
aktivizalasa
Pedagdgusok inspiraljak a sziil6ket

A szil6kkel valé megfelel6 szintli és mindségi

Evenként 2x fogadddra keretén belll empatikus

kommunikacié a gyermeki képességek kommunikacid maodszerét alkalmazva
kibontakoztatasa érdekében végzett tdjékoztatjdk a pedagdégusok a  szllSket
tevékenységekrél. gyermekik fejletségi szintjérdl

A 2018-19-es nevelési évre célzottan meghatdrozott | A SzllGi Szervezettel vald hatékonyabb Ev elején és év végén tajékoztatja a tagévoda-

kiemelt feladatok (4.3)

egyuttmikodés kiépitése.

vezet6 az SZMK tagokat a tanév terveirdl, ill. az
elért eredményekrdl

Ovodai programok szervezésébe, lebonyolitasdba
bevonjuk a sziil6ket

K6z06s kor email kialakitdsa az informacidaramlas
biztositasara

Az 6voda mikodésével kapcsolatos dontések
el6készitésében véleményezési joguk biztositdsa

Az 6vodapszichologusok 0Osszesit6é beszamoldja
alapjan sziil6i forumok szervezése a csaladi mikodés
zavara, idegrendszeri éretlenség, nevelési problémak
témaban.

Sziikség szerint szul6i forumokat szerveziink az
6vodapszicholdgus bevondsdaval

A keriiletben elérhet§ szocidlis tamogatasokrol
tdjékoztatd szervezése a gyermekvédelmi felelGsokon
keresztdil.

Tanévnyité értekezleten, ill. az Uj gyerek
beiratkozdsakor a sziil6k tdjékoztatasa a
kerlletben elérhetd szocidlis tamogatdsokrél
Informacidk megjelenitése a honlapon és a titkari
falijsagon is
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12. Fejleszt6 pedagdgus és/vagy gyogypedagdgus munkajanak éves terve

FEJLESZTOPEDAGOGUS EVES MUNKATERVE

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
Szeptember Bemeneti fejleszté mérés.
DIFER irdsmozgas koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a mérések kiértékelését a
fejleszté munkakozosség vezetdje végzi. Mérési dokumentacio,
Mozgasfejleszt6 csoportok kialakitasa fejleszté naplo,
Csoportban torténd fejlesztés heti rendjének kialakitasa. DIOO program hasznalatanak
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa. el6készitési dokumentacioja.
Fejleszt6 munka hetirendjének 6sszeallitasa.
A DIOO program hasznalatanak elGkészitése.
Oktéber Dokumentacio ellenbrzése (o
C e « . . . L . L DIFER mérélap,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése. ) ,, )
. . i fejleszté napld
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.
November Fogadd 6rak Fejleszt6 napld,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése. fogado 6rak témaja,
A gyermeki mérés alapjan a kiemelkedd képességet mutatd gyermekek, adott teriileten torténd | esetenként
fejlesztése, tehetséggondozasa. jegyzékonyv,
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése. szulGi jelenléti iv
December Fejleszt6 naplo,
Szul6i konzultacidk szlikség szerint. fogado 6rak témaja,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése. esetenként
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése. jegyz6konyv,
szul6i jelenléti iv
Januar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése. . ,, ,
. . e a s Fejleszt6 napld
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése
Februar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése . ,, ,
, . e e Fejleszt6 napld
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.
Marcius Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése . B ,
. . s g Fejleszt6 napld
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.
Aprilis Kimeneti fejleszt6 mérés. Mérési dokumentacio,

A fejleszt6 bemeneti és kimeneti mérési eredmények rogzitése az online fellleten.

fejleszt6 napld
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Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése.
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.

M3jus DIFER irasmozgas koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a mérések kiértékelését a
fejleszté munkakozosség vezetdje végzi.
Mozgasfejleszt6 csoportba jard gyerekek nyomon koéveté mérési eredményeinek rogzitése és
tovabbitdsa a mérés-értékelés munkakozosség vezetdjének.
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni fejlesztések végzése.
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.

DIFER mérélap,
excel tablazat, fejleszt6 napld

JUnius Fejlesztett csoportok mérési eredményének 6sszehasonlité elemzése.

Fejleszt6 napld ellenGrzése.

Fejleszt6 napld,
DIOO  eszkoz hasznalatanak
beépitése.

13. Nevelés nélkili munkanapok id6pontja és témaja

Nevelés nélkiili munkanapok id6pontjai

Tervezett témadja

Résztvevok

2018. 10. 26.

Csapatépit6 foglalkozas

Ovodapszicholégus, alkalmazotti kdzosség

2019. 01.25. Project oktatas El6add, Nevelbtestilet
2019.04.17. Szakmai kirdndulas Alkalmazotti kozosség
2019.06.03. Tanévzard, Kerlleti Pedagdgus nap Alkalmazotti kozosség
2019.08.28. Tanévnyito értekezlet Alkalmazotti kozosség
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14. 2018. aprilisi szll6i elégedettségmérés eredményére készitett intézkedési terv

INTEZKEDESI TERV a sziil6i elégedettség eredményei alapjan

Cél: Kivivni a sziil6k elégedettségét, megfelelni elvarasaiknak 6sszhangban a pedagdgiai elveinkkel, valamint ndvelni a gyermeki elégedettséget

| FELADAT

| FELELOS

| HATARIDO | FELADAT, MODSZER

| SIKERKRITERIUM | DOKUMENTUM

Nagy oromiinkre a legalacsonyabb szazalékot kapott teriilet is
tagovodankban foly6 pedagogiai munkaval.

83% folotti.

Biiszkén megallapithatjuk, hogy a sziilok tobbsége elégedett a

Az Onkorményzat altal

Az idei évben 3 5-6 éves
korosztalyu csoport  volt,
ezért az egyik
("legkisebbek™) lemaradtak a

finanszirozott sport , . . | Minden szuld
foglakozasokat szivesen foglalkozasokrol. Az~ & elégedett lesz ¢és a
fogadom mértékét sziileik jeleziek ermekek  szivesen
& y elégedetlenségiiket. Jovore a £y .
elegendonek tartom. . | vesznek  részt a
Uj szempont a 3 nagycsoport  egyenld foglalkozasokon
kg:r d6ivben intervallumban ~ megy  az '
. nevelOtestiilet 2019. Onkorményzat dltal elégedettségi kérdodiv
aprilis finanszirozott sport & g
foglakozasokra.
&) Sziil6i igények
= Siiléként megfelelé figyelembevétele (adott
; visszaielzést kanok lehetdségeken beliil). A sziildk elegenddnek
= or mjekem fe'légl)ési Evi kettd, ezen feliil igény | és megfeleldnek
a %lemzéirc’il L szerinti fogadoorak, | tartjak a tdjékoztatasi
Q JVisszatér('S .robléma csaladlatogatasok, formakat.
3 P ) kozeépsotol nyiltnapok
= megtartasa.
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FELADAT FELELOS HATARIDO | FELADAT, MODSZER SIKERKRITERIUM | DOKUMENTUM
A sziilok felé valo
= . o kommunikacio
g A% cgyent kepessegek megvaltoztatasa. A sziil6i
7)) fejlesztése. . .
& Szomoruan vettiik rickezletek tartalmdnak A sziildk az o6voda
2 , modositasa, kiemelve a . .,
tudomasul, hogy ezt e 20109. L ... | erésségének tartjak az . WY
= tartiak 1 . nevelOtestiilet | ;"7 korcsoportonkénti  szenzitiv L elégedettségi kérddiv
=< artjak ~ a - leggyengebb dprilis szakaszok jelentdségét. Még | S8Y™
2 | teriiletnek, holott mi ) Jeter get. & képességfejlesztést.
@) Kiemelt hangstly jobban hangstlyozva (ami
\> , , nekiink  természetes) az
O | forditunk ra. . \ ,
N egyéni képességek
< differencidlt fejlesztését.

15. A tagévodai felelGsrendszer mikodtetése

FelelGsi feladat

Felel6s munkakore

Elvaras

Beszamolas médja/ideje

Tagévoda vezets

Molnar Gabriella

- Jogszer( intézményvezetés
- Szinvonalas szakmai munka
irdnyitasa

Félévkor szdban, év végén a
teljesitmény értékelés alapjan irdsban

Tagdvoda-vezets helyettes

Dani llona Katalin

- Tavollétem idején felelGsség
teljes intézkedés

- Tisztasagi ellenérzés havonta

- Mulasztasi napldk ellenérzése
minden hdnap végén

Folyamatos szdbeli tdjékoztatds, és az
ellenérzési napld vezetése

Szakszervezeti bizalmi

Sandor Adrienn

- Atagok korrekt tdjékoztatdsa

Hirlevél

Gyermekvédelmi felel6s

Aptermanné Polczer Eva

- Szul6k tdjékoztatdsa a
kedvezményekrdl
- Diszkrét, gondoskodd

Ugyintézés

Folyamatos tdjékoztatds, illetve félévi
és év végi beszamold irdsban

Mérés - értékelés felelGs

Vigh Istvan Rébertné

- Meérések utdn az eredmények
Osszesitése  csoportos  és
tagdvodai szinten,

Félévi és év végi irdsos beszamold
irdsban
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Intézkedési tervek elkészitése,

Team megbeszélések
szervezése
Havonta végezzen
balesetvédelmi szemlét,
Iranyfények ellenérzése
Munka és tizvédelmi felelSs Téth Edit havonta, .| Folyamatos tajckoztatas, illetve felevi
Tlizoltd készlilékek | és év végi beszdmold irasban

negyedéves ellendrzése,
Preciz dokumentacio vezetés
Baleseti jkv. elkészitése

Egészségligyi és influenza felelGs

Bokor Andrea

Kovesse az el. konyvek
érvényességét,

Fert6z6 flzet vezetésének
ellenérzése

Folyamatos tdjékoztatas, illetve félévi
és év végi beszamold irdsban

Kényvtaros

Bokor Andrea, Rényai Rita

Szakirodalom rendszerezése,
Kblcsdnzés lebonyolitasa,
Uj kényvek beszerzése

Folyamatos tdjékoztatas, illetve félévi
és év végi beszamolod irdsban

Dekoraciofelelés

Unnepi felel8sok, Pedagdgiai

asszisztensek

Az  lnnepnek  megfelels
hangulatba  Oltoztesse az
6voda folyoséjat

Az elhaszndlédott eszkdzok
helyett Ujakat készitsen

Alkalomszer(i  tdjékoztatads, illetve
félévi és év végi beszamolé irasban

Szertar felelGs: torna szakmai
szakmai szertar

Kiss Modnika

Havonta ellendrizze a rendet
és tisztasdgot

Jelezze a megrongdlddott
eszkdzoket

Leltar aktualizaldsa

Félévi és év végi beszamold irdsban

Programegyeztetd felel6s

Czagany Zsuzsa

Programok, Unnepek,
ddtumainak egyeztetése
Mdsortervek begydjtése

Alkalomszer(i  tdjékoztatads, illetve
félévi és év végi beszamolé irdsban

“ A Honla folyamatos | Folyamatos tdjékoztatads, illetve félévi
Honlap felel8s Rényai Rita oy Y olyamaros tajeroztatas,
aktualizaldsa és év végi beszamold irdsban
Programok alkalmaval
FotofelelSs Gulyds Anett fotokészités Féléves és év végi beszdmold irdsban

Honlap felelésnek elkildeni
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Konyhafelelds

Zsadanyi-Adi Réka

Naponta
a hit6 hémérsékletének

mérése, dokumentaldsa

Etel kdstolasa, dokumentaldsa
Etelminta elrakdsa (reggel,
délbe, délutan)

Napi tadjékoztatas, el6irdsnak

megfelel6 dokumentalds

HACCP felel&s

Koncsik Gézané, Szabo sandorné

Az év eleji oktatas megtartasa
Az elGirdsok maradéktalan
betartasa

ElGirdsnak megfelel6 dokumentacid
vezetése

Tisztitdszer felelGs

Koncsik Gézané, Akucs Gaborné

Tisztitdszerek kiosztasa
Helyes hasznalat ellenérzése
Rendelés el6készitése

Dokumentacié vezetése  kiosztas
alkalmaval

Tehetségml(ihely vezetés

- Firge labak

Kiss Mdnika, Gulyas Anett

- Ugyes kezek

Rényai Rita, Aptermanné Polczer Eva

- Szadm orszag

Sandor Adrienn

Egészséges napok

Bokor Adrienn, Téth Edit

Munkaterv elkészitése
Foglalkozasok levezetése
havonta egyszer

Eszkozok beszerzése

Kidllitds megszervezése

Féléves és év végi értékelés irasban
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16. A szakmai munkakodz6sségek munkajaban vald részvétel

Munkak6z6sség neve

Munkako6zosség vezetdje

Munkako6z6sségi tagok nevei

1. Tagodvoda vezet6k munkakozossége Kavalecz Angéla Molnar Gabriella
2. Fejleszt6 pedagdgusok munkakdzossége Varadi Georgina Vigh Istvan Rébertné
3. Mérés-értékelés munkakdzosség Koltainé Balogh Katalin Vigh Istvan Rébertné
4, Egészséges életmddra nevelés munkakozossége Szekeres Erika Bokor Andrea, Kiss Piroska Ménika
5. Kérnyez6 vilag megismerésére nevelés | Budai Maria Leskd Petra
munkakozdssége
6. Matematika munkakozosség Rezsdovicsné Pal Néra Dani llona Katalin, Aptermanné Polczer Eva
7. Mdvészeti nevelés munkakozosség Kantuly Miklésné Roényai Rita, Goda Gyorgyné
8. Enek, énekes jaték, tdnc munkakozosség Fraisz Ferencné Gulyas Anett
9. Jaték munkakozosség Harnos Henrietta Czagdany Zsuzsa
10. | Integrdciés munkakozosség Papp Ferenc Toéth Edit
11. | Dajkaképzés Rzanca Anett Zsadanyi-Adi Réka, Fleinek Zsuzsanna
12. | Pedagdgiai asszisztens mihely Tatdr Péterné Hegediis JAnosné, Peregi Déra
13. | Fiatal palyakezddk klubja I. Garancsi Erika
14. | Fiatal palyakezddk klubja Il. Molnar Tinde Czagdany Zsuzsa
15. | Gyermekvédelmi munkacsoport Kardos Beata Aptermanné Polczer Eva
16. | Drdmam’(ihely Eszlényi Gyorgyi Sandor Adrienn
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17. BelsG6 szakmai mihelyek éves terve és a nevel6munka kiegészitését szolgalé kiils6 kapcsolatok

SZAKMAI MUHELY MUNKATERV

2018-2019

Cél: A harom kiemelt

feladat

megvaldsitasa

(konfliktusmegoldas,
tapasztalatszerzéssel, komplex tevékenységeken keresztiil hospitalassal.

Maoddszerek: bemutattatds, szemléltetés, magyarazat, beszélgetés, tapasztalas, ravezetés, jaték, szerepjaték, szimulacid, 0sztonzo dicséret,
példamutatas, segitségnyujtas (verbalis, cselekvéses, vizualis)
Didaktikai feladatok: motivalas, eléismeretek felidézése, 0j ismeretkozlés, tények, jelenségek, sokoldali elemzése, fogalomalkotas,
rendszerezés, rogzités, alkalmazas, gyakorlds, alkalmazas, ellendrzés, értékelés
Az értékelés alapelvei: 6nmagahoz mérten dicsérettel

problémamegoldo

gondolkodas,

kreativitds) kolcsonds

febr. marc. apr.
maj.

tobbféle megoldast talalnak.
Otletgazdag,  kreativ,  sajatos
alkotasokat képesek produkalni.

feladatok bemutflto idoterv sikerkritérium értckeles modja,
pedagogus dokumentuma
Tankételes kor  végére a
1. félév Fehér, | konfliktusok
Piros, megoldasara a kdlesondsség, a
. . Narancssarga meggydzes alkalmazasa,
i(e):?lvlzlzeéiével tevekenysegel; csoport. a kompromisszumra valo torekvés
konfliktusmegoldds _ _ nov. és jan. lesz a jellemzo.

. . . | mindegyik Onalloan képesek megoldast keresn] . .. ,
problémamegold6 gondolkodas ; (1 s , feljegyzések, tervezetek
& a kreativitas képességének pedagbgus 2. félév , az”adott problema}ra, felhasznalva
fejlesztése véltozatos Bgrna, Sarga, | elozetes 1sm_eretelket
modszerekkel és eszkdzokkel Zold és  Kék | tapasztalataikat.

' csoport Egy-egy problémara
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18. Gyermekvédelmi munkaterv

Feladat Ideje Dokumentalas

Eves munkaterv elkészitése Augusztus Tagévodai munkaterv
SzUIl()'k tf\jékoztatésa az igénybevehet6 szocialis Szeptember Csoportok szl6i jkv.
segélyekrdl

Konzult?’\c,i,c') az ovodapedagodgusokkal a gyerekek csaladi Folyamatos Feljegyzés
helyzetérdl

RGYK, HH, HHH hatdrozatok atnézése Szeptember Hatarozatok

Kérnyezettanulmany végzése

Szlikség szerint

Feljegyzés

Kapcsolattartas a Gyermekjdléti Hivatallal

Sz(ikség szerint

Feljegyzés

Védond segitségének igénybevétele

Sz(ikség szerint

Feljegyzés

Anyagi gondokkal kizd6 csalddok tdmogatasa
érdekében az alapitvany kuratéoriumi elnokének
tdjékoztatdsa, segitség kérés (targyi, anyagi)

Sz(ikség szerint

Ajandékozasi levél

Esetjelzés megtétele Sz(ikség szerint Formanyomtatvany
Részvétel a Gyermekvédelmi mk. foglalkozdsain Tervezett id6pontokban Jkv

Atorvényivaltozasok, rendelkezések nyomon koévetése,
Ovodapedagdgusok naprakész informalasa

Aktualisan

Feljegyzés

Nyilvantartdst, statisztikat vezet

Folyamatosan

Nyilvantartas

A tagdévodavezetl tajékoztatdsa

Sz(ikség szerint

Szdbeli

Féléves, éves beszamold

Tervezetten

irasos beszamold
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19. Tagévodai beiskolazasi terv

Ikt.sz.:11/11/2018
Beiskolazasi terv

Beiskolazasi terv a 2018/2019-es nevelési évre
a Csupa-CsodaTagdévoda pedagdgusai szamara

Beiskolazasi terviink a 277/1997. (XIl. 22.) sz. Kormanyrendelet, valamint az intézmény 2018-2023. évekre sz616 tovabbképzési programja alapjan készilt. A

pedagdgus tovabbképzési rendszer tdmogatdsat az intézmény sajat koltségvetési forrasaibdl kivanjuk finanszirozni az aldbbiak szerint:

) 3 Szakmai i , L L . o s .
Vv || SR | | kot | VTG | Terens tovbhdeni e s | endd s
pzetisce helye, ideje & v P
Bp, 1061, E6tvos Mihely, EGtvos u.
5153 Ocséd, 49,
Rdnyai Rita Pet6fi Sandor FGiskola Ovodapedagdgus| 60 6ra 75.000 ,Vizudlis jatékok, 2918' november 28-
’ ) . " tol (8 alkalom)
at 9. képességfejlesztés és
tehetséggondozas a gyakorlatban”
5153 Ocsod, Neteducatio.hu-online tanfolyam
Rdnyai Rita Pet6fi Sandor FGiskola Ovodapedagégus| 30 éra 34.990 Az 6vodai nevelés eszkozkészlete
at 9. a papirtél az IKT-ig”
ELTE
5534, Okany, , . ,
. ELTE 140. - 4 P
Dani llona Katalin | Kéréspart utca | F8iskola Ovodapedagdgus T , 4(,) 900 ,,Pedag?gus szalk\{lzsga,.prevclan.tlv, 2018. 8sztdl
36 4 félév / félév korrektiv pedagdgia, pszicholdgia
modul

A beiskoldzasi tervbe valo felvételiiket a kollégdk irdsban kérték, mas kollégak nem nyujtottak be kérelmet a munkarendben meghatarozott id6pontig.
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20. Unnepek, hagyoméanyok

Unnep, hagyomany megnevezése, idépontja Téma/tartalom FelelGs 2018/2019-es nevelési évben
fejlesztendd cél
s o . s Nagycsoportos ~ 6vénék/ | Csapat és versenyszellem alakitasa,
Jatékos sportnapokon valé részvétel | 2019. tavasz | Ovoddk kozti gyerek verseny © , P N .. )
Tagévoda-vezetd Osszetartozds érzésének atélése
Egészségna az Angyalfoldi , NevelGtestilet Csapat és versenyszellem alakitdsa,
& "g P &y 2019. tavasz | Sportolnak a dolgozok © .. P . y . (1 s
Sportkdzpontban Osszetartozas érzésének atélése
Pedagdgusnapi kozponti (innepen - . . . P N e
. g,g . P ‘p . p" S Elienek a dolgozok és a | Alkalmazotti kozosség/ | Hivatasunk iranti tisztelet, szeretet,
vald részvétel- a teljes dolgozdi kort | 2019. junius o , P L gt g
dijazottak © Tagovoda-vezetd mentalhigiénénk javitasa

érinti!

Kerileti hivatalos tnnepeken valé
részvétel

Alkalomszer(

Unnepi megemlékezés

Tagévoda-vezetd

Tiszteletadas

Az év pedagogusa kerileti
kitlintetésre kollégak felterjesztése,
az atadé Unnepségen vald részvétel

HataridGre

Akikre blszkék vagyunk ©

Tagévoda-vezetd

Tudasunk, szakmai munkank

elismerése

Az arra méltd kollégak felterjesztése
allami kitiintetésre

HataridGre

Akikre biszkék vagyunk ©

Tagévoda-vezetd

Szakmai életut elismerése

Szentendrei kiscsoportos avatas 2018.09.22. Csalddi jatékok, kozos f6zés Dani Katalin K6z6sség formalds, élménynyujtds
, . Népi jatékok Svel . . o
Magyar népmese napja 2018.09.29. ege\fkl)ekétvéa ko meseve Dani Katalin Hagyomanydrzés
Piliscsév 2018. 10. Jatékpark Bokor Andrea Elménynyuijtas, mozgdsfejlesztés
Mikulds 2018.12. Szinhazi eladas Ronyai Rita Orémszerzés
Doleoz6K &s s2i18K Altal késai £ K620 A :rdekeéb
Karacsonyi vasar 2018.12. © g?zo ’es szu okaltal keszitett Ped. asszisztensek &Y L O,Z(,)S ce eraekeben
portéka drusitdsa forrasbovités
Karacsonyi Unnepség 2018.12. Dramatizalas, Ajandékozas inden , oyeno Orbmszerzés
Aptermanné Polczer Eva
Szankdzds 2019.01. Hurra, esik a ho Tagdvoda vezet6 Elménynyujtas, mozgasfejlesztés
Farsang 2019.02. Tréfds jatékok, zenés mulatsag Gulyds Anett Hagyomanydrzés, élménynyujtas
I kedé it , el . .
Fisti Park 2019.03. s"mer ed’es : vast Gulyds Anett Vasuti kozlekedés bemutatdsa
kozlekedéssel
Szinhazi Vildgnap 2019.03.27. | Szinhazlatogatas Goda Gyorgyné Szinhazi élmény atélése
Alapitvanyi bal 2019.04. Zenés, jatékos est Tagdvoda vezetd Forrasbovités
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Huasvét 2019.04. Tojast tojik a nyul a bokorba Bokor Andrea Hagyomanydrzés
Anydk napja 2019.05. Edesanyak kdszontése Toéth Edit %z?retet . kinyilvanitasa,
oromszerzés
Csupa- Csoda Gyereknap / Tarzan 5019.06. Jatszunk egyiitt Vigh Istvanné EImenly, . , oromszerzés,
park mozgasfejlesztés
Evzard linnepség 2019.06. Mi mindent tanultunk Minden événé Blszkélkedés az évben tanultakkal
Hajokirandulas 2019.06. Csuszdaparki kirdndulds Tagdvoda vezetd EImenly, . . oromszerzes,
mozgasfejlesztés
Z6ld tinnepek
- Hulladékgydijtés vilagnapja 2018.09.23. | Szelektivgydjtés Minden événé
- Allatok vildgnapja 2018.10.04. | Gondoskodjunk az allatokrdl Ronyal ,tha' Aptermanne
Polczer Eva
- Viz vildgnapja 2019.03.12. | Jaték a vizzel Bokor Andrea, Toth Edit Koérnyezettudatossag alakitasa
- Fold vilagnapja 2019.04.22. | Szépitsiik 6vodank udvarat Zir::sr Adrienn, - Gulyas
- Madarak, fak napja/ Katalin 2019.05.10. Kirandul4s a természetben Kiss Monika, Czagany
puszta Zsuzsa

Allatkerti séta

Alkalomszer(

K6zépsé6 és nagycsoport

Koérnyezeti ismeret bévitése

Margitszigeti séta

Alkalomszer(

K6zéps6 és nagy csoport

Evszakok valtozasanak

nyomonkdvetése
Babszinhaz latogatas Alkalomszer( Nagycsoportosok Kultdra atadas
, , , . Ovjuk, védjik értékeinket,
MUuzeumlatogatas Alkalomszer( Nagycsoportosok ) J

,régiségeink” megismerése

35




21. Pedagdgiai belsé ellenbrzések éves terve

Cél: Nevel6munka szinvonalas megvaldsitasanak segitése

Csoportos nevelési, tanuldsi tervek megfelelése a

Beszoktatas értékelése

. L Mind dagé Szeptemb
kiemelt feladatok tikrében inden pedagogus zeptember
Beszoktatas folyamata, szokdsrendszer kialakitdsa
Egyéni sajatossagok fegyelembe vétele Kiss Mdnika, Czagany Zsuzsa, Leskd Petra Oktdber vége

Az év kiemelt feladatainak megvaldsulasa

A szabad jaték és a tevékenységekben megvaldsuld
tanulds aranya

A pedagdégus kompetencidk érvényesiilése a
mindennapi gyakorlati munkaban

Minden pedagdgus

Belsd tovabbképzés keretén belil

Nagycsoportosok iskolai életre vald felkészitése,
egyéni képességek figyelembevétele

Rényai Rita, Polczer Eva, Bokor Andrea, Téth Edit,
Goda Gyorgyné

December, Januar

,Gyermeki fejl6dés nyomon kovetése”

Minden pedagdgus

November, aprilis

Fejlesztépedagdgus egyéni és a csoportban végzett
fejlesztésének eredményessége

Vigh Istvanné

Februar, majus
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Nevel6munka féléves és év égi értékelése Minden pedagdgus Januar, junius

Ellenérzés mdédszerei:
- Dokumentumelemzés
- Megfigyelés, elemzés, értékelés
- Onértékelés, beszamold

A dokumentaciok ellenérzésében Vigh Istvanné, intézményi mérés-értékelésfelelSs segit.

Sikerekben, élményekben, 6romokben gazdag tanévet kivanok.

Budapest, 2018. augusztus 31.

Molnar Gabriella
Tagdvoda-vezet6



Tehetségml(ihely éves munkaterve

Sport tehetségmUihelylinket az idei tanévtdl szeptembert6l-majusig, minden hénap 2. péntekén fél11-fél12ig tartjuk meg.

Nagycsoportos gyerekek részére tartunk erd, gyorsasag, alléképesség, dinamika fejleszt6 foglalkozast. Természetesen, ha van kiemelkedd, tehetségigéretes
kozépsd csoportos kisgyermek az dvodaban, 6t drommel és szivesen varjuk a csoportba.

A |étszamot szeretnénk maximalizalni (8-10fGalkalom) a figyelem, differencialas, segitségadds és az idGkorlat miatt.

Az 6v6 nénik segitségét abban kérjik, hogy a javasolt kisgyermekek kivalasztasanal szemmel tartsak, hogy a gyermek ligyessége, tehetsége mellett kitartod és
a sport irant érzett szeretete vezérelje a foglalkozason valo részvételét.

Amig az id6jaras engedi a foglalkozasok a sportpalyan keriilnek megrendezésre.
Tervezett tevékenységek:
1. Labda gyakorlatok

2. Labda gyakorlatok

3. Karika gyakorlatok

4. Karika gyakorlatok

5. Bot gyakorlatok

6. Bot gyakorlatok

7. Tornapad

8. Babzsak

9. Sorverseny

10. Zenés fitness torna a hasznalt eszkdzokkel
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,UGYES KEZEK” Kreativ Tehetségm{hely

Mihelylinket az idei tanévben is megtartjuk, oktdbertél-majusig, minden hénap 3. péntekén 11 6ratdl-12 oraig.

A tavalyi évhez hasonldan, idén is csak a nagycsoportos gyermekek részére tartunk kreativ mihelyfoglalkozast. Természetesen, ha van
kiemelkedd, tehetségigéretes kozépsé csoportos kisgyermek az évoddban, 6t tovabbra is 6rommel és szivesen varjuk a csoportba.

A létszamot ebben a tanévben is szeretnénk maximalizalni (8-10 f6/alkalom), a figyelem, segitségadas és az id6korlat miatt.

A tervezett tevékenységekben el6fordulhat valtozdas (az el6z6 években is volt ra példa, hiszen az Ujonnan érkez6k képességeit nem ismerjik) a
gyermekek sikerélményének biztositdsa végett.

Az 6vO nénik segitségét tovabbra is abban kérjiik, hogy a mlhelybe javasolt kisgyermek kivalasztdsanal ne csupan a kézligyességet, szépen
rajzoldst, szinezést tartsak szem el6tt, hanem az 6nallé Gtletekkel, kreativitassal, fantazidval rendelkezé és alkoté gyermekeknek adjak meg azt a
lehet6séget, hogy tovabb tudjanak ezen a terileten fejl6dni!

Reméljik, hogy az el6z6 évekhez hasonlé vidam hangulatu, éiményekben gazdag alkotdémdhelyt tudunk ,vardzsolni” a gyermekeknek!

‘v

Tervezett tevékenységek: (az el6z6 évben tervezett, de nem megvaldsult tevékenységek ebben a tanévben is bekeriltek a tervbe)

Osztiindér készitése pasztellkréta és préselt levelek felhasznalasaval

Oszi kép készitése quilling technikaval

Keszty(ifigura készitése varrassal, kotozéssel, 5 ujjas kotott kesztylbdl

Az én robotom- sajat tervezés(i robot készitése dobozok, flakonok stb. felhaszndlasaval
Babkészités Ujrahasznositdssal (varras, ragasztas)

Uvegfestéssel vaza készitése

Papirfonds-kosarka készitése Ujsagpapirbdl

Ekszerkészités ragasztdpisztoly patron felhasznélasaval (medal, karkotd)

O N A WNPRE
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,SZAMORSZAG”
MATEMATIKAI TEHETSEGGONDOZO MUHELY EVES PROGRAMTERVEZETE

Szeptember

Okos kocka szamolds doboz feldolgozasa 1.
(mikro csoportos foglalkoztatasi forma, egyéni fejlesztés)

Matematikai fogalmak értelmezése, pl. paros, paratlan, stb.
Szamsor ismerete

Mennyiség megszamldlasa

A szamsorban valé , kozlekedés” képessége

Szamképek ismerete

Szamnevek képeinek felismerése

Gondolkodasi mliveletek alkalmazasa (csoportositas, sorba
rendezés, elvonatkoztatas, osszehasonlitas,
megkilonboztetés, analizis, szintézis)

Februar

Kombinatorika (egyéni feladatmegoldas)
e labirintus jatékok
o gyongyflizés

variacios jatékok

Oktoéber
Okos kocka szamolds doboz feldolgozasa 2.

(mikro csoportos foglalkoztatasi forma, egyéni fejlesztés)

T6- és sorszamnév elkiilonitése

Mdveletvégzés. Hozzdadas, elvevés, bontds végzése halmazok
atalakitasaval, illetve szamlépcsé segitségével

Mdveletvégzés szamképek alkalmazasaval

Miveletvégzés. Osszeadds, kivonas és bontds miveleteinek
verbalis alkalmazasa (nyelvi-fogalmi szint)

Marcius

Matrixok (mikro csoportos, egyéni)
e matrixjatékok térben, sikban

0nallé matrixtervezés
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November
Logikai jatékok
(csapatos foglalkoztatasi forma, egyéni fejlesztés)

Aprilis
Mérések, mértékegységek
e hosszlsag

e Szin-kép ® magassag
e Antivirus o tdomeg
e Club2%
Sodoku
December Majus
Mértani formdak ismerete a sikban, gondolkodasi strukturak fejlesztése | Sorozatképzés
(egyéni foglalkoztatasi forma) e térben
e Logikai jaték elemeinek ismerete } t6bb szempont alapjn
e Logikai jaték elemeibdl készitett alakzatok leképzése
e sikban

o Logikai jaték elemei segitségével gondolkodtatd feladatok
elvégzése

Januar

Okoskocka tér és idGészlelés doboz feldolgozasa

(mikro csoportos foglalkoztatdsi forma, egyéni fejlesztés)
e Téri pozicidk fejlesztése
e Téri analizis-szintézis fejlesztése

JUnius - julius — augusztus
o |ogikai jatékok
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Egészséges napok mihelyének éves munkateve

MUhelylinket oktébertdl aprilisig tartjuk meg minden hénap utolsé péntekén. Ezeken felll is tervbe vesziink programokat, rugalmasan kezelve
az év kozben adddod lehet6ségeket, eseményeket, figyelembe véve az esetlegesen elmaradd alkalmakat helyettesité tevékenységeket. Az
alkalmakat évoda szinten szervezziik, minden csoportban. Lesz, amit egyszerre, kozdsen végziink, valamint lesz olyan is, amit minden événé,
sajat csoportjan belll bonyolit le, ,fliszerezve” sajat otleteikkel, személyiségiikkel. Kérjik a pedagdgusok segitségét a programok
levezénylésében, valamint szivesen fogadjuk az egy-egy téman belil felmeril6 innovaciokat.

Egészségnap

oktdéber Egészség-totd

november | Gyerek relaxacios cd hallgatasa. Figyelem felhivasa a pihenés fontossagara.
december | Gyogynovényekkel valé ismerkedés

januar Cukormentes nap

februar Erzékenyitd elGadas (nem ép embertarsaink elfogadasa)

marcius Sport nap (csapatversenyek)

aprilis Uj izek napja (kevésbé ismert zoldségek, gyiimolcsok, egészséges ételek késtolasa)

egyéb Interaktiv bemutatd, beszélgetés a helyes tisztalkodasrdl, higiéniai szokasokrdl (Mese a helyes orrfujasrol)
otletek Macko doktor /MentBautdval vald ismerkedés

Feln6tteknek bemutaté a gyermekek Gjraélesztésérdl
Sz(ir6vizsgalatok gyerekeknek
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