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1. sz. melléklet: Karbantartasi feladatok

Megvalodsult
karbantartasi
feladatok a 2019-20-
as nevelési év
el6készitésére

A 2019-20-as nevelési év el6készitéséhez a 7-8 csoport el6tt egy fa
kivagasa és egy fa legallyazasa megtortént. A fakivagashoz az
onkormanyzattdl megkaptuk a szlikséges engedélyt. Az 6szi id6szakban
megtorténik a kivagott fa pdtldsa. A gyermekrendel6 felSli udvarrészen
két fa gallyazasa valt szlikségessé, ez meg is tortént.

Az udvaron egy évodai maszdka Ujrafestése tértént a nyar folyaman.
Mind a négy homokozdban megtortént a homok cseréje.

Az 6vodaépiilet portalivegeinek tisztitdsat a karbantartds keretében
augusztusban elvégezték. Az 1-es konyha mosogatéjanal a falon belli
vizvezeték tisztitasa megtortént. Egyéb karbantartasi feladat nem el6zte
meg a nevelési év elGkészitését.

Megvaldsult
fejlesztések,
beruhazasok a 2019-
20-as nevelési év
el6készitésére

Nem volt ilyen.

Tervezett
karbantartasi
feladatok a 2019-20-
as nevelési évben

A tagévoda teljes belsé feldjitasa szlikséges.

Tervezett fejlesztések,
beruhazasok a 2019-
20-as nevelési évben

A tagévoda teljes belsé felujitasa, korszerdsitése, bévitése.




2. sz. melléklet: Human eréforras tervezése

Pedagodgus végzettségli alkalmazottak szama

NevelG-oktaté munkat segit6 alkalmazottak

szdma
allashely betoltott betdltetlen allashely betoltott betdltetlen
intézményvezetdk, 1 1 pedagdgiai 2 2
tagintézmény asszisztens
vezet6k
6vodapedagdgusok 16 16 dévodai dajka 9 9
oévodatitkar
fejleszt6pedagdgus 0,5 0,5
pszicholdgusok kertész-, 0,5 0,5
karbantarté
gyogypedagdgus
szabadidé szervezd Ggyviteli
munkatars
Osszesen: 17,5 17,5 12,5 12,5
Teljes dolgozoi 30

létszam:

Az 6vodapedagogusok féiskolai alapvégzettségen
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Pedagdogusmindsités besorolasi fokozata szerinti

tuli képzettségei Osszesitve létszam
(masoddiploma, szakvizsga)

Fejleszt8pedagdgusi szakvizsga . Gyakornok ”
) pedagos g 1f6 y 0f6
Kézoktatas vezetdi szakvizsga B Pedagogus I. Y
8 316 £08 1116
Német nemzetiségi szakvizsga . Pedagdgus Il. "
g 8 16 8§08 56
Mesterpedagdgus .
pedagog 1f6




Human erd6forras allapota tagévodai szinten — személyi feltételek 6sszegzése szeptember 1-jei allapot

Tagovodai szinten az 6vodapedagadgus és pedagodgiai munkat segitdk ellatottsaga:

Ovodapedagégusok: 8 csoportunkban 2019. 09. 01-én 16 f6 6vodapedagdgus kezdi meg a munkat.

Egy Uj kollégand érkezett junius 01-én, mivel egy évodapedagdgus kollégank nyugdijba vonult.

Két uj évodapedagdgus kollégand érkezett juliusban, illetve augusztusban. Az U] kollégandk alkalmazasat
egyik kollégank tragikus haldla, és egy kollégané palyamddositasa tette sziikségessé.

Az Uj évodapedagdgusok a Nyuszi, Maci és Siini csoportban kezdték meg munkajukat.

Fejleszt6 odvodapedagdégus: az oévodapedagdgusok munkajat félallasu 4 odrdban dolgozd fejleszté
pedagdgus segiti, és a tagdvoda vezetbi feladatok ellatdsa mellett a vezets a kotelezd draszamat fejleszté
pedagdgusi tevékenységgel latja el.

Pedagdgiai asszisztensek: 8 csoportunkban szeptembertél 3 pedagdgiai asszisztens dolgozik. Faladataikat
elsGsorban az SNI-s gyermekeket nevel6 csoportokban latjak el, illetve egy pedagdgiai asszisztens allando
jelleggel a Maci csoportban egy halmozottan sériilt gyermek megsegitését végzi.

Dajkak: 9 dajkai allashelylink beto6ltott.

Kertész: szeptembertdl a 8 dras kertészi allashelylink 4 6rds statuszu lett.

Ovodatitkar: az dvodatitkari feladatokat 8 éras alldsu dvodatitkdr végzi.

Minden csoportunkban rendelkezésre allnak a személyi feltételek.

A humaneréforrds fejlesztéséhez minden évben feltérképezziik szikségleteinket. Az Uj dolgozdk
kivalasztasanal a személyes beszélgetéskor elsGsorban a megfelel6 végzettség mellett a szakmai
ratermettséget, tuddst, személyes iranyultsdgot, az dvodai munkdhoz sziikséges személyiségvondsokat, és
szakmai elhivatottsagot vettiik figyelembe. Ezeket még az orszagos szinten kialakulé 6vodapedagdgus
hidny ellenére is igyeksziink szem el6tt tartani.

A humanerdforras tervezésénél az alapelv, hogy a tagintézményben a feladatok ellatdsa a jogszabalyi
el6irdsoknak és a tartalmi kovetelményeknek megfelel6en magas szinvonalon torténjen.

Célunk a tagdvodaban kdzosen kialakitott és helyi értékeket elfogadd, pedagdgiai munkank hatékonysagat
fejleszteni tudd, szakmailag magas szinvonali munkat végz6, tagévodank értékrendjét elfogadd, innovativ,
pedagégusok és pedagdgiai munkat segité munkatarsak felvételére keriiljon sor, a felmerilé hidnyok
esetében. Fontos feladatunknak tartjuk a jol képzett munkaeré megtartasat.

3. sz. melléklet: Tagdévodai szervezeti célok meghatarozasa

3.1. Rovid tavu célok:

— A gyermekvédelmi feladatok szakszer(i ellatdasa, a gyermekvédelemmel kapcsolatos ismeretek
bévitése, torekvés az egylttmikodési lehet6ségek szélesitésére a gyermekvédelmi
szakemberekkel. A kollégdk naprakész tdjékozottsdga érdekében nevelbi értekezlet szervezése a
témaban.

— A jatékon keresztil a tankoteles koru gyermekek iskolaérettségéhez sziikséges készségek,
képességek elsajatittatasa, fejlesztése. NevelGi értekezlet szervezése a témaban, belsé szakmai
jaték mdhely beinditasa a kollégak moddszertani repertodrjanak bévitése a céliranyos
tuddsmegosztas érdekében.

— A mozgdsos, fejlesztd és anyanyelvi jatékokban rejlé fejlesztési lehet6ségek kihasznaldsa, beépitése
az iskolael6készitésbe. A rendelkezésre all6 fejlesztd jatékok (mozgdaskotta, Okoskocka, Plukkidd,
Bosu labda stb.) gyakorlati alkalmazasanak kihasznalasa a mindennapi tevékenységek soran.

— A gyermekek mérési eredményeire alapozott tudatos tervezés megvaldsitasaval, a nevelés
szinvonaldnak novelése.

— A gyermeki fejl6dést nyomon kévet6 méréssel a tehetségigéretek kiszlirése és a személyre szabott
fejlesztés megvaldsitasa.

— A DIOO program haszndlata, beépitése a fejlesztésbe, tehetséggondozasba.




A pedagégiai munka megfelel6 menedzselése, kommunikacidja a szll6k felé. A sziilGi értekezletek,
fogadddrak szakmai szinvonaldnak megtartdsa, fejlesztése, a szil6k megfelel6, korrekt
tdjékoztatdsa gyermekiik fejlettségi mutatoirdl.

Szakmai munkdnk széleskorli megismertetése, a pedagdgusok és szil6k kozotti kapcsolat
elmélyitése érdekében, csoportonként, szabdlyozott keretek kozott jatszodéleldtt, jatszédélutan
szervezése a szilil6k aktiv bevondsaval.

Igény szerint a szll6kkel valé személyes beszélgetések, fogadddrak alkalmaval szakmai
tapasztalatunkra alapozva tanacsok, otletek addsa, segitségnyujtas a gyermekiikkel valé minGségi
id6toltés megvaldsitasara.

A szll6k tdjékoztatasa, 0sztonzése a kerlleti csaladi programok latogatasara a programok nyujtotta
lehet&ségek kihasznaldsara.

A csaldad 6voda kapcsolat er@sitése érdekében a témahoz kapcsolddd tovabbképzési lehetGségek
felkutatasa, kihasznalasa.

A testlleten bellli, és a kils6é partnereinkkel torténé kommunikacio, és informacié aramlas
folyamatos javitasa.

Az integracids szemlélet b6vitése, a sajatos nevelési igényl gyermekek specialis szlikségleteinek
(mddszerek, eszkdzrendszer) atgondolasa, a szakemberekkel és a szll6kkel vald egyluttmikodés
erdsitése.

IKT eszkdzok gyakorlati alkalmazasa, beépitése a nevel6munkaba.

A kornyezettudatos szemlélet alakitdsa, és a fenntarthatdsagra nevelés terén elért eredmények
tovabbfejlesztése, a z6ld évodai kritériumoknak, valamint a madarbarat évoda elvarasainak vald
megfelelés. A z6ld 6voda elvardsainak megjelenitése a kiils6 jegyekben, a csoportok nevelési
terveiben, gyakorlatdban, a csoportok eszkoézrendszerében, a tudatos tervezésben és gyakorlati
megvaldsitasaban.

A dolgozdk egészséges életvitellel kapcsolatos ismereteinek bévitése, bekapcsolddas az EO. altal
szervezett mentalhigiénés programokba.

A koOzOsség megtartd erejének novelése, régi hagyomanyok megtartasa és (j hagyomanyok
bevezetése, Uj kollégak kdszontése, a kollégak szlletésnapi kdszontése, az év pedagdgusa és
nevel6munkat segité dolgozdja elismerés megalapitasa.

A tagdvoda zokkendmentes m(ikbdése érdekében az EO. segitése a vezetSi utdnpdtlas megfeleld
kivalasztasaban.

Az adatvédelmi elGirdasoknak megfelel6 intézményi m(ikodés biztositasa.

3.2

Ko6zéptavu célok:

A tagévoda zokken6mentes m(ikodése érdekében a vezetSi utdnpdtlas kivalasztasanak segitése, a
vezetGi feladatokkal kapcsolatos ismeretek atadasa.

A szervezeti kultura fejlesztése érdekében 0j konfliktuskezelési technikdk elsajatitasa.

A testileten belili, és a kiilsé partnereinkkel torténé kommunikacié, és informacié dramlds
folyamatos javitasa érdekében visszajelzés kérése az érintettektdl.

A Pedagdgus kompetencidak 6nalld, rugalmas és hatékony alkalmazdsa, folyamatos dnfejlesztés.

A szinvonalas szakmai munkat végz6 dolgozék megtartdsanak érdekében készitett intézkedési
terv megvaldsitasanak értékelése, felllvizsgalata.

A fokozatosan nyugdijba vonuld kollégdk helyett megfele
kivalasztasanal tagdvodai elvarasaink alkalmazasa.

6 utdnpdtlas biztositdsa, az Uj kollégak

e

A gyermekvallalds utan visszatérg kollégdk visszailleszkedésének segitése.




3.3. Hosszu tavu célok:

A Gyermekvallalas utan visszatérd kollégak visszailleszkedésének segitése.

A szellemi tulterheltség, stressz, és ,,burnout” (kiégés) megel6zése érdekében a szakmai fejlédés
lehet6ségének biztositasa, tamogatdsa, a kollégak erkodlcsi, és lehetdség szerinti anyagi
megbecslilése, az egyenletes munkaterhelés megvaldsitdsa, a munkatdrsak véleményének
kikérése, a dontési folyamatba torténd bevondsa, 6nismereti, csapatépits tréningek szervezése,
konfliktuskezelési technikdk, kiégést megel6z6 stratégiak elsajatittatasa.

Az inkluziv nevelési szemlélet folyamatos erésitése.

A fenntarthatdsagra nevelés, szemléletformadlds strukturdjanak alakitasa, a ,,Z6ld 6voda”
kritériumrendszerrel 6sszhangban tervezett feladatok megvaldsitasa. A ,,Z6ld évoda” cim
megpalyazdsa harmadik alkalommal.
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4. sz. melléklet: Pedagogus mindsitési, tanfelligyeleti és onértékeléssel 6sszefiiggd eljarasok

A munkaterv készitésekor ismert minGsit6 vizsgak, eljarasok, tanfelligyeleti ellen6rzések és az ezekhez
kapcsolddd onértékelések id6pontjai a tagdvoddkban:

Erintett pedagégus

Ellendrzés tipusa Id6pontja Besorolasi célfokozat

Jaksa Adrienn

Mind&sités még nem ismert PEDAGOGUS II.

A 2019-2020-es nevelési évben tervezett onértékelési feladatok

Tagévodai Munkakor Onértékelés Onértékelés | Szakmai segité
pedagadgus jellege id6pontja (BECS tagja)
onértékelés
érintettje
Kasza Viktdria Ovodapedagégus | nevelési évre 20109. Titt6né Réacz Eva
Utemezett november
Koltainé Balogh Tagoévoda vezetd vezetdi megbizas | 2020. aprilis
Katalin masodik évében
kotelezd
Pinczés Mariann Ovodapedagégus | nevelési évre 20109. Tatar Péterné
Utemezett november
Racz Krisztina Ovodapedagégus | nevelési évre 2020. januar Atkari Jozsefné
Andrea itemezett
Zuhatagi Fésd( Ovodapedagégus | mingsitd 2020. januar Peregi Gyorgyi
Stella vizsgara
jelentkezés el6tti




5. sz. melléklet: A vezetdi és az intézményi tanfeliigyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv ez évi feladatainak meghatarozasa

VezetGi tanfelligyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv

Fejleszthet6 teriilet:

A fejlesztési feladat
neve:

A fejlesztés céljai,
indokoltsaga
(hivatkozas a
tanfeliigyelet vagy
onértékelés ide
vonatkozo
eredményére):

A fejlesztési feladat
mérfoldkovei,
ellendrzési pontjai:

1. A TANULAS ES
TANITAS STRATEGIAI
VEZETESE ES
OPERATIV
IRANYITASA

2. A VALTOZASOK
STRATEGIAI
VEZETESE ES
OPERATIV
IRANYITASA

3. ONMAGA
STRATEGIAI
VEZETESE ES

OPERATIV
IRANYITASA

4. MASOK STRATEGIAI 5. AZ INTEZMENY

VEZETESE ES OPERATIV STRATEGIAI

IRANYITASA VEZETESE ES
OPERATIV

IRANYITASA

A vezetdi feladatok még
tudatosabb, atgondoltabb, feladat
orientalt megosztasa, az egyenld
terhelés szempontjainak
figyelembevételével.

A megosztott vezetés
koncepciodjanak kialakitasa.

A vezet6i feladatok tudatos,
feladat orientalt megosztasa, a
kollégak egyenl6 terhelésének
megvaldsitasaval, az intézmény
optimalis mitkddése érdekében az
egyenl6 tehermegosztas
szempontjainak
figyelembevételével. A vezetoi
utanpotlas kivalasztasanak
segitése.

Az ellendrzés ¢€s értékelés a
feladatok iitemezésének
végrehajtasa szerint torténik,
illetve nevelési éven beliil a
féléves, éves értékelések
alkalmaval.



A célok eléréséhez
sziikséges feladat:

A feladat
végrehajtasanak
modszerei:

A feladat elvart
eredménye:

A feladat tervezett
uitemezése:

A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

A vezet6i feladatok elosztasanal,
a vezetoi utanpotlas
kinevelésének figyelembe vétele,
egyeztetve az Ovoda
igazgatosaggal.

A feladat megosztas modja, a
feladatvégzés felelOsei az éves
munkatervekben, és ellendrzési
dokumentéciokban nyomon
kovethetdek.

Tervezés, ellenOrzés, értékelés,
korrekcio.

Az egyenlOség, és méltanyossag
alapelveinek figyelembevételével,
a kollégakkal torténd hatékony
kommunikacié megvaldsitasaval,
meghatarozott feladatok
delegalasa a megfelel6
személyeknek. A fejlesztés a
megbizottak képességeibe vetett
bizalomra alapozva, hatékony
csapatmunka megteremtésével
valosul meg. A vezeto képessé
valik a megosztott vezetés
koncepcidjanak megvaldsitasara.
Evente, nevelési évenként
feliilvizsgalat, és a sziikséges
korrekcio elvégzése.

Intézkedésre jogosult személyek,
¢s az éves munkatervben rogzitett
megbizott feleldsok.



Intézményi tanfelligyelet eredményeire épiil6 intézkedési terv

Fejleszthet6
teriilet:

A fejlesztési
feladat nevex:

A fejlesztés
céljai,
indokoltsaga
(hivatkozas a
tanfeliigyelet
vagy onértékelés

1.
PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK

2.
SZEMELYISEG
-ES
KOZOSSEG-
FEJLESZTES

3. EREDMENYEK

Az intézmény kiemelt
nevelési céljaihoz
kapcsolodo eredmények
részletes, pontos
visszacsatolasa az
alapdokumentumokba
(munkaterv, beszamolo)
A gyermekek utokovetés
rendjének, eljarasanak
atgondolasa.

Meérési eredmények
visszacsatolasa.
Gyermekek iskolai
utokovetése.

Az intézmény kiemelt
nevelési céljaihoz
kapcsolodo eredmények
részletes visszacsatolasa
a munkaterv (4.2.
kiemelt pedagogiai
feladatok) tervezésénél
megtalalhato. Az erre

4. BELSO
KAPCSOLATOK,
EGYUTTMUKODES,
KOMMUNIKACIO

A sziilokkel val6 napi
kapcsolattartas idébeni
korlatjainak
meghatarozasa.

Szulokkel vald

kapcsolattartas.

A sziilokkel valé napi
kapcsolattartas soran
érvényesitjiik a
hézirend, az
(5.2.Egytttmiikodés a
sziilokkel) fejezetében
eloirtakat.

5. AZ INTEZMENY 6. A
KULSO PEDAGOGIAI
KAPCSOLATAI MUNKA
FELTETELEI

Az intézmény
minden azonositott
partnerével
kapcsolatos
tevékenységekrol
rendelkezzen
tartalomleirassal.

Partnerkapcsolatok
miikodtetése

Az SZMSZ. az
ovoda koznevelési
intézményként valod
mukodésére
vonatkozo
szabalyok 6.
pontjaban a kiilsé
kapcsolatok
rendszere, formaja
és modja,

7. AZ OVODAI
NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT
ELVARASOKNAK ES

A PEDAGOGIAI
PROGRAMBAN
MEGFOGALMAZOTT
CELOKNAK VALO
MEGFELELES
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ide vonatkozo

eredményére):

A fejlesztési
feladat
mérfoldkovei,
ellenorzési
pontjai:

A célok
eléréséhez
sziikséges
feladat:

épiilo éves értékelés
tartalmazza az
eredmények beépitésére
iranyul6 feladatok
értekelését.

A gyermekek

utokovetésének rendje a

korzeti iskolak

tekintetében megfeleloen

mukodik, az iskolaba
1épés utani évben.
Tovabbi utokovetés
sziikségességét nem
tartjuk indokoltnak.

Az ellendrzés, értékelés
a feladatok
litemezésének
végrehajtasa szerint
torténik, illetve nevelési
éven beliil az éves
értékelés alkalmaval.

Tovéabbra is jelenjenek
meg a mérési
eredmények a
tervezésnél, és
értékelésnél, és a
gyermekek fejlesztési

terveinek elkészitésénél.

A hazirendben
foglaltak betartasanak
ellendrzése, a vezetoi
ellendrzési tervben
meghatarozottak
szerint torténik.

A sziil6k tajékoztatasa
a napi kapcsolattartas
formairol,
iddkorlatairol a sziil6i
értekezleteken,
fogadooran, nyilt
napon.

meghatarozza az
azonositott
partnerekkel valo
egylttmiikodés
formajat és
tartalmat. Az itt
meghatarozott
partnereken kiviil
tagovodanknak
nincs mas
azonositott
partnere.

A
partnerkapcsolatok
mukodtetésének
Szervezeti és
Miikodési
Szabalyzatban
meghatarozott
miitkddtetésének
ellenérzése, a
partnerekkel
torténd
kapcsolattartasért
felel6s személyek
ellenOrzése,
értékelése.

Az érintett
felel6sok
beszamoloinak
ellenOrzése,
értékelése.
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A feladat
végrehajtasanak
modszerei:

A feladat elvart

eredménye:

A feladat
tervezett
liitemezése:

A feladat
végrehajtasaba
bevontak kore:

A gyermekek

utokovetésének jelenlegi

jol kialakult
gyakorlatanak
megorzése.

Tervezés, ellenorzés,

értékelés, korrekcid.

A mérési eredmények
felhasznalasra kertilnek

a kovetkez6 1doszak
tervezésénél.
A gyermekek

utokovetésének rendjét a

kollégak ismerik, és

megfelel6en mikodtetik.

Nevelési évenként
feliilvizsgalat, és a
sziikséges korrekcio
elvégzése.

Intézkedésre jogosult

személyek, az éves

munkatervben rogzitett

megbizott feleldsok,
szakmai mithelyek

vezetbi, nevelOtestiilet

tagjai.

EllenOrzés, értékelés

A sziilokkel torténd

egylittmiikodés

megfeleld

Folyamatos

Tagovoda vezeto,

intézkedésre jogosult

személyek,
nevelGtestiilet tagjai.

Ellenérzés,
értékelés

A Tagbévoda
azonositott
partnereivel
kapcsolatos
tevékenységek
tartalma mindkét
fél szamara ismert.

Folyamatos

Tagovoda vezeto,
intézkedésre
jogosult személyek,
felelosok, a
neveldtestiilet
tagjai.
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6. sz. melléklet: Az integralt nevelés megvaldsulasanak feltételei

Beilleszkedési, tanulasi
és magatartasi zavarral

Sajatos nevelési igényli gyermekek (SNI)

hidnya

terdpidval.

heti 1 ra szurdopedagdgiai fejlesztés
heti 1 6ra logopédiai terapia

Py Enyhe értelmi fogyatékos | Egyéb pszichés fejlédési | Mozgasszervi fogyatékos | Erzékszervi fogyatékos | Autista gyermekek Beszédfogyatékos
kiizd6 gyermekek
(BTM) gyermekek zavarral kiizd6 gyermekek gyermekek gyermekek gyermekek
34 |45 |56 (67 |34 (45 |56 |67 (34 |45 |56 |67 (34 |45 |56 |67 |34 (45 |56 |67 (34 |45 |56 |67 |34 |45 |56 |67
2 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1
4

Sorszam | Sajatos nevelési igény BNO kéd ElGirt fejlesztések ElGirt fejlesztések 6raszama

jellege gyermekre bontva

Enyhe mentalis retardacio BNO: F70 Mozgasfejlesztés Heti 3 6ra mozgasfejlesztés
1. Paraparesis spastica G80.0 | Gydgypedagdgiai, értelmi fejlesztés Heti 3 6ra gyégypedagogiai értelmi fejlesztés

Epilepszia G40 Alapellatas keretei kozott logopédiai terapia

Beszédfogyatékos BNO: F80.1 | Logopédiai fejlesztés szenzoros - integracids Logopédiai fejlesztés heti 3 6ra szenzoros - integracios
2. (a kifejez expressziv beszéd | F80.2 szemléletl mozgasfejlesztés szemléletd mozgasfejlesztés heti 2 6ra

zavara, a beszédmegértés,

receptiv beszéd zavara)

Mozgasszervi fogyatékos BNO: G80.2 | Habilitaciés-rehabilitacids céli mozgasfejlesztés, heti 2 6ra
3. FS0 szlikség esetén logopédiai szlirés és terapia az

alapellatas keretében

Hallasvesztés k.m.n. BNO: H91.9 | Komplex korai fejlesztés kiegészitve Komplex korai fejlesztés, legalabb heti 2, legfeljebb heti

4, Fiilkagylé velesziiletett Q 16.0 | szurdopedagdgiai fejlesztéssel és logopédiai 5 orai

13




1. A személyi feltételek az egy f6 1étszam feletti pedagdgiai asszisztens alkalmazasdval megfelel6en segitik a sajatos nevelési igény( gyermekek és a csoportban nevelt tobbi
gyermek érdekeinek érvényesitését.

2.Az inkluziv szemlélet alakitdsa érdekében folyamatos a nevel6testiilet szakmai fejlédésének tamogatdsa. (aktiv részvétel a kerileti integracids mihely munkajiban,
tovabbképzési lehetdségek felkutatdsa, az Egyesitett Ovoda altal szervezett kdzponti tovabbképzés kihasznalasa).

3. Az utazo gyégypedagdgusokkal, logopédussal, pszicholdgussal folyamatos és hatékony szakmai megbeszélések folytatasa, jo kapcsolat kialakitasa, a gyermekek fejlédésének
biztositasa érdekében. A Pedagdgiai Szakszolgdlat munkatdrsaival korrekt kapcsolat kiépitése, konstruktiv egylttmiikodésre torekvés. A 3. Sz. Szakért6i Bizottsaggal a
tagdévoda részérdl a kapcsolatfelvétel, a nyitottsag megfelel§, azt szeretnénk elérni, hogy ez kélcsonos legyen.

7. sz. melléklet: A fenntarté altal finanszirozott sport szolgaltatasok és az onkoltséges szolgaltatasok megvaldsulasanak rendje (heti rend, szervezési
szabalyzok, pénzkezelés rendje)

Fenntart6 altal finanszirozott Heti alkalmak szama Részt vevo gyerekek szama I. félév | Részt vevo gyerekek szama II. félév
szolgaltatasok
Vizhez szoktatas N6vér utcai uszoda 1 2216 2216
Tartdsjavito torna (tervezett) 1 2116 2116

A fenntarté altal finanszirozott szolgaltatdsok igénybevételének heti szervezése a csoportos évodapedagdgusok feladata. A gyermekek kisérése a heti négy draban
elrendelhet6 egyéb pedagdgiai feladatok keretében torténik.

Tagovoda altal szervezett Heti alkalmak szama Részt vevo gyerekek szama I. félév Részt vevo gyerekek szama I1. félév
onkoltséges szolgaltatasok

Foci 1 varhatdan 15 f6 varhatdan 15 f6
Zenekuckd 1 varhatdan 15 f6 varhatdan 15 f6
Néptanc 1 varhatdan 15 f6 varhatéan 15 f6
Karate 1 varhatdan 15 f6 varhatdan 15 f6
Alapozé torna 2 varhatéan 8 f6 varhatdan 8 6

A tagdvoda altal szervezett onkoltséges szolgaltatasok a jelentkez6k fliggvényében indulnak. Az dnkoltséges foglalkozasok szervezésénél elsGdleges szempont a gyermekek
biztonsaga és a megfelel6 szakmaisaggal torténd oktatas. Ennek érdekében a beindult szolgaltatas els6 foglalkozasan részt vesz a tagdvoda vezet vagy a tagovoda vezetd
helyettes és igény szerint az érdekl6d6 évodapedagdgusok. A szolgaltatds dijat a foglalkozasvezetSnek fizetik a szolgaltatdst igénybe vevd gyermekek sziilei. Amennyiben az
Ovodatitkarnal fizeti a szUlG a dijat, az a szolgaltatast nyujto irasos megbizasa alapjan torténik, melynek értelmében a befizetés lebonyolitasdért tamogatja az dvoda Fagyongy
Alapitvanyat.
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8. sz. melléklet: Az 6vodapszicholégussal valé szakmai egylittm(ikodés éves terve

cél

Feladat

Megvaldsitds

nevelési célok elérése érdekében

Hatékony szakmai egylittmU(kodés kialakitdsa

a

— szakmai  workshop  szervezése  nevelGi
értekezlet keretében

— pszicholégiai ismeretek atadasa a
nevelGtestiilet szamara

— tandcsadas, segitségnyujtas

Az egylttm(ikodés hatékonysdga érdekében szakmai
megbeszélések.

Szlil6kkel vald kapcsolat erGsitésének segitése

— sz(l6i férumok szervezése a szul6k altal
igényelt témdkban

— esetmegbeszéléseken vald részvétel

— tandcsadas, segitségnyujtds

A szil6i igények feltérképezése. Ovodapedagdgusi
kapcsolattartds hatékonysaganak novelése.

9. sz. melléklet: Az egészséges életmodra nevelés programja tagévodai szinten

Az egészséges életmaddra nevelés megvaldsulasa, feladat és intézkedési terve

F6 feladatok:

- a gyermekek testi, lelki, szocialis egészségvédelme

- az egészséget tdmogatd ovodai kornyezet kialakitdsa, a kdrnyezeti artalmak csokkentése
- az egészség meglrzésére, megerdsitésére irdnyuld alapvets ismeretek dtadasa
- az alapveté értékek (élet, egészség) megvédésének megtanitasa, példamutatds az egészséges életmad alakitasara, helyi kornyezeti értékek megismertetése,

kornyezettudatos viselkedés megalapozasa.

Az egészséges életmdd kornyezeti feltételeinek javitasat el6segité egészségvédelmi feladatok:

Részben vagy nem
megfelel6ség miatt
sziikséges fejlesztések

Megvaldsulasok

Intézkedések

Az 6voda éplletének, hozzatartozo
kornyékének, udvaranak tisztantartasa.
Esztétikus kdrnyezet biztositasa zold
novényekkel, viragositassal, rendszeres
takaritassal.

Fejlesztés nem szlkséges,
megfelel6en makodik.

Az dvoda éplletének és kdrnyezetének tisztantartasa
a takaritas rendszeres ellen8rzésével, értékelésével
biztositott. Az esztétikus kornyezet alakitasa minden
dolgozo feladata.
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Az évoda udvar kihaszndldsa a gyermekek testi
szlikségleteinek, mozgasigényének
figyelembevétele tiikrében.

Az 6vodaudvar
kihasznalasa megfelelGen
szolgdja a gyermekek
mozgasigényének
kielégitését.

Fejlesztés sziikséges

Els6sorban az 5-6 csoport el6tti jatszéudvaron lenne
szlikség a nagyobb, vagy lgyesebb gyerekek szamara
kihivast jelenté mozgasfejleszt6 eszkoz telepitésére.
igy mivel az emlitett udvarrészen kisebbeknek valé
jatékok talalhatdk, a nagyobb gyerekek a rendelé
fel6li udvarra mennek at a délel6tti jatékid6ben
jatszani.

Az dvoda helyiségeinek berendezésénél a
gyermekek biztonsagos kornyezetének
kialakitasa. A gyermekek méretéhez igazodd
butorzat, balesetmentes kérnyezet és mozgasos
eszkozok biztositasa.

Az 6voda helyiségeinek
berendezése, butorzata
részben felel meg a
biztonsagos kérnyezet
feltételeinek.

A balesetmentes kornyezet
részben biztositott.

A mozgasos eszkdzok
biztositottak

Fejlesztés sziikséges

A 7-es Pillangd csoport butorzatat cserélni sziikséges.

Az 1-2 folydsén és a 7-8 folyosdn, a lindleumon
taldlhato egyre tobb dudor balesetveszélyes, a 8
csoport és a csoportbdl nyild konyhaajté kiiszobe
hidnyzik. A gyermekmosdodk ajtaja kopottsaguk
miatt, fertGzés és baleset veszélyes

A mozgdsos eszkdzok haszndlata, a mozgdsos
tevékenységek a csoportban és udvaron a
tevékenységi tervekben dokumentaltak.

Lehet8ség szerint virdgos vagy veteményeskert
kialakitdsa, gondozasa. (kert hidnyaban is
lehetGséget adni a gyermekek szamara
balkonladakba iltetett viragok, fliszernovények,
egyéb novények névekedésének apoldsanak
megfigyelésére)

Nagyon jél mikodik

Minden csoport sajat veteményes kertet gondoz és
Fold napjan balkonladdba is ltet minden
gyermekiink egy virdgpalantat, amiknek novekedését
folyamatosan figyelemmel kisérik.

Az udvari mozgasfejleszt6 jatékok és az udvari
élet soran hasznalt eszk6zok, tornaszerek, kerti
szerszamok, butorok esztétikumanak,
balesetmentességének, biztositasa.

Megfelel6en muikodik

A mozgasfejleszt6 eszk6zok és kerti szerszamok
fellilvizsgalata és cseréje folyamatos a balesetek
megel6zése érdekében. Egy udvari maszdka
Ujrafestése a nydr folyaman megtortént.
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Az udvari zuhanyzd, parakapu, homokozd

Az udvari zuhanyzd, parakapu ellenérzése
rendszeres, a homokozdk fertStlenitése tavasszal

mukodtetése a NEBIH csekklista alapjan.

6. .
higiénés feltételeinek kialakitdsa, rendszeres Megfelel6en mikddik megtortent.
ellendrzése. Mind a 4 homokozéban homokcsere tértént
tavasszal.
Ivo kutak allnak rendelkezésre és kancsok, jellel
7. | Udvari tartézkodas alatt a WC hasznélat és ) elldtott poharak udvari biztositdsaval is megoldott a
folyadékpétlds megoldasa, Megvalosul folyadékpétlas. AWC. és mosdé hasznélat felnstt
fellgyeletével torténik az udvari tartdzkodas ideje
alatt.
A havonta és esetenként megtartott ellenérzések
A csoportszobak tisztasaganak, biztositjak a megvaldsuldst.
8. | szellztetésének, megfelel6 h6mérsékletének )
biztositasa. A csoportszobai jatékok Megvalosul
balesetmentességének folyamatos figyelemmel
kisérése, ellenbrzése.
9. A természetes fényforrdsok megfelel6 i A csoport”szob:.é]k vilégosak, az’ablalfok mérete,
. L, Megvaldsul megfelelGen biztositja a napfényt, igy a természetes
kihaszndldsa. , . . ez . ,
fényforrasok kihasznaltsaga biztositott.
10. | A melegit6konyhat érintd higiénés el8irasok A megfelel6 miikddést a HACCP rendszer
betartasa. HACCP rendszer megfelel6 Megvalésul mUkdodtetése, a felelSs és a dajka kollégak

felelGsségteljes hozzaallasa és az ellenérzések
rendszeressége biztositja.
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Az egészséges életvitel igényének kialakitasahoz kapcsolddé feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem
megfelel6ség miatt
sziikséges fejlesztések

Intézkedések

A személyi higiénés szokasalakitas
eszkozeinek, feltételeinek
korszerdsitése.

Részben megvaldsul

Fejlesztés sziikséges

Karbantartdsi tervben jelezve az ANTSZ 4ltal is
kifogasolt gyermekmosddk fa ajtajanak
fert6zésveszélyeket magaban hordozo kopottsaga.

A gyermekek réteges 6ltozkodéshez
szoktatasa a szUl6k tdmogatdsaval. Az

A sz(il6k altaldban biztositjak gyermekiik réteges

idGjarasnak és az egészségnek Megvaldsul oltozkddéséhez a megfelels ruhazatot, az

megfelel6 ruhazat folyamatos 6vodapedagdgusok pedig a megvaldsulds feltételeit.

figyelemmel kisérése.

Az egészséges taplalkozas

szokasrendszerének alakitasa, a

kulturalt étkezés feltételeinek javitasa, | \jegvalssul Az eszkdzok és feltételek biztositottak.

korszer(sitése. (eszk6zok, nyugalom,

onkiszolgdlas, kozosségi

tevékenységek az étkezésnél)

Kozétkeztetést biztositd A f6z6konyhaval (Gyongyosi konyha) a

f6z6konyhakkal vald kapcsolattartas. . kapcsolattartds rendszeres. A konyha vezetGjével
Megvalésul

kéthetente telefonon, alkalmanként személyesen
beszéljik meg az étkezéssel kapcsolatos
véleménylinket, kéréseinket.

Az 6vodapedagogusok felkésziltségi
szintje a korszer( taplalkozasi
lehet6ségekkel kapcsolatban. Az
étkezések soran, kilonésen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a
magas so- és telitetlen zsir-tartalmu
ételek fogyasztasanak csokkentése, a
zO6ldségek és gylimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak
OsztOnzése.

Részben megvaldsul

Fejlesztés sziikséges

Kapcsolatfelvétel diatetikus szakemberrel az
O6vodapedagogusok felkésziiltségének fejlesztése
érdekében. Az egészséges taplalkozasra nevelés
érdekében jatékos alkalmak meg teremtése, hogy a
gyermekek maguk is részesei legyenek egyszeribb
ételek elkészitésének (pl. salatakészités). Minden
érzékszervet megmozgatd a tapasztalatszerzést
el6segitd ismerkedés gyiimdlcsokkel,
zO6ldségfélékkel: 6szi piac, zoldséges Uzletet, kertek
l[atogatasa.
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A hidnyosan taplalt, a tulsulyos, illetve

Az egyéni sajatossagok figyelembe vétele minden

6. | a diétasan étkez6 gyermekekkel valo gyerek szamara biztositott, a diétds étkeztetés.
megfelel6 bandsmadd kialakitdsa, Megvaldsul
egyéni taplalkozasi sajatossdgok
figyelembe vétele.
A szabad leveg6n vald tartézkodas o o . o
; minél hosszabb ideji megvalSsitasa. A csoportok elottl fedet'f szin l’)IZtOSItj”a, fesos |dopen
. i is a szabad leveg6n tartdzkoddst. Az Gszi, tavaszi,
Megvaldsul e . o
nyari id6szakban a foglakozasok szabadban torténd
tervezése elvaras, ennek ellenérzése rendszeres.
A délutani pihenés higiénés
feltételeinek megteremtése: a csoport
szoba alvas el6tti feltorlése, , . . P ,
Y , . A csoportok nevelési terveiben a délutdni pihenés
szell6ztetése, alvas alatt a folyamatos RS i . . L
8 « N Megvaldsul higiénés feltételeinek biztositasahoz
: levegGcesere biztositasa, a gyermekek

alvésigényének figyelembe vétele.
F(itési idényben a leveg6 parasitasa
(parologtato, légtisztité hasznalata).
Nydri melegben a csoportszobdak
hitésének biztositasa.

megfogalmazottak gyakorlati megvaldsuldsanak
ellenérzése a csoportellendrzések soran, illetve
alkalomszer(ien torténik.

A dolgozdk egészséges életvitellel
kapcsolatos ismereteinek bdvitése
képzések tamogatdsaval,
szervezésével. Egészségmegdrzé
programok tdmogatasa eszkozok
beszerzésével. Az Egyesitett Ovoda

egészség napjan valo részvétel.

Részben megvaldsul

Fejlesztés sziikséges

A dolgozdk egészséges életvitellel kapcsolatos
ismereteinek bévitését elGsegitd képzések keresése,
a képzésen vald részvétel 6sztonzése a kovetkez6
nevelési évek feladata.
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A testi fejl6dés elGsegitésének biztositasat célzo feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem
megfelel6ség miatt
sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Ovodai balesetek megelSzésére
nevelés, balesetvédelmi oktatas

Minden nevelési év kezdetén és szlikség szerint
megtorténik a gyermekek balesetvédelmi oktatasa.

kezdeményezett szervezett mozgasos
jatékok feladatterv alapjan.

1. | megtartdsa. Megvaldsul
A gyermekek szervezetének edzése, A rends,zeres r.\apl s,zerveze‘tt mozg.a’ssal és célzott
2 oy L fejlesztéssel biztositott a differencialt
: alkalmazkodé képességének , . o . . . . .
. ) L, ., Megvalosul mozgasfejlesztés és az egyéni mozgaskultura
fejlesztése, ellenallé képességének fejlesztése
fokozasa. .
Minden csoportban a gyermekek rendelkezésére
allnak a mozgdsos eszkdzok, melyet jatékid6ben
A gyermekek mozgasfejlesztésének szabadon hasznélhatnak.
3. feladatai, mddszerei, eszkozei. 6sul
(csoportszobaban, udvaron, Megvalosu A tornateremben és az udvaron a tervezett
tornaszobaban) mozgasfejlesztés magas szinvonall megvaldsitasahoz
az 6vodapedagdgusok folyamatosan fejlesztik
madszertani kulturajukat.
A mindennapos szervezett mozgasnal a sok
A A mindennapos szervezett mozgas mozgdssal jaro jatékokat helyezzik el6térbe. Gergely
. megvalésitasa. A pedagdgusok dltal Megvaldsul [Idiké jatékos mindennapos mozgasterveinek

hasznalata, valamint a tagdvoda évodapedagdgusai
altal 6sszegy(jtott mozgasos jatéktar hasznalata
biztositja a megvaldsulast.
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Az évodan kiviili fenntarto altal
biztositott vagy dnkoltséges
mozgaslehetdségek (Uszas, torna, stb.)
igénybe vétele.

Megvalosul

Egy 6vodai csoportunk vizhez szoktaté
Uszasoktatason vesz részt a NGvér utcai uszodaban,
egy csoportunk pedig tartasjavitd torndra jar a Lang
Sportcsarnokba.

A szervezett mozgashoz megfelel6
0ltozék fel-atvétele a gyermekek és a
feln6ttek részérél egyarant.
(munkaruha)

Részben megvaldsul

Fejlesztést igényel

A felnGttek részérdl biztositott a megfelel6 oltozék
felvétele a mozgdsos tevékenységekhez. Feladatunk
azon gyermekek szileinek meggy6zése, segitése,
akik rendszeresen elfelejtik biztositani a mozgdsos
tevékenységhez gyermekiknek a megfelel6
ruhazatot.

7 7.

EgészségmegOrzl szokasok alakitasat erdsit6 feladatok:

Megvaldsulasok

Részben vagy nem
megfelel6ség miatt
sziikséges fejlesztések

Intézkedések

Az idegrendszer és a lelki egészség
védelme. (pl. empatia, baratsagos
hangnem, megfelel6 hangerd, erds
zajok csokkentése, odafigyelés-
meghallgatds, védelemnyuijtas,
egyedullét / délel6tti pihenés
biztositasa, egyéni bandasmad)

Részben megvaldsul

Fejlesztés sziikséges

Egyes csoportokban a nehezen kezelhetd,
viselkedéstikkel a tobbi gyermek idegrendszerét
folyamatosan frusztrald gyermekek segitéséhez
megfelel6 mddszerek keresése, a Plukkidé jaték
alkalmazasa, pszicholdgus segitségének igénybevétele.

Betegségek megel§zése
sz(irGvizsgalatok szervezése. (ludtalp,
hallds, latas, fogdszati szlirés,
fejtetvesség, egyéb lehetGségek
bdvitése)

Részben megvaldsul

Fejlesztés sziikséges

A ludtalp vizsgalat onkoltségét vallalni nem tudoé
szlil6knek alapitvanyi tdmogatas biztositasa. A GOH
haszndlataval a beszédhallas vizsgélata. A védéndvel
kialakitott jo kapcsolat fenntartasa. A betegségek
megel6zése érdekében egyéb szlrdvizsgalatok
megszervezése (szemészeti)
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A fert6z6 és szezonalis

A sziil6k preventiv szemléletl tajékoztatasa érdekében
folyamatos konzultacié a védéndivel, lehet6ség szerint

3. megbetegedések megelSzése,
fokozott fert6tlenités, a beteg Részben megvaldsul Fejlesztés sziikséges kapcsolatfelvétel a gyermekorvossal.
gyermekek elkllonitése. A szil6k
preventiv szemlélet(i tdjékoztatdsa.

o Az Egészséges életmddra nevelés kerileti
Kolcsonos tapasztalatcsere a e ‘s Y er s
; AN S i munkakozdsség munkajaban valo aktiv részvétel.
a tagdvodadk kozott, az egészségnevelés 4 . . , , .
. . Korlatinak teriessté helvi Ovoddnknak az egészséges életmdd teriileten
6 gyakorlatanak terjesztése, a helyi ; 5 i 4s s7iiksé e L . . e
10 gyak« Jes »ahely Részben megvalosul Fejlesztes szlikseges kialakitott jo gyakorlatdnak megosztasa keriileti
eredmények bemutatdsa. Részvétel az . . )
A ) ) T bemutato foglakozdsok alkalmaval.
egészséges életmdod munkakdzosség
foglalkozasain.

5 Tagdvodanként az egészséges Tagdvodank honlapjan az egészséges életmddra
életmddra neveléssel kapcsolatos Megvaldsul neveléssel kapcsolatos informdcidk, aktualitasok,
informacidk, aktualitasok, javaslatok javaslatok megtaldlhatok.
kozzététele az dvoda honlapjan.

6. Egészséges dvodai életrend, napirend, | Megvaldsul Az egészséges 6vodai életrend, napirend, a
a rendszeresség iranti igény kialakitdsa rendszeresség iranti igény kialakitasahoz, a gyermekek
a gyermekek életkoranak figyelembe életkori sajatossagait figyelembe véve, szilGi
vételével, a sziil6k megnyerése az értekezleteken, fogadddrakon , az dvodai napirendrdl
egylttm(ikodésre. tajékoztatas, tanacsadas a szll6k részére gyermek

otthoni napirendjének kialakitasahoz,
Kozlekedés, elsGsorban a biztonsagos
gyalogos kozlekedés gyakorldsa sordn ]

7. | 3 kérnyezettudatos magatartds, Megvaldsul
kdrnyezetbarat életvitel
megalapozasanak el6segitése.

A szUl6k részére egészségnevelési Tanacsadas a szil6knek (szUlGi értekezleten,
programok, konzultaciok, fogaddoran, kotetlen beszélgetés keretében), hogy az
55756 3 . . . (e 6vodai étrendet otthon milyen
8. | eseszségneveléssel kapcsolatos Részben megvaldsul Fejlesztés sziikséges Y

6vodai nyilt napok szervezése.

ételféleségekkel egészitsék ki.
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A kornyezet irdnti pozitiv érzelmi
viszony, a kérnyezettudatos szemlélet
alakitasa, ismerkedés az alternativ

Rendszeres a kérnyezetvédelmi programok szervezése
intézményilnkben.

9. kornyezetvédd programokkal (6vodai Megvaldsul
kiskert program). A szelektiv
hulladékgy(ijtés teljes kord haszndlata
komposztalas.
A Z6ld Ovoda, Madérbarat Ovodakert Tagdévodank masodik alkalommal is elnyerte a ,,Zold
10. o . . , Megvaldsul . » o
kritériumainak valé megfelelés. 6voda” cimet.
Az alkalmazotti kozosség A stressz, és ,,burnout” (kiégés) megelGzése érdekében
mentalhigiénés egészségének a szakmai fejl6dés lehetGségének biztositasa,
11. | megbrzése, tovabbképzések, Részben megvaldsul Fejlesztés sziikséges tamogatasa, az egyenletes munkaterhelés

nevel6kozosség épitését segitd
programok szervezése.

megvaldsitdsa, a munkatarsak véleményének kikérése,
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10. sz. melléklet: Uj vagy mar miikodé pedagégiai modszer/eszkdz megvaldsitasanak éves terve (kétnyelvii
program, pedagodgiai innovaciok)

DIOO program éves terve

Hénap Feladat Dokumentacio
Szeptember A programban részt vevé gyerekek kivdlasztasa. Beleegyez6 nyilatkozatok
A szUlGi beleegyez6 nyilatkozatok beszerzése. A DIOO rendszerben nyilvantartott
A programba bekerilt gyerekeknek sajat token | dokumentacié.
bedllitasa a rendszerben.
A gyerekek beosztasa a DIOO programba.
Oktéber A fejlesztés kiegészitéséhez a DIOO program | Gyermeki mérés dokumentumai
megfelel6 képességet fejleszté6 jatékainak | Beleegyezd nyilatkozatok.
felhasznalasa. Jelenléti iv
A gyermeki fejl6dést nyomon kovet6 mérés | A fejlesztés kiegészitéséhez a DIOO
eredményei alapjan a valamilyen terileten | program megfelel6 képességet
kiemelked6  képességet mutatd gyerekek | fejleszt6 jatékainak felhasznaldsa.
tehetséggondozasba vald részvételének
biztositasa, a szul6kt6l a beleegyezd nyilatkozatok
beszerzése. Kiemelt figyelemmel a tankoteles
koru, nyari sziiletésl gyermekekre.
November A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevd
tehetséggondozashoz a DIOO program megfelelS | gyerekekrél vezetett jelenléti.
képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa. Heti vezet6i és o6vonGi riport a
A fejlesztési tervben a DIOO programmal tértént | rendszerben nyilvantartott adatok
fejlesztés dokumentalasa. alapjan.
Fejlesztési tervek.
December A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevd
tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6 | gyerekekrél vezetett jelenléti.
képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa. Heti vezet6i és ovonGi riport a
A fejlesztési tervben a DIOO programmal tértént | rendszerben nyilvantartott adatok
fejlesztés dokumentalasa. alapjan.
Fejlesztési tervek.
Januar A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevs
tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6 | gyerekekrél vezetett jelenléti.
képességet fejleszts jatékainak felhasznaldsa. Heti vezet6i és ovonGi riport a
A fejlesztési tervben a DIOO programmal tortént | rendszerben nyilvantartott adatok
fejlesztés dokumentalasa. alapjan.
Féléves értékelés elkészitése. Féléves értékelés
Februar A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevd
tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6 | gyerekekrél vezetett jelenléti.
képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa. Heti vezet6i és o6vonGi riport a
A fejlesztési tervben a DIOO programmal tortént | rendszerben nyilvdntartott adatok
fejlesztés dokumentalasa. alapjan.
Fejlesztési tervek.
Marcius A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevs

tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6
képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa.

A fejlesztési tervben a DIOO programmal tortént
fejlesztés dokumentadlasa. Fejlesztési tervek.

gyerekekrél vezetett jelenléti.

Heti vezet6i és o6vonGi riport a
rendszerben nyilvantartott adatok
alapjan.

Fejlesztési tervek.
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Aprilis A fejlesztés kiegészitéséhez és a| A DIOO programban részt vevd
tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6 | gyerekekrél vezetett jelenléti

képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa. Heti vezet6i és o6vonGi riport a
rendszerben nyilvantartott adatok
alapjan.

Fejlesztési tervek.
Majus A fejlesztés kiegészitéséhez és a | Heti vezet6i és 6vonGi riport a
tehetséggondozdshoz a DIOO program megfelel6 | rendszerben nyilvantartott adatok
képességet fejlesztd jatékainak felhasznaldsa. alapjan.

Heti vezet6i és &évondi riport a
rendszerben nyilvantartott adatok
alapjan.

Eves értékelés

Plukkidd jatékos nevelést segit6 eszkoz hasznalatanak éves terve

A nevelést segit6 magneses jaték hasznalatdval a pozitiv megerGsités, a periféridan |évé gyerekek batoritasa és a
kozOsségbe integralasanak el6segitése, a pozitiv megnyilvanulasok visszajelzésével, a kivant viselkedés kialakitasa
sikerélmény biztositdsa szamukra.

Hénap Feladat Dokumentacio
Szeptember A Plukkidd nevelést segit6 eszkoz alkalmazdsara | A jatékeszkoz haszndlatanak

leginkdabb rdszoruld csoport kivalasztasa. Ha a | megjelenitése az adott csoport
csoportos évodapedagdgusai nem rendelkeznek | nevelési, tanuldsi tervében.

az eszkoz haszndlatdhoz megfelel6 képzettséggel,
az eszkdz hasznalatdt mar ismeré kollégak
tudasuk ataddsdval segitik az Uj csoportban
torténd bevezetését a jatéknak.

Az eszkoz helyének kivalasztasa a csoportban.
Oktéber A bevezet6 Mandlevél felolvasdsa. A mand a | Tanul3si tervek
mesevildg lakdinak bemutatasaval a gyermek
érdekl6désének felkeltése a jaték irant.
November A fejlesztést igényl6 magatartdas, probléma | Tanul3sitervek
beazonositdsa a pozitiv viselkedés kialakitdsahoz | Feljegyzések

a megfelel6 mandlevél kivdlasztasa, vagy sajat
torténet kitalaldsa. Nehézség esetén konzultacié
a jatékot kifejleszt6 szakemberekkel. Segitség
kérése személyre szabott megoldasokhoz.
December Uj mese, torténet kivélasztasa. A fennalld | Tanuldsi tervek
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres | Feljegyzések
megoldasa utan, Uj pozitiv megerdsitést igényld
viselkedésformak elsajatittatasara koncentralas.
Tapasztalatok megosztasa a nevelGtestilettel.
Januar Uj mese, torténet kivalasztasa. A fennalld | Tanuldsi tervek
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres | Feljegyzések
megoldasa utdn, Uj pozitiv megerdsitést igényld
viselkedésformak elsajatittatasara koncentralas.
Tapasztalatok megosztasa a nevelGtestilettel.
Februar Uj mese, torténet kivalasztasa. A fennalld | Tanuldsi tervek
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres | Feljegyzések
megoldasa utdn, Uj pozitiv megerdsitést igényld
viselkedésformak elsajatittatdsara koncentrdlas.
Tapasztalatok megosztasa a nevelGtestilettel.
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Marcius

Uj mese, torténet kivélasztasa. A fennalld
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres
megoldasa utdn, Uj pozitiv megerdsitést igényld
viselkedésformak elsajatittatdsara koncentralas.
Tapasztalatok megosztasa a nevelGtestilettel.

Tanulasi tervek
Feljegyzések

Aprilis

Uj mese, torténet kivalasztdsa. A fennalld
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres
megoldasa utdn, Uj pozitiv megerdsitést igényld
viselkedésformdk elsajatittatasara koncentralds.
Tapasztalatok megosztasa a nevelGtestilettel.

Tanulasi tervek
Feljegyzések

Majus

Uj mese, torténet kivédlasztasa. A fennalld
probléma tovabbi kezelése, illetve sikeres
megolddsa utan, Uj pozitiv megerGsitést igényl6
viselkedésformdk elsajatittatasara koncentralds.
Az eszk6z hasznalataval elért eredmények,

sikerek, sikertelenségek megfogalmazasa.

Tanulasi tervek
Feljegyzések
Eves értékelés
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11. sz. melléklet: A tagévodai kiemelt feladatokra épiilG intézkedési tervek (2019. aprilisi mérési eredmények, a fejlesztépedagdgiai szlirések, az irasmozgas koordinacio

vizsgalatanak eredményei)

Kiemelt feladat megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

2018 majusi gyermeki fejl6dést nyomon kovetd
mérések eredményeire épiilé kiemelt feladatok

Oltozkddés
Kérnyezettudatos magatartas
Szerepjaték

Szabdlyjaték

Tarsas kapcsolatok

Dontési képesség

Figyelem

Szamfogalom

Akusztikus észlelés
Térészlelés

Kifejez6készség

Szdékincs

Ugyesség

Abrazold tevékenység
Emberabrazolas fejlesztése

— Az EO. jatékgy(lijtemény jatékainak felhasznalasa az
Oltozkodés fejlesztéséhez és a fejlesztéséhez
szikséges feladatok megjelenitése a csoportos
tervezésben, és a gyermekek egyéni fejlesztési
terveiben.

— Az 6voda dolgozdinak pozitiv mintaadasa. Az
alapvet6 kornyezetvédelmi és természetvédelmi
szabalyok megismertetése a gyerekekkel.

A kornyezettudatos magatartas alakitdsa

érdekében a kidolgozott kornyezeti projektek
beépitése a mindennapi nevelémunkaba. (Allatok
vilagnapja, Viz vilagnapja, Fold napja, Madarak-fak
napja) Z6ld Ovodaként a tervezésben a
koérnyezetvéd6-0vé magatartas megjelenitése.

A csalddok bevonasa a kornyezettudatos és
egészséges életmdd alakitdsdba kozos programok
szervezésével.

— A gyermekek szerepjatékdhoz megfelel6 élmények
biztositasa, az élménynyujtasban rejlé lehetéségek
kihasznaldsa. Torekvés, hogy a gyermek szerepjatéka
egyéni képességeinek legfejlettebb szintjén
bontakozhasson ki.

— A mozgasos, és értelemfejleszté szabalyjatékok
kivalasztdsanal a gyermekek életkordnak,
fejlettségének, és érdekl6désének figyelembe
vételével annak elGsegitése, hogy a gyermekekben
igénnyé valjon a szabdlyokhoz valé igazodas.
Szabdlyjaték vonzdévd tétele, tarsasjatékokkal,
versenyhelyzetek kialakitasaval.

— Atdrsas érintkezés, kommunikacié alapvetd
szabdlyainak gyakorlasa, személyes példamutatas.
K6z6s élmények biztositasa (kiranduldsok, egyittes
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jatékok, szinhazldtogatds, stb.) a tarsas kapcsolatok
kialakuldsa és erGsitése érdekében.

A jaték soran a dontés igényének és képességének
kialakitdsa, A szabad véleménynyilvanitds, iranyitott
véleménykérés biztositasaval a dontési lehet6ségek
megvaldsitdsa, dontési képességek fejlesztése.
Megfelel6 motivacidval, hangulati megalapozdassal a
gyermekek figyelmének fejlesztése. figyelemfejleszté
jatékok alkalmazasa.

A szdmfogalom valds élethelyzetekben torténé
gyakorldsa és megerGsitése kiilonboz6 jatékok
segitségével, a szamallanddsag kialakitasa.

Az Okos kocka és a Lathaté hangok tanfolyamot
végzett kollégdk ismeretataddsa a nevelGtestiletnek,
a hangok megragadasa, megkillonboztetése,
levalasztasa a szavak analizise és szintézise
fejlesztéséhez 6tletek adasa. Ritmus visszatapsoldsa,
kopogdsa, suttogd gyakorlatok, hangfelismerés. A
kornyezeti zajokbdl a fontosak kiszlrése, példaul a
beszédhangok. hasonlé hangzasu szavak
megkilonboztetése Az auditiv észlelésiink fejlédését
hatraltaté koérnyezeti ,zajszennyezések” hattérzajok
artalmainak mérséklése.

Testséma  kialakitasa: f6 és  résztestrészek,
funkciojuk, tajékozdédas a sajat testen, sajat test
elhelyezése térben. Oldalisag kialakitasa: egyik majd
masik oldal, az oldalak vdéltoztatasa, oldalisag
gyakorldsa valtozé helyzetekben pl. koérben.
Tajékozddas térben: viszonyfogalmak
megismertetése. Sikbeli tdjékozddds vizszintes és
fliggdbleges irdnyban.

Grammatikailag helyes kifejezésmdd kialakitasa.
Beszédfordulatok gyakorldsa kiilonboz6
kommunikacidés helyzetekben. Példaadassal, a
beszédre valé odafigyeléssel, a kifejez6képesség és
kozlési képesség javitasa, stabilizalasa.
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Ovodapedagdgusi beszéd-és viselkedésmintaval, a
gyermekek beszédkedvének felkeltése,
ébrentartasa, a beszédkésztetés erGsitése. A
gyermeki kdzlésvagy kibontdsa, fenntartasa, az aktiv
székincs gyarapitdsa, gazdagitdsa érdekében minél
tobb beszélgetés a gyermekekkel. Olyan beszélé
kornyezet, olyan helyzetek teremtése, ahol a
kérdések, a beszélgetés természetes formai, mddjai
az informdcidk, az ingerek feldolgozasanak, az aktiv
szokincs fejlesztésének, bévitésének.

A versenyjatékok, labdajatékok Ugyességfejleszt6
hatdsanak kihasznal3sa. A gyermekek
mozgdasiigyességének fejlesztése érdekében a
gyermek motivéltsaganak, tudatos aktivitasanak,
tanuldsi, elsajatitasi szandékanak kihasznalasa.
Jatékos versengések, versenyek szervezése a
gyermekek lgyességének fejlesztése érdekében. Az
Ugyesség fejlesztéséhez az emlékezés, a fantdzia, a
gondolkodas, a mozgastevékenységek gyakorlasanak
felhasznalasa.

Napi rendszerességgel olyan jatékos tevékenységek
szervezése, amelyek felkeltik a gyerekek abrdazold
kedvét. Flgglleges, és vizszintes nagy fellletek
biztositasa.

A mozgasos cselekvésekbdl kiinduld rajzolds, mint a
kisgyermek impulziv, spontan, jatékos
tevékenységének kihaszndldsa az emberdbrdzolas
fejlesztéséhez.

A fejleszt6pedagdgiai
kovetkez6 feladatok

szlrések

eredményeibdl

Emberabrazolas, Vizualis szerialis emlékezet,
szamfogalom, sorkovetés fejlesztése

A testséma, az irdnyfelismerés, a vizudlis allanddsag
fejlesztésének felhasznaldsa az emberalak dbrazolas
fejletségi szinvonalanak alakitasahoz.

A vizualis informaciok integraldsa soran a latott kép
feldolgozasahoz, egyéb észleletek kapcsolasa.
Jelenségek, események egymds utdnisdgdnak
felismertetése, a sorrendiség megjelenitése vizuadlis
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teriileten, a fokozatossdg elvének szem el6tt
tartasaval.

A mozgas és ritmus felhaszndldsa a szamfogalom
alakitasahoz auditiv megerGsitéssel.

Sikbeli tdjékozodas fejlesztése Vizszintes ¢és
fliggbleges iranyban.

Az irdsmozgas koordinacio
eredményeibdl kovetkezs feladatok

vizsgalatanak

irdsmozgas koordindcié fejlesztése

Gyurmazassal, 0Osszerakds, kirakés, és épit6
jatékokkal, kézml(ives tevékenységekkel az ujjak, a
kéz ligyesitése, a kézfej és az ujjak izmainak edzése,
az ujjmozgdsok osszerendezése.

iré-grafikus mozgés fejlesztése: firkdlas, szinezés,
satirozds, masolas (arnyasztal kihasznalasa)
Finommotorika fejlesztése: gyongyflizés, gyurmazas,
papirtépés, papirnyirds, festés, gombolds, kotés,
cip6flizés, aprd targyak felszedése csipesszel. A
helyes ceruzafogas kialakitdsa.
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12. sz. melléklet: Fejleszt6 pedagdgus és/vagy gyogypedagdgus munkajanak éves terve

HONAP FELADAT DOKUMENTACIO
Szeptember | DIFER irdsmozgas koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a | Mérési dokumentacid, DIFER

mérések kiértékelését a fejleszté§ munkakozosség vezetbje végzi. mérélap
Fejleszt6 pedagdgiai mérés: csak adott teriileten és csak azoknal a | fejleszt6 napld
gyermekeknél, akiknél ezt a gyermeki fejlédést nyomon koveté mérés | DIOO program haszndalatdnak
és a DIFER irdsmozgas koordinacié mérése indokolja. el6készitési dokumentdcidja.
Mozgasfejleszté csoportok kialakitdsa
Csoportban torténd fejlesztés heti rendjének kialakitasa.
Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa.
Fejleszt6 munka heti rendjének 6sszeallitasa.
A DIOO program hasznalatanak el6készitése.

Oktéber Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése. dokumentacidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

November | Fogadd 6rak Jegyz6konyv, csoportnapld,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | fejleszté naplg,
fejlesztések végzése. DIOO program
A gyermeki mérés alapjan a kiemelkedd képességet mutatd | dokumentacidja
gyermekek, adott terileten torténé fejlesztése, tehetséggondozasa.

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

December | SzilGi konzultacidk sziikség szerint. Jegyz6konyv, csoportnapld,
Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | fejleszt6 napld,
fejlesztések végzése. DIOO program
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére. dokumentacidja

Januar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése. dokumentacidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Februar Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése dokumentacidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Marcius Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program
fejlesztések végzése dokumentacidja
DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

Aprilis Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni | DIOO program

fejlesztések végzése.

Fejleszt6 pedagdgiai kimeneti mérés: Csak az adott terlleten mért
gyermekek visszamérése

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitésére.

dokumentdcidja
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Majus

DIFER irdsmozgas koordinacié mérése (DIFER teszt) 5-6-7 éveseknél a
mérések kiértékelését a fejleszté munkakozosség vezetbje végzi.
Mozgasfejleszté csoportba jard gyerekek nyomon kovetd mérési
eredményeinek rogzitése és tovabbitdsa a mérés-értékelés
munkakdzosség vezetjének,

Mozgasfejleszt6 csoport, csoportban végzett fejlesztés, egyéni
fejlesztések végzése.

DIOO program hasznalata a fejlesztés kiegészitése.

DIFER mérélap,
excel tablazat,
DIOO program
dokumentacidja

Junius

Fejlesztett csoportok mérési eredményének 0Osszehasonlitd
elemzése.
Fejleszt6 naplé ellenérzése.

Fejleszt6 napld
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13. sz. melléklet: Nevelés nélkiili munkanapok idGpontja és témaja

Nevelés nélkili munkanapok id6pontjai

Tervezett témdja

Résztvevik

2019. 10. 11.

A jaték, szabadjaték szerepe az évodai fejlesztésben.

Kilsé el6add (POK) dvodapedagdgusok, pedagogiai
asszisztensek

2020. 03. 13. A gyermekvédelem aktudlis kérdései, feladataink. Kils6 el6adék: Németh Borbdla a csaladsegité
A csaldd — évoda kapcsolat erésitésének lehet&ségei. munkatarsa, Kovacs Eszter dvodapszicholdgus,
alkalmazotti kozosség.
2020.04. 17. Modszertani, szakmai nap. Ldtogatds a Csodak | Alkalmazotti k6zosség
palotajaba.
2020. 06. 05. Testileti kirdanduldas Domonyvolgy Alkalmazotti k6zosség
2020. 08. 24. Tanévnyito értekezlet Ovodapedagdégusok, pedagdgiai asszisztensek

14. sz. melléklet: 2019. aprilisi sziil6i elégedettségmérés eredményére készitett intézkedési terv, beszoktatasi sziilGi elégedettség alapjan intézkedési terv

Kiemelt feladat megnevezése

Tervezett intézkedések a cél elérése érdekében

feladatok

2019. Aprilisi szUl6i elégedettségmérés eredményére éplild | Az egyéni képességek fejlesztése

Iskolai életmddra vald felkészités

Az egészséges életmadd iranti igény megalapozasa
A gyermekek 6nallésaganak fejlesztése

A gyermekek érzelmi nevelése

— Az egyéni képességek fejlesztéséhez a
gyermekek mérési eredményeinek
attekintése. Az egyéni fejlesztési tervekben,
személyre szabott, differencidlt, a gyermekek
életkori sajatossdgait és képességszintjét
figyelembe vevé feladatok meghatdrozasa, a

meghatarozott fejlesztési feladatok
gyakorlati  megvaldsitdsdanak  rendszeres
értékelése.

Az iskolara vald felkészités

eredményességének fejlesztése érdekében a
fejleszté munka hatékonysaganak novelése, a
tudatos tervezés, a DIOO program
felhasznalasa az iskolara valo felkészitésben.
A jatékon keresztiil a tankoteles koru
gyermekek iskolaérettségéhez sziikséges

készségek, képességek elsajatittatasa,
fejlesztése. NevelGi értekezlet szervezése a
témaban, bels6 szakmai jaték mihely
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beinditasa a kollégak maodszertani
repertodrjanak bévitése és a célirdnyos
tuddsmegosztds érdekében.

A mozgdsos, fejleszt6 és anyanyelvi
jatékokban rejl6 fejlesztési lehet6ségek
kihasznalasa, beépitése az iskola
el6készitésbe. A rendelkezésre all6 fejleszté
jatékok (mozgaskotta, Okoskocka, Plukkido,
Bosu labda stb.) gyakorlat alkalmazasanak
kihasznaldsa a mindennapi tevékenységek
soran.

Teljes kori egészségfejlesztéssel a
gyermekek egészséges életmdd alakitashoz
és égészség meglrzéshez sziikséges
kompetencidinak fejlesztése. Az egészséges
tapldlkozds, a személyi higiénés szokasok
gyakoroltatasaval olyan alapvet6 ismeretek
biztositasa, melyek el6segitik a gyermekek
egészséges testi és lelki fejlédését.

A gyermekek Onallésaganak fejlesztése
érdekében dontési képességiik fejlesztése, a
gyermekek kozbs dontésekbe torténd
bevonasa. Pozitiv megerGsités, biztatas
alkalmazasa, erdfeszitéseik  tiszteletben
tartdsa egy-egy feladat megoldasanal.
Problémamegoldasnal a ravezetés
technikajanak alkalmazasa.

Szivesen kommunikald, kérnyezetében jol

eligazodo, érzelmekben gazdag,
segitGkész gyermeki magatartas
alakitasa, kezdeményezd, kooperativ

viselkedés fejlesztése. Optimista

szemlélettel a természeti és kozvetlen
kornyezetét szerets, védé gyermekek
nevelése. K6zosen atélt pozitiv
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érzelmekre és élményekre  épiilg,
szeretetteljes, biztonsagot sugdrzé légkor
megteremtése. Az egylttjatszas, az
egyuttmikodés és egylittdolgozds soran a
kiilonb06z6 szituacidkban

megjelené viselkedési szokdsok
folyamatos alakitdsa, gyakoroltatdsa.

A beszoktatasi id6szakra vonatkozo sziilGi
elégedettséghdl adddo feladatok

A sz(il6k részére a megfelel§ tdjékoztatds nyujtas
lehetdségének megkeresése

A csalddlatogatas lehetdségének felajanlasa, a
szUl6k 6sztonzése ennek igénybe vételére

JOl miikodd partneri kapcsolat kialakitdsa a
szUil6k és az intézményvezetés, illetve a szul6k
és a nevel6testiilet kozott. A kdlcsondsségre
épllé nyitott, elfogadd dvodapedagdgus és
szUl6 kozotti kapcsolat kialakitdsara valé
torekvés. Napi rovid tdjékoztatd jellegl
informacidcsere. A sikeres egyittnevelés
érdekében minél tbbb, valtozatosabb
program szervezése, megvaldsitdsa. A szil6k
folyamatos tajékoztatasa az intézményben
folyd munkarél. Valtozatos kommunikacids
madok alkalmazasa (irdsos anyagok, telefon,
email, stb.) Lehetdség biztositdsa a szll6k
szamara az 6vodai mindennapoknak, az elért
intézményi, csoport és egyéni
eredményeknek, teljesitményeknek a
figyelemmel kisérésére. Szil6i kivansaglada
bevezetésének megfontoldsa.
Csaladlatogatas lehet&ségének felajanldsa,
illetve a sziil6k kérése alapjan a csalddok
meglatogatasa.
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15. sz. melléklet: A tagdvodai felel6srendszer miikodtetése

FelelGsi feladat

Felel6s munkakore

Elvaras

Beszamolas maédja/ideje

Tagdvoda vezet6 helyettesitése

Tatar Péterné

A tagévoda vezet6 tavolléte esetén a szakszer(
helyettesités ellatasa. A dajkai munkarend elkészitése,
a beosztds szerinti  munkavégzés ellenGrzése.
Szabadsdagtervezet elkészitése, a  szabadsdgok
felhasznalasanak nyomon koévetése. Aktiv részvétel a
tagdvodai ellendrzésekben.

Hetente szébeli megbeszélés

Tagovodai jaték mihely vezetdje:

Melczner Sdndorné

A tagévoda m(ihely éves munkatervének elkészitése, a
munkaterv szerint a foglalkozasok megtartdsa.
Lehet6ség szerint segédanyagok készitése.

Félévente irasban

Tagoévodai zold jeles napok m(ihely
vezetGje:

Mészarosné Hikula Judit

A tagdvoda m(ihely éves munkatervének elkészitése, a
munkaterv szerint a foglalkozasok megtartdsa.
Z6ld projektek lebonyolitasa.

Félévente irasban

Mérés, értékelés programfelel§se

Peregi Gyorgyi

Aktiv rézvétel a kerileti mérés — értékelés
munkakozosség foglalkozasain, az ott hallottakrél a
nevelGtestilet tdjékoztatdsa.

A gyermeki nyomon kovetd mérések el6készitése, a
mérési eredmények attekintése utan javaslat
fejlesztési feladatok kijelolésére. Intézkedési terv
készitése a fejlesztést igénylG terlletekre.

Megbeszélés a tagdvoda vezetSvel A
mérések el6tt és a méréseket kovetben.
Ev végén irdsos beszamolo.

Gyermekvédelem

Atkari Jozsefné

A gyermekvédelem teriiletén torténé valtozasok
figyelemmel kisérése, errél a kollégak tajékoztatasa.
Részvétel a csoportos szll6i értekezleteken a
keriletben igénybe vehetd szocialis tAmogatasokrol a
szUil6k tajékoztatasa.

A gyermekvédelmi esetekrél esetjelzés a
Gyermekjdléti szolgalat felé. Rendszeres konzultacié a
csoportban eléforduld gyermekvédelmi esetekrél a
csoportos évodapedagogusokkal.

Havi rendszerességgel szoban, félévente

irasban.
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HACCP felelés

Rzanca Anett Agnes

A HACCP dokumentdcid naprakész vezetése. A
program szabalyos mikddése érdekében a sziikséges
oktatds megtartdsa. A helyi HACCP szabadlyzat
évenkénti felllvizsgalata.

Részvétel a tisztasagi ellenérzésekben, eseti
ellenérzések 6nallod elvégzése.

Hatdsdgi ellen6rzések alkalmaval kozremikodés az
ellen6rzés lebonyolitasaban.

Dajkak felkészitése, vizsgaztatdsa.

Havonta, illetve alkalmankénti
ellenérzés utan széban

Munkavédelem

Nagyné Szabd Judit

Munkavédelmi oktatds megtartasa, dokumentadlasa.
Munkavédelmi szemlék lebonyolitasa.

Evente irasban, havonta széban

Tlzvédelem

Nagyné Szabd Judit

Tlizvédelmi oktatds megtartdsa, dokumentalasa.
Tlizriadd préba megszervezése, lebonyolitasa. Havi
rendszerességgel tlizvédelmi szemlék tartdsa

Evente irasban, havonta széban

Mészarosné Hikula Judit

A konyvtarban talalhatd konyvek rendszerezése, a

Evente szdban.

Konyvtar .. . T . .
konyvallomanyrdl nyilvantartds vezetése, ennek
évenkénti attekintése. Konyv igények felmérése.
Szertar Tatdr Péterné A szertarszekrényekben talalhaté eszk6zok Evente széban.

Melczner Sandorné
Racz Krisztina Andrea

nyilvantartasanak vezetése, frissitése. Javaslat a

Py

szertari eszk6zok bdvitésére.

Informacid

Buzas Gabriella

Az informacids flzet kezelése, a szdbeli informaciok

Py

pontos, id6ben torténd ataddsa az érintetteknek.

Uj informacidk esetén a tagévoda vezetd

tdjékoztatdsa

Honlap szerkesztés

Veréb Anikd

A honlap tartalmanak folyamatos figyelemmel
kisérése, a szlikséges adatok feltoltése, a honlapon
kozzétett informaciok frissitése.

Honlap szabalyzat, és EO. utasitas betartasa, és
betartatasa.

Havonta széban
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Hirlevél szerkesztés teamban vald
részvétel

Veréb Anikd

Aktiv részvétel a team megbeszéléseken. Publikaciok
irdsa.

Havonta széban

Egészségligyi konyvek

Bogndrné Karpati Mdnika

Az egészségligyi konyvek havi ellenGrzése, a sziikséges
orvosi vizsgalatok elvégeztetésére az érintettek
figyelmének felhivasa, beutaldk kiosztasa, az
eredmény dokumentadlasa.

Havonta szdban, irasban.

Tisztitoszer kezelés

Mile Lajosné

A tisztitészer nyilvantartas vezetése, havonta hazi
leltar elkészitése. Tisztitdszer rendeléshez a rendelni
kivant termékek 6sszeirasa. Kozremikodés a rendelés
atvételében. A tisztitdszer kiadasa a dajkaknak.
Segitségnyujtas a takarékos tisztitdszer hasznalatahoz.

Havonta széban. Tisztitdszer igény
leaddsa irdsban.

Szakmai Ujsagok és Sajtéfigyeld

Pinczés Mariann
Kasza Viktoria

A szakmai folydiratok atnézése, szakmai szempontbdl
érdekes irasok jelolése, esetleg masolasa a kollégak
figyelmének felhivasa, ajanlas.

A szakmai folydiratok lef(izése, évente irattarozas.
Hirdetmények kifliggesztése, lejartak eltavolitasa.

Havonta széban.

Ovoda diszitése

Sztarasztané Szalay Zsuzsa
Krisztina

Novéné Babay Andrea
Racz Krisztina Andrea

Az 6vodai hosszu folyosd évszaknak, aktualitasnak
megfelelS esztétikus diszitése. A jeles napok, linnepek
plakatjainak elkészitése.

Evszakonként széban

BECS tagjai

Atkari Jozsefné

Peregi Gyorgyi
Koltainé Balogh Katalin
Tatar Péterné

Tiitté6né Racz Eva

Az 6nértékelésben részt vevd pedagdgusok segitése.
Pedagodgus 6nértékelés Gitemezése, koordinalasa,
hatarid6k figyelemmel kisérése, betartatasa.
Informatikai feladatok ellatasa.

Onértékelés  lebonyolitasa
minden munkafolyamat végén.

esetén

Adatvédelmi felelds

Koltainé Balogh Katalin

Az adatvédelmi torvény betartasa és betartatdsa.

Adatvédelmi audit megallapitdsai.
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16. sz. melléklet: A szakmai munkako6z6sségek munkdajaban valé részvétel

Munkakodzosség neve

Munkakozosség vezetGje

Munkakozosségi tagok nevei

1. Tagdvoda vezet6k munkakozdssége Kavalecz Angéla Koltainé Balogh Katalin

2. Fejleszt6 pedagdgusok munkakozossége Varadi Georgina Koltainé Balogh Katalin

1. Mérés-értékelés munkakozosség Koltainé Balogh Katalin Peregi Gyorgyi

2. Egészséges életmddra nevelés munkakozossége Szekeres Erika Mészdarosné Hikula Judit, Melczner Sandorné
3. Kornyez6 vildag megismerésére nevelés munkakdzossége | Budai Maria Nagyné Szabd Judit, Tiitténé Racz Eva

4, Matematika munkak6zosség Rezsdovicsné Pal Nora Tatar Péterné, Novéné Babay Andrea

5. Mdvészeti nevelés munkakozosség Kantuly Miklosné Pinczés Mariann, Kasza Viktoria

6. Enek, énekes jaték, tanc munkakozosség Kasza Viktéria, Jaksa Adrienn

7. Jaték munkak6zosség Eszlényi Gyorgyi Kiss Péter Istvanné, Rzanca Anett Agnes

8. Integrdciés munkakozosség Papp Ferenc Zuhatagi — FésU Stella

9. Dajkaképzés Rzanca Anett Agnes Csoban Ervinné, Molnar Karoly Mihalyné

10. | Pedagdgiai asszisztens m(ihely Tatdr Péterné Bognarné Karpati Mdnika, Veréb Anikd, Schvajda Zita
11. | Fiatal palyakezdék klubja I. Garancsi Erika

12. | Fiatal palyakezdé&k klubja Il. Molnar Tiinde

13. | Gyermekvédelmi munkacsoport Kardos Bedta Atkari Jozsefné

39



17. sz. melléklet: Belsé szakmai miihelyek és a kiils6 kapcsolatok (ELTE, TOK) éves terve

Z6ld tinnepekkel foglalkozé miihely 2019/2020-as nevelési évre tervezett foglalkozasai

Tagovodai miihely célja, feladata:
- szakmai igényesség fejlesztése

- zo6ld Gnnepek el6készitése, megvaldsitasanak lehet&ségei csoport- és dvodaszinten

- Otletek atadasa

- A z0ld projektek megvaldsitdsa sordan az életkori sajatossagoknak, a helyi adottsagoknak megfelel6

m(iveltségtartalmak kidolgozdasa

- Az EO éves munkatervében megfogalmazott kiemelt feladatok megvaldsitasa

Foglalkozas ideje

Foglalkozas témaja

2019. szeptember 26. 13 6ra

A tavalyi tanév év sordn kidolgozott z6ld projekt — A viz —
ismertetése
Az év soran kidolgozandé zold projekt megbeszélése
A szeptemberi z6ld jeles napok meglinneplésének lehetGségei
o Automentes vilagnap
o Eurdpai Mobilitasi Hét
o Takaritasi vilagnap
o Szent Mihdly napja
o A népmese napja
Az oktdberi z6ld jeles napok el6készitése
o Az oktéber 4-ei Allatok vildgnapja:
+ Az, Allatolimpia” el8készitése 6vodaszinten
& A F6vérosi Novény- és Allatkert az nnephez
kapcsolédd programjai
o A ,Szireti mulatsag” elGkészitése
o Az oktéber els6 hétvégéjére es6  ,Eurdpai
Madarmegfigyelési vilagnap” meglinneplésének
lehet8ségei csoportszinten
o Az Erdék Hete” megilinneplésének lehet6ségei
csoportszinten
o A ,Komposztalas napja
o Takarékossagi vilagnap
A ,Madarbarat évoda” cim birtokldsa és az ebbdl adédd Gszi
feladatok ellatasa

2019. oktdber24. 13 6ra

A novemberben megtartandé hagyomanyos ,Oszblcsuztatd
Marton-nap” el6készitése, megbeszélése, megiinneplése a
szlil6kkel o6vodai szinten a német nemzetiségi csoportok
ovodapedagdgusainak (Rzancza-Bakonyi Anett és Titt6né Racz
Eva) ismertetésében

o Marton-napi lampas felvonulds

o a kozos énekléshez, monddkazashoz a dalok, monddkak

kivalasztdsa, megbeszélése

o faligjsag készitése: szil6k értesitése, meghivdasa

o azdvoda feldiszitése

o f6prébaidépontja
A november végén tartandd hagyomanyos ,Egészségnap”
el6készitése
A valasztott zold projekt kidolgozasa
Madarbarat kert program: téli madaretetés november végétd|
Janudri  z6ld jeles nap meglinneplésének lehetGségei
csoportszinten
Hdéemberek vilagnapja
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2020. marcius eleje

e A marcius 22-én tartandd ,Viz vilagnapja” el6készitése,
meglinneplésének lehetdségei dvodaszinten
o folyoséi kidllitds megszervezése
e Avalasztott z6ld projekt kidolgozasa
e A marciusi z0ld jeles napok meglinneplésének
lehet&ségei csoportszinten:
o Barlangok hénapja
o Ujrapapir napja
o A hazai halak napja
o A Zold Sziv napja
o Az erdd6k vilagnapja
o AFold érdja

2020. aprilis kézepe

Az aprilis 22-ei ,Fold napja” z0ld Unnep el6készitése,
meglinneplésének lehetdségei 6vodai- illetve csoportszinten
A Fenntarthatésag — kornyezettudatossdag témahetének
el6készitése, megszervezése aprilis végén

o folyoséi kiallitds megszervezése a szill6k

bevonasaval

A valasztott zold projekt kidolgozasa
Az aprilis 30-ai ,Méhek napja Magyarorszagon” megiinneplésének
lehet6sége dvodaszinten

2020. majus eleje

foglalkozas: A ,Madarak, fak napja” z06ld jeles {innep
el6készitése, megiinneplésének lehetGségei dvodaszinten
Madarbarat kert program: nydri maddrgondozas (itatas, fészkels-
és buvdhelyek)

A vélasztott z6ld projekt/z6ld projektek kidolgozasa

Majusi, juniusi, juliusi, augusztusi z6ld jeles napok
meglinneplésének lehetGségei 6voda- és csoportszinten:

o A Magyar Természet Napja: Az év legjei (az év
madara, az év faja, az év gydgyndvénye, az év
hill6je, az év rovara, az év vadviraga, az év hala,
az év gombaja)

o Allat- és No6vényszeretet napja
(Magyarorszagon): Az év legjei (az év madara, az
év faja, az év gydgynovénye, az év hiillGje, az év
rovara, az év vadvirdga, az év hala, az év
gombaja)

o Kornyezetvédelmi vilagnap: A #zéldenjobb

felhivas el6készitése

Oceanok Vilagnapja

A Nap napja

Nemzetkozi Duna-nap
Barlangok vilagnapja

A Hold napja

Magyarorszagi allatkertek napja

O O O O O O
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Jaték miihely 2019/2020-as nevelési évre tervezett foglalkozasai

Tagovodai miihely célja, feladata:

a jatékon keresztil a tankoteles koru gyermekek iskolaérettségéhez sziikséges készségek, képességek
elsajdtittatdsa, fejlesztése.

a kollégak mddszertani repertoarjanak bévitése a célirdnyos tudasmegosztas érdekében.

a mozgasos, fejleszté és anyanyelvi jatékokban rejl6 fejlesztési lehetdségek kihasznaldsa, beépitése az iskola
el6készitésbe.

a rendelkezésre allé fejleszt6 jatékok (mozgaskotta, Okoskocka, Plukkidd, Bosu labda stb.) gyakorlati
alkalmazasanak kihasznaldsa a mindennapi tevékenységek soran.

szakmai igényesség fejlesztése

az EO éves munkatervében megfogalmazott kiemelt feladatok megvaldsitasa

Foglalkozas ideje Foglalkozas témaja

2019. oktéber Mozgasos jatékok, finommozgas fejlesztése

A mozgasfejlesztés célja: a gyermekek adottsagainak fliggvényében a lehets
legmagasabb szint(i 6nalldsag elérése, az iskolaérettséghez sziikséges képességek
fejlesztése.

A mozgasfejlesztés feladatai:

e testtudat kialakitdsa és megerdsitése

e a2 testfél mozgdsanak 0sszerendezése

e alapmozgdasok koordindacidjanak fejlesztése

e vesztibularis (egyensulyi) rendszer miikodésének korrigalasa

e egyes érzékelési terliletek 6sszehangolt mikodésének fejlesztése (testérzet,
tapintds, egyensulyérzékelés, vizualitas)

e beszédre vald késztetés felkeltése

e grafomotoros fejlesztés

e az agyféltekék oOsszehangolt mikodését is elGsegit6 keresztezett
nagymozgasok

e vizualis észlelést fejleszt6 gyakorlatok

o fixacios gyakorlatok a szemmozgids fejlesztésére

o  kézilgyesség fejleszt6-, tapintasérzékelést fejlesztd feladatok stb.

Tudasmegosztas

2019. november A kavicsoktal a csengettyiikig és hangzocsovekig

A zene élmény beépitése a gyermekek mindennapos tevékenységébe.

Figyelem koncentracid, hatdrozottsag fejlesztése az ének, és a zenére valé mozgas
fejleszté hatasanak kihasznalasa.

Jaték monddkakkal, dalokkal.

Bemutaté foglalkozas

2020. februar Anyanyelvi fejleszt6 jatékok

e aszoértés, mondatértés, szovegértés szerepe az évodas koru gyermekek
sikeres beszédprodukcidjanak alakitasaban
e aszavak tiszta kiejtéséhez sziikséges, hang megkiilonboztetés fejlesztése.
e beszédhallas-figyelem fejlesztése, beszédhalldas-emlékezet fejlesztése,
beszédritmus fejlesztése, napirendbe épitett anyanyelvi jatékokkal.
Tuddsmegosztas
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2020. marcius

Matematika az vodaban

Matematikai jatékok, tapasztalatszerzési lehetdségek, matematikai
neveléstanuldshoz sziikséges képességek fejl6désének elGsegitése.

Az érzékelés, észlelés differencialédasa, a téri észlelés, a formaészlelés, a
mennyiségészlelés fejl6dése. A tanulds alapjat képezd szandékos figyelem kialakulasa,
tartalmanak és terjedelmének bdvitése, a figyelem megosztdsdnak, tartéssdagdnak
novelése. A szandékos emlékezet alapozasa (a verbalis bevésésben és felidézésben
kisebb a szerepe) Az alkotd képzelet fejlédése. A cselekvG-szemléletes és képi
gondolkodas mellett az elemi fogalmi gondolkodas fejl6dése. A problémak megértése,
megolddsa, a feladattudat mélyiilése.

Bemutato foglalkozas

2020. aprilis

Dramajatékok helye szerepe a gyermeki képességek fejlesztésében
A fejlesztés célja:

A dramajatékokra alapozva, a gyermeki cselekvésre koncentrdlva, feltarni és fejleszteni
a gyermek kreativ képességeit. Hatékony segitséget nyujtani a kommunikacios
készségek, képességek kibontakoztatdsanak terén. Sajat gondolkodasmad,
értékrendszer alakitasaval, a megoldasi lehetGségek megtapasztaltatdsa egy-egy adott
helyzetre. Megfigyel6 készség, finommotorika, emlékezet, fantazia, tajékozddasi
készség, esztétikai érzék, koncentrdcids készség, empatikus készség, tarsas
kapcsolatok fejlesztése.

Ismerkedés a dramatikus jatékok fajtaival

- ismerkedési jatékok

- koncentracids jatékok

- mem©ria jatékok

- kapcsolatteremté és bizalomjatékok

- azonosulasra, utdnzasra éplild jatékok

- kommunikacios jatékok, beszédfejleszté jatékok
- nonverbalitast fejlesztd jatékok

- empatiadt, Onismeretet, tarsismeretet fejleszt6 jatékok
- népi gyerekjatékok

- kreativitast, fantaziat fejleszt6 jatékok

- rogtonzések

Erzékenyitd tréning dramajatékokkal
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18. sz. melléklet: Gyermekvédelmi munkaterv

Az Egyesitett Ovoda Pedagégiai Programja alapjan az 6vodai gyermekvédelem célja a prevencid, a veszélyeztetettség
kialakuldsdnak megelGzése, a gyerekek hatranyos helyzetének csdkkentése, a gyermekek jogainak és érdekeinek minél
szélesebb kor(i érvényesitése. Neveléslinkben alapveté kovetelmény a gyermeki jogok védelme.

Az 6voddkban minden pedagdégus a differencidlpedagdgia eszkdzeivel mikodik kozre a gyermekek fejlédését
veszélyeztet§ korilmények megel6zésében, feltdrasaban és megsziintetésében, a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének segitésében. Minden esetben a gyermek mindenek felett allé érdekét vesszik figyelembe. Személyes
kapcsolatot alakitunk ki azokkal a sziil6kkel, akik segitséget kérnek, és a raszoruldkkal.

biztositasa

Célok Feladatok
| | H T A z z 77 7 . . ’
A szocialis hatranyok enyhitése segité :dmmdenkon érvényben |év6 gyermekvédelmi torvény
tevékenységek, a gyermekek esélyegyenléségének Ismerete
Y veey ¢ " s3jat  gyermekcsoportban a  veszélyeztetettség

felismerése, az okok feltdrasa, nyilvantartasba vétel
= 3 veszélyeztetési okok valtozasanak figyelemmel

kisérése

" az dévodapedagdgus segitd kozrem(ikodése
(segélyezésre javaslat, az ehhez  sziikséges
kérnyezettanulmanyok elkészitése,
téritéscsokkentésre javaslattétel, szocidlis Ugyek

intézésének segitése)

= csalddgondozas, a csaladdokban bekévetkezé minden
valtozas azonnali lereagalasa, szlikséges
segitségnyujtas, illetve megoldasok kozos keresése
szUlGi igény szerint

=" 3 tagdévoda vezet6jének és a gyermekvédelmi
felelGsnek tajékoztatdsa a gyermekeket veszélyeztetd
korilményekrél

= feltdrni  mindazon korilményeket, amelyek a
gyermekek testi, lelki, mentalis egészség fejl6dését
hatranyosan befolydsoljak

= sajatos eszkozeinkkel, a nyugalom, a bizalom, a
szeretet légkorével ellensulyozni a gyermekek
kiszolgaltatottsagat, az egyes gyermekek barminem(
hatranyait.

Ovodapedagoégusok feladatai:

= minden év elején felméri a csoportba jaré gyermekek
csaladi és szocialis helyzetét

= probléma esetén jelezni a gyermekvédelmi felelGsnek

és a tagovoda vezetGnek

javaslatot tehet étkezési kedvezményre

csaladlatogatast végezni szilikség szerint

= 3 torvényes adatkozlést biztositja intézkedés esetén

=" 3 veszélyeztetett vagy hatranyos gyermekkel
differencialt banasmaodot alkalmazni,

Gyermekvédelmi felel6sként a feladataim:

= a gyermekvédelemmel kapcsolatos adminisztraciot,
nyilvantartast és statisztikat vezetek,

= nyilvdntartom a veszélyeztetett, hatranyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekeket,
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= folyamatos kapcsolatot tartok a nevelGtestilet
tagjaival,

= nyomon kdvetem a torvények, rendeletek valtozasat,

= véleményemmel, javaslataimmal segitem a tagdvoda
vezet6 munkajat (étkezési kedvezmények),

= folyamatosan képzem magam, részt veszek kerileti
gyermekvédelmi munkakdzosségben, a kerileti KEF
munkajaban,

= veszélyeztetett, hatrdnyos helyzetd gyermekek
csaladlatogatdsa a csoportos évonékkel, részvétel a
fogado 6rakon- igény szerint.

= kapcsolatot tarték a gyermekvédelemmel foglalkozo
intézményekkel,

= Részvét veszek a csoportos szil6i értekezleteken és
tdjékoztatdst nyujtok a szil6knek a keriiletben igénybe
vehetd szocidlis tamogatdsokrol.

A jelzési kotelezettség teljesitése

e Az Ovoda jelzéssel koteles élni a gyermek
veszélyeztetettsége esetén a  Gyermekjoléti
Kozpontnal, illetve kotelessége hatdsagi eljarast
kezdeményezni a gyermek bantalmazdsa, illetve
sulyos elhanyagoldsa, vagy egyéb mas veszélyeztetd
ok fennallasa, illetve a gyermek ©6nmaga altal
el6idézett sulyos veszélyezteté magatartasa esetén.
a Gyermekvédelmi Térvény 17§ 2.a pontja szerint.

o Ezen kotelezettséget —  krizishelyzet esetén
telefonon, majd utélagosan irdsban kell teljesiteni. A
Gyermekjoléti Kozpont a tett intézkedésrdl
tdjékoztatni koteles a jelzéstevit.

Jelzési kotelezettség: 6vodapedagdgus > gyermekvédelmi
felel6s > tagdévoda vezet6 > intézményvezeté > felsébb
szervek.

Kapcsolattartas

e HID Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalattal csaladi
krizishelyzet esetén, veszélyeztetettség, anyagi
tdmogatas szlikségessége esetén,

e FPSZ XIll. ker. Tagintézményével a magatartasi,
viselkedési, atlagtdl lényegesen eltéré fejl6dési
gyermekek esetében,

e orvossal és véd6n6vel a gyermekek testi
fejlédésének [ényeges eltérése, bantalmazas nyomai
esetén,

Titoktartasi kotelezettség érvényesitése

Minden o¢vodapedagdgust és alkalmazottat titoktartasi
kotelezettség terhel a gyermekkel és csaladjaval
kapcsolatban a mindenkori torvényi szabdlyok szerint. Ez
minden olyan tényre, adatra, informdciéra vonatkozik,
amelyrél hivatasanak ellatasa soran szerez tudomast!
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19. sz. melléklet: Tagévodai beiskolazasi terv
Beiskolazasi terv a 2019/2020-es nevelési évre a Csicsergd Tagévoda pedagogusai szamara
Ikt.sz.: 11/4/2019.

Beiskolazasi terviink a 277/1997. (XII. 22.) sz. Kormanyrendelet, valamint az intézmény 2018-2023. évekre sz4l6 tovabbképzési programja alapjan készilt. A pedagdgus-

tovabbképzési rendszer tdmogatdsat az intézmény sajat koltségvetési forrasaibdl kivanjuk finanszirozni az aldbbiak szerint:

()]
\un bo
[-4] 3 S . "3 v oz e
‘Y - 2 Szakmai = Tervezett Kezdd és befejezd
b= N [¢] ~
N6y Lakeim a ~§ g gyakorlat ;g tovabbképzés helye idépont
) ~
> S 2 helye, ideje | £ és szakiranya
>
Kodolanyi Janos
Féiskolai oklevél Kodolanyi Egyetem Kozoktatds
A 1043 Budapest, ) Svodapedag Janos Egyetem | 620.000 |Vezetoes 019 2021
acz Krisztina Andrea Virdg u. 21. 4/28 Ovodapedagdgus vodapedagogus 2018. 09. Ft. pedagdgus ) '
szak 2020. 08. szakvizsga

A beiskoldzasi tervbe valo felvételét a kolléga irasban kérte, mas kollégdk nem nyujtottak be kérelmet a munkarendben meghatarozott id6pontig.
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20. sz. melléklet: Unnepek, hagyomanyok

Unnep, hagyomany
megnevezése, id6pontja

Téma/tartalom

Felel6s

2019/2020-as nevelési
évben fejlesztendé cél

,Ovisnap” Csaladi nap A csaladokkal valé hatékony | Nagyné Szabé Judit Hagyomanydrzés,
2019. 09. 21. egyuttmUkodés kozOsségépités.

megvaldsitdsa, a csaldd -

dvoda kapcsolatanak

erdsitése.
Sziireti mulatsag Néphagyomanyok Tatdr Péterné Hagyomanydrzés,
2019. 10. 04. megismertetése, jo kozOsségépités

hangulatu légkor alakitasa, a

csalad - 6évoda

kapcsolatanak erésitése
‘ [ . Allatvédelemre nevelés, | Mészarosné Hikula Judit | HagyomanydGrzés,
Allatok Vilagnapja allatolimpia megszervezése koérnyezetvédelemre
2019. 10. 07. )

nevelés.

Egészség nap

A szulék részére

egészségneveléssel

Koltainé Balogh Katalin
Filep anita

életvitel
alakitasara

Az egészséges
szokdsainak

2019. 10. 24. kapcsolatos dvodai program Osztonzés,
szervezése. tapasztalatcsere.
Oszbucstztaté-Martonnapi | A csalddokkal valé kapcsolat | Rzanca Anett Agnes HagyomanydGrzés

[dmpas felvonulds

erdsitése, élménynyujtas.

Tutt6né Racz Eva

2019. 11. 11.
S A gyermeki élethez tartozo Bognarné Karpati | Erzelmi nevelés,
Mikulds Gnnep Unnep emlékezetessé Monika Hagyomanydrzés
2019. 12. 06. nnep &Y y '
tétele.
Mézeskaldcssiités A csalddok bevondsa az | Csoportos K6z6s munkaval a szul6-
2019. 12. Unnepi készllédésbe. 6vodapedagodgusok gyermek kozotti

csoportos beosztdsok
szerint

kommunikacio,
gazdagitdsa, az 6voda
dolgozdival valé kapcsolat
mélyitése.
Hagyomanydrzés

Luca napi vasar

A szlil6k bevonasaval az

Koltainé Balogh Katalin

Alapitvanyi tdmogatassal a

2019.12. 12 — 13. c')v.oda , alapitvanyanak | Tatar Péterné karécio?yiiétékvész’é\r'lés

fejlesztése lehetdségeinek bévitése.
Gyermek karacsony, Hagyomanydrzés, a | Csoportos A gyermekek érzelmi
2019. 12. 17. gyermeki élethez tartozd | dvodapedagdgusok intelligencidjanak

Gnnep emlékezetessé fejlesztése,

tétele. hagyomanyaink,

népszokasaink
megismertetése.

Feln6tt karacsony

K6z6s karacsonyi vacsora

Melczner Sandorné

K6z6sségformalas,

2019. 12. 20. csapatépités.

Farsang Farsangi mulatsag, | AtkariJozsefné Hagyomanydrzés. K6z6s

2020. 02. 17. télblcsuztatas kozosen a | Csoportos jaték és minGségi egytt

szlilGkkel. 6vodapedagdgusok toltott id6 lehetGségének
megteremtése.
. Nemzeti innep Csoportos Nemzeti értékeink

Marc. 15. . . .. .

2020, 03. 13. 6vodapedagodgusok unne?pelnk ,
megismertetese.

Viz vildgnapja Koérnyezettudatossagra Csoportos A kornyezettudatos

2020. 03. 20. nevelés 6vodapedagodgusok szemlélet alakitdsa.
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Husvét
2020. 04. 09.

A néphagyomany apoldsa

Csoportos
6vodapedagdgusok

Hagyomanyaink,
népszokasaink

megismertetése,
megszerettetése.

Uj gyermekek nyilt Napja
2020. 04. 16.

Ovoddnk bemutatdsa az
érdeklédé szll6knek,
gyerekeknek

Koltainé Balogh Katalin

Lehetdség biztositasa a
leend6 6vodasoknak és
szlileiknek intézményiink
megismerésére

A Fold védelmére nevelés,

Peregi Gyorgyi

A kornyezettudatos

Fold Napj , s ; 44
° apja kertgondozas, palantazas. Csoportos szemlélet alakitasa.
2020. 04. 22. . .
6vodapedagdgusok
Anyak Napja Az édesanyak koszontése Titt6né Racz Eva Hagyomanydrzés, a
2020. 05. Csoportos gyermek — anya
csoportos beosztasok 6vodapedagdgusok kapcsolatanak erGsitése.

szerint

Madarak Fak Napja

Kérnyezettudatossagra

Rzanca Anett Agnes

A kornyezettudatos

2020, 05. 0. nevelés. ?soportos ’ szemlélet alakitasa.
6vodapedagdgusok

Elménynyuijtés, jatékos | Koltainé Balogh Katalin | J6 hangulatu, vidam
Gyermeknap programok, szinhazi el6adds | Tatar Péterné programokon keresztiil a
2020. 05. 29. szervezése. gyermekek érzelmi

nevelése.

Evzard Tankoteles gyermekek | Nagycsoportos HagyomanydGrzés
2020. 06. elbucsuztatasa. 6vodapedagdgusok
Nagycsoportok beosztas
szerint

A gyermekek | Csoportos Hagyomanydrzés,
Sziiletésnapok szliletésnapjanak 6vodapedagdgusok
Egész évben folyamatos csoportszinten torténd

meglinneplése
Testuleti kirdndulas Csapatépité kirdandulds a | Sztarasztané Szalay | Csapatépités

2020. 06. 05.

Domonyvoélgyi lovasparkba

Zsuzsa Krisztina
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21. sz. melléklet: Pedagogiai belsé ellendrzések éves terve

Ellenérzés teriilete ‘ Ellenérzés ideje ‘ Ellenérzést végzi ‘ Ellenérzés médja

Szakmai, pedagdgiai tevékenység:
Dokumentacié:

Csoportnapld Minden hénap Tagdvoda vezet6 Dokumentumelemzés
utolso péntek
Tagdvoda vezet6
helyettes

Mulasztasi napld Szeptember elsé Tagdvoda vezet6 Dokumentumelemzés
hetében.
Oktdberi statisztika | Ovodatitkar
készitése eldtt.
FérGhely
kihasznaltsag havi
leadasa el6tt

Gyermeki fejl6dést nyomon kovetd | 2019. oktdber Tagoévoda vezetd Egyéni lapok
dokumentumok 2020. prilis Mérés-értékelés kitoltésének
programfelelGs ellenérzése.

Az adatok online
fellletre torténd
feltoltésének
ellenérzése

Személyiségfejl6dési egyéni | 2019. november Tagoévoda vezetd Dokumentumelemzés
gyermeki dossziék 2020. majus Tagévoda vezets
helyettes
Egyéni fejlesztési tervek 2019. november Tagoévoda vezetd Dokumentumelemzés
2020. majus Tagdvoda vezetd
helyettes
Hospitalasi napld 2019. december Tagoévoda vezet6 A hospitalasok
2020. majus dokumentalasanak

ellenérzése

pedagdgiai tevékenység gyakorlati megvaldsitasanak ellendrzése:

befogadas, beszoktatds, szocializacio, 2019. november, Tagoévoda vezet6 Tevékenységlatogatas
egyéni bandsmad, integracié
megvaldsitdsa, kilénleges banasmaddot
igényld gyermek beilleszkedésének,
fejl6désének segitése.

A jatékba integralt tanulds soran a 2020. februar, Tagovoda vezet6 Tevékenységlatogatas
differencialt fejlesztés, a tankoteles koru marcius Tagovoda vezetd
gyermekek iskolara torténdé helyettes
felkészitésének megvaldsitasa.
A fenntarté altal biztositott 2020. majus Tagovoda vezetd Tevékenységlatogatas
Sportfoglalkozas kiilsé helyszini Tagovoda vezetd
ellendrzése. Az iskolael6készités érdekében helyettes
végzett tevékenységek.
Unnepek, jeles napok megszervezése, | Aktudlisan, Tagdvoda vezet6 Tevékenységlatogatds
lebonyolitdsa alkalomszerden Tagdvoda vezet6

helyettes
A csoportban, a nevel6émunkat segité | Pedagodgiai Tagdvoda vezet6 Tevékenységlatogatds
szakemberekkel valé egylttmikodés ellenérzések

alkalmaval
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A nevel6munkat segité kollégdkkal vald
egylttm(ikodés megvaldsitasa

Pedagégiai
ellenérzések
alkalmaval

Tagdvoda vezet6 Tevékenységlatogatds

Csoportos szil6i értekezletek elGkészitése,
aktualitdsa, lebonyolitasa

Aktualisan,
alkalomszer(ien

Tervezet ellenGrzése
Részvétel a szilGi
értekezleten
Jegyz6konyv ellenGrzése

Tagdvoda vezet6
Tagdvoda vezet6
helyettes

Fogaddorak, szilGi tajékoztatok

Aktualisan,
alkalomszer(ien

Fogaddorak el6tt
megbeszélés
Részvétel a fogadddran

Tagdvoda vezet6

A gyermeki fejlédés nyomon koveté | Pedagdgiai Tagévoda vezets Tevékenységlatogatds
mérések eredményeire tervezett kiemelt | ellenGrzések

feladatok megvaldsitasanak ellen6rzése alkalmaval

Fejleszt6pedagdgus munkajanak | Pedagdgiai Tagdvoda vezet6 Tevékenységlatogatds
ellenérzése: mozgasfejlesztés, DIOO | ellenérzések

program hasznalata a fejleszt6 tevékenység | alkalmaval

kiegészitéséhez, a tehetséggondozashoz,
kiscsoportos fejleszt6 foglalkozasok.

CSOPORTLATOGATASOK TERVE

Csoport Latogatott Idépont Megfigyelés célja
6vodapedagdgus
Kasza Viktoria 2019. Befogadas, beszoktatas, szocializacio, egyéni
banasmdd megvaldsulasa. Pedagdgus
november v s P .. o . .y ;
onértékeléssel 6sszefliggs tevékenységlatogatas.
1-csoport

Pinczés Mariann

2019. november

Befogadds, beszoktatas, szocializacid, egyéni
bandsmdd megvaldsulasa. Pedagdgus
onértékeléssel 6sszefliggs tevékenységlatogatas.

Tiitt6né Racz Eva 2020. A jatékba integrdlt tanulas soran a differencialt
) fejlesztés, a tankoteles koru gyermekek iskolara
februar torténd felkészitésének megvaldsitasa.
2-es csoport _
Rzanca Anett Agnes |2020. A jatékba integrdlt tanulas soran a differencialt
o fejlesztés, a tankoteles koru gyermekek iskolara
marcius torténd felkészitésének megvaldsitasa.
Jaksa Adrienn 20109. Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység sordn megvaldsulo
oktéber

3-as csoport

fejlesztések, és a szervezett mozgas keretében az
utazé szakemberrel, a pedagdgiai asszisztenssel
torténd egylttmdikodés megfigyelése. A
differencialt fejlesztéssel az iskola elGkészités
feltételeinek megteremtése. Mingsités
el6készitése. Az iskolael6készités érdekében
végzett tevékenységek.
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Kiss Péter Istvanné

20109.

oktober

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység sordn megvaldsulo
fejlesztések, a szokas szabalyrend alakitasa, a
sajat élményeken alapuld ismeretszerzés
nyujtasa, a sajatos nevelési igényl gyermek
tobbi gyermekkel egyiitt torténdé nevelésének
biztositasanak megvaldsitasa. Az
iskolael6készités érdekében végzett
tevékenységek.

4-es csoport

Zuhatagi — Fésl(
Stella

2020.
januar

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység sordn megvaldsulo
differencialas, fejlesztés, a jaték feltételeinek
megteremtése, az érzelmi biztonsag,
szeretetteljes |égkor biztositdsa, a szocialis
kapcsolatok el6segitésének megvaldsitasa.
Pedagdgus onértékeléssel 6sszefliggb
tevékenységlatogatads.

Peregi Gyorgyi

2020.
marcius

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység sordn megvaldsuld
fejlesztések, és a mozgasos tevékenységek
megfigyelése.

5-0s csoport

Mészarosné Hikula
Judit

2019.

november

Befogadas, beszoktatas, szocializacio, egyéni
banasmdd megvaldsulasa. Kilénleges
banasmaddot igényl6 gyermek beilleszkedésének,
fejl6édésének segitése.

NOvéné Babay
Andrea

2019.

november

Befogadds, beszoktatas, szocializacid, egyéni
banasmdd megvaldsulasa. Kilénleges
banasmaddot igényl6 gyermek beilleszkedésének,
fejl6désének segitése.

6-0s csoport

Atkari Jozsefné

2019.

majus

Tevékenység latogatas keretében a délelbtti
jatéktevékenység soran megvaldsulo
fejlesztések, és anyanyelvi tevékenységek
megfigyelése.

Racz Krisztina
Andrea

2019.

januar

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység soran megvaldsulo
fejlesztések, az utazd szakemberrel és a
csoportban tevékenyked6 dajkaval térténé
egyuttmiikodés megfigyelése. Pedagogus
Onértékeléssel 6sszefliggs tevékenységlatogatas.

7-es csoport

Nagyné Szabd Judit

2020.

aprilis

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység soran megvaldsulo
fejlesztések, és vizudlis nevelés megfigyelése.

Tatar Péterné

2020.

aprilis

Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
jatéktevékenység sordn megvaldsulo
fejlesztések, és matematikai nevelés
megfigyelése.
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8-as csoport

Sztarasztané Szalay |2019. Tevékenység latogatas keretében a délel6tti
Zsuzsa Krisztina ) jatéktevékenység sordn megvaldsulo
oktober fejlesztések, és a zenei nevelés megfigyelése. Az
iskolaelGkészités érdekében végzett
tevékenységek.
Melczner Sandorné |2020. A fenntartd altal biztositott Sportfoglalkozas
5 kilsé helyszini ellenérzése. Az iskolael6készités
majus

érdekében végzett tevékenységek.
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